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Об определении перечня предприятий, оргаtIизаций и учреждений
муниципального образования Павловский район, которым вводятся

квоты для трудоустройства граждаII, испытываIоших
грудности в поиске работы, на 2020 год

в целях обеспечения дополнительных гарантий гражданам, испытываю-

щим трудности в поиске работы, реаJIизации ими права на труд, социа-пьную

зашиту от безработицы, смrIгчения социальной напряженности на рынке труда

руководствуясь Законом Российской сDеДеращии от 19 апреля 1991 года Jъ1032-

1 (о занятости населения в Российской Федерации)), Законом Российской Фе-

дерации от 24 ноября 1995 года J\Ъ181-ФЗ <О социальной защите инвzlJIидов в

Российской Федерuц""u, Законом Краснодарского края от 8 февраля 2000 года

;162зl-кЗ (о квотировании рабочих мест в Краснодарском крае)), Законом

Краснодарского края от 18 мая 2017 года J\Гч3622-КЗ ко внесении изменений в

.iuru" 4 w 5 Закона Краснодарского края <о квотировании рабочих мест в

краснодарском крае)), постановлением главы администрации Крас_нодарского

*iu" о1 24 сентября 2014 года N1013 (об утверждении Положения о предо-

ставлении работодателями информации об изменениях, Qвязанных с выделени-

ем, созданием, перепрофилированием или ликвидацией квотируемых рабочих
мест, а также в случае увольнения работников с квотируемых рабочих мест в

орган труда и
постановляю:

заFIятостИ FIаселениЯ Краснодарского края)),

1. Определить перечень предприятий, организаций и учреждений, кото-

рым ввоДятся квоТы на 2О2О гоД для трудОустройства (приложение Nl, 2):

1) инвалидов, имеющих в соответствии с индивидуальной программой

реабилитации и абилитаL\ии инвалида рекомендации к труду;

2) молодежи (несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 лет, граждан в

возрасте от 18 до 2з лет, имеIощих среднее профессионапьное образование и

ищущих работу впервые);
з) лиц, освобожденных из учреждениЙ, исполняющих НаКаЗаНИе В ВИДе

лишения свободы, - до погашения судимости, при условии соблюдения законо-



2

дательства по трудоустройству данной категории граждан (статья 331 Трудово-
го кодекса Российской Федерации);

4) граждан, прошедших курс лечения и реабилитации от наркомании и
(или) апкоголизма;

5) одиноких и многодетных родителей, воспитывающих несовершенно-
летних детей, детей-инвалидов;

6) граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей;
7) граждан предпенсионного возраста.
2. Начальнику отдела по соци€шьным вопросам (Клюшник) уведомить

руководителей предприятий, организаций и учреждений, которым вводятся
квоты для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поисках ра-
боты о необходимости предоставления в государственное казенное учреждение
КраснодарскогО краЯ <IJeHTP занятостИ населенИя ПавлоВскогО района> (даrrее
гку кк цзн) информацию о выполнении квоты ежемесячно, а так же не позд-
нее 10 дней с момента наступления изменений, связанных с выделением, со-
зданием, перепрофилированием или ликвидацией квотируемых рабочих мест.

З. Рекомендовать гкУ кк цзН (Филатова) предоставлять ежеквартаJIьно
информацию о ходе квотирования рабочих мест в администрацию муници-
паJIьного образования Павловский район.

4. Настоящее постановление обнародовать путем размещения на офици-
альном сайте администрации муницип€шьного образования Павловский район в
информационно-телекоммуникационной сети <Интернет> (rvrvw.pav12З.iu) и на
информационных стендах, расположенных на территории муниципального об-
разования Павловский район, в специ€LIIьно установленных местах для обнаро-
дования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы муницип€Lпьного образования Павловский район
Е.В. Киселёву.

6. Постановление
1 января 2020 года.

вступает в силу со дня обнародования, но не ранее

Исполняющий обязанности главы
муницип€шьного образования
Павловский район В.Э. Албитов



ПРИЛОЖЕНИЕ М 1

к постановлению администрации
муниципапьного образования

Павловский район
от }/ // j_/ /J Nn У2Ц

ПЕРЕIIЕПЬ
работодате,лей муниципальпого образованпя Павловский район, для которых устапавJIцваются квоты для прпе-

ма 
"а рабоry п"валидов, молодеrки и пных граяцан, пспытывающцх трудпостп в поцске работы (с численностью

работнпков свыше 100 человек)

Nъ

п/п
Наименование работодателя Средне-

списочная
числен-
ность
(чел.)

Численность ра-
ботников, усло-
вия труда кото-

рых отнесены к
вредным и (или)
опасным успо-

виям труда (чел.)

Установленная квота, рабочих мест (ед.)

,Щля приема на работу инвали-

дов, имеющих в соответствии с
индивидуальной программой

реабилитации или абилитации
инваJIида рекомендации к труду

Щля приема на работу молоде-
жи (несовершеннолетние в воз-

расте от 14 до l8 лет, граждане
в возрасте от 18 до 2З лет, име-
ющие среднее профессиональ-
ное образование и ищущие ра-
боту впервые); JIицl освобож-

денных из r{реждений, исrrол-
няющих наказание в виде ли-
шения свободы, - до погашения
судимости;
граждан, прошедших курс ле-
чения и реабилитации от
наркомании и (или) аJIкоголиз-
ма; одиноких и многодетных

родителей, воспитывающих
несовершеннолетних детей, де-
теи



ленных с военной службы, и
членов их семей; лиц предIIен-
сионного возраста

1 2 _) 4 5 6

1 АО КПОЧТА РОССИИ> УФПС
КРАСНОДАСРКОГО КРАЯ
ПАВЛОВСКОГО РАЙОНА

21з 0 8 8

2 АОЦКУБАНСКИЙ БЕКОН) 200 91 J 6

аJ АО (НОВОПЛАСТУНОВСКОЕ) |64 68
a
-) 5

4 АО КПАВЛОВСКАJIРАИГАЗ) 131 60 2 4

5 АО (ПУТИЛОВНЦ ЮГ) 299 |27 5 9

6 Ао ФИРМА (АГРоКоМ-
ПЛЕкС) ИМ Н.И. ТкАЧЕВА
прЕдпри ятиЕим. и.и.
гАрмАшА

350 45 9 11

1 ГАОУ КК КНОВОЛЕУШКОВ-
СКАЯ ШКОЛА-ИНТЕРНАТ С
ПРОФЕССИОНАЛЪНЫМ ОБУ-
ЧЕНИЕМ)

I46 0 4 4

8 ГБОУ ШКОЛА-ИНТЕРНАТ СТ-
СТАРОЛЕУШКОВСКОЙ

109 0
aJ J

9 ГБУ СО КК КПАВЛОВСКИИ
КЦСОН))

200 5 6 6

10 ГБУ СО КК (ПАВЛО
ПНИ)

113 l13 0
a
J

1i 861 7з| 26

|2 ЗАо (ЮБИЛЕИНоЕ) 2\4 65 6

13 ИП ГЛАВА КФХ БАРСУК Т.Л 179 65 J 5

|4 мАоу сош Jt2 им. и.м. су-
ВОРОВА СТ. ПАВЛОВСКОЙ

106 0 з
a
_)

l5 МУП ЖКХ ПАВЛОВСКОГО СП
ПАВЛОВСКОГО РАЙОНА

103 44 2 J

16 НАО (ПАВЛОВСКОЕ ДРСУ>> 20з 64 4 6

I\)

ГБУЗ ПАВЛОВСКАЯ ЦРБ 4
5



17 бдо uпдвловский мясо-
КоМБИНАТ)

252 |20 4 8

18 ООО КАГРОКОМПЛЕКС ПАВ-
ЛоВСКИЙ)

848 159 21 25

19 ООО КАГРОМАРКЕТ) |10 4з 4 5

20 ооо (пАвловскиЙ сдхдр-
ныЙ зАвод>

515 зз8 5 15

2| ООО (ТЕХАДА) 6|6 62 I1 l8
22 ФГБНУ кНЦЗ ИМ. П.П. ЛУКЬ-

ЯНЕНКо))
з64 10 11 11

Всего 641'6 22|0 |26 190

Заместитель главы муницип€Lпьного
образования Павловский район \s Е.Ю. Щзюба

UJ



ПРИЛОЖЕНИЕ JФ 2
к постановлению администрации

муниципапьного образования

Jф -2zr
павловский район

от /

пЕрЕчЕнь
работодателей муниципального образования Павловский район, для которых устанавливаются
квоты для приема на рабоry инвалидов (с численностью работников не менее чем 35 человек

и не более чем 100 человек)

Ns
п/п

Наименование работодателя Среднесписочная
численность (чел.)

Численность ра-
ботников, условия
труда которых от-
несены к вредным
и (или) опасным
условиям труда

(чел.)

Установленная квота для приема на работу
инвапидов, имеющих в соответствии с ин-

дивидуальной программой реабилитации
или абилитации инвалида рекомендации к

труду, рабочих мест (ед.)

1 2 J 4 5

1 АДМИНИСТРАЦИJI МУНИЦИ[ТАЛЬНОГО
оБрАзовАниr{ пАвловскии рАион

60 0 2

2 Ао (МИР СК ПЖТ) 61 4 2
аJ Ао (РАССВЕТ) 97 35 2

4 Ао (СГ- ) 59 1 2

5 Ао (ТЕПЛоВыЕ сЕТИ) 95 2
аJ

6 ГБПОУ КК ПТПТ 59 0 2

7 ГКУ СО КК (ПАВЛОВ 7| з4 1

8 ИП ДОВЖЕНКО С.Н з9 0 1

СРЦН)



9 ип похо с.н. з9 п l

7 210 мАдоу
скоЙ

САД N91 СТ. ПАВЛОВ- 49

11 мАдоу црр
ловскоЙ

сАд Jф4 ст. пАв- 65 8 2

|2 МАУ СШ кВИКТоРИЯ)) Мо ПАВЛоВ-
СКИЙ РАЙОН

51 1 2

1з МКОУ ДО ДДТ СТ. СТАРОЛЕУШКОВ-
скоЙ

1-эl 0 1

|4 мБоу сош J,(bl им. г.и. свЕрдликовА
СТ. ПАВЛОВСКОЙ

56 2 2

15 МБоУ СоШ Ns10 ИМ. А.А. ЗАБАРы СТ
ПАВЛОВСКОЙ

7| 0 2

16 мБоу сош Jфl lим. и.и. гАрмАшА ст
СТАРОЛЕУШКОВСКОЙ

б8 0 2

|7 МКоУ СоШ N912 ИМ. И.И. ВИРЧЕНКо СТ
ПАВЛОВСКОЙ

45 0 1

18 мБоу сош Nъз им. н.и
ПАВЛОВСКОЙ

78 0 2

19 мБоу сош Nb4 им. в.в. шитикА ст
АТАМАНСКОЙ

49 0 2

20 мБоу сош Nьб им. Ф.и. ярового ст
НОВОЛЕУШКОВСКОЙ

90 0 J

21 МБоУ СоШ N98 ИМ. П.Н.сТРАТИЕНКо
СТ. НОВОПЛАСТУНОВСКОЙ

44 аJ 1

22 мБ о СТ. ПАВЛОВСКО 69 0 2

Z-) мБу ПАВЛОВСКОГО СП 75 0 2

0 224 мкдоу дЕ
ловскои

САД N915 СТ. ПАВ- 60

z5 мкдоу сАд Jф26 ст. пАв-
ловскоЙ

52 4 2

26 мкоу о сш 50 0 2

0 127 мкоу о мо пАвло р он зб

28 мкоу сош Jф13 им. Ф.и.ФомЕнко ст. 35 0 l

Г*)

дЕЙнЕгА ст.



НОВОПЕТРОВСКОЙ
29 мкоу сош ]ф14 им. в.и. мурАвлЕнко

СТ. НЕЗАМАЕВСКОЙ
з5 0 1

з0 мкоу сош Jф5 им.н.с. ивАновА ст
вЕсЁлоЙ

35 0 1

з1 мкоу сош ль9 им.и.д.БрАжникА пос.
ОКТЯБРЪСКОГО

35 0 1

з2 МКУ (ХЭУ МО ПАВЛОВС р Н) зб 0 11a
JJ мку уо 55 0 2
з4 ооо (ПУЛъС> 39 0 1

з5 УПФР В ПАВЛОВСКОМ Р онЕ
крАсно го крАя

58 0 2

Всего: l 953 |07 59

Заместитель главы муниципапьного
образования Павловский район

(})

foяч Е.Ю. Щзюба

(


