
АДМIIНИСТРЛЦИЯ МУНИЦИПЛЛЬНОГО ОБРАЗОВЛНИЯ
ПАВЛОВСКИЙРЛЙОН

ПОСТАНОВIIЕНИЕ
от 0/./.? А/.?Э Nэ йZлv

ст-ца Павловская

О внесепии изменений в постановIIение администрации пrуниципаJьного
образования ПашIовский район от 31 окгября 2022 r. ЛЪ 1921

<<Об угвержпении муниципальной програмrrш <<lVIо.,,Iодежь района в
мунпципаJrьном образовании fIавповский райою>

В целях реализации государственной молодежной политики в
муниципальном образовании Павловский район, руководствуясь ст. 179
Бюджетного Кодекса Российской Федерации, Федера,rьным законом
от 06 октября 200З г. Ns 131-ФЗ <Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации>, Законом Краснодарского края

от 04 марта 1998 г. Ns 123-КЗ <О государственной молодежной политике в

Краснодарском крае>, постановлением администрации муниципального
образования Павловский район от З0 июля 2014 г. N9 1130 <Об утверждении
порядка принятия решения о разработке, реt}лизации муницип€шьных программ
в муниципальном образовании Павловский район>, решением Совета
муЕиципального образования Павловский район от 12 октября 202З г. N9 54iЗ30
<О внесении изменений в решение Совета муниципального образования
Павловский район от 15 декабря 2022 года N З7125| (О бюджете
муниципt}льного образования Павловский район на 202З год и плановый
период 2024 ц2025 годов>, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального
образования Павловский район от З1 октября 2022 г. ЛЪ 1921
(Об утверждении муниципальной программы <Молодежь района в

муниципальном образовании Павловский район>, следующие изменения:
муницип€шьную программу <Молодежь района в муниципальном

образовании Павловский район> изложить в новой редакции (приложение).
2. Отделу по делам молодежи администрации муниципального

образования Павловский район (сайко И.и,) осуществить регистрацию
муниципальной программы в течении 10-ти дней со дня её утверждения
(внесения в нее изменений) в федеральном государственном реестре
документов стратегического планирования ГАС <Управление>.
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3. Отделу по делам молодежи администрации муниципalJIьного
образования Павловский район (Сайко И.И.) обеспечить размещение
настоящего постановления на официальном сайте муниципального образования
Павловский район (www.рачl2З.ru) в подразделе ((целевые муниципальные
программ).

4. Настоящее постановление обнародовать путем рtвмещения на
официа.,чьном сайте администрации муниципального образования Павловский

район в информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>
(www.pavl2З.ru) и на информационных стендах, расположенных на территории
муниципального образования Павловский район, в специшIьно установленных
местах обнародования.

5. Возложить контроль за выполнением настоящего постановления на
заместителя главы администрации муниципального образования Павловского

района Киселеву Е.В.
6. Постановление вступает в силу после дня его официального
обнародования.

Глава муниципаJIьного образования
Павловский район Р.А, Парахин,Zr/

,q



Приложение

утвЕрждЕt{А
постановлением администрации
муниципального образования
Павловский район

от 0r. /;?,/a|Atn

<Приложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
муниципального образования
Павловский район
от 01.12.2023 г. Ns 2390

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
<<Молодежь района в муниципальном образовании Павловский район>

пАспорт
муницип€шьЕой программы <<Молодежь района в муЕиципальном образовании

Павловский район>

Координатор
муниципальной
программы

участники
муниципальной
программы

I-[ели муниципальной
программы

Задачи муниципальной
программы

Отдел по делам молодежи администрации
муниципального образования Павловский район
(далее - отдел по делам молодежи).

Отдел по делам молодежи, МКУ <Молодежный
центр <Параллель> (дшrее - Молодежный центр).

Развитие и реализация потенциtlла молодёжи,
создание благоприятных экономических,
социальных, организационно-правовых условий
для воспитания, обучения, развития молодых
граждан и интеграции молодёжи, как активного
субъекта в процессы социalJIьно-экономического,
общественно-гражданского, общественно-
политического, культурного развития общества.

Создание условий для гражданского становления,
правового, духовно-нравственного
патриотического воспитания молодёжи.

и
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Профилактика правонарушений, экстремизма,
виртуа"lIьноЙ и интернет-зависимости в молодёжной
среде.

Развитие клубной системы, укрепление
организационной, методической и материально-
технической базы молодёжных центров и клубов по
месту жительства,
Поддержка интеллектуального, творческого и
физического развития молодых граждан,
молодёжных общественных инициатив,
инновационной деятельности.
Развитие системы школьного и студенческого
самоуправления.

Формирование здорового образа жизни, развитие
массового молодёжного спорта и туризма.

Содействие решению социаJIьIIо-экономических
проблем, организации трудового воспитания,
профессиона;rьного самоопределения молодёжи.

Развитие и поддержка
предпринимательства.

молодёжного

выявление и поддержка социально значимых
молодёжных инициатив, повышение уровня
взаимодействия и координации деятельности
молодёжных общественных объединений.

Профилактика асоциальных явлений среди
подростков и молодёжи, пропаганда толерантЕости.

Организация оздоровления подростков и молодёжи
Развитие системы информационного обеспечения
молодёжи через средства массовой коммуникации,
современные технологии и компьютерные сети.

Перечень целевых
показателей
муниципальной
программы

Количество комплексных молодёжных центров.
Количество творческих и интеллектуальных клубов
(чентров, учреждений), осуществляющих
деятельность, по повышению творческого и



интеллектуального развития молодых граждан.
Количество студенческих трудовых отрядов.

Количество молодых людей, вовлечённых в
деятельность молодёжных центров, в культурно-
досуговые мероrlриятия, в молодёжные советы при
главе муниципального образования Павловский
район, в мероприятия творческой и
интеллекryальной направленности, в
муниципальные конкурсы, в добровольческую
деятельность, в деятельность подростково-
молодёжньтх дворовых площадок по месту
жительства, в деятельность подростково-
молодёжных клубов по месту жительства, ts

мероприятия, направленные на:
- формирование здорового образа жизни;
- вовлечеЕие молодёжи в предпринимательскую
деятельность;
- гражданское и патриотическое воспитание,
духовно-нравственное развитие молодёжи.

Количество молодых людей,
студенческих трудовых отрядах.

занятых в

Количество подростков, состоящих на
профилактическом учете, вовлечённых в
деятельность подростково-молодёжных клубов по
месту жительства, в деятельность подростково-
молодёжных дворовых площадок по месту
жительства.

Количество военно-патриотических клубов
(центров, учреждений) и поисковых общественных
организаций, осуществляющих работу по военно-
патриотическому воспитанию молодёжи и
подготовке её к военной службе.

Этапы и сроки
реаlIизации
муниципальной
программы

202З-2025 гг.
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Объемы бюджетных
ассигнований
муниципальной
программы

Прогнозируемый объем финансирования
мероприятий муниципальной программы (в ценах
соответствующего года) из средств
муницип€lJIьного бюджета составляет:
25145600,00 (двадцать пять миллионов сто сорок
пять тысяч шестьсот рублей 00 копеек) рублей, по
годам:
202З г.: 9451400,00 (девять миллионов четыреста
пятьдесят одна тысяча четыреста рублей 00 копеек)
рублей;
2024 г.: 7847100,00 (семь миллионов восемьсот
сорок семь тысяч сто рублей 00 копеек) рублей;
2025 r.,. 7847100,00 (семь миллионов восемьсот
сорок семь тысяч сто рублей 00 копеек) рублей.

1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития
соответств).ющей сферы реализации муниципальной программы

Эффективная государственная молодежная политика - один из важнейших
инструментов развития страны, роста благосостояния ее граждан и
совершенствования общественных отношений.

Государственная молодежная политика ре€rлизуется в Российской
Федерации в отношении молодых жителей в возрасте от 14 до 35 лет.

В районе проживает около 15 тысяч молодьтх людей в возрасте от 14 до
35 лет. В целях реализации государственной молодежной политики в
Павловском районе разработана настоящая программа, которая ориентирована
преимущественно на граждан района возрасте от 14 до 35 лет, в том числе на
молодых людей, состоящих на профилактическом учете, а также на молодые
семьи. Районная программа направлена на решение комплекса проблем в
молодежной среде, формирование гарантий для становления личности
молодого человека, развития молодежных инициатив, детских и молодежных
объединений.

От позиции молодежи в общественно-политической жизни, ее

уверенности в завтрашнем дне и активности будет зависеть темп продвижения
России, края, района по пути демократических преобразований. Именно
молодые люди должны быть готовы к противостоянию политическим
манипуляциям и экстремистским призывам. В условиях глобализации и
вынужденного притока мигрантов молодежь призвана выступить проводником
идеологии толерантности, развития российской культуры и укреtrления
межпоколенческих и межнациональных отношений.

Очевидно, что молодежь в значительной части обладает тем уровнем
мобильности, интеллектуальноЙ активности и здоровья, которыЙ выгодно
отличает ее от других групп населения. Именно молодые люди быстрее
приспосабливаются к новым условиям жизни. Стратегические цели
молодежной политики в Павловском районе определяются направленностью на
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социальное, культурЕое, нравственное и физическое рalзвитие молодежи, ее

благополучие, а также стремлением к исrrользованию потенцишIа молодежи в

интересах государства и общества.
Меры, принятые в 2021-2022 гг. отделом по делам молодёжи

администрации муниципального образования Павловский район, в рамках
районной комплексной программы реализации государственной молодежной
политики в Павловском районе <<Молодежь районо, создали базу для решения
задач, направленЕых на усиление роли молодежи в социально-экономическом и
общественно-rrолитическом развитии района.

Государственная молодежная политика разрабатывается и реализуется с

)п{етом социчUlьно-экономического р€Iзвития страны на основе следующих
принципов:

- выделенияприоритетныхнаправлений;

- учета интересов и потребностей различных груrrп молодежи;

- fiастия молодых граждан в разработке и реаJIизации приоритетных
направлений государственной молодежной политики;

- взаимодействия государства, институтов гражданского общества и
представителей бизнеса;

- информационной открытости.
Выбор программно-целевого метода решения проблемы позволяет

рассматривать саму молодежь в качестве целевой группы программы.
Программно-цедевой метод управления позволяет оперативно и с

максимальной степенью управляемости создавать новые инструменты и

технологии реализации Ilриоритетов молодежной политики. Кроме того,
Стратегией государственной молодежной политики в Российской Федерации
задан проекгный метод управления при реализации мероприятий.

Применение программно-целевого метода в решении ключевой проблемы
позволит:

- обеспечить адресность, последовательность, преемственность и

контроль за целевым использованием бюджетных средств, направлrIемых на

реа,IIизацию молодежной IIолитики в Павловском районе;

- разработать и внедрить инновационные технологии решения
актуаJIьных проблем молодежи при активном ее }частии;

- создать условия для устойчивого развития и функционирования
инфраструктурьт сферы государственной молодежной политики.

Таким образом, будут созданы условия для рalзвития молодежной
политики и обеспечения увеличения вклада молодежи в социально-
экономическое развитие Павловского района.

2. I-{ели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации
муниципальной программы

L{,елью Программы является создание
социаJIьных, и организациоЕЕо-правовых

благоприятных экономических,
условий для гармоничного и
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позитивного рЕIзвития и самосовершенствования молодого человека в условиях
переходного периода и меняющихся социально-экономических, общественно-
политических и информационно-психологических факторов жизни.

Значения целевых показателей муниципальной программы на очередной

финансовый год (плановый период) приведены в приложении 1 к паспорry
муниципаIьной программы <Молодежь района в муниципальном образовании
Павловский район>

Задачами Программы являются :

1. Создание условий для развития молодёжного самоуправления,
волонтерского движения, студенческих трудовых отрядов; развитие
предпринимательской и инновационной деятельности в молодёжной среде.

2. Профилактика правонарушений, экстремизма, виртуальной и
интернет-зависимости в молодёжной среде, в том числе обеспечение
информационной и психологической безопасности личности молодого
человека.

З. Создание условий для гражданско-пациотического воспитания
молодёжи, развитие молодёжного туризма и привитие моды на здоровый

физический и духовный образ жизни; творческое, духовное и иtlтеллекту€lJlьное

развитие молодёжи.
4. Создание, рЕввитие и продвижение информационных ресурсов для

молодёжи.
5. Развитие клубной системы, укрепление организационной,

методической и материально-технической базы молодёжных центров и клубов
по месту жительQтва.

6. Аренда помещения с целью размещения муниципального казенного

учреждения (Молодежfiый центр <Параллель>, а также функционирования
досуговых клубов по месту жительства.

Решению поставленных задач активно способствует Молодежный центр,
основными задачами которого являются профилактика правонарушений в
подростковой и молодежной среде, укрепление института семьи и повышение

роли общественного воспитания детей и подростков, оказание социальной
помощи подросткам и молодежи, поддержка молодежных социальных
инициатив, создание единой системы работы по месту жительства.

Большое внимание уделяется развитию лидерских качеств молодого
человека, поддержке талантливой молодежи, в том числе и представителей
молодежной субкультуры, как в творческом, так и в социальном плане,
дальнейшему развитию системы работы по месту жительства.

Приоритетной остается работа по воспитанию человека-патриота,
знающего и уважающего традиции своего народа, труженика, любящего свою
землю, гражданина, готового защищать свое Отечество.

Таким образом, основополагающей задачей политики администрации
Павловского района на современном этапе является создание благоприятных
экономических, социаJIьных, организационно-правовых условий для
воспитания, обучения и развития молодых граждан, проведение на территории
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района эффективной государственной молодежной политики как одного из
важнейших иЕструментов развития района, роста благосостояния его граждан и
совершенствования общественных отношений.

3. Перечень и краткое описание основных мероприятий
муниципfurьнои программы

Перечень и краткое описание основных мероприятий муниципальной
программы <Молодежь района в муниципальном образовании Павловский
район> rrриведеЕ в приложении 2 к паспорту муниципальной программы
<Молодехь района в муниципальном образовании Павловский район>,

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
На реализацию программных мероприrIтий в 2023 г. предусматриваются

ассигнования из бюджета муниципального образования Павловский район в

размере 9,451,400 (девять миллионов четыреста пятидесяти одной тысячи
четыреста рублей 00 копеек) рублей, 2024 г. - 7,847,|00 (семи миллионов
восьместа сорока семи тысяч ста рублей 00 копеек) рублей, 2025 г. -'7,847,\00
(семи миллионов восьместа сорока семи тысяч ста рублей 00 копеек) рублей.

Расчет объема финансирования Программы составлен на основании
проектно-сметной документации, смет расходов, коммерческих предложений
на текущий год и смет расходов аIлаJIогичных видов товаров, работ, услуг с

учетом индексов-дефляторов на последующие годы реализации Программы.

5. Методика оценки эффективности решIизации муниципа.lIьной
программы

Оценка эффективности реаJIизации муниципальной программы
производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реаJIизации
муниципальной программы представляются в составе годового отчета
ответственного исполнителя мунициrrальной программы о ходе ее реаJIизации и
об оценке эффективности.

Оценка эффективности муниципальной программы производится с

учетом следующих составляющих:

оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной
программы;

оценки степеЕи соответствия запланированному уровню затрат;

оценки степени реализации основных мероприятий
программы и достижения ожидаемых непосредственных

реализации (далее - оценка степени реализации мероприятий);

муниципальной
результатов их

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципаJIьной
программы
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1. Дlя оценки степени достижения целей и решения задач (далее -
степень реализации) муниципальной программы определяется степень
достижениJI плановых значений каждого показателя (индикатора),
характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

2. Степень достижения планового значения показателя (индикатора)
рассчитывается по следующим формулам:

для rrоказателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является увеличеЕие значений:

С,Щ7пп.: ЗП7пЕ/ ЗП7пп;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является снижение значений:

С.Щ,r7пп.: ЗП,r7по / ЗП7,16, Г.Щеi

СДы'п. - СТеПеНЬ ДОСТИЖеНИЯ ПЛаНОВОГО ЗНаЧеЕИЯ ПОКaВаТеЛЯ
(индикатора), характериз}.ющего цели и задачи муниципаJIьной программы;

ЗП,zпф - значение пок€вателя (индикатора), характеризующего цели и
задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного
периода;

ЗП,vп,, - плановое значение показатеJUI (индикатора), характеризующего
цели и задачи муниципальной программы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат

l. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается
для каждого основного мероприятия муниципальной программы как отношение
фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к
плаЕовым значениям по следующей формуле:

ССr.: Зб / Зпо где:

ССr. - степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зб - фактические расходы на реализацию основного мероприrIтия
муниципальной программы в отчетном году;

Зп - плановые расходы на ре€rлизацию основного мероприятия
муниципальной программы в отчетном году.

2. С учетом специфики конкретной муниципа_пьной программы
ответственный исполнитель в составе методики оценки эффективности
муниципальной программы устанавливает, учитываются ли в составе
показателя (степень соответствия запланированному уровню расходов)) только
бюджетные расходы, либо расходы из всех источников.
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Под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных
ассигнований, предусмотренные на реаJIизацию соответствующего основного
мероприятия муниципальной программы в муниципальном бюджете на
отчетный год.

Под плановыми расходами из средств иных источников понимаются
объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на
реализацию основного мероприятия муниципаJIьной программы в соответствии
с действующей на момент проведеЕия оценки эффективности редакцией
муниципальной программы.

Оценка степени реаJIизации мероприятий

l . Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного
мероrrриrlтия муниципальЕой программы как доля мероприятий выполненных в
полном объеме по следующей формуле:

СР": Mu / М, где:

СР" - степень реаJIизации мероприятий;

Mu - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа
мероприятий, запланированных к реtlJIизации в отчетном году;

М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в
отчетном году.

2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при
достижении следующих результатов:

2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании
числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей
(индикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически
достигнутое значение показателя (индикатора) составляет не менее 95Yо от
запланированного и не хуже, чем значение показателя (индикатора),
достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки
объемов финансирования по мероприятию.

Выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень
достижения показателя (индикатора) составляет менее 1000/о, проводится
сопоставление значений показателя (индикатора), достигнутого в отчетном
году, со значением данного показателя (индикатора), достигнутого в году,
предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя
(индикатора) по сравнению с предыдущим периодом (т.е. при снижении
значения покtвателя (индикатора) по показателю (индикатору), желаемой
тенденцией развития которого является рост и при росте значения показателя
(индикатора), желаемой тенденцией развития которого является снижение),
проводится сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с
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темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприrIтию. При этом
мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы
ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на
реализацию мероприятия (например, допускается сЕижение на |yо значения
показателя, если расходы сократились не менее, чем на 10Z в отчетном году по
сравнению с годом, предшествующим отчетному).

В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятиrI
используется несколько показателей (индикаторов), дл" оценки степени
реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение
отношений фактических значений показателей к запланированным значениям,
выраженное в процентах.

Оценка эффективности ре€Lпизации муниципальной программы

1. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в
зависимости от значений оценки степени реаJIизации муниципальной
программы и оценки эффективности использования средств муниципаJIьного
бюджета по следующей формуле:

ЭРып: СР7,,*Э,,", где:
ЭР,7п - эффективность реализации муниципальной программы;
СРып- степень реаJIизации муниципальной программы;
Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по

решению ответственного исполнителя - эффективность использования
финансовых ресурсов на реаJIизацию муниципальной программы).

2. Эффективность реализации муниципальной программы признается
высокоЙ в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.

Эффективность реrlJIизации муниципatJIьной программы признается
среднеЙ в сл)лае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

Эффективность реализации муницип.lльной программы признается

удовлетворительной в случае, если значение ЭРrr/п составляет не менее 0,7.
В остальных случаях эффективность реtlJIизации муниципальной

программы признается неудовлетворительной.
Ответственный исполнитель может устанавливать иные основания для
признания эффективности муниципальной программы высокой, средней,

удовлетворительной и неудовлетворительной, в том числе на основе
определения пороговых значений показателей (индикаторов) муниципа"пьной
программы

7. Механизм реt}лизации муниципальной программы и контроль за ее
выполнением

Текущее управление Программой осуществляет отдел по делам молодежи
администрации муниципального образования Павловский район, который:

- обеспечивает вьlполнение Программы посредством достижения цели и
выполнения задач Программы;
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- организует координацию деятельности исполнителей мероприятий
Программы;

- осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам
средств на реализацию Программы на основании предложений исполнителей
мероприятий Программы;

- организует нормативно-правовое и методическое обеспечение
реаJIизации Программы;

- организует информационrrую и разъяснительную работу, направленную
на освещение целей и задач Программы;

- утверждает сетевой план-график реализации мероприятий Программы и
отчет о его исполнении;

- проводит оценку эффективности реализации Программы;
- осуществляет мониторинг Программы;
- подготавливает и представляет отчетность о финансировании

Программы, ежегодный доклад о результатах выполнения мероприятий
Программы и эффективности использования финансовых средств в управление
экономики администрации муниципшIьного образования Павловский район.

Щля достижения поставленных целей при реаJIизации муниципа,.rьной
[рограммы плаЕируется выполнение мероприятий в сфере реilлизации
молодежной политики на территории муницип€rльного образования Павловский
раЙон (приложение 2 к паспорту мунициrrальноЙ программы).

План работы отдела по делам молодежи муниципального образования
Павловский районо организующего работу с молодежью в муниципальном
образовании Павловский район, на соответствующий год ежегодно
утверждается приказом начальника отдела по делам молодежи администрации
муниципального образования Павловский район.

Определение объемов и условий предоставления субсидий отделом по
делам молодежи администрации муниципального образования Павловский
раЙон осуществляется в соответствии с порядком, утвержденным
администрацией муниципального образования Павловский район.

Исполнителями программы являются отдел по делам молодёжи
администрации муниципального образования Павловский район и
муниципальное казенное учреждение <молодёжный центр <параллель>>.

Начальник отдела по делам
молодежи администрации муниципального
образования Павловский район И.И. Сайко



Приложение 1

к паспорту муниципальной
программы <Молодежь района в
муниципаJIьном образовании
Павловский райоЕ)

I_{ели, задачи и целевые показатели муниципrшьной програvrмы
<Молодежь аиона в ниципальном об овании Павловский он>

Единица
измерения

Статус
Значение

показателей
на 2023 год

Значение
показателей
gа2024 rод

Значение
показателей
на 2025 год

Наименование целевого
показателя

ль
пlп

Муниципа"чьнм программа <Молодежь района в муниципчшьном образовании Павловский район>1

IJель: Развитие ц ремизация потенциа"ча молодёжи, создание благоприятных экономических, социаlIьных,
организационно-правовых условий для воспитания, обучения, развития молодых граждан и интеграции
молодёжи, как активного субъекта в процессы социально-экономического, общественно-гражданского,
общественно-политического, культурного развития общества.
Задача: реализация государственной молодежной политики на территории муниципального образования
Павловский район

Ед з 350 350 350
1.1 количество

мероприятий
политики

запланированных
сфере молодежнойв

Чел. ) 30,000 000з0 30,000
|.2 Количество молодежи (охват в год),

участвующей в мероприятиях по
молодежЕой политике

2 Мероприятия по организ ации проведению социал!цр:]ц9lцщцIд9р9црцятий в области молодежной политики
Задача: Создание условий для грarlцанского становления, правового, духовно-нравственного и
патриотического воспитания молодежи.

2.1



2.1.1 Количество молодежи (охват в год),
участвующей в мероприятиях,
направленных на гражданское и
патриотическое воспитание

, 11,000 11,000

2.|.2 Количество военно-патриотических
к.тубов и объединений

Ед J 5 5 5

2.2 Задача: Профилактика правонарушений, экстремизма, виртуальной и интернет-зависимости в молодёжной
е

2.2.1 Количество молодежи (охват за год),

участвующей в культурно-досуговых
мероприятиях и мероприятиях,
направленных на профилактику
экстремистской деятельности в
молодежной среде, направленных на

формирование здорового образа
жизни.

Чел. 1 1,000 11,000 11,000

2.з Задача: Развитие шryбной системы, укрепление организационной, методической и материzrльно-технической
базы молодёжных центров и клубов по месту жительства.

2.з.| количество
молодежных
жительства

подростково_
по MecTvклубов Ед з |2 |2

2.4 Задача: Поддержка интеллекту€rльного, творческого и физического развития молодых граждан, молодёжных
общественных инициатив, инновационной деятельности

2.4.| Количество молодежи (охват в год),

участвующей в мероприятиях
творческой и интеллектуальной
направленности

Чел. J з,800 з,800 з,800

2.5 Задача: Развцlц9 :ц9lемы школьного и студенческого с€lмоуправления

Чел, l1,000

J

|2



60 60 60Чел. .)

2.5.| Количество молодежи, занятой в
студенческих трудовых и
волонте ких о ах

2.6 Задача: Фо вание здо вого об аза жизни, витие массового молодёжного сIIо изматаими

1,5001,500Чел. J
2.6.1 Количество молодёжи (охват за год),

принимающей участие в мероприятиях
истической енности

Задача: Содействие решению социurльно-экономических проблем, организации трудового воспитания,
елениJI молодёжи. Развитие и поддп ессионаJIьного самооп молодёжного п инимательства.

2.7

2.8 Задача: о вления по стков и молодежиганизация оздо

150_) 150 150

Количество молодежи принимающей

участие в краевых и муниципальных
сменах летней оздоровительной
кампании

Чел. з 1,400

Количество молодежи (охват за год),
посещающей летние подростково-
молодежные площадки по месту
жительства

2.8.2

2.9 Задача: организация работы с молодежью в сельских поселениях в paMK€Lx реaшизации государственной
молодежной политики

13_1 lз 13Чел.
Количество специiLпистов по работе с
молодежью в сельских поселениях
павловского она

2.9.1

J Обеспечение деятельности отдела по делаI\t молодежи администрации муниципального образования
павловский он

Задача: реа!,Iизация государственной молодежной политики на территории муниципального образования

ГIавловский аион
3.1

tJ

1,500

2.8.1

Чел.

1,400 1,400



3.1 .1 Расходы бюджета муницип€шьного
образования Павловский район на

реализацию государственной
молодежной политики в
муниципzl"Iьном образовании
Павловский район

руб. J 1,02l',700 1,021,700

4 <Пара.гшель>ежныи ц
4.1 Задача: реализация государственной молодежной политики на территории муниципЕrльного образования

Павловский район
4.1.1 Расходы бюджета муницип€rльного

образования Павловский район на

реализацию государственной
молодежной политики в
муниципtlльном образовании
Павловский район

J 6,829,700 6,825,400 6,825,400

Начальник отдела по делам молодежи
администрации муниципального
образования Павловский район

|,о21,700

руб.

И.И. Сайко



Приложение 2
к паспорту муниципа_пьной
программы <<Молодежь района в
муниципальном образовании
Павловский район>

пЕрЕчЕнь
основных мероприятий муниципаJIьной программы

<Молодежь района в муниципzrльном образовании Павловский район>

б

Всего
202з
год

2024
год

2025
год

Непосредственны
й

результат
ре€rлизации

мероприятия

Участник
муницип€rль-

ной
программы

(муниципаль-
ный заказчик,

главный
распорядитель

бюджетных
средств)

Источники
финансиро

вания

лъ
л/п

наименование
мероприятия

4 5 6 7 8 9J1 2
1,600,000 1,600,000 0 0всего

1,600,000 1,600,000 0 0районный
бюджет

0 0 0 0 0 0

количественное и
качественное

развитие
молодёжной
политики

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный

краевой
бюджет

0,0

i Реализация
мероприятий
муниципально
й программы



0 0 0 0 0 n
центр
(Параллель)

1.1 Организация
и проведение
комплекса
досуговых
мероприятий
и
мероflриятий,
направленных
на

физическое,,
творческое,
духовное и
интеллекту€rль
ное развитие
молодёжи

181,945 181,945 0 0 увеличение
количественных и
качественных
показателей

участия
молодёжи в
мероприятиях
пропорцион€}льно
выделенным
средствам.
Игры, фестива,rи
КВН;
сезон
интеллекryа,rьной
игры <Что? Где?
Когда?>,
приобретение
музыкальной
аппаратуры;
поощрение
та.ltантливой и
активной
молодёжи;
,.Щень молодежи
России;

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

раионныи
бюджет

l81,945 l81,945 0 0

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

t)

внебюджет
ные
источники

0,0

всего



.Щень станицы
павловской и
павловского
района;.Щень
семьи, любви и
верности;
фестиваль
современного
молодежного
творчества;

участие во
Всероссийских,
межрегионЕlJIьных
, краевых
мероприятиях;
приобретение
кубков, гра]\.{от,

рЕвдаточного и
наградного
материа_],Iа,

тканевых
растяжек,
расходных
матери€lJIов для
оформления
сцены

всего 108,060 0 01.2 Организация
и проведение аионныи l08 060 108,060 0 0

увеличение
количествен ного

Отдел по
делам

(})

l08,060



комплекса
мероприятий
в рамках
развития
молодёжного
самоуправлен
ИЯ,

волонтерского
движеЕия,
студенческих
трудовых
отрядов,
социаlIьно-
экономическо
йи
общественно-
политической
адаптации
молодёжи

бюджет и качественного
состава органов
молодёжного
самоуправления,
волонтерских,
трудовых и
студенческих
отрядов.
Благотворительна
я акция (Я с
тобоЙ!), выборы
в оргzlны

ученического и
молодёжного
самоуправления,
организация
заседаний
молодежного
Совета при главе
МО. Круглые
столы, акции по
вовлечению в
волонтерское
движение,
участие в онлайн-
голосовании по

формированию
комфортной

молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

краевои
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

ý



городской среды,
закупка основных
средств
(планшетов,
мобильных промо
стоек для
волонтеров),

развитию
инновационной и
предприниматель
ской
деятельности.
Приобретение
наградного и

раздаточного
материала
пропорцион€lльно
выделенным
средствам

l.з Организация
и проведение
комплекса
туристических
мероприятий

всего 1l0,000 110,000 0 0 увеличение
количества и
качества
туристических
мероприятий;
также рост
количества
участников
туристических

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

районный
бюджет

1l0,000 110,000 0 0

краевои
бюджет

0 0 0 0

внебюджет
ные
источники

0,0 0 0 0 0 00



мероприятий,
пропорционально
выделенным
средствам.
оплата
пребывания
молодежи в
стационарном
лагере на
тематических
сменах, на

форумных
площадках.
Приобретение и
закупка
туристического
снаряжения и
инвентаря,
приобретение
наградного и

раздаточного
материала.

|.4 Организация
и проведение
комплекса
мероприятий
в области
профилактики

всего 72,500 72,500 0 0 увеличение
количества
молодёжи,
участвующей в
мероприятиях,
направленных на

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр

раионныи
бюджет

,72,500
72,500 0 0

краевои
бюджет

0 0 0 0 0 0 0,0

внебюджет 0 0 0 0 0 0 0 0



правонаруше
ний,
мероприятия,
направленные
на пропаганду
здорового
образа жизни

ные
источники

профилактику
правонарушений,
профилактику
экстремизма в
молодежной
среде
пропорциона,тIьно
выделенным
средствам.органи
зация работы с
молодежью по

ре€rлизации
краевого закона
1539- кз.
Индивидуальная
профилактическа
я работа с
подростками,
состоящими на
профилактическо
м учете в органе
по делам
молодежи;
мероприятия,
направленные на
пропаганду
здорового образа
жизни,

<Параллель>

*.l



приобретение
наградного и
(или)

р€вдаточного
материала.

1.5 Организация
и проведение
комплекса
мероприятий
в рамках
районного
проекта <Я
патриот)

всего 107,495 l07,495 0 0 увеличение
количества
молодежи,

участвующей в
мероприятиях,
направленных на
грa)Iц€lнское и
патриотическое
воспитание,
пропорцион€rльно
выделенным
средствам.
обеспечение
мероприятий:
игра <Зарница>,
месячник
оборонно-
массовой и
военно-
патриотической
работы;
проведение
спортивных

Отдел по
делаN,{

молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

районный
бюджет

|07,495 l07,495 0 0

краевои
бюджет

0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
Еые
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

оо



показательных
соревнований
совместно с
военно-
патриотическими
клубами;День
России; ,Щень

флага Российской
Федерации,

участие в краевьж
и муниципarльных
военно-
патриотических
конкурсах.
обеспечение
мероприятий,
посвященных
п€lмятным
событиям,
укрепление
шефских связей
воинских частей и
молодежных
объединений,
мероприятия в
paмK€lx Победы в
ВОВ;
приобретение



наградного и

раздаточного
материала,

формы, тканевой
астяжки

0020,00020,000всего

0020,000районный
бюджет

0 00 п0 0краевои
бюджет

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
кПараллель>

увеличение
качества и
количества
молодёжных
мероприятий,

рост числа
молодёжи,
принявшей
участие в данных
мероприятиях;
обеспечение
материаJIьно-
технической базы
и проведения
мероприятий
молодежных
кrryбов по месту
жительства и

увеличение числа
членов клубов;
обеспечение
деятельности 27-и
летних дво овых

000,000

внебюджет
ные
источники

Формировани
е и развитие
сети
муниципальЕ
ых
комплексньIх
молодежных
центров,
подростковых
клубов, НКО
и лругих форм
работы с
молодежью по
месту
жительства и

укрепление их
материilльно-
технической
базы

1.6

20,000

0,0

0,0



площадок
пропорционаJIьно
выделенным
средствам;
приобретение
игрового и
спортивного
инвентаря,
наградного и
раздаточного
материаJIа,
журнаJIов и
методических
рекомендаций по

работе летних
дворовых
площадок

|.7 оплата
транспортных
расходов,
связанных с

реализацией
государствен-
ной
молодёжной
политики в
муниципаль-
ном

всего 1,000,000 1,000,000 0 0 рост количества
молодёжи,
принявшей

участие в

районных и
краевых
досуговых,
обучающих и

развивающих
мероприятиях,
пропорцион€}льно

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

районный
бюджет

1,000,000 0 0

краевои
бюджет

0 0 0,0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники 0 0 00 0 0 0 0

1,000,000



образовании
павловский
район

выделенным
средствам.
Организация
подвоза
молодёжи к
MecT€lI\.{ собраний,
семиЕаров, акций,

форумов,
конкурсов и
прочих
мероприятий;
организация
экскурсионных
мероприятий.

2 Расходы на
обеспечение

функций
отдела по
делам
молодежи

всего 3,065,100 1,021,700 l,021,700 l,02l,700 обеспечение
деятельности
(функциональной,

управленческой,
кадровой,
материальной)
отдела по делам
молодежи

Отдела по
делам
молодежи

районный
бюджет

з,065,100 1 ,02 1,700 1,021,700

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники 0 0 0 0 0 0 0 0

J Расходы на
обеспечение
функuий МКУ
<Молодежный

всего 20,480,500 6,829,700 6,825,400 6,825,400 обеспечение
деятельности
(функчиональной,

управленческой,

мку
<Молодежный
центр
кПараллель>

районный
бюджет

20,480,500 6,829,700 6,825,400 6,825,400

краевой 0 0 0 0 0 0 0 0

N)

|,021',,700

0,0



центр
(Пара,.Iлель)

бюджет кадровой,
материальной)
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

внебюджет
ные
источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Итого всего 25 ] 45 600 9,451,400 7,847,100 7,847,100 количественное и
качественное

развитие
молодёжной
политики

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

районный
бюджет

25,095,600 9 451 400 7 847 100 7,847,l00

краевой
бюджет

0 0 0 0 0,0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

Начальник отдела по делам молодежи
администрации муниципапьного
образования Павловский район

UJ

И.И. Сайко



Приложение 3
к паспорту муниципальной
программы <Молодежь района
в муниципальном образовании
Павловский район>

прогноз
сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

муниципаJIьными учреждениями в сфере реализации муниципальной программы <Молодежь района в муниципЕ}льном

образовании Павловский район> на очередной финансовый год (плановыЙ период)

Расходы районного бюджета
на оказание муниципальной

лей

Значение показателя объема (качества)

услуги (работы)

2024 20252024 2025 202з202з
изм ния
единица

Наименование ус,туги фаботы),
показателя объема (качества) услуги

(работы),
подпрограммы (основного мероприятия)

Координация работы с молодежью по месту жительства в муниципмьном
об азовании Павловский аион

Наименование усJryги (работы) и ее

аниесод
показатель объема отыкачества

\2 12 12Едваниибныхколичество

350 350350ЕдКоличество культурно-досуговых
м иятий

215 2202|0Чел.баколичество членов

26,000

9,451,400 7,847,100 7,847,100

24,000 25,000Чел.Количество участников культурно-
до говых м ия"rии

)

Нача.,rьник отдела по делам
молодежи администрации муницип€rльного
образования Павловский район И.И. Сайко


