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<<О созданип рабочей группы межведомственной комиссии по противодей-
ствию нелегальной занятости муниципального образования Павловский

район>

Р.А. Парахин

t

В соответствии с частью 1 статьи 67 Федерального закона от 12 декабря
202З г. ЛЪ 5б5-ФЗ <о занятости населения в Российской Федерации>, постанов-
лением Правительства Российской Федерации от 3 мм 2О24 г. J\Ъ 571
<об утверждении Положения о создании и деятельности межведомственньж
комиссий субъектов Российской Федерации по противодействию нелегальной
занятости>, постановлением ryбернатора Краснодарского крЕц от 12 авryста
2024 r. J.{b 510 <о межведомственной комиссии Краснодарского кр€ц по проти-
водействию нелегальной заIUIтости)), администрация муниципального обiазо-
вания Павловский район п о с т а н о в л я ю:

1. Создать рабочую группу межведомственной комиссии по противодей-
ствию нелегЕUIьной занятости в муниципыIьном образовании Павловский район
и утвердить её состав (приложение l).

2. Утвердить положеЕие о рабочей группе межведомственной комиссии
по противодействию нелегальной занятости в муниципальном образовании
Павловский район согласно (приложение 2).

З. Настоящее постановление обнародовать путем опубликования (разме-
щения) на официаlrьном сайте администрации муниципаJтьного образования
Павловский район в информационЕо-телекоммуникационной сети <<Интернет> :

pavl23.ru.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на

заместителя главы Iчfуниципальною образования Павловский район .Щзюба Е.Ю.
5. Настоящее постаfiовление вступает в силу после его официального

обнародования.

Глава муниципаJIьного образования
Павловский район



Приложение l

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
муниципЕIльного образования
Павловский район
от Ns

состАв
рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию неле-

гальной занятостп муниципального образования Павловский район

Глава муниципального образования Павловский
район

Председатель рабочей
группы комиссии

Заместитель главы муниципального образования
Павловский район (вопросы экоЕомического и

финансового развития)

Заместитель председателя

рабочей группы комиссии

Начальник управления экономики администра-
ции муниципаJIьного образования Павловский
район

Ответственный секретарь

рабочей группы комиссии

Члены рабочей группы комиссии
Заместитель начЕUIьника отдела экономики и мalJIого бизнеса управления эко-
номики администрации муitиципального образования Павловский район
Сотрулник отдела оперативного контроля межрайонной инспекции Феде-

ральной налоговой службы России JSl по Краснодарскому краю (по согласо-
ванию)

Руководитель ГКУ КК ЦЗН Павловского района (по согласованию)
Начальник отдела трудовьж отношений, охраны труда и взаимодействия с

работодателями ГКУ КК ЦЗН Павловского района (по согласованию)
Председатель райкома профсоюза работников госr{ре)r(дений (по согласова-
нию)
Руководитель группы исполнения административItого законодательства от-
дела Министерства внутренних дел России по Павловскому району, майор
полиции (по согласованию)
Начмьник отдела по социальным вопросам администации муниципаJIьного
образования Павловский район (по согласованию)
Руководитель Клиентской службы (на правах отдела) в Павловском районе
отделения Фонда пенсионного и социаJIьного стрzrхования по Краснодарско-

краю (по согласованию)
Председатель Союза работодателей ТерриторишIьного объединения работо-
дателей муниципальЕого образования Павловский район (по согласованию)
с отрудник отдела трудовых отношений, охраны труда и взаимодействия с
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работодателями ГКУ I],ЗН Павловского района (по согласованию)

Начальник управления экономики
администрации муницип€rльного
образования Павловский район о.С. Смоленко



Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
муЕиципЕrльного образования
павловский раион
от хр ,////

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке создаЕия и деятельности рабочей группы мелсведомственной

комиссии по противодействию нелегальной занятости в муниципальном
образовании Павловский район

l. Общие положения

1. Настоящее Положение опредеJUIет задачи, функции, права, порядоксозданиlI и деятельности рабочей группы межведомственной комиссии попротиводействию нелегшIьной занятости на территории муниципЕчIьного
образования ПавловскиЙ район (далее рабочая группа).

2, Рабочая группа является постояЕно действующим коллеги€UIьныморганом, муЕиципального образования Павловский раЙон, созданным в целяхорганизации работы по противодействию ,raпaa*""ой .u*oar" nu 
""ррrrорr"Павловского района.

^ ] Рабочая группа в своей деятельности руководствуется КонстиryциейРоссийской Федерации, федеральными закоЕами, нормативt{ыми правовымиактами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федера-ции, законами Краснодарского края и иными нормативными правовымиактами, муниципально правовыми актами, а также настоящим Положением,

2. Задачи рабочей группы

основными задачами рабочей группы являются:
l ) создание условий дп" aойщarия целегальной занятости на терри-тории муниципальЕого образования Павловский район;2) осуществление профилактики обстоятельств, обусловливающихнелегапьнуЮ занятостЬ в муниципаЛьно образовании ПавловскrИ рчtо";з) выявлеЕие граждан работающих без оформленr" rрr;ъ;;;'отноше-ний на.терриТории муницИпального образования Пав,повский рuИоr; 

--

4) достижение контрольных показателей снижения нелегальной занrIто-сти, ежегодно доводимьIх министерствоМ труда и социального развития Крас-нодарского края.
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3. Функции рабочей групп

3.1. fuЯ выполнениЯ своих задаЧ рабочая группа осуществJUIет следую-
щие функции:

l) выявление на территории муниципЕUIьного образования Павловский
район организаций, имеющих признаки нелегальной заняюсти;

2) координацию взаимодействия администрации муIrиципЕuIьного образо-
вания Павловский район с исполнительЕыми органа},tи Краснодарского KpalJI,
заинтересованными территориЕIльными органами федеральных органов испол-
нительной власти и иными органами, организациями, располагающимися на
территории Павловского района и принимающими r{астие в мероприятиях по
противодействию нелегальной заrrятости на территории Павловского района;3) выработкУ и реЕrлизациЮ мер пО снижениЮ нелегапьных трудовых
отношений в организациях всех форм собственцости, расположенных на терри-
тории Павловского района;

4) проведение информационно-разъяснительной работы в отЕошении
населения с целью формирования негативного отношения к нелегaUIьной заня-
тости и в отношении работодателей, находящихся на территории Павловского
района, о необходимости соблюденшI трудового, бюджЪтноaо 

" "-о.о"о.озаконодательства' о наступающей административной ответственности за
несоблюдение законодательства Российской Федерации;

5) проведение ан€UIиза письменньD( обращений граждан и юридических
лиц, поступивших в администрацию муниципального образования Павловский
район, должЕостным лицам укaванньж органов, содержащих информацию о
фактах (признаках) нелегаltьной rчп"rо"rri

6) ЕаправлеНие в органЫ регионЕuIьного государственного контроля
(надзора), муниципального контроля имеюпIуюся 

"нфЬрrЪцrrо on" npo".o."r"
контрольЕых (надзорньгх) мероприятий, профилакiиr""*"* меропри""ий u
целях противодействия нелегапьной заtUIтости;

. 7) при IIаJIичии у рабочей группы информации о наруIцеЕии порядка
оформления rФудовых отношений " "-*r, выявленных фактов выплатымесячной заработной платы работникам, полностью отрабоiавшим за этотпериод норму рабочего времени и выполнившим нормы трула (трудовые
обязанности), ниже устанОвленногО миt{имЕцьного рЕвмера оплаты труда рабо-ч€и группа направляет соответствуюrrryrо информацию в Государсr""rrную
инспекцию труда в Краснодарском крае для рассмотеЕиrI вопроса о проведе-
нии контрольньrх (надзорных) мероприятий.

4. Права рабочей группы комиссии

рабочм группа комиссии в пределalх своей компетеЕции имеет право:
4,1 Приглашать на.заседания рабочей группы и заслушивать должност-ных лиц и специаJIистов (экспертов) органов и организаций, не входящих в со-став рабочей группы.



з

4,2 Принимать в рамках, возложенных на нее задач, решения, каоающиеся
организации взаимодействия рабочей группы с исполнительными органами
КраснодарскОго крм, заинтересованнымИ территориальными органами феде-
ральных органов исполнительной власти и иными органами, организациями,
располагающимися на территории муЕиципального образования Павловский
район и принимающими r{астие в мероприятиях по противодействию неле-
га.,rьной занJIтости на территории Павловского района.

4.3 Осуществлять запросы информации, непосредственно связацной с
нелегальной занятостью на территории муниципЕrльного образования Павлов-
ский район и необходимой для решениrI возложенЕых на рабочую группу задач,
у исполнительных органов Краснодарского края, органов местного самоуправ-
ления, государственных внебюджетных фондов.

4.4. Рассматривать на заседаниях рабочей группы ситуации, связанные:
а) с осуществлением трудовой деятельности в нарушение установленноготрудовым законодательством порядка оформления трудовьrх отношений;

_ б) на;rичием установленных фактов выплаты месячной заработной платы
работникам, полЕостью отработавшим за этот период норму рабочего времении выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), ниже минимzlльного
размера оплаты труда;

в) подменой трудовых отношений гражданско-правовыми отношениrIми,
в том числе при взаимодействии с физическими лицами, применяющими спе-
циапьный налоговый режим <Налог на профессиональный доход).4.5. Осуществлять информиро"ч"иБ граждан в средствах массовой
информации о негативных последствиях нелегальной ru"".оЪr";

4.6. Организовать (горячую линию)) по приему жалоб населениlI по
фактам осуществления трудовой деятельЕости, rr"ощaй признаки нелегальной
занятости, и оперативному реагированию на такие жалобы.

5.Порядок деятельности рабочей группы

5.1. Рабочая группа формируется в составе председателя рабочей группыкомиссии, заместителя председателя рабочей группы комиссии, ответственный
секретарь рабочей группы комиссии и членов рабочей группы.

5,2, Состав рабочей группы уr""рr*да".ся постановлеЕием администра-
ции муниципаJIьного образования Павловский район (приложение l ).5.з. В состав рабочей группы входяа представители администрации
муниципаJIьного образования Павловский район, а также представители иЕыхзаинтересованных органов и*организаций, располагающихся на территории
муниципаJIьного образования Павловский район.

Участие представителей органов прокурат}?ы в заседаниях рабочейгруппы обеспечивается по приглашению пр.дa"дйrr" (заместителя председа-
теля) рабочей группы без вхождения в ее состав.

5,4, Председателем рабочей группы является глава муниципального обра-зования Павловский район. Заместитель председатеJuI рабочей группы назнача-ется заместитель главы муниципального образования Павловский района.
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председатель рабочей группы руководит ее деятельностью и несет ответствеЕ-ность за выполнение возложенных на рабочую группу задач. В cJly.rae отсут-ствия председателя рабочей группы его полномочиrI осуществляет заместительпредседателя рабочей группы.

5.5. Ответственный секретарь рабочей группы комиссии:
1) осуществляет подготовку материаJIов для рассмотрения Еа заседании

рабочей группы комиссии;
2) приглашает членов рабочей группы, регистрирует }п{астников заседа-ния;
3) вносит предложеЕиlI по совершенствованию работы по противодей-ствию нелегчUIьной занятости;
4) своевременно оповещает членов рабочей группы комиссии и пригла-шенЕых о сроках и месте проведеншI заседаний, npou"p"a" их явку, знакомит сматериалами по вопросам, вынесенным на рассмоlрение рабочей rруппыкомиссии;
5) осуществляет подготовку и оформлеЕие проектов решений, протоколов

рабочей группы комиссии по результатам рассмотреЕия соответствующихвопросов на заседаIIии;
5.6. Члены рабочей группы не вправе разглашать сведениrI, ставIцие имизвестными в ходе работы.
5.7. Работа рабочей группы осуществляется в форме заседаний.
5,8, Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но нереже одного раза в квартал.
5.9. Заседания рабочей группы ведет председатель рабочей группы, а вс,Dцае его отсутствия - заместитель председатЬля рабочей фуппur.6. Решения рабочей группы офорrл"Ьr"" протоколом, который подписы-вается председательствующим на заседании рабочей .pynn"r.
6.1. Решения рабо_чей .группы, .rр"rr"r"ra в пределах ее компетенции,направляются членам рабочей группы, а также работьдателяr, puaarorp."ra*и (или) засJryшанным на заседаниях рабочей группы.
6,2, КонтроЛь за исполнепием реш"н"Й рабочей группы осуществляетпредседатель (заместитель председателя) рабочей группы.

Начальник управления экономики
администрации муницип€lльного
образования Павловский район о.С. Смоленко
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