
ЛДМИН ИСТРАЦИЯ МУНЛIЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАН ИЯ
ПАВЛОВСКИЙ РАЙОН

ПОСТЛНОRIIЕНИЕ
от .1,/ /2/l////'y' м

сг-ца Павловская

Об утвержлсllиtl Nry lt и llll Ila.ll ьпоl'i lIрограм}tы <Молодеlкь райоllа в

}r},ll lt цlt tla;I ь llo}l обра]оl]а ll ll и П авловск}l Й! paI'iorl>>

В це,ltях реализаLlии госуларственной молодежноЙ политики в

муниципальноN,I образовании Павловский район, руководствуясь ст, 119

БЬджетного Колекса Российской Федерации, Федеральным законом от 6

октября2003г.,\lе13l-ФЗ<обобшихпрИнципахорганизацИиМестноГо
саNlо),правлен ия в Россиt"лской Федераttии> (в релакuии Федерального fакона от

2lиюля20l4г.N!2l7-ФЗ),ЗакоtrомКрасноларскоГокраЯот4мартаl998г.
J,fq l2]-КЗ кО госчдарствс,нной llo,rojle;Kttoй по,,Iи,гике в Красноларском крае> (в

редакции Закона Красно.ltарского края от б марта 20l4 года

.,\! zяr z-кз1, постановлеtlие]\,1 адN,lинистрации муниципаJIьного образования

I-Iав,,lовский район о,г 30 иtоля 2014 г. N l1з0 <Об утвержлении порядка

IIринятия решения о разработке, реализации муниципальных программ в

N,lуниципальном образоваtrии llаtз.ltовский район> п о с т а н о в л я ю:

1. Утверди,l,ь \tчllllци tlа.гlьнчю программу <IVlолодежь района в

\,IyH и ltипаJьном образоваrlии Павловский район> (приложение)

2.ФинансовоМууправЛениюаДl\lинисТраЦииМУНиципалЬногообразования
Пав.повский район (Ковач О.В,) ос),lltествлять финансирование расходов,

свяl]анных с реализацией ttастояrцего постановления, в пределах средств,

преjlус\lатри вае]\1ых еitiего,Ilно в бtсl.,uкете муниципального образования

Ilавловский район на эти це.пи.

3. Отлелу IIо jlел a]\,t N,rо-поле)ки администрации муниципального

образования Павловский paiiorr (cairktl И,и.) осушествить регистрацию

]\4ун ици па]lьной программы в течеliии l0-,ги дней со дня её утвержления
(внесениЯ в нее изN|енений) в фе;rераllьноN,l государственном реестре документов

стратегического планирования ГАС <Управление>,

4, Отде.ltу tlo jle:|aM молоде)tи администрации муниципального

образования Павловский район (сайко И,и.) обеспечить размещение настоящего

ппarч,,п,,пa,,пя tta о(lиrtиаrьttоrл сай,ге \lуliиItипального образования Павловский

район ( www.pav l 23. гu ) в полразлсJIе (tlелевые муници пал ьные програNtмы),

t
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5. Настоящее постановление обнародовать путем опубликования
(размещения) на официальном сайте администрации муниципального
образования ПавловскиЙ район в информачион но-телекоммун икационной сети

<Интернет>: pavl23.ru.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на

исполняющего обязанности заместителя главы муниципаJIьного образования

Павловский район Латышеву С.Г,
7. Постановление вступает в силу после его официального обнародования,

но не ранее 1 января 2025 г.

Глава муниципаJ]ьного образования
Павловский район

/й:/
,/,,,I

Р.А. Парахин



Приложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
муниципального образования
Павловский район

о, 2/l,'"/",//,Ag

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
<<Молодежь района в муниципальном образовании Павловский район>>

гlАспорт
муниципальной программы (Молодежь района в муниципальном образовании

Павловский район>

Координатор
муниципальной
программы

участники
муниципальной
программы

L|ели муничипальной
программы

Задач и муниципальной
программы

Отдел по делам молодежи администрации

муниципального образования Павловский район
(даrrее - Отдел по делам молодежи).

Отдел по делам молодежи, МКУ кМолодежный

центр (Параллель> (далее - Молодежный центр),

Профилактика правонарушений, экстремизма'

виртуальноЙ и интернет-зависимости в молодёжной

среде.

создание условий для гражданского становления,

правового, духовно-нравственного и

патриотического воспитания молодёжи,

Развитие клубной системы,
организационной, методической и

укрепление
материально-

Развитие и реализация потенциала молодёжи,

создание благоприятных экономических,

социlulьных, организационно-правовых условий
для воспитания, обучения, развития молодых

граждан и интеграции молодёжи, как активного

субъекта в процессы социыlьно-экономического,
общественно-гражданского, общественно-

политического, культурного развитиlI общества,
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технической базы молодёжных центров и клубов по

месту жительства.
Поддержка интеллектуального, творческого и

физического р€ввития молодых граждан,
молодёжных общественных инициатив'
инновационной деятельности.
Развитие системы школьного и студенческого

самоуправления.

Формирование здорового образа жизни, развитие
массового молодёжного спорта и туризма.

содействие решению социально-экономических
проблем, организации трудового воспитания,

профессионального самоопределения молодёжи.

Развитие и поддержка
предпринимательства.

выявление и поддержка социально значимых

молодёжных инициатив, повышение уровня
взаимодействия и координации деятельности
молодёжных общественных объединений.

Профилактика асоциtцьных явлений среди

подростков и молодёжи, пропаганда толерантности,

Перечень целевых
показателей
муниципаr,Iьной
программы

организация оздоровления подростков и молодежи

развитие системы информационного обеспечения

молодёжи через средства массовой коммуникации,
современные технологии и компьютерные сети,

количество комплексных молодёжных центров.
Количество творческих и интеллектуальных клубов
(центров, учреждений), осуществляющих

деятельность, по повышению творческого и

интеллектуаJIьного развития молодых граждан.

Количество студенческих трудовых отрядов.

количество
деятельность

молодых людей, вовлечённых в

молодёжных центров, в культурно_

досуговые мероприятия, в молодёжные советы при

главе муниципального образования Павловский

молодёжного
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раЙон, в мероприятия творческоЙ и

интеллектуtцьной направленности, в

муниципальные конкурсы, в добровольческую

деятельность, в деятельность подростково-

молодёжных дворовых площадок по месту

жительства, в деятельность подростково-

молодёжньlх клубов по месту жительства, в

мероприятия, направленные на:

- формирование здорового образа жизни;

- вовлечение молодёжи в предпринимательскую

деятельность;
- гражданское и патриотическое воспитание,

духовно-нравственное развитие молодёжи,

Количество молодых людей, занятых в

студенческих трудовых отрядах.

Количество подростков, состоящих на

профилактическом учете, вовлечённых в

деятельность подростково-молодёжных клубов по

месту жительства, в деятельность подростково-

молодёжных дворовых площадок по месту

жительства.

Количество военно-патриотиче9ких клубов

(центров, учреждений) и поисковых общественных

организаций, осуществляющих работу по..военно-

патриотическому воспитанию молодежи й

подготовке её к военной службе.

Этапы и сроки

реализации
муниципальной
программы

объемы бюджетных
ассигнований
муниципальной
программы

2025-202'7 гг.

Прогнозируемый объем финансирования
мероприятий муниципЕIльноЙ программы (в ценах

соответствующего года) из средств

муниципаJIьного бюджета составляет:

З2,934,000 (тридцать два миллиона девятьсот
,цридцать четыре тысячи рублей 00 копеек) рублей,
по годам:
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2025 г.: 1 3242800,00 (тринадцать миллиоt{ов двести

сорок две тысячи восемьсот рублей 00 копеек)

рублей;
2026 г.,. 9845б00,00 (девять миллионов восемьсот

сорок пять тысяч шестьсот рублей 00 копеек)

рублей;
2027 г.: 9845б00,00 (девять миллионов восемьсот

сорок шIть тысяч шестьсот рублей 00 копеек)

рублей.

1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития

соответствующей сферы реализации муниципальной программы

эффективная государственная молодежная политика - один из важнейших

инструментов развития страны, роста благосостояния ее граждан и

совершенствования общественных отношении,

государственная молодежная политика реtшизуется__в Российской

Федерации в отношении молодых жителеЙ в возрасте от 14 до 35 лет,

в районе проживает около 15 тысяч молодых людей в возрасте от 14 до

з5 лет. в целях реализации государственной молодежной политики в

павловском районе разработана настоящая программа, котораJI ориентирована

преимущественно на граждан района возрасте от 14 до З5 лет, в том числе на

"ъподr* 
людей, состоящих на профилактическом гlете, а также на молодые

семьи. Районная программа направлена на решение комплекса проблем в

"оподa*"оЙ 
aрaдa, фор""ро"u""е гарантий для становления личности

молодого человека, развития молодежных инициатив, детских и молодежных

объединений
от позиции молодежи в общественно-политической жизни, ее

уверенности в завтрашнем дне и активности будет зависеть темп продвижения

россии, края, района по пути демократических преобразований, Именно

молодые люди должЕы быть готовы к противостоянию политическим

манипуляциЯм и экстреМистским призывам, В условиях глобализации и

вынужденного притока мигрантов молодежь призвана выступить проводником

идеологии толерантности, развития российской культуры и укрепления

межпоколенческих и межнациональных отношений,

очевидно, что молодежь в значительной части обладает тем уровнем

мобильности, интеллектуальной активности и здоровья, который выгодно

отличает ее от других групп населения, Именно молодые люди быстрее

приспосабливаются к новым условиям жизни, Стратегические цели

мълодежной политики в Павловском районе определяются направленностью на

социальное, культурное, нравственное и физическое развитие молодежи, ее

благополучие, а такхе стремлением к использованию потенциала молодежи в

интересах государства и общества,
Меры, принятые в 202\-2022 гг, отделом по делам молодежи

администрации муниципального образования Павловский район, в рамках
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районнойкоМплекснойпрограММыреализацииГосУДарственнойМолоДежноЙ
non"r"*' в Павловском раЙоне <<Молодежь районо>, созд€ши базу для решения

задач, направленных на усиление роли молодежи в социально-экономическом и

общественно-политическом развитии раЙона,
государственная молодежная политика разрабатывается и реализуется с

учетом социально-экономического развития страны на осЕове следующих

принципов:

- выделенияприоритетЕыхнаправлении;

- учета интересов и потребностей различных групп молодежи;

- участия молодых граждан в разработке и реализации приоритетных

направлений государственной молодежной политики;

- взаимодействия государства, институтов гражданского общества и

представителей бизвеса;

- информационЕоЙ открытости,
выбор программно-целевого метода решения проблемы позволяет

рассматривать саму молодежь в качестве целевой фуппы программы,
- 

Программно-целевой метод управления позволяет оперативно и с

максимальной степенью управляемости создавать новые инструменты и

технологии реaшизации приоритетов молодежной политики, Кроме того,

СтратегиеЙ государствен"оЪ моподе*ной политики в РоссийскоЙ Федерации

auдu" проa*""rй 
"arод 

управлени,I при реализации мероприятий,

IIрименение программно-целевого метода в решении ключевой проблемы

позволит:

- обеспечить адресность, последовательность, преемственность и

контроль за целевым использованием бюджетных средств, направляемых на

реализацию молодежной политики в Павловском районе;

разработать и внедрить инновационные технологии решения

актуarльных проблем молодежи при активном ее у{астии;

- создатЬ услови,I для устойчиВого развития и функционирования

инфраструктуры сферы государственной молодежной политики
'^ 

ТЙм 
- 
образом, будут созданы условия для развития молодежнои

политики " оъеaпaчеr", увеличения вкпада молодежи в социально-

экономическое развитие Павловского района,

2. Щели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации
муниципальной программы

I\елью Программы яВляется соЗДание благоприятных эконоМиЧеских'

социшIьных, и организационно-правовых уоловий для гармоничного и

позитивного развития и самосовершеЕствования молодого человека в условиях

переходного IIериода и меняющихся социально-экономических, общественно-

non"rr"aa*"* и информационно-психологических факторов жизни,

значения целевых показателей муниципальной программы на очереднои

финансовый юд (плановый период) приведены в приложении 1 к паспорту
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муниципшIьноЙ программы (Молодежь района в муниципальном образовании

Павловский район>
Задачами Программы являются :

l. Создание условий для развития молодёжного самоуправления,

волонтерского движения, студенческих трудовых отрядов; развитие

прaоrrрrп"ruтельской и инновационной деятельности в молодёжной среде,
' 2. Профилактика правонарушений, экстремизма, вирryальной и

интернет-зависимости в молодёжной среде, в том числе обеспечение

информационной и психологической безопасности личности молодого

человека.
З. Создание

молодёжи, развитие
физический и духовн

условий для
молодёжного

гражданско-патриотического
туризма и привитие моды

воспитания
на здоровый

ый образ жизни; творческое, духовное и интеллектуа",lьное

развитие молодёжи.
4. Создание, развитие и продвижение информачионных ресурсов для

молодёжи.
5. Развитие клубной системы, укрепление организационнои,

методической " "чraр"-"rrо-технической 
базы молодёжных центров и клубов

по месту жительства.
6. Аренда помещения с целью размещения муниципального казенного

учреждениЯ uМоподa*""rй центР <Параллель>, а также функционирования

досуговых клубов по месту жительства,

РешениюпостаВЛенныхЗаДачактиВноспособствУетМолодежныйцентр,
основными задачами которого являются профилактика правонарушений в

подростковой и молодежной среде, укрепление института семьи и повышение

роли обществеЕного uoan",un"" дЬ,ёи " подростков, оказание социа,lIьной

помощи подросткаJ\4 и молодежи, поддержка молодежных социальных

инициатив, создание единой системы работы по месту жительства,

Большое внимание уделяется развитию лидерских качеств молодого

человека, поддержке ,галантливой молодежи, в том числе и представителей

молодежной aуб*уп"rуроr, как в творческом, так и в социальном плане,

да,чьнейшему рЕlзвитию системы работы по месту жительства,

Приориiетной остается работа по воспитанию человека-патриота,

знающего и уважающего традиции своего народа, труженика, любящего свою

землю, гражданина, готового защищать свое отечество,

таким образом, основополагающей задачей политики администрации

ПавловскогО райопа на современном этапе является создание благоприятных

экономических, социальных, организационно-правовых условий для

воспитания, Обl.TениЯ и развитиЯ молодых граждан, проведение на территории

района эффективной государственной молодежной политики как одного из

ьажнейших инструментов развития района, роста благосостояния его граждан и

совершенствования общественных отношений,
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3. Перечень и краткое описание основных мероприятии
муниципальнои программы

Перечень и краткое описание основных мероприятий муниципальной

программы <<Молодежь раЙона в муниципalJIьном образовании Павловский

район> приведеН в приложении 2 к паспорту муниципальноЙ программы

<Молодежь района в муниципальном образовании Павловский район>.

4. обоснование ресурсного обеспечения муниципаJIьной программы

на реализацию программных мероприятий в 2025 г. предусматриваются

ассигнования из бюджета муниципtшьного образования Павловский район в

размере lз242800,00 (триналчати миллионов двухста сорока двум тысяч

восьмиста рублей 00 копеек) рублей, 2026 г. - 9845600,00 (девяти миллионов

восьмиста сорока пяти тысяч шестистам рублей 00 копеек) рублей, 202'7 г. -

9845600,00 (девятИ миллионоВ восьмиста сорока пяти тысяч шестистам рублей
00 копеек) рублей.

расчет объема финансирования Программы составлен на основании

проектно-сметной документации, смет расходов, коммерческих предложений

нь текущий год и смет расходов аналогичных видов товаров, работ, услуг с

учетоМ индексов-дефлятороВ на последующие годы реализации Программы,

5. Методика оценки эффективности реализации муниципальной
программы

оценка эффективности реализации муниципальной программы

производитсЯ ежегодно. РезультатЫ оценки эффективности реаJIизации

муниципальной программы представляются в составе годового отчета

ответственного исполнителя муниципальной программы о ходе ее реализации и

об оценке эффективности.

оценка эффективности муниципальной программы производится с

учетом следующих составляющих:

оценки степени достижения целей и решения задач муниципаJlьнои

программы;

оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;

оценкИ степени реаJIизации основных мероприятий муниципальной

програмМыидостиженияожиДаеМь]хнеПосреДстВенныхреЗУлЬтатовИх
реализации (даrrее - оценка степени реализации мероприятий);

оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной
программы

решения задач (далее -
определяется степень

1. Дlя оценки
степень реализации)

степени достижения целеи и
муниципальной программы
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достижениr{ плановых значений каждого пока:}ателя (индикатора),

характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

2. Степень достижения планового значения показателя (индикатора)

рассчитывается по следующим формулам :

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

является увеличение значений:

СДыпп. : ЗП;п4 / ЗП,7пп;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

является снижение значений :

СДыпr.: ЗП7пп / ЗП,7п6, Г.Ще:

сдыпr,. - степень достижения планового значения показателя

(индикатора), характеризующего цели и задачи муниципаJlьноЙ программы;

зпапф - значение показателя (индикатора), характеризующего цели и

задачи муницип€rльной программы, фактически достигнутое на конец отчетного

периода;

ЗПа.,., - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего

цели и задачи муниципЕUIьной программы.

оценка степени соответствия запланированному уровню затрат

1. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается

для каждого основного мероприятия муниципальной программы как отношение

фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к

плановым значениям по следующей формуле:

ССr. : Зб / Зп, где:

ссr. - степень соответствия запланированному уровню расходов;

зб - фактические расходы на реализацию основного мероприятия

муниципальной программы в отчетном году;

зп - плановые расходы на реализацию основного мероприятия

муницип€lJIьной программы в отчетном году.

2, С учетом специфики конкретной муниципальной программы

ответственный исполнитель в составе методики оценки эффективности

муниципальной программы устанавливает, учитываются ли в составе

показателя (степень соответствия запланированному уровню расходов> только

бюджетные расходы, либо расходы из всех источников.

ПоД плановымИ расходамИ понимаются объемы бюджетных
ассигнований, предусмотренные на реаJIизацию соответствующего основного
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муниципальной программы муниципальном бюджете навмероприятия
отчетный год.

под плановыми расходами из средств иt{ых источников понимаются

объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на

реализацию основного мероприяти,I муниципальной программы в соответствии

q действующей на момент проведения оценки эффективности редакцией

муниципальной программы.

Оценка степени реаJIизации мероприятий

1. Степень реаJIизации мероприятиЙ оценивается для каждого основного

мероприятия муниципаJIьной программы как доля мероприятий выполненных в

полном объеме по следующей формуле:

СР": Mu / М, где:

СР" - степень реЕuIизации мероприятий;

Mu - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М - обцее количество мероприятий, запланированЕых к реализации в

отчетном году.

2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достижении следующих результатов:

2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании

числовых 1в Ьбсолютньж или относительных величинах) значений показателей

(индикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически

достигнутое значение показатеJUI (индикатора) составляет не менее 95% от

запланированного и не хуже, чем значение показателя (индикатора),

достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки

объемов финансирования по мероприятию,

Еlыполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень

ДосТиженияпокаЗатеЛя(индикатора)сосТаВляетменее1O0о/о'ПроВоДитсЯ
сопоставление значений показателя (индикатора), достигнутого в отчетном

году, со значением данного пок€вателя (индикатора), достигнутого в году,

предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя

iинликатора) по сравнению с предыдущим периодом (т,е, при снижении

,ru".*r""'.ro**ura* (индикатора) по показателю (индикатору), желаемой

тенденцией развития которого является рост и при росте значения показателя

i""л"пurорu), желаемой iенденцией развития которого является снижение),

проводится сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с

,Ё"rrurl,t роста объемов расходов по рассматриваемому меропри,{тию, При этом

мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы
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ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на

реализацию мероприятия (например, допускается снижеЕие на \yо значения

показателя, если расходы сократились не менее, чем на 10% в отчетном году по

сравнению с годом, предшествуюцим отчетному),

В том случае, когда для описания результатов ре€Iлизации мероприятия

используется несколько показателей (индикаторов), Для оценки степени

реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение

ьтrrошен"й факiических значений показателей к запланированным значениям,

выраже}tное в процентах.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы

l. Эффективность реализации муниципаJIьной программы оценивается в

зависимости от значений оценки степени реаJIизации муниципальной

программы и оцеЕки эффективности использования средств муниципального

бюджета по следу,ющей формуле:
ЭРып: СР;п*Эr", где:

эр;;- эффективность реаJIизации муниципаJIьной программы;

срып - степень реализации муниципальной программыi

ЭиБ - эффепr""rо.ru ".попu,о"u""я 
бюджетных средств (либо - по

решению ответственного исполнителя - эффективность использования

финансовых ресурсов lra ре€Iлизацию муниципальной программы),

2. Эффекiивность реализации муниципальной программы признается

высокой в слr{ае, aan, ,"u"a""e ЭРп/п составшIет не менее 0,9,

эффекiивность реализации _муниципальной 
программы признается

средней в сл)п{ае, aan" йч"""е ЭРг/п составляет не менее 0,8,
' 

Эффективность реализации муниципаrrьной программы признается

улоuпar"орrrельной в случае, если_ значение ЭРп/п составляет не менее 0,7,

В остальных ф"ч"* эффективность реfu,Iизации муниципальной

программы признается неудовлетворительнои,

оъветственный исполнитель может устанавливать иные основаflия для

признания эффективности муниципальной программы высокой, средней,

улоuпaruорriельной и неудовлетворительной, в том числе на основе

определения пороговых значениЙ пЪказателей (индикаторов) муниципальной

программы

7. Механизм реализации муниципаJIьноЙ программы и контроль за ее

вьlполнением

текущее управление Программой осуществляет отдел по делам молодежи

администраЦии муниципаль*,огО образо"аниЯ ПавловскиЙ раЙон, который:

- обеспечивает выполнение Программы посредством достижения цели и

выполнения задач Программы;
- организует координацию деятельности исполнителей мероприятии

Программы;
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- осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам
средств на реализацию Программы на основании предложений исполнителей
мероприятий Программы;

- организует нормативно-правовое и методическое обеспечение

реализации Программы;
- организует информационную и разъяснительную рабоry, направленную

на освещение целей и задач Программы;
- утверждает сетевой план-график реаJIизации мероприятий Программы и

отчет о его исполнении;
- проводит оценку эффективности реализации Программы;
- осуществляет мониторинг Программы;
- подготавливает и представляет отчетность о финансировании

Программы, ежегодный доклад о результатах выполнения мероприятий
Программы и эффективности использования финансовых средств в управление
экономики адмиЕистрации муниципального образования Павловский район.

.I|,ля достижения поставленных целей при реализации муниципальной
программы планируется выполнение мероприятий в сфере реализации
молодежной политики на территории муниципального образования Павловский

район (приложение 2 к паспорту муниципальной программы).
План работы отдела по делам молодежи муниципального образования

Павловский район, организующего работу с молодежью в муниципальном
образовании Павловский район, на соответствующий год ежегодно

утверждается прикЕвом начальника отдела по делам молодежи администрации
муниципального образования Павловский район.

Определение объемов и условий предоставления субсидий отделом по

делам молодежи администрации муниципального образования Павловский

район осуществляется в соответствии с порядком, утвержденным
администрацией муниципального образования Павловский район.

Исполнителями программы являются отдел по делам молодёжи

администрации муниципального образования Павловский район и

муниципtlльное казенное у{реждение <<Молодёжный центр <Параллель>.

Начальник отдела по делам
молодежи администрации муниципального
образования Павловский район

l
,/,/

И.И. Сайко

'/

,r,.,,/



Приложение l
к паспорту муниципальной
программы <Молодежь района в

муниципальном образовании
Павловский район>

Цели, задачи и целевые показатели муницип€rльноЙ программы
<Молодежь аиона в ниципальном об азовании Павловский айон>

Значение
показателей на

2027 год

Значение
показателей
на2026 rод

Значение
показателей
на 2025 год

СтатусЕдиница
измерения

Ng
п/л

Наименование целевого
показателя

1 а <Молодежь ниципальном об азовании Павловский он)айона в мм ниципальн€ц п

Щель: Развитие и реаJIизация потенциала молодёжи, создание благоприятных экономических, социzlльных,

организационно-правовых условий для воспитания, обучения, развития молодых гра}цан и интеграции

молодёжи, как активного субъекта в процессы социzшьно-экономического, общественно-гра}цанского,
ль ногообшественно-политического, ития обшества.

Задача: реализация государственной политики на территории муниципального образованиямолодежнои
павловский аион

350з50з50зЕд
1.1 количество

мероприятий
политики

запланированных
сфере молодежноЙв

3 1,000з 1,0003 1,000)Чел.
|.2 Количество молодежи (охват в год),

участвующей в мероприятиях по
молодежной политике

2 оведению социаJIьно-значим ых ме иятий в области молодежной политикипМе oIl иятия по о ганизации п

задача: Создание условий для гражданского становления, правового, духовно-нравственного
пат

и

иотического воспитания молодёжи.
2.1
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l2,00012,0003 12,000Чел.

2.1.1 Количество молодежи (охват в гол),

участвующей в мероприя"гиях,
направленных на гражданское и

иотическое воспитаниепат

55 5,ЕдКоличество военно-патриотических
бов и объединений

2.2 задача: Профилактика правонарушений, экстремизма, виртуальной и интернет-зависимости в молодёжной

еде.

10,00010,000) 00010Чел.

2.2.1 Количество молодежи (охват за год),

участвующей в культурно-досуговых
мероприятиях и мерприятиях,
направленных на профилактику
экстремистской деятельности в
молодежной среде, направленных на

формирование здорового образа
жизни.

2.з задача: Развитие к"цубной системы, укрепление организационной, методической и материально-технической
бов по ме жительства.базы молодёжных цеIl ви

2121J 21Ед
2.з.| количество

молодежных
жительства

подростково-
по местуклчбов

z-+ Задача: Поддержка интеллектуального, творческого и физического развития молодых граждан, молодёжных
общественных инициатив, инновационноЙ деятельности

5,8005,8005,800Чел. J

2.4.1 Количество молодежи (охват в год),

участвующей в мероприя"гиях
творческой и интеллектуальной
Hall авленности

2.5 Задача: Развитие системы школьного и с авлен ияденческого само п

2.1.2
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606060JЧел.
2.5.1 Количество молодежи, занятои в

студенческих трудовых и
волонт ких о ядах

2.6 азвитие массового молодёжного сп измаа жизни,вого обвание здо о таиЗадача: Фо ми

1,3001,300JЧел.
2.6.1 Количество молодёжи (охват за гол),

принимающей участие в мероприятиях
истической нап авленности

Задача: Содействие решению социzrльЕо-экономических про организации
молодёжного п матель а.ствиин

блем,

еления молодёжи. Развитие и поддп ессионального самооп

трудового воспитания,
2.7

2.8 стков и молодёживления поЗадача: о ганизация озд

1з01з01з0)Чел.

2.8.1 Количество молодежи принимающеи

участие в краевых и муниципальньIх
сменах летней оздоровительной
кампании

1,4001 400JЧел.

Количество молодежи (охват за год),
посещающей летние подростково-
молодежные площадки по месту
жительства

2.8.2

2,9 задача: организация работы с молодежью в сельских поселениях в рамках ре

молодежной политики

аJIизации государственнои

131з1зJЧел.
2.9.1 Количество специаJIистов по работе с

молодежью в сельских поселениях
павловского она

обеспечение деятельности отдела по делам молодежи администрации муни
онпавловский

ципального образования
_1

Задача: ре€}лизация государственной молодежно
онпавловский

муниципального образованияй политики на территории3.1

1,300

1,400



4

J 1.1 Расходы бюджета муницип€lJIьного
образования Павловский район на

ре€lJIизацию государственной
молодежной политики в
муниципаJIьном образовании
Павловский район

руб. _) 1,235,500 1,235,500 1,235,500

4 Обеспечение деятельности ицип€шьного казенного еждения (молодежный це <Па €lллель)

4.| задача: реализация государственной молодежной политики на территории муниципмьного образования

Павловский район
4.1.1 Расходы бюджета муниципального

образования Павловский район на

реilJIизацию государственной
молодежной политики в
муниципальном образовании
Павловский район

руб. ) 1з,242,800 9,845,600 9,845,600

Начальник отдела по делам молодежи
администрации муницип€шьного
образования Павловский район И.И. Сайко

},-
l



Приложение 2
к паспорту муниципальной
программы кМолодежь района в
муниципальном образовании
Павловский район>>

пЕрЕчЕнь
основных мероприятий муниципzrльной программы

<Молодежь района в муниципаJIьном образовании Павловский район>

Участник
муниципi}ль-

ной программы
(муниципаль-
ный заказчик,

главный

распорядитель
бюджетных

средств)

202,7
год

Непосредствен
ныи

результат
реализации

мероприятия

2026
год

2025
год

Источники
финансиров

ания

л!
лlп

98654з2l
0 00,0l,950,0001,950,000всего

0,00 01,950,000l,950,000районный
бюджет

0 00 00 00 0
краевои
бюджет

Отдел по делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

количественно
еи
качественное

развитие
молодёжной
политики

0 00 00 000внебюджет

реализация
мероприятий
муниципальной
программы

1

Всегонаименование
мероприятия

7

I

I



ные
источники

1.1 Организация и
проведение
комплекса
досуговых
мероприятий и
мероприятий,
направленных
на физическое,
творческое,
духовное и
интеллектуaLпьн
ое развитие
молодёжи

всего з00,000 300,000 0 0 0 0 увеличение
количественны
хи
качественных
показателей

участия
молодёжи в
мероприятиях
пропорционаJIь
но выделенным
средств€lI\.{.

Игры,
фестиватlи
КВН;
сезон
интеллектуальн
ой игры <Что?
Где? Когда?>,
приобретение
музыкальной
аппаратуры;
поощрение
талантливой и
активной
молодёжи;
!ень молодежи

Отдел по делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

район ный
бюджет

з00,000 - 0 0 0 0

краевой
бюджет

0 0 0 0 0,0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

tt]

з00,000



России;
.Щень станицы
павловской и
павловского
раЙона; День
семьи, любви и
верности;

фестиваль
современного
молодежного
творчества;

участие во
Всероссийских,
межрегиональн
ых, краевых
мероприятиях;
приобретение
кубков, грамот.,

раздаточного и
наградного
матери€ша,
тканевых
растяжек,
расходных
материалов для
оформления
сцены

1.2 Организация и всего 200,000 200,000 00 0,0 увеличен ие отдел по делам

UJ

I



проведение
комплекса
мероприятий в

рамках
развития
молодёжного
самоуправлени
я,
волонтерского
движения,
студенческих
трудовых
отрядов,
социмьно-
экономической
и общественно-
политической
адалтации
молодёжи

раионныи
бюджет

200,000 200,000 0 0 0 0
количественног
ои
качественного
состава органов
молодёжного
самоуправлени
я,
волонтерских,
трудовых и
студенческих
отрядов.
Благотворитель
ная акция кя с
тобой !>,

выборы в
органы
ученического и
молодёжного
самоуправлени
я, организация
заседаний
молодежного
Совета при
главе Мо.
Круглые столы,
акции по
вовлечению в
во"цонтерское

молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

краевои
бюджет

0 0 0 0 0,0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

ý



движение,
участие в
онлайн-
голосовании по

формированию
комфортной
городской
среды, закупка
основньlх
средств
(планшетов,
мобильных
промо стоек
для
волонтеров),

развитию
инновационной
и
предпринимате
льской
деятельности.
Приобретение
наградного и

раздаточного
материала
пропорциональ
но выделенным
с cTBaN,l



0,00 0350 000всего

0 00 0раЙонныЙ
бюджет

0 00 0краевой
бюджет

Отдел по делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

увеличение
количества и
качества
туристических
мероприятий;
также рост
количества
участников
туристических
мероприятий,
пропорционzlль
но выделенным
средствам.
оплата
пребывания
молодежи в

стационарном
лагере на
тематических
сменах, на

форумных
площадках.
Приобретение
и закупка
туристического
снаряжения и
инвентаря,

иоб етение

0 00,00,00 0

внебюджет
ные
источники

Организация и
проведение
комплекса
туристических
мероприятий

1.3 350,000

350,000 | зsо,Oоо
I



наградного и

раздаточ ного
материала.

|.4 Организация и
проведение
комплекса
мероприятий в
области
профилактики
правонаруше
ний,
мероприятия,
направленные
на пропаганду
здорового
образа жизни

всего 30,000 30,000 0 0 0 0 увеличение
количества
молодёжи,

участвующей в
мероприятиях,
направленных
на
профилактику
tIравонарушени
й,
профилактику
экстремизма в

молодежной
среде
пропорцион€шь
но выделенным
средствам.Орга
низация работы
с молодежью
по реализации
краевого закона
15з9- кз.
Индивидуа,,tьна
я
профилактичес

Отдел по делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

районный
бюджет

30,000 30,000 0 0 0,0

краевои
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

-..}



км работа с
подростками,
состоящими на
профилактичес
ком учете в
органе по
делам
молодежи;
мероприятия,
направленные
на пропаганду
здорового
образа жизни,
приобретение
наградного и
(или)

раздаточного
материала.

1.5 всего 50,000 50,000 0 0 0 0 увеличение
количества
молодежи,
участвуюцей в
мероприятиях,
направленных
на гражданское
и
патриотическое
воспитание,

Отдел по делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

раионныи
бюджет

50,000 50,000 0,0 0 0

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники 0 0 0 0 0,0 0 0

оо

Организация и
проведение
комплекса
мероприятий в

рамках
районного
проекта ((Я

патриот)



пропорциональ
но выделенным
средствам.
обеспечение
мероприятий:
игра
<Зарница>,
месячник
оборонно-
массовой и
военно-
патриотическо
й работы;
проведение
спортивных
показательных
соревнований
совместно с
военно-
патриотически
ми
клубmли;.Щень
России; .Щень

флага
Российской
Федерации,

участие в
краевых и



муниципirльны
х военно-
патриотически
х конкурсах.
обеспечение
мероприятий,
посвященных
памятным
событиям,
укрепление
шефских
связей
воинских
частей и
молодежных
объединений,
мероприятия в

рамках Победы
в ВОВ;
приобретение
наградного и

раздаточного
материала,
формы,
тканевой
растяжки

1.6 Формирование
и развитие сети

всего 20,000 20,000 0 0 0 0 увеличение
качества и

Отдел по делам
молодежи,районный 20,000 20,000 0 0 0 0

о



бюджет

0,00 0000,0краевой
бюджет

мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

количества
молодёжных
мероприятий,

рост числа
молодёжи,
принявшей
участие в

данных
мероприятиях;
обеспечение
материаJIьно-
технической
базы и
проведения
мероприятий
молодежных
клубов по
месту
жительства и

увеличение
числа членов
клубов;
обеспечение
деятельности
27-и летних
дворовых
площадок
Il по циональ

0,00 00,0

внебюджет
ные
источники

МУНИЦИПZLJ,IЬНЫ

х комплексных
молодежных
центров,
подростковых
клубов, НКО и

других фор,
работы с
молодежью по
месту
жительства и

укрепление их
материально-
технической
базы

I

0,0



но выделенным
средствам;
приобретение
игрового и
спортивного
инвентаря,
наградного и

раздаточного
материЕIJIа,
журнмов и
методических
рекомендаций
по работе
летних
дворовых
площадок

|.,7 оплата
транспортных
расходов,
связанных с
реализацией
государствен-
ной
молодёжной
политики в
муницип€rль-
ном
образовании

всего 1,000,000 l,000,000 0 0 0 0 Рост
количества
молодежи,,
принявшеи
участие в

районных и
краевых
досуговых,
обучающих и

развивающих
мероприятиях,
пропорционмь

Отдел по делам
молодежиl'

мку
кМолодежный
центр
<Параллель>

районный
бюджет

1,000,000 0 0 0 0

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

N)

1,000,000



павловский
район

но выделенным
средствzIм.
Организация
подвоза
молодёжи к
местам
собраний,
семинаров,
акций,

форумов,
конкурсов и
прочих
мероприятий;
организация
экскурсионных
м ия,lии.

Отдела по
делам
молодежи

2 расходы на
обеспечение

функций
отдела по

делам
молодежи

всего з,706,500 1,2з5,500 1,2з5,500 i 2з 5 5 00 обеспечение
деятельности
(функчиональн
ой,
управленческо
й, кадровой,
материальной)
отдела по
делам
молодежи

районный
бюджет

з
,706 500 1,23 5,500 1,235,500 1,2з5,500

краевои
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники 0 0 0 0 0 0 0,0

J Расходы на
обеспечен и е

2,1,277,500 10,057,300 8,6l 0,1 00 8,610,100 обеспечение
деятельности

мку
<Молодежный

районный 27,277,500 l0,057,300 8,610,100 8,610,100
всего

I



функuий МКУ
<Молодежный
центр
<Параллель>

бюджет (функциональн
ой.,

управленческо
й, кадровой,
материальной)
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

центр
<Параллель>краевой

бюджет
0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

Итого всего з2,934,000 13,242,800 9,845,б00 9,845,600 Отдел по делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

раионныи
бюджет

з2,9з4,000 1з,242,800 9,845,600 9,845,600

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

начальник отдела по делам молодежи
администрации муниципzrльного
образования Павловский район

ý

?

количественно
еи
качественное

развитие
молодёжной
политики

И.И. Сайко

"r',
-/,



прогноз

Приложение 3

к паспорту муниципальной
программы <Молодежь района
в муниципальном образовании
Павловский район>

сводныХ показателеЙ муницип€rльНьж заданиЙ на оказание муниципальНых услуГ (выполнение работ)

муниципальными учрежде"r"r, " 
сфере реализации муниципальной программы <молодежь района в муниципальном- 

ОбразованиИ Пчuпо""киЙ район> на очередноЙ финансовый год (плановый период)

).

Начальник отдела по делам
молодежи администрации муниципального
образования Павловский район

Расходы районного бюджета
на оказание муниципальной

ги блейc.,I

Значение показателя объема (качества)

услуги (работы)

202,720262025202720262025
изм ния
единица

Наименование услуги (работы),
показателя объема (качества) услуги

(работы),
подпрограммы (основного мероприятия)

Координация работы с молодежью по месту жительства в муниципfutIьном

айонвании Павловскийоб
Наименование услуги (работы) и ее

аниесод
аботыкачествапоказатель объема сл ги

212|2|Едколичество бных \1и овании

з65ЕдКоличество культурно-досуговых
иятииNle

2з52з0225Чел.количество членов ба
9,845,6009,845,60013,242,800

27,00026,00025,000Чел.
вых м ол ия,гиидо

И.И. Сайко

(работы),

з50 з60

Количество участников культурно-

,//z


