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АДМИНИСТРАЦИЯ УПОРНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПАВЛОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.09.2026                                                                                          № 44
хутор Упорный

О внесении изменений в постановление администрации Упорненского сельского поселения Павловского района от 19 июля 2017 года № 74 «О квалификационных требованиях  для замещения должностей муниципальной службы в администрации Упорненского сельского поселения Павловского района» 

На основании Закона Краснодарского края от 23 июля 2026г. № 5558-КЗ «О внесении изменений в статьи 2 и 3 Закона Краснодарского края «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в постановление администрации Упорненского сельского поселения Павловского района  от 19 июля 2017 года № 74 «О квалификационных требованиях  для замещения должностей муниципальной службы в администрации Упорненского сельского поселения Павловского района» (далее - постановление) следующие изменения:
1.1. в пункте 3 постановления абзац второй дополнить словами «,за исключением лиц, указанных в пункте 3.3. постановления»;
1.2. дополнить постановление пунктом 3.3. следующего содержания:

«3.3. Для лиц, указанных в подпунктах "а" - "в" пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 15 мая 2026 года № 327 «О единых базовых мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции, и других категорий лиц в субъектах Российской Федерации», определяются следующие типовые квалификационные требования к уровню профессионального образования, необходимому для замещения должностей муниципальной службы:

1) по высшим и главным должностям муниципальной службы - высшее образование;

2) по ведущим, старшим и младшим должностям муниципальной службы - высшее образование или среднее профессиональное образование.»;
1.3.  часть 4 постановления изложить в следующей редакции:
«4. Для замещения должностей муниципальной службы определяются следующие типовые квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки:

1) высших должностей муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) главных, ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - без предъявления требования к стажу.».

2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании: Официальный сайт администрации  муниципального образования Павловский район, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет: pavl23.ru и разместить на официальном сайте Упорненского сельского поселения Павловского района https://upornenskoesp.ru.
3. Постановление вступает в силу после его официального обнародования.
Глава Упорненского сельского 

поселения Павловского района                                                          М.А.Гладких
