
ЛДМИНИСТРЛЦИЯ МУНИIЦIПЛЛЬНОГО ОБРАЗОВЛНИЯ
IIАВЛОВСКИЙ РАЙОН

ПОСТЛНОВIIЕНИЕ
от J/. /0 и/! Ng //!/

ст-цапавловская

Об угвержлении мунпципальной программы
<<Создание условий для обеспечения стабильной деятельности

администрацип, ее структурных подразделений и контрольно - счетной
палаты мунпципального образования Павловский район>>

В соответствии со статьей l79 Бюджетного Кодекса Российской Федера-
ции, с Федеральным законом от б июля 200З года Ns l31-ФЗ <Об общих прин-
ципах оргацизации местного самоуправления Российской Федерации>, поста-
новлением администрации муЕицип€rльного образования Павловский район от
30 июля 2014 года.I!! l130 <Об утверждении Порядка приЕятия решения о ptrt-
работке, формирования, реЕrлизации и оценки эффективности реаJIизации му-
ниципЕlльt{ых проIрамм в муниципальном образовании Павловский район>>, в
целях укрепления материально-технической базы администрации муниципЕrль-
ного образования Павловский район в 2020 году, п о с т а н о в л я ю:

l. Утвердить муниципЕrльную программу (Создание условий для обеспе-
чения стабильной деятельности администрации, ее структурных подразделений
и контрольно - счетной пЕuIаты муниципального образования Павловский рай-
он> (приложение).

2. Финансовому управлению администрации муницип€цьного образова-
ния Павловский район (Тертица) предусмотреть в бюджете администрации му-
ниципального образования Павловский район расходы на финансирование ме-
роприятий программы.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на
первого заместителя главы м)лиципЕlльного образования Павловский район
В.Э. Албитова.

4. Постановление вступает в силу с l января 2020 года.

Глава
муниципЕrльного образования
Павловский район Б,И. Зуев
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ПРИЛОЖЕНИЕ

утвЕрждЕrrА
постановлением администрации

муниципЕIльного образования
Павловский район

от .r/, /а, Д,О/? Ns lU/

муншд,trIАльнАя tIрогрАммА
<Создание условий для обеспечения стабильной деятельности

администации, ее структурных подрЕц}делений и контрольно - счетной

палаты муниципЕuIьного образования Павловский район в 2020 году>

гиспорт
муниципальной программы <Создание условий для обеспечения

стабильной деятельности администрации муЕиципального, ее структур-
ных подрaвделений и контрольно - счетной

образования Павловский райоЕ в 2020 году>

Координатор муниципЕIль-
ной программы

Отдел делопроизводства и контроля исполнения
администрации муницип€цьного образования
Павловский район

Участники муниципальной
программы

Главные распорядители бюджетных средств ад-

министрации муЕиципЕUIьного образования Пав-
ловский район

Щель Программы

Задачи Программы

Перечень целевых индика-
торов

Создание условий для полноценной и беспере-

бойной работы структурных подразделений ад-

министрации муниципzrльного образования Пав-

ловский район

Укрепление материально-технической базы орга-

на местного самоуправления района;
формирование и рЕввитие информационно-
технологиtIеской инфраструкryры, содержания
органа местного самоуправления;

Запасные и(или) составные части для машин,
оборудования, оргтехники, вычислительной тех-
ники;
материальнЫе запасЫ в составе имущественной
казны;
приобретение (изготовление) бланочной продук-
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ции (за исключением бланков строгой отчетно-
сти);
приобретение (изготовление) подарочной и суве-
нирной продукции.

Этапы и сроки реализацилt Решtизуется в 2020 году. Этапы не предусмотре-

муниципальнойпрограммы ны

объем бюджетных ассиг-
нований муниципальной
програilrмы

Объем бюджетных ассигнований составляет
|699443 (один миллион шестьсот девяносто де-
вять тысяч четыреста сорок три) рублей - сред-
ства районного бюджета

l. Характеристика текущего состояниJI

В соответствии с Федеральным законом от б октября 2003 года Ns 1 3 1-ФЗ

<об общих принципах организации местного самоуправления в Российской

Федерации> и уставом администрации муниципального образования Павлов-

ский район одной из основных является решение вопросов местЕого значения.

настоящая програмп{а направлена на реализацию задач по техническому
обеспечению деятельности органа местного самоуправлеЕия - комплекса мер,

работ по обеспечению адми}Iистрации муниципального образования Павлов-

ский район необходимым оборудованием, услугами и другими матери€шьно-

техническими средствами, lIеобходимыми для стабильного и полноценного

функционироваЕия админисlрации.
современные технологии требуют изменения материально-техническID(

условий органов месп{ого самоуправления. Существующzlя материально-

техническЕц база устаревает и приходит в негодность. Эксплуатация устарев-
шего и отсутствие современного программного оборудования, Ее позволяют в

полном объеме осуществлять полномочия, предусмотренные Федеральным за-

коном от б октября 2003 года Ns lзl-ФЗ <об общих принципах оргzlнизации

местного самоуправления в Российской Федерации>, в том числе наJIичия соот-

ветствующего уровня материально-технической базы, приобретения канцеляр-

ских товаров и бумаги для оргтехники в целях стабильного и полноценного

функчионирования администрации муниципального образования Павловский

район.

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы

реЕtлизации муниципЕIльной проrраммьт

Щель муниципа.пьной программы: создание условий для полноценной и

бесперебойной работы структурных подразделений адмиuистрации муници-
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паJIьного образования Павловский район;
Задачи муниципzrльЕой программы: укрепление материаJIьно-технической

базы органа меспlого сalмоуправления района;
формирование и развитие информационно-технологической инфраструк-

туры, содержания органа местного самоуправления

Щелевые покЕtзатели:
Запасные и(или) составные части для машин, оборудования, оргтехники,

вычислительной техники;
материarльные запасы в составе имущественной казны;
приобретение (изготовление) бланочной продукции (за исключением

бланков строгой отчетности);
приобретение (изготовление) подарочной и сувенирноЙ продукции.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм
и основных мероприятий муниципальной программы

Подпрограммы не предусмотрены.
основнымИ мероприJIтиями муниципЕшьной программы <<Создание усло-

вий для обеспечения стабильной деятельности администрации, ее структурньж
подразделений и контрольно - счетной палаты муниципального образования

павловский район) являются мероприятия, направленные на приобретение ме-

бели, хозяйственные нужды администрации муниципaшьного образования Пав-

ловскиЙ раЙон (приложение).

4. Обоснование ресурсного обеспечения

общий объем финансирования муниципальной программы составляет в

2020 году составляет 1699443 (один миллион шестьсот девяносто девять тысяtI

четыреста сорок три) рублей - средства районного бюджета.

5. Методика оценки эффективности реЕrлизации
муниципальЕой программы

5.
граммы

Методика оценки эффективности реализации муниципальной про-

оценка эффективности реЕrлизации муниципальной программы произво-

дится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной

пРограММыпредстаВляютсяВсостаВегодовогоотчетаотВетстВенногоисполни-
,iп" *у""ц"паrrьной процраммы о ходе ее реализации и об оценке эффективно-

сти.
оценка эффективности муниципальной программы производится с )п{е-

том следующих составляющих:
оценки степени достижениjI целей и решения задач муниципшlьной про-

граммы;
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оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;
оценки степени реЕшизации основных мероприJIтий муниципальной про-

граммы и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализа_
ции (далее - оценка степени решIизации мероприятиЙ);

Оценка степени достижениrI целей и решения задач
муниципальной проrраммы

l. .Щля оценки степени достюкениJI целей и решения задач (далее - сте-
пень ре€rлизации) муниципшlьной программы определяется степень достижения
плановых значений каждого показателя (индикатора), характеризующего цели
и задачи муниципЕtJIьЕой программы.

2. Степень достижеЕия планового значения показателя (индикатора) рас-
считывается по следующим формулам:

для пок€вателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является увеличение значений:

С.Щмпп.: ЗПупq / ЗП,7пп;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
явJцется снижение значений:

С.Щrrпп.: ЗПп7пп / ЗПл7л6, Г,Щеi

СДыпп. - степень достижеЕиrI планового значения покaвателя (индикато-

ра), характеризующего цели и задачи муниципальноЙ программы;
зпгrlпф - значение покaвателя (индикатора), хараIсгеризующего цели и за-

дачи муницип€rльной программы, фактически достигнутое на конец отчетного
периода;

зпмпп - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего
цели и задачи муниципальной программы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню заlрат

l. Степень соответствия заплаЕированному уровню затрат оценивается
для каждого осЕовного мероприятия муницип€rльной программы как отноше-
ние фактически произведенньIх в отчетном году расходов на их реЕrлизацию к
плановым значениям по следующей формуле:

ССр: Зб / Зп, где:
СС* - степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зб - фактические расходы на реализацию основного мероприятиJI муни-

цип€rльной программы в отчетном году;
Зп - плановые расходы Еа реЕIлизацию основного мероприятия муници-

пЕrльной программы в отчетном году.
2. С yreToM специфики конкретЕой муниципаJIьной программы ответ-
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ственЕый исполнитель в составе методики оцеЕки эффективнооти муниципЕць-
ной программы устанавливает, }читываются ли в составе показателя ((степень
соответствиrI запланированному уровню расходов) только бюджетные расходы,
либо расходы из всех источников.

Под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных ассигнова-
ний, предусмотенные на реarлизацию соответствующего основцого мероприя-
тия муницип€rльной программы в муниципЕцьном бюджете на отчетный год.

Под плановыми расходами из средств иных источников понимаются объ-
емы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на реа-
лизацию основного мероприятия муниципальной программы в соответсT вии с

деЙствующеЙ Еа момент проведения оцеЕки эффективности редакцией муни-
ципапьной программы.

Оценка степени реЕшизации мероприятий

l. Степень ре€uIизации мероприятий оценивается для каждого основного
мероприятиrI муниципЕrльной программы как доля мероприятий выполненных в
полном объеме по следующей формуле:

СР" = М" / М, где:
CP*n - степень реЕrлизации мероприятий;
М" - количество мероприятий, выполненньIх в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;
М - общее колшIество мероприятий, запланированных к реализации в от-

четном году.
2. Мероприятие может считаться выполЕенным в полном объеме при до-

стижеЕии следующих результатов :

2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании чис-
ловых (в абсолютных или относительных величинах) значениЙ показателеЙ
(индикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически до-
стигнутое значение показателя (индикатора) составляет не менее 950% от запла-
нированного и не хуже, чем значеЕие покtвателя (индикатора), достигнутое в
году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финанси-
рования по мероприятию.

Выполнение данного условия подрaвумевает, что в сJryчае, если степень
достижения показателя (индикатора) составляет менее 100%, проводится сопо-
ставление значений показателя (индикатора), достигнутого в отчетном году, со
значением даЕЕого покЕц}ателя (индикатора), достигнутого в году, предшеству-
ющем отчетному. В слr{ае ухудшения значения показателя (индикатора) по
сравнеЕию с предыдущим периодом (т.е. при сЕижении зЕачения покл}ателя
(индикатора) по показателю (индикатору), желаемой тенденцией развития ко-
торого является рост и при росте значеЕия покЕtзателя (индикатора), желаемой
тенденцией развития которого является снижение), проводится сопоставление
темпов роста данного показателя (индикатора) с темпами роста объемов расхо-
дов по рассматриваемому мероприятию. При этом мероприятие может считать-
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ся выполненным только в случае, если темпы ухудшения значеЕий пок€ватеJUI
ниже темпов сокращения расходов на ре€rлизацию мероприятия (например, до-
ПУСКаеТСЯ СНИЖеНИе На 1О/о ЗНаЧеНИЯ ПОКаЗаТеЛ Я, еСЛИ РаСХОДЫ СОКРаТИЛИСЬ Не
менее, чем HalyoB отчетном году по сравнению с годоМ, предшествУющим от-
четному).

В том сrryчае, когда для описания результатов реЕIлизации мероприятия
используется Еесколько показателей (индикаторов), для оценки степеЕи реЕuIи-
зации мероприятия используется среднее арифметическое значение отношений
фактических значений показателей к запланированным значениям, выраженное
в процецтах.

Оценка эффективности реализации муЕиципaлльной программы

l. Эффективность реаJIизации муниципЕuIьной программы оценивается в
зависимосм от значений оцецки степени реЕrлизации муниципальной програм-
мы и оценки эффективности использованиJI средств муниципаJIьного бюджета
по следующей формуле:

ЭРмп = СРып*Эп., где:
ЭРgп - эффективность реализации муниципальной программы;
CPan - степень реализации муниципЕtльной программы;
Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по ре-

шению ответственного исполнителя - эффективность использоваЕия финансо-
вых ресурсов Еа ремизацию муниципальной программы).

2. Эффективность реаJIизации муниципчrльной программы признается вы-
сокой в слr{ае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.

Эффективность ре€rлизации муниципальной программы признается сред-
ней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

Эффективность реализации муниципальной программы признается удо-
влетворительной в слу^rае, если зЕачение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

В остальных сл)ч€шх эффекгивность реaшизации муниципальной про-
граммы призЕается неудовлетворительной.

Ответственный исполнитель может устанавливать иные основания для
признаЕия эффективности муниципЕIльной программы высокой, средней, удо-
влетворительной и неудовлетворительЕой, в том числе на основе определения
пороговых значений показателей (индикаторов) муниципальной программы.

6. Механизм реализации муниципальной программы и коЕтроль
за ее выполнением

Координатор муниципЕuIьной программы в процессе реzrлизации муЕици-
пальной программы:

организует реализацию муниципarльной программы, координацию дея-
тельности координаторов подпрограмм, иных исполнителей отдельных меро-
приятий муниципirльной программы;
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принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в
муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевьIх
покц}ателей муниципальной программы;

осуществляет мониторинг и анализ отчетов координаторов подпрограмм,
иных исполнителей отдельных мероприятий муниципаJIьной программы,
вкпюченных в муниципальную программу (подпрограммы);

проводит оценку эффективности муниципаJIьной программы;
готовит годовой отчет о ходе реatлизации муниципаrrьной прогрzlп{мы;
организует информационrгуо и разъяснительЕую рабоry, направленную

на освещение целей и задач муниципальной программы;

рчвмещает информацию о ходе реЕцизации и достигнутых муниципЕrль-
ной программы на официальном сайте в сети "ИЕтернет".

Механизм реализации государственной программы предполагает закупку
товаров, работ, услуг для государственньrх нужд за счёт средств бюджета му-
ниципмьного образования в соответствии с ФедеральЕым законом от 5 апреля
2013 года Ns 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения государственньн и муниципЕIльных нужд".

Начальник отдела делопроизводства
И KOHTPOJUI ИСПОЛЕеНИJI аДМИНИСТРаЦИИ
муницип€rльного образования
Павловский район

dг
Е.А. Реучкая
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