
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПЛЛЬНОГО ОБРАЗОВАН ИЯ
ПАВЛОВСКИЙ РЛЙОН

ПОСТЛНОRIЕНИЕ
от .*k,/&.aj/r? Ng &6"?z

сг-ца Павловская

Об оплате труда работников
мунцципальных учреждений Павловского района

В соответствии с Трудовым кодекса Российской Федерации, в целях упо-
рядочения оплаты труда работников муниципальных уlреждений Павловского
районапостановляю:

1. Утвердить Положение об оплате трула работников муниципаJ.Iьных

уlреждений Павловского района согласно приложению 1 к настоящему поста-
новлению.

2. Утвердить р€lзмеры должностных окlIадов работников муниципаJIьных

учреждений Павловского района согласно приложению 2 к настоящему поста-
новлению.

3. Установить, что действие настоящего постановления распространяется
на работников муниципальньж rrреждений Павловского района, указанных в
приложении 3 к настоящему постановлению.

4. Признать утратившими силу:
1) Постановление главы муниципального образования Павловский район

от 31 августа 2007 г. Ns 924 <Об оплате труда работников муниципzulьных

учреждений Павловского района>;
2) Постановление главы муниципального образования Павловский район

от 22 авryста 2014 r. JФ 125б <О внесении изменений в постановление главы
муниципаJIьного образования Павловский район от 31 авryста 2007 года J\! 924
<Об оплате труда работников муЕиципzLпьных учреждений Павловского райо-
нa)));

3) ПостановлеЕие главы муниципального образования Павловский район
от 19 декабря 2014 г. Ns 2084 <О внесении изменений в постановление главы
муниципаJIьноrо образования Павловский район от 31 авryста 2007 года Jф 924
<Об оплате труда работников муниципzLпьных учреждений Павловского райо-
на));

4) Постановление главы муниципмьного образования Павловский район
от 28 марта 2016 г. JЪ 308 <О внесении изменений в постановление главы му-
ниципального образования Павловский район от 3l авryста 2007 года Ns 924
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<Об оплате труда работников муниципаJIьных учреждений Павловского райо-
на)));

5) ГIостановление главы муниципального образования Павловский район
от 1 1 апреля 20|7 г. Ns 411 (О внесении изменений в постановление главы му-
ниципаJIьного образования Павловский район от 31 авryста 2007 года J\! 924
<Об оплате труда работников муниципаJIьIIых 1.чреждений Павловского райо-
на>));

6) Постановление главы муниципального обр€вования Павловский район
от 12 мая 2017 г. ЛЬ 560 <<О внесении изменений в постаЕовление главы муни-
ципального образования Павловский район от 31 авryста 2007 rода Ns 924 (Об
оплате труда работников муниципаJIьных учреждений Павловского района)>;

7) Постановление главы муниципального образования Павловский район
от 28 декабря 2017 г. Ns 1825 <О внесении изменений в постановлеItие главы
муниципального образования Павловский район от 31 авryста 2007 года N9 924
<Об оплате труда работников муницип€Lпьных учреждений Павловского райо-
Ha))));

8) Постановление главы муницип€rльного образования Павловский район
от 27 декабря 2018 г. Ns 1981 <<О внесении изменений в постановление главы
муниципального образования Павловский район от 31 авryста 2007 года Jф 924
<Об оплате труда работников муниципiLпьных учреждений Павловского райо-
на>);

9) Постановление главы муниципаJIьного образования Павловский район
от 30 мая 2019 г. ЛЪ 770 <О внесении изменений в постановлеIIие главы муни-
цип€Lпьного образования Павловский район от 31 авryста 2007 года Jф 924 (Об
оплате труда работников муниципальных учреждений Павловского райоЕD);

10) Постановление главы муниципального образования Павловский рай-
он от 24 декабря 2019 г. ЛЪ 2146 <О внесении изменений в постановление главы
муниципаJ.Iьного образования Павловский район от З1 авryста 2007 года Jф 924
<<Об оплате труда работников муниципаJIьных учреждений Павловского райо-
на));

1 1) Постановление главы муниципального образования Павловскиiт рай-
он от 08 мая 2020 г. Jф 661 (О внесении изменений в постановление главы му-
ниципzrльного образования Павловский район от 31 авryста 2007 года J\,lЪ 924
<Об оплате труда работников муницип€Lпьных учреждений Павловского райо-
на))>,

5. Настоящее постановление обнародовать путем рЕlзмещения на офици-
аJIьном сайте администрации муниципЕrльного образования Павловский район в
информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>> avl23.ru ина
информационных стендах, расположенЕых Еа территории муниципатtьного об-

разования Павловский район, в специыIьно установленных местах для обнаро-
дования.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя главы муницип€rльного образования Павловский район
.Щзюба Е.Ю.



7. Постановление вступает в силу со дня его обнародования, и распро-
страняется на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 r.

Глава муниципаJIьного образования
Павловский район Б.И. Зуев

J



Приложение 1

УТВЕРЖШНО
постановлением администрации
муниципального образования

он
orfu],

ПОЛОЖЕНИЕ
Об оплате труда работников

муниципальных учреждений Павловского района

/'а//
павловский

1. Общие положения
Настоящее Положение об оплате трула работников муниципшIьных

учреждений Павловского района (далее Положение) разработано в целях со-
здания единых подходов, а также в целях упорядочения оплаты труда работ-
ников муниципаJIьных учреждений.

2. Оплата труда
1. Оплата труда работников состоит из месячного должЕостного оклада

(далее должностной оклад), ежемесячЕых и иЕых дополнительЕых выплат
(далее - дополнительные выплаты).

2. Размеры должностных окладов устанавливаются постановлением гла-
вы муниципaшьного обр€вования Павловский район.

3.,Щолжностные оклады увеличиваются (индексируются) в сроки и в
пределах размера повышения (индексации) дополнительных должностных
окJIадов муниципaL'tьных служащих Павловского района, если иное не установ-
лено Решением о бюджете муниципального образования Павловский район.

При увеличении (индексации) должностных окладов их размеры подле-
жат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

4. К дополнительным выплатам относятся:
1) ежемесячная надбавка за сложность и напряженность труда - в разме-

ре до 150 процентов должностного оклада, порядок выплаты и конкретныЙ
рtвмер которой определяется работодателем.

2) премии по результатам работы (размер премий не ограЕичивается в
пределах фонда оплаты труда), порядок выплаты которых определяется рабо-
тодателем;

3) ежемесячное денежное поощрение - в размере от 0,25 до 1,5 долж-
ностного оклада, конкретrтьй размер которою опредеJIяется руковод]телем учре-
ждения;

4) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачивае-
мого отпуска два должностных оклада и материаJIьнаII помощь два должност-
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ных оклада, выплачиваемые в соответствии с положением, утвержденным ра-
ботодателем;

5) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет, право
на получение которой имеют аттестованные спасатели независимо от занима-
емых должЕостей, содержащихся по штатному расrrисанию муниципальных
учреждений Павловского района, в том числе принятые на работу по совме-
стительству, и работа которых связана с аварийно спасательной службой, в
следующих размерах:

при стаже работы в процентах
от 1 года до 5 лет 10

от 5 до 10 лет 15

от 10 до 15 лет 20
свыше 15 лет з0
В стаж дающий право на получение ежемесячной надбавки к должност-

ному окладу за выслуry лет, включаются периоды работы и службы:
Ф в организациях Министерства Российской Федерации по делам

гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий
стихийных бедствий (лалее МЧС России), региональных цеЕтрах по делам
гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий
стихийных бедствий, соединениях и воинских частях гражданской обороны (в
том числе до создания Государственного комитета Российской Федерации по
делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации послед-
ствий стихийных бедствий и МЧС России), центраJIьном аппарате МЧС Рос-
сии;

в комиссии по чрезвычайным ситуациям при Совете Министров СССР;
в Российском корпусе спасателей;
в поисково-спасательных, аварийно-спасательных службах и подразде-

лениях независимо от ведомственной подчиненности (в том числе туристиче-
ских, альпинистских и других спасательных службах, пуЕктах, центрах и под-
разделениях, а также подразделениях (должностях) гражданкой обороны 1^lpe-
ждений, предприятий и организаций других министерств и ведомств);

на предприятиях и в организациях Министерства обороны Российской
Федерации, Министерства внутренних дел Российской Федерации и бывшего
СССР, органах внутренних дел субъектов Российской Федерации;

для медицинского персонала - время работы в rIреждениях и организа-
циях здравоохранения Российской федерации и бывшего СССР; на государ-
ственных должностях Российской Федерации, государственных должностях
субъектов Российской Федерации, выборных муниципальных должностях,
должностях государственной службы субъектов Российской Федерации, долж-
ностях муниципальной службьт;

б) в Вооруженных силах Российской Федерации и бывшего СССР и
других войсках;

в) по призыву в Вооруженных силах Российской Федерации и быв-
шего СССР из расчета один день военной службы - за два дня работы, а один
день службы по контракту - за один день работы;
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.) время нахождения в отпуске по уходу за ребенком до достижеЕия
им возраста полутора лет, но не более четырёх с половиной лет в общей слож-
ности, в отношении лиц, состоящих в трудовых отношениях с органами, пере-
численными в подпунктах <<а> и <<б> настоящего пункта.

5. Работникам муниципальных уt{реждений Павловского района произво-
дятся иные выплаты, предусмотренные соответствующими федератlьными за-
конами и иными нормативными актами.

б. При формировании фонда оплаты труда работников муницип€uIьЕых
учреждений Павловского района сверх средств, направляемых для выплаты
должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на
год):

1) ежемесячной надбавки за сложность и напряженЕость труда - в разме-
ре 12 должностных окJIадов;

2) премий по результатам работы:
а) в размере l lдолжностных окJIадов (работникам муниципаJIьного ка-

зенного учреждения <Спасатель>);
б) в размере 19 должностных окладов для работников остщIьных муници-

пальЕых учреждений;
3) ежемесячного денежного поощрения - в рЕlзмере 18 должностных

окладов;
4) единовременной выплать1 при предоставлении ежегодного оплачивае-

мого отпуска и материаJIьной помощи - в р€вмере 4 должностных окJlадов;
5) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслуry лет - в раз-

мере 2 должностных окладов (подпункт 5 пункта 4 настоящего раздела).
7. Работодатель имеет право перераспределять средства фонда оплаты

труда между выплатами, предусмотренными пунктом б настоящего р€вдела.
8. .Щоrryскается, двойное наименование должносм. При этом должностной

оклад устанавливается по первой должности).
9. Руководителю муниципiuIьного r{реждения муниципмьного образова-

ния Павловский район ежемесячнм надбавка за сложность и напряжённость
труда, премии по результатам работы устанавливаются правовым актом адми-
нистрации муниципального образования Павловский район.

10. Штатное расписание муницип.lJIьного учреждения муницип€Lпьного
образования Павловский район утверждается правовым актом администрации
муниципального образования Павловский район.

11. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муницип€шьных rIре-
ждений муниципального образования Павловский район и среднемесяrIной за-

работной платы работников этих учреждений (без учёта заработной платы руко-
водителя муниципzrльного учреждениrI муниципаJIьного образования Павлов-
ский район, его заместителей и главного бухга;rтера) определяется правовым ак-
том администрации муниципального образования Павловский район, в кратно-
сти от lдо 8,

12. Предельный уровень соотношениrI среднемесячной заработной платы

руководителя, его заместителей, главного бухгалтера муниципального учрежде-
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ния муницип€UIьЕого образования Павловский район и среднемесячной заработ-
ной платы работников этого учреждения (без учёта заработной платы руководи-
теля муниципаJIьного учреждения муниципаJIьного образования Павловский
район, его заместителей и главного бухгалтера) может быть увеличен правовым
актом администрации муниципального образования Павловский район в отно-
шеЕии руководителя муниципального учреждения муниципtшьного образования
Павловский район, его заместителей и главного бухга.птера.

1З. Соотношение среднемесячной заработной платы руководитеJuI, его за-
местителей и главного бухгалтера муниципального учреждения муниципально-
го образования Павловский район и среднемесячной заработной платы работни-
ков этого учреждениrI (без учёта заработной платы руководитеJuI муЕицип€}ль-
ного rlреждения муЕиципсuIьного образования Павловский район, его зал,{ести-
телей и главного бухгалтера), формируемой за счёт всех источников финансово-
го обеспечения, рассчитывается за календарный год. Определение среднемесяч-
ной заработной платы в указанных целях осуществляется в соответствии с по-
становлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 r,
Ng 922 <Об особенностях порядка исчисления средЕей заработной платьD).

Нача-ltьник финансового управлениrI
администрации муниципalJIьного
образования Павловский район %/.L о.В. Ковач



Приложение 2

УТВЕРЖШНО
постановлением администрации
муниципального образования
павловский раион
ork0,//, Ns 26/-/

Размеры
должностных окладов работников

муниципальных учреждений Павловского района

Наименование должности (профессии) Размер ежемесячного
должностного окJIада

(рублей)
1. ,,Щолжности специ€шистов и ащих

2.п ессии

Руководитель (директор) l0 61l
Заместитель руководитеJuI 10 з09
Главный бlхгалтер 10 0l0
Заместитель главного бухгшrтера 9 46з
Начальник отдела 9 4|1
Заместитель начаJIьника отдела 8 007
Главный специалист 7 46з
Ведущий бlхгалтер 6 917
Ведущий специалист 6 645
Инженер программист 7 46з

6 з7lспасатель
.Щежурный оперативный 6 280
Специалист 1 категории 5 280
Бухгалтер 5 097

.Щиспетчер 5 097
4 9l5Заведующий хозяйством
4 64зСпециалист II категории
4188Специалист
4188Кассир
4188Комендант

.Щелопроизводитель 2 7з4

з 095
Рабочий по обслуживанию и текущему
ремонту здания

2 9|4Оператор котельЕой

очих
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Водитель автомобиля 5 097
,Щворник 2 734
у борщик служебных помещений 2 7з4
Уборщик территорий 2,Iз4

Начальник финансового управления
администрации муниципального
образования Павловский район 'И/"u о.В. Ковач



Приложение З

УТВЕРЖШНО
постановлением адмиЕистрации
муниципального образоваЕия
Павловский район
от.]"?. /"?,i/й.?Nр ;/ 3/

Перечень
муниципа,IIьных учреждений Павловского района

1. Муницип€шьное казенное r{реждение <Хозяйственно-
эксплуатационный участок муниципального образования Павловский район>;

2. Муниципальное казенное учреждение <I-{ентрализованная бухгал-
териJI муниципаJIьного образования Павловский район>;

3. Муниципальное казенное учреждеЕие <<Спасатель>> муниципаJIьного
образования Павловский район> ;

4. Муниципальное казенное учреждение <IJентршtизованн€uI бухгал-
терия управления образованием администрации муниципального образования
Павловский район>;

5. Муниципа:Iьное казенное учреждение <Щентрализованнtц бlхгал-
терия управления культуры);

6, Муниципальное бюджетное учреждеЕие информационно-
консультационный центр <Павловский>>;

'l . Муниципальное казенное rrреждение муниципального образования

Павловский район <Единая служба заказчика>.

Начальник финансового управления
администрации муниципаJIьного
образования Павловский район t/* о.В, Ковач


