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Приложение 1
УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации

муниципального образования

Павловский район

от ________________ № _______

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 

к уровню профессионального образования для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Павловский район и ее структурных подразделениях 
1. Для замещения должностей муниципальной службы определяются       следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования, за исключением лиц, указанных в части 3 настоящего приложения:

1) по высшим и главным должностям муниципальной службы - высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности;

2) по ведущим должностям муниципальной службы - высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности;

3) по старшим и младшим должностям муниципальной службы - профессиональное образование по профилю замещаемой должности.

2. Не применяется квалификационное требование для замещения высших и главных должностей муниципальной службы о наличии высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры:

1) к гражданам, претендующим на замещение указанных должностей муниципальной службы, и муниципальным служащим, замещающим указанные должности, получившим высшее профессиональное образование до 29 августа 1996 года;

2) к муниципальным служащим, имеющим высшее образование не выше бакалавриата, назначенным на указанные должности до дня вступления в силу Закона Краснодарского края от 6 марта 2018 г. № 3746-КЗ «О внесении изменений в статьи 2 и 3 закона Краснодарского края «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», в отношении замещаемых ими должностей муниципальной службы.

3. Для лиц, указанных в подпунктах «а» - «в» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 15 мая 2026 г. № 327 «О единых базовых мерах                    поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции, и других категорий лиц в субъектах Российской Федерации», определяются следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования, необходимому для замещения должностей муниципальной службы:

1) по высшим и главным должностям муниципальной службы - высшее образование;

2) по ведущим, старшим и младшим должностям муниципальной службы - высшее образование или среднее профессиональное образование.
Заместитель главы муниципального образования, 

начальник управления правового обеспечения и 

взаимодействия с правоохранительными органами

администрации муниципального образования

Павловский район                                                                                     В.В. Квасов
