
ЛДМИНИСТРЛЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРЛЗОВЛНИЯ
ПАВЛОВСКИЙ РЛЙОН
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сг-ца Павловская
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Павловскltл-t рirйон>

В соответствии со статьей |79 Бюджетного кодекса I)оссийской
Федерации, постановлением администрации муниципального образования

Павловский район от З0 июля 2014 г. N9 ll30 <Об утверждении Порядка
принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки
эффективности реализации муниципальных программ в муниципальном
образовании Павловский район>, в целях обеспечения гармонизации
межнацион€Lпьных отношений, укрепления толерантности в муниципальном
образовании Павловский район и предотвращения этнических конфликтов
постановляю:

l. Утверлить муниципальную программу <Гармонизация

межнацион€шьных отношений и развитие национапьно-кул ьтурн ых традиuий в

муниципальном образовании Павловский район> (далее Программа)
( прил ожен ие).

2. Финансовому управлен ию адми нистрации мун и ципаJI ьного образования
Павловский район (Ковач О.В.) обеспечить финансирование мероприятий
Программы за счет средств районного бюджета в пределах утвержденных
бюджетных ассигнований на 2026 год.

3. Отлелу организационной работы администрации муниципального
образования Павловский район (Щербакова М.В.) осуществить регистрацию
муниципальной программы в течении l0-ти дней со дня её у,гверlкдения
(внесения в нее изменений) в федеральном государственном реестре
документов стратегического планирования ГАС <У правление>.

4. Настоящее постановление обнародовать путем опубликования
(размещения) на официальном сайте администрации муниципаJlьного
образования Павловский район в информачионно-телекоммуникационной сети
<Интернет>: рачl2З.гч.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на
исполняющего обязанности заместителя главы муниципального образования,
начальника управления правового обеспечения и взаимодействия с



2

правоохранительными органами администрации муниципального образования

Павловский район Квасова В.В.
6. Постановление вступает в силу после его официального

обнародования, но не ранее l января 2026 г.

Исполняющий обязанности главы
мун иципа,тьного образования
Павловский район Е.Ю. Дзюба



Приложе ние

УТВЕРЖДЕНА
постановлением адми нистрации
мун и ципального образован ия

Павлtlвский раiлон
оr о(2 /2.аах/"r- J\9 .а/2-

МУНИЦИПАЛЬНАЯ П РОГРАМ МА
<<Гармонизация межнациональllых отношений и рilзвl|тllе нацIl()llально-

культурн ы х траличи й в му н и ци пirл ьном образова н ll lt П:r вловскll й ра йон>

пАспорт
муни ципалЬной п рограмм ы <<Гармон и}а ция ]!lежнацllоll1lльн ы х oTHotrIeH п й

и развитие национально-культурных тралиuий в муниципальноvl образrr-

вании Павловскlrй рirйон>

Участники муниципаль-
ной программы

Щели муниципальной
программы

Задачи муниципальной
п рограмм ы

Перечень целевых пока-
зателей муниципальной
программы

отдел организационной работы администрации му-
ниципального образования Павловский район

управление образованием муниципального образо-
вания Павловский район,
управление культуры муниципального образования
Павловский район,
отдел по делам молодежи администрации муници-
паJlьного образования Павловский район;
отдел по взаимодействию со средствами массовой
информации администрации муниципального обра-
зования Павловский район:

обеспечение гармонизации межнациональных от-
ношений, укрепление толерантности в муниципаль-
ном образовании Павловский район и предотвраще-
ния этн ических конфликтов

обеспечение взаимодействия исполнительных орга-
нов местного самоуправления, общественных, рели-
гиозных организаций на территории муниципально-
го образования Павловский район

- Мероприятия внеклассной работы с учащиNiися
образо Baтe.ll ьн ы х учреждений района г|о l,|:}учению
культурного наследия народов России и Nлира;

Коорлинатор муници-
пальной программы
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- Методические рекомендации по совершенствова-
нию системы воспитания толерантности в образо-

вательном учреждении;

- Мониторинг деятельности неформальных моло-

дежных объединениЙ, подготовка рекоменлаций и

принятие практических мер по сни)tiению негатив-

ных течений в молодежной среде сельских 11оселе-

ний;

- ffеятельность молодежных клубов сельских посе-

лений, направленная на снl4,кеtlие урOвня проявле-

ний шовинlлзма и дискримl{нац!lи по этниtlескоi\tу,

расовому и конфессио нал ьному признакам;

- Семинары для специалl,tстов по рабсlте с молоде-

жью пО обу,tениЮ принципам, ме,годам, формапt ра-

боты в области мех(культурного воспитания моло-

дежи;

- Мероприятия с подростками и мололе)t(ью, направ-

ленные на укрепление положительных представлений

о многонационаqьносl-и llавловского района и

предотвращение проникновения в молодежную среду

негативных влияний и ксено(lобии;

- Публикаuии в газете <<Единство>> информацион-

но-публицис,гических материалов, посвященных
истории Павловского района, культуре и традициям

народов, направленных на восгlитание куJlь,гуры

толерантности, формируtошие уваriительное отно-

шение к представителям различных наllионально-

стеЙ, проживающих в Павловскоtч,l раЙоне;

- Проведение в yчреждениях культуры Павловского

райсlна мероtlриятt,tй, гIосвященltых vtногообразию

национальных культyр, представленных в Пав-цов-

ском районе:

- Проведение выездных мероприятий в этнографи-
ческий комплекс <<Атамань>') лlапр!lвлен}lых tla

укрепление Nlежнациональной солидарности, ин-

формирование о многообразии национальных куль-

тур, представленных в Павловском районе;

- Организация и проведение I\rероприя,гий в библrло-
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теках, направленных на формирование культуры
межнационал ьного общения ;

- Проведение этномониторинга и реализация меро-

приятий в сфере межнациональных отношений на

территории муни ципального района.

Этапы и сроки реализа- 2026 год

ции муниципальной про-
граммы

Объемы бюджетных ас-

сигнований муниципаль-
ной программы

82,0 (восемьлесят две тысячи) рублей - бюлжет му-

ниципzчlьного образования Павловский район,

l. Характеристикатекущегосостоянияэтнополитической
ситуации и прогноз ее развития в сфере реализации

муниципальной программы

особенность Северо-кавказского региона состоит в том, что он истори-

чески являетс" u"o.rurn между Европой и Азией, контактной зоной исламской

и христианской цивилизаций.
в настоящее время возросла роль Краснодарского края в решении важ-

нейшихгосУдарственныхзадачпообеспечениюнационаJlьнойбезопасности
страны, защите жизненных интересов России,

l lрозрачность границ . r-оЬулuр.,"чми бывших союзных республик, бли-

зость Краснодарского края к очагаNr межнационаJI ьн ых конtРликтов, религио,]-

нойиполитическойнестабильностинаСеверномКавказе,оказыВаюТНепо-
средственное влияние на криминогенную обс,гановку на Кубани,

НаселениеМУнициПальНогообразованияПавловскийрайонсосТаВЛяеТ
более 5766l человек, с учетом временно зарегистрированных граждан Россий-

ской Федерации, лиц без гражданства и иностранных граждан эта цифра со-

ставляет - 65085 человек. Его отличает высокая степень этнокультурного мно-

гообразия: здесь проживают представители более 50 этнических обшностей.

средняя плотность населения - 32 человек на l квадратный километр, что пре-

вышает среднюю плотность по России.
за последние годы наблюдается рост мигрантов из других регионов

страны, в том числе и из республик Солружества Независимых Государств,

Большое количество мигрантов, прибыло в муниципальное образование с вес-

ны 20l4 года из.д,онечкой и Луганской области Украиrtы в связи с возникшим

военного конфликта. !.анная категория граждан нуждается в особом внимании

и заботе, в том числе адаптациИ по местУ своего проживания и работы, В разре-

зе национаJlьностей наибольшее количество регистрачий приходится на следу-

ющие республики: Украина, Дзербайлжан, Дрмения, Казахстан, Узбекистан и
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Молдова. Основные причинЫ приезда и регистрации: частная, трулоустройство
(работа), туризм, учеба.

2. Цели, задачи и целевые индикаторы, сроки и этапы реализации
муниципальной програм мы

Цели, задачи и целевые индикаторы муниципаJtьной программы изложе-

ны в приложении }l! 2 к паспорту программы.
ёро* р.-"rчции муниципальной программы рассчитан на 2026 год,

3. ПереченЬ основныХ мероприятий муниципzLльной программы -

(приложение NIl l к паспорту программы)

4. обоснование ресурсного обеспечения мун иципальной программ ы

Всего на реаJIизациЮ программЫ из средств, предусмотренных на финан-

сирование основной деятельности исполнителей мероприятий, предполагается

выделить 82,0 (восемьлесят две тысячи) рублей, в том числе:

2026 год - 82,0 (восемьдесят две тысячи) рублей,
распределение расходов на финансирование мероприятий программы

подлежит ежегодному уточнению при разработке проектов бюджета муници-

пального образования Павловский район.

5. Методика оценки эффективности реализации
Програм м ы

оценка эффективности реализации муниципальной программы произво-

дится ежегодпо. Рaaуп"rчrы оценки эффективности реализации муниципальной

проГраММыПредставляютсявсоставегоДоВоГоотЧетаотВетстВенноГоисПолни.
.г.пr -"уп"ч"Пальной 

программы о ходе ее реализации и об оценке эффективно-

сти.
оценка эффективности муниципальной программы производится с уче-

том следующих составляющих:
оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной про-

граммы;
оценки степени соответствия запланирован ному уровню затрат;

оценкИ степенИ реализациИ основных мероприятий муниципальной про-

граММыидостижеНияожиДаеМыхнепосреДсТВенНыхрезУЛЬтатоВИхреалиЗа.
ции (далее - оценка степени реализации мероприятий);

Оценка степени достижениl целей и решения задач
муниципальнои программы

l. [ля оценки степени достижения целей и решения зада,t (далее - сте-

пень реализаци и) муниципальной программы определяется степень достижения



С,Д,П,,,,. : ЗПп7п41 / ЗПl7пп;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

является снижение значении:

СДыпп, = ЗП,l,,п / ЗПпlrкD, ГДе:

СДпuп. - степень достижения планового значения показателя (индикато-

ра), харакгеРизующего цели и задачи муниципаJlьноЙ программы;
jПnln,l, - значение показателя (инликатора)) характеризующего цели и за-

дачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного

периода;
зппr,,п - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего

цели и задачи муниципальной программы,

оценка степени соответствия заплан ированному уровню затрат

l. Степень соответствия запланированному ypoвHto затрат оценивается

для каждого основного мероприятия муниципальной программы как отношение

фактически произведенных в отчетном году расходов на их ре€rлизацию к пла-

новым значениям по следующей формуле:

СС,,,,: З4, / З,,, где:

ссr,. - степень соответствия запланированному уровню расходов;
з,1, - фактические расходы на реализацию основного мероприятия муни-

ципальной программы в отчетном году;

з,, - плановые расходы на реализацию основного мероприятия муници-

пальной программы в отчетном году.
2. С учетом специфики конкретной муниципальной программы ответ-

ственный исполнитель в составе методики оценки эtрфективности муниципаль-

ной программы устанавливает, учитываются ли в составе показателя (степень

соответствия запланированному уровню расходов> только бюджетные расходы,
либо расходы из всех источников.

под плановыми расходами понимаются объемы бюджеr,ных ассигнова-

ний., предусмотренные на ремизацию соответствуюшего основного мероприя-

тия муниципаJIьной программы в муниципальном бюджете на отчетный год.

под плановыми расходами из средств иных источников понимаю,гся объ-

еМырасходоВ,преДУсМотренныезасчеТсоотвеТсТВУюЩихистоЧНикоВнареа-
лизацию основного мероприятия муниципальной программы в соответств}lи с
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плановых значений каждого показателя (инликатора), характеризующего цели

и задачи муниципальной программы.
2. Степень достижения планового значения показателя (индикатора) рас-

считывается по следующим формулам :

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

является увеличение значений:
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действующей на момент проведения оценки эффективности редакцией муни-

ципальной программы.

Оценка степени реализации мероприятии

l. Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного

мероприятия муниципrшьной программы как доля мероприятий, выполненных

в полном объеме по следующей формуле:

CPn,: Mu / М' гле:

СР, - степень реализации мероприятий;
Mu - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

м - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в от-

четном году.
2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при до-

стижении следующих резул ьтатов:
2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании число-

вых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (ин-

дикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически достиг-
нутое значение показателя (индикатора) составляет не менее 95% от заплани-

рованного и не хуже, чем значение показателя (инликатора), достигнчтое в го-

ду, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финансиро-
вания по мероприятию.

Выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень

достижения пок.lзатеJlя (инликатора) составляет менее l00o%, проводится сопо-

ставление значений показателя (инаикатора), достигнутого в отчетном году, со
значением данного показателя (инликатора), достигнутого в году, предшеству-
ющем отчетному. В случае ухудшения значения показателя (ин.ликатора) по

сравнению с предыдущим периодом (т.е. при снижении значения показателя
(инликатора) по показателю (индикатору), желаемой тенденцией развития ко-

торого является рост и при росте значения показателя (индикатора), желаемой
тенденцией развития которого является снижение), проводится сопоставление
темпов роста данного показателя (индикатора) с темпами роста объемов расхо-
дов по рассматриваемому мероприятию. При этом мероприятие Mo)t(eT считать-
ся выполненным только в случае, если темпы ухудшения значений показателя
ниже темпов сокращения расходов на реаJIизацию мероприятия (например, до-
пускается снижение на lОZ значения показателя, если расходы сократились не

менее, чем на |уо в отчетном году ло сравнению с годомl, предшествующим от-

четному).
В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия

используется несколько показателей (индикаторов), для оuенки степени реали-
зации мероприятия используется среднее арифметическое значение отношений

фактических значений показателей к запланированным значениям) выраженное
в процентах.



Оценка эффективности реализации муниципал ьной программ ы

l. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в

зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной програм-

мы и оценки эффективности использования средств муницl{пального бюдхiета

по следующей формуле:

ЭРпl,, : СРпlп*Эп", где:

ЭРпl,,- эффективность реализации муниципальной программыi
CPnt,, - степень реализации муниципалы{ой программы;
Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по ре-

шению ответственного исполнителя - эффективность использования (lинансо-

вых ресурсов на реализацию муниципальной программы ).

2. Эффективность реализации муниципальной программы признается вы-

сокоЙ в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.

эффективность реализации муниципальной программы признается сред-

ней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

Эффективность реirлизации муниципальной программ ы признается удо-
влетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной про-

грамм ы признается неудовлетворител ьной.
Ответственный исполнитель может устанавливать иные основания для

признания эффективности муниципальной программы высокой. средней, удо-
влетворительной и неудовлетворительной, в том числе на основе определения
пороговых значений показателей (индикаторов) мун ичипал ьной программы.

6. Механизм реализаци и муниципальной програм м ы

и контроль за ее выполнением

Механизм реализации муницип€rльной программы основывается на реа-
лизации перечня основных мероприятий муниципаJIьной программы.

Контроль исполнения муниципt}льной программы возложен на управле-
ние экономикоЙ администрации муницигlального образования ПавловскиЙ раЙ-
он.

Начальник отдела организационной

работы администрации муниципального
образования Павловский район М.В Щербакова

7



Приложение l
к паспорту муниципальной программы
<Гармонизация межнационаJIьных
отношений и развитие национаJIьно-

культурньlх традиций в муниципzrльном

образовании Павловский район)

пЕрЕчЕнь
основных мероприятий муниципальной программы

<<Гармонизация межнациональных отношений и развитие национально-культурных традичий

в мчниципальном образовании Павловский район>>

Участник
муниципальной

программы
(муниципмьньй
заказчик. главный

распорядитель
бюджетных

с,гв

Непосредственный результат
реализации мероприятия

2026
год

объем
финанси
рования

всего
(тыс.

руб.)

Источники
финансирования

наименование
мероприятия

N9

п/ll

7651з1

0.0вссго

()0районный бюджет

0.00.0краевой бюджет

Управление
образованием

администрации
муниципального

образования
I Iавловский район
(далее управление

образованием)

Работа крулкоц вьцача
меюди.Iеских рекомеrцшщй
педагогическому персоналу

шкоьньж учреждений

0.0()0внебюджетные
источники

Воспитание культуры
межнационtlльных отношений
через систему образования

l

0.0

0.0

1



],lъ

пlп
наименование
мероприятия

Ис,гочники

финансирования
объем

финанси
рования

всего
(тыс.

руб.)

2026
гол

Ilепосреrlственный результат
реализации мероприятия

У.lастник
муниципальной

программы
(муниципfu']ьный

заказчик. главный
распорядитель

бюджетных
средств)

l 2 з 1 5 6 7

1.1 создание системы внеклассной
работы с учащимися
образовательных учреждений
района по изучению культурного
наследия народов России и мира

Bccl о 0 () 0,0 Работа кружков llIKoJIbHbD(

l"трежденrд1 по изучению
культурного наследия

Управление
образованием

районный бюджет 0,0 0,0

краевой бюджет 0.0 0,0

внебюджетные
источники

0.0 0.0

Разработка и распространение
методических рекоменлачий по
совершенствованию системы
воспитания в образовательном
учреждении

Bcc1,o 0 0 0.0 Разработка и вьцача
метод-iческих рекомендаtий
кJIассньш руководrтеJUIм

Управление
образованием

районный бюджет 0.0 0.0

краевой бюджет 0 0 0,0

внебюджетные
источники

0.0 0.0

районный бюджет 0.0 0.0

краевой бюджеr, 0 0 0,0

внебюджетные
источники

0 0 0,0

внебюджетные
пс ]очIIIIкl,

0 0 0,0

lJ

|.2



Nlr

п/п
I{аименование
N{ероприятия

объем
финанси
рования

всего
(тыс.

руб.)

2026
год

Непосрелс,гвенн ый результат
реiцизации мероприятия

Участник
муниципмьной

программы
(муниципальный
заказчик. главный

распорядитель
бюджетных

средств)
l 1 J .+ 5 6 7

1.з Организация мероприятий для
школьников, направленных на
воспитание взаимоуважения и
активной позиции по
противодействию проявлениям
национапьной и религиозной
розни (оформление мероприятия.
приобретение грамот, призов.
подарков, канцелярских
принадлежностей. горюче-
смазочных материалов (далее
ГСМ) и аругие расходы)

всего 0.0 0.0 Воспитание взаимоуважения
и активной позиции.
противодействие
проявлениям национальной
и религиозной розни

Управление
образованием

районный бюджет 0.0 0.0

краевой бкrджс,l, 0.0 0.0

вrrебюджетные
исl,очники

0.0 0.0

1 Укрепление национ,ць}tого
согласия в молодежной среде

всего 82.0 82.0 Проведение мониторинга
деятельности неформальных
молодежных объединений.
Организация работы
направленной на снижение
уровня проявлений
дискриминации по
этническому, расовому и
конфессиона,rьному
признакам. Проведение
мероприятий с подростками
и молодежью, направленных

Отдел по делам
молодежи

администации
муниципального

образования
Павловский район

(далее Отдел по
делам молодежи

районный бюджет 82.0 82.0

краевой бюджет 0.0 0.0

внебюджетные
источники

0.0 0.0

Источники
финаtrсирования



Nrr

п/п
наименование
мероприятия

Источники
финансирования

2о26
год

Непосредственный результат
реализации мероприятия

Участник
муниципмьной

лрограммы
(муниципа,rьный
заказчик, главный

распорядитель
бюджетных

средств)
l ?, _) 4 5 6 7

на
положителы{ых

},KpcI IJlенис

представлений о
многонационziльности
Павловского района и
предотвращение
проникновения в
молодежную среду
негативньтх влияний и
ксенофобии (оформление
мероприятий, приобретение
сувенирной, имиджевой и

рекламной продукции
социа:Iьной направленности.
грalмот, призов, подарков,
канцелярских
принадлежностей)

Развитие
межнациональных
среды средствами
информации

культуры
отношений

массовой

всего 0.0 0.0 отдел по
взаимодействию со

средствами
массовой

информации
администрации
муниципального

райtllltll,tй бкrджсr, 0,0 0.0

краевой бюджет 0.0 0,0

0.0 0.0

ý

Работа со средства массовой
информации, и районным
сайтом

внебкlлжетные

объем
финанси
рования

всего
(тыс.

руб.)



Л'9

пlп
Источники

финансирования
объем

финанси
рования

всего
(тыс.

руб.)

2026
год

Непосредственный результат
реalлизации мероприятия

Участник
муниципальной

программы
(муниципальный
заказчик. главный

распорядитель
бюджетных

средств)
l 2 3 ,+ 5 6 ]

ис,гоtlники образования
Павловский район

(далее Отдел по
взаимодействию со

сми)
з,l Публикаuия информационно-

публицистических материiIлов,
посвященных
павловского
традициям
направленньж
культуры

истории
района, культуре и

народов.
на воспитание

толерантности.
уважительноеформ ирующих

отношение
различных

к представителям

прожи вающих
районе

национальностей.
в Павловском

0,0 0,0 Ежекварта.,lыtая публикация
материalлов, посвященных
истории Павловскоt,о
района, культуре и
традициям народов!

направленных на
воспитание культуры
толерантности

Отдел по
взаимодействию со

смирайонный бюджет 0,0 0,0

краевой бюджет ()л() 0.0

вIIсоюджетные
ис,гочни ки

0.0 0.0

4 Солействие национально-культур-
ному взаимодействию

ltcel,() 0.0 0.0 Управление
культуры

администрации
муниципtl,льного

образования
Павловский район
(дшtее управление

районный бюджет (),() 0,0
краевой бюджет 0,() 0 0

внебюджетные
источники

0.0 0.0

наименование
мероприятия

всего



N,r

п/п
наименование
мероприятия

Источники
финансирования

объем
финанси
рования

всего
(тыс.

руб.)

2о26
год

l Непосредствеtrный результат
речцизации мероприятия

Участник
муниципа.пьной

программы
(муниципальный

заказчик. главный

распорядитель
бюджетных

средств)
l 2 _1 .+ 5 6 7

культуры)
4.1 Подготовка экспозиций.

посвященных позитивному опыту
длit,Iога культур в Павловском
райове. Проведение в культурных
учрежлениях района
мероприятий. посвященных
многообразию национальных
культур, представленных в
Павловском районе

всего 0.0 0.0 работа системы сельских
клубов, посвященных
многообразию
национальных культур

Управление
культуры

районный бюджет 0.0 0.0

0л0 0.0

внебкrджетные
ис,tочIlики

().() 0.0

4.2 Проведение выездных
мероприятий, направленных на
распространение и укрепление
идеалов взаимопонимания,
терпимости, межнациональной
солидарности, информирование о
многообразии национlulьных
культур, представленных в
Павловском районе (оформление
мероприятия, приобретение
грамот, призов, поларков,
канцелярских принадлежностей,
ГСМ и другие расходы)

все|,о 0.0 0,0 Проведение выездньIх
мероприятий. направленных
на распространение и
укрепление идеitлов
взаимопонимания.
терпимости,
межнационалыIой
солидарности

Управление
культурырайонный бюджет 0,0 0.0

краевой бюджет 0.0 0 0

внебюджетные
источники

0.0 0 0

4.з Организация и пDоведение циNла Bccl,() 0.0 0,0 Проведение ежегодньн Управление

краевой бюджет



N!]

пlll
I lаимснование
мероприятия

Источники
финансирования

С)бъем

финанси
рования

всего
(тыс.

руб.)

2026
год

Непосредственный результат
реaшизации мероприятия

Участник
муниципальной

программы
(муниципальный
заказчик. главный

распорядитель
бюджетных

средств)
l 1

_') 1 ) 6 7

мероприятии, посвященных
культуре представителей

различных национальностей,
проживающих в Павловском
районе (выставки. концерты.
образовательные программы)

культуры

райсrнный бюджет ().0 0,0

краевой бюджет 0.0 0.0

внебюджетные
источники

0.0 0,0

_+,_+ Организация и проведение цикла
мероприятий в библиотеках,
направленных на формирование
культуры м ежн аци он tшьн ого
обrцения

BccI1) 0.0 0.0 Ежемесячные выставки

районной библиотеке
lt Управление

культуры

районный бюджет ().() 0.()

краевой бюджет 0.0 0,0

внебюджетные
источники

0.0 0.0

Организационное, научно-
методическое обеспечение и
мониторинг хода ремизации
программы

BccI,o (_).0 0.0 Ежеквартальный ана.ltиз хода
выполнения прогрtlммы

отдел
организационной

работы
администрации
муниципaUIьного

образования
Павловский район

(да,rее Отдел
организационной

райtlнный бюджет 0.0 0,0

краевой бюджет 0,0 0.0

внебюджетные
llc I (}tlIlIlKIl

0.0 0.0

\]

5

выставок, концертов,
образовательных программ
различных национальностей



Nq

п/tt
наименование
мероприятия

Источники
финансирования

объем
финанси
рования

всего
(тыс.

руб.)

2026
го]l

Непосредствеяный результат
реализации мероприятия

Участник
муниципмьной

программы
(муниципа,rьный
заказчик. главный

распорядитель
бюджетных

средств)
l 1

_1 4 5 6 7

работы)
5.1 Отработка этнического паспорта

муниципirльЕого образования
Павловский район

всего (), () 0.0 Одни раз в полгода Отдел
организационной

работырайонный бюджет 0.0 0,0

краевой бюджет ().( ) 0.0

внебюджетные
Ilcl(ltlIItlKll

0.0 ().0

5.?. Проведение этно-мониторинга и
составление отчета о реil,,Iизации
Федера,rьного закона от б октября
200З года ],l! l 3 l -ФЗ "об общих
принципах организации местного
самоуправления в Российской
Федерации" в части оказания
содействия национально-культур-
ному рaввитию вародов
Российской Федерации и

реrrлизации мероприятий в сфере
межнациональных оr,ношений на
территории муни ципzlJ,lьного

района

Bce1,o 0.0 () () Одни раз в полгода От.,tсл
trрганизациr,tнгtой

рабо,l,LlраЙонныЙ бюджет 0.0 0 ()

краевоЙ бюджет ().0 0.0
внебюджетные
источники

().() (). ()

районный бюджет 0.0 0.0

no 0,0

внебюджетные
источники

0,0 0.0

5.з 11роведение мониторинга хода всег0 ().() 0.0 Ежеквар,l,а..ltьный Mtrtt иторинг Отдел

сю

краевой бюджет



N!
п/п

Источники
финансирования

объем
финанси
рования

всего
(тыс.

руб,)

2026
год

Непосредственн ый результат
реzlлизации мерприятия

Участник
муниципа,,Iьной

программы
(муниципальный

заказчик. главный

распорядитель
бюджетных

средств)
l 2 з 4 5 6 7

реализации и выполнения
мероприятий Программы.
Обобщение достигнутого опыта и
оценка эффективности реализации
мероприятий Программы.

хода реализации и
выполнения мероприятий
Программы

организационной
работы

ИТоГо: BceI,o 82.0 82.0

районный бюджет 82 с) 82.0

краевой бюджет 0.0 0.0
0.0 0 0

М,В Щербакова

Начальник отдела организационной
работы администрации муниципмьного
образования Павловский район

наименование
мероприятия

внебюджетные
источники



Приложение 2

к паспорту муниципiцьной программы
<Гармонизация межнационаJIьных отношений и

развитие национzLп ьно-культурн ых традичий
в муницип€шьном образовании Павловский район>

1.5

Цели, задачи к целевые индикаторы муниципальной программы
<<Гармонизация межнациональных отношений и развитие национально-культурных традичий

в муниципальном образовании Павловский район>>

Семинары /{JIя специалистов по работе с молодежью rlo обучению принципам,
методам, формам работы в области межкультурного воспитания молодежи

N!
ltlп

наименование
целевого показателя

Единица
измере_

ния

Статус 2026 гол

l _,)
_+ 5

l Муниципальная программа кГармонизация межнационаJIьных отношений и развитие национarльно-культурных традиций в муници-
па,,lьном образовании Павловский район>
|{ель: обеспечение гармонизации межнациональных отношений и ltрофилактики экстремизма. укрепление тоJlерантности в муниIlи-
пальном образовании Павловский район и предотвращеIlие этнических коtrфликтов
Задача: Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления, общественных, религиозньD( организаций для стабилизации
этнополитической ситуации в районе, поддержка и распространение идей духовного единства и межэтнического согласия, рzввитие
культур всех этносов, проживающих в Павловском районе

1.1 Мероприятия внеклассной работы с учащимися образовательных учреждений
района по изучению культурного наследия народов России и мира

ед. J 10

|.2 Методические рекомендации по совершенствованию системы воспитания толе-
рантности в образовательном учреждении

erl J 50

l.з Мониторинг деятельности неформальньп< молодежных объединений. подготовка ре-
комендаций и принятие пр€lктических мер по снижению негативных течений в моло-
дежной среде сельских поселений.

ел _) it

1.4 flеятельность молодежных клубов сельских пt,lселений, направленной на сни-
жение уровня проявлений шовинизма и дискриминации по этническому, расо-
вому и конфессион.t],Iьному признакам.

ел. J l1

el( J )

?
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п/п
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целевого показателя
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измере-

ния
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I 2 .l 5

1.6 Мероприятия с подростками и молодежью! направленных на укрепление поло-

житеJIьных представлений о многонациональности Павловского района и
преllотвращение проникновения в молодежную среду негативных влияний и
ксенофобии.

e/t. _)

|.7 Публикации в газете <Единство> информационно-публицистических материа-
лов, посвященных истории IIавловского района, культуре и традициям народов,
направленных на воспитание культуры толерантности, формирующих уважи-
тельное отношение к представителям различных национaшьностей, проживаю-
щих в Павловском районе

ед J l4

1.8 Проведение в учреждения культурны района мероприятий, посвященных много-
образию национальных культур, представленных в Павловском районе

ед. _) l tt9

1.9 Проведение выездных мероприятий в этнографический комплекс кАтамань>.
направленных на укрепление межнациональной солидарности. информирование
о многообразии национаJIьных культур, представленных в Павловском районе

сл. 1

|.12 Организация и проведение мероприятий, в библиотеках. направленных на фор-
мирование культуры межнационального общения

cjl з 88

1.1з Проведение этно-мониторинга и реализация мероприятий в сфере межнацио-
нальньн отношений на территории муниципального района

cJt _1
1

Начмьник отдела организационной работы
администраци и муницип€rльного
образования Павловский район М.В. Щербакова

з
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