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ст-ца I]авловская

о внесении изменений в постановление администрации муниципального

ДД{ИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИIЬЛЬllОГО ОБРЛЗОВАНИЯ
плвловскиЙрлЙон

ПОСТАНОВ.JIЕНИЕ

образования Павловский район от 3l октября 2023 r, лЪ 2155

<Об утвержЛении муниципальной программы <Молодежь района в

муниципальном образовании Павловский район>

в целях реализации государственной молодежной политики в

муниципальном образовании Павловский район,, руководствуясь ст, 179

Бюджетного Кодекса РоссийскоЙ Федерачии, Федеральным законом

от 06 октября 200З г. Л9 l31-ФЗ <об общих принципах организации местного

самоуправления в Российской Федерации>, Законом Краснодарского края

от 04 марта 1998 г, Np l23-КЗ <О государственной молодежной политике в

краснодарском крае), постановлением администрации муниципального

образования Павловский район от З0 июля 2014 г. Л9 ll30 <Об утвержлении
порядка принятия решения о разработке, реализации муниципальных программ

в ]!1униципаJIьном образовании Павловский район>, решением Совета

муниципального образования Павловский район от 21 декабря 202З г. Ла 59/з45

<о внесении изменений в решение Совета муниципального образования

павловский район от 15 августа 2024 года N9 721422 (о бюджете

муниципа,цьного образования Павловский район на 2024 год и плановый период

2025 и 2026 годов)), п о с т а н о в л я ю:

l. Внести в постановление администрации муниципального

образования Павловский район от 31 октября 2023 г, Лъ 2l55
(об утверждении муниципальной программы <молодежь района в

муниципацьном образовании Павловский район>, следующие изменения:

муниципальную программу кмолодежь района в муниципальном

образованиИ ПавловскиЙ район> изложить в новой редакции (приложение),

2. Отделу по делам молодежи администрации муниципального
образования Павловский район (сайко И.и.) осуществить регистрацию
муниципальной программы в течении l0-ти днеЙ со дня её утверждения
(внесения в нее изменений) в фелеральном государственном реестре документов
стратегического планирования ГАС <Управление>.
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3. Отделу по делам молодежи администрации муниципального
образования Павловский район (Сайко И.И.) обеспечить размещение
настоящего постановления на официа"пьном сайте муниципаJIьного образования
Павловский район (www.pavl23.ru) в подразделе (целевые муницип€tльные
программ).

4. Настоящее постановление обнародовать путем размещения на
официальном сайте администрации муниципального образования Павловский
раЙон в информационно-телекоммуникационноЙ сети <Интернет>
(www.pavl23.ru) и на информационных стендах, расположенных на территории
муниципt}льного обрЕtзования Павловский район, в специально установленных
местах обнародования.

5. Возложить конlроль за выполнением настоящего rrостановления на
исполняющего обязанности заместителя главы администрации муниципального
образования Павловского района Латышеву С.Г.

6, Постановление
обнародования.

вступает в силу после дня его официального

Глава муниципального образования
Павловский район Р.А, Парахин

/Й
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Приложение
к постановлению администрации
муниципального образования
павловски й раЙон /16/
<Приложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением адми нисlрации
муниципального образования
Павловский район
от З1.10.2023 ЛЪ 2l55
(в релакчии постановления
администрации муници пального
образования Павловский район
от 0|.07 .2024 JS 1 1 62)

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
<<Молодежь района в муниципальном образовании Павловский район>

пАспорт
муниципальной программы <Молодежь района в муниципальном образовании

Павловский район)

от

Координатор
муниципальной
программы

участники
муниципальной
программы

L|ели муниципа.ltьной
программы

Отдел по делам молодежи администрации
муниципального образования Павловский район
(далее - Отдел по делам молодежи).

Отдел по делам молодежи, МКУ <Молодежный
центр <Параллель> (да"пее - Молодежный центр).

Развитие и реализация потенциала молодёжи,
создание благоприятных экономических,
социальных, организационно-правовых условий
для воспитания, обучения, рaввития молодых
граждан и интеграции молодёжи, как активного
субъекта в процессы социально-экономического,
общественно-гражданского, общественно-
политического, культурного развития общества,
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Задачи муниципа.пьной
программы

Перечень целевых

Создание условий для гражданского становления,
правового, духовно-нравственного и
патриотического воспитания молодёжи.

Профилактика правонарушений, экстремизма,
вирryа.пьной и интернет-зависимости в молодёжной
среде.

Развитие клубной системы, укрепление
организационной, методической и материально-
технической базы молодёжных центров и клубов по
месту жительства.
Поддержка интеллекту€Iльного, творческого и

физического развития молодых граждан,
молодёжных общественных инициатив,
инновационной деятельности.
Развитие системы школьного и студенческого
самоуправлениlI.

Формирование здорового образа жизни, развитие
массового молодёжного спорта и туризма.

Содействие решению социttльно-экономических
проблем, организации трудового воспитания.,
профессионального самоопределения молодёжи.

развитие и
предпринимательства.

поддержка молодёжного

Выявление и поддержка социаJIьно значимых
молодёжных инициатив, повышение уровня
взаимодействия и координации деятельности
молодёжных общественных объединений.

Профилактика асоциальных явлений среди
подростков и молодёжи, пропаганда толерантности.

Организация оздоровления подростков и молодёжи
Развитие системы информационного обеспечения
молодёжи через средства массовой коммуникации,
современные технологии и компьютерные сети.

показатслеи Количество комплексных молодёжных центров.
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муниципальной
программы

Этапы и сроки

реfiлизации

Количество творческих и интеллектуtUIьных клубов
(центров, учреждений), осуществляющих
деятельность, по повышению творческого и
интеллектуального развития молодых граждан.
Количество студенческих трудовых отрядов.

Количество молодых людей, вовлечённых в

деятельность молодёжных центров, в культурно-
досуговые мероприятия, в молодёжные советы при
главе муниципЕlJIьного образования Павловский

раЙон, в мероприятия творческоЙ и
интеллектуальной направленности, в
муниципальные конкурсы, в добровольческую
деятельность, в деятельность подростково-
молодёжных дворовых площадок по месту
жительства, в деятельность подростково-
молодёжных клубов по месту жительства, в
мероприятия, направленные на:
- формирование здорового образа жизни;
- вовлечение молодёжи в предпринимательскую
деятельность;
- гражданское и патриотическое воспитание,
духо вн о- н ра встве н ное развитие молодёжи.

Количество молодых людей,
студенческих трудовых отрядах.

занятых в

Количество подростков, состоящих на
профилактическом учете, вовлечённых в

деятельность подростково-молодёжных клубов по
месту жительства, в деятельность подростково-
молодёжных дворовых площадок по месту
жительства.

Количество военно-патриотических клубов
(центров, учреждений) и поисковых общественных
организаций, осуществляющих работу по военно-
патриотическому воспитанию молодёжи и
подготовке её к военной службе.

2024-2026 гг.
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муницип€шьной
программы

Объемы бюджетньтх
ассигнований
муниципальной
программы

человека, р€ввитиrI молодежЕых
объединений.

Прогнозируемый объем финансирования
мероприятий муницип€rльной программы (в ценах
соответствующего года) из средств
му}lиципального бюджета составJIяет:
26З43300,00 (двадцать шесть миллионов триста
сорок три тысячи шестьсот рублей 00 копеек)
рублей, по годам:
2024 г.: l0185100,00 (десять миJuIионов сто
восемьдесят пять тысяч сто рублей 00 копеек)
рублеЙ;
2025 r.: 8079100,00 (восемь миллионов семьдесят
девять тысяч сто рублей 00 копеек) рублей;
2026 t,: 8079100,00 (восемь миллионов семьдесят
девять тысяч сто рублей 00 копеек) рублей.

инициатив, детских и молодежных

1. Характеристика текущего состояниrI и прогноз развития
соответств}.ющей сферы реализации муниципаJIьной программы

эффективная государственная молодежная политика - один из важнейших
инструментов рzrзвития страны, роста благосостояния ее граждаЕ и
совершеЕствования общественных отношений.

Государственная молодежЕаrI политика реализуется в Российской
Федерации в отЕошении молодых жителей в возрасте от 14 до З5 лет.

В районе проживает около 1 5 тысяч молодых людей в возрасте от l 4 до 3 5
лет. В целях реализации государственной молодежной политики в Павловском
районе разработана Еастоящ:ur программа, котораJI ориентирована
преимущественно на граждан района возрасте от 14 до 35 лет, в том числе Еа
молодых людей, состоящих на профилактическом учете, а также на молодые
семьи. Районнаr{ программа направлена на решеЕие комплекса проблем в
молодежной среде, формирование гарантий для становления личности молодого

от позиции молодежи в общественно-политической жизни, ее уверенностив завтрашнем дне и активности будет зависеть темп продвижения России, края,
района по пути демократических преобразоваций. Именно молодые люди
должны быть готовы к противостоянию политическим манипуляциям и
экстремистским призывам. В условиях глоба.,rизации и вынужденного llритока
мигрантов молодежь призвана выступить проводником идеологии
толерантности, развития российской культуры и укреплениrI межпоколенческих
и межнациональньIх отношений.

очевидно, что молодежь в значительной части обладает тем уровнеммобильности, иЕтеллектуа.,rьной активности и здоровья, который uuraодпо



приспосабливаются к новым условиям жизни. Стратегические цели
молодежной политики в Павловском районе определяются направленностью на
социаJIьное, культурное, нравственное и физическое рtввитие молодежи, ее
благополучие, а также стремлением к использованию потенциaша молодежи в
интересах государства и общества.

Меры, принятые в 202l -2022 гг. отделом по делам молодёжи
администрации муниципaulьного образования Павловский район, в рамках
раЙонноЙ комплексной программы реализации государственноЙ молодежноЙ
политики в Павловском районе <Молодежь района), созд€ци базу лля решения
задач, направленных на усиление роли молодежи в социально-экономическом и
общественно-политическом рtввитии раЙона,

ГосударственнаrI молодежн€uI политика разрабатывается и реализуется с
r{етом социально-экономического развития страны на основе следующих
принципов:

- выделенияприоритетныхнаправлений;

- учета интересов и потребностей различных групп молодежи;
- участия молодых граждан в разработке и реализации приоритетных

направлений государствен ной молодежной политики;
- взаимодействия государства, институтов гражданского общества и

представителей бизнеса;

- информационной открытости.
выбор программно-целевого метода решения проблемы позволяет

рассматривать саму молодежь в качестве целевой груrrпы программы.
программно_целевой метод управления позволяет оперативно и с

максимшIьной степенью управляемости создавать новые инструменты и
технологии реarлизации приоритетов молодежной политики. Кроме того,
Стратегией государственной молодежной политики в Российской Федерации
задан проектный метод управлениlI при ре€шизации мероприятий.

Применение программно-целевого метода в решении ключевой проблемы
позволит:

- обеспечить адресность, последовательность, преемственность и
контроль за целевым использованием бюджетных средств, направляемых на
реализациЮ молодежноЙ политики в Павловском районе;

- разработать и внедрить инtlовационные технологии решения
актуальных проблем молодежи при активном ее участии;

- создать условия для устойчивого рaIзвития и функционирования
инфраструктуры сферы государственной молодежной политики,

Таким образом, будут созданы условия для развития молодежной
политики и обеспечения увеличения вклада молодежи в социально-
экономическое развитие Павловского района.

2. L{ели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации
муниципальной программы

5
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L{елью Программы является создание благоприятных экономических,
соци€l-J,Iьных, и организационно-правовьIх условий для гармоничного и
позитивного развития и самосовершенствования молодого человека в условиях
переходного периода и меняющихся социально-экономических, общественно-
политических и информационно-психологических факторов жизни.

Значения целевых показателей муниципальной программы на очередной
финансовый год (плановый период) приведены в приложении 1 к паспорту
муниципilJlьной программы <Молодежь района в муниципальном образовании
Павловский район>

Задачами Программы являются :

1. Создание условий для развития молодёжного самоуправления,
волонтерского движения, студенческих трудовых отрядов; развитие
предпринимательской и инновационной деятельности в молодёжной среде.2. Профилактика правонарушений, экстремизма, вирryальной и
интернет-зависимости в молодёжной среде, в том числе обеспечение
информационной и психологической безопасности личности молодого
человека.

молодёжи,

физический и ду<овный образ жизни; творческое, духовное и интеллектуаJIьное
рrввитие молодёжи.

Создание
развитие

условий для гражданско-патриотического воспитания
молодёжного туризма и привитие моды на здоровый

4.
молодёжи.

5,

создание, развитие и продвижение информационных ресурсов для

развитие клубной системы, укрепление организационной,
методической и материально-технической базы молодёжных центров и клубов
по месту жительства.

6. Аренда помещения с целью размещения муниципального к€веIIного
учреждения <<Молодежный центр (Параллель), а также функционирования
досуговых клубов по месту жительства.

Решению поставленных задач активно способствует Молодежный центр,
основными задачами которого являются профилактика правонарушений в
подростковой и молодежной среде, укрепление института семьи и повышение
роли общесТвенногО воспитания детей и подростков, оказание социальной
помощи подросткам и Молодежи, Поддержка Молодежных социальных
инициатив, создание единой системы работы по месту жительства.

Большое внимание уделяется развитию JIидерских качеств молодого
человека, поддержке талантливоЙ молодежи, в том числе и представителей
молодежной субкультуры, как в творческом, так и в социальном IIлане,
дальнейшему раj}витию системы работы по месту жительства.

приоритетной остается работа по воспитанию человека-патриота,
знающего и уважающего традиции своего народа, труженика, любящего свою
землю, гражданина, готового защищать свое отечество.

таким образом, основополагающей задачей политики администрации
ПавловскогО района на современНом этапе является создание благоприятных
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экономических, социаJIьIIых, оргаItизационно-правовых условий для
воспитаниJI, обrrеЕия и развития молодьн граждан, проведение на территории
района эффективной государственной молодежной политики как одЕого из
важнейших инструментов развития района, роста благосостояниrI его граждан и
совершеЕствования общественных отношений.

3. Перечень и краткое описание основных мероприятий
муниципальнои программы

Перечень и краткое описание основных мероприятий муниципальной
програJ\4мы <Молодежь района в муЕиципаJIьном образовании Павловский
район> приведеЕ в приложении 2 к паспорту муниципаJIьной программы
<Молодежь района в муниципальном образовании Павловский район>,

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
На реализацию программных мероприятий в 2024 г. предусматриваются

ассигнования из бюджета муниципального образования Павловский район в

размере l 0l 85 1 00,00 (десяти миллионов ста восьмидесяти пяти тысяч стам рублей
00 копеек) рублей, 2025 г, - 8079100,00 (восьми миллионов семидесяти левяти
тысяч стам рублей 00 копеек) рублей, 2026 г. - 8079100,00 (восьми миллионов
семидесяти девяти тысяч стам рублей 00 копеек) рублей.

Расчет объема финансирования Программы составлеЕ на основании
проектно-сметной документации, смет расходов, коммерческих предложений на
текущий год и смет расходов ан€lлогичных видов товаров, работ, услуг с у{етом
индексов-дефшIторов на последующие годы реализации Программы.

5. Методика оценки эффективности реализации муниципальной
программы

оценка эффективности ре€}лизации муниципальной программы
производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации
муниципальной программы представляются в составе годового отчета
ответственного исполнитеJUI муниципальной программы о ходе ее реализации и
об оценке эффективности.

оценка эффективности муниципальной программы производится с учетом
следующих составJIяющих:

оценки степени
программы;

достижения целеи и решения задач муниципальной

оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;

оценки степени реализации основных мероприятий
программы и достижениJI ожидаемых непосредственньIх
реаJIизации (далее - оценка степени реализации мероприятий);

муниципальной
результатов их
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Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной
программы

1 . ,Щля оценки
степень реализации)
достижения планов

степени достижения целей и
муниципальной программы

решения задач (далее -
определяется степень

ых значении каждого показателя (индикатора),
характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

2. Степень достижения планового значения показателя (индикатора)
рассчитывается по следующим формулам:

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является увеличение значений :

СДыпп.: ЗПп7пб / ЗП,7пп;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является снижение значений:

СДыпп.: ЗП.7пп / ЗП,7п6, Г.ЩО:

СДыпп. - СТеПеНЬ ДОСТИЖеНИЯ ПЛаНОВОГО ЗНаЧеНИЯ ПОКаЗаТеЛЯ
(индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальноЙ программы;

ЗПы.ф - значение покЕвателя (индикатора), характеризующего цели и
задачи муниципЕцьноЙ программы, фактически достигнутое на конец отчетного
периода;

зпыпп - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего
цели и задачи муниципальной программы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат

1. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается
для каждого основного мероприятия муниципальной программы как отношение
фактически произведенных в отчетном году расходов на их реarлизацию к
плановым значениям по следующей формуле:

ССr.: Зб / Зп, где:

ССr. - степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зб - фактические расходы на реализацию осttовного мероприятия
муниципальной программы в отчетном году;

зп - плановые расходы на реализацию основного мероrrриятия
муниципальной программы в отчетном году.

2. С учетом специфики конкретной муниципальной программы
ответственнЫй исполнитель в составе методики оценки эффективности
муниципальной программы устанавливает, учитываются ли в составе
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показателя (степень соответствия запланированному уровню расходов> только
бюджетные расходы, либо расходы из всех источников.

Под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных
ассигнований, предусмотренные на реализацию соответствующего основного
мероприятия муниципа.llьной программы в муниципaulьном бюджете на
отчетный год,

Под плановыми расходами из средств иных источников понимаются
объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на

реализацию основного мероприятия муниципальной программы в соответствии
с действующей на момент проведения оценки эффективности редакцией
муниципальной программы.

Оценка степени реarлизации мероприятий

1 . Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного
мероприятия муниципальной программы как доля мероприятий выполненных в
полном объеме по следующей формуле:

CPn, : Mu / М, где:

CPn, - степень реализации мероприятий;

Mu - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа
мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М - общее количество мероприятий, запланированных к реarлизации в
отчетном году.

2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при
достижении следующих результатов :

2. l. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании
числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей
(индикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически
достигнутое значение покtвателя (индикатора) составляет не менее 95О/о от
запланированного и не хуже, чем значение показателя (индикатора),
достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки
объемов финансирования по мероприятию.

Выtтолнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень
достижения покаj}ателя (индикатора) составляет менее 100%, проводится
сопоставление значений пок€вателя (индикатора), достигн}того в отчетном
году, со значением данного показателя (индикатора), достигнутого в году,
tlредшествующем отчетному. В случае ухудшения значениrI показателя
(индикатора) по сравнению с предыдущим периодом (т.е. при снижении
значения показателя (индикатора) по показателю (индикатору), желаемой
тенденцией развития которого является рост и при росте значения показателя



l0

(индикатора), желаемой тенденцией р€}звития которого является снижение),
проводится сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с
темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом
мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы
ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на
реаJlизацию мероприятия (например, допускается снижение на |yо значения
показателя, если расходы сократились не менее, чем на 1оlо в отчетном году по
сравнению с годом, предшествующим отчетному).

В том случае, когда для описания результатов речшизации мероприятия
используется несколько показателей (индикаторов), для оценки степени
реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение
отношений фактических значений показателей к запланированным значениям,
выраженное в процентах.

Оценка эффективности ре€rлизации муниципальной программы

1. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в
зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной
программы и оценки эффективности использования средств муниципального
бюджета по следующей формуле:

ЭРr,,п : СРп7п*Э,,", где:
ЭР,7,' * эффективность ре€rлизации муниципальной программы;
cpnzn - степень ре€rлизации муниципtшьной программы;
Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по

решению ответственного исполнителя - эффективность использования
финансовых ресурсов на реализацию муниципальной программы),

2. Эффективность реализации муниципальной программы признается
высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.

эффективность реализации муниципальной программы признается
средней в сл)п{ае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

эффективность реализации муниципальной программы признается
удовлетворительной в слr{ае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной
программы признается неудовлетворительной,
ответственный исполнитель может устанавливать иные основания для
признания эффективности муниципtlльной программы высокой, средней,
удовлетворительной и неудовлетворительной, в том числе на основе
определения пороговых значений показателей (индикаторов) муниципальной
программы

7. Механизм реализации муниципаJIьной программы и контроль за ее
выполнением

текущее управление Программой осуществляет отдел по делам молодежи
администраЦии муниципtlJIьногО образованиЯ ПавловскиЙ раЙон, который:
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- обеспечивает выполнение Программы посредством достижения цели и
выполнения задач Программы;

- организует координацию деятельности исполнителей мероприятий
Программы;

- осуществJUIет подготовку предложений по объемам и источникам
средств на реализацию Программы на основании предложений исполнителей
мероприятий Программы;

- организует нормативно-правовое и методическое обеспечение
реализации Программы;

- организует информационную и разъяснительную работу, направленную
на освещение целей и задач Программы;

- утверждает сетевой план-график ре€lJIизации мероприятий Программы и
отчет о его исполнении;

- проводит оценку эффективности реализации Программы;
- осуществляет мониторинг Программы;
- подготавливает и представляет отчетность о финансировании

Программы, ежегодный доклад о результатах выполнения мероприятий
программы и эффективности использования финансовых средств в управление
экономики администрации муниципаJIьного образования Павловский район.

.щля достижения поставленных целей при реализации муниципальной
программы планируется выполнение мероприятий в сфере реализации
молодежной политики на территории муниципального образования Павловский
район (приложение 2 к паспорту муниципальной программы).

План работы отдела по делам молодежи муниципального образования
павловский район, организующего работу с молодежью в муниципальном
образовании Павловский район, на соответствующий год ежегодно
утверждается приказом начЕIльника отдела по делам молодежи админисlрации
муниципального образования Павловский район.

определение объемов и условий предоставлен ия субсидий отделом по
делам молодежи администрации муницип€lльного образования Павловский
район осуществляется в соответствии с порядком, утвержденным
админисlраЦией мунициП€tльногО образования Павловский район.

Исполнителями программы являются отдел по делам молодёжи
админисцации муниципального образования Павловский район и
муниципальное казенное учреждение <Молодёжный центр <<Параллель>.

Начальник отдела по делам
молодежи администрации муниципального
образования Павловский район И.И,Сайкоz



Приложение l
к паспорту муниципальной
программы <Молодежь района в
муниципzl,,Iьном образо вании
Павловский район)

I_{ели, задачи и целевые покzватели муниципальной программы
<Молодежь аиона в иципальном об азовании Павловский аион)

лъ
п/п

Наименование целевого
показателя

Единица
измерения

Статус
Значение

показателей
gа2024 год

Значение
показателей
на 2025 год

Значение
показателей на

2026 rод
1 м амма <<Молодежь вании Павловскийаиона в ниципальном о аион)ниципальнаJI п

I-{еЛЬ: РаЗвитие и реализация потенциала молодёжи, создание благоприятных экономических, социzшьных,
ОРГаНИЗаЦИОнно-правоВых условиЙ для воспитания, обучения, развития молодых граждан и интеграции
МОЛОДёжи, как активного субъекта в процессы соци€Lпьно-экономического, общественно-гражданского,
общественно-политического, куль ного развития общества.
ЗаДаЧа: Реализация государственной молодежной политики на терриl,ории муниципitльного образования
павловский аион

1.1 количество
мероприятий
политики

запланированных
сфере молодежнойв Ед J 350 з50 з50

1.2 Количество молодежи (охват в год),
участвующей в мероприятиях по
молодежной политике

Чел. J 30,000 з0,000 30,000

2 Ме оведению социaц ьно-значимых м иятий в области молодежной политикиия,гия по о ганизации пIl п
2.1 ЗаДаЧа: СозДание условий дJuI гражданского становления, правового, духовно-нравственного и

патриотического воспитания молодёжи.

I
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2 1.1 Количество молодежи (охват в год),
участвующей в мероприя-lиях,
направленных на гр€I)r(данское и

иотическое воспитаниепат

Чел. _,' 1 1,000 1 1,000 l l,000

2.1.2 Количество военно-патриотических
бов и объединений Ед J 5 5 5

2.2 илактика правонарушений, экстремизма, вирту€rльной и интернет-зависимости в молодёжнойЗадача: Проф
с еде.

2.2.1 Количество молодежи (охват за год),
участвующей в культурно-досуговых
мерприятиях и мероприятиях,
направленных на профилактику
экстремистской деятельности в
молодежной среде, направленных на
формирование здорового образа
жизни.

Чел. _) 1 1,000 1 1,000 l 1,000

2.з атез азр ив итча аад I{б ио пле не еи мклу ето чи ок и и \1 икру д ап нь то- нех еич кс иор
б ыаз ом о,п ежных е ,гн вд об пtsи K",lц мо ес иж ьтел аств

2.з.1 количество
молодежных
жительства

подростково-
по местуклубов Ед J 21 2l 21

2.4 одыхз ча а оп а иад дд нтелл ке ал нь ого вт о есч ок го зи чи скоиержк го в тии я ом лTv ан м ,rIо о lIеж ыр хф ажд драз гр
об естве ыхнн ни l4 ищ а вти и оннц ои IIн иоац еяте"тI нь со итд

2.4.1 Количество молодежи (охват в год),
участвующей
творческой и

мероприятиях
интеллектуальной

в

н енности

Чел. J 3,800 3,800

Задача: Развитие системы школьного и с денческого само енияп

системы, организационной,

з,800

2.5
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2.5.| Количество молодежи, занятой в
студенческих трудовых и
волонтерских отрядах

Чел. J 60 60 60

2,6 Задача: Формирование здорового образа жизни, развитие массового молодёжного спорта и туризма
2.6.| Количество молодёжи (охват за год),

принимающей участие в мероприятиях
туристической направленности

Чел. 1,500 1,500 1,500

2.7 Задача: Содействие решению социzrльно-экономических проблем, организации трудового воспитания,
профессионального самоопределения молодёжи. Развитие и поддержка молодёжного предпринимательства.

2.8 Задача: Организация оздоровления подростков и молодёжи
2.8.1 Количество молодежи принимающей

участие в краевых и муниципalJIьных
сменах летней оздоровительной
кампании

Чел. э 150 l50 l50

2.8.2 Количество молодежи (охват за год),
посещающей летние подростково-
молодежные площадки по месту
жительства

Чел. з 1,400 l,400 1,400

2.9 Задача: организация работы с молодежью в сельских поселениях в рамках реализации государственной
молодежной политики

2.9.1 Количество специ€шистов по работе с
молодежью в сельских поселениях
Павловского района

Чел. , 13 1з 1з

Обеспечение деятельности отдела по делам молодежи администрации муниципального образования
Павловский район

3.1 Задача: реализация государственной молодежной политики на территории муниципального образования
Павловский район

J

J
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з.1.1 Расходы бюджета муниципального
образования Павловский район на
реализацию государственной
молодежной политики в
муниципальном образовании
Павловский район

руб, з 1,1з5,500 l,013,900 1 ,013,900

4 Обеспечение деятельности муниципального кalзенного учреждения (Молодежный центр <Параллель>>

4.1 Задача: реализация государственной молодежной политики на территории муниципального образования
Павловский район

4.1.1 Расходы бюджета муниципального
образования Павловский район на
реализацию государственной
молодежной политики в
муниципuшьном образовании
Павловский район

7,299,600 7,0б5,200 7,065,200

Начальник отдела по делам молодежи
администрации муниципЕIльного
образования Павловский район

I

руб.

l,

И.И. Сайко



Приложен ие 2
к паспорту муниципальной
llрограммы <Молодежь района в

муниципаJlьном образован и и

Павловский район>>

пЕрЕчЕнь
основных мероприятий муниципальной программы

<Молодежь района в муниципальном образовании Павловский район>

наи м енован ие
мероприятия

источ tt и ки

финансиров
ания

Непосрелс,гвеtl ll
ый

резулы а I,

реализации
мероприя,l ия

участttик
мун и tlи пал ь-

ной
програм м ы

( мун и ци пал ь-
ный заказч и к,

главн ы й

распорядитель
бюджетных

с сlцс,I,1]

IJcclo 2024
год

2025
год

2026
год

Л9

п/tl

97 8l 2 ) 4
0 01,750,000

6
0 0

5

1,750,000

0 01,750,000 1,750,000 0 0

количествен tloe
и качественное

развитие
молодёжной
политики

Отдел по
делам
молодежи,
мку
кМолодежный0.0 0,0 0,0 0 0

l pea.ll изация
мероп рияти й
муниципальной
програм м ы

раион н ы и

бюджет

всего

краевои
бюджет

( руб.)
I



в небюджет

исl,очники
IIые 0,0 0 00,0 0 0

всего ) 5q 7qý 7 Sq 7q5 0,0 0,(_)

? 5q 7qý ? ýq 7qý () 0 0 0

0 0 0 (_) 0 0 0,0

бюджет
раион н ы и

внебюджет
ные
источ ники

Организация и

проведе ние
ком пл екса
досуговых
мероприятий и

краевои
бюджет

мероflрияти и,
напраI]JIенных
на физическое,
творческое,
духовное и
интеллектуаJIьн
ое развитие
молодёжи

0 0 0 0 0,0 0,0

увел и чен ие
кол ич ествен н ых
и качественных
показате:rей

участия
молодёжи в

меропр иятия х
пропорциональн
о выдсленным
средс,гвам.
Игры, фестивали
KBHl
сезон
интеллс KTyaJt ьно
й игры <Что?
Где? Когда?>,
приобретен ие
музы кал ьной
аппаратуры;
поощрен ие
талантливой и
акти вной
молодёжи;
[ень молодежи
Росси и;

центр
<Параллел ь>

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллел ь>

гJ

I

1.1



f|et t ь станицы
I Iавловской и

павловс кого
района; !ень
семьи, любви и

верности;

фести вал ь
современ ного
м олодежного
,I,ворчества,

участие во
[}сероссийских,
мс){(регионапьны
х. краевых
мероприятиях;
llриобретение
куб ков, грамот,
раздаточного и
наградного
матер и ала,
т кан евых
растяжек,
расходных
материалов для
оформлен и я

сцены



84,9l0 0.0

() 0 (.) 0 () 0 0.0

() () () 00,0 0,t)

1.2 Организаtlия и
проведен ие
ком tl jl е кса
мероприятий в

рам ках

развития
мол олёжно го
самоу tlравлен и
я,

волонтерс кого
движен ия,
студенческих
тру/Ilовых
отрядов,
социал ьно-
эконом и чес ко й
и обшественно-
пол итической
адаптации
молодёжи

Bcc0-()

раЙоtl н ы Й

бкlджет

84.9l0 li.1.9 l0 0,0

lt4,9l0 ().()

у вел ичен ие
количественного
и качественного
состава оргаt{ов
молодёжного
самоуправления,
волонтерски х,
трудовых и
студенческих
отрядов.
Благотворительн
ая акция <Я с
тобой !>, выборы
в органы
ученического и

м олодёж ного
самоу правлен ия,
организация
заседани й

м олодежного
Совета при главе
МО. Круглые
столы, акции по
вовлечению в

волонтерское
движе н ие,

участие в

онлайн-

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<<Параллель>>

(). ()

краевои
бю/t;r<ст

внебrоджеt,

ис,гоч llики
}lыс

+,

I

I



голосовании по

форм иро ван и ю
комфор-гной
городс кой
среды, закупка
основн ы х
средств
( планшетов,
мобильных
ПРОМО СТОеК :llЛЯ

волонтеров),

развитию
и н новаци он ной
и

предпринимател
ьской
деятельности.
Приобретен ие
наградного и

раздаточ но го
м атериала
пропорциональн
о выделенным
средствам

Организация и

проведение
ком плекса

l.з все го 247,з00 247,з00 0 0 0 0 у вел ичен ие
количества и

качества

Отдел по
делам
мололежи,

раионныи
бюджет

247,з00 247,300 0 0 0,0

I

I

I

I

1

1

]

I



Iурис,l,ических
мероприя,гий

краевоЙ
бюдя<е,г

() 0 (). ()

в ttебюджеr,
tl ые
источники

0 0 () () 0,0 0 0

,tуристических

Mepot t рияти й;
1,акже рост
колиtlества

участ1.1иков
l,уристических
мсропр иятий,
tlро пор ционал ьн
о выделенным
средствам.
опл ата
пребы вания
молодежи в
стацион арном
лагере на
темаl,ических
cMeliax. на

форумных
площадках.
Приобретение и

закупка
туристического
снаряжения и
инвентаряl'

приобретение
наградного и

раздаточного
матер иала.

мку
<Молодежный
центр
<Ilараллель>

j l

l

i



з0,000 з0,000 0 (_) 0 0

0,0 0,0 0,0 0,0

0 0 0 0 0 0 0 0

Оргаttизация и
провеjlеI]ие
комl]лекса
мероtlриятий в
области
профил акти ки
правон аруше
ний,
меропр иятия,
направленные
на пропаганду
здороt]ого
образа жизни

BceI,o

район н ы й
бюджет
краевой
бюджет,
внебюджет
tl ые
источники

з0,000 з0,000 у вел ичен ие
количества
молодёжи,

участвующей в

мероприя,гиях,
направленных на
rlрофилакти ку
п равонарушен и й

,ltрофилактику
экстремизма в

молодежной
среде
I]ропорцио н ал ьн
о выделенным
средствам.С)р ган
изация работы с
молодежью по

реализаци и
краевого закона
l539- кз.
Индивидуал ьная
профилактическ
ая работа с
подросткам и,
состоящими на
п рофилактическ
ом учете в

Отдел по
делам
молодежи.
мку
<Молодежный
центр
<<Параллел ь>

() 0 0 0

-l

() гане по делам

1.4



молодежи;
мероприятия,
направленные на
пропаганду
здорового образа
жизни,
приобретен ие
наградного и

(или)

раздатоtI ного
мате иала

Отдел по
делам
м ол одежи,
мку
<молодежный
центр
<Параллель>

а)

l7 ?ýn з2,250 0,0 0,0

з2,25о з2,250 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 ()

Организация и
провеление
комtlлекса
мероприятий в

рамках
район но го
проекта (Я
патриот))

1.5

источ ники

бtод;кет
районный

в небю/iжет
ныс

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0,0

увел и чен ие
количества
молодсжи,
участвукlшей в

мероприя,гиях,
направ,гlенных на
гражда}lское и
патриоl,ическое
воспитание,
пропор ционаJI ьн
о выделенным
средствам.
обес печен ие
мероприяти й:

игра <Зарниtlа>,
месячник
оборон но-

т- -l

всего



массовои и
воен но-
патриотической

работы;
проведен ие
спорти вных
показательных
соревI|ований
coBMecTIlo с
военно-
патр и отическим
и клубами;День
России; !ень
флага
Российской
Фелераrlи и,,

участие в

краевых и

муниципальных
воен но-
патриоl,ических
кон курсах.
обес печение
мероприятий,,
пос вя ше н ных
памятн ы м
события м,

укрепление

\о

l

--T
I



шсфских связеЙ
воинских частей
и молодежных
объединен и Й,

мероприятия в

рамках Победы в

ВОВ;
приобретен ие
наградного и

раздаточного
материа_па,

формы, тканевой
астяжки

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

всего 0,0 0 0 0 0 0 0

район ны й

бюджет
0 0 0 0 0,0 0,0

краевои
бюджет

0 0 0,0 0 0 0 0

1.6 Форм ирова н ие
и развитие сети
муниципапьriы
х комплексных
молодежных
центров,
подростковы х
клубов, НКО и

других форп,r

работы с
молодея(ью по
месту
жительства и

укрепление их
материально-

внебrоджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

увеличение
качества и

количества
мололёжных
мероприятий,

рост числа
молодёжи,
при нявшей

участие в

да н ных
мероприятиях;
обес печен ие
ма,гериаJIьно-
технической
базы и

_-]

I

l



технической
базы

проведен ия
мероприятий
молодеrк н ы х
клубов по месту
жительства и

увеличение
ч исла чJlенов
клубов;
обеспечение
,lдеятельности 27-
и летних
дворовы х
площадок
пропорционал ьн
о выделенным
средствам;
приобретен ие
игрового и

спорти вного
инвентаря,
наградного и

раздаточ ного
матери,Lпа,
ЖУРНЧIЛОВ И

методических
рекомендаци й

по боl,е летних



1,09_5,74_5 1,095,745 0 () 0 0

1,095,745 0 0 0,0

0,0 0,0 0,0 0 0

0,0 0,0 0 0

7 Оплата
транспортны х
расходов,
связанных с
реал изациеи
государствен-
ной
молодёжной
политики в
муни ципал ь-
ном
образовании
павловский
район

все го

раион ны и
оюджет
краевои
бюдя<ет

внебюджеr,

истоtI н ики

лворо вых
пл ощадок
рост ко:rичества
м ол одёжи,
при н я вшей

участие в

районных и
краевых
досуговы хl,

обучающих и

разви вающих
мероприятиях,
пропорtlионал ьн
о выделенным
средствам.
Ор ганизация
подвоза
молодёжи к
местам
собраниЙ,
сем и наров,
акциЙ, форумов,
конкурсов и
проч их
мероприяти й;
организация
экскурс ионных

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<<Молодежный

центр
< Параллель>ные

IJ

ме оп иятии.

1

----.....--
1,095.745

0,0]

i

]



всего
3,16з,з00 1,135,500 1,01з,900 1,01з,900

раЙонныЙ
бюджет 1,135,500 1,01 3,900

краевой
бюджет 0 0 0 0 0 0

Расходы на
обеслечение

функций
отдела по
делам
молодежи

Отдела по
делам
молодежи

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0

обеспечение
деятельности
(функциона;lьно
й,

управлеrrческой,
кадровой,
материальной)
отдела по делам
молодежи

всего 7,299,600 7,065,200 7,065,200

районный
бюджет 21,4з0,000 7,299,600 7,065,200

краевои
бюджет 0 0 0 0

J мку
<<Молодежный

центр
<<Параллель>

Расходы на
обеспечение

функций МКУ
<<Молодежный

ценlр
<<Параллель>>

внебюджет
ные
источники 0 0

обеспечение
деятельности
(функционально
й,

управленческой,
кадровой,
материальной)
мку
<<Молодежный
центр
<<Параллель>>

0 0

2

3,16з,з00 1,01з,900

0,0

0,0 0,0

21,430,000

7,065,200

0,0 0,0

0,0 0,0



Итого всего 26,з4з,з00 10,185,100 8,079,100 8,079,100 количественное
и качественное

р€lзвитие
молодёжной
политики

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<<Молодежный

центр
<<Параллель>>

раионныи
бюдхtет

26,34з,з00 10,185,100 8,079,100 8,079,100

краевой
бюджет 0 0 0 0 0 0 0,0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

Начальник отдела по делам молодежи
администрации муниципального
образования Павловский район

ýИ.И. Сайко



Приложение 3
к паспорту муниципальной
программы <Молодежь района
в муниципальном образовании
Павловский район>

прогноз
СВОДНЫХ ПОКазателеЙ муЕицип€lльных заданиЙ на оказание муниципальных усJIуг (выполнение работ)

МУНИЦИПаЛЬНЫМИ r{РеЖДениями в сфере реализации муниципальноЙ программы <<Молодежь раЙона в муниципальном
ОбРаЗовании Павловский район> на очередной финансовый год (плановый период)

Значение показателя объема (качества)

услуги (работы)

Расходы районного бюджета
на оказание муниципальной

ги аботы лей

Наименование услуги (работы),
показателя объема (качества) услуги

(работы),
подпрограммы (основного мероприятия)

изм ния
единица

2024 2025 2026 2о24 2025 2026

Наименование услуги фаботы) и ее
сод жание

Координация работы с молодежью по месту жительства в мунициIIаJIьном
об alзовании Павловский аион

показатель объема аботыкачества
количество бных овании Ед. 2| 21 21
Количество культурно-досуговых
ме ия^|ии Ед. з50 з50 350

количество членов Чел. 220 225 2з0
Количество у{астников культурно-

вых м иятиид Чел, 24,000 25,000 26,000

1 0, 1 85, 100 8,079,100 8,079,100

)).

Начальник отдела по делам
молодежи адмиfl истрации муниципального
образования Павловский район И.И. Сайко


