
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИIIЛЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПАВЛОВСКИЙРАЙОН

ПОСТАНОВIIЕНИЕ
Jft f66

ст-ца Павловскzlя

О внесении изменений в постановление администрации муниципального
образования Павловский район от 20 апреля 202l r. ЛЬ б42 (Об

утверяцении Порядка выллаты ежемесячного денежного вознаграждения
за классное руководство педагогическим работникам муниципальных

общеобразовательных организачий муниципального образования
Павловский район>>

В соответствии с постановлением правительства Российской Федерацr:и
от 29 марта 2024 r. Л! 398 <<О внесении изменений в постановление
Правительства Российской Федерации от 21 декабря 2021 г. Nq 2З82>,
приложения З7 к Закону Красноларского края от 15 декабря 2004 г. Nq 805-КЗ
<О наде.лении органов местного самоуправления муниципальных образований
Краснодарского края отдельными государственными полномочиями в области
социальной сферы>>, письма министерства образования, науки и молодех,нtlй
политики Краснодарского края от 11 апреля 2024 г, N9 47-01-13-6ЗЗ|124 <О

выплате ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство в

апреле 2024 года>, п о с т а н о в л я ю:
l. Внести в приложение к постановлению администрации

муниципаrIьного образования Павловский район от 20 апреля 2020 г. N1] 64]
<Об утверrкдении Порядка выплаты ежемесячного денежного вознагра)Itде н и я

за классное руководство педагогическим работникам муниципальных

общеобразовательных организаций муниципального образования Павловский

раЙон) (далее - Порядок) следующие изменения:

1) пункт З Порядка изложить в новой редакции:
<3. Размер ежемесячного денежного вознаграждения за классное руково-

дство в одном классе педагогическим работникам муниципальных общеобразо-

вательных организаций (далее - вознаграждение), за счет средств иного меж-

бюджетного трансферта, поступающего из федерального бюджета в краевой

бюдяtет, составляет 10000 (лесять,гысяч) рублей в месяц в муниципа-пьных об-

шеобразовательных организациях расположенньтх (здания которых расположе-
ны) в населенных rrунктах с численностью населения менее l00 тыс. человек.

Вознаграждение за классное руководство педагогическим работникаrt.
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осуществляющим классное руководство в двух и более классах, выплачивается
за вь]полнение функции классного руководителя в каждом классе, но не более 2
вознаграждений за классное руководство одному педагогическому работнику>.

2) пункт 5 Порядка изложить в новой редакции:
<5. Выплата вознаграя(дения за счет средств иного межбюджетного

трансферта, поступающего из федерального бюджета в краевой бюджет, в раз-
мере 10000 (десяти тысяч) рублей осуществляется дополнительно к компенса-
ционной вьiплате за выполнение функции классного руководителя).

3) слова <до 31 декабря 2024 года>> заменить словами (до 3l лекабря
2026 г.>>.

2. Настоящее постановление обнародовать путем размещения на офичи-
апьном сайте администрации муниципального образования Павловский район в

информачионно-телекоммуникационной сети <Интернет> (www.рач12З.гu) и Hlr

информачионных стендах, расположенных на территории муниципального об-

разования Павловский район, в специально установленньlх местах для обнаро-

дования.
З. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на

заместителя главы муниципапьного образования Павловский район
Киселеву Е.В.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального
обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 марта
2024 г.

Исполняющий обязанности главы
муни ципального образования
Павловский район Е.Ю. !зюбач


