
 

 

 

  

ВВООССППИИТТААТТЕЕЛЛЬЬ  
ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ 

(должностная инструкция) 

 
1. Общие положения. 

 Настоящая должностная инструкция разработана на основе тарифно-

квалификационной характеристики воспитателя, утверждённым приказом 

Минобразования РФ                                                                                       

При составлении инструкции учтены также примерные рекомендации об 

организации службы охраны труда в образовательном учреждении системы 

Министерства образования РФ                               

 

 Воспитатель назначается и освобождается от должности директором 

школы. 

 Воспитатель должен иметь высшее или среднее профессиональное образование 

без предъявления требований к стажу педагогической работы. 

 Воспитатель подчиняется непосредственно заместителю директора и начальнику 

лагеря с дневным пребыванием. 

 В своей работе воспитатель руководствуется Конституцией и законами РФ, 

указами Президента РФ, решениями правительства РФ и органами управления 

образованием всех уровней по вопросам образования и воспитания обучающихся; 

правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной 

защите, а также Уставом и локальными правовыми актами школы (в том числе 

Правилами внутреннего трудового распорядка, приказом и распоряжениями 

директора, начальника лагеря, настоящей должностной инструкцией). 

Воспитатель соблюдает Конвенцию о правах ребёнка. 

2. Функции. 

 Попечение, воспитание и надзор за обучающимися во время их нахождения в 

пришкольном оздоровительном лагере; 

 Организация и проведение мероприятий согласно плану работы лагеря. 

3. Должностные обязанности. 

Воспитатель выполняет следующие обязанности: 

 планирует и организует жизнедеятельность обучающихся и осуществляет их 

воспитание; 

 проводит повседневную работу, обеспечивающую создание  условий для их 

социально-психологической реабилитации, социальной трудовой адаптации 

обучающихся; 

 использует разнообразные приёмы, методы и средства воспитания; 

 совместно с медицинскими работниками обеспечивает сохранение здоровья 

обучающихся, проводит мероприятия, способствующие их психофизическому 

развитию; 

 принимает детей в установленном порядке от родителей, организует выполнение 

обучающимися режима дня, организации досуга, вовлекая их в художественное и 

научно-техническое творчество, спортивные секции, кружки и другие 

объединения по интересам: 
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 способствует формированию у обучающихся нравственных качеств гражданина, 

прививает им навыки культурного поведения, ответственного отношения к труду, 

уважение к правам человека; 

 оказывает помощь в организации самоуправления в коллективе обучающихся; 

 соблюдает эстетические нормы поведения в школе, в быту, в общественных 

местах, соответствующие общественному положению; 

 соблюдает права и свободы обучающихся; 

 обеспечивает безопасное проведение мероприятий, строгое соблюдение правил 

охраны труда, техники безопасности, санитарных и противопожарных правил; 

немедленно ставит в известность начальника пришкольной оздоровительной 

площадки и администрацию школы об обнаружении у обучающихся оружия, 

пожаро - и взрывных предметов и устройств, ядов, наркотических и токсичных 

веществ; 

 проводит инструктаж обучающихся по безопасности проведения воспитательных 

мероприятий с обязательной регистрацией в журнале регистрации инструктажа; 

 организует изучение обучающимися правил по охране труда, правил дорожного 

движения, поведение в быту, на воде и т. д. 

4. Права 

 воспитатель имеет право на защиту профессиональной чести и достоинства; 

 знакомится с жалобами и другими документами, содержащими оценку его 

работы, давать по ним объяснения; 

 защищать свои интересы самостоятельно или через представителя, в том числе 

адвоката, в случае дисциплинарного расследования или служебного 

расследования, связанного с нарушением педагогом норм профессиональной 

этики; 

 давать обучающимся обязательные распоряжения, относящиеся к организации 

занятий и соблюдению дисциплины, привлекать обучающихся к дисциплинарной 

ответственности в случаях и порядке, установленных Правилами о поощрениях и 

взысканиях обучающихся. 

5. Ответственность. 

 Воспитатель несёт дисциплинарную ответственность в порядке, 

определённым трудовым законодательством: 

 за жизнь и здоровье обучающихся своей группы, нарушения их прав и свобод в 

соответствии с законодательством РФ. 

 за неисполнение или ненадлежащее исполнение без  уважительных причин 

Программы и Положения лагеря,  

 за применение методов воспитания, связанных с физическим или психическим 

насилием над личностью ребёнка может быть освобождён от занимаемой 

должности. 
С инструкцией ознакомлены: 


