
t
ý

Ал/ПШil{сТРАIЦ4я
кдлдчЁвского NгуниIцIIIАльного рМонд

воJIгогрАдской овлдсти

\-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 4ааа

Об утверждении Положения о ежегодной персональной стипендии
Главы адмишистрации Калачевского муниципального района>>

В целях создания максимztльно благоприятных условий для раскрытия
способностей ребенка, повышения его творческой активности и
соци€Lлизации

постановляю:

1. Утвердить Положение о ежегодной персон€tльной стипендии Главы

администр ации Калачевского муницип€Llrьного района (Приложение Nч 1 ).

2. Признать утратившим силу Постановление администрации Калачевского

муницип€LгIьного района Волгоградской области Ns105 от 01 февраля 2010

года.

3. Щанное постановление подлежит официальному опубликованию.

4. Контроль исполнениrI настоящего постановления возложить на

заместителя гJIавы администрации Калачевского муниципuLпьного района

Волгоградской области Р.М. Щадаева.

Глава администрации Калачевского
муниципального раиона .И. Нургалеев



\,

_ нtLлиtIие

нiвначения;
авторских работ литературного, художественного, музыкального

- нi}личие творческих работ, исследовательских рtвработок по вопросам культуры,
науки, техники, истории родного KpiUI и т.д.;
- активное участие в работе детских общественных организаций.
2.2. Кандидат на получение ежегодной персонirльной стипендии Главы
администрации Калачевского муниципtшьЕого раЙона определяется решением
педагогического совета образовательного учреждениrI и согласовывается, в
отношении общеобразовательных учреждениЙ, с органом государственно
-общественЕого управлениJI общеобразовательного учреждения.
2.3. Ежегодно в срок до 01 июля текущего года обрtвовательные учреждения
представляют в комитет по образованию и комитет по культуре следующие
документы:
- ходатаЙство образовательного rIреждения;
- выписка из протокола заседаниrI педагогического совета образовательного

учрождениJI;
- сведениrI об успеваемости обучающегося за прошедший год (для уtащихся
общеобразовательных учреждений) ;

_ документы, подтверждающие достижениJI кандидата.
2.4. Образовательное учреждение несет ответственность за правильность
оформления представляемых документов и их достоверность.
2.5. В список кандидатов на нацраждение ежегодной персонtшьной стипендией
Главы администрации Калачевского муниципаJIьного района не вкJIючzlются

обуrающиеQя, которым назначены другие стипендии. ,,Щанная стипендия но может
быть назначена более двух ptш подряд.

2.6. Посryпившие в комитет по обрщованию и комитет по культуре докумеIIты
передаются на рассмотрение в Комиссию, KoTopiul определяет кандидатов на

поJIучение стипендии, формирует списочный состав кандидатов и передает его на

утверждение Главе администр ации Калачев ского муницип{lльного района.
2.7. В случае выбытия обучающегося из образовательного учреждения за пределы

района выплата стипендии прекращается с 1-го числа месяца, следующего за днем
выбытия.

II. Порядок пазначепия и выплаты ежегодной персональной стипепдпи Главы
администрацпи Калачевского мупиципального района

3.1. Ежегодная персональная стипендия Главы администрации Калачевского

муниципttльного района на:iначается :

_ не более |6 -п}п{ащимся, обучающимся в общеобразовательных rIреждениях;
_ не более 4 -ем учащимся и воспитанникам образовательных учреждений

дополнительного образования детей.
3.2. Ежемесячный рttзмер ежегодной персональной стипендии Главы
администрации Калачевского муниципального района составляsт 500 рублей и
выплачиваgлся в срок с l сентября по 30 июня.

\-



ПриложениеNэ1

утверждено Постановлением
Главы админисцации

Калачевского муниципального района
Волгоградской области

от к"$r, а!.._20iЗ года Nn _Щ

ПОЛОЖЕНИЕ
О ЕЖЕГОДНОЙ ПЕРСОНАЛЬНОЙ СТИПЕНДИИ
ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ КАЛАЧЕВСКОГО

м)rниципАльного рАЙонл

I. Общпе положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок нrвначениrl и выплаты ежегодной
пеРСонаJIьноЙ стипендии Главы администрации Ка;lачевского мунициrrального
раЙона одаренным детям.
|.2. Ежегодная персонiulьнЕul стипендиrI является формой поощрения и
стимулированиrI одаренных детей и назначается :

- }Цащимся общеобразовательных учреждений всех типов и видов, обучшощихся в
8-11 кJIассах на (fiорошо> и ((отлично>, с учетом особых успехов в
исследовательской, творческой илп общественной деятельности;
- учащимся и воспитанникам rIреждений дополнительного образования детей всех
типОВ и видов за особые успехи в исследовательскоЙ, общественноЙ, творческоЙ
деятельности в сфере культуры, искусстваили спорта.
1.3. Рассмотрение кандидатур учащихся и воспитанников образовательных

УчреждениЙ на поJIучение ежегодноЙ персональноЙ стипендии Главы
аДМинистрации Калачевского муниципального раЙона одаренным детям (далее _

канДиДаты) осуществляется КомиссиеЙ по конкурсному отбору на получение
персональноЙ стипендии Главы администрации Кшlачевского муниципального
района (далее - Комиссия).

II. Порядок выдвижения п конкурсного отбора одаренпых детей

2.t. Щля выдвижения кандидатур на получение ежегодной персона-тtьной стипендии
Главы администрации Калачевского муниципального района устанавливztются
следующие критерии конкурсного обора соискател ей :

2. 1. 1 Обязательные критерии:
- успеваемость на (fiорошоD и (отлично)), а так же призовые места в районных,
зональных, областных, ВсероссиЙскихо Международных предметных олимпиадах
(для учащихся общеобразовательных учреждений);
- призовые места в районных, зонЕUIьных, областных, Всероссийских,
Международных научно-исследовательских конференциях, форумах, конкурсах,
выставках, смотрахо фестива.тlях, соревнованиях и т.д.
2.1 .2. rЩополнительные критерии:



3,З. Выrrrrата ежегодной персональной стипендии Главы адмш{истрации
Ка.тlачевского муниципаJIьного рш:iона цроизводится из средств местпого бюджета
на осIIоваIIии решения Комиссии.
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