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о комиссии по противодействи1о коррупции
Р1униципа1ьного к€}зенного г{р ежд еъ|ия культурь1

Аптперонского городского поселения Апшеронского района
<[ентрализованная биб лиот ечная система)

1. Фбщие положения
1.1. Ёаотоящее |1оложение определяет порядок деятельности' задачи и
компетенцито 1{омиосии по противодействи}о коррупции (далее - 1{омиссия)
в 1!1уницип€|.льном к€венном г{реждении культурь1 Аптшеронского
городского поселения Аптшеронского района <[{ентр€штизованн€ш
библиотечная система) (далее _ }нрехсдение).
1.2. |(омиооия является совещательнь|м органом, которьтй
систематически осуществляет комплекс мероприятий по:
- вь|явлени|о и устранени}о причин и условий, порожда}ощих коррупци}о;
_ вьтработке оптим€}пьнь1х механизмов защить1 от проникновения коррупции
в !иреждение' снижени}о в нем коррупционнь1х рисков;
_ созданито единой системь1 мониторинга и информирования сотрудников по
проблемам коррупции;
_ антикорруг|ционной пропаганде и воспитани1о;
_ привлечени}о общественности и сми к сотрудничеству по вопросам
противодействия коррупции в целях вьтработки у сощудников навь1ков
антикоррупционного поведения в сферах с повь11шеннь1м риском коррупции,
а так)ке формирования нетерпимого отно1шения к коррупции.
|.3. !ля целей настоящего [{оложения применя1отся следу}0щие понятия и
определения:
1.3.1. 1{оррупция противоправная деятельность, зак.т1}оча}ощаяся в
использовании лицом предоставленнь1х должностнь1х или служебньтх
полномочий с цель}о незаконного достижения личнь!х и (или)
имущественнь1х интересов.
1,.з.2. |[ротиводействие коррупции скоординированн€ш деятельность
федеральньтх органов государственной власти' органов государственной
власти субъектов РФ, органов местного самоуправления муницип€шьнь1х
образований, институтов гражданского общества' организ аций и физинеских
лиц по т1редупреждени}о коррупции' уголовному преследовани}о лиц совер-
1шив1]1их коррупционнь1е преступленищ минимизации и (или) ликвидации их
последствий.
1.3.3. 1(оррупционн0е правонару1шение как отдельное проявление
коррупции' влекущее за собой дисциплинарнуто' административну!о'
уголовну1о или ину\о ответственность.
|'.з.4. €убъектьт антикоррупционной полит органь1 государственной
власти и местного самоуправления, учреждения' органи3ации и лица,
уполномоченнь1е на формирование и ре€1лизаци}о мер антикоррупционной



политики, граждане, в
политики явля[отся:

}нреждениут субъектами. антикорр}пционной

_ коллектив, обслуживатощий персон€ш|;
_ физинеские и }оридические лица, заинтересованнь!е в качественном
ок€1зании услуг.
1.3.5. €убъектьт коррупционнь!х правонарутшений физииеские лица,
использу!ощие свой статус. вопреки законнь1м интересам общества и
государства для незаконног6 полг{ения вь1год, а также лица9 незаконно
шРедоставля}ощие такие вь1годь1'
1.3.6. [{редупре)кдение коррупции
антикоррупционной политики' направленная на изучение, вь1явление'
ограничение либо устранение явлений условий, порожда}ощих
коррупционнь!е прав о н ару т17ения' или способ ствуго щих их распро сщан е ни}о.
|.4. 1{омиссия в своей деятельности руководствуется к''.'"'уцией
Российской Федерации, действутощим 3аконодательством РФ и
1{раснодарского края' }ставом }нреждения, а также настоящим
|!оло>кением.
1.5. Ёастоящее |{оложение вступает в силу с момента его утверждения
директором !иреэкдения.
2.3адачи (омиссии
|{омиссия дляре1пения стоящих перед ней задан:
2.|. }иаствует в разработке и реализации приоритетнь!х направлений
антикоррупционной политики.
2.2. 1{оорАинирует деятельность 9ире>кдения по устранени{о причин
коррупции и условий им способству}ощих' вь!явлени}о и пресеченито фактов
коррупции и её проявлений.
2.3. Бносит предложения' направленнь|е на ре€|"лизаци}о мероприятий по
устраненито причин и условий, способствугощих коррупции в !нреждении'
2.4. Рьтрабать1вает рекомендации для практического исполь3ования по
предотвращени}о и профилактике коррупционнь1х правонарутлений в
деятельности !иреждения.
2.5. Фказьтвает консультативну}о помощь субъектам антикоррупционной
политики }иреждения по вопросам' связаннь!м с применением на практике
общих принципов служебного поведения сотрудников.
2.6. Бзаимодействует с правоохранительнь1ми органами по ре€ш1изации мер,
направленнь1х на предупрех{дение (профилактику) коррупции и на
вь1явление субъектов коррупционнь1х правонарутшений.
3. [!орядок формирования и деятельность (омиссии
3.1 . €остав 1{омиосии утверждается прик€вом {иректора }нре;кд ения.
3.2. в состав 1{омиссии входят:
_ председатель;
- секретарь;
_,члень1 комиссии в количестве 3_х человек.
3.3.||рисутствие на заседаниях 1{омиссии ее членов обязательно. Фни не
вправе делегировать свои полномочия другим лицам. Б слуиае отсутствия



возможности членов 1{омиссии присутствовать на заседании, они вправе
изложить свое мнение по рассмащиваемь!м вопросам в письменном виде.
3.4.3аседание 1{омиссии шравомочно, если на нем присутствует не менее двух
третей общего числа его членов. Б слуиае несогласия с принять1м ре1шением'
член 1(омиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение' которое
подлежит приобщени|о к протоколу.
з.5. 9лен 1(омиссии добровольно принимает на себя обязательства о
нер€шгла1пении сведений затрагиватощих честь и достоинство щах(дан и
другой конфиденциальной информа|!&А, которая рассматривается
(рассматривалась) !{омиссией. |4нформация' полученная 1(оми ссией, мох{ет
бьтть использована только в порядке' шредусмотренном федеральньтм
законодательством об инфор мации' инф ормат изации и защите информации.
3.6.€екретарь 1{омиосии:
_ организует подготовку матери€!"лов к заседани}о 1{омиссии' а такх{е
проектов его реш:ений;
_ информирует членов }(омиссии о месте, времени проведения и повестке дня
очередного
- заседаътия 1{омиссии, обеспечивает необходимь1ми справочно-
информационнь1ми матери а]тами.
_ €екретарь 1(омиосии сво}о деятельность осуществляет на общественнь1х
нач€}пах.

4. [1олномочия |{омиссии
4.\. 1{омиссия координирует деятельность подр€!зделений }иреждения по
реализации мер противодействия коррупции.
4.2. 1{омиссия вносит предложения на рассмощение на планерках и
совещаниях !нрея<дения по совер1шенствовани}о деятельности в офере
противодействия коррупции' а так}ке участвует в подготовке проектов
лок€|-]1ьнь1х нормативнь1х актов по вопросам' относящимся к ее компетенции.4.3. }наствует в разработке форм и методов осуществления
антикоррупционной деятельности и контролирует их реа]1изаци}о.
4.4. €,одействует работе по проведени}о ана]ти3а и экспертизь1 издаваемь{х
админисщацией 9нреждения документов нормативного характера по
вопросам противод ействия коррупции.
4.5. Рассмащивает предложения по совер1пенствовани!о методической и
организационной работьт по противодействи}о коррупции в !ирежд ении.
4.6. €одействует внесенито дополнений в нормативньте правовь1е акть1 с
учетом изменений действугощего законодательства.
4.7. [оздает рабоиие щуппь1 для изучения вопрооов' каса}ощихся
деятельности 1{омиссии' а также для подготовки г|роектов соответству}ощих
реш:ений 1{омиосии.
4.8. |{олномочия 1{омиссии, порядок её формирования и деятельности
определя1отся настоящим |{оложением в соответствии с 1{онституцией и
законами Российской Федер ации.



4.9.в зависимости от рассмащиваемь1х вопросов' к )шастито в заседаниях
1(омиссии могут привлекаться инь1е лица' по согласованито с председателем
!{омиссии.
4. 10.Ретшения 1{омиссии принима}отся на заседании открь1ть1м голосованием
прость1м больтпинством голосов присутству}ощих членов 1(омиссии и носят
рекомендательньтй характер, оформляется протоколом' которьтй подпись1вает
председатель 1(омиссии, а при необходимости' ре'}лизу}отся путем 17ринятия
соответству!ощих прик€шов 'и распоряжений директора, если иное не
предусмотрено действугощим законодательством. 9леньт |{омиссии обладатот
равнь1ми правами при принятии ретшений.
5. [1редседатель (омиссии
5.1. Фпределяет место' время проведения и повестку дня заседания
1{омиссии, в том числе с участием представителей подразделений, не
явля}ощихся ее членами' в слг{ае необходимости привлекает к работе
специ€}.т1истов.
5.2. Ё{а основе предложений членов 1{омиссии и руководителей
подразделений формирует план работьт 1{омисоии на текущий год и повестку
дня его очередного заседания.
5.3 Р1нформирует коллектив }нрех<дения о результатах реа]тизаци|1 мер
противод ейотвия коррупции в }нрея(дении.
5.4.[ает соответству}ощие поручения секретар}о и членам (омиссии,
осуществляет контроль за их вь1полнением.
5 . 5 . |[одпись1вает протокол 3аседания 1{омиссии.
5.6. |[редседатель 1{омиссии и члень1 1{омиссии осуществля}от сво1о
деятельность на общественнь1х началах.
б. Бзаимодействие
6.|. |!редседатель комиссии' секретарь комиссии и члень| комиссии
непосредственно взаимодействутот :

- с коллективом по вопросам ре€[лизации мер противодействия коррулции,
совер1шенствования методической и организационной работьт по
противодействито коррупции в }иреждении; информирования о результатах
ре€ш|изации мер шротиводейотвия коррупции в исполнитедьнь1х органах
государственной власти края;
_ с админисщацией по вопросам содействия в работе по проведени\о анализа
и экспертизь1 издаваемь1х документов нормативного характера в сфере
противод ействия коррупци и ;

_ с работниками (сотрудниками) }чрет<дения и щах{данами по рассмотренито
их письменнь1х обращений, свя3аннь1х с вопросами противод ействия
коррупции в }иреж дении;
- с правоохранительнь1ми органами по ре€ш|изации мер' направленнь1х на
шредупреждение (профилактику) коррупции и на вь1явление субъектов
коррупци0нньтх правонарутшений.
6.2. 1{омиссияра6отает в тесном контакте:
- с исполнительнь|ми органами государственной власти'
правоохранительнь1ми' конщолиру1ощими' н€!]тоговь1ми и другими органами



по вопросам' относящимся к компетенции 1(омиссии' а также по вопросам
получения в установленном порядке"необходимой информации от них'
внесения дополнений в нормативнь1е правовь!е акть1 с у{етом изменений
действутощего законодательства.
7. Бнесение и3менений
7.|. Бнесение изменений и дополнений в настоящее |{оложение
осуществляетоя путем подготовки проекта |{оложения в новой редакции
секретарем 1(омиссии. !

7.2. }тверт<дение |{оложения с изменениями и дополнениями прик€вом
директора 9иреждени*
8. Рассьплка
8. 1. Ёастоящее полот{ение ра3мещ аетоя на сайте }нреждения.
9. [1орядок со3дания' ликв!1дац||п' реоргани3ации и шереименования
9.1. !{омиссия создается' ликвидируется' реорганизуется и
переименовь[вается прик€вом директора }нреждения.


