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муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад м 15кмишутка> (далее - детский сад) расположено в жилом месте поселка вдали отпроизводящиХ предприятиЙ и торговыХ мест. Здание детского сада построено потиповому проекту. Проектная наполняемость на 75 мест. Общая площадь здания 0,565
кв. м' из trих площадЬ помещений' используемых непосредсТвенно дJUI нуждобразовательного процесса, 0,5б5 кв. м.
Щель деятельности детского сада - осуществление образовательной деятельности по
реализации образовательных программ дошкольного образования, присмотр и у(одпредметом деятельности Щетского сада является фор*"ро"ur". общей культуры,

рtlзвI,fгие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетц.Iеских и личностных
качеств, формирование предпосылок 1"lебнои деятельности, сохранение и укреплениездоровья воспитанников.
Режим работы детского сада:
-рабочаЯ неделЯ - пятиднеВная, С понедельника по Iитницу.

,Щлительность пребывания детей в группах _ 10,5 часов.
Режим работы групп - с 7:00 дЬ 17:30.

II. Оценка системы управления организации

управление детским садом осуществл яетсяв соответствии с
действующим законодательством и уставом детского сада.
Управление детским садом строится на принципах единоначалIUI и коллегиальности.
КоллегиаЛьнымИ органамИ управлениЯ явJиются: управляющий совет,педагогшIеский совет, общее собрание работников.
Единоличным исполнительным органом является руководитель - заведующий.

Аналитическая часть
ие

наименование
образовательной
организации

Заведующий Стенникова Ольга Александровна

з 47 з 57 Ростовская область Волгодонской район пос..Щонской
ул.Гайдара, 8

88б3947550

detsadmishutka@ yandex.ru

Отдел образования Волгодонского района

|972 год

Адрес организации

Телефон, факс

Адрес электронной почты

Учредитель

,Щата создания

Лицензия от 11.10.201l Jф 1701, сериrI 61 ЛЬ 00072б



Органы управления, действlтощие в детском саду

СТРУКтУра и система управленшI соответствуют специфике деятельности детского
сада. По итогаМ 2020-202l года система управленLUI детского сада оценивается как
эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных
отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.

Наименование органа Функции

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффекгивное взаимодействие
структурных подрilзделений организации, утверждает штатное
расписание, отчетные документы организации, осуществjulет
общее руководство детским садом

Управляющий совет Рассматривает вопросы :

r розвития образовательной организации;
. финансово-хозяйственной деятельности;
. материально-технического обеспечения

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью детского сада, в том числе рассматривает вопросы:
-развития образовательных услуг;
-регламентации образовательных отношений;
-разработки образовательных программ;
-выбора уrебников, учебных пособий, средств обучения и
воспитания;
материально-технического обеспечения
-образовательного процесса;
-аттестации, повышении квалификации
-педагогиtIеских работников ;

-координации деятельности методических объединений

Общее собрание
работников

Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:
участвовать в разработке и принrIтии коллективного договора,
правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
принимать локальные акты, которые регламентируют
деятельность образовательной организации и связаны с правами и
обязанностями работников;
рчврешать конфликтные ситуации между работниками и
адI\4инистрацией образовательной организации;
вносить предложения по корректировке плана мероприятий
организации, совершенствованию ее работы и
р€tзвитию материальной базы



III. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в детском саду организована в,соответствии с
Федеральным законом от29.|2.2012 N9 273-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации>,
ФГОС дошкольного образования, СанП иН 2.4.1 . 3 3 64 8-20 кСанитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы

' дошкольных образовательных организаций>>.
Образовательнчш деятельность ведется на основании утвержденной основной

образовательной про граммы дошкольного образования, которм составлена в
сооТветствии с ФГОС дошкольного образовани\ с учетом примерноЙ образовательной
программы дошкольного образованчм) санитарно-эпидемиологическими правилами
и нормативами, с учетом недельной нагрузки.

,Щетский сад посящи 58 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет.
в детском саду сформировано 3 группы общеразвивающей направленности.
Из них:

. 1 младшЕuI группа - по 14 детей;

. 1 средняя группа-20 детей;

. 1 стфш€ш группа -24 детей.
Уровень р€lзвитиJI детей анализируется по итогам педагогической диагностики.

Формы проведениJI диагностики:
о .циогностические занятLш (по каждому рtlзделу программы);
о {и&гнОСтиЧеСКИеСРеЗЫ;
. наблюдениJI, итоговые заюIтия.

Разработаны диагностические карты освоенIбI основной образовательной программы
ДОШКОлЬного образования детского сада в каждоЙ возрастноЙ группе. Карты включают
аНалиЗ уровня рtввитиrl целевых ориентиров детского р€lзвитиJI и качества ocBoeHLUI
образовательных областей. Так, результаты качества освоениJI ООП детского сада на
конец 2021' rода выглядят следующим образом:

Уровень развития
целевых
ориентиров
детского ра:}витIбI

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого

Кол-во % Кол-во % Кол-
во

% Кол-во %
воспитанников
в пределе нормы

6 |0% 51 88% 1 2% 57 98,Зуо

Качество
освоения
Образовательных
областей

a
J 5,2о^ 54 9з% 1 2% 150 98%



в июне 2021_ года педагоги детского сада проводили обследование воспитанников
старшеЙ группЫ на предмеТ оценкИ сформЙроВанностИ.rр.д.rо."rПОК К у.лебной
деятельности в количестве 12 человек. Задания позволили оценить уровеньсформированности предпосылок к учебной деятельности: возможноiть работать ,

в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умениесамостоятельно действовать по образцу и осуществJUIть контроль, обладать определенным
уровнем работоiilособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного
заданиЯ и переклЮчиться на выполНение следУющего, возможностей распределенLш и
переключен}uI внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и
самоконтроля.
результаты педагогшIеского анализа показывают преобладание детей среднего уровIuIми

рzlзвития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о хорошей
стабильности детей.

Воспитательная работа
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работьl, в202|-2022 rоду проводился анализ
состава семей воспитанников.

,clк t Е ка семей по соста
состав семьи количество семей Процент от общего количества

семей воспитанников

Полная 55 95%
Неполная с матерью 2 З,5 О/о

Неполная с отцом 0 0

Оформлено опекунство 1 1,5 оА

Воспитательная работа_строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с
использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей,
специалистов и родителей. Щетям из неполных семей Уделяется большее внимание в
первые месяцы после зачислениJI в детский сад.
Щополнительное образование
в 202| году в детском саду работали кружки по направлениям:
-художестВенно-эстетическое: кИзостудия>, кВолшебная полоски>>, <<Волшебное слово).(болшеOные ступеirьки>

',

ка семей по количеств
Колличество детей в
семье

количество семей Процент от общего количества семей
воспитанников

Один ребенок 20. З0,5 Уо

,Щва ребенка 2I з9%
Три ребенка и более 20 з0,5 уо



В дополнительном образовании задействовано 100 процентов воспитанников детского
сада.

IV. Оценка функционирования внутрешней системы оценки качества образования
Состояние здоровья и физического развитLuI воспитанников удовлетворительные.
98 процентов детей успецно освоили образовательную программу дошкольного
образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных црупп показали
хорошие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники
детского сада успешно участвовa}ли в конкурсах и мероприJIтиях рalзличного уровня.
В период с |7.05.2021 по 31.05.202Тгг, проводилось анкетирование 50 родителей,
получены след},ющие результаты:
-доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость
работников организациц - 87 процентов;
- доля получателей услryг, удовлетворенных компетентностью работников организации, -
72 процента;
- доля полу{ателей услуг, удовлетворенных материально-техническим
обеспечением организации, - 57 процентов;
- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных
услуг, - 89 процентов;
- доJuI.получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и

. знакомым,* 100 процента.
Анкетированиq родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством
предоставля€мых услуг.

Y. Оценка кадрового обеспечения
Щетский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному
расписанию.
Всего работают 18 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 5

специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
. воспитанник/педагоги- 1211;
о воспитанники/все сотрудники -З,2l|.

За2020-202l год педагогические работники подготовились и сдали на соответствие
занимаемой должности:
-воспитатель - 4 человека;
-музыкальный руководитель-3 человека;
-инструктор по физической культуре - 1 человек.
Курсы повышения квалификации в 2020-2021' году прошли все педагогические работники

]

-воспитатель;
-музыкальный руководитель;
-инструктор по физической культуре;
_первая медицинская помощь;
-профилактика коронавируса, гриппа и других респираторных вирусных заболеваний в
мБдоу.



По итогам 2020-202I года детский сад готов перейти на применение профессиональных
стандартор. Из 5 педагогических работников детского сада все соответствуют
квалификационным требованиям профстандарта кПедагог>.
Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным
профстандартом кПедагоп>.

Таблица характеристики кадрового состава детского сада

В 2020 -202| годах педагоги детского сада принимали участие в муниципальных
конкурсах, организуемых Отделом образования Администрации Волгодонского района.
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют
в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других
дошкольных у{реждений, а также само развиваются. Все это в комплексе дает хороший

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образованиJI
и воспитания дошкольников. *

YI. Оценка учебно_методического и библиотечно-информационного обеспечения
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специчlлистов,

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по
всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской
художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими
информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой
возрастной группе имеется банк необходимых уlебно-методических пособий,

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в
соответствии с обязательной частью ооп.
В 2020 году детский садпополнил уrебно-методический комплект к программе
кЩетство>> в соответствии с ФГОС. Приобрели нагJIядно-дидактические пособия:

Стаж педагогических иков
J\ъ Ф.И.О. педагогического

работника

Стаж
педагогической

работы

Обrций стаж

1 Гижицкая Галина Викторовна 37 з7
2. Михалко Лилия Крисантовна 34 зб

Сабелева Ольга Валерьевна |2 13

4. черевкова Светлана Анатольевна 2| 36

5. Матюнина Наталья Юрьевна 1 1

зование иков
Jф Ф.И.О. педагогического

работника
1 Гижицкая Галина Викторовна Средне-педагогическое
2. михалко Лилия Крисантовна средне-педагогическое

Сабелева Ольга Валерьевна Высшее не педагогическое
4. черевкова Светлана Анатольевна Средне-педагогическое
5. Матюнина Наталья Юрьевна Не оконченное Средне-

педагогическое
(год окончания202|)



, сериИ <МиР в картинкаю), <<Рассказы по картинкам>>, <<Расскажите дотям о...)),
кИлраеМ в скtlзку>, кГрамматИка в картинках>, <Искусство л"r"rо;. картиныдлярассматривания, плакаты;

. комплексы дJUI оформления родительских уголков;о рабочие тетради для обучающихся.
оборудование и оснащение методшIеского кабинета достаточно для роализацииОбРаЗОВаТеЛЬНЫdJIРОГРаММ. В МетОдическом кабинете созданы условиrI дJuI возможности

организации совместной деятельности педагогов.
однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием.
информационное обеспечение детского сада включает:, программное обеспечение - позвоJuIет работать с текстовыми

редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматер иалами, графическими
редакторами.

в детском саду rlебно-методическое и информационное обеспечение достаточное дJuIорганизации образовательной деятельности и эффективной ремизации образовательных
программ.

VII. Оценка материально-технической базы
в детском саду сформирована материально-техниче ская базадля реализацииобразовательных программ, жиз"еобеспечения и развитIш детей. Б деrском 

"адуоборудованы помещенLuI:
. Iрупповые помещения-З;
. кабинет заведующего - 1;
о м9тодический кабинет- 1;. музыкальный зал - 1;. физкультурныйзал-0;. пищеблок- 1;. прачечная-l;
. медицинскийкабинет-0;

при создании предметно-развивающей среды воспитатели у{итывают возрастные,
индивидуальные особенности детей своей_группы. Оборудованы групповые комнаты,
в_кJIючаюЩие игро вую, поз навательную, о беденную зоны.
В 2020 году детскиЙ сад пров.rr, 

"епущий ремонт 1 групп, 1 спальных помещений.
Построили новые малые архитектурные формы ,,.рЁ"о. оборудова""",u yru.rn".
Провели переоформление кабинета по ПДД, 

".о.rуд"".'материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует
действующим санитарно-эпидемиологшIеским требованиям к устройству, содержанию иорганизации режима работы в дошкольных организац}шх, npu""nu" пожър"ои
безопасности, требованиям охраны трУда.

результаты анализа показателей деятельности организации
)дены по состоянию на З1.05.2021г.

Образовательная деятел ьность



Общее колшIество воспитанников, которые обу.lаются
программе дошколъного образования

в том числе обуrающиеся: 10,5 часов

по человек 58

в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного обрhзования с психолого-
педагогическимсопровождением, которое организует детский сад

0

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 7

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 51

Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников,
которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:

человек(п

роцент)
1,0

12-14-часового пребывания 0 (0%)

круглосугочного пребывания 0 (0%)

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общейчисленности
воспитанников, которые пол}^{ают услуги:

по коррекции недостатков физического, психичес ко го рtlзвитиJI

человек(п

роцент)

0 (0%)

об1"lеншо по образоiательной программе дошкольного образования 0 (0%)

присмотру и уходу 58 (100%)

средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника день |7

Общая численность педработников, в том числе количество педработников: с
высшим образованием

человек 1

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 0

средним профессиональным образованием 4

средним профессиональным образоваlrием педагогически направлонности
(профиля)

1

Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым
по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей
численности педагогических работников, в том числе:с высшей

Человек
(процент)

0

первой 0

количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей
численности педагогиtIеских работников, педагогиtIеский стаж работы которых
cocTaBJuIeT: до 5-ти лет

Человек
(процент)

20%

больше 30 лет 60%

t



Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей
численности педагЬгических работников в возрасте до 30- ти лет

Человек
(процент)

0

от 55 лет 40%

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение
квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности
таких работников

человек(п
роцент)

100%

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по
применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких
работников

человек(п

роцент)
100%

Соотношение ((педагогический работник/воспитанник)) чел/чел |2lI

Наличие в детском саду: музыкЕlльного руководителя даlнет нет

инструктора по физической культуре Нет

учителя-логопеда Нет

логопеда Нет

учителя-дефектолога Нет

Нетпедагога-психолога

Инфраструктура

Общая lrлощадь помещений, в которых осуществJu{ется
бразовательнчUI деятельность, в расчете на одного воспитанника

кв. м 9,7

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников кв. м 0,2з5

Наличие в детском саду: физкультурного зала даlнет нет

музыкального зала да

да

Анализ покшателей указывает на то, что детский сад имеет достаточфю инфраструктуру,
KoTopEuI соответствует требо ваниям СанПиН 2.4.ЗЗ б 48 -20 к С анитарно -
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы
дошкольных образовательных организаций> и позволяет реализовывать образовательные
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

,Щетский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение
квалификации, чте обеспечивает результативность образовательной деятельности.


