
Щоговор
м соут-

00000,117l22
от 01 .09,2022 r,

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
по проведению специыIьной оценки

условий труда

Стенникова о.А.
(фамилия, инициалы)

202,х.г,

о проведении
отчЕт

специальной оценки условий трула
(идентификационный J\b 599326 )

Муниципальное бюджетное

дошкольное образователъное

учреждение детскиЙ сад J\b 15

ffi:tryýФ

6ýry

W

<<Миш ка>)
(полное наименование

347357, Росmовская обл., Волzоdонс*ой pauoH, п, Донс
(место trахоrкдения и осущес'гвления дея-гелыlости работодаrе",Iя)

1 026 1 0082279 1
(ОГРН работодате.пя)

85.1 1

члены комиссии по проведению апециальной оценки условий труда:
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l_

сведения об организации, проводящей специальпую оценку условий труда
1. Общество с ограццч9цц

(полное наи]\rенование организации)

ll

2.
+ 7 1863) 303

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю-

;]fr"ýYЁ:,""'J:Ё:ii:ЪЖ'JJ?;ЪоводяIцих специальную оценку условий труда (ока-

зываюших услуги в области охраны труда) 20.06.2016

5. инн бtбз|07294
6. ОГРН организации 1116195003990
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организа5ии:

Регистрационный номер ат"гестата

аккредитации организации
Щата выдачи аттестата

аккDедитации организации
,Щата истечения срока действия

аттестата аккредитации организации

1 2 3

RА.RU.21Аз7з 06 мая 20lб г. бессрочно

альной оценки yсловий
пlll_llп_-лl

l

I|-

альной оценки услови да

Ng

п/п

Щата
проведения
измерений

Ф,И,О. эксtIерта
(работника) ,Щолжность

Сведения о сертификате эксперта на

право выполнения работ по
специальной оценке условий трула

РегистрационrIый
номер в реестре

эксперl,ов
организаций,
гrроводящих

специальную оценку
чсловий труданомер дата вьцачи

1 2 з 4 5 6 1

1 04.|02022
Поплубrшй Вла-

,,дшtrар Владими-
ровиtI

специалист
ил 003 0008027

1З ноября 2020
г,

5629

2
В замерах

не участво-
вал

маликова Юлия
Александровна

Специалист
соут 00з 0007187

21 апреля 2020 1з29

9. С""д"rr"я о средствах измерений испытательной лаборатории (ueHTpa) организации, исIIоль-

зовавшихся п п нии оценки вии ,да:

Ns
п/п

{ата
проведения
измерений

наименование
вредного и (или)
опасного фактора
производственной
среды и трудового

" процесса

Наименование средства
измерений

Регистраци-
онttый номер

в Госулар-
ственном
реес,гре

средств из-
мерений

Заводской
номер

срелства

_ измерений

Щата окончания
срока поверки

средства
измерений

1 2 з 4 5 6
,7

1 04.|0.2022
химичеокий

фактоо
Прибор комбинированный

кТКА-ПКМ> (24)
24248-09 241,0,11 0|.02.2а2з

2 04,|0,2022
химический

фактор
Прибор комбинированrшй

Testo 622
5з505-1з

з9525896l09
20

16,02,202з

J 04,10.2022
хlцлический

фактор'
Насос-пробоотборник

ручной НП-ЗМ
l 8 1 66-99 з04.5 28,11,,2022

4 04,т0,2022
хtд.tический

фактор

Трубки индикаторtше ТИ-
tШ(-К] мол, ТИ-[С12-0,2]

на цIор
24з2|-1,з

партия 28-
lз |4.0з.2023

5 04.10.2022 Шум
Прибор комбинированrrый

кТКА-ПКМ> (24)
24248-09 2410,7\ 01.02.202з

6 04.|0,2022 Шум
ГIрибор комбиниров анный

Testo 622
5з 505- 1 з

з9525896l09
20

16.02,202з

,7
04.1,0,2022 Шум

Калибратор акустический
Ак-1000

76039-19 1248 28.\0.2022

8 04.|0.2022 Шум
Шумомер - виброметр,

анализатор ctleкTpa
"экоФизикА-110А"

48906_12 БФл22]t462 19.05.202з

-

]э

l_

l_

l_

l_

l_



ýководитель ИЛ организации, проводящей
специальную оценку условий труда

сандуляк Карина Дмитриевна
. Ф,и,о,

03.1 l.,
(дата

9 у,-Y Микроклшлат Прибор комбинированный
_ кТКА-ПКМ) (24) 24248-09 2410,7 \ 01.02.,

10 04.10.2022 Микроклимат Прибор комбинированrшй
Teqtn 6?) 5з505_ lз з9525896l09

20 16.02.
11 04.10.2022 Микроклlлr.tат Радиометр теплового из-

лvчения liИК-rrлрml' 52648-]'з 0 l28 l4 08.10

l2 04.10.2022 Тяжесть трудо-
вого процесса

l lрибор комбинированныЙ
кТКА-ПкМ) (24) 24248-09 2410,] l 0|.02.2

lз 04.10.2022 Тяжесть трудо-
вого процесса

Прибор комбинированный
Tesfo 6)? 5з505_ 1з

з9525 896/09
20 16.02.2

|4 04.10.2022 Тяжееть трудо-
вого IIроцесса

Uекундомер механиrlеский
СоСпп_26-2-оl п 1 15 l9-1 l 7084 25.04.2

15 04.|0.2022 Тяжесть трудо-
вого процесса

ЛинамоN,lетр становой !С-
200 2з226-02 00287 21.0з.2

16 04.|0.2022 Тяжесть трудо-
вого IIроцесса

Угломер с нониусом ти[а
4 24з7-0з 2l1з0 1 1.1 1.2l

17 04,|0.2022 Тяжесть трудо-
вого процесса

Лальномер лазерный DLE
.50 3 85з4_08 688 145074 0,7.10.2l

l8 04.10.2022
Напряженность

- трудового про-
цесса

Прибор комбинированный
кТКА-ПКМ> (24) 24248-09 2410,71 01,02.2(

19 04.10.2022
Напряженность
трудового про-

цесса

Прибор комбинированный
Testo 622 5з 505_1з з9525896l09

20 16.02.2(

20 04.|0.2022
Напряженность
трудового про-

цесса

секундомер механический
СОСпр-2б-2-010 - 1l519-11 7084 25.04,2с
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Обrцество с ограниченной ответственностью ".ЩонРесурс"
в качестве Испытательной лаборатории (чентра); Регистрационный номер - 320 от 20.06.201 6;

З4'7927, РОССИJI, г.Таганрог, ул, По.тяковское шоссе. д.19, стр,1, оф.225;тел. +7(86З)3033678; e-mail: dok@donresurs.ru

регистрационный номер аттестата аккредитации Ил дата получения Дата окончания
RА.RI].21Аз7з 06.05.2016 бессрочно

l , ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСIIЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

Ns CoyT-00000'7'l'7l22 0з.||.2022
@- (д"rа)

1, На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 42б-ФЗ "О специальной оценке условиЙ тр}д&",
_ приказа Миrrгрула России JtlЬ3Зн от 24.01,2014г кОб утверждении Методики проведенрш специальноЙ
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственньж факторов, формы
отчета о rrроведении спеIц{альной оценки условий труда и инструкции по её заполнению)),
- прикtlза <Об организаIцrи и проведении специальной оценки условий трудa> Ns 49 от 01.09,2022
проведена специальнiul оценка условий труда совместно с работодателем:
Мунuцuпальное бюdilсеmное _dоu,lкольное образаваmельное ууреэ,tсOенuе dеmскuй саd Ng _l5

2. Щля проведения специапьной оценки условий труда по договору NЪ COYT-00000777l22 от 0"7.09.2022

привлек€IJrIась организация, проводящая специztльную оценку условий труда:

Обtцесmво с оzранuченной оmвеmсmвенносmыо "ДонРесурс"; Юрuduческuй аdрес: 347927,

Росmовская об"l., е. Таzанроz, у.п. По.пяковское tuocce, doM ]9-]; Реzuсmрацuонньtйномер - 320 оm

20.0б.201б
и эксперт(ы) организачии, проводящей специальную оценку условий труда:
Малuкова Ю.А, (\Ь в реесmре: ]329I

3. Результат проведения специiI,Iьной оценки условий труда (СОУТ).
3.1 . Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 18
3.2, Рабочие \1еста, подлежащие декJlарированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
2/18/2-17. Г.lавньtй бухzалmер (l чел.\.

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или

доttустимые условия трула):

1/4В/2-]7. Завеdуюu,tuй МБЦОУ (1 чел.l;
3/48/2-]7. Завеdуюtцuй хозяйсmвом, уборtцuк проuзвоdсmвенньlх u слуэюебньtх пол,lеutёнuЙ,

млаdu,tutt воспumаmель (] чел,);
9/48/2-17. Млаdu.tuй воспumаmель (l чел.);
I0/48/2-17, Млаdtоtuй воспumаmель (] чел.):
l1/48/2-]7. Млаdшuй воспumаmель (] чел.):
12/48/2-]7. Повар, кухонньtй рабочuй (] чел.I;
]4/48/2-]7. Млаdшuй воспumаmель, рабочuй по сmuрке u ремонmу спец оdеuсdьц касmелянша (I

чел. ).,

]5/4В/2-]7. Сmорож (] чел.);
]8/4В/2-]7. Сmорож, рабочuй по комплексно.п.lу облужuвсlнuю зdанuй (] чел.):

]7/48/2-]7. Дворнuк (] чел.);
]9/48/2-]7, Операmор zазовой оборуDованuя, сmорож (] че.п.);

2]/48/2-]7, Сmорож (] чел,,I.

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и доtryстимыми условиJIми труда: /8
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиямd труда: 0

3.5. Количество_рабочих мест с правом на досрочIrую страховую,пенсию: 0

Стр, 1 из 2
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з.6. Количество рабочих мест на которых бы.гtи вьrявлены профессионaшьные заболевания: 0
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафик"rро*u"", неочастные с"гryчаи: 0
з .8: Выявленные вредные и (или) опасные производсТвенные факторы на основе измепений и оIIенок

наименование вредногq и (или) опасного лроизводственного фактора Кол-во рабочих мест
не выявлено 0

[ополпительные разделы (требуется удалить не нужное):
3.9. РабочИе места, на которых в соответствии с ITyHKToM б статьи 10 426-ФЗ идеrrтификациJ{ не
проводилась:

-]7, Вос
-]7

3.10. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом б статьи 10 426-ФЗ идентификация не
проводилась: 5
3.1 1. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих
декларированию ] 2
З.12. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: ]3
з.13. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения
СОУТ):

-]7, Вос 1 че,ц, );
] чел,);-] 7,

-1 7.

л,l

]
- 17. bHblu

З.14. Количество рабочих мест декларируемых на основании Статьи 1l, п.1 Фз лЪ 426-ФЗ от 28.12.2013 ко
специальной оценке условий труда) в редакции Фз лъlз6-ФЗ от 01.05.2016 ко внесении изменений в ФЗ
<<О специальной оценке условий труда>: 1 З

4. Результаты специчrльной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специЕtльной оценки условий тРУда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по
улучшению условий труда для 0 рабочих мест.

6. РаССмОтрев результаты специа,'tьной оценки условий труда, эксперт закJlючил:
l) считать работу по СОУТ завершенной;
2) переченЬ рекомеЕцуемых меропРиятий пО улучшениЮ условий труда передать для утверждения
работодателю.
!ополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по
1з29 специалист Соут

проведению специальнои оцен
Маликова Ю.А.

(М в реестре

экспертов)

(лолжность) (ttодпись) (Ф,и-о.)

ý"*l;,,,а;ъ
ý{ ,,Д0,,Ресурс")ý
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