
Оценка качества подготовки студентов и выпускников колледжа работодателями 

Оценка проводилась в рамках ежегодного мониторинга качества подготовки студентов и выпускников колледжа (данные 26.09.2023) 

Код 

специальности 

Наименование 

специальности 

Перечень 

работодателей 

Мониторинг качества подготовки студентов и выпускников колледжа 

П-1 П-2 П-3 П-4 П-5 П-6 П-7 П-8 П-9 П-10 

 

38.02.07 

 

Банковское 

дело 

ПАО «Сбербанк 

России», 

АО «Российский 

сельскохозяйственный 

банк», 

АО «Газпромбанк» 

 

7,3 

 

6,3 

 

7,3 

 

7,3 

 

6,7 

 

5,7 

 

7,3 

 

7,7 

 

6,3 

 

6,7 

 

Показатели качества: 

П-1 – актуальность теоретических знаний; 

П-2 – умение применять знания в профессиональной деятельности; 

П-3 – актуальность практических навыков; 

П-4 – коммуникативные знания и умения, применяемые в профессиональных ситуациях; 

П-5 – владение современными методиками и технологиями, в том числе инновационными; 

П-6 – быстрота адаптации к профессиональным условиям; 

П-7 – трудовая дисциплина; 

П-8 – внутренняя дисциплина и самоорганизованность; 

П-9 – стрессоустойчивость; 

П-10 – мотивация к саморазвитию, повышению квалификации. 

 

Оценка каждого показателя осуществлялась выбором балла в оценочной шкале от 0 до 10 баллов, где 0 – полное отсутствие показателя, 10 – 

проявление показателя в полной мере. В таблице приведены средние значения показателей. 
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Мотивация к саморазвитию, повышению 

квалификации

Стрессоустойчивость

Внутренняя дисциплина и самоорганизованность

Трудовая дисциплина

Быстрота адаптации к профессиональным условиям

Владение современными методиками и техологиями, в 

том числе инновационными

Коммуникативные знания и умения, применяемые в 

профессиональных ситуациях

Актуальность практических навыков

Умение применять знания в профессиональной 

деятельности

Актуальность теоретических знаний

Оценка качества подготовки студентов и выпускников колледжа по 

специальности "Банковское дело"


