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Дорожная карта 

 по организации работы с одаренными детьми 

 в МАОУ МО Динской район СОШ №15 имени В.И. Гражданкина 

 

Цель: создание условий для выявления, поддержки, воспитания и развития 

талантливых и одаренных детей. 

Задачи: 

 развивать одаренность через оптимальное сочетание основного, 

дополнительного и индивидуального образования;  

 стимулировать творческую деятельность педагогического коллектива и 

создать условия для удовлетворения потребности педагогов в 

продуктивном самовыражении; 

 обеспечивать научно-методическую, социально-правовую, психолого- 

педагогическую поддержку одаренных детей; 

 организовать специальную подготовку педагогических кадров для 

работы с одаренными детьми; 

 создать банк данных талантливых и одаренных детей: технологий, 

методик индивидуальных программ, учебно-методических комплексов.  

Планируемый результат: 

 внедрение новых путей поддержки и развития одаренных детей; 

 увеличение числа талантливых и одаренных детей и молодежи; 

 создание единого банка данных одаренных детей; 

 разработка оптимального индивидуального маршрута развития 

одаренного ребенка; 

 повышение профессиональной компетентности педагогов по работе с 

талантливыми и одаренными детьми. 

 
№ Основные мероприятия Срок проведения Ответственные 

1 

Разработка индивидуальных 

программ развития одаренных 

учащихся 

Август 

Учителя-предметники 

совместно с классными 

руководителями 

2 
Составление плана работы с 

одаренными детьми 
Сентябрь 

Гецко О.В., заместитель 

директора по УМР 

Ермоленко М.С., 



 2 

ответственная за работу 

с одарёнными детьми 

3 

Изучение интересов и 

склонностей обучающихся: 

уточнение критериев всех 

видов одаренности: 

интеллектуальной, творческой, 

художественной и т.д. 

Диагностика родителей и 

индивидуальные беседы. 

Формирование списка 

одарённых детей 

Сентябрь Классные руководители 

4 
Организация и проведение 

школьного этапа ВсОШ 
Сентябрь-октябрь 

Ермоленко М.С., 

ответственная за 

работу с одарёнными 

детьми, руководители 

ШМО 

5 
Участие в муниципальном 

этапе ВсОШ 
Ноябрь-декабрь 

Гецко О.В., заместитель 

директора по УМР 

Ермоленко М.С., 

ответственная за работу 

с одарёнными детьми 

6 

Участие в районных 

предметных олимпиадах 

младших школьников 

Декабрь 

Ермоленко М.С., 

ответственная за работу 

с одарёнными детьми 

7 
Анализ итогов муниципального 

этапа ВсОШ 
Декабрь-январь 

Гецко О.В., заместитель 

директора по УМР 

8 

Участие в международных 

конкурсах-играх «Кенгуру», 

«Русский медвежонок – 

языкознание для всех», 

«Британский бульдог» и т.д 

В течение года Учителя-предметники 

9 
Начало оформления проектных 

работ 
Февраль Учителя-предметники 

10 

Индивидуальные консультации 

и завершение работы по 

оформлению исследований и 

методике защиты 

исследовательских работ 

Февраль-март 

Ермоленко М.С., 

ответственная за работу 

с одарёнными детьми 

11 Творческие мастерские В течение года Учителя-предметники 

12 
Оформление портфолио всех 

школьников 

В течение года 
Учителя-предметники 

13 
Пополнение  банка данных  

«Одарённые дети». 
В течение года 

Ермоленко М.С., 

ответственная за работу 

с одарёнными детьми 

14 Предметные недели 
В течение года, 

по графику 
Руководители МО 

15 

Участие в конкурсах,  

проектах различных 

направлений и уровней 

В течение года Классные руководители 

16 
Подбор заданий повышенного 

уровня сложности для 
В течение года Учителя-предметники 



 3 

одарённых детей 

17 

Создание в учебных кабинетах 

банка дидактических 

материалов повышенного 

уровня сложности 

В течение года Учителя-предметники 

18 

Итоги работы с одаренными 

детьми в 2022-2023 учебном 

году. Задачи на следующий год 

Май 
Гецко О.В., заместитель 

директора по УМР 
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