
ОБРАЗЕЦ 

 

Оценочный лист «Неуспевающие ученики» 

Ф. И. О. кл. руководителя (учителя) ____________________________________________________ 

Класс:___________ 

Период наблюдений: ______ четверть. 

Инструкция. Впишите в таблицу данные об учениках, которые не успевают по вашему предмету. 

Знаком «+» отметьте в таблице причины неуспеваемости. В предпоследнем столбце можете указать 

другие причины неуспеваемости, а в последнем – дописать любую дополнительную информацию. 
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Алгоритм деятельности классного руководителя 

Выявлять причины неуспеваемости обучающегося через индивидуальные беседы, при необходимости 

обращаясь к педагогу-психологу, социальному педагогу, учитывая, что к возможным причинам можно 

отнести: 

• пропуск уроков (по уважительной или неуважительной причине); 

• недостаточную домашнюю подготовку; 

• низкие способности; 

• нежелание учиться; 

• недостаточную работу на уроке; 

• необъективность выставления отметок на уроке; 

• большой объем домашнего задания; 

• высокий уровень сложности материала; 

• другие причины. 

В случае, если слабая успеваемость является следствием пропуска уроков, выяснить причины пропуска 

(уважительная, неуважительная). 

Уважительными причинами считаются: 

• болезнь, подтвержденная справкой врача или запиской (на срок не более 1 -го дня) от родителей; 

• мероприятия, подтвержденные справками, вызовами, приказом учреждения, проводящего 

данное мероприятие; 

• освобождение от урока ученика в случае плохого самочувствия с предупреждением учителя-

предметника или классного руководителя; по семейным обстоятельствам (по заявлению на имя директора 

школы). 

Неуважительными причинами считаются пропуски урока или уроков без соответствующих 

документов, подтверждающих уважительную причину отсутствия обучающегося. 

Немедленно проинформировать родителей о пропуске уроков через запись в электронном дневнике или 

через сообщение родителям (если случае единичный), через беседу с родителями (если пропуски 

неоднократные), через беседу с заместителем директора по учебно-воспитательной работе, через совет 

профилактики (если прогулы систематические). 

В случае выявления недобросовестного выполнения домашнего задания или недостаточной работы 

на уроке провести профилактическую работу с родителями 

(законными представителями) ученика, обращаясь за помощью к педагогу-психологу. В случае 

уклонения родителей от своих обязанностей известить о неуспеваемости обучающегося заместителя 

директора по УВР 

В случае указания обучающимся на завышение объема домашнего задания обсудить вопрос с 

учителем предметником или обратиться к директору школы, заместителю директора по учебно-

воспитательной работе , чтобы проверить соответствие объема домашнего задания соответствующим 

нормам. 

Организовать помощь слабоуспевающим и неуспевающим обучающимся со стороны актива класса. 

В случае выполнения п. 5.1.-5.5. и отсутствия положительного результата сообщить о неуспевающем 

обучающемся администрации школы, предоставив ходатайство о проведении совета профилактики 


