
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке разработки и утверждения рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) 

 

1. Общие положения 

• с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ,  

• с Федеральным законом «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 Федерального закона 

«Об обязательных требованиях в Российской Федерации» от 24.09.2022 №371-

ФЗ 

• с Федеральными образовательными программами начального, основного 

и среднего общего образования (Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 16 ноября 2022 г. № 992 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования», 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 16 ноября 2022 г. 

№ 993 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования», Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 23 ноября 2022 г. № 1014 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы среднего общего образования»). 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 22.03.2021 № 115 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования»;  

• Приказом Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021г. №286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования», 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021г. №287 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования», 

• Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 года 

№413 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования» (с изменениями на 12 августа 2022г.) 

• основными образовательными программами образовательной 

организации 

Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля (далее – рабочая программа) – часть основной 
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образовательной программы (далее – ООП) соответствующего уровня общего 

образования, входящая в ее содержательный раздел.  

1.1 Рабочая программа является служебным произведением. Исключительное 

право на нее принадлежит работодателю, если трудовым или иным договором 

между работодателем и автором не предусмотрено иное.  

Рабочая программа — это документ, определяющий содержание учебного 

предмета, курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

планируемые результаты освоения учебного предмета, курса в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; тематическое планирование. 

 При разработке основной общеобразовательной программы возможно 

использование федерального учебного плана и (или) федерального 

календарного учебного графика, и (или) федеральных рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), включенных в 

соответствующую федеральную основную общеобразовательную программу. В 

этом случае такая учебно-методическая документация не разрабатывается.  

 При разработке ООП в обязательном порядке используются федеральные 

рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное 

чтение» и «Окружающий мир» на уровне начального общего образования; 

«Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География» и 

«Основы безопасности жизнедеятельности» на уровне основного и среднего 

общего образования. По остальным учебным предметам федеральные рабочие 

программы могут использоваться как в неизменном виде, так и в качестве 

методической основы для разработки педагогическими работниками авторских 

программ с учетом имеющихся опыта реализации углубленного изучения 

предмета. В этом случае содержание и планируемые результаты разработанных 

программ должны быть не ниже, чем в федеральных рабочих программах.   

Рабочая программа является частью основной образовательной 

программы и разрабатывается на курс обучения по каждому учебному предмету 

учебного плана, в соответствии с установленным в учебном плане количеством 

часов на основе: 

• требований ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО. 

• федеральных рабочих программ учебных предметов, курсов. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей 

программы воспитания. 

На основании рабочих программ, включенных в состав ООП 

осуществляется ежегодная разработка календарно-тематического планирования 

с возможным использованием конструктора рабочих программ, 

представленного на сайте «Единое содержание общего образования» 

https://edsoo.ru/ 

 Формирование календарно-тематического планирования к федеральным 

рабочим программам происходит в соответствии с единым подходом, 

представленным в методических рекомендациях ФГБНУ «Институт стратегии 

развития образования Российской академии образования». 

 При разработке рабочих программ по предметам, курсам, модулям, 

дисциплинам и др., не имеющим федеральных рабочих программ или при 

несоответствии количества часов программы и учебного плана ОО (на уровне 

основного и среднего общего образования), рабочие программы 

https://edsoo.ru/


разрабатываются педагогическим коллективом самостоятельно. Структура 

таких рабочих программ определяется настоящим Положением с учетом 

требований ФГОС (раздел 2). 

 

2. Структура рабочей программы 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей должны включать: 

• содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля; 

• планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в 

том числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

• тематическое планирование с указанием количества академических часов, 

отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля и возможность 

использования по этой теме электронных (цифровых) образовательных 

ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами (мультимедийные 

программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, 

виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых 

образовательных ресурсов), используемыми для обучения и воспитания 

различных групп пользователей, представленными в электронном (цифровом) 

виде и реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которых 

соответствует законодательству об образовании. 

2.2. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также 

должны содержать указание на форму проведения занятий. 

2.3. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей 

программы воспитания. 

2.4. Раздел, посвященный результатам освоения учебного предмета, курса, 

конкретизирует соответствующий раздел пояснительной записки ООП 

соответствующего уровня общего образования. Все планируемые результаты 

освоения учебного предмета, курса подлежат оценке их достижения учащимися 

Структура рабочей программы определяется Положением с учетом требований 

ФГОС НОО и ФГОС ООО, локальных нормативных актов школы.  

Обязательные компоненты рабочей программы:  

• содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля;  

• планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в 

том числе внеурочной деятельности), учебного модуля;  

• тематическое планирование с указанием количества академических часов, 

отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля, и возможность 

использования по этой теме электронных (цифровых) образовательных 

ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами, используемыми 

для обучения и воспитания различных групп пользователей, представленными в 

электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические возможности 

ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании.  

 



3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы 

Рабочая программа по учебному предмету (модулю) разрабатывается 

педагогическим работником в соответствии с его компетенцией с помощью 

«Конструктора рабочих программ» размещённом на сайте Единое содержание 

общего образования (edsoo.ru).  

Рабочая программа по курсу разрабатывается педагогическим работником 

в соответствии с его компетенцией.  

3.2. Педагогический работник выбирает один из нижеследующих вариантов 

установления периода, на который разрабатывается рабочая программа:  

рабочая программа по учебному предмету разрабатывается на учебный год;  

рабочая программа разрабатывается на период реализации ООП;  

 рабочая программа разрабатывается на срок освоения дисциплины (предмета, 

модуля, курса) учебного плана или курса внеурочной деятельности.  

Рабочая программа по учебному предмету (модулю) разработана на основе 

«Примерной рабочей программы» размещённой на сайте Единое содержание 

общего образования (edsoo.ru).  

Рабочая программа по предметному курсу:  

• примерной программы, входящей в учебно-методический комплект;  

• учебной и методической литературы;  

• другого материала.  

Педагогический работник обязан представить рабочую программу на заседании 

методического объединения, соответствующим протоколом которого 

фиксируется факт одобрения/неодобрения рабочей программы.  

Рабочая программа утверждается в составе содержательного раздела ООП 

соответствующего уровня общего образования приказом директора школы.  

  

4. Оформление и хранение рабочей программы 

Рабочая программа оформляется в электронном и (или) печатном варианте.  

Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word 

шрифтом Times New Roman, кегль 12–14, межстрочный интервал одинарный, 

выровненный по ширине, поля со всех сторон 1–3 см.  

Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи 

средств Word. Листы формата А4. Таблицы встраиваются в текст, если иное не 

предусматривается автором рабочей программы.  

Рабочая программа должна иметь титульный лист (приложение 1) с 

названием учебного предмета, курса или модуля, по которому ее разработали, и 

сроком освоения программы. Страницы рабочей программы должны быть 

пронумерованы. Титульный лист не нумеруется.  

Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию. 

Распечатывается при необходимости.  

Электронный вариант рабочей программы хранится на электронном диске 

в папке «Рабочие программы»  

4.6. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию 

для официального сайта школы, в которой указывает:  

• название рабочей программы;  

• краткую характеристику программы;  

• срок, на который разработана рабочая программа;  

https://edsoo.ru/
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• список приложений к рабочей программе.  

  

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу 

В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы 

издает приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего 

образования в части корректировки содержания рабочих программ.  

Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, 

установленные в приказе директора школы о внесении изменений в ООП 

соответствующего уровня общего образования.  


		2023-09-01T19:43:31+0300
	Бычек Ирина Павловна




