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 ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБУ ДО ДДТ  

ст. Старощербиновская 

          от 30.08.2023 г. № 153____ 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о работе с одаренными детьми, формах поддержки и сопровождения  

их дальнейшего развития в муниципальном бюджетном учреждении  

дополнительного образования Дом детского творчества муниципального  

образования Щербиновский район станица Старощербиновская 

  

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о работе с одаренными детьми, формах под-

держки и сопровождения их дальнейшего развития в муниципальном бюджет-

ном учреждении дополнительного образования Дом детского творчества муни-

ципального образования Щербиновский район станица Старощербиновская 

(далее - Положение) регламентирует деятельность муниципального бюджетно-

го учреждения дополнительного образования Дом детского творчества муни-

ципального образования Щербиновский район станица Старощербиновская 

(далее – МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская) по вопросам выявления одарен-

ных и талантливых детей, определяет формы их поддержки и сопровождения 

их дальнейшего развития. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

Постановлением Правительства от 17.11.2015 № 1239 «Об утверждении 

Правил выявления детей, проявивших выдающиеся способности, и сопровож-

дения их дальнейшего развития»; 

Федеральным проектом «Успех каждого ребенка», утвержденный 

07.12.2018; 

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года, 

утвержденной распоряжением Правительства от 29.05.2015 № 996-р; 

Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной 

распоряжением Правительства от 31.03.2022 № 678-р; 

Уставом МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская. 

1.3. Под одаренностью подразумевается высокий уровень развития каких-

либо способностей ребенка в одном или нескольких видах деятельности, кото-

рые устойчиво проявляются на протяжении его пребывания в МБУ ДО ДДТ           

ст. Старощербиновская. 
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2. Цель и задачи работы с одаренными детьми 

 

2.1. Цель работы: создать условия для выявления, поддержки и развития 

индивидуальности одаренного ребенка в различных видах деятельности, его 

самореализации, профессионального самоопределения в соответствии с интел-

лектуальными, физическими, творческими способностями обучающегося.  

2.2. Задачи работы: 

выявление одаренных детей в различных сферах деятельности; 

создание базы данных одаренных детей и ее обновление к 31 декабря и  

31 мая текущего года; 

разработка эффективной системы подготовки одаренных детей к участию 

в олимпиадах, конкурсах, научных конференциях, викторинах, смотрах, сорев-

нованиях, фестивалях, состязаниях; 

подготовка и повышение квалификации педагогических кадров по работе 

с одаренными детьми. 

3. Формы выявления одаренных детей 

 

3.1. Сбор информации о наличия у учащихся МБУ ДО ДДТ ст. Старо-

щербиновская созданных результата интеллектуальной деятельности, подтвер-

жденного патентом или свидетельством, и (или) публикации в научном между-

народном и (или) всероссийском издании, в том числе издании, индексируемом 

в международных базах данных (Web of Science, Scopus и др.) (далее - личные 

достижения), либо посредством проведения олимпиад и иных интеллектуаль-

ных и (или) творческих конкурсов, мероприятий, направленных на развитие 

интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физи-

ческой культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), 

инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-

спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и 

спортивных достижений (далее - мероприятия). 

3.2. Выявление одаренных детей с использованием различной диагности-

ки педагогами дополнительного образования. 

3.3. Выявление одаренных детей на основе взаимодействия МБУ ДО ДДТ 

ст. Старощербиновская с образовательными организациями района иными ор-

ганизациями, негосударственными организациями и общественными  объеди-

нениями. 

3.4. Выявление одаренных детей через организацию разнообразной вне-

урочной деятельности. 

3.5. Анализ данных и разработка предложений по индивидуальному раз-

витию одаренных детей педагогами дополнительного образования, методиста-

ми МБУ ДО ДД ст. Старощербиновская. 

 

4. Формы поддержки и сопровождения одаренных детей 

 

4.1. Обеспечение индивидуальной работы с одаренными детьми по фор-

мированию и развитию их познавательных интересов: 
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создание особых условий для индивидуализации и дифференциации обу-

чения; 

формирование индивидуальных образовательных траекторий, реализация 

индивидуальных образовательных методик, использования инновационных ор-

ганизационных форм и интерактивных педагогических технологий, организа-

ции творческой деятельности учащихся; 

4.2. Социально-педагогическое и психолого-педагогическое сопровожде-

ние одаренных детей: 

организация чествований одаренных и талантливых учащихся; 

организационное обеспечение участия одаренных и талантливых учащих-

ся в фестивалях, конкурсах, олимпиадах, соревнованиях разного уровня и 

направленностей; 

организация социальной целевой поддержки одаренных и талантливых 

учащихся (выбор кандидатов на получение грантов, премий, стипендий и дру-

гих форм, подготовка соответствующих документов); 

организация развития социально значимого творчества учащихся через 

участие в социальных проектах, через совершенствование деятельности обще-

ственных и творческих объединений. 

4.3. Профессиональная ориентация одаренных детей: 

получение диагностических данных о предпочтениях, склонностях, и 

возможностях одаренных детей для осознанного определения дальнейшего об-

разовательного маршрута; 

оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора 

профиля дополнительного обучения и сферы будущей профессиональной дея-

тельности; 

обеспечение информационной поддержки, знакомство с рынком труда и 

миром профессий; 

создание условий для взаимодействия с учреждениями профессионально-

го образования. 

4.4. Информационно-аналитическое обеспечение работы с одаренными 

детьми: 

создание банка данных одаренных и талантливых учащихся МБУ ДО 

ДДТ ст. Старощербиновская; 

обеспечение возможности получения необходимой информации о прово-

димых мероприятиях различных уровней и направленностей с целью участия в 

них максимального количества одаренных и талантливых учащихся; 

освещение в средствах массовой информации, информационных стендах, 

официальном сайте МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская, официальной стра-

нице в социальной сети ВКонтакте результатов участия одаренных и талантли-

вых учащихся в проводимых мероприятиях различного уровня и направленно-

сти; 

публикация материалов и работ одаренных и талантливых учащихся и 

информации о педагогах, на сайте МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская. 
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4.5. Методическое обеспечение работы с одаренными детьми. 

разработка дополнительных программ (индивидуальных маршрутов) для 

одаренных учащихся, каникулярных форм работы с одаренными учащимися; 

обобщение и распространение продуктивного педагогического опыта по 

выявлению, поддержке и развитию одаренных и талантливых учащихся. 

4.6. Кадровое обеспечение работы с одаренными детьми: 

организация различных форм повышения квалификации и подготовки пе-

дагогов к работе с одаренными и талантливыми учащимися; 

организация деятельности методического совета, творческих групп, во-

влечение педагогов дополнительного образования в деятельность профессио-

нальных сообществ, в том числе сетевых; 

формирование информационно-методической поддержки педагогов до-

полнительного образования, целенаправленно и результативно работающих с 

одаренными учащимися; 

создание системы общественного и материального стимулирования педа-

гогов, формирования профессиональной мотивации по выявлению, поддержке 

и развитию одаренных учащихся. 

 

 

 

Заместитель директор 

по учебно-воспитательной работе                                                    Н.Ю. Турицына 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБУ ДО ДДТ  

ст. Старощербиновская 

от ________2023г. № ____ 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о банке данных «Одаренные дети» в муниципальном бюджетном учреждении  

дополнительного образования Дом детского творчества муниципального  

образования Щербиновский район  

станица Старощербиновская 

 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Положение о банке данных «Одаренные дети» в муниципальном 

бюджетном учреждении дополнительного образования Дом детского творче-

ства муниципального образования Щербиновский район станица Старощерби-

новская (далее – Положение) определяет порядок формирования и ведения бан-

ка данных одаренных детей, обучающихся в муниципальном бюджетном учре-

ждении дополнительного образования Дом детского творчества муниципально-

го образования Щербиновский район станица Старощербиновская (далее-МБУ 

ДО ДДТ ст. Старощербиновская). 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных дан-

ных»; 

Постановлением Правительства от 17.11.2015 № 1239 «Об утверждении 

Правил выявления детей, проявивших выдающиеся способности, и сопровож-

дения их дальнейшего развития»; 

Федеральным проектом «Успех каждого ребенка», утвержденный 

07.12.2018; 

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года, 

утвержденной распоряжением Правительства от 29.05.2015 № 996-р; 

Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной 

распоряжением Правительства от 31.03.2022 № 678-р; 

Уставом МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская. 

1.3. Банк данных «Одаренные дети» в МБУ ДО ДДТ ст. Старощербинов-

ская (далее – Банк «Одаренные дети») является внутренней системой сбора и 

учета информации об одаренных учащихся МБУ ДО ДДТ ст. Старощербинов-

ская, показавших высокие результаты в различных видах деятельности. Банк 
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«Одаренные дети» помогает организовывать меры по поддержке, максимально 

эффективному использованию потенциала и творческих способностей одарен-

ных детей. 

1.4. Основными задачами создания и функционирования Банка «Одарен-

ные дети» являются: 

обеспечение единой системы учета одаренных детей, вовлечение их в об-

разовательные проекты и программы международного, федерального, регио-

нального, муниципального уровней, привлечение к участию в творческих ме-

роприятиях; 

создание условий для развития и обучения одаренных детей, их дальней-

шей профессиональной ориентации и становления; 

совершенствование системы работы с одаренными детьми в МБУ ДО 

ДДТ ст. Старощербиновская; 

пропаганда достижений одаренных детей, информирование органов вла-

сти, учреждений культуры и искусства, образования, иных заинтересованных 

организаций о достижениях учащихся. 

1.5. Пользователями Банка «Одаренные дети» являются участники обра-

зовательных отношений. 

1.6. Основные понятия, используемые в настоящем Положении: 

информация, предоставляемая в Банк «Одаренные дети», – сведения и 

документы о лицах, отличающихся особыми способностями в различных видах 

деятельности, показавших высокие результаты участия в мероприятиях учре-

жденческого, муниципального, регионального, межрегионального, всероссий-

ского и международного уровней; 

персоналии Банка «Одаренные дети» – лица, информация о которых вне-

сена в Банк «Одаренные дети»  (одаренные дети, педагоги-наставники); 

поставщик информации в Банк «Одаренные дети» – педагог дополни-

тельного образования, методист, педагог-наставник, педагог-организатор; 

получатели и пользователи информации – администрация, педагогиче-

ские работники и учащиеся МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская, их родители 

(законные представители). 

 

II. Персоналии Банка «Одаренные дети» 

 

2.1. Персоналиями Банка «Одаренные дети» являются учащиеся – побе-

дители (призеры, лауреаты, дипломанты, финалисты, стипендиаты и пр.) меро-

приятий учрежденческого, муниципального, регионального, межрегионального, 

всероссийского и международного уровней, а также педагоги-наставники, под-

готовившие учащихся-победителей и лауреатов. 

2.2. Персоналии Банка «Одаренные дети» представлены следующими ка-

тегориями: 

учащиеся ОО; 

педагогические работники, подготовившие одаренных детей (победите-

лей и лауреатов). 
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III. Структура, порядок формирования и ведения  

Банка «Одаренные дети»  

  

3.1. Структура Банка «Одаренные дети» состоит из разделов и подразде-

лов, соответствующих направленностям реализации дополнительных общеоб-

разовательных программ, образовательным объединениям, различным видам 

деятельности, профилям обучения, мероприятиям, в которых педагоги и уча-

щиеся МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская достигли высоких результатов. 

3.2. Организацию и контроль за проведением работ, связанных с форми-

рованием и использованием Банка «Одаренные дети» осуществляет замести-

тель директора по учебно-воспитательной работе МБУ ДО ДДТ ст. Старощер-

биновская (далее – заместитель директора). 

Полномочия заместителя директора: 

формулировать предложения по изменению настоящего Положения; 

контролировать формирование банка данных одаренных детей МБУ ДО 

ДДТ ст. Старощербиновская, проводить мониторинг их социализации, интегра-

ции в интеллектуальное и творческое сообщество; 

собирать и систематизировать сведения о специальной профессиональной 

одаренности учащихся для организации ранней профессионализации дополни-

тельного образования; 

создавать банк данных диагностических методик, программ, научно-

методических разработок и рекомендаций по проблемам детской одаренности, 

определения склонности к профильному дополнительному образованию; 

проводить мониторинговые исследования по выявлению, развитию и ре-

зультатам работы с одаренными детьми; 

готовить информационно-аналитические материалы, мониторинги по 

направлению работы с одаренными детьми в МБУ ДО ДДТ ст. Старощербинов-

ская. 

3.3. Банк «Одаренные дети» включает: 

анкетно-биографические сведения об одаренных детях; 

анкетно-биографические сведения о наставниках одаренных детей; 

творческие и образовательные результаты и достижения учащихся (при-

ложение к настоящему Положению). 

3.4. Для оптимизации работы с Банком «Одаренные дети» администрация 

МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская обеспечивает хранение информации в 

бумажном и электронном виде. 

3.5. Педагоги дополнительного образования обеспечивают своевременное 

предоставление информации для внесения в Банк «Одаренные дети». 

3.6. Источниками информации для включения в Банк «Одаренные дети»  

являются протоколы конкурсных мероприятий, а также официальные распоря-

дительные акты об их результатах. 

3.7. Для сбора, обработки и хранения информации в Банке «Одаренные 

дети» требуется письменное согласие персоналий, а для несовершеннолетних 

учащихся – согласие их родителей (законных представителей) на обработку 

персональных данных. 
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3.8. Обновление информации в Банке «Одаренные дети» заместитель ди-

ректора проводит два раза в год по состоянию на 31 декабря и 31 мая текущего 

года. 

3.9. Поставщики информации обязаны не позднее указанных сроков 

предоставлять обновленные сведения заместителю директора для поддержания 

Банка «Одаренные дети» в актуальном состоянии. 

3.10. Ответственность за достоверность, полноту и своевременность 

предоставляемых сведений для формирования Банка «Одаренные дети» в пре-

делах компетенции возлагается на поставщиков информации. Сведения, вне-

сенные в Банк «Одаренные дети», считаются достоверными до тех пор, пока не 

доказано обратное. 

3.11. Формирование, функционирование и организация использования 

Банка «Одаренные дети» включают следующие виды работ: 

первоначальный сбор, проверка и организация непрерывного поступле-

ния информации в Банк; 

регистрация и экспертиза поступающей информации; 

хранение, пополнение и актуализация информации; 

мероприятия по защите персональных данных; 

анализ и экспертная оценка информации с целью выработки методиче-

ских рекомендаций, разработки программ и планов работы с одаренными деть-

ми. 

3.12. Изменения и дополнения в Положение вносятся педагогическим со-

ветом МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская, рассматриваются на его заседании 

и утверждаются приказом директора МБУ ДО ДДТ ст. Старощербиновская. 
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 Приложение   
к Положению о  банке данных  

«Одаренные дети» в муниципальном бюджетном 

учреждении дополнительного образования  

Дом детского творчества муниципального  

образования Щербиновский район  

станица Старощербиновская 
 
 

ФОРМА 
оформления информации в Банке «Одаренные дети» 

 
 

№ ФИО 

учащегося 

Возраст,  

наименование 

объединения 

Вид одаренности 
  

Краткое описание достижений/ 

уровень мероприятий 

ФИО педагога,  

подготовившего учащегося 

муниципальный региональный всероссийский 

        

 

 

 

 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе                                                                        Н.Ю. Турицына 


