[bookmark: _GoBack]Доклад начальника управления образования администрации
муниципального образования Щербиновский район О.П. Приставки
на августовской конференции педагогической общественности

«Стратегические цели и актуальные задачи
обновления качества образования»

29 августа 2019 года

Добрый день, уважаемый Сергей Юрьевич, коллеги, 
ветераны педагогического труда, гости!

         Приветствую вас на нашем педагогическом совещании и поздравляю всех с новым учебным годом. 
Сегодня мы проанализируем итоги работы муниципальной системы образования за предыдущий учебный год, остановимся на имеющихся проблемах и наметим пути их решения в свете    основных задач, определенных федеральными и краевыми приоритетами.
Уважаемые коллеги!
Сфера образования занимает основную часть расходов бюджета Щербиновского района - это 510,6 млн. рублей или 61%. Из них, на:
дошкольные учреждения – 187,3 млн. рублей (36,7%),
школы – 269,0 млн. рублей (52,7%), 
учреждения доп.образования – 29,2 млн. рублей (5,7%), 
казенные учреждения – 25,1 млн. рублей (4,9%). 
В целях усиления материальной заинтересованности в повышении эффективности и результативности их труда и выполнения указов Президента РФ соблюдается рост средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений. 
Так, по педагогическим работникам дошкольных образовательных учреждений заработная плата в 2019 году составит 29 551 рубль.
По школам в 2019 году средняя заработная плата педагогических работников находится на уровне не ниже итогов 2018 года (28 850 рублей) и достигнет 31 050 рублей.
По учреждениям дополнительного образования наблюдается значительный рост средней зарплаты педработников в 2019 году до 31 561 рублей.
7 школ или 54% от общего числа школ - являются сельскими условно малокомплектными, 1 - малокомплектной школой.
В текущем году среднегодовой расход средств краевого бюджета на 1 обучающегося составляет примерно 47,8 тыс. рублей в год. Наибольший размер расходов на 1 обучающего в 2019 году сложился в малокомплектной школе № 4 х. Любимова –151,6 тыс. рублей. Наименьший показатель в школе №1 – 44,0 тыс. рублей.
    	Расходы за счет краевого бюджета на общее образование составляют 176,9 млн. рублей, из которых 65,8 % - фонд оплаты труда педагогов,  28,3 % - фонд оплаты труда прочего персонала и 5,9 % на материальное обеспечение.
Из общей суммы расходов на материальные затраты направлено 10,5 млн. рублей. Наибольшие расходы:
- приобретение учебников (41,1%или 4 315,2 тыс. рублей);
- услуги связи (17,1 % или 1 791,9 тыс. рублей);
- оплату медосмотров (9,2 % или 964,4 тыс. рублей).
- оборудование для спортивных залов (1,7 % или 175,8 тыс. рублей).
В 2019 году планируемые расходы за счет средств краевого бюджета на дошкольное образование составляют 116,13 млн. рублей, где фонд оплаты труда педагогов -68,9 %.
В 2019 году планируемые расходы за счет средств местного бюджета на допобразование составляют 29,2 млн. рублей, где фонд оплаты труда педагогов от общего фонда оплаты труда составляет – 77,5%.
Расходы на обеспечение льгот педагогическим работникам в сумме 9,3 млн. рублей. Это компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления, освещения.
Основные направления современной образовательной политики определены двумя важными документами: Посланием Президента Федеральному Собранию Российской Федерации от 1 марта 2018 года и Указом Президента от     7 мая 2018 года «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».
Указом определены национальные цели, достижение которых должно обеспечить прорывное научно-технологическое и социально-экономическое развитие Российской Федерации. При этом важные задачи поставлены Президентом России в сфере образования.
В этом направлении к 2024 году необходимо обеспечить достижение двух целей: первая цель - системные изменения, которые, прежде всего, повысят качество и доступность образования; вторая - ставит сразу множество задач: новые методы обучения и воспитания, образовательные технологии, которые должны быть нацелены на подготовку специалистов по цифровым технологиям. Впервые стоит задача создания условий для воспитания, развития и образования детей до трех лет. Нужно создать систему консультационной и методической помощи, грамотно вести работу со способными и талантливыми детьми. Намечен комплекс мер по работе с родителями.
В Краснодарском крае реализуется 8 национальных проектов. Часть этих проектов реализуется и в отрасли образования Щербиновского района.
Так что же предполагает каждый проект? Что уже сделано, и что предстоит сделать нам с вами в рамках реализации национальных проектов?
В 2019 году в рамках федерального проекта «Современная школа» в нашем районе будут открыты Центры гуманитарного и цифрового профилей «Точка роста» на базе школ № 5 и № 9. В перспективе к 2024 году такие центры будут открыты во всех школах. 
На базе Центров планируется реализация   общеобразовательных программ по предметным областям «Технология», «Информатика», «ОБЖ» с обновленным содержанием и материально-технической базой, а также программ дополнительного образования по IT-технологиям, медиатворчеству, шахматному образованию, проектной и внеурочной деятельности, а также социокультурные мероприятия. Финансирование данного проекта осуществляется из средств федерального и муниципального бюджета, с привлечением средств ЗСК. Общий объем финансирования составил 5 млн 752,3 тысячи рублей. 
9 педагогов прошли повышение квалификации по новым технологиям преподавания предметных областей «Технология», «Математика и информатика», «Физическая культура и ОБЖ» на платформе Фонда новых форм развития образования по программе курсов «Гибкие компетенции проектной деятельности».
2 педагога прошли очное обучение в городе Севастополе на базе детского технопарка «Кванториум». 
Торжественное открытие центров планируется на 20 сентября 2019 года. 
	Второй проект— "Успех каждого ребенка"- призван обеспечить к 2024 году доступные и качественные условия для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем охвата дополнительным образованием не менее 80 % детей от 5 до 18 лет.
Проектом также поставлена задача обучения к 2024 году не менее 70% детей с ограниченными возможностями здоровья по дополнительным общеобразовательным программам. Необходимо не только продолжить работу по созданию условий архитектурной доступности для детей с ОВЗ, но и внедрять адаптированные дополнительные образовательные программы, в том числе в дистанционной форме.  Реализация проекта будет способствовать совершенствованию не только материально-технической, но и содержательной составляющей системы дополнительного образования детей. 
«Чем больше развивается в направлениях ребенок, тем лучше результат будет у взрослого",- сказала министр просвещения РФ Ольга Васильева, на одном из совещаний, посвященных реализации нацпроектов. 
Мы планируем развивать систему ранней профориентации, школьники 5-11 классов должны знакомиться с современными профессиями, а наша задача – помочь им определиться с профессиональными интересами, предоставить возможность обучения по индивидуальному учебному плану. Уже сегодня 2828 школьников района стали участниками онлайн уроков «Проектория», с сентября 2019 года 379 обучающиеся 6-11 классов 12 школ включатся в проект ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее». 
         Федеральный проект "Цифровая образовательная среда" направлен на создание к 2024 году современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней.  
	В Щербиновском районе определен перечень общеобразовательных организаций для внедрения целевой модели цифровой образовательной среды в 2020-2022 гг. – школа № № 8 им. Павла Ивановича Кочерга (2020 г.) и школа № 12 им. И.Г. Остапенко (2021 г.).
	Успех достижения целей развития и реализации национальных проектов напрямую зависит от слаженной работы всех уровней власти, образовательных организаций и общественности. Не менее важной задачей является информирование населения о результатах реализации проектов. Управлением образования определен перечень планируемых мероприятий по информационному сопровождению в 2019 году региональных проектов, реализуемых в нашем районе в средствах массовой информации, на официальных сайтах образовательных организаций,  в социальных сетях. Прошу всех руководителей активно подключиться к этой работе.
		Уважаемые коллеги!
           Одной из приоритетных задач реализации современной модели образования в России является формирование механизмов прозрачной, объективной системы оценки достижений учащихся.  В системе оценки качества образования ЕГЭ и ОГЭ являются самыми значимыми и самыми объективными явлениями. Поэтому их результаты представляют один из главных источников информации о состоянии образования. В 2018-2019 учебном году государственную итоговую аттестацию проходили 180 выпускников. Из них один выпускник из школы № 3 в форме государственного выпускного экзамена. 
ЕГЭ
Русский язык
Все выпускники преодолели порог успешности. Средний балл по русскому языку в 2019 году снизился на 1,4 балла по сравнению с 2018 годом и составил 71,7. Улучшили свои результаты, по сравнению с прошлым годом школы                № 3,5,9,10,11. Ухудшили - 1,2,6,7,8,13 школы.
Выше среднекраевого показателя средний балл в школах № 3,9,10,11.  
СОШ № 10 два года подряд добивается результатов выше среднекраевых.
Количество высокобалльников (от 80 до 100 б) по району составило 52 учащихся (28,9%). Для сравнения: в 2018 году их было 12 человек (7,3%).
Математика (профильный уровень)
В 2019 году в связи с новым порядком сдачи ЕГЭ выпускникам необходимо было определиться с уровнем сдачи ЕГЭ – профильный или базовый.
Профильную математику выбрали 94 выпускника. По сравнению с 2018 годом среднерайонный балл увеличился на 6,9 баллов и составил 52,6.  Однако, среднекраевого показателя достичь не удалось. 
Улучшили свои результаты школы № 1,2,3,6,7,8,9,10,11. 
Выше среднекраевого балла результаты в школах 8,9,10. Второй год подряд показывает результаты выше среднекраевого показателя СОШ № 9.  
 Количество высокобалльников (от 80 до 100 б) по району составило 7 человек (7,5 %). Для сравнения: в 2018 самый высокий результат составил 74 балла. 
Из 84 участников ЕГЭ базового уровня – один выпускник из школы № 1 не преодолел порог успешности и не получил аттестат.  
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Учитывая средний балл по двум обязательным предметам, можно выделить 2 школы с лучшими результатами: СОШ № 9 наивысший балл по району, результаты ЕГЭ по двум предметам выше среднекраевых показателей;
СОШ № 10 -  второй результат по району, результаты ЕГЭ по двум предметам выше среднекраевых показателей;
Результаты выше среднерайонных показателей в СОШ № 2,6,8.  Низкие результаты в СОШ № 13,12.
Подводя итоги сдачи ЕГЭ в 2019 году, следует отметить, что вырос средний балл по математике профильного уровня, физике, химии, географии, английскому языку, обществознанию, литературе, информатике. 
Выше среднекраевых показателей результаты ЕГЭ по литературе, обществознанию и географии. 
Произошло снижение среднего балла по русскому языку, биологии, истории.
 (ФОТО).
Отмечается увеличение количества выпускников, получивших высокие баллы. В 2019 году гордостью Щербиновского района стали 2 выпускника: Макаренкова Анастасия –школа № 1- 100 баллов по литературе и Привалов Антон – школа № 1 – 100 баллов по химии 
В списке претендентов на медаль числилось 26 выпускников 11 классов, которые имели все итоговые отметки «отлично». В соответствии со вступившими в силу изменениями в законодательстве, медаль «За особые успехи в учении» и аттестат особого образца получили 20 выпускников (11,1% от общего количества выпускников).
Данный факт указывает на необходимость усиления работы по повышению объективности при выставлении текущих и итоговых оценок. Не подтвердили СОШ 1,3,6,12,13.
ОГЭ
Прошли аттестацию 344 обучающихся 9-х классов в форме ОГЭ и 4 в форме ГВЭ. 


Русский язык
Анализ полученных результатов показывает, что 98,3 % выпускников получили положительные отметки, 6 выпускников будут пересдавать ОГЭ в дополнительный период (в 2018 году пересдавали 2).
Без «двоек» сдали экзамен в основной период только выпускники СОШ № 1. Высокий процент качества знаний показали школы № 1,3 и 9. По сравнению с прошлым годом произошло снижение среднего балла с 26 до 2,2.  
Низкие результаты отмечены у школ № 6,13,12.
Математика
98,2 % выпускников получили положительные отметки, 6 выпускников будут пересдавать ОГЭ в дополнительный период (в 2018 году все сдали в основной и резервный сроки). Без «двоек» сдали экзамен в основной период только выпускники СОШ № 1. Высокий процент качества знаний показали школы № 1,2. Низкие результаты отмечены у школ № 13,12.
Средний балл по району составил 15,2 (возрос по сравнению с прошлым годом на 0,1). Среднекраевой показатель -16,8.
По итогам ОГЭ десять выпускников из школ № 2,3,5,6,11,12,13 не получили аттестаты и будут проходить повторную пересдачу в сентябре 2019 года. Вызывает большую тревогу школа № 13, в которой 4 выпускника не прошли итоговую аттестацию в основной период.  
Задачи на следующий учебный год:
-  проанализировать эффективность проведенных мероприятий по подготовке к ГИА, выявить проблемы, с которыми сталкиваются старшеклассники, их родители и наметить пути их решения;
- взять на контроль индивидуальную работу со слабоуспевающими учащимися.
- осуществлять постоянный мониторинг деятельности школ и корректировка направления их развития с учетом результатов ВПР и ГИА;
- совершенствовать систему оценки качества образования на школьном и муниципальном уровне.
Уважаемые коллеги!
Профильное образование призвано расширить возможности социализации учащихся, обеспечить преемственность между общим и профессиональным образованием, более эффективно подготовить выпускников школы к освоению программ высшего профессионального образования.
О результативности профильного обучения убедительно свидетельствуют удельный вес учащихся, выбравших предмет для ЕГЭ соответственно профилю обучения, и удельный вес выпускников, выбравших специальность в соответствии с изучаемым профилем.
Проанализируем результативность сдачи ЕГЭ в профильных классах. Всего 57 % выпускников 11-х классов, изучавших углубленно математику, выбрали для сдачи ЕГЭ профильную математику. Средний балл составил 51,6, что ниже среднерайонного показателя на 1 балл. 
           По русскому языку средний балл выпускников, изучавших предмет на профильном уровне составил 73,4 балла, что выше среднерайонного показателя (71,7)  на 1,7 балла.  
Из предметов по выбору, изучавшихся на профильном уровне, самый слабый результат по химии. Средний балл составил всего 54,1, что ниже среднерайонного показателя на 7,5 балла. 
В прошедшем учебном году из 79 выпускников, обучавшихся в профильных классах, только 42 человека воспользовались результатами сдачи ЕГЭ по предметам, которые они изучали в школе на углубленном уровне.  
Администрациям школ необходимо:
- разработать функциональную и эффективную модель внутришкольной профилизации;
- разработать учебные планы среднего образования на основе потребностей учащихся, при которой не школа предлагает готовый профильный пакет предметов, а учащийся создает индивидуальный учебный план;
- привлекать к работе в профильных классах высококвалифицированных педагогов, в совершенстве владеющих современными технологиями;
- расширять возможности социализации учащихся, развивать формы сотрудничества со средними и высшими профессиональными организациями.
ВПР
Одной из важнейших оценочных процедур являются всероссийские проверочные работы, проведение которых дает возможность школам осуществлять самодиагностику, выявлять пробелы в знаниях учащихся для проведения последующей методической работы. Помимо этого, ВПР позволяют осуществлять мониторинг результатов введения Федеральных государственных образовательных стандартов.
Рособрнадзор ежегодно публикует списки общеобразовательных организаций с признаками необъективности их проведения.  Если в 2018 году в число таких школ вошла школа № 1 (русский язык 4 класс), то в 2019 году перечень таких школ пополнили 3 школы нашего района: СОШ 7,8,13. Это говорит о том, что:
 в школах отсутствует должный административный контроль;
   имеются случаи нарушения процедуры организации и проверки ВПР;
 кадровая проблема: недостаточный уровень педагогов по подготовке учащихся к достижению метапредметных результатов и по объективному оцениванию работ.
Ответственность за необъективную оценку всероссийских проверочных работ несут учителя и директора тех школ, где результаты необъективны. 
Основная задача - вывести эту процедуру на объективные результаты.
Коллеги! Одна из составляющих оценки качества образования является независимая оценка качества образовательной деятельности организаций. 
С 2018 года кардинально изменилась процедура проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями. В прошлом учебном году независимая оценка качества образования была проведена в 13 школах района. Сбор и обобщение информации осуществляла организация- оператор «Учебно- консультационный центр «Ракурс» г. Краснодара. 
Результаты экспертизы по району представлены по пяти критериям. Самый низкий результат 15,25 % и 16,83 % по критериям «Открытость и доступность информации об организации» и «Комфортность условий предоставления образовательных услуг». Данные показатели объяснимы, т.к. скорость Интернета в селе оставляет желать лучшего. 
По итогам проверки мы видим результаты качества условий осуществления образовательной деятельности нашими школами по интегральному показателю: лучшие позиции занимают школы № 3 с оценкой 92,8 балла, № 6 (91,7 балла), № 9 (90,2 балла). Худшие позиции занимают СОШ 4,5 с оценкой менее 80 баллов.
 Независимую оценку качества принято рассматривать как формирующее оценивание, которое позволяет обратить внимание на то, что не вполне устраивает, прежде всего родителей.  
Уважаемые руководители!
Ставлю задачу: - ответственно подойти к реализации планов по устранению недостатков, выявленных в ходе проверки оценки качества;
- вести целенаправленную и системную работу по повышению качества условий осуществления образовательной деятельности.
Выявление и развитие одаренности
Выявление, поддержка и развитие одаренности является одной из приоритетных задач современного образования в России. Уникальную возможность проявить свои способности дает всероссийская олимпиада школьников. Результаты школьников на предметных олимпиадах всех уровней также являются и показателем эффективности работы школы.
В 2018 – 2019 учебном году показатель массовости составил 78,3 %, что выше прошлогоднего показателя на 6,1 %. Положительная динамика и в массовости участия в олимпиадах на муниципальном уровне (+3,2)
Призерами и победителями муниципального этапа стали 219 учащихся. Однако, по ряду предметов снизилось качество выполнения олимпиадных заданий - отсутствуют победители, таких как русский язык, астрономия, экономика, экология, немецкий язык.
В 2019 году во всероссийской олимпиаде школьников на муниципальном этапе лидерами по эффективности участия стали школы № 3,1,2,10.   
В отстающих СОШ № 5,8,12,13 (СОШ 5,12,13 второй год подряд). 
В региональном этапе Всероссийской олимпиады приняли участие 15 школьников 9-11 классов школ № 1,2,3,7 по 6 предметам (химия, физика, литература, ОБЖ, физическая культура и китайский язык) из 22. 
Уважаемые коллеги, показатель «шесть предметов» Всероссийской олимпиады по- прежнему остается проблемой для нашего района. В 2019 году отмечена невысокая эффективность участия на региональном этапе (6,7 %), что ниже прошлого года на 5,8 %.
На протяжении двух лет в районе остается проблема «недоезда» школьников на региональный этап (показатель «недоезда» - 25 % - 5 чел.). Не на должном уровне проводится организационно- разъяснительная работа в школах с учащимися и родителями по участию в региональном этапе олимпиады, что необходимо исключить в предстоящем году.
Призером регионального этапа по ОБЖ стал учащийся 8 класса школы  № 1 Жарков Иван. Особые слова благодарности выражаем педагогу- наставнику за достигнутый результат – преподавателю – организатору ОБЖ Закоморному Владимиру Ивановичу.  
В связи с уменьшение победителей и призеров олимпиад напрашивается вопрос: почему учащиеся школ, имеющие хорошие и отличные отметки по предметам, показывают слабые результаты на муниципальном и региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников? Где же наши претенденты на награждение медалями? Видимо, не на должном уровне проводится информирование учащихся, родителей, организация и проведение школьного этапа олимпиад.
ЗАДАЧИ:
Тенденция снижения результативности участия в муниципальном и региональном этапах говорит о необходимости пересмотреть и усилить организационно-методическую работу на местах, направленную на достижение эффективности участия.  
Данная ситуация должна стать предметом серьезного обсуждения на педагогических советах в каждой школе и методических объединениях педагогов- предметников.
Необходимо усилить работу по подготовке школьников к муниципальному и региональному этапу олимпиад.
Важное значение имеет не только развитие системы поддержки одаренных и талантливых детей, но и мероприятия, обеспечивающие детям возможность предъявлять результаты своей деятельности во внеурочное и каникулярное время.
Участие наших детей в таких проектах и конкурсах позволило раскрыть свои таланты и достичь высоких результатов. Так,
- Привалов Антон, выпускник 11 класса СОШ № 1 – победитель очного заключительного этапа олимпиады школьников Санкт-Петербургского университета по медицине;
- Иванова Виктория, выпускница 11 класса СОШ № 6 – победитель регионального этапа Всероссийского акции «Сделаем вместе!» конкурса «Лидер» (акция «Русский Крым и Севастополь»); 
- Заитов Иван, учащийся СОШ № 1 – лауреат регионального этапа всероссийского конкурса «Живая классика»;
- Гилев Павел и Дей Захар, учащиеся СОШ № 1 награждены грамотами за успешное выступление на конкурсе по математике и литературе Турнира имени М.В. Ломоносова;
- команда школьников СОШ № 3 – лауреат заочного этапа межрегионального интеллектуального турнира знатоков географии;
- Погосов Владимир и Джавадов Артем, учащиеся 7 класса СОШ № 3 призеры финального этапа краевого краеведческого конкурса «Кубань – многонациональный край».
Уважаемые коллеги! Воспитание и развитие одаренности необходимо начинать с момента поступления ребенка в школу и сопровождать его на протяжении всего периода обучения. И здесь важную роль в эффективной организации подготовки обучающегося к олимпиадам и конкурсам играет качественно составленный в школе индивидуальный образовательный маршрут. 
Кадры
Достижение новых образовательных результатов невозможно без учителя, способного работать в новой образовательной среде, обладающего новыми педагогическими компетенциями.
Ключевым механизмом реализации проекта «Учитель будущего» является Национальная система учительского роста. 
С сентября 2018 года внедрена региональная модель аттестации на основе электронного документооборота. В нынешнем учебном году в аттестации приняло участие 7,6 % (22 чел.) Наибольшую аттестационную активность проявили педагоги СОШ № 1,2, низкая активность отмечается в СОШ № 3,6,9,11. Отсутствовали заявления от педагогов в школах 5,7,8,10,12,13. 
На высшую категорию было аттестовано 27 человек, на первую – 18. (на слайд) 
К сожалению, мониторинг наличия квалификационных категорий среди педагогических работников Щербиновского района показывает, что имеют:
- высшую категорию всего лишь 97 чел. (18,5% %) 
- первую категорию 134 чел., это – 25,6 %,
- соответствие занимаемой должности – 234 чел. или 44,7 %. 
- не аттестованы 79 чел., 14,8 %.
Как видим, низкий процент педагогов, аттестованных на «высшую» и «первую» категорию остается в школах № 4,12,5,10, 8,6,11,13 и 
в ДОУ № 2,3,4,14,16.
Следует отметить, что численность педагогов, аттестованных на высшую категорию в 2018-2019 учебном году возросла по сравнению с прошлым учебным годом с 18 до 27 человек (на 4,2 %). 
	Отмечается активность профессионального роста педагогов. Так течение учебного года 17 педагогов, не имеющих категориюаттестовались на «первую», а 11 педагогов с «первой» на «высшую».
Курсы повышения квалификации прошли 154 педработника. 
С целью сокращения имеющейся и перспективной потребности в педагогических кадрах в 2019 году организована и проведена работа по заключению договоров о целевом обучении по образовательной программе высшего образования среди выпускников прошлых лет и 2019 года. По результатам заключено 8 договоров. По итогам приемной кампании в высшие учебные заведения зачислены 2 выпускника на очную форму обучения (направления подготовки: психолого-педагогическое образование и педагогическое образование с двумя профилями: английский и немецкий язык) и 3 выпускника на заочную форму обучения (направления подготовки: филологическое образование, специальное (дефектологическое) образование (логопедия) и психолого-педагогическое образование).
Уважаемые руководители!
Развитие кадрового потенциала – одна из важнейших задач грамотного руководителя и его формированию должна уделяться ключевая роль.
В рамках реализации проекта «Учитель будущего», задача административно - управленческого аппарата - создать систему для непрерывного и планомерного повышения квалификации педработников по профилю педагогической деятельности с учетом профессиональных дефицитов и интересов, что, в конечном итоге, будет способствовать повышению качества образования.
Считаю первостепенными задачи:
1. Формировать кадрового резерва на административные должности. 
2. Прогнозировать будущих потребностей школы в кадрах на основе оценки предполагаемых изменений и движения кадров. 
3. Повышать статус педагогов через включение их в продуктивную профессиональную деятельность, обобщение и представление их опыта через участие в конкурсах, конференциях различного уровня. 
4. Организовать целенаправленную, оперативную помощь молодым учителям в приобретении практического опыта, развитие системы наставничества. 
5. Усилить поддержку и стимулирование труда педагогических работников.
	Дошкольное образование
Новый национальный проект «Образование» охватывает все уровни образования, касается всех участников образовательного процесса, обозначает задачи для каждого…
В районе работает 16 дошкольных организаций, в которых воспитывается 1536 детей. Охват детей в возрасте от 1 до 6 лет дошкольным образованием составляет 64 %. (Краевой показатель) Доступность дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет составляет 100 %. Актуальной остается очередь для 2 детей в возрасте от 1,5 - до 3-х лет, желающих посещать ДОУ №5.  
 В системе дошкольного образования трудится 201 педагогический работник, из них 163 - в должности «воспитатель». 
Участие в профессиональных конкурсах говорит о готовности или не готовности педагогов к личностному саморазвитию и творческой самореализации, как и о заинтересованности методической службы, администрации дошкольного учреждения в повышении творческого потенциала и роста профессионального мастерства педагогов. Где есть заинтересованность – там есть результат.
В 2019 году Кутафина Анастасия Васильевна, инструктор по ФК МБДОУ № 9, стада лауреатом краевого этапа конкурса «Лучшие педагогические работники дошкольных образовательных организаций». Она также является победителем муниципального этапа краевого профессионального конкурса «Воспитатель года Кубани» в 2019 году. 
 Анализ мониторинга участия ДОУ за текущий учебный год в 10 профессиональных образовательных конкурсах показал, что:
- активную позицию в конкурсном движении проявляют педагоги ДОУ № 6,18,1,5,8,9,10 (из 10 обозначенных конкурсов участвовали в 6-8 конкурсах);
- менее активно проявлена деятельность в этом направлении педагогами ДОУ №7,14,4,11,13 (3-5 фактов);
- единичные случаи (1-2) участия у педагогических работников ДОУ №12,3;
- к сожалению, педагогические работники детских садов № 2,16 не принимали участие в профессиональных конкурсах ни разу.  
Мы, педагоги, понимаем, что успешность каждого ребенка закладывается в раннем возрасте, поэтому не должны ограничиваться идеологией «присмотра» за детьми и «прямой» подготовкой их к школе.  
	В дошкольных учреждениях в целом выстроена системная работа по созданию развивающей, вариативной и доступно-безопасной развивающей среды, соответствующей требованиям современного стандарта. 	
Мониторинг инновационных процессов и инновационной деятельности в муниципальных дошкольных организациях показал, что:
- с 2017 года функционируют две муниципальные инновационные площадки на базе МБДОУ № 1 и МБДОУ ЦРР – детский сад № 5. 
В 2019 году присвоен статус муниципальных инновационных площадок  еще двум образовательным организациям: детскому саду № 5 и детскому саду № 6. 
Актуальность развития муниципальной сети инновационных площадок очевидна: внедрение лучших педагогических практик в работу других детских садов, несомненно, отразится   на качестве всей муниципальной системы дошкольного образования. 
Особого внимания требуют дети с ограниченными возможностями здоровья. В дошкольных учреждениях 32 ребенка с ОВЗ и 13 детей – инвалидов. На базе семи муниципальных дошкольных учреждений (детсады 4,5,6,7,8,9,11) создано 8 групп компенсирующей направленности, которые посещают 96 детей. В 5 детских садах   № 4,5,7,8,11 работают консультационные центры.  
Приоритетными задачами работы на новый учебный год для каждого дошкольного учреждения являются:
- активизация включения педагогов в инновационную и конкурсную деятельность;
- обеспечение равных возможностей полноценного развития каждого ребенка, независимо от его психофизиологических особенностей;
- обеспечение вариативности и разнообразия образовательных программ, с учетом потребностей и способностей воспитанников.
Дополнительное образование. Воспитательная работа
В системе дополнительного образования работает 3 учреждения,  где  обучается 1480 ребят. Создана единая электронная база всех детей, посещающих организации допобразования.
Дом детского творчества и Центр развития осуществляют реализацию программ по 6 направлениям деятельности, представленными на слайде.
Достижения 2019-20 учебного года этих учреждения представлены сегодня на нашей педагогической выставке.
В копилке достижений Детско-юношеской спортивной школы
много побед, наиболее значимыми являются:
- победа в Первенстве Краснодарского края по пляжному гандболу среди юношей (тренеры-преподаватели Терещенко Игорь Александрович, Харченко Станислав Андреевич). 
- победа в финале краевых соревнований по волейболу среди команд юношей 2006-2007 годов рождения (тренер-преподаватель Бардак Александр Александрович).
- команда девушек тренера-преподавателя Гарькавого Андрея Васильевича стали серебряными призерами Первенства России по пляжному гандболу.
- команда юношей 2005-2006 годов рождения финалисты Первенства России по волейболу (тренер-преподаватель Бардак Александр Александрович).
Спасибо вам за высокий результат работы!
В 2019 году при подготовке молодёжи к военной службе особое внимание уделялось военно – патриотическому воспитанию и физической подготовке.
С 24 по 27 мая 78 юношей 12 общеобразовательных организаций приняли участие в учебных полевых сборах на базе МБОУ СОШ № 5 станицы Старощербиновской.
Задачи на 2019 – 2020 учебный год:
- повысить качество и доступность дополнительного образования для каждого ребенка;
- обновить содержание дополнительного образования в соответствии с интересами детей, потребностями семей и общества, кадровым ресурсом учреждения;
- обеспечить развитие научно-технического, эколого- биологического, туристско-краеведческого направлений;
- развивать   учебно - материальную базу всех учреждений дополнительного образования.
У нас работает 42 военно-патриотических кружка, 39 тимуровских отрядов, 4 военно-патриотических клуба с общим охватом 1721 учащихся. 
	Мы сдаем нормативы ГТО. Все школы принимают активное участие в спортивной и туристической жизни нашего края и района, участвуют во Всекубанской спартакиаде (в этом году Лидеры – СОШ № 1) и из года в год занимают призовые места.
Залогом успеха становится и внедряемая в школы казачья педагогика. В районе создано и работает 32 класса и 13 групп казачьей направленности, в которых обучается 574 казачат. В этом учебном году школе № 9 присвоен региональный статус «Школа казачьей направленности».  
ИМЯ ГЕРОЯ ШКОЛЕ, ПАРТА ГЕРОЯ, ИМЯ ГЕРОЯ КЛАССУ
Педагогические коллективы и воспитанники школ Щербиновского района активно присоединились к проекту Общероссийского народного фронта «Имя героя – школе», вели серьезную поисковую и краеведческую работу, взаимодействовали с семьями и сослуживцами героев, имена которых присвоены десяти школам решением Совета муниципального образования Щербиновский район.  За всей этой работой стоит настоящее воспитание молодых людей, которые и сами впоследствии смогут совершить в своей жизни нечто важное и значительное. 
В новом учебном году продолжается работа по проекту «Парта Героя», «Имя Героя классу».
В школе № 1 им. Ляпидевского работает туристско–краеведческий кружок «Щербинка» с 1980 года, «Школа безопасности» с 1999-2000 учебного года. Успехи кружка «Щербинка»:
         Краевой фестиваль туристов – личное первенство в «Мультигонка» - конкурс капитанов 2 место, «Ориентирование» - 2 место.
Краевые соревнования по спортивному туризму наши ребята на всех дистанциях стали победителями и призерами.
Краевые соревнования по ориентированию город Краснодар – личное первенство Кимлач Виолетта – призер.
Второе общекомандное место во Всероссийской игре «Безопасный мир»по Южному Федеральному округу п.Рассвет Ростовской области. 
Открытое первенство Ейского района, из 20-ти участников 16 победителей и призеров.
             Краевые соревнования кросс-поход «48 часов» - призеры.
Руководители Закоморная Татьяна Николаевна и Закоморный Владимир Иванович. 
	В период летних каникул различными формами оздоровления было охвачено 100% учащихся.  
В 12 профильных лагерях дневного пребывания отдохнули 616 детей. 
Совместно с Центром занятости Щербиновского района трудоустроены 168 учеников.
Были реализованы различные формы оздоровления и занятости: краевые и муниципальные профильные смены, экскурсии, передвижные палаточные лагеря, в которых отдохнули – 1360 учащихся, или  37 % от общего числа учащихся.
В летний период учащимися школы № 3 совместно со студентами Щербиновского индустриального техникума был создан профильно-производственный отряд по общестроительным профессиям.	На базе техникума мастера, лучшие студенты проводили теоретические занятия по основам профессии «Мастер отделочных и строительных работ», практическую часть на базе школы – общестроительные работы членов профильно-производственного отряда под руководством студентов-кураторов. Юноши получили навыки облицовочных работ, штукатурки, пробовали свои силы в ходе практических занятий. Девушки под руководством мастера шеф-повара обучились профессии – «Повар – кондитер» и приняли активное участие в мастер - классах по изготовлению блюд разной категории. 
Весь прошедший год вопросы первичной профилактики, т.е. не допущения правонарушений, преступлений, бродяжничества были для нас приоритетными. В целях профилактики подростковой преступности, недопущения случаев жестокого обращения с детьми, повышения правовой культуры на базе образовательных организаций организовано проведение разъяснительных мероприятий с детьми и подростками, их родителями, педагогами о правилах безопасного поведения, ответственности за совершение преступлений. Однако, в текущем году несовершеннолетними совершено 3 преступления, АППГ  - 3.
В 2019 году наблюдается рост количества несовершеннолетних, выявленных в нарушение Закона № 1539- КЗ: 12 человек – учащиеся школ района и 7 – воспитанники дошкольных организаций, АППГ – 8 учащихся и 5 дошкольников.
В 2018-2019 учебном году образовательными организациями реализовывался план по формированию жизнестойкости детей и молодежи образовательных учреждений муниципального образования Щербиновский район. В текущем году, а также за АППГ фактов суицидов, суицидальных попыток несовершеннолетних (школьников) не было.
Всегда актуальной темой является профилактика детского дорожно-транспортного травматизма. В прошедшем учебном году проведено более 2200 профилактических мероприятий. Но несмотря на принимаемые профилактические меры, в текущем году 4 несовершеннолетних стали участниками ДТП, АППГ - 2 ДТП с участием 2 несовершеннолетних. 
В этом году победителем муниципального и участником краевого этапа конкурса «Безопасное колесо – 2019» стала команда СОШ №3.
Слайд
Задачи на новый учебный год:
-  создание условий для проявления воспитанниками нравственных и правовых знаний, умений;
-  развивать потребность в совершении нравственно оправданных поступков;
- формирование у детей потребности в здоровом образе жизни путем воспитания умения противостоять вредным привычкам.
         Реализация современного содержания общего образования, тем более обеспечение его качества, напрямую зависит от   инфраструктуры и её доступности.
Одним из приоритетных направлений деятельности муниципальной системы образования является   приведение зданий образовательных учреждений в соответствие с современными требованиями. Таким мероприятием традиционно является подготовка образовательных учреждений к началу нового учебного года. Всем известно, что это работа не одного дня, а результат совместных усилий администрации района, коллективов учреждений в части обеспечения комфортных и безопасных условий для всех участников образовательного процесса, родителей. 
В 2019 году на выполнение мероприятий по осуществлению капитальных и текущих ремонтов, укрепление материально - технической базы образовательных организаций выделено 28,3 млн. рублей, в том числе:
средства федерального бюджета 3,7 млн. рублей;
средства краевого бюджета 9,3 млн. рублей;
средства местного бюджета 12,2 млн. рублей;
субсидия ЗСК 3,1 млн. рублей.
Слайд № 67
На выполнение мероприятий по осуществлению капитальных и текущих ремонтов из средств муниципального бюджета выделено 6 млн. 568 тысяч
 рублей, из них наиболее значимые мероприятия:
замена оконных блоков в детском саде № 13 на 385 тыс. рублей;
ремонт пола в школе № 12, детском саде № 13 на 665 тыс. рублей. 
Приобретено 8 теневых навесов для детских садов № 3,7,11,13 на 1 млн. 215 тыс. рублей;
	проведен текущий ремонт теневого навеса детского сада № 10 на 207 тыс. рублей.
	Проведен ремонт уличного освещения территорий школ № 7,8 на 141,0 тыс. рублей.
	Ведутся работы:
по замене оконных блоков в детском саде № 4 на 739 тыс. рублей;
текущий ремонт помещений (прачечная) детского сада № 16 на 547 тыс. рублей.
На разработку сметной документации и проведение проверки достоверности определения сметной стоимости капитального ремонта объектов выделено  439,0 тыс. рублей.
	На выполнение мероприятий по обеспечению доступности направлены средства в сумме 896,8 тыс. рублей, в том числе:
выполнен текущий ремонт туалета для инвалидов в начальной школе 1 и ремонт пандусов в школах № 1 (начальной), № 6 и № 13;
приобретены знаки доступности и тактильные таблички в школу № 13 .
	В текущем году в рамках государственной программы Краснодарского края «Развитие образования» с целью выполнения мероприятий по капитальным и текущим ремонтам, благоустройству территорий, на условиях софинансирования, выделено 9 млн. 991,2 тысячи рублей, из них средства краевого бюджета 9 млн. 291,7 тыс. рублей, средства муниципального бюджета 699,5 тыс. рублей.
Выполнен ремонт ограждения школы № 5 на 750,0 тыс. рублей (средства КБ- 697,5 тыс. рублей, МБ – 52,2 тыс. рублей).
В школе № 6 ведутся работы по ремонту ограждения 802,5 тыс. рублей (средства КБ – 746,3 тыс. рублей, МБ – 56,2 тыс. рублей).  
На капитальный ремонт детского сада выделено 2 млн. 522,0 тыс. рублей (средства КБ - 2345,4 тыс. рублей, МБ - 176,6 тыс. рублей). В настоящее время в детском саде заменены оконные блоки, выполнен ремонт отмосток, в стадии завершения работы по ремонту кровли.
В школе № 6 ведутся работы по ремонту ограждения 802,5 тыс. рублей (средства КБ – 746,3 тыс. рублей, МБ – 56,2 тыс. рублей).  
Начаты работы по ремонту кровли и  отмосток школы № 1 на 2 млн. 651,3 тыс. рублей (средства КБ – 2465,7 тыс. рублей, МБ – 185,6 тыс. рублей).
Капитальный ремонт кровли, ремонт эвакуационных выходов, отмосток школы № 6 находится на стадии заключения контракта на 3 млн. 265,4 тыс. рублей (средства КБ – 3036,8 тыс. рублей, МБ – 228,6 тыс. рублей). 
	В целях обеспечения пожарной безопасности и подготовки образовательных учреждений к новому учебному году выделено 4 млн. 91 тысяча рублей, а именно:
выполнен ремонт внутреннего противопожарного водоснабжения школы № 1  на 440,0 тыс. рублей;
ремонт пожарного водоема школы № 12 на 380,0 тыс. рублей;
выполнен ремонт второго эвакуационного выхода со второго этажа школы № 6 на 339,0 тыс. рублей;
установлены противопожарные двери в детские сады № 3,5,9 проведена огнезащитная обработка косоуров лестничных клеток школы № 1.
Законодательным собранием Краснодарского края   направлена субсидия на дополнительную помощь местным бюджетам для решения социально значимых вопросов местного значения в сумме 3 млн. 150,0 тыс. рублей на: 
замену оконных блоков, входных дверей в детском саде № 13 на сумму 520,0  тыс. рублей;
приобретение оборудования для пищеблока детского сада № 4, школы № 3 на сумму 280,0 тыс. рублей;
на ремонт групповой ячейки детского сада № 11 в сумме 850,0 тыс. рублей (работы в настоящее время ведутся);
на капитальный, текущий ремонт, материально – техническое оснащение школ № 5,9,13 на сумму 1 млн. 500 тыс. рублей. 
За счет средств внебюджета в детском саде № 6 выполнен текущий ремонт помещений силами студентов Щербиновского индустриального техникума (стоимость материалов -  75 тыс. рублей).
	Межведомственной комиссией по приемке образовательных организаций принято без замечаний 32 организации.
Наши учреждения оборудованы системами видеонаблюдения, автоматической пожарной сигнализацией, тревожной сигнализацией. В детских садах установлены домофоны.
Все учреждения системы образования находятся под охраной частных охранных предприятий. На 2019 год в бюджете муниципального образования на охрану образовательных организаций утверждены средства местного бюджета в сумме 22 млн. 227 тыс. рублей.
	В оперативном управлении образовательных организаций находится 9 автобусов, обеспечивающих подвоз обучающихся. Все школьные автобусы оборудованы системой спутниковой навигации Глонасс, оборудованы тахографами. В июне – июле текущего года все школы получили лицензии на осуществление деятельности по перевозкам обучающихся.
	 За счет средств федерального бюджета в 2019 году получены два автобуса для школ № 1, 9 общей стоимостью 3 млн. 724 тысячи рублей.
	
Уважаемый Сергей Юрьевич, коллеги!

	Впереди – новый учебный год!  А это значит, что всех нас -  воспитателей детских садов, учителей школ, педагогов дополнительного образования, и, конечно, руководителей учреждений и «управленцев» ожидает каждодневная самоотверженная профессиональная работа, большая ответственность за условия обучения, за качество образования и за настроение людей.  Желаем всем новых успехов в новом учебном году!

