
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

СПОРТИВНАЯ ШКОЛА «ЛИДЕР» 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЩЕРБИНОВСКИЙ РАЙОН  

 

 

ПРИКАЗ 
 

 

 

от  17 февраля 2023 года                                                                                № 23 
станица Старощербиновская 

 

 

Об утверждении комиссии по распределению  

стимулирующей части фонда оплаты труда  

педагогического, административно-управленческого,  

учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала  

МБУ ДО СШ «Лидер» МОЩР 

 

  

 На основании ст.22 ТК РФ, приказа муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования спортивная школа «Лидер»  

муниципального образования Щербиновский район от 10 февраля 2023 

года № 10 «О переименовании муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования детско-юношеская спортивная школа му-

ниципального образования Щербиновский район станица Старощерби-

новская в муниципальное бюджетное учреждение дополнительного обра-

зования спортивная школа «Лидер» муниципального образования Щер-

биновский район и утверждение Устава муниципального бюджетного уч-

реждения дополнительного образования спортивная школа «Лидер» му-

ниципального образования Щербиновский район»,  и в связи с вступле-

нием в силу с 17.02.2023 года нового Положения об оплате труда работ-

ников муниципального бюджетного учреждения дополнительного обра-

зования спортивная школа «Лидер» муниципального образования Щер-

биновский район, утвержденного приказом муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования  спортивная школа «Лидер» 

муниципального образования Щербиновский от 17.02.2023 года № 20 

(далее – МБУ ДО СШ «Лидер» МОЩР), на  основании  Положения о ко-

миссии по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда ра-

ботников  МБУ ДО СШ «Лидер» МОЩР, утвержденного  приказом МБУ 

ДО СШ «Лидер»  МОЩР  от  17.02.2023  года  № 22,  с целью  привлече-

ния  к  распределению стимулирующих  выплат  педагогических и  иных  

работников, для  контроля   за  правильным  и  объективным   распреде-

лением   стимулирующей  части фонда оплаты труда педагогического, 

административно-управленческого, учебно-вспомогательного  и  обслу-

живающего  персонала  учреждения, п р и к а з ы в а ю : 



 1. Утвердить с 17 февраля 2023 года состав комиссии по распреде-

лению стимулирующей части фонда оплаты труда педагогического, админист-

ративно-управленческого, учебно-вспомогательного и обслуживающего персо-

нала МБУ ДО СШ «Лидер» МОЩР в следующем составе: 

Председатель комиссии:  

Федотова Наталия Геннадьевна - директор учреждения. 

Заместитель председателя комиссии: 

Унярха Маргарита Евгеньевна -  заместитель директора по учебно-

воспитательной работе; 

Секретарь: 

Лысенко Анастасия Викторовна -  инструктор – методист. 

Члены комиссии: 

Ерохин Дмитрий Анатольевич  - председатель ПК, заведующий отделе-

нием «Футбол»; 

Колесникова Инна Геннадьевна – заведующий хозяйством; 

Терещенко Игорь Александрович – тренер – преподаватель, заведующий 

отделением «Гандбол»; 

Бардак Александр Александрович - тренер – преподаватель, заведующий 

отделением «Волейбол». 

2. Заместителю директора по УВР Унярха М.Е., заведующему хозяйством 

Колесниковой И.Г.: 

2.1.  доводить председателю комиссии, сведения о поощрении членов 

коллектива до 25 числа каждого месяца; 

2.2. предоставлять директору служебные записки о фактах нарушения 

правил внутреннего трудового распорядка, других случаях невыполнения при-

казов, распоряжений. 

3. Для заседания комиссии установит 4-ый вторник каждого месяца. 

4. Комиссии МБУ ДО СШ «Лидер» МОЩР при назначении премий, ус-

тановлении надбавок, оказания материальной помощи руководствоваться По-

ложением об оплате труда работников МБУ ДО СШ «Лидер» МОЩР и Поло-

жением о комиссии по распределению стимулирующей части фонда оплаты 

труда работников МБУ ДО СШ «Лидер» МОЩР. 

5. Результаты заседания комиссии оформлять протоколом. 

6. Определить срок полномочий комиссии до 31 августа 2023 года. 

7. Инструктору – методисту Лысенко Анастасии Викторовне обеспечить 

ознакомление  с настоящим приказом членов вышеуказанных сотрудников. 

8. Признать утратившим силу приказ муниципального бюджетного учре-

ждения дополнительного образования детско-юношеская спортивная школа 

муниципального образования Щербиновский район станица Старощербинов-

ская: 

от 01.08.2022 года № 101 «О внесении изменений в состав комиссии по 

распределению стимулирующей части фонда оплаты труда педагогического и 

административно-управленческого персонала МБУ ДО ДЮСШ ст. Старощер-

биновская»; 

9. Контроль выполнения данного приказа оставляю за собой. 



10. Приказ вступает в силу со дня его подписания и распространяется на 

 правоотношения, возникшие с 17 февраля 2023 года. 
 

 

 

Директор 

МБУ ДО СШ  «Лидер» МОЩР                                                 Н.Г. Федотова 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


