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ПОЛОЖЕНИЕ  

 

О ПОРЯДКЕ ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ,  

ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И  ПРЕКРАЩЕНИЯ ОТНОШЕНИЙ  

МЕЖДУ МУНИЦИПАЛЬНЫМ БЮДЖЕТНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

СПОРТИВНАЯ ШКОЛА «ЛИДЕР» МУНИЦИПАЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ ЩЕРБИНОВСКИЙ РАЙОН 

 И ОБУЧАЮЩИМИСЯ, И (ИЛИ) РОДИТЕЛЯМИ ЗАКОННЫМИ ПРЕД-

СТАВИТЕЛЯМИ) ОБУЧАЮЩИХСЯ 
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1. Общие положения 

 

 1.1. Настоящий Положение о порядке оформления возникновения, приос-

тановления и прекращения отношений между муниципальным бюджетным уч-

реждением дополнительного образования спортивная школа «Лидер» муници-

пального образования Щербиновский район (далее по тексту – Учреждение) и 

обучающихся, и (или) родителями (законными представителями) несовершен-

нолетних обучающихся (далее – Порядок) разработано в соответствии с Феде-

ральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 

29.12.2012 г. 

 1.2. Настоящий Порядок регламентирует оформление возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между Учреждением и обучаю-

щимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолет-

них обучающихся. 

 1.3. Под отношениями в данном Порядке понимается совокупность обще-

ственных отношений по реализации права граждан на образование, целью ко-

торых является освоение обучающимися содержания дополнительных образо-

вательных программ. 

 1.4. Участники образовательных отношений – обучающиеся, родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические 

работники и их представители, Учреждение. 

 

2. Возникновение образовательных отношений 

 

 2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 

приказ директора Учреждения о зачислении лица на обучение в Учреждение. 

 2.2. Возникновение образовательных отношений в связи с приемом лица 

в Учреждение на обучение по дополнительным образовательным программам 

оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

Правилами приема в Учреждение, утвержденными приказом директором 

Учреждения. 

 2.3. Права и обязанности учащегося, предусмотренные законодательст-

вом об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, возни-

кают у лица, принятого на обучение с даты, указанной в приказе о зачислении 

лица на обучение. 

 

3. Изменение образовательных отношений 

 

 3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий 

получения учащимися образования по дополнительным образовательным про-

граммам повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обу-

чающегося и учреждение, осуществляющей образовательную деятельность. 

 3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициати-

ве обучающегося и (или) родителей (законных представителей)  несовершенно-



летнего обучающегося по его заявлению в письменной форме, так и по инициа-

тиве Учреждения. 

 3.3. Основанием для изменения образовательных отношений является 

приказ директора Учреждения. 

 3.4. Права и обязанности учащегося, предусмотренные законодательст-

вом об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, изме-

няются с даты издания распорядительного акта или с иной указанной в нем да-

ты. 

 

4. Прекращение образовательных отношений 

 

 4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

учащегося из Учреждения: 

 - в связи с получением образования (завершением обучения); 

 - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образо-

вании. 

 4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

 1) по инициативе обучающегося или родителей (законных представите-

лей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обу-

чающегося для продолжения освоения дополнительных образовательных про-

грамм в другое образовательное учреждение. 

 2) по инициативе Учреждения, в случае применения к обучающемуся, 

достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания, в случае невыполнения обучающимся по дополнительным образо-

вательным программам обязанностей по добросовестному освоению дополни-

тельных образовательных программ и выполнению учебного плана, а также в 

случае установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по 

вине обучающегося его незаконное зачисление в Учреждение. 

 3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родите-

лей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Учреж-

дения, в том числе в случае ликвидации Учреждения. 

 4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе ма-

териальных, обязательств перед Учреждением. 

 4.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

приказ об отчислении обучающегося из Учреждения. Права и обязанности 

учащегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными 

нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты его отчисления из 

Учреждения. 

 

 

 

 


