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I. ИНФОРМАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. Общие сведения о дошкольном учреждении 

 

Полное название Учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида № 3 

«Малинка» муниципального образования город Новороссийск.  

Юридический и фактический адрес: 353907, Краснодарский край, 

город Новороссийск,  улица Луначарского, 8.  

Телефон: (8 8617) 21-06-39.  

Электронная почта: mbdou-3.malinka@ya.ru 

Официальный сайт: ds3-novoros.obr23.ru 

Руководитель: Юрова Ольга Алексеевна  

Год основания: 1973 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: 

Л035-01218-23/00245187 от 26 марта 2012 г.  

Лицензия на медицинскую деятельность: ЛО-23-01 № 004574 от 24 

апреля 2012 г. 

Деятельность ДОУ регламентируется Уставом и изменениями в Устав.    

Цель Учреждения: Воспитательно-образовательная деятельность с 

детьми 2-7 лет, обеспечивающая равные стартовые возможности развития всех 

детей.  

Задачи Учреждения:  

 охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья 

детей, создание условий, обеспечивающих эмоциональное благополучие 

каждого ребенка;  

 воспитание с учетом возрастных категорий детей, гражданственности, 

уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, 

Родине, семье;  

 обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития 

ребенка;  

 создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития 

способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта 

отношений с сами собой, другими детьми, взрослыми и миром; 

 максимальное использование разнообразных видов детской 

деятельности, их интеграция в целях повышения эффективности 

воспитательно-образовательного процесса; 

file:///C:/Users/МБДОУ%20детский%20сад%20№3/Desktop/Годовой%20план/mbdou-3.malinka@ya.ru
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 вовлечение родителей, родителя (законного представителя) в 

образовательный процесс. 

Структурных подразделений и филиалов МБДОУ №3 нет. 

В ДОУ функционирует 7 групп. 

 Возрастная категория Количество 

групп  

Группы общеразвивающей 

направленности 

От 2 до 3 лет 1 

От 3 до 4 лет  1  

От 4 до 5 лет  1  

От 5 до 6 лет  1  

От 6 до 7 лет 2 

Наличие вариативных форм 

дошкольного образования 

Группа кратковременного 

пребывания (2-3 года)  

1  

Всего  7 групп 

 

Режим работы:  

Понедельник – пятница с 7:00 до 19:00 

Суббота, воскресенье – выходные дни. 

 

 

 

1.2. Программы и технологии, с учетом которых разработана ОП 

МБДОУ 

Программным документом, помогающим педагогам организовать 

образовательно-воспитательный процесс в соответствии с требованиями ФГОС 

ДО является основная общеобразовательная программа – образовательная 

программа дошкольного образования муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада общеразвивающего 

вида №3 «Малинка» муниципального образования город Новороссийск. 

Программа разработана рабочей группой педагогов МБДОУ №3 в 

соответствии с ФГОС ДО – Приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 октября 2013г. №1155 г. Москва «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования», Законом Российской Федерации «Об образовании» от 29 декабря 

2012 г. №273-ФЗ и с учетом Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования, а также с учетом особенностей образовательной 

организации, региона, образовательных потребностей и запросов родителей 

воспитанников. 
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Программа состоит из двух частей согласно ФГОС ДО (п. 2.9 – 2.13). 

Объем обязательной части составляет не менее 60% от ее общего объема. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, не более 40% и 

разрабатывается с учетом парциальных программ и технологий, изложенных в 

таблице. 

Программа включает три основных раздела: целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из которых отражается обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

При разработке ОП МБДОУ №3 «Малинка» учитывалось мнение 

родителей (законных представителей) воспитанников групп.  

Все методические разработки, используемые в МБДОУ, не противоречат 

требованиям государственного стандарта и скоординированы таким образом, 

что полностью обеспечивается целостность педагогического процесса. 

По результатам региональной системы мониторинга качества 

образования (далее – РСМОК), в целом по критерию 1. Качество 

образовательных программ дошкольного образования зафиксирован базовый 

уровень качества, что демонстрирует,  что  в ДОО выстроена система 

управленческой и методической работы по проектированию и реализации ООП 

ДО в соответствии с требованиями ФГОС ДО и законодательства РФ в сфере 

образования. 

 

 

 

1.3. Контингент воспитанников и родителей 

Количество воспитанников МБДОУ №3 по плану, в соответствии с 

муниципальным заданием, и факту в 2020-2023 гг. определены следующим 

образом: 

2020-2021 уч. год 2021-2022 уч. год 2022-2023 обр. год 

план факт план факт план факт 

207 203 207 209 208 208 

 

Следует отметить, что за последние три года увеличилось число детей из 

многодетных семей, а также число родных братьев и сестер, одновременно 

посещающих ДОУ. 

Педагогический коллектив строит свою работу в тесном контакте с 

семьей, ежегодно проводится анализ социального и образовательного статусов 

членов семей воспитанников МБДОУ №3.  

Количество детей – 208. 

Количество семей – 189. 

Количество семей, в которых два и более ребенка посещают ДОУ - 19. 
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Категории семей: малообеспеченные семьи - 4, многодетные -17, 

неполные -3. 

Социальный статус семей 

Рабочие 

организаций и 

гос. 

учреждений 

Военнослужащие Индивидуальные 

предприниматели 

Не работают 

254 чел. 90 чел. 19 чел. 12 чел. 

 

Образовательный статус семей 

Имеют высшее 

образование 

Имеют среднее 

профессиональное 

образование 

Имеют общее 

образование 

189 чел. 160 чел. 26 чел. 

 

Социальный паспорт семей воспитанников характеризуется следующими 

особенностями:  

 разнообразие родительского контингента по социальному статусу: 

большую часть родителей составляют рабочие (67,7 % родителей), достаточно 

высок процент служащих (24%), 5% родителей являются индивидуальными 

предпринимателями и около 3,3 % родителей не работают;  

 большинство родителей имеют высшее образование (50,4 % 

родителей), достаточное число родителей имеют образование среднее 

профессиональное (42,6 %).  

В детском саду преобладают полные семьи – 98%. По сравнению с 

прошлым годом: уменьшилось количество неполных семей – с 6% до 2 %. 

Количество родителей с высшим образованием уменьшилось с 53,8% до 50,4%. 

Контингент воспитанников социально благополучный. Преобладают дети из 

русскоязычных и полных семей. 

 

 

 

1.4. Кадровое обеспечение 

Важным условием высокой результативности учебно-воспитательного 

процесса является кадровое обеспечение. 

Заведующий ДОУ имеет педагогический стаж 18 лет, работы в данной 

должности 3 года. 

В педагогический коллектив входят 15 воспитателей, старший 

воспитатель, музыкальный руководитель, педагог-психолог, инфтруктор по 

физической культуре  
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Педагогические и руководящие работники своевременно и в соответствии 

с графиком проходят курсы повышения квалификации.  

 

                          
 

Педагогический состав имеет педагогический стаж от 1 месяца (1 чел.) до 

31 года, 6 педагогов имеют стаж педагогической работы более 25 лет.  

Высшее образование имеется у 8 педагогов, 12 педагогов со средним 

профессиональным образованием. 

Всеми педагогами пройдены курсы по патриотическому воспитанию 

дошкольников, 100% сотрудников прошли обучение по внедрению и 

реализации ФОП, а также оказанию первой помощи, основам правильного 

питания. 

Творческий потенциал педагогического коллектива показывает 

стремления к новациям и исследованиям, тенденцию роста активности и их 

самостоятельности, чем способствует непрерывности самообразования 

педагогов. 

  

Стаж педагогической  

работы 

от 1 до 5 лет 

от 6 до 10 лет 

10 лет и более 

Образование 

Высшее 

Среднее проф. 
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II. АНАЛИТИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. Анализ деятельности дополнительного образования 

 

 

Дополнительное образование 

 

 

 

 
 

 

Детский сад в соответствии с лицензией и Уставом образовательного 

учреждения осуществляет дополнительные платные и бесплатные 

образовательные услуги.  

Каждый воспитанник детского сада имеет возможность посещать занятий 

по дополнительному образованию. Программы, реализуемы в дополнительном 

образовании, педагоги имеют возможность составлять самостоятельно в 

соответствии с имеющимися требованиями к написанию программ данного 

вида, с учетом с особенностями возраста и условиями детского сада. 

Такие формы работы позволяют осуществлять личностно-

ориентированный подход в работе с детьми, способствуют повышению 

самообразования педагогов.  

 

Наименование 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Обучение математике 24 27 28 

Обучение чтению 24 27 28 

Ритмопластика 29 34 24 

Вокал 10 10 12 

Художественное развитие 17 19 21 

Всего 104 117 113 

 

Количество детей, охваченных дополнительным образованием растет из 

года  в год. В 2022 году остался высоким показатель воспитанников, 

посещающих платные дополнительные услуги, что свидетельствует о 

востребованности подобной формы работы с детьми.  

В МБДОУ №3 также функционирует бесплатное дополнительное 

образование по программе «Фольклорное пение» для детей старшего возраста. 

Данную программу в 2022-2023 образовательном году посещали 69 

воспитанников, когда в 2022-2023 образовательном году всего 61 воспитанник. 

Художественно-эстетическое 

направление 

Вокал 
Ритмопластика 

Художественное развитие 

Социально-педагогическое 

направление 

Обучение чтению 

Обучение математике 
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В Навигаторе дополнительного образования Краснодарского края 

зарегистрировано 98% воспитанников, посещающих дополнительное 

программы в ДОУ. 

 

 

 

2.2. Анализ взаимодействия с социальными структурами 

В нашем дошкольном учреждении социальное развитие детей является 

одним из приоритетных направлений педагогической деятельности. Детский 

сад расположен в Приморском внутригородском районе. Территория ДОУ 

имеет ограждение, благоустроена и хорошо озеленена: оформлены клумбы, 

цветники для каждой возрастной группы, имеются аллеи насаждений, уличные 

веранды. Ближайшее окружение представлено в схеме.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Такое удобное расположение даѐт нам возможность привлекать ресурсы 

социального партнерства для разностороннего развития наших воспитанников, 

их социализации, а также совместно с вышеперечисленными организациями и 

семьями воспитанников разрабатывать и реализовывать различные социальные 

проекты, акции и мероприятия социального характера. 

МБДОУ №3 представляет собой открытую и развивающуюся систему. 

Основным результатом еѐ жизнедеятельности должно стать успешное 

взаимодействие с социумом.  

Социальная работа является неотъемлемой частью образовательного 

процесса детского сада. Она предполагает организацию работы с разными 

категориями семей воспитанников, участие в разработке и реализации 

социальных и культурных проектов, а также налаживание межведомственных 

связей с учреждениями образования и культуры. 

 

 

 

Школа №40 

Детская библиотека 
МАДОУ №47 

Войсковая часть 

№42091 

МБДОУ ЦРР №1 

МБДОУ №60 
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Основные социальные партнеры 
Субъекты социального 

партнерства 

Формы взаимодействия Результат взаимодействия 

МБДОУ СОШ №40  

(договор от 30.09.2022) 

 

Совместные акции. 

Посещение открытых 

уроков, экскурсии, 

«знакомство со школой» 

 

Обеспечение 

преемственности обучения и 

воспитания детей. 

Формирование предпосылок 

к учебной деятельности. 

Адаптация и социализация 

детей  

Детская городская 

библиотека – филиал №4 

«Красная шапочка»  

(договор от 28.04.2022) 

Тематические акции, беседы, 

развлечения с вовлечением 

детей и родителей.  

Формирование «безопасного 

поведения» на дороге 

ОГИБДД УМВД России по 

городу Новороссийску  

(договор от 30.09.2022) 

Организация досуга с целью 

духовно-нравственного 

развития, создание условий 

для гармоничного развития 

Обогащение социально- 

эмоциональной сферы детей, 

знакомство с народной, 

классической музыкой 

ГБУЗ «Детская городская 

поликлиника №1»  

(договор от  10.01.2022) 

Ежегодный углубленный 

осмотр детей педиатром и 

врачами – узкими 

специалистами. 

Осуществление 

систематического контроля 

над здоровьем детей. 

Скрининг ведется 

медперсоналом  

 

 

В сравнении с 2021-2022 учебным годом, в 2022-23 обр.году увеличилось 

количество совместных мероприятий, проведенных с социальными 

учреждениями, так воспитанники старшей и подготовительной к школе группы 

стали активно посещать Детскую городскую библиотеку – филиал №4 

«Красная шапочка», в детский сад, согласно планов взаимодействия, для 

осуществления обучения безопасности дошкольников приходили сотрудники 

ГИБДД, МЧС и Пожарной охраны. 

Несмотря на достигнутые результаты в создании системы социального 

партнерства, планируется расширение партнерских связей. Необходимо 

разработать и внедрить в процесс работы МБДОУ №3 систему взаимодействия 

с учреждениями дополнительного образования, культурными, спортивными 

учреждениями, прежде всего по вопросам патриотического содержания. 
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III. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ 

 

3.1. Анализ оздоровительной работы 

В физкультурно-оздоровительном развитие дошкольников основными 

задачами для МБДОУ №3 являются охрана и укрепление  физического, 

психического здоровья детей, их социально-бытовая адаптация, формирование 

потребности в здоровом образе жизни. 

Оздоровительная работа проводится в соответствие с планом 

оздоровительной, профилактической работы детского сада, который является 

неотъемлемой частью комплексного годового плана работы на учебный год 

составленному старшей медицинской сестрой детского сада совместно с 

врачами-педиатрами ГБУЗ «Детская городская поликлиника №1», 

утвержденному заведующим детским садом Юровой О.А. 

Учреждение имеет лицензию на медицинскую деятельность. В 

учреждении созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья 

детей, их физического и психического развития:  

- питание осуществляется в соответствии с нормативными документами;  

- выполнен график вакцинации всех детей учреждения;  

- освоена система оздоровительной работы с детьми, включающая в себя 

следующие лечебно-профилактические мероприятия и закаливающие 

процедуры:  

- воздушное закаливание;  

- витаминизация пищи;  

- гимнастика после сна;  

- закаливание на дорожках здоровья на улице и в группах. 

Заболеваемость за последние 3 года можно наглядно увидеть на графике. 

 

 
 

Из представленных данных следует, что в 2023 году в сравнении с 2021 

количество дней на 1 ребенка уменьшилось почти на 1 день, что является 

существенным показателем эффективности оздоровительной работы в 

учреждении. 

0

1

2

3

4

5

2021 г. 2022 г. 2023 г. 

Кол-во дней на 1 
ребенка 
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По данным антропометрических показаний дана оценка физического 

развития детей за 2021-2023 учебные годы: 95% детей, посещающих детский 

сад, имеют гармоничное физическое развитие. 

Анализ оздоровительного процесса в ДОУ выявил отрицательные 

моменты: 

 недостаточная работа воспитателей по формированию двигательной 

активности при организации образовательной деятельности; 

 нет четкой и систематической работы по закаливанию (нестабильно 

проводятся закаливающие и оздоровительные мероприятия, гимнастика 

пробуждения после дневного сна). 

Развитие двигательной активности и становление физической культуры 

дошкольников осуществлялось как в форме организованной образовательной 

деятельности, физкультурных развлечений и праздников, так и в во всех 

режимных моментах. 

Одной из важнейших задач по охране и укреплению здоровья 

воспитанников является обеспечение эмоциональной комфортности и 

позитивного психологического самочувствия детей. 

Согласно РСМКО по Критерию 5. Качество обеспечения здоровья, 

безопасности и качества услуг по присмотру и уходу оценен в 3,71 балла, что 

соответствует базовому уровню и демонстрирует системный подход по 

реализации, позволяет  обеспечить выполнение нормативно-правовых 

требований в  сфере  дошкольного образования. Однако, из точечных 

рекомендаций эксперта следует, что для достижения превосходного уровня 

руководителю рассмотреть возможность улучшить качество покрытия 

прогулочных участков. Педагогическим  работникам внедрить систему  

инструктажей для  детей с правилами  безопасности  на прогулке – как систему 

«говорящей среды». 

Анализ общей заболеваемости по МБДОУ №3 за последние три года: 

уровень соматической заболеваемость снижается. Благодаря системной работе, 

по охране жизни и здоровья дошкольников в течение 2021-2023 года, не 

отмечено вспышек инфекционных заболеваний среди воспитанников. Все это 

говорит о плодотворной, системной работе педагога по охране и укреплению 

здоровья воспитанников. 
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3.2. Анализ развивающей предметно-пространственной среды 

Анализ проведен согласно критериям ФГОС ДО и в соответствии с 

критериями ВСОКО, а именно: насыщенность, пулифункциональность, 

трансформируемость, вариативность, доступность и безопасность. 

Согласно пройденной процедуре РСМКО Параметр 3.2.  Развивающая 

предметно-пространственная среда (РППС) оценен в 3,76 балла, что 

соответствует базовому уровню. 

Организована предметно-развивающая среда в группах таким образом, 

чтобы ребенок с самого начала располагал необходимыми «степенями 

свободы». Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает 

максимальную реализацию образовательного потенциала пространства 

детского сада для реализации Программы, материалов, оборудования и 

инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с 

особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, 

учѐта особенностей и коррекции недостатков их развития. 

В течение 2022-2023 деятельность педагогов была направлена на 

выстраивание развивающей предметно-пространственной среды с учетом 

педагогической целесообразности, делая акцент на «говорящую среду» и «руку 

ребенка», что позволило предусмотреть необходимость и достаточность 

наполнения. Насыщенность среды соответствует возрастным возможностям 

детей. 

Организация образовательного пространства и разнообразие материалов, 

оборудования и инвентаря обеспечивают: игровую, познавательную, 

исследовательскую и творческую активность всех воспитанников, 

экспериментирование с доступными детям материалами (в том числе с песком 

и водой); двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой 

моторики, участие в подвижных играх и соревнованиях. 

Возможность выбрать занятие по душе обеспечено посредством 

реализации образовательной технологии «Доска выбора», инициативой детей и 

гибким планированием, а также доступностью материалов, удобством их 

размещения, для поддержки инициативы и индивидуальности всех участников 

образовательных отношений. Но не всегда выбранная деятельность возможна 

без помощи взрослого. Необходимо обеспечить автодидактичную среду, дать 

возможность для самообучения. 

Изучены нормативные документы, регламентирующие выбор 

оборудования, учебно-методических и игровых материалов, современные 

научные разработки в области развивающей среды для детей дошкольного 

возраста. Прослушаны вебинары. Проведен анализ развивающей предметно-

пространственной среды в группах ДОУ. Выявлены особенности зонирования в 
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соответствии с возрастом воспитанников и составление перечня необходимого 

оборудования в игровых центрах. 

Во всех группах ДОУ материалы и оборудование размещены по центрам 

так, чтобы дети могли объединиться подгруппами по интересам: 

конструирование, театрально-игровая деятельность, экспериментирование, т.е. 

таким образом решается вопрос вариативности. 

Принципы безопасности и доступности соблюдены во всех группах. 

Согласно ВСКО ДО Параметр 5.2 Обеспечение безопасности оценен в среднем 

по группам в 3,6 балла. Во всех группах оборудование исправно и 

функционирует, пути эвакуации свободны и функционируют, мебель 

соответствует требованиям нормативных документов, имеются акты 

периодических осмотров игрового оборудования. 

Принципы насыщенности и полифункциональности недостаточно полно 

отражены. В старших группах недостаточно оборудованы центры 

экспериментирования, практически отсутствуют мелкие игрушки. Во всех 

возрастных группах среда недостаточно трансформируема, что происходит из-

за излишней закрепленности некоторых предметов. Также наблюдается 

недостаточное использование предметов детской продуктивной деятельности в 

общем пространстве группы, в недостаточном количестве имеются настольно-

печатные дидактические игры. 

Вся созданная предметно – развивающая среда вызывает у детей чувство 

радости, эмоционально положительное отношение к детскому саду, желание 

посещать его, обогащает новыми впечатлениями и знаниями, способствует 

развитию задатков у детей, расширяет возможности, побуждает к активной 

творческой деятельности, способствует интеллектуальному развитию детей 

дошкольного возраста.  

За 2022-2023 гг. приобретено достаточное количество материалов и 

оборудования для улучшения состояния предметно-пространственной среды: 

- детские столы; 

- сухие бассейны и батуты и др. 

Не смотря на насыщенность РППС в группах, представляется важным 

сделать главный упор на приобретение мелких игрушек, изготовление 

настольно-печатных, дидактических игр, также учитывая рекомендации 

внешнего эксперта РСМКО, следует совершенствовать деятельность по 

организации ППРОС с учетом современных тенденций, внедрения лучших  

практик края, муниципалитета по реализации данного направления.  

Наполнить среду недостающими материалами согласно требованиям 

ФОП ДО.  
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3.3. Результаты внутренней системы качества образования 
 

Показатель Оценка 
КРИТЕРИЙ 1. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
Параметр 1.1 Соответствие структуры ООП ДО требований ФГОС 
ДО 

3,2 

Параметр 1.2 Соответствие содержания целевого раздела ООП ДО 
требованиям ФГОС ДО 

3 

Параметр 1.3 Соответствие содержания содержательного раздела 
ООП ДО требованиям ФГОС ДО 

3 

ПАРАМЕТР 1.4 Соответствие содержания организационного 
раздела ООП ДО требованиям ФГОС ДО 

3 

Параметр 1.5 Соответствие содержания дополнительного раздела 
ООП ДО (презентации) требованиям ФГОС ДО 

3,5 

КРИТЕРИЙ 2. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА СОДЕРЖАНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ДОО 

Параметр 2.1 Познавательное развитие 3,5 
Параметр 2.2 Речевое развитие 3,4 
Параметр 2.3 Социально-коммуникативное развитие 3,5 
Параметр 2.4 Физическое развитие 3,5 
Параметр 2.5 Художественно-эстетическое развитие  3,6 
Параметр 2.6 Особенности реализации воспитательного процесса 3,4 

КРИТЕРИЙ 3. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛОВИЙ В ДОО 
Параметр 3.1 Кадровые условия 3,1 
Параметр 3.2 Развивающая предметно-пространственная среда  3,5 
Параметр 3.3 Психолого-педагогические условия 3,5 

КРИТЕРИЙ 4. КАЧЕСТВО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С СЕМЬЕЙ 
Параметр 4.1 Информированность о деятельности ДОО 4 
Параметр 4.2 Вовлеченность родителей в образовательный процесс 4 
Параметр 4.3 Удовлетворенность родителей качеством 
предоставляемых ДОО услуг 

3,9 

КРИТЕРИЙ 5. КАЧЕСТВО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ, БЕЗОПАСНОСТИ 
И КАЧЕСТВА УСЛУГ ПО ПРИСМОТРУ И УХОДУ 

Параметр 5.1 Сохранение здоровья детей 3,3 
Параметр 5.2 Обеспечение безопасности 3,3 

КРИТЕРИЙ 6. КАЧЕСТВО УПРАВЛЕНИЯ В ДОО 
Параметр 6.1 Управление организационными процессами 3 
Параметр 6.2 Внутренняя система оценки качества 3,1 
Параметр 6.3 Программа развития ДОО 3,1 
Параметр 6.4 Социальное партнерство  2,3 

Средний общий балл 3,4 
Меры и мероприятия по выявленным дефицитам отражены в Дорожной 

карте по улучшению качества образования в муниципальном бюджетном 
дошкольном образовательном учреждении детский сад общеразвивающего 
вида №3 «Малинка» по результатам проведения ВСМК ДО в 2023 г. 
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3.4. Анализ административно - хозяйственной работы 
В течение 2022-2023  обр.года с коллективом ДОУ систематически 

проводились производственные и профсоюзные собрания, инструктажи по 

охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, охране жизни и 

здоровья детей. Проводились медосмотры, санминимумы.  

Педагогические работники (100%) прошли обучение первой помощи, 

основам здорового и Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных 

инфекций, в том числе новой коронавирусной инфекции (COVID_19). Все 

групповые помещения были оснащены бактерицидными рециркуляторами. 

Замено световое освещение в группах, где это было необходимо, в соответствии 

с требованиями СанПиН. 

Реализация внебюджетных средств была направлена на приобретение 

детской мебели, подписка методической литературы, на решение проблем 

пожарной безопасности воспитанников, Роспотребнадзора. 

В 2022- 2023 учебном году были закуплены детские столы, что 

способствовало обновлению мебельного фонда ДОУ. Куплены и заменены 

детский спортивный батут и сухой бассейн. 

Проведены косметические ремонты в групповых помещениях, 

музыкальном зале, холлах ДОУ, на прогулочных площадках. 

Вывод: Вся административно- хозяйственная деятельность МБДОУ, в 

течение 2022-2023 учебного года, была направлена на создание безопасных и 

комфортных условий пребывания воспитанников в детском саду. Все работы 

проводились силами коллектива с участием родителей. Работу родительского 

комитета и попечительского совета признать удовлетворительной, задачи на 

2022-2023 образовательный год решены в объеме на 100%. 

 

 

Итоги реализации годовых задач 
Работа коллектива МБДОУ в 2022 - 2023 образовательном году была 

направлена на решение следующих задач: 

1. «Углубление работы педагогов по поддерживанию у детей интереса к 

занятиям физической культурой, различными видами спорта». 

2. «Продолжить работу по патриотическому воспитанию дошкольников 

через формирование у детей любви и уважения к своему роду, семье, 

приобщение детей и родителей к семейным ценностям». 

3. «Совершенствовать работу по развитию активной речи детей 

посредством сюжетно-ролевых игр» 

Для выполнения поставленных задач проведены мероприятия, 

направленные на повышение квалификации педагогических кадров. 
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По первой годовой задаче были проведены: 
- Консультация «Взаимосвязь воспитания и развития в процессе обучения 

дошкольника виду спорта»; 

- Семинар-практикум «Методика проведения физкультурных занятий»; 

- Консультация «Методика проведения подвижных и спортивных игр»; 

- Консультация «Значение физкультурного оборудования и инвентаря  

для развития физических качеств дошкольников»; 

- Педсовет «Система работы по поддерживанию у детей интереса к 

занятиям физической культурой, различными видами спорта». 

По второй годовой задаче проведены следующие мероприятия: 

- Семинар «Организация центров нравственно-патриотического 

воспитания в группах ДОУ»; 

- Консультация «Нравственно-патриотическое воспитание через 

ознакомление с традициями семьи»; 

- Консультация «Взаимодействие детского сада и семьи по нравственно-

патриотическому воспитанию дошкольников»; 

- Педсовет «Эффективность работы по патриотическому воспитанию 

дошкольников через формирование у детей любви  и уважения к своему роду, 

семье, приобщение детей и родителей к семейным ценностям». 

По третей годовой задаче проведены следующие мероприятия: 

- Семинар-практикум для воспитателей «Использование современных 

образовательных технологий как средство повышения качества дошкольного 

образования»; 

- Консультация «Развитие игровой деятельности детей»»; 

- Консультация «Условия и способы развития сюжетно ролевой игры у 

дошкольников»; 

- Педсовет «Система работы по развитию активной речи детей 

посредством сюжетно-ролевых игр». 

Выводы: 
Годовые задачи, стоящие перед педагогическим коллективом МБДОУ в 

2022-2023 учебном году, решены в полном объеме. 

 

 
ГОДОВЫЕ ЗАДАЧИ МБДОУ № 3 

на 2023– 2024 учебный год 

1. Создание системы работы по сохранению и укреплению физического 

здоровья детей через ЗОЖ в соответствии с требованиями ФОП ДО. 

2. Развитие познавательной активности и любознательности у детей 

посредством дидактических игр. 

3. Углубить работу по формированию нравственно-патриотических 

чувств детей дошкольного возраста через проектную деятельность. 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые занятия 
 

Контроль 

А
В

Г
У

С
Т

 

Педсовет «Установочный» 

Повестка дня: 

1. Подведение итогов летнего 

оздоровительного периода 

Отв: воспитатели групп 

 

2. Итоги смотра-конкурса 

«Готовность к учебному году» 

Отв: заведующий 

Юрова О.А. 

 

3. Утверждение ОП МБДОУ №3 

Отв: заведующий 

Юрова О.А. 

4. Утверждение годового плана 

МБДОУ.  

Отв. :старший воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

5. Утверждение плана-графика 

повышения квалификации и 

аттестации педагогов 

Отв.: старший воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

Подготовка РППС 

групп к новому 

образовательному 

году с учетом 

наполнения 

рекомендованной 

инфраструктуры, 

принципов 

автодидактичности, 

голоса ребенка, 

говорящей среды.  

Отв.: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

 

 

  

 

 

  



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

1. Разработка положения 

о смотре-конкурсе 

«Готовность к учебному 

году» 

 

2. Оформление памятки 

для родителей 

«Родители, спасибо за 

мою безопасность» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Смотр-конкурс 

«Готовность к 

новому учебному 

году» 

Отв: 

старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

 

 

 

 

 

«Ознакомление с 

материалами 

августовской 

конференции» 

Отв:  

заведующий  

Юрова О.А. 

Анкетирование педагогов по 

проблемным вопросам 

внедрения ФОП 

 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Общее родительское собрание. 

1. Цели и задачи ДОУ на 2023-2024 

учебный год. 

2. Особенности организации 

образовательной деятельности по ФОП. 

3. Согласование ОП МБДОУ №3 

4. Дополнительное образование в МБДОУ 

№3 

 

 

Детский сад - школа 

 

Совместное составление 

плана сотрудничества 

СОШ №40 и   

МБДОУ №3 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А.  

 



№ Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Составление актов обследования участков детского сада к новому учебному году 

 

 

Составление акта подготовки  МБДОУ  к учебному году 

          

 

Работа по благоустройству территории МБДОУ 

 

 

Заведующий:  Юрова О.А. 

 

 

Заведующий:  Юрова О.А. 

 

 

Завхоз: Кайгородова А.М. 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые занятия 
 

Контроль 

С
Е

Н
Т

Я
Б

Р
Ь

 

 «Предметно-

пространственная 

среда по трудовому 

воспитанию» 

Отв.: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

 

Образовательная 

область «Физическое 

развитие». Утренняя 

гимнастика в 

старшей группе. 

Отв.: воспитатель  

 Шевелева Е.О. 

 

 

  



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

1. Пополнение библиотеки 

методической литературы. 

 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оформление 

портфолио педагога 

Михайленко Н.Н. 

 

 Консультация «Особенности 

организации  предметно-

развивающей  среды в 

соответствии с ФОП»   

(по запросу педагогов) 

 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

Консультация 

«Алгоритм создания 

социального 

проекта» 
Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция: 

Приобщение к истокам 

русской культуры  

«Чти всегда следы 

прошлого» 

Отв: 

воспитатель 

Мишина Л.В. 

 

Консультация «Закаливание в условиях 

ДОУ» 

отв.: 

старшая м/с 

Крыжановская Л.В. 

 

Консультация родителей по интересующим 

вопросам внедрения ФОП ДО (по мере 

необходимости) 

Отв: старший  

воспитатель 

Гаврилова К.А., 

воспитатели групп 
 

 

 

1 сентября- 

День знаний 

Поздравление-

выступление детей 

подготовительной группы 

на школьной линейке 

учеников 1 класса 

 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А.  

 



№ Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Усиление мер по обеспечению безопасности жизни и здоровья  воспитанников во время 

пребывания в МБДОУ 

 

Анализ маркировки мебели и ее подбора в группах 

 

 

Обновление и приобретение физкультурного оборудования 

 

Заведующий:  Юрова О.А. 

 

 

Старшая медсестра: Крыжановская Л.В. 

Старший воспитатель: Гаврилова К.А. 

 

Заведующий:  Юрова О.А. 

 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые занятия 
 

Контроль 

О
К

Т
Я

Б
Р

Ь
 

 Консультация  

«Значение режима 

дня для здоровья 

ребенка» 

Отв.: 

воспитатель 

Иванова Е.И. 

Семинар 

«Методика 

организации и 

проведения 

гимнастики 

пробуждения» 

 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

  

 

  



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

1. Разработка плана 

тематического контроля 

«Создание системы 

работы по сохранению и 

укреплению физического 

здоровья детей через ЗОЖ 

в соответствии с 

требованиями ФОП ДО» 

 

2. Подготовка карт для 

тематического контроля. 

 

 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

 

 

 

 

 

 

Выставка «Портрет 

бабушки и 

дедушки» 

Отв: воспитатели 

групп 

 

 

 

 

Подготовка к 

аттестации и 

оказание 

методической 

помощи  

Борцовой И.С. 

 

 Совместный просмотр 

вебинаров на сайте ФГБНУ 

«Институт развития, здоровья 

и адаптации ребенка» по 

особенностям реализации 

ФОП ДО  

 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

Консультация 

«Требования и 

рекомендации к 

составлению 

образовательного 

проекта» 

Отв.: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

Досуг совместно c родителями 

«Мой папа самый лучший!» 

отв.: Михайленко Н.Н., Павленко И.О. 

 

 
 

«Библиотека в 

школе» 

Экскурсия в школьную 

библиотеку. 

Отв: воспитатели 

подготовительных к 

школе групп 



№ Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

2 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовка к инвентаризации материальных ценностей. 

 

Правила обработки посуды, проветривание, знание СанПин 

 

Работа по подготовке ДОУ к отопительному сезону 

 

Материально ответственные лица 

 

Старшая медсестра: Крыжановская Л.В. 

 

Зав. хоз. Кайгородова А.М. 

 

 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые занятия 
 

Контроль 

Н
О

Я
Б

Р
Ь

 

«Создание системы работы по 

сохранению и укреплению 

физического здоровья детей через 

ЗОЖ в соответствии с 

требованиями ФОП ДО» 

1. Физкультурно-оздоровительная 

работа в контексте ФОП ДО. 

Отв.: 

инструктор по ФК 

Солоха А.Н. 

2. Роль подвижной игры в развитии 

ребенка. 

  Отв: воспитатель 

Михайленко Н.Н. 

 

3. . Результаты педагогической 

диагностики воспитанников ДОУ. 

Отв.: 

воспитатель 

Иванова Е.И. 

Консультация  

«Воспитание 

основ здорового образ

а жизни у 

дошкольников» 

Отв.: 

воспитатель 

Шевелева Е.О. 

 Образовательная 

область «Физическое 

развитие». Открытое 

физкультурное 

занятие  в средней 

группе. 

 

Отв:  

воспитатель 

Рублева И.А. 

Тематический 

контроль «Сохранение 

и укреплению 

физического здоровья 

детей через ЗОЖ в 

соответствии с 

требованиями ФОП 

ДО» 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

  



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

Оформление 

документации по 

тематическому контролю 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выставка рисунков 

«Моя 

многонациональная 

Россия» 

01.11-03.11 

 

Вернисаж детских 

работ «В каждом 

рисунке – МАМА» 

24.11-30.11 

Отв: воспитатели 

групп 

 

 

 

 

Подготовка к 

аттестации и 

оказание 

методической 

помощи  

Литош Е.Н. 

 

Посещение 

Историко-

краеведческого 

музея 

Отв: заведующий  

Юрова О.А. 

«Работаем по ФОП ДО»  

Круглый стол. Вопрос - ответ 

Отв: заведующий  

Юрова О.А., 

старший воспитатель  

Гаврилова К.А.  

 

 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

Представление 

образовательного 

проекта по ЗОЖ. 

Отв.: воспитатель 

Павленко И.О. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

«День матери»  

Информационные стенды. Оформление 

буклета для родителей.  

в срок до 21.11.2023 

отв.: воспитатели групп. 

 

Праздник ко Дню матери. 

23-24.11.2023 

отв.: муз. руководитель 

Кулешова Е.В. 

 

 

«Здоровая семья – здоровый ребенок» - 

родительские собрания с 13.11.2023 по 

24.11.2023 

отв.: воспитатели групп. 
 

  



  Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инвентаризации материальных ценностей. 

 

Работа с нормативными документами 

 

 

 

Материально ответственные лица 

 

Заведующий Юрова О.А. 

Зав. хоз. Кайгородова А.М. 

 

 

 

 

 

 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые занятия 
 

Контроль 

Д
Е

К
А

Б
Р

Ь
 

 

 

Консультация  

«Познавательное 

развитие 

дошкольников через 

дидактические игры» 

Отв.: 

воспитатель 

Шевелева Е.О. 

   



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

1. Разработка критериев 

оценки видеороликов. 

2. Разработка карт 

тематического контроля 

«Развитие познавательной 

активности и 

любознательности у детей 

посредством 

дидактических игр» 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Конкурс 

видеороликов 

«Новый год шагает 

по планете» 

до 24.12.2023 

Отв: воспитатели 

групп 

 

 

 

 

Подготовка к 

аттестации и 

оказание 

методической 

помощи  

Павленко И.О. 

 

 

Подведение итогов 

аттестации 

педагогов за I 

полугодие. 

 

 Консультация 

«Организация образовательной 

деятельности в ДОО на основе 

рекомендаций Мин Проф РФ» 

старший воспитатель  

Гаврилова К.А.  

 

 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

Представление 

образовательного 

проекта по ЗОЖ. 

Отв.: старший 

воспитатель 

Павленко И.О. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

«Акция «Открытка другу» 

(для детей-инвалидов) 

в срок до 02.12.2023 

отв.: воспитатели групп. 

 

Онлайн консультация «Развитие 

познавательной активности детей 

дошкольного возраста через дидактические 

игры» 

отв.: воспитатель Андреева Е.В. 

 

 

Безопасность в Новогодние праздники. 

Изготовление памяток для родителей. 

в срок до 22.12.2023 

отв.: воспитатели групп. 

 
 

  



  Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пересмотр программ первичного и вводного инструктажей по ОТ на рабочем месте. 

 

 

Контроль за исполнением инструкций по пожарной безопасности 

 

 

 

Заведующий Юрова О.А. 

Специалист по ОТ  Шеремет Н.В. 

 

Зав. хоз./ ответств. по ПБ Кайгородова А.М. 

 

 

 

 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые занятия 
 

Контроль 

Я
Н

В
А

Р
Ь

 

Тематический 

«Развитие познавательной 

активности и любознательности у 

детей посредством дидактических 

игр» 

 

1.Дидактическая игра как средство 

формирования познавательной 

активности ребенка. 

Отв.: 

воспитатель 

Василенко Н.В. 

2. Дидактическая игра как средство 

формирования познавательной 

активности ребенка. 

Отв.: 

воспитатель 

Адигюзелова Р.Б. 

 

Консультация 

«Особенности 

организации 

развивающей среды 

на уличных 

площадках и верандах 

детского сада». 

Отв.: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 Образовательная 

область 

«Познавательное 

развитие» 

Отв.: 

воспитатель 

Литош Е.Н. 

Тематический 

«Развитие 

познавательной 

активности и 

любознательности у 

детей посредством 

дидактических игр» 

 

 



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

1. Оформление 

документации по 

тематическому контролю 

Отв: старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Конкурс 

видеороликов 

«Новый год шагает 

по планете» 

до 24.12.2023 

Отв: воспитатели 

групп 

 

 

 

 

Подготовка к 

аттестации и 

оказание 

методической 

помощи  

Адигюзеловой Р.Б. 

 

 

 

  



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

Акция «Покормите птиц зимой» 

отв.: воспитатели групп. 

 

Консультация для родителей детей всех 

возрастных групп ДОУ ««Роль детского 

экспериментирования в познавательном 

развитии ребенка раннего и дошкольного 

возраста».  

Оформление стенда для родителей 

«Проводим опыты дома». 

отв.: воспитатели групп. 

 

Родительские собрания 

«Игры, развивающие познавательную 

активность» 

отв.: воспитатели групп «Ягодки», 

«Ежевички», «Смородинки» 

«Развитие любознательности у детей 

старшего дошкольного возраста» 

отв.: воспитатели групп «Вишенки», 

«Клубнички», «Рябинки» 

 
 

«Преемственность 

образования» 

Круглый стол, педагоги 

школы и детского сада. 



  Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пересмотр программ первичного и вводного инструктажей по ОТ на рабочем месте. 

 

Инструктажи по ОТ на рабочем месте 

 

 

Ревизия элетропроводки 

 

Старший воспитатель Гаврилова К.А. 

 

Зав. хоз./ ответств. по ПБ Кайгородова А.М. 

Специалист по ОТ Шеремет Н.В. 

 

Заведующий Юрова О.А. 

Зав. хоз. Кайгородова 

 

 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые занятия 
 

Контроль 

Ф
Е

В
Р

А
Л

Ь
 

 Консультация 

«Взаимодействие 

детского сада и семьи 

по нравственно-

патриотическому 

воспитанию 

дошкольников». 

Отв.: воспитатель 

Иванова В.В. 

«Организация 

центров 

нравственно-

патриотического 

воспитания в 

группах ДОУ в 

соответствии с ФОП 

ДО». 

Отв: 

старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

  

 



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

Приобретение 

методической литературы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Конкурс 

видеороликов 

«Новый год шагает 

по планете» 

до 24.12.2023 

Отв: воспитатели 

групп 

 

 

 

 

Подготовка к 

аттестации и 

оказание 

методической 

помощи  

Адигюзеловой Р.Б. 

 

 

 

Участие в 

городской акции 

«Свеча в окне» 

 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

Образовательный 

проект по 

патриотическому 

воспитанию. 

Отв.: воспитатель 

Андреева Е.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

Совместное участие педагогов, родителей и 

детей в городской акции «Бескозырка» 

03-04.02.2024 

отв.: воспитатели групп 

 

Спортивный досуг 

«Наши папы лучше всех!» 

22.02.2024 

отв.: воспитатели групп, 

инструктор по ФК 

 

 
 

«ФОП начального 

образования: 

особенности, 

традиции и 

новшества»  

Отв: 

старший 

воспитатель 

Гаврилова К.А. 

 

Встреча с учителями 

начальной школы МАОУ 

СОШ № 40 



  Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пересмотр программ первичного и вводного инструктажей по ОТ на рабочем месте. 

 

Инструктажи по ОТ на рабочем месте 

 

 

Ревизия элетропроводки 

 

Старший воспитатель Гаврилова К.А. 

 

Зав. хоз./ ответств. по ПБ Кайгородова А.М. 

Специалист по ОТ Шеремет Н.В. 

 

Заведующий Юрова О.А. 

Зав. хоз. Кайгородова 

 

 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые 

занятия 

 

Контроль 

М
А

Р
Т

 

Тематический 

 «Эффективность работы по 

патриотическому воспитанию 

дошкольников через формирование 

у детей любви  и уважения к своему 

роду, семье, приобщение детей и 

родителей к семейным ценностям». 

 

1. Патриотическое воспитание 

дошкольников в современных 

условиях ДОУ. 

Отв: воспитатель  

Михайленко Н.Н. 

 

2. Итоги тематической проверки 

«Эффективность работы по 

патриотическому воспитанию 

дошкольников через формирование 

у детей любви  и уважения к 

своему роду, семье, приобщение 

детей и родителей к семейным 

ценностям» 

Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 

Консультация 

«Нравственно-

патриотическое 

воспитание 

дошкольников 

средствами музыки». 

Отв.: муз. 

руководитель 

Кулешова Е.В. 

 Образовательная 

область «Речевое 

развитие». Открытое 

занятие. Чтение и 

восприятие  

художественной 

литературы в 

подготовительной к 

школе группе 

Отв: 

воспитатель 

Павленко И.О. 

 

Тематический контроль 

«Эффективность 

работы по 

патриотическому 

воспитанию 

дошкольников через 

формирование у детей 

любви  и уважения к 

своему роду, семье, 

приобщение детей и 

родителей к семейным 

ценностям» 

Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 

 



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

Оформление 

документации по 

тематическому контролю 

«Эффективность работы по 

патриотическому 

воспитанию дошкольников 

через формирование у детей 

любви  и уважения к своему 

роду, семье, приобщение 

детей и родителей к 

семейным ценностям» 
Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 
 
Сбор, анализ, обобщение 

информации, подготовка 

проекта отчета по 

самообследованию за 2024 

год  
Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 
 

 

 

 

Выставка работ 

детского творчества 

«Цветочная сказка» 

 

 

 

 

 

Подготовка к 

аттестации и 

оказание 

методической 

помощи  

Адигюзеловой Р.Б. 

 

 

 

 «Использование 

современных технологий 

для содержания ФОП ДО» 

Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 

 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приобщение к истокам 

русской культуры. 

«Русские народные 

художественные 

промыслы» 

Отв. воспитатель 

Борцова И.С. 

 

Развлечение «Прощай, Масленица» 

07-11.03.2024 

отв.: воспитатели групп 

 

Творческие мастерские «Подарки 

для мамочки моей» 

до 06.03.2024 

отв.: воспитатели групп 

 

Родительские собрания 

«Значение семьи в патриотическом 

воспитании детей дошкольного возраста» 

отв.: воспитатели групп  

 

 
 

  



  Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Административное совещание «Анализ уровня здоровья и посещаемости детей»  

 

Контроль за выполнением должностных инструкций. Организация весеннего субботника  

 

 
Проведение мероприятий по предотвращению ЧС  

 

 

Старшая мед.сестра Крыжановская Л.В, 

 

Зав. хоз. Кайгородова А.М. 

 

 

Заведующий Юрова О.А. 

Зав. хоз. Кайгородова 

 

 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые 

занятия 

 

Контроль 

А
П

Р
Е

Л
Ь

 

 Консультация 

«Анализ и самоанализ 

в рамках ВСМКО ДО». 

Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А 

 Образовательная 

область «Речевое 

развитие». Открытое 

занятие. Чтение и 

восприятие  

художественной 

литературы в 

подготовительной к 

школе группе 

Отв: 

воспитатель 

Павленко И.О. 

 

Итоговый контроль 

оснащения 

инфраструктуры ДОУ в 

соответствии с ФОП  

 

Отв: заведующий 

Юрова О.А. 

старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А., 

рабочая группа 

 



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

Обновление стендовой 

информации 

Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 
 

Проведение ВМСКО 

МБДОУ №3: сбор, анализ, 

обобщение результатов, 

управленческие решения.  

Отв: заведующий 

Юрова О.А. 

старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А., 

рабочая группа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выставка детско-

родительского 

творчества 

«Вперед к звездам» 

11-12.04.2023 

 

 

 

 

 

Подготовка к 

аттестации и 

оказание 

методической 

помощи  

Адигюзеловой Р.Б 

 

 

 

Посещение 

планетария имени 

Ю.А. Гагарина 

 

 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приобщение к истокам 

культуры «Русские 

народные праздники» 

Отв. муз. 

руководитель 

Кулешова Е.В. 

 

Консультация «На Кубани закон такой»  

отв.: воспитатели групп 

 

 

 

 
 

Участие детей 

начальной школы в 

праздниках и 

развлечениях 

детского сада. «Мы 

со спортом дружим» 

Совместная деятельность. 

Отв.воспитатели 

подготовительных к 

школе групп и учителя 

начальных классов 



  Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

2 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовка участков к высаживанию деревьев 

 

Рейд по проверке санитарного состояния групп 

 

Административное совещание «Проведение ВМСКО  в детском саду»  

 

 

 

Зав. хоз. Кайгородова 

 

Старшая мед. сестра Крыжановская Л.В. 

 

Заведующий Юрова О.А. 

 

 

 

 

 



-- 

Месяц 
 

Педсовет 
                                      

Методическая работа 
 

Консультации 
 

Семинары 
 

Открытые 

занятия 

 

Контроль 

М
А

Й
 

Итоговый 

1. Подведение итогов воспитательно-

образовательной работы за учебный 

год.  

Отв: воспитатели  

групп 
 

2. Освещение результатов ВМСКО 

ДО, адресные рекомендации  

Отв.: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 
 

3. Утверждение плана работы на 

летний оздоровительный период. 

Отв. заведующий 

Юрова О.А. 

Консультация 

«Особенности 

планирование и 

организация работы в 

летний период» 

Отв.: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 

 Образовательная 

область «Речевое 

развитие». Открытое 

занятие. Чтение и 

восприятие  

художественной 

литературы в 

подготовительной к 

школе группе 

Отв: 

воспитатель 

Павленко И.О. 

 

Анализ эффективности 

выполнения 

«Дорожной карты» по 

результатам РСМКО 

2023. 
Отв: заведующий 

Юрова О.А. 

старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А., 

рабочая группа 

 



 

Работа в методическом кабинете 

 

 

Аттестация  

 

 

Работа с кадрами 

 

Оснащение 

методического 

кабинета 

Организация 

выставок, 

конкурсов  

Изучение, 

обобщение 

опыта 

работы 

Социально- 

педагогическая  

культура 

Работаем по ФОП  

 

Обновление стендовой 

информации 

 

Подготовка материала для 

организации выставки. 

Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выставка  

«Моя любимая 

книга»-24.05.2023 

 

 

 

 

 

Подведение итогов 

аттестации 

педагогов на 

квалификационную 

категорию за 2023-

2024 учебный год 

 

 

 

Участие в 

городских 

мероприятиях 

«День Победы» 

«ФОП ДО» - опыт реализации 

деятельности. Особенности, 

результаты. 

Отв: старший 

воспитатель  

Гаврилова К.А. 

 

 



Работа с кадрами Работа с родителями Связь со школой 

Проектная 

деятельность 

Знакомство с 

общественной 

культурой  

Содержание 

работы  

Формы работы Содержание 

работы  

Формы работы  

Социально-

значимый проект  

«Герои Победы» 

Отв: 

воспитатель 

Шевелева Е.О. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Акция «Сад Памяти» 

до 05.05.2024 

отв.: воспитатели групп 

 

Акция «Бессмертный полк» совместное 

участие родителей, детей и педагогов ДОУ 

09.05.2024 

отв.: воспитатели групп 

 

 

 
 

Выступление детей 

подготовительных к 

школе групп на 

последнем звонке 

МАОУ СОШ №40 

Совместная деятельность. 

Отв.воспитатели 

подготовительных к 

школе групп и учителя 

начальных классов 



  Административно-хозяйственная работа Ответственный 

 

1 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инструктаж по: охране жизни и здоровья, охране труда, охрана жизни и здоровья детей в 

летний период, оказание первой медицинской помощи при травмах. 

 

Административное совещание «Анализ эффективности принятых мер по выполнению 

Дорожной карты РСМКО 2023»  

 

 

 

Специалист по ОТ Шеремет Н.В. 

Старший воспитатель Гаврилова К.А. 

 

Заведующий Юрова О.А. 
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