
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О О Б Р А З О В А Н И Я 

Д И Н С К О Й РАЙОН 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от Z I . /о. cLo/£ № M L 
станица Динская 

Об утверждении муниципальной программы муниципального обра­

зования Динской район «Развитие образования» 

В целях обеспечения высокого качества образовательных услуг и даль­

нейшего развития системы образования, в соответствии с постановлением гла­

вы администрации (губернатора) Краснодарского края от 0 5 . 1 0 . 2 0 1 5 № 9 3 9 

«Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие 

образования», постановлением администрации муниципального образования 

Динской район от 1 6 . 0 7 . 2 0 1 4 № 9 4 4 «Об утверждении Порядка принятия реше­

ния о разработке, формирования, реализации муниципальных программ муни­

ципального образования Динской район», на основании статьи 65 Устава муни­

ципального образования Динской район п о с т а н о в л я ю : 

1. Утвердить муниципальную программу муниципального образования 

Динской район «Развитие образования» (прилагается). 

2. Отделу по работе с общественными организациями, политическим 

партиями, религиозными объединениями и СМИ администрации муниципаль­

ного образования Динской район (Бондарева) разместить настоящее постанов­

ление на официальном сайте муниципального образования Динской район в 

информационно­телекоммуникационной сети Интернет (вкладка «Докумен­

ты», раздел «Бюджетные программы» в подразделе «Муниципальные про­

граммы»). 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации муниципального образования Динской рай­

он А.А.Фисуна. 

• 4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2 0 1 7 года. 

Глава муниципального образо. 

Динской район / С.В.Жиленко 



ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением администрации 

муниципального образования 
Динской район 

от « Л » to 2 0 1 6 № fUi 

Муниципальная программа муниципального образования 
Динской район «Развитие образования» 

Паспорт 
муниципальной программы муниципального образования 

Динской район «Развитие образования» 
(далее - муниципальная программа или программа) 

Координатор муниципальной управление образования администрации муни-
программы ципального образования Динской район 

Координаторы подпрограмм 
муниципальной программы 

управление образования администрации муни­
ципального образования Динской район 

Участники муниципальной 
программы 

Подпрограммы муниципальной 
программы 

Ведомственные целевые 
программы 

Цели муниципальной 
программы 

Задачи муниципальной 
программы 

управление образования муниципального обра­
зования Динской район, муниципальные учре­
ждения, подведомственные управлению образо­
вания 
«Развитие системы дошкольного образования», 
«Развитие системы общего образования», 
«Развитие системы дополнительного образова­
ния» 
не предусмотрены 

обеспечение высокого качества образования в 
соответствии с меняющимися запросами насе­
ления Динского района и перспективными за­
дачами развития общества и экономики 

развитие сети и инфраструктуры образователь­
ных организаций, обеспечивающих доступ 
населения Динского района к качественным 
услугам дошкольного, общего образования и 
дополнительного образования детей; 
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создание в образовательных организациях 
условий, обеспечивающих безопасность уч* 
щихся, воспитанников и работников образов; 
тельных организаций, сохранность зданий 
оборудования от возможных пожаров и други 
чрезвычайных ситуаций; 
развитие современных механизмов, содержани 
и технологий дошкольного, общего и дополн* 
тельного образования; 
реализация мер по социальной поддержке об) 
чающихся и работников; 
создание в образовательных организациях услс 
вий для сохранения и укрепления здоровья об) 
чающихся 

Перечень целевых показателей доступность дошкольного образования (отнс 
муниципальной программы шение численности детей в возрасте от 3 до 

лет, получивших дошкольное образование в те 
кущем году, к сумме численности детей в воз 
расте от 3 до 7 лет, получающих дошкольно 
образование в текущем году, и численности де 
тей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в оче 
реди на получение в текущем году дошкольноп 
образования); 
доступность дошкольного образования (отно 
шение численности детей в возрасте от 1,5 до ' 
лет, получивших дошкольное образование в те 
кущем году, к сумме численности детей в воз 
расте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольно( 
образование в текущем году, и численности де­
тей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся i 
очереди на получение в текущем году дошколь­
ного образования); 
численность обучающихся по программам об­
щего образования в общеобразовательных орга­
низациях; 
доля детей, охваченных образовательными про­
граммами дополнительного образования детей в 
возрасте от 5 до 18 лет; 
отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных об­
разовательных организаций дошкольного обра­
зования к среднемесячной заработной плате в 
сфере общего образования Краснодарского края; 
отношение среднемесячной заработной платы 
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педагогических работников образовательных 
организаций общего образования к среднеме­
сячной заработной плате в Краснодарском крае; 
отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных ор­
ганизаций дополнительного образования к 
среднемесячной заработной плате учителей в 
Краснодарском крае; 
численность обучающихся школ района, полу­
чающих социальную поддержку 

Этапы и сроки реализации 2 0 1 7 - 2 0 2 2 годы, этапы не предусмотрены 
муниципальной программы 

Объем бюджетных ассигнований общий объем финансирования составляет 
муниципальной программы 8 4 7 8 0 6 7 , 5 тысячи рублей, в том числе по годам: 

2 0 1 7 г о д -
2 0 1 8 год -
2 0 1 9 г о д -
2 0 2 0 год -
2 0 2 1 г о д -
2 0 2 2 год -

1 4 2 7 2 2 6 , 0 
1 4 3 0 2 0 5 , 3 

1 4 1 4 8 4 1 , 7 
1 4 0 1 9 3 1 , 5 
1 4 0 1 9 3 1 , 5 

1 4 0 1 9 3 1 , 5 

тысячи рублей 
тысячи рублей 
тысячи рублей 

тысячи рублей 
тысячи рублей 
тысячи рублей 

в том числе из средств муниципального 
бюджета- 2 2 7 6 4 7 3 , 5 тысячи рублей, 
в том числе по годам: 

2 0 1 7 г о д -
2 0 1 8 г о д -
2 0 1 9 г о д -
2 0 2 0 год -
2 0 2 1 г о д -
2 0 2 2 год -

3 8 5 1 5 3 , 4 
3 8 8 1 3 2 , 7 

3 8 5 4 7 9 , 5 
3 7 2 5 6 9 , 3 
3 7 2 5 6 9 , 3 
3 7 2 5 6 9 , 3 

тысячи рублей 
тысячи рублей 

тысячи рублей 
тысячи рублей 
тысячи рублей 
тысячи рублей 

в том числе из средств краевого бюджета 
6 2 0 1 5 9 4 , 0 тысячи рублей, в том числе 
по годам: 

2 0 1 7 г о д -
2 0 1 8 г о д -
2 0 1 9 г о д -
2 0 2 0 год -

1 0 4 2 0 7 2 , 6 
1 0 4 2 0 7 2 , 6 

1 0 2 9 3 6 2 , 2 
1 0 2 9 3 6 2 , 2 

тысячи рублей 
тысячи рублей 

тысячи рублей 
тысячи рублей 
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2 0 2 1 год - 1 0 2 9 3 6 2 , 2 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 1 0 2 9 3 6 2 , 2 тысячи рублей 

Контроль за выполнением администрация муниципального образования 
муниципальной программы Динской район и Совет муниципального обра­

зования Динской район 

1. Характеристика текущего состояния и основные проблемы в сфере 
образования в муниципальном образовании Динской район 

В системе образования муниципального образования Динской район в 
настоящее время действует: 

28 дошкольных образовательных организаций; 
26 дневных общеобразовательных организаций; 
1 очная (сменная) общеобразовательная организация; 
7 организаций дополнительного образования детей. 

Численность обучающихся и воспитанников составляет: 
в дошкольных организациях - 7 3 6 8 человек, в том числе в режиме полного 
дня - 6 3 2 8 человек; 

в общеобразовательных организациях - 14 7 2 1 человек; 
в организациях дополнительного образования детей - 8 0 2 3 человека. 

Действующая сеть образовательных организаций в основном удовлетво­
ряет потребности жителей в образовательных услугах. 

Определяющее влияние на развитие дошкольного, общего и дополни­
тельного образования оказывают демографические тенденции и миграционные 
процессы (таблица № 1 ) . 

Таблица № 1 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Численность ро­
дившихся детей, 
чел. 

1 4 4 5 1 5 2 9 1 2 7 3 1 6 2 4 1 7 1 3 

. За последние пять лет численность воспитанников в детских садах вы­
росла с 4 5 2 6 до 7 5 1 6 человек. 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 
2 0 1 2 года № 5 9 9 «О мерах по реализации государственной политики в области 
образования и науки» для обеспечения детей доступным дошкольным образо­
ванием в Динском районе постановлением администрации муниципального 
образования Динской район от 3 0 . 0 5 . 2 0 1 3 № 1 0 1 4 утвержден план мероприя­
тий («дорожной карты») муниципального образования Динской район «Изме­
нения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективно­
сти образования». 

В последние годы в Динском районе активно создавались новые места 
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для детей дошкольного возраста (таблица № 2 ) . 

Таблица № 2 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Количество до­
полнительно со­
зданных мест 
для детей до­
школьного воз­
раста 

1 5 5 9 5 ПО 1 0 0 1 3 0 

Сеть дополнительных дошкольных мест расширялась за счет строитель­
ства нового детского сада в станице Старомышастовской, капитального ремон­
та существующих ДОУ с открытием дополнительных групповых ячеек, а также 
за счет развития вариативных форм дошкольного образования (групп кратко­
временного пребывания и групп семейного воспитания) (таблица № 3 ) . 

Таблица № 3 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Количество групп 
кратковременного 
пребывания 

3 7 8 1 8 9 9 5 1 0 6 

Количество групп 
семейного воспита­
ния 

4 8 1 0 1 5 4 4 

Кроме того, в сфере дошкольного образования осуществляют свою дея­
тельность негосударственные организации, предоставляющие услуги по до­
школьному образованию, присмотру и уходу за детьми, в которых воспитыва­
ются 1 5 7 детей. Вместе с тем, негосударственный сектор дошкольного образо­
вания незначителен по масштабу. Развитие частных детских садов сдерживает­
ся высокими ставками арендной платы за использование помещений. 

В целом остается острая потребность в дошкольных местах. В настоящее 
время охват детей дошкольным образованием составляет только 7 4 , 3 % . На 1 
июня 2 0 1 6 года на учете для предоставления места в дошкольные образова­
тельные организации состояло 3 1 7 7 детей . 

Достижение нового качества дошкольного образования детей предпола­
гает повышение престижа педагогических работников детских садов. С этой 
целью за последние 5 лет заработная плата педагогических работников детских 
садов увеличена в 2 , 6 раза (таблица № 4 ) . 
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Таблица № 4 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Средний уро­

вень заработной 
платы педагогиче­
ских работников 
дошкольных образо­
вательных организа­
ций, руб. 

9 5 8 5 , 0 1 4 0 3 9 , 5 1 8 6 2 5 , 0 2 2 8 8 1 , 0 2 5 3 8 3 , 0 

Вместе с тем, средний уровень заработной платы педагогических работ­
ников дошкольных образовательных организаций составляет только 9 3 % от 
уровня средней заработной платы в сфере общего образования. 

Демографические процессы активно влияют на контингент школьников. 
За последние пять лет число обучающихся по образовательным программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования в днев­
ных общеобразовательных организациях выросло на 2 тыс. человек (таблица 
№5) . 

Таблица № 5 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Численность 
обучающихся в днев­
ных общеобразова­
тельных организациях 

1 2 6 0 6 1 2 7 3 2 1 3 0 6 0 1 3 9 1 7 1 4 6 9 9 

Особенно активно растет контингент обучающихся по образовательным 
программам начального общего образования. Численность первоклассников с 
2 0 1 1 года выросла на 3 1 5 человек (таблица № 6 ) . 

Таблица № 6 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Численность 
обучающихся в 1 клас­
сах, чел. 

1 3 6 1 1 3 8 1 1 4 1 7 1 4 8 4 1 6 7 6 

Вместе с тем, в связи с низкими темпами ввода дополнительных мест в 
общеобразовательных организациях наметилась устойчивая тенденция увели­
чения доли обучающихся, занимающихся во вторую смену (таблица № 7 ) . 

Таблица № 7 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Доля обучающихся, за­
нимающихся во вторую 
смену, % 

2 2 , 8 2 2 , 2 2 2 , 9 2 4 , 8 2 3 , 6 
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В школах района с 2 0 1 0 года поэтапно вводятся федеральные государ­
ственные образовательные стандарты общего образования. В настоящее время 
по новым стандартам обучается 9 9 9 6 школьников ( 6 7 , 9 % ) (таблица № 8 ) . 

Таблица № 8 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Число школь­
ников, обучающихся 
по новым федеральным 
государственным обра­
зовательным стандар­
там, чел 

1 6 9 5 2 2 4 1 4 0 9 5 6 2 9 8 8 7 0 4 

К 2 0 2 1 году на обучение по новым федеральным государственным обра­
зовательным стандартам должны перейти все школьники района. Для этого в 
общеобразовательных организациях необходимо создать современную учебно-
материальную базу и повысить квалификацию педагогических работников, а 
также обновить учебники и учебно-методические пособия. 

Об улучшении качества образования в районе свидетельствует снижение 
числа выпускников, не получивших аттестат. В 2 0 1 5 году оно сократилось по 
сравнению с 2 0 1 1 годом с 1 , 2 % до 0 , 2 % . 

С 2 0 0 6 года в Краснодарском крае осуществляется модернизации учебно-
материальной базы, направленной на обеспечение во всех школах Краснодар­
ского края современных условий обучения. Только за последние 4 года в рам­
ках модернизации образовательными учреждениями Динского района закупле­
но 4 , 7 6 тысячи комплектов и единиц учебно-лабораторного и учебно-
производственного, компьютерного, спортивного оборудования. Однако, более 
25 процентов лабораторного и демонстрационного оборудования учебных ка­
бинетов, а также 40 процентов компьютеров общеобразовательных учреждений 
требуют обновления. 

В большинстве учебных кабинетов оборудованы локальные информаци­
онные сети, обеспечивающие доступ к Интернету (таблица № 9 ) . 

Таблица № 9 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Доля общеобразова 
тельных организаций, 
имеющих скорость 
доступа к сети "Ин­
тернет" не менее 
2 0 4 8 Кбит/с, % 

0 3 , 7 4 7 , 8 8 1 , 5 8 1 , 5 
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БОУ С(0)ОШ № 6, 7 , 9 , 2 6 , 39 отсутствует техническая возможность для 
подключения высокоскоростного Интернета. 

В Динском районе 1 5 3 6 учащихся нуждаются в ежедневном подвозе на 
учебные занятия в 23 общеобразовательные школы. В настоящее время парк 
школьных автобусов представлен 26 единицами автотранспорта. Парк школь­
ных автобусов ежегодно пополняется и обновляется (таблица № 1 0 ) . 

Таблица № 10 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Количество 1 0 0 2 1 

приобретенных авто­
бусов для перевозки 
учащихся, единиц 

Вместе с тем, в связи с завершением срока эксплуатации школьных авто­
бусов (более 10 лет) в целях обеспечения безопасного подвоза учащихся в пе­
риод с 2 0 1 6 по 2 0 2 1 годы необходимо заменить 21 автобус. В Краснодарском 
крае реализуются адаптированные образовательные программы для детей с 
ограниченными возможностями здоровья. 

В настоящее время в Динском районе проживают 4 1 2 детей с ограни­
ченными возможностями здоровья, в школах обучается 1 1 2 детей-инвалидов; 
инклюзивным образованием охвачено 22 ребенка. 

В то же время не все дети с ограниченными возможностями здоровья 
охвачены полным инклюзивным обучением. Необходимо создавать условия для 
обучения ребенка с ограниченными возможностями в общеобразовательных 
классах по индивидуальным коррекционным программам. 

В последние годы в Динском районе большое внимание уделяется орга­
низации дополнительного образования детей. За последние 5 лет в районе охват 
детей дополнительным образованием увеличился на 4 % . Однако охват услуга­
ми дополнительного образования не удовлетворяет потребности населения 
Динского района. Анализ качества и доступности дополнительного образова­
ния детей позволяет сделать вывод о том, что остаются проблемы получения 
услуг дополнительного образования детьми, проживающими в Старомыша-
стовском, Красносельском, Первореченском сельских поселениях, и детьми с 
ограниченными возможностями здоровья. Таким образом, полностью обеспе­
чить равный доступ дополнительного образования детям с разными потребно­
стями и возможностями, независимо от места их жительства, пока не удалось. 

В сфере дополнительного образования детей не используются дистанци­
онные формы образования, требуют совершенствования новые образователь­
ные технологии - проектные, исследовательские, профессионально ориентиро­
ванные. Кроме того, не все виды деятельности в организациях дополнительно­
го образования развиваются активно. Требует укрепления учебно-материальной 
базы организаций дополнительного образования по техническим направлениям, 
детскому и юношескому туризму, экологическому образованию детей. 
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Большинство образовательных организаций дошкольного, общего обра­
зования имеют инфраструктуру, соответствующую современным требованиям, 
для сохранения и укрепления здоровья обучающихся. Все медицинские кабине­
ты общеобразовательных организаций оснащены соответствующим оборудова­
нием и лицензированы. За последние четыре года в школы района поставлено 
4 0 9 единиц нового высокотехнологичного оборудования для пищеблоков, что 
заметно улучшило организацию и повысило качество питания обучающихся. В 
настоящее время горячим питанием охвачены практически все школьники 
( 9 8 , 5 % ) . 1 0 0 % учащихся 1-5 классов два раза в неделю получают молоко. 

Сохранению и укреплению здоровья обучающихся способствуют посто­
янные занятия физкультурой и спортом. В целях создания необходимых усло­
вий для занятий спортом в 2 0 1 5 году построен современный спортзал в БОУ 
СОШ №13. Капитально отремонтировано 14 спортивных залов общеобразова­
тельных организаций района, что составило 5 6 % от общего количества школ, 
имеющих спортзалы. В ходе капитального ремонта ликвидирована ветхость 
зданий и помещений. Они приведены в полное соответствие с действующими 
санитарными нормами и правилами, оборудованы душевыми, раздевалками и 
туалетами (таблица № 1 1 ) . 

Таблица № 11 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Количество ка­

питально отремонтиро­
ванных спортивных за­
лов общеобразователь­
ных организаций, еди­
ниц 

2 3 2 2 1 

Вместе с тем, принятые меры не позволили в полном объеме предоста­
вить безопасные и комфортные условия для занятий физической культурой 
учащихся общеобразовательных организаций. В 6 школах необходимо выпол­
нить капитальный ремонт спортивных залов, в 3 общеобразовательных органи­
зациях спортивные залы отсутствуют, уроки проводятся в приспособленных 
помещениях. 

В настоящее время во всех школах, 8 0 % ДОУ 5 0 % учреждений дополни­
тельного образования заменены оконные блоки на металлопластиковые, что 
существенно улучшило санитарно-бытовые условия и повысило безопасность 
пребывания детей, а также повысило эффективность использования энергоре­
сурсов. Все школьные здания оснащены приборами учета тепла. 

В то же время все общеобразовательные и дошкольные образовательные 
организации расположены в зданиях, построенных до 1 9 8 5 года. 7 школ по­
строены в 19 веке и размещены в приспособленных помещениях, такая же си­
туация и с учреждениями дополнительного образования: из 9 зданий данных 
учреждений 6 являются приспособленными для ведения образовательной дея­
тельности . В связи с чем возникает острая потребность в осуществлении ре-
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монтных работ в зданиях учреждений в целях устранения нарушений СанПиН. 
Из года в год в районе проводятся мероприятия по созданию в образова­

тельных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, вос­
питанников и работников образовательных организаций, сохранность зданий и 
оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций. На се­
годняшний день в районе все образовательные организации оснащены сред­
ствами пожаротушения, автоматическими пожарными сигнализациями; все 
школы и детские сады района снабжены камерами видеонаблюдения; своевре­
менно проводятся работы по обработке деревянных конструкций чердачных 
помещений огнезащитным составом. Вместе с тем, все АПС установлены в 
учреждениях в период 2 0 0 7 - 2 0 1 0 годов и в настоящее время требуют замены. 

Таким образом, в настоящее время в сфере дошкольного, общего и до­
полнительного образования детей сохраняются злободневные проблемы, тре­
бующие решения: 

дефицит мест в дошкольных образовательных организациях в условиях 
роста численности детского населения; 

дифференциация доступности услуг дошкольного и дополнительного об­
разования, качества школьной инфраструктуры; 

недостаточно организаций, обеспечивающих условия для удовлетворения 
потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья в программах 
инклюзивного образования, психолого-медико-социального сопровождения; 

несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы, номенкла­
туры услуг организаций дополнительного образования детей и изменяющихся 
потребностей населения. 

Настоящая программа призвана обеспечить комплексный подход к созда­
нию единого образовательного пространства на территории муниципального 
образования Динской район, отвечающего перспективным задачам развития 
экономики муниципального образования Динской район, Краснодарского края 
и Российской Федерации. 

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы 
реализации муниципальной программы 

• Целью муниципальной программы муниципального образования Дин­
ской район «Развитие образования» (далее - Программа) является обеспечение 
высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами 
населения Динского района и перспективными задачами развития общества и 
экономики. 

Задачами Программы являются: 
развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспе­

чивающих доступ населения Динского района к качественным услугам до­
школьного, общего образования и дополнительного образования детей; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих 
безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи-
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заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других 
чрезвычайных ситуаций; 

развитие современных механизмов, содержания и технологий дошколь­
ного, общего и дополнительного образования; 

реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 
Сроки реализации муниципальной программы: 2 0 1 7 - 2 0 2 2 годы. 
Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муници­

пальной программы представлены в приложении № 1 к программе. 

3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий 
муниципальной программы 

В структуру муниципальной программы входят три подпрограммы и ос­
новное мероприятие: 

Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования» 
координатор Подпрограммы - управление образования администрации 

муниципального образования Динской район; 
цель Подпрограммы - обеспечение высокого качества образования в со­

ответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспек­
тивными задачами развития общества и экономики 

задачи Подпрограммы: развитие сети и инфраструктуры образователь­
ных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к каче­
ственным услугам дошкольного образования детей; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих 
безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи­
заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других 
чрезвычайных ситуаций; 

развитие современных механизмов, содержания и технологий дошколь­
ного образования; 

реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 
Сроки реализации Подпрограммы: с 2 0 1 7 по 2 0 2 2 год. 

Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы 

Уровни 
бюджета 

Всего В том числе по годам 
Уровни 
бюджета 

на 2 0 1 7 -
2 0 2 2 
годы 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 
(тыс. 
руб.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
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1 2 3 4 5 6 7 8 
ВСЕГО: 2993839,2 509148,5 509605,8 497019,1 492688,6 492688,6 492688,6 
муниципальный 
бюджет 6 6 2 1 5 7 , 0 1 1 2 0 6 1 , 2 1 1 2 5 1 8 , 5 1 1 2 6 4 2 , 2 1 0 8 3 1 1 , 7 1 0 8 3 1 1 , 7 1 0 8 3 1 1 , 7 
краевой 
бюджет 2 3 3 1 6 8 2 , 2 3 9 7 0 8 7 , 3 3 9 7 0 8 7 , 3 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 

Подпрограмма «Развитие системы общего образования» 

координатор Подпрограммы - управление образования администрации 
муниципального образования Динской район; 

цель Подпрограммы - обеспечение высокого качества образования в со­
ответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспек­
тивными задачами развития общества и экономики; 

задачи Подпрограммы: 
развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспе­

чивающих доступ населения Динского района к качественным услугам общего 
образования; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих 
безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи­
заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других 
чрезвычайных ситуаций; 

развитие современных механизмов, содержания и технологий общего 
образования; 

реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 
Сроки реализации Подпрограммы: с 2 0 1 7 по 2 0 2 2 годы. 
Объем финансирования мероприятий Подпрограммы 

Уровни 
бюджета 

Всего 
на 2 0 1 6 -
2 0 2 2 
годы 
(тыс.руб.) 

В том числе по годам Уровни 
бюджета 

Всего 
на 2 0 1 6 -
2 0 2 2 
годы 
(тыс.руб.) 

2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

Всего: 4544586,9 761083,1 763069,8 760256,8 753392,4 753392,4 753392,4 

муници­
пальный 
бюджет 

6 8 0 6 7 2 , 7 1 1 7 0 9 7 , 4 1 1 9 0 8 4 , 1 1 1 6 2 7 1 , 1 1 0 9 4 0 6 , 7 1 0 9 4 0 6 , 7 1 0 9 4 0 6 , 7 

краевой 
бюджет 3 8 6 3 9 1 4 , 2 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 

Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования»: 
координатор Подпрограммы - управление образования администрации 

муниципального образования Динской район; 
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цель Подпрограммы - обеспечение высокого качества образования в со­
ответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспек­
тивными задачами развития общества и экономики; 

задачи Подпрограммы: 
развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспе­

чивающих доступ населения Динского района к качественным услугам допол­
нительного образования; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих 
безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи­
заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других 
чрезвычайных ситуаций; 

развитие современных механизмов, содержания и технологий дополни­
тельного образования; 

реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 
Сроки реализации Подпрограммы с 2 0 1 7 по 2 0 2 2 годы. 

Объем финансирования мероприятий Подпрограммы 

Уровни 
бюджета 

Всего 
на 2 0 1 7 -
2 0 2 2 
годы 
(тыс. 
руб.) 

В том числе по годам Уровни 
бюджета 

Всего 
на 2 0 1 7 -
2 0 2 2 
годы 
(тыс. 
руб.) 

2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

Всего: 744661,8 124497,8 125033,1 125069,2 123353,9 123353,9 123353,9 

муници­
пальный 
бюджет 

7 3 8 6 6 4 , 2 1 2 3 4 9 8 , 2 1 2 4 0 3 3 , 5 1 2 4 0 6 9 , 6 1 2 2 3 5 4 , 3 1 2 2 3 5 4 , 3 1 2 2 3 5 4 , 3 

краевой 
бюджет 

5 9 9 7 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 

Перечень и краткое описание основного мероприятия муниципальной про­
граммы приведены в приложении № 2 к программе. 

4,Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы 

Общий объем финансирования муниципальной программы на 2 0 1 7 - 2 0 2 2 годы 
составляет 8469138,5 тыс. руб. Источником финансирования мероприятий про­
граммы являются средства районного и краевого бюджетов. 
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Объем финансирования мероприятий муниципальной программы 
муниципального образования Динской район 

№ Наимено­ Всего В том числе по годам 
п/п вание на 2 0 1 7 -

подпро­ 2 0 2 2 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 
грамм, годы 
основных (тыс. 
мероприя­ руб.) 
тий про­
граммы 

1 Подпро­ Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: 
грамма 2993839 ,2 509148,5 510007 ,1 4 9 7 4 2 0 , 4 4 9 3 0 8 9 , 9 493089 ,9 4 9 3 0 8 9 , 9 
«Развитие муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­
системы пальный пальный пальный пальный пальный пальный пальный 
дошкольно­ бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: 
го образо­ 662157 ,0 112061,2 112920,1 113043,8 108713,3 108713,3 108713 ,3 
вания» краевой краевой краевой краевой краевой краевой краевой 

бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: 
2331682 ,2 397087 ,3 397087,3 384376 ,9 3 8 4 3 7 6 , 9 384376,9 3 8 4 3 7 6 , 9 

2 Подпро­ Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: 
грамма 4544586 ,9 7 6 1 0 8 3 , 1 763069,8 760256 ,8 7 5 3 3 9 2 , 4 753392,4 7 5 3 3 9 2 , 4 
«Развитие муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­
системы пальный пальный пальный пальный пальный пальный пальный 
общего об­ бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: 
разования» 680672 ,7 117097,4 119084,1 116271,1 109406 ,7 109406,7 109406 ,7 разования» 

краевой краевой краевой краевой краевой краевой краевой 
бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: 
38639142 643985 643985 ,7 643985 ,7 6 4 3 9 8 5 , 7 643985 ,7 6 4 3 9 8 5 , 7 

3 Подпро­ Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: 
грамма 744661 ,8 124497,8 125033,1 125069,2 123353 ,9 123353,9 123353 ,9 
«Развитие муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­
системы пальный пальный пальный пальный пальный пальный пальный 
дополни­ бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: 
тельного 738664 ,2 123498,2 124033,5 124069,6 122354,3 122354,3 122354,3 
образова­ краевой краевой краевой краевой краевой краевой краевой 
ния» бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: 

5997 ,6 999 ,6 999,6 999 ,6 9 9 9 , 6 999,6 9 9 9 , 6 
4 Основные Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: 

мероприя­ 194979,6 32496 ,6 32496 ,6 32496 ,6 3 2 4 9 6 , 6 32496,6 3 2 4 9 6 , 6 
тия муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­

пальный пальный пальный пальный пальный пальный пальный 
бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: 
194979,6 32496 ,6 32496,6 32496 ,6 3 2 4 9 6 , 6 32496,6 3 2 4 9 6 , 6 

Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: Всего: 
5 Итого по 8478067,5 1427226,0 1430205,3 1414841,7 1401931,5 1401931,5 1401931 ,5 

муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­ муници­
пальной пальный пальный пальный - пальный пальный пальный пальный 
программе бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: программе 

2276473,5 385153 ,4 388132 ,7 385479 ,5 372569 ,3 372569,3 372569 ,3 
краевой краевой краевой краевой краевой краевой краевой 
бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: бюджет: 
6201594,0 1042072,6 1042072,6 1029362,2 1029362 ,2 1029362,2 1029362 ,2 | 

Средства краевого бюджета предоставляются в рамках государственной 
программы Краснодарского края «Развитие образования», утвержденной по-
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становлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края 
от 5 . 1 0 . 2 0 1 5 №939 . 

Расчет объемов финансирования программы выполнен на основании рас­
чета подушевого финансирования образовательных организаций, реализующих 
программы дошкольного, общего образования, смет расходов, бюджетных 
смет, стоимости аналогичных работ с учетом индексов-дефляторов и других 
показателей в соответствии со спецификой конкретных мероприятий. 

Мероприятия программы и перечень объектов подлежат уточнению на 
очередной финансовый год. Объемы финансирования программы могут уточ­
няться в зависимости от принятых на краевом и районном уровне решений об 
объемах выделяемых средств. 

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ)муниципальными учреждения­

ми в сфере реализации муниципальной программы 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание му­
ниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями до­
школьного, общего и дополнительного образования приведен в приложении 
№ 3 к Программе. 

6. Методика оценки эффективности реализации 
муниципальной Программы 

6 . 1 . Общие положения 
6 . 1 . 1 . Оценка эффективности реализации муниципальной программы 

проводится ежегодно. 
Результаты оценки эффективности реализации муниципальной програм­

мы представляются ее координатором в составе ежегодного доклада о ходе ре­
ализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации. 

6 . 1 . 2 . Оценка эффективности реализации муниципальной программы 
осуществляется в два этапа. 

На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации каж­
дой из подпрограмм, основных мероприятий, входящих в состав муниципаль­
ной программы, и включает: 

оценку степени реализации мероприятий подпрограмм (основных меро­
приятий) и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализа­
ции; 

оценку степени соответствия запланированному уровню расходов; 
оценку эффективности использования финансовых средств; 
оценку степени достижения целей и решения задач подпрограмм, основ­

ных мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее - оценка сте­
пени реализации подпрограммы (основных мероприятий). 
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На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации му­
ниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения целей и 
решения задач муниципальной программы. 

6 . 2 . Оценка степени реализации мероприятий подпрограмм, основного 
мероприятия и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реа­
лизации. 

6 . 2 . 1 . Степень реализации мероприятий оценивается для каждой подпро­
граммы, основного мероприятия как доля мероприятий, выполненных в пол­
ном объеме, по следующей формуле: 

СРм = Мв / М, где: ( 1 ) 
СРм - степень реализации мероприятий; 
Мв - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа 

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году; 
М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в от­

четном году. 
6 . 2 . 2 . Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при 

достижении следующих результатов. 
Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании числовых 

(в абсолютных или относительных величинах) значений показателя непосред­
ственного результата реализации мероприятия (далее - результат), считается 
выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое его значение со­
ставляет не менее 9 5 % от запланированного и не хуже, чем значение показателя 
результата, достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом коррек­
тировки объемов финансирования по мероприятию. 

В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия 
используется несколько показателей, для оценки степени реализации меропри­
ятия используется среднее арифметическое значение отношений фактических 
значений показателей к запланированным значениям, выраженное в процентах. 

Мероприятие, предусматривающее оказание муниципальных услуг (вы­
полнение работ) на основании муниципальных заданий, финансовое обеспече­
ние которых осуществляется за счет средств районного бюджета, считается вы­
полненным в полном объеме в случае выполнения сводных показателей муни­
ципальных заданий по объему (качеству) муниципальных услуг (работ) в соот­
ветствии с: 

' соглашением о порядке и условиях предоставления субсидии на финан­
совое обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого муни­
ципальным бюджетным или муниципальным автономным учреждением муни­
ципального образования Динской район; 

показателями бюджетной сметы муниципального казенного учреждения 
муниципального образования Динской район. 

По иным мероприятиям результаты реализации могут оцениваться как 
достижение или недостижение качественного результата. 

6 . 3 . Оценка степени соответствия запланированному уровню бюджетных 
расходов. 

6 . 3 . 1 . Степень соответствия запланированному уровню бюджетных рас-
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ходов оценивается для каждой подпрограммы муниципальной целевой про­
граммы (основного мероприятия) как отношение фактически произведенных в 
отчетном году расходов на их реализацию к плановым значениям по следую­
щей формуле: 

ССуз = Зф / Зп, где: ( 2 ) 

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов; 
Зф - фактические расходы на реализацию подпрограммы (основного ме­

роприятия) в отчетном году; 
Зп - объемы финансовых средств, предусмотренные на реализацию соот­

ветствующей подпрограммы, основного мероприятия на отчетный год в соот­
ветствии с действующей на момент проведения оценки эффективности реали­
зации редакцией муниципальной программы. 

6 . 4 . Оценка эффективности использования финансовых средств. 
6 . 4 . 1 . Эффективность использования финансовых средств рассчитывается 

для каждой подпрограммы (основного мероприятия) как отношение степени 
реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню 
расходов по следующей формуле: 

Эис = СРм / ССуз, где: ( 3 ) 

Эис - эффективность использования финансовых средств; 
СРм - степень реализации мероприятий ( 1 ) ; 
ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов ( 2 ) . 
5 . 5 . Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограммы, 

основного мероприятия. 
6 . 5 . 1 . Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее -

степень реализации) подпрограммы (основного мероприятия) определяется 
степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характе­
ризующего цели и задачи подпрограммы (основного мероприятия). 

6 . 5 . 2 . Степень достижения планового значения целевого показателя рас­
считывается по следующим формулам: 

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых явля­
ется увеличение значений: 

СДп/ппз = ЗПп/пф / ЗПп/пп, ( 4 ) 
для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых явля­

ется снижение значений: 
СДп/ппз = ЗПп/пп / ЗПп/пф, где: ( 4 - 1 ) 

СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя 
подпрограммы (основного мероприятия); 

ЗПп/пф - значение целевого показателя подпрограммы (основного меро­
приятия), фактически достигнутое на конец отчетного периода; 

ЗПп/пп - плановое значение целевого показателя подпрограммы (основно­
го мероприятия). 

6 . 5 . 3 . Степень реализации подпрограммы (основного мероприятия) рас­
считывается по формуле: 
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СРп/п = (СДп/ппз1 + СДп/ппз2 + . . . + СДп/ппзп) / п, где: ( 5 ) 
СРп/п - степень реализации подпрограммы ( основного мероприятия); 
СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя 

подпрограммы (основного мероприятия) ( ( 4 ) , ( 4 - 1 ) ; 
п - количество целевых показателей подпрограммы (основного мероприя­

тия). 
При использовании данной формулы в случаях, если СДп/ппз > 1 , его зна­

чение принимается равным 1. 
6 . 6 . Оценка эффективности реализации подпрограммы основного меро­

приятия) 
6 . 6 . 1 . Эффективность реализации подпрограммы (основного мероприя­

тия) оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации под­
программы (основного мероприятия) и оценки эффективности использования 
финансовых средств по следующей формуле: 

ЭРп/п = СРп/п * Эис, где: ( 6 ) 
ЭРп/п - эффективность реализации подпрограммы (основного мероприя­

тия); 
СРп/п - степень реализации подпрограммы (основного мероприятия) (5 ); 
Эис - эффективность использования финансовых средств ( 3 ) . 
6 . 6 . 2 . Эффективность реализации подпрограммы (основного мероприя­

тия) признается высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 
0 , 9 0 . 

Эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия) при­
знается средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0 , 8 0 . 

Эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия) при­
знается удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 
0 , 7 0 . 

В остальных случаях эффективность реализации подпрограммы (основ­
ного мероприятия) признается неудовлетворительной. 

6 . 7 . Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной 
программы. 

6 . 7 . 1 . Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее -
степень реализации) муниципальной программы определяется степень дости­
жения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего це­
ли и задачи муниципальной программы. 

6 . 7 . 2 . Степень достижения планового значения целевого показателя, ха­
рактеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается по 
следующим формулам: 

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых явля­
ется увеличение значений: 

СДмппз = ЗПмпф / ЗПмпп, ( 7 ) 
для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых явля­

ется снижение значений: 
СДмппз = ЗПмпп / ЗПмпф, где: ( 7 - 1 ) 
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СДмппз - степень достижения планового значения целевого показателя, 
характеризующего цели и задачи муниципальной программы; 

ЗПмпф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи 
муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного пери­
ода; 

ЗПмпп - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели 
и задачи муниципальной программы. 

6 . 7 . 3 . Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по 
формуле: 

СРмп = (СДмппз1 + СДмппз2 + . . . + СДмппзт) / т, где: ( 8 ) 
СРмп - степень реализации муниципальной программы; 
СДмппз - степень достижения планового значения целевого показателя, 

характеризующего цели и задачи муниципальной программы ( ( 7 ) , ( 7 - 1 ) ) ; 
m - количество целевых показателей, характеризующих цели и задачи 

муниципальной программы. 
При использовании данной формулы в случаях, если СДмппз>1, его зна­

чение принимается равным 1. 
6 . 8 . Оценка эффективности реализации муниципальной программы. 
6 . 8 . 1 . Эффективность реализации муниципальной программы оценивает­

ся в зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной про­
граммы и оценки эффективности реализации входящих в нее подпрограмм (ос­
новных мероприятий) по следующей формуле: 

ЭРмп = 0,5*СРмп + 0,5*(ЭРп/п1*к1 + ЭРп/п2*к2 + . . . + 3 P n / n j * k j ) , где: 
ЭРмп - эффективность реализации муниципальной программы; 
СРмп - степень реализации муниципальной программы ( ( 8 ) , ( 8 - 1 ) ) ; 
ЭРп/п - эффективность реализации подпрограммы ( основных мероприя­

тий) ( 6 ) ; 
k l , k 2 , k j - коэффициенты значимости подпрограммы (основного меро­

приятия), который определяется по формуле: 
k j = O j / Ф, где: 
Oj - объем фактических расходов (кассового исполнения) на реализацию 

j-той подпрограммы (основного мероприятия) в отчетном году; 
Ф - объем фактических расходов (кассового исполнения) на реализацию 

муниципальной программы. 
' 5 . 8 . 2 . Эффективность реализации муниципальной программы признается 

высокой в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0 , 9 0 . 
Эффективность реализации муниципальной программы признается сред­

ней в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0 , 8 0 . 
Эффективность реализации муниципальной программы признается удо­

влетворительной в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0 , 7 0 . 
В остальных случаях эффективность реализации муниципальной про­

граммы признается неудовлетворительной. 
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7. Механизм реализации муниципальной программы 
и контроль за её выполнением 

Текущее управление муниципальной программой и координацию взаи­
модействия участников осуществляет управление образования администрации 
муниципального образования Динской район (далее - координатор муници­
пальной программы). 

Координатор муниципальной программы: 
обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с 

координаторами подпрограмм, участниками муниципальной программы; 
формирует структуру муниципальной программы и перечень координа­

торов подпрограмм, участников муниципальной программы; 
организует реализацию муниципальной программы, координацию дея­

тельности координаторов подпрограмм, участников муниципальной програм­
мы; 

разрабатывает в пределах своих полномочий проекты муниципальных 
правовых актов, необходимых для выполнения муниципальной программы; 

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке 
изменений в муниципальную программу; 

несет ответственность за достижение целевых показателей муниципаль­
ной программы; 

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финан­
сирования реализации муниципальной программы на основании предложений 
координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы; 

участвует в привлечении средств краевого бюджета для выполнения ме­
роприятий муниципальной программы; 

разрабатывает формы отчетности для координаторов подпрограмм, 
участников муниципальной программы, необходимые для осуществления кон­
троля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их 
предоставления; 

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ 
отчетности, представляемой координаторами подпрограмм, участниками муни­
ципальной программы; 

' представляет в финансовое управление и управление экономического 
развития и инвестиций ежеквартально, до 25 числа месяца, следующего за от­
четным периодом (за исключением отчетного периода за год), отчетность об 
объемах финансирования и расходования средств на реализацию муниципаль­
ной программы в разрезе мероприятий подпрограмм и основных мероприятий. 
В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов 
финансирования координатором муниципальной программы проводится ана­
лиз факторов и указываются причины, повлиявшие на такие расхождения; 

ежегодно готовит доклад о ходе реализации муниципальной программы и 
оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муни­
ципальной программы) и до 1 марта года, следующего за отчетным, направля­
ет его в финансовое управление и управление экономического развития; 
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организует информационную и разъяснительную работу, направленную 
на освещение целей и задач муниципальной программы, в печатных средствах 
массовой информации, на официальном сайте; 

обеспечивает размещение на официальном сайте утвержденной муници­
пальной программы в актуальной редакции, а также информации о ходе реали­
зации и достигнутых результатах муниципальной программы; 

осуществляет государственную регистрацию муниципальной программы 
в федеральном государственном реестре документов стратегического планиро­
вания в порядке и сроки, установленные Правительством Российской Федера­
ции о государственной, коммерческой, служебной и иной охраняемой законом 
тайне; 

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной про­
граммой. 

Действие муниципальной программы прекращается при выполнении в 
установленные в ней сроки мероприятий подпрограмм, основных мероприятий, 
а также при досрочном их выполнении. 

Текущее управление подпрограммой осуществляет координатор подпро­
граммы, который: 

обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы: 
организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы; 
представляет координатору муниципальной программы отчетность о реа­

лизации подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения 
оценки эффективности муниципальной программы, мониторинга ее реализации 
и подготовки доклада о ходе реализации муниципальной программы; 

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной про­
граммой (подпрограммой). 

При реализации мероприятия муниципальной программы координатор 
муниципальной программы, координатор подпрограммы, участник муници­
пальной программы может выступать муниципальным заказчиком и (или) 
главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также испол­
нителем (в случае, если мероприятие не предполагает финансирования за счет 
средств районного бюджета). 

Муниципальный заказчик: 
заключает муниципальные контракты в установленном законодатель­

ством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2 0 1 3 года № 44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»; 

проводит анализ выполнения мероприятия; 
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование вы­

деленных в его распоряжение бюджетных средств; 
осуществляет согласование с координатором муниципальной программы 

(подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по 
объемам и источникам финансирования; 

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпро­
граммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, 
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несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование вы­
деленных в его распоряжение бюджетных средств; 

осуществляет согласование с координатором муниципальной программы 
(подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по 
объемам и источникам финансирования; 

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпро­
граммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, 
установленные муниципальной программой. 

Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств в пределах 
полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Феде­
рации: 

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использо­
вания бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными 
ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств; 

осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законода­
тельством Российской Федерации. 

Исполнитель: 
обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполне­

ния; 
представляет отчетность координатору муниципальной программы о ре­

зультатах выполнения мероприятия подпрограммы (основного мероприятия); 
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной про­

граммой. 
Координаторы подпрограмм, исполнители мероприятий предоставляют 

координатору программы: 
ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом 

(за исключением отчетного периода за год), отчетность об объемах финансиро­
вания и расходования средств на реализацию мероприятий программы (подпро­
граммы, основного мероприятия); 

ежегодно, до 10 февраля года, следующего за отчетным, отчетную ин­
формацию, необходимую для подготовки доклада о ходе реализации муници­
пальной программы. 

Контроль за ходом выполнения муниципальной программы осуществля­
ют администрация муниципального образования Динской район и Совет муни­
ципального образования Динской район. 

Начальник управления образования 
администрации муниципального ^ 
образования Динской район М.А. Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к муниципальной программе 
муниципального образования 

Динской район 
«Развитие образования» 

Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы 

п/п 
Наименование целевого 
показателя 

Единица 
измерения 

Статус Значение показателей 

п/п 
Наименование целевого 
показателя 

Единица 
измерения 

Статус 

2 0 1 6 год 2 0 1 7 год 2 0 1 8 год 2 0 1 9 год 2 0 2 0 
год 

2 0 2 1 
год 

2 0 2 2 
год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1 Муниципальная программа «Развитие образования» 

Цель - обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными задача­
ми развития общества и экономики 

Задачи: развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным услугам 
дошкольного, общего образования и дополнительного образования ; 
создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи­
заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций; 
развитие современных механизмов, содержания и технологий дошкольного, общего и дополнительного образования; 
реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся. 

1.1 доступность дошкольного 
образования (отношение чис­
ленности детей в возрасте от 
3 до 7 лет, получивших до­
школьное образование в 

% 1 100 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 100 100 
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текущем году, к сумме чис­
ленности детей в возрасте от 
3 до 7 лет, получающих до­
школьное образование в те­
кущем году, и численности 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
находящихся в очереди на 
получение в текущем году 
дошкольного образования) 

1.2 Доступность дошкольного 
образования (отношение чис­
ленности детей в возрасте от 
1,5 до 3 лет, получивших до­
школьное образование в те­
кущем году, к сумме числен­
ности детей в возрасте от 1,5 
до 3 лет, получающих до­
школьное образование в те­
кущем году, и численности 
детей в возрасте от 1,5 до 3 
лет, находящихся в очереди 
на получение в текущем году 
дошкольного образования 

% 1 6 5 , 0 5 6 5 , 1 6 5 , 1 5 6 5 , 2 6 5 , 2 6 5 , 2 6 5 , 2 

1.3 численность обучающихся по 
программам общего образо­
вания в общеобразовательных 
организациях 

чел 1 1 5 0 5 8 1 5 5 3 6 1 5 8 1 3 1 6 1 5 2 1 6 1 5 2 1 6 1 5 2 1 6 1 5 2 

1.4 доля детей, охваченных обра­
зовательными программами 
дополнительного образования 
детей в возрасте от 5 до 18 
лет; 

% 3 6 9 , 1 7 1 , 4 7 7 1 , 5 73 7 5 75 75 
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1.5 отношение среднемесячной 
заработной платы педагоги­
ческих работников муници­
пальных образовательных 
организаций дошкольного 
образования к среднемесяч­
ной заработной плате в сфере 
общего образования Красно­
дарского края 

% 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 

1.6 отношение среднемесячной 
заработной платы педагоги­
ческих работников образова­
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч­
ной заработной плате в Крас­
нодарском крае; 

% 1 1 0 7 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 

1.7 отношение среднемесячной 
заработной платы педагоги­
ческих работников муници­
пальных организаций допол­
нительного образования де­
тей к среднемесячной зара­
ботной плате учителей в 
Краснодарском крае 

% 1 9 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 

1.8 численность обучающихся 
школ, получающих социаль­
ную поддержку чел. 3 1 9 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 

2. Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности казенных учреждений в сфере образования» 
Цель: обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Дицского района и перспективными задачами 
развития общества и экономики 
Задача - развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным услугам 
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Обеспечение функциониро­
вания учреждений в соответ­
ствии с установленными тре­
бованиями 

усл. ед. да да да да да да да да 

3 .1 Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования» 
Цель - обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными задача­
ми развития общества и экономики 
Задачи: развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным услугам 
дошкольного образования; 
создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи­
заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций; 
развитие современных механизмов, содержания и технологий дошкольного образования; 
реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся. 

3 . 1 . 1 Численность детей, охвачен­
ных дошкольным образо­
ванием 

чел. 1 7 5 5 7 7 6 0 0 7 6 1 5 7 6 3 0 7 6 7 0 7 6 7 0 7 6 7 0 

3 .1 .2 Удельный вес воспитанников 
дошкольных образователь­
ных организаций, охвачен­
ных образовательными про­
граммами, соответствующи­
ми федеральному государ­
ственному образовательному 
стандарту дошкольного обра­
зования 

% 3 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 100 ,0 1 0 0 , 0 

3.1.3 Число дошкольных образова­
тельных организаций, в ко­
торых проведены противопо­
жарные мероприятия 

ед. 3 8 8 8 8 8 8 8 

3 .1 .4 Число дошкольных образо­
вательных организаций, в за­
даниях которых проведены 
капитальные ремонты 

ед. 3 4 3 3 3 3 3 3 
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3.2 Подпрограмма «Развитие системы общего образования» 

Цель - обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными задача­
ми развития общества и экономики 
Задачи: развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным услугам 
общего образования; 
создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи­
заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций; 
развитие современных механизмов, содержания и технологий дошкольного образования; 
реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся. 

3 .2 .2 Удельный вес учащихся в 
организациях общего образо­
вания, обучающихся по но­
вым федеральным государ­
ственным образовательным 
стандартам 

% 1 7 0 8 1 9 2 9 4 9 6 1 0 0 1 0 0 

3.2.3 Доля выпускников муни­
ципальных общеобразова­
тельных организаций, не 
сдавших единый государ­
ственный экзамен, в общей 
численности выпускников 
муниципальных общеоб­
разовательных организаций 

% 1 0 0 , 9 7 0 , 9 7 0 , 9 6 0 , 9 6 0 , 9 6 0 , 9 6 

3 .2 .6 Количество обучающихся, 
обеспеченных подвозом к ме­
сту организации образова­
тельной деятельности 

чел. 3 1 8 3 6 1 8 6 0 1 8 6 0 1 8 8 0 1 8 8 0 1 9 2 0 1 9 2 0 

3 .2 .8 Число образовательных ор­
ганизаций, в которых прове­
дены противопожарные ме­
роприятия 

ед. 3 11 9 9 9 10 10 10 
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3 .2 .9 Численность обучающихся 

школ, получающих полно­
ценное горячее питание 

чел 3 1 0 6 0 0 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 

3.3 Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования» 
Цель - обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными задача­
ми развития общества и экономики 
Задачи: развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным услугам 
образования детей; 
создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи­
заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций; 
развитие современных механизмов, содержания и технологий дополнительного образования ; 
реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся. 

3 . 3 . 1 Количество детей, охвачен­
ных образовательными про­
граммами дополнительного 
образования детей и молоде­
жи в возрасте от 5 до 18 лет в 
учреждениях, подведом­
ственных управлению обра­
зования 

чел. 1 8 0 3 5 8 0 6 5 8 0 9 5 8 1 2 5 8 1 5 5 8 1 8 5 8 2 1 4 

3 .3 .2 Количество учреждений до­
полнительного образования, в 
которых проведены противо­
пожарные мероприятия 

ед. 3 1 1 1 1 1 1 1 

Начальник управления образования 
администрации муниципального образования 
Динской район М.А.Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к муниципальной программе 
муниципального образования 

Динской район 
«Развитие образования» 

Перечень основных мероприятий муниципальной программы 
муниципального образования Динской район 

«Развитие образования» 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Источни­
ки финан­
сирования 

Объем фи­
нансирова­

ния, 
всего 

(тыс.руб.) 

в том числе по годам Непосредственный 
результат реализа­
ции мероприятия 

Участник муни­
ципальной про­

граммы 
№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Источни­
ки финан­
сирования 

Объем фи­
нансирова­

ния, 
всего 

(тыс.руб.) 

2 0 1 7 
год 

2 0 1 8 
год 

2 0 1 9 
год 

2 0 2 0 
год 

2 0 2 1 
год 

2 0 2 2 
год 

Непосредственный 
результат реализа­
ции мероприятия 

Участник муни­
ципальной про­

граммы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 11 12 
1 Финансовое 

обеспечение 
деятельности 
казенных учре­
ждений в сфере 
образования, в 
том числе: 

всего 1 9 4 9 7 9 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 Обеспечение функ­
ционирования обра­
зовательных учре­
ждений в соответ­
ствии с установлен­
ными требования­
ми 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнители-
казенные учре­
ждения, подве­
домственные 
управлению 
образования 

1 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
казенных учре­
ждений в сфере 
образования, в 
том числе: 

местный 
бюджет 

1 9 4 9 7 9 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 3 2 4 9 6 , 6 
Обеспечение функ­
ционирования обра­
зовательных учре­
ждений в соответ­
ствии с установлен­
ными требования­
ми 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнители-
казенные учре­
ждения, подве­
домственные 
управлению 
образования 

1 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
казенных учре­
ждений в сфере 
образования, в 
том числе: 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Обеспечение функ­
ционирования обра­
зовательных учре­
ждений в соответ­
ствии с установлен­
ными требования­
ми 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнители-
казенные учре­
ждения, подве­
домственные 
управлению 
образования 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 
1.1 Финансовое 

обеспечение 
деятельности 
КУ «ИМЦ обра­
зования Дин­
ского района» 

всего 3 5 6 0 8 , 2 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждений в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель - КУ 
«ИМЦ образова­
ния Динского 
района» 

1.1 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
КУ «ИМЦ обра­
зования Дин­
ского района» 

местный 
бюджет 

3 5 6 0 8 , 2 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 5 9 3 4 , 7 
Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждений в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель - КУ 
«ИМЦ образова­
ния Динского 
района» 

1.1 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
КУ «ИМЦ обра­
зования Дин­
ского района» 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждений в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель - КУ 
«ИМЦ образова­
ния Динского 
района» 

1.2 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
КУ ХЭС объек­
тов образования 

всего 1 6 3 2 2 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждений в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель-
КУХЭС 

1.2 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
КУ ХЭС объек­
тов образования 

местный 
бюджет 

1 6 3 2 2 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 2 7 2 0 , 4 
Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждений в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель-
КУХЭС 

1.2 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
КУ ХЭС объек­
тов образования 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждений в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель-
КУХЭС 

1.3 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
КУ МО Дин­
ской район «ЦБ 
УО и К» 

всего 1 4 3 0 4 9 , 0 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждении в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель- КУ 
МО Динской 
район 
«ЦБ УО и К» 

1.3 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
КУ МО Дин­
ской район «ЦБ 
УО и К» 

местный 
бюджет 

1 4 3 0 4 9 , 0 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 2 3 8 4 1 , 5 
Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждении в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель- КУ 
МО Динской 
район 
«ЦБ УО и К» 

1.3 Финансовое 
обеспечение 
деятельности 
КУ МО Дин­
ской район «ЦБ 
УО и К» 

краевой 
бюджет 

0 , 0 0 0 0 0 0 0 

Обеспечение функ­
ционирования об­
разовательных 
учреждении в соот­
ветствии с установ­
ленными требова­
ниями 

Управление об­
разования -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
исполнитель- КУ 
МО Динской 
район 
«ЦБ УО и К» 

Начальник управления образования 
администрации муниципального образования 
Динской район М. А. Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к муниципальной программе 
муниципального образования 

Динской район 
«Развитие образования» 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальными учреждениями в сфере реализации муниципальной программы 

Наименование 
услуги, 

показателя 

Значение показателя объема качества услуги Расходы местного бюджета 
усх 

тыс. 

на оказание муниципальной 
[уги, 
рублей 

качества 
услуги 

подпрограммы 

Еди­
ница 
изме­
рения 

2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 13 1 4 
Финансовое обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений Динского района 

Наименование 
услуги (работы) и 

ее содержание 

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Число воспитанников Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

тыс. 
чел. 7 , 6 7 , 6 7 , 6 7 , 6 7 , 6 7 , 6 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги (работы) 

Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги 

% 9 8 9 8 9 8 9 8 9 8 9 8 X X X X X X 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 13 1 4 
Наименование 

услуги(работы) и 
ее содержание 

Присмотр и уход 

Показатель 
объема (качества) 
услуги (работы) 

Число воспитанников Показатель 
объема (качества) 
услуги (работы) 

тыс. 
чел 6 , 3 6 , 3 6 ,3 6 ,3 6 , 3 6 ,3 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством п] редоставляемой услуги Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

% 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X 

Наименование е 
услуги (работы) и 

ее содержание 
Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Число обучающихся Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

чел 3 4 0 3 6 0 3 8 1 3 8 1 3 8 1 3 8 1 5 , 8 3 8 5 , 7 3 6 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Уровень освоения обучающихся основных общеобразовательных программ начального общего образования Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

% 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Полнота реализации основной общеобразовательной программы начального общего образования Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

% 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 

1 • • - • 1 - — • — • • . " — 

Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги 
требованиям федерального базисного учебного плана 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 13 1 4 
услуги 

(работы) % 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Доля своевременно устраненных общеобразовательным учреждением нарушений, выявленных в результате проверок органами ис­
полнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего функции по контролю и надзору в сфере образования 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Наименование 
услуги (работы) и 

ее содержание 

Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования Наименование 
услуги (работы) и 

ее содержание Число обучающихся 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

чел. 
6 3 6 6 5 0 6 6 4 6 6 4 6 6 4 6 6 4 5 , 8 3 8 5 , 7 3 6 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 - 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Уровень освоения обучающихся основных общеобразовательных программ основного общего образования Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

% 9 5 9 7 9 7 9 7 9 7 9 7 X X X X X X 

Показатель 
объема (качества) 
услуги (работы) 

Полнота реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования Показатель 
объема (качества) 
услуги (работы) % 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Доля родителей (законных представителе я) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги требовани­
ям федерального базисного учебного плана • 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) % 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 13 1 4 
Показатель 

объема 
(качества) 

услуги 
(работы) 

Доля своевременно устраненных общеобразовательным учреждением нарушений, выявленных в результате проверок ор­
ганами исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего функции по контролю и надзору в 

сфере образования 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) % 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Наименование 
услуги (работы) и 

ее содержание 
Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Число обучающихся Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

чел. 1 4 5 6 0 1 4 8 0 3 1 5 1 0 7 1 5 1 0 7 1 5 1 0 7 1 5 1 0 7 5 , 8 3 8 5 , 7 3 6 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Уровень освоения обучающихся основных общеобразовательных программ среднего общего образования Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

% 9 7 9 7 9 7 9 7 9 7 9 7 X X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Полнота реализации основной общеобразовательной программы начального общего образования Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

% 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Доля родителей ( законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги требовани­
ям федерального базисного учебного плана 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) % 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Доля своевременно устраненных общеобразовательным учреждением нарушений, 
ной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего функции по конт] 

выявленных в резу.г 
ролю и надзору в с( 

гьтат исполнитель-
юре образования 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 
% 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 13 1 4 

Наименование 
услуги (работы) и 

ее содержание 
Реализация дополнительных общеразвивающих программ 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Число обучающихся Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 
Чел. 4 6 9 9 4 7 0 4 5 2 0 3 5 2 0 3 5 2 0 3 5 2 0 3 5 2 0 3 2 5 , 2 5 3 2 5 , 2 2 6 2 2 , 8 0 7 2 2 , 8 0 7 2 2 , 8 0 7 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

t исло человеко-часов пребывания Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

чело-
веко 
час. 

9 2 5 0 
7 2 , 1 2 

9 2 6 0 
5 6 , 5 

1 0 2 4 2 
9 2 , 5 

1 0 2 4 2 
9 2 , 5 

1 0 2 4 2 
9 2 , 5 

1 0 2 4 2 
9 2 , 5 

1 0 2 4 2 
9 2 , 5 X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством п редоставляемой услуги Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 
% 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области физической культуры и спорта 

Показатель 
объема 

(качества) 
услуги 

(работы) 

Число обучающихся 
Показатель 

объема 
(качества) 

услуги 
(работы) 

чел. 2 0 2 9 2 0 3 2 2 0 3 2 2 0 4 0 2 0 4 0 2 0 4 0 2 0 4 0 2 5 , 2 5 3 2 5 , 2 2 6 2 2 , 8 0 7 2 2 , 8 0 7 2 2 , 8 0 7 
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1 2 3 4 5 6 7 8 | 9 1 0 1 1 1 2 | 13 1 4 
Показатель 

объема 
(качества) 

услуги 
(работы) 

Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги 

% ! 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X 

Начальник управления образования 
администрации муниципального 
образования Динской район 

Л 
М.А. Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 
к муниципальной программе 
муниципального образования 

Динской район 
«Развитие образования» 

ПОДПРОГРАММА 
«Развитие системы дошкольного образования» 

муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие образования» 

Паспорт 
Подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования» 

муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие образования» 

(далее - подпрограмма) 

Координатор подпрограммы управление образования администрации 
муниципального образования Динской 
район 

управление образования администрация 
муниципального образования Динской 
район, муниципальные учреждения, под­
ведомственные управлению образования 

обеспечение высокого качества образова­
ния в соответствии с меняющимися запро­
сами населения Динского района и пер­
спективными задачами развития общества 
и экономики 

развитие сети и инфраструктуры образо­
вательных организаций, обеспечивающих 
доступ населения Динского района к ка­
чественным услугам дошкольного образо­
вания; 
создание в образовательных организациях 
условий, обеспечивающих безопасность 
воспитанников и работников образова­
тельных организаций, сохранность зданий 
и оборудования от возможных пожаров и 

Участники подпрограммы 

Цели подпрограммы 

Задачи подпрограммы 
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других чрезвычайных ситуаций; 
развитие современных механизмов, содер­
жания и технологий дошкольного образо­
вания; 
реализация мер по социальной поддержке 
обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях 
условий для сохранения и укрепления 
здоровья обучающихся 

Перечень целевых показателей численность детей, охваченных дошколь-
подпрограммы ным образованием; 

удельный вес воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, охваченных 
образовательными программами, соответ­
ствующими федеральному государствен­
ному образовательному стандарту до­
школьного образования; 
число дошкольных образовательных орга­
низаций, в которых проведены противо­
пожарные мероприятия; 
число дошкольных образовательных орга­
низаций, в зданиях которых проведены ка­
питальные ремонты. 

Этапы и сроки реализации под- 2 0 1 7 - 2 0 2 2 годы, этапы не предусмотрены 
программы 

Объем бюджетных ассигнований 2 9 9 3 8 3 9 , 2 тысячи рублей, 
подпрограммы в том числе по годам: 

2 0 1 7 г о д - 5 0 9 1 4 8 , 5 тысячи рублей 
2 0 1 8 год -509605 ,8 тысячи рублей 
2 0 1 9 год - 4 9 7 0 1 9 , 1 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 4 9 2 6 8 8 , 6 тысячи рублей 
2 0 2 1 г о д - 4 9 2 6 8 8 , 6 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 4 9 2 6 8 8 , 6 тысячи рублей 

в том числе из средств муниципального 
бюджета - 6 6 2 1 5 7 , 0 тысячи рублей, 
в том числе по годам: 
2 0 1 7 год - 1 1 2 0 6 1 , 2 тысячи рублей 
2 0 1 8 год - 1 1 2 5 1 8 , 5 тысячи рублей 
2 0 1 9 г о д - 1 1 2 6 4 2 , 2 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 1 0 8 3 1 1 , 7 тысячи рублей 
2 0 2 1 год - 1 0 8 3 1 1 , 7 тысячи рублей 
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2 0 2 2 год - 1 0 8 3 1 1 , 7 тысячи рублей 
в том числе из средств краевого бюджета -
2 3 3 1 6 8 2 , 2 тысячи рублей, 
в том числе по годам: 
2 0 1 7 год - 3 9 7 0 8 7 , 3 тысячи рублей 
2 0 1 8 год - 3 9 7 0 8 7 , 3 тысячи рублей 
2 0 1 9 год - 3 8 4 3 7 6 , 9 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 3 8 4 3 7 6 , 9 тысячи рублей 
2 0 2 1 год — 3 8 4 3 7 6 , 9 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 3 8 4 3 7 6 , 9 тысячи рублей 

1. Характеристика текущего состояния и основные проблемы в сфере 
дошкольного образования в муниципальном образовании 

Динской район 

В системе образования в настоящее время действует 28 дошкольных об­
разовательных организаций, в том числе: 

Центр развития ребенка-1; 
Детский сад комбинированного вида-2; 
Детский сад общеразвивающего вида-6; 
Детский сад-19. 
В дошкольных организациях воспитывается 7 5 1 6 человек, в том числе в 

режиме полного дня - 6 3 2 8 человек. Определяющее влияние на развитие до­
школьного образования оказывают демографические тенденции и процессы 
миграции. 

Определяющее влияние на развитие дошкольного образования оказывают 
демографические тенденции и миграционные процессы (таблица № 1 ) . 

Таблица № 1 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Численность ро­
дившихся детей, 
чел.' 

1 4 4 5 1 5 2 9 1 2 7 3 1 6 2 4 1 7 1 3 

За последние пять лет численность воспитанников в детских садах вы­
росла с 4 5 2 6 до 7 5 1 6 человек. 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 
2 0 1 2 года № 5 9 9 «О мерах по реализации государственной политики в области 
образования и науки» для обеспечения детей доступным дошкольным образо­
ванием в Динском районе постановлением администрации муниципального 
образования Динской район от 3 0 . 0 5 . 2 0 1 3 № 1 0 1 4 утвержден план мероприя­
тий («дорожная карта») муниципального образования Динской район «Изме­
нения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективно-
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В последние годы в Динском районе активно создавались новые места 
для детей дошкольного возраста (таблица № 2 ) . 

Таблица № 2 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Количе­

ство дополни­
тельно создан­
ных мест для 
детей дошколь­
ного возраста 

1 5 5 9 5 ПО 1 0 0 1 3 0 

Сеть дополнительных дошкольных мест расширялась за счет строитель­
ства новых детского сада в ст. Старомышастовской, капитального ремонта су­
ществующих ДОУ с открытием дополнительных групповых ячеек, а также за 
счет развития вариативных форм дошкольного образования (групп кратковре­
менного пребывания и групп семейного воспитания) (таблица № 3 ) . 

Таблица № 3 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Количество групп 
кратковременного 
пребывания 

3 7 8 1 8 9 9 5 1 0 6 

семейного воспита­
ния 

4 8 1 0 1 5 44 

Кроме того, в сфере дошкольного образования осуществляют свою дея­
тельность негосударственные организации, предоставляющие услуги по до­
школьному образованию, присмотру и уходу за детьми, в которых воспитыва­
ются 1 5 7 детей. Вместе с тем, негосударственный сектор дошкольного образо­
вания незначителен по масштабу. Развитие частных детских садов сдерживает­
ся высокими ставками арендной платы за использование помещений. 

В целом остается острая потребность в дошкольных местах. В настоящее 
время охват детей дошкольным образованием составляет только 7 4 , 3 % . На 1 
июня 2 0 1 6 года на учете для предоставления места в дошкольные образова­
тельные организации состояло 3 1 7 7 детей. 

Достижение нового качества дошкольного образования детей предпола­
гает повышение престижа педагогических работников детских садов. С этой 
целью за последние 5 лет заработная плата педагогических работников детских 
садов увеличена в 2 , 6 раза (таблица № 4 ) . 
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Таблица № 4 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Средний уровень 
заработной платы 
педагогических ра­
ботников дошколь­
ных образователь­
ных организаций, 
руб. 

9 5 8 5 1 4 0 3 9 , 5 1 8 6 2 5 2 2 8 8 1 2 5 3 8 3 

Следующей проблемой, требующей решения, является проведение ре­
монтных работ в дошкольных образовательных учреждениях. Несмотря на про­
водимые мероприятия, в районе сохраняется дифференциация образователь­
ных организаций по уровню соответствия инфраструктуры современным тре­
бованиям. В основном ДОУ, функционирующие на территории Динского райо­
на, расположены в зданиях, построенных до 1 9 8 5 года. За эти годы пришли в 
негодность кровли зданий, требуют капитального ремонта пищеблоки, системы 
водо-, теплоснабжения. Постоянного финансирования требуют и мероприятия, 
направленные на повышение пожарной защищенности дошкольных образова­
тельных учреждений. 

В последние годы существенно обновляется содержание дошкольного 
образования: поэтапно внедряются федеральные государственные требования к 
структуре образовательной программы дошкольного образования. Поэтому ак­
туальной проблемой остается создание условий для введения новых федераль­
ных государственных образовательных стандартов. 

Актуальность подпрограммы, ее цели и задачи определяются исходя из 
наличия имеющихся проблем образования, необходимости обеспечения реали­
зации Плана мероприятий («дорожной карты») « Изменения в отраслях соци­
альной сферы, направленные на повышение эффективности образования и 
науки, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 
3 0 . 0 4 . 2 0 1 4 № 722-р. 

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации 
подпрограммы 

Основная цель подпрограммы - обеспечение высокого качества образова­
ния в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и 
перспективными задачами развития общества и экономики; 

задачи Подпрограммы: 
развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспе­

чивающих доступ населения Динского района к качественным услугам до­
школьного образования детей; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих 
безопасность воспитанников и работников образовательных организаций, со-
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хранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычай­
ных ситуаций; 

развитие современных механизмов, содержания и технологий дошколь­
ного образования; 

реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 
Сроки реализации подпрограммы: 2 0 1 7 - 2 0 2 2 годы. 
Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации подпро­

граммы представлены в приложении №1 к подпрограмме. 

3. Перечень и краткое описание мероприятий подпрограммы 

Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»: 
координатор Подпрограммы - управление образования администрации 

муниципального образования Динской район; 
цель Подпрограммы - обеспечение высокого качества образования в со­

ответствии с меняющимися запросами населения /Динского района и перспек­
тивными задачами развития общества и экономики; 

задачи Подпрограммы: 
развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспе­

чивающих доступ населения Динского района к качественным услугам до­
школьного образования детей; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих 
безопасность воспитанников и работников образовательных организаций, со­
хранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычай­
ных ситуаций; 

развитие современных механизмов, содержания и технологий дошколь­
ного образования; 

реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 
Сроки реализации Подпрограммы: с 2 0 1 7 по 2 0 2 2 годы. 

• Перечень и краткое описание мероприятий подпрограммы приведен в 
приложении № 2 к подпрограмме. 

4.0боснование ресурсного обеспечения подпрограммы 

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 3 0 4 5 2 1 2 , 4 тыс. 
руб. Источником финансирования мероприятий программы являются средства 
районного и краевого бюджетов. 
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Объем финансирования мероприятий подпрограммы 

Уровни 
бюджета Всего 

на 2 0 1 7 - 2 0 2 
ГОДЫ 

(тыс. руб.) 

В том числе по годам Уровни 
бюджета Всего 

на 2 0 1 7 - 2 0 2 
ГОДЫ 

(тыс. руб.) 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

ВСЕГО: 2 9 9 3 8 3 9 , 2 5 0 9 1 4 8 , 5 5 0 9 6 0 5 , 8 4 9 7 0 1 9 , 1 4 9 2 6 8 8 , 6 4 9 2 6 8 8 , 6 4 9 2 6 8 8 , 6 

муници­
пальный 
бюджет 

6 6 2 1 5 7 , 0 1 1 2 0 6 1 , 2 1 1 2 5 1 8 , 5 1 1 2 6 4 2 , 2 1 0 8 3 1 1 , 7 1 0 8 3 1 1 , 7 1 0 8 3 1 1 , 7 

краевой 
бюджет 2 3 3 1 6 8 2 , 2 3 9 7 0 8 7 , 3 3 9 7 0 8 7 , 3 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 

Средства краевого бюджета предоставляются в рамках государственной 
программы Краснодарского края «Развитие образования», утвержденной по­
становлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края 
от 5 . 1 0 . 2 0 1 5 №939 . 

Расчет объемов финансирования Подпрограммы выполнен на основании 
расчета подушевого финансирования образовательных организаций, реализу­
ющих программы дошкольного образования, смет расходов, бюджетных смет, 
стоимости аналогичных работ с учетом индексов - дефляторов и других пока­
зателей в соответствии со спецификой конкретных мероприятий. 

Мероприятия подпрограммы, перечень объектов, объемы финансирова­
ния подлежат уточнению на очередной финансовый год. 

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на 
оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями в 

сфере дошкольного образования 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание му­
ниципальных услуг муниципальными учреждениями в сфере дошкольного об­
разования на 2 0 1 7 год и плановый период 2 0 1 8 - 2 0 2 2 годов приведен в прило­
жении №3 к Подпрограмме 

6. Механизм реализации Подпрограммы 

Текущее управление подпрограммой осуществляет управление образо­
вания администрации муниципального образования Динской район (далее - ко­
ординатор подпрограммы). 

Исполнители мероприятий подпрограммы: муниципальные учреждения, 
подведомственные управлению образования. 

Координатор подпрограммы: 
обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы; 
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организует работу по достижению целевых показателей Подпрограммы; 
представляет координатору муниципальной программы отчетность о реа­

лизации Подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения 
оценки эффективности муниципальной программы, мониторинга ее реализации 
и подготовки доклада о ходе реализации муниципальной программы; 

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой и муни­
ципальной программой. 

Исполнитель: 
обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполне­

ния; 
предоставляет отчетность координатору Подпрограммы о результатах 

выполнения мероприятия подпрограммы ежеквартально, до 10 числа месяца, 
следующего за отчетным; 

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной про­
граммой (подпрограммой). 

Денежные средства, выделенные на реализацию подпрограммы, расхо­
дуются исполнителями в соответствии с действующим законодательством. 

Осуществление закупок товаров, работ, услуг для реализации мероприя­
тий муниципальной программы производится в соответствии с Федеральным 
законом от 5 апреля 2 0 1 3 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере заку­
пок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд». 

При реализации мероприятия подпрограммы координатор подпрограм­
мы, участник подпрограммы может выступать муниципальным заказчиком и 
(или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также 
исполнителем (в случае, если мероприятие не предполагает финансирование за 
счет средств районного бюджета). 

Муниципальный заказчик: 
заключает муниципальные контракты в установленном законодатель­

ством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2 0 1 3 года № 44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»; 

проводит анализ выполнения мероприятия; 
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование вы­

деленных в его распоряжение бюджетных средств; 
осуществляет согласование с координатором муниципальной программы 

(подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по 
объемам и источникам финансирования; 

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпро­
граммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, 
установленные муниципальной программой. 

Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств в пределах 
полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Феде­
рации: 

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использо-
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вания бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными 
ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств; 

осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законода­
тельством Российской Федерации. 

Контроль за ходом выполнения подпрограммы осуществляет админи­
страция муниципального образования Динской район и Совет муниципального 
образования Динской район. 

Начальник управления образования 
администрации муниципального 
образования Динской район М.А.Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к подпрограмме «Развитие 

системы дошкольного образования» 
муниципальной программы 

муниципального образования 
Динской район 

«Развитие образования» 

Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации подпрограммы 
«Развитие системы дошкольного образования» муниципальной программы муниципального образования 

Динской район «Развитие образования» 

п/п 
Наименование 

целевого 
показателя 

Единица 
измерения 

Статус* Значение показателей 
п/п 

Наименование 
целевого 

показателя 

Единица 
измерения 

Статус* 

2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

1 2 3 4 5 6 7 j 8 9 10 11 

1 Подпрограмма « Развитие системы дошкольного образования» 

Цель - обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспек­
тивными задачами развития общества и экономики 

Задачи: развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к каче­
ственным услугам дошкольного образования; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, воспитанников и работников образова­
тельных организаций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций; 

реализация мер по социальной поддержке работников, обучающихся 
развитие современных механизмов, содержания и технологий дошкольного образования 

1.1 Численность детей, 
охваченных дошколь­
ным образованием чел. 1 7 5 5 7 7 6 0 0 7 6 1 5 7 6 3 0 7 6 7 0 7 6 7 0 7 6 7 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1.2 Удельный вес воспи­

танников дошколь­
ных образовательных 
организаций 
,охваченных образова­
тельными программа­
ми, соответствующи­
ми федеральному гос­
ударственному обра­
зовательному стандар­
ту дошкольного обра­
зования 

% 3 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 1 0 0 , 0 100 ,0 

1.3 Число дошкольных 
образовательных ор­
ганизаций, в которых 
проведены противо­
пожарные мероприя­
тия 

ед. 3 5 5 5 5 5 5 5 

1.4 Число дошкольных 
образовательных ор­
ганизаций, в заданиях 
которых проведены 
капитальные ремонты 
ДОУ 

ед. 3 4 3 3 3 3 3 3 

Начальник управления образования 
администрации муниципального 
образования Динской район М.А.Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к подпрограмме «Развитие 

системы дошкольного образования» 
муниципальной программы 

муниципального образования 
Динской район 

«Развитие образования» 

Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования» 
муниципальной программы муниципального образования Динской район 

«Развитие образования» 

№ 
п/ 
п 

Наименование 
мероприятия 

Источ­
ники 

финан­
сирова­

ния 

Объем фи­
нан­

сирования*, 
всего 

(тыс.руб.) 

в том числе по годам 

Непосред­
ственный 
результат 

реализации 
мероприя­

тия 

Участник му­
ниципальной 
программы № 

п/ 
п 

Наименование 
мероприятия 

Источ­
ники 

финан­
сирова­

ния 

Объем фи­
нан­

сирования*, 
всего 

(тыс.руб.) 
2 0 1 7 год 2 0 1 8 год 2 0 1 9 год 2 0 2 0 год 2 0 2 1 год 2 0 2 2 год 

1 2 3 4 5 6 7 , 8 9 1 0 1 1 12 
Подпрограмма «. 

Цель: обе 
задачами развития 

Развитие системы дошкольного образования» 
спечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными 
общества и экономики 

Задача: развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным услугам 
дошкольного образования 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 
1.1 Проведение ка­

питальных и 
текущих ремон­
тов в суще­
ствующих ДОУ 
(в том числе 
изготовление 
проектно-
сметной доку­
ментации, про­
ведение экспер­
тизы и приобре­
тение металло-
пластиковых 
изделий) 

всего 1 1 2 3 5 , 1 3 4 9 5 , 1 3 8 2 1 , 4 3 9 1 8 , 6 0 0 0 Создание 
условий, 
соответ­
ствующих 
нормам 
СанПиН, не 
менее, чем 
в 2 ДОУ 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных 
средств, обра­
зовательные 
учреждения-
муниципальные 
заказчики, 
исполнители 

1.1 Проведение ка­
питальных и 
текущих ремон­
тов в суще­
ствующих ДОУ 
(в том числе 
изготовление 
проектно-
сметной доку­
ментации, про­
ведение экспер­
тизы и приобре­
тение металло-
пластиковых 
изделий) 

местный 
бюджет 

1 1 2 3 5 , 1 3 4 9 5 , 1 3 8 2 1 , 4 3 9 1 8 , 6 0 0 0 
Создание 
условий, 
соответ­
ствующих 
нормам 
СанПиН, не 
менее, чем 
в 2 ДОУ 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных 
средств, обра­
зовательные 
учреждения-
муниципальные 
заказчики, 
исполнители 

1.1 Проведение ка­
питальных и 
текущих ремон­
тов в суще­
ствующих ДОУ 
(в том числе 
изготовление 
проектно-
сметной доку­
ментации, про­
ведение экспер­
тизы и приобре­
тение металло-
пластиковых 
изделий) 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Создание 
условий, 
соответ­
ствующих 
нормам 
СанПиН, не 
менее, чем 
в 2 ДОУ 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных 
средств, обра­
зовательные 
учреждения-
муниципальные 
заказчики, 
исполнители 

Задача: создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность , воспитанников и работников образовательных ор­
ганизаций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций 

1.2 Проведение 
противопожар­
ных мероприя­
тий в дошколь­
ных образова­
тельных учре­
ждениях 

всего 1 0 5 1 , 7 2 5 4 , 4 3 8 5 , 4 4 1 1 , 9 0 0 0 не менее 
чем в 5 об­
разователь­
ных орга­
низациях в 
год прове­
дение про­
тивопо­
жарных ме­
роприятий 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 

1.2 Проведение 
противопожар­
ных мероприя­
тий в дошколь­
ных образова­
тельных учре­
ждениях 

местный 
бюджет 

1 0 5 1 , 7 2 5 4 , 4 3 8 5 , 4 4 1 1 , 9 0 0 0 
не менее 
чем в 5 об­
разователь­
ных орга­
низациях в 
год прове­
дение про­
тивопо­
жарных ме­
роприятий 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 

1.2 Проведение 
противопожар­
ных мероприя­
тий в дошколь­
ных образова­
тельных учре­
ждениях 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

не менее 
чем в 5 об­
разователь­
ных орга­
низациях в 
год прове­
дение про­
тивопо­
жарных ме­
роприятий 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 



5 0 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 
всего 3 9 0 0 3 , 0 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 Управление об­
местный 
бюджет 

3 9 0 0 3 , 0 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 6 5 0 0 , 5 разования ад­
министрации 

краевой 
бюджет 

муниципально­
го образования 

1.3 

Проведение 
мероприятий, 
обеспечиваю­
щих охрану 
дошкольных 
образователь­
ных учрежде­
ний 

* 

1 0 0 % до­
школьных 
образова­
тельных 
учреждений 

Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 

Задача: реализация мер по социальной поддержке работников, обучающихся 
1.4 Компенсация всего 2 5 4 2 0 , 8 1 2 7 1 0 , 4 1 2 7 1 0 , 4 0 , 0 0 , 0 0 , 0 0 , 0 Обеспече­ Управление об­

части родитель­
ской платы за 

местный 
бюджет 

0 , 0 0 , 0 0 , 0 0 , 0 0 , 0 0 , 0 0 , 0 ние доступ 
ности до­

разования ад­
министрации 

присмотр и 
уход за детьми, 
посещающими 
Образователь 
ные организа­
ции, реали­
зующие образо­
вательную про­
грамму до­
школьного об­
разования 

краевой 
бюджет 

2 5 4 2 0 , 8 1 2 7 1 0 , 4 1 2 7 1 0 , 4 0 , 0 0 , 0 0 , 0 0 , 0 школьного 
образо 
вания 

муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 
1 Выплата мер всего 3 5 1 2 3 , 4 5 8 5 3 , 9 5 8 5 3 , 9 5 8 5 3 , 9 5 8 5 3 , 9 5 8 5 3 , 9 5 8 5 3 , 9 1 0 0 % охват Управление об­
.5 соцподдержки педагогов, разования ад­

педагогическим местный 2 8 0 0 , 2 4 6 6 , 7 4 6 6 , 7 4 6 6 , 7 4 6 6 , 7 4 6 6 , 7 4 6 6 , 7 предоста министрации 
работникам до­ бюджет вивших до­ муниципально­
школьных обра­ краевой 2 9 9 1 5 , 4 4 9 8 5 , 9 4 9 8 5 , 9 4 9 8 5 , 9 4 9 8 5 , 9 4 9 8 5 , 9 4 9 8 5 , 9 кументы на го образования 
зовательных бюджет предостав­ Динской район-
учреждений в ление ком­ главный распо­
виде компенса­ пенсации рядитель бюд­
ции расходов на жетных средств, 
оплату жилых образователь­
помещений, ные учрежде­
отопления и ния- муници­
освещения пе­ пальные заказ­
дагогическим чики, исполни­
работникам му­ тели 
ниципальных 
образователь­
ных учре­
ждений, распо­
ложенных на 
территории 
Краснодарского 
края, прожи­
вающим и рабо­
тающим в сель­
ской местности 

Задача: развитие современных механизмов, содержания и технологий дошкольного образования 

1.6 Выплата пре­ всего 3 0 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 Не менее Управление об­
мий победите­ местный 3 0 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 5 0 , 0 одного по­ разования ад­
лям муници- бюджет • лучателя министрации 
пально краевой 0 0 0 0 0 0 0 премии в муниципально­
го этапа крае­ бюджет год го образования 
вого конкурса Динской район-
лучших педаго- главный распо-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 12 
гических работ­
ников дошколь­
ных образова-
тель 
ных учрежде­
ний 

рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учреждения 
- главный рас­
порядитель 
бюджетных 
средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 

1.7 Финансовое 
обеспечение 
муниципаль 
ных дошколь­
ных образова­
тельных 
учреждений 
Динского 
района 

всего 2 8 8 4 1 1 3 , 0 4 8 0 6 8 5 , 5 4 8 0 6 8 5 , 5 4 8 0 6 8 5 , 5 4 8 0 6 8 5 , 5 4 8 0 6 8 5 , 5 4 8 0 6 8 5 , 5 1 0 0 % вы­
полнение 
муници­
пальных 
заданий 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- главный 
распорядитель 
бюджетных 
средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 

1.7 Финансовое 
обеспечение 
муниципаль 
ных дошколь­
ных образова­
тельных 
учреждений 
Динского 
района 

местный 
бюджет 

6 0 7 7 6 7 , 0 1 0 1 2 9 4 , 5 1 0 1 2 9 4 , 5 1 0 1 2 9 4 , 5 1 0 1 2 9 4 , 5 1 0 1 2 9 4 , 5 1 0 1 2 9 4 , 5 
1 0 0 % вы­
полнение 
муници­
пальных 
заданий 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- главный 
распорядитель 
бюджетных 
средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 

1.7 Финансовое 
обеспечение 
муниципаль 
ных дошколь­
ных образова­
тельных 
учреждений 
Динского 
района 

краевой 
бюджет 

2 2 7 6 3 4 6 , 0 3 7 9 3 9 1 , 0 3 7 9 3 9 1 , 0 3 7 9 3 9 1 , 0 3 7 9 3 9 1 , 0 3 7 9 3 9 1 , 0 3 7 9 3 9 1 , 0 

1 0 0 % вы­
полнение 
муници­
пальных 
заданий 

Управление об­
разования ад­
министрации 
муниципально­
го образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- главный 
распорядитель 
бюджетных 
средств, 
образователь­
ные учрежде­
ния- муници­
пальные заказ­
чики, исполни­
тели 



5 3 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 11 12 
Итого всего 2 9 9 3 8 3 9 , 2 5 0 9 1 4 8 , 5 5 0 9 6 0 5 , 8 4 9 7 0 1 9 , 1 4 9 2 6 8 8 , 6 4 9 2 6 8 8 , 6 4 9 2 6 8 8 , 6 

местный 
бюджет 

6 6 2 1 5 7 , 0 1 1 2 0 6 1 , 2 1 1 2 5 1 8 , 5 1 1 2 6 4 2 , 2 1 0 8 3 1 1 , 7 1 0 8 3 1 1 , 7 1 0 8 3 1 1 , 7 

краевой 
бюджет 2 3 3 1 6 8 2 , 2 3 9 7 0 8 7 , 3 3 9 7 0 8 7 , 3 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 3 8 4 3 7 6 , 9 

Начальник управления образования 
администрации муниципального 
образования Динской район М. А. Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к подпрограмме «Развитие системы 

дошкольного образования» 
муниципальной программы 

муниципального образования 
Динской район 

«Развитие образования» 

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг 
муниципальными учреждениями в сфере дошкольного образования на очередной 

финансовый год и плановый период по подпрограмме «Развитие системы дошкольного 
образования» муниципальной целевой программы муниципального образования 

Динской район «Развитие образования» на 2 0 1 7 год и плановый период 2 0 1 8 - 2 0 2 2 годов 

Наименование 
услуги, пока­
зателя каче­
ства услуги 

подпрограммы 

Значение показателя объема качества услуги Расходы местного бюджета на оказание муниципальной услуги, тыс. 
рублей 

Наименование 
услуги, пока­
зателя каче­
ства услуги 

подпрограммы 

Единица 
измерения 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 . 2 0 2 2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
Финансовое обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений Динского района 

Наименование 
услуги (рабо­
ты) и ее со­
держание 

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Число воспитанников Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

тыс. чел. 7 ,6 7 ,6 7 ,6 7 ,6 7 ,6 7 ,6 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 9 , 7 5 9 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
Показатель 

объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Доля родителей( законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоствавляемой услуги Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

% 9 8 9 8 9 8 9 8 9 8 9 8 X X X X X X 

Наименование 
услуги (рабо­
ты) и ее со­
держание 

Присмотр и уход 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Число воспитанников Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

тыс. чел 

6,3 6,3 6,3 6,3 6,3 6,3 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 8 , 6 0 8 8 ,608 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Доля родителей ( законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) % 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X 

Начальник управления образования 
администрации муниципального образования 
Динской район л М.А.Ежкова 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 
к муниципальной программе 
муниципального образования 

Динской район 
«Развитие образования» 

ПОДПРОГРАММА 
«Развитие системы общего образования» 

муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие образования» 

Паспорт подпрограммы 
«Развитие системы общего образования» 

муниципальной программы» муниципального образования 
Динской район «Развитие образования» 

(далее - подпрограмма) 

Координатор подпрограммы 

Участники подпрограммы 

управление образования администрации 
муниципального образования Динской 
район 

управление образования администрации 
муниципального образования Динской 
район, муниципальные учреждения, 
подведомственные управлению образо­
вания 

Цели подпрограммы 

Задачи подпрограммы 

обеспечение высокого качества образо­
вания в соответствии с меняющимися 
запросами населения Динского района 
и перспективными задачами развития 
общества и экономики 

развитие сети и инфраструктуры образо­
вательных организаций, обеспечиваю­
щих доступ населения Динского района 
к качественным услугам общего образо­
вания; 
создание в образовательных организа­
циях условий, обеспечивающих без­
опасность учащихся и работников обра­
зовательных организаций; сохранность 
зданий и оборудования от возможных 
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пожаров и других чрезвычайных ситуа­
ций; 
развитие современных механизмов, со­
держания и технологий общего образо­
вания; 
реализация мер по социальной поддерж­
ке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организаци­
ях условий для сохранения и укрепле­
ния здоровья обучающихся 

Перечень целевых показателей удельный вес учащихся в организациях 
подпрограммы общего образования, обучающихся по 

новым федеральным государственным 
образовательным стандартам; 
доля выпускников муниципальных об­
щеобразовательных организаций, не 
сдавших единый государственный эк­
замен, в общей численности выпускни­
ков муниципальных общеоб­
разовательных организаций; 
количество обучающихся, обеспечен­
ных подвозом к месту организации обра­
зовательной деятельности; 
количество образовательных организа­
ций, в которых проведены противопо­
жарные мероприятия 
количество детей из малообеспеченных 
семей, получающих льготное питание 

Этапы и сроки реализации под- 2 0 1 7 - 2 0 2 2 годы, этапы не предусмотре-
программы ны 
Объем бюджетных ассигнований 4 5 4 4 5 8 6 , 9 тысячи рублей, 
подпрограммы в том числе по годам: 

2 0 1 7 год - 7 6 1 0 8 3 , 1 тысячи рублей 
2 0 1 8 год - 7 6 3 0 6 9 , 8 тысячи рублей 
2 0 1 9 год - 7 6 0 2 5 6 , 8 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 7 5 3 3 9 2 , 4 тысячи рублей 
2 0 2 1 год - 7 5 3 3 9 2 , 4 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 7 5 3 3 9 2 , 4 тысячи рублей 
в том числе из средств муниципально­
го бюджета - 6 8 0 6 7 2 , 7 тысячи рублей, 
в том числе по годам: 
2 0 1 7 год - 1 1 7 0 9 7 , 4 тысячи рублей 
2 0 1 8 год - 1 1 9 0 8 4 , 1 тысячи рублей 



5 8 

2 0 1 9 год - 1 1 6 2 7 1 , 1 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 1 0 9 4 0 6 , 7 тысячи рублей 
2 0 2 1 год - 1 0 9 4 0 6 , 7 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 1 0 9 4 0 6 , 7 тысячи рублей 

в том числе из средств краевого бюдже­
та - 3 8 6 3 9 1 4 , 2 тысячи рублей, 
в том числе по годам: 
2 0 1 7 год - 6 4 3 9 8 5 , 7 тысячи рублей 
2 0 1 8 год - 6 4 3 9 8 5 , 7 тысячи рублей 
2 0 1 9 год - 6 4 3 9 8 5 , 7 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 6 4 3 9 8 5 , 7 тысячи рублей 
2 0 2 1 год - 6 4 3 9 8 5 , 7 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 6 4 3 9 8 5 , 7 тысячи рублей 

1. Характеристика текущего состояния и основные проблемы в сфере 
общего образования в муниципальном образовании 

Динской район 

В системе общего образования муниципального образования Динской 
район в настоящее время действует: 

26 дневных общеобразовательных организаций, в том числе: 1 началь­
ная общеобразовательная школа, 4- основные общеобразовательные школы, 2 1 -
средняя общеобразовательная школа; 

1 очная (сменная) общеобразовательная организация; 
Численность обучающихся в общеобразовательных организациях -

1 4 7 2 1 человек; 
Действующая сеть образовательных организаций в основном удовлетво­

ряет потребности жителей в образовательных услугах. 
Определяющее влияние на развитие общего образования оказывают де­

мографические тенденции и миграционные процессы (таблица № 1 ) . 

Таблица № 1 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Численность ро­
дившихся детей, 
чел. 

1 4 4 5 1 5 2 9 1 2 7 3 1 6 2 4 1 7 1 3 

За последние пять лет число обучающихся по образовательным програм­
мам начального общего, основного общего и среднего общего образования в 
дневных общеобразовательных организациях выросло на 2 тыс. человек 
(таблица № 2 ) . 
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Таблица № 2 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Численность обучаю­
щихся в дневных об­
щеобразовательных 
организациях 

1 2 6 0 6 1 2 7 3 2 1 3 0 6 0 1 3 9 1 7 1 4 6 9 9 

Особенно активно растет контингент обучающихся по образовательным 
программам начального общего образования. Численность первоклассников с 
2 0 1 1 года выросла на 3 1 5 человек (таблица № 3 ) . 

Таблица № 3 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Численность обучаю­
щихся в 1 классах 

1 3 6 1 1 3 8 1 1 4 1 7 1 4 8 4 1 6 7 6 

Вместе с тем, в связи с низкими темпами ввода дополнительных мест в 
общеобразовательных организациях наметилась устойчивая тенденция увели­
чения доли обучающихся, занимающихся во вторую смену (таблица № 4 ) . 

Таблица № 4 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Доля обучающихся, за­
нимающихся во вторую 
смену, % 

2 2 , 8 2 2 , 2 2 2 , 9 2 4 , 8 2 3 , 6 

В школах района с 2 0 1 0 года поэтапно вводятся федеральные государ­
ственные образовательные стандарты общего образования. В настоящее время 
по новым стандартам обучается 9 9 9 6 школьников ( 6 7 , 9 % ) (таблица № 5 ) . 

Таблица № 5 

Наименование показа­
теля 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Число школьников, 
обучающихся по но­
вым федеральным гос­
ударственным образо­
вательным стандартам, 
чел 

1 6 9 5 2 2 4 1 4 0 9 5 6 2 9 8 8 7 0 4 
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К 2 0 2 1 году на обучение по новым федеральным государственным обра­
зовательным стандартам должны перейти все школьники района. Для этого в 
общеобразовательных организациях необходимо создать современную учебно-
материальную базу и повысить квалификацию педагогических работников, а 
также обновить учебники и учебно-методические пособия. 

Об улучшении качества образования в районе свидетельствует снижение 
числа выпускников, не получивших аттестат. В 2 0 1 5 году оно сократилось по 
сравнению с 2 0 1 1 годом с 1 , 2 % до 0 , 2 % . Все выпускники 2 0 1 6 года получили 
аттестаты. 

С 2 0 0 6 года в Краснодарском крае осуществляется модернизации учебно-
материальной базы, направленной на обеспечение во всех школах Краснодар­
ского края современных условий обучения. Только за последние 4 года в рам­
ках модернизации образовательными учреждениями Динского района закупле­
но 4 , 7 6 тысячи комплектов и единиц учебно-лабораторного и учебно-
производственного, компьютерного, спортивного оборудования. Однако, более 
25 процентов лабораторного и демонстрационного оборудования учебных ка­
бинетов, а также 40 процентов компьютеров общеобразовательных учреждений 
требуют обновления. 

В большинстве учебных кабинетов оборудованы локальные информаци­
онные сети, обеспечивающие доступ к Интернету ( таблица № 6 ) . 

Таблица № 6 

Наименование 
показателя 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 

Доля общеобразова­
тельных организаций, 
имеющих скорость 
доступа к сети "Ин­
тернет" не менее 
2 0 4 8 Кбит/с, % 

0 3 , 7 4 7 , 8 8 1 , 5 8 1 , 5 

БОУ 0(С)ОШ № 6 , 7 , 9 , 2 6 , 3 9 отсутствует техническая возможность для 
подключения высокоскоростного Интернета. 

В Динском районе 1 5 3 6 учащихся нуждаются в ежедневном подвозе на 
учебные занятия в 23 общеобразовательные школы. В настоящее время парк 
школьных автобусов представлен 26 единицами автотранспорта. Парк школь­
ных автобусов ежегодно пополняется и обновляется (таблица № 7 ) . 

Таблица № 7 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Количество приобре­
тенных автобусов для 
перевозки учащихся, 
единиц 

1 0 0 2 1 



6 1 

Вместе с тем, в связи с завершением срока эксплуатации школьных авто­
бусов (более 10 лет) в целях обеспечения безопасного подвоза учащихся в пе­
риод с 2 0 1 6 по 2 0 2 1 годы необходимо заменить 21 автобус. 

В Краснодарском крае реализуются адаптированные образовательные 
программы для детей с ограниченными возможностями здоровья. 

В настоящее время в Динском районе проживают 4 1 2 детей с ограни­
ченными возможностями здоровья, в школах обучается 1 1 2 детей-инвалидов; 
инклюзивным образованием охвачено 22 ребенка. 

В то же время не все дети с ограниченными возможностями здоровья 
охвачены полным инклюзивным обучением. Необходимо создавать условия для 
обучения ребенка с ограниченными возможностями в общеобразовательных 
классах по индивидуальным коррекционным программам. 

Большинство образовательных организаций общего образования имеют 
инфраструктуру, соответствующую современным требованиям, для сохранения 
и укрепления здоровья обучающихся. Все медицинские кабинеты общеобразо­
вательных организаций оснащены соответствующим оборудованием и лицен­
зированы. За последние четыре года в школы района поставлено 4 0 9 единиц 
нового высокотехнологичного оборудования для пищеблоков, что заметно 
улучшило организацию и повысило качество питания обучающихся. В настоя­
щее время горячим питанием охвачены практически все школьники ( 9 8 , 5 % ) . 
1 0 0 % учащихся 1-5 классов два раза в неделю получают молоко. 

Сохранению и укреплению здоровья обучающихся способствуют посто­
янные занятия физкультурой и спортом. В целях создания необходимых усло­
вий для занятий спортом в 2 0 1 5 году построен современный спортзал в БОУ 
СОШ №13.Капитально отремонтировано 14 спортивных залов общеобразова­
тельных организаций района, что составило 5 6 % от общего количества школ, 
имеющих спортзалы. В ходе капитального ремонта ликвидирована ветхость 
зданий и помещений. Они приведены в полное соответствие с действующими 
санитарными нормами и правилами, оборудованы душевыми, раздевалками и 
туалетами (таблица № 8 ) . 

Таблица № 8 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Количество капитально 
отремонтированных 
спортивных залов об­
щеобразовательных ор­
ганизаций, единиц 

2 3 2 2 1 

Вместе с тем, принятые меры не позволили в полном объеме предоста­
вить безопасные и комфортные условия для занятий физической культурой 
учащихся общеобразовательных организаций. В 6 школах необходимо выпол­
нить капитальный ремонт спортивных залов. В 3 общеобразовательных органи­
зациях спортивные залы отсутствуют, уроки проводятся в приспособленных 
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помещениях. 
В настоящее время во всех школах заменены оконные блоки на металло-

пластиковые, что существенно улучшило санитарно-бытовые условия и повы­
сило безопасность пребывания детей, а также повысило эффективность исполь­
зования энергоресурсов. Все школьные здания оснащены приборами учета теп­
ла. 

В то же время все общеобразовательные организации расположены в 
зданиях, построенных до 1 9 8 5 года; 7 зданий школ построены в 19 веке и 
размещены в приспособленных помещениях, в связи с чем возникает острая по­
требность в осуществлении ремонтных работ в зданиях учреждений в целях 
устранения нарушений СанПиН. 

Из года в год в районе проводятся мероприятия по созданию в образова­
тельных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, вос­
питанников и работников образовательных организаций, сохранность зданий и 
оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций. На се­
годняшний день в районе все образовательные организации оснащены сред­
ствами пожаротушения, автоматическими пожарными сигнализациями; все 
школы и детские сады района снабжены камерами видеонаблюдения; своевре­
менно проводятся работы по обработке деревянных конструкций чердачных 
помещений огнезащитным составом. Вместе с тем, все АПС установлены в 
учреждениях в период 2 0 0 7 - 2 0 1 0 годов и в настоящее время требуют замены. 

Таким образом, в настоящее время в сфере общего образования сохра­
няются злободневные проблемы, требующие решения: 

дефицит мест в дошкольных образовательных организациях в условиях 
роста численности детского населения; 

дифференциация качества школьной инфраструктуры; 
недостаточно организаций, обеспечивающих условия для удовлетворения 

потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья в программах 
инклюзивного образования, психолого-медико-социального сопровождения; 

несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы современ­
ным требованиям. 

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации 
Подпрограммы 

Основная цель Подпрограммы - обеспечение высокого качества образо­
вания в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и 
перспективными задачами развития общества и экономики; 

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие основ­
ные задачи: 

развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспе­
чивающих доступ населения Динского района к качественным услугам общего 
образования; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих 
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безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных органи­
заций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других 
чрезвычайных ситуаций; 

развитие современных механизмов, содержания и технологий общего 
образования; 

реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 
Сроки реализации Подпрограммы: с 2 0 1 7 по 2 0 2 2 годы. 

Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации Подпро­
граммы представлены в приложении № 1 к Подпрограмме. 

3. Перечень и краткое описание мероприятий Подпрограммы 

Перечень мероприятий подпрограммы, объем финансирования и сроки 
их реализации приведены в приложении № 2 к Подпрограмме. 

4.0боснование ресурсного обеспечения Подпрограммы 

Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 
4 5 4 4 5 8 6 , 9 тыс. руб. Источником финансирования мероприятий программы яв­
ляются средства районного и краевого бюджетов. 

Объем финансирования мероприятий подпрограммы 

Уровни бюд­
жета 

Всего 
на 2 0 1 7 -
2 0 2 2 
годы 
(тыс. руб.) 

В том числе по годам Уровни бюд­
жета 

Всего 
на 2 0 1 7 -
2 0 2 2 
годы 
(тыс. руб.) 

2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

Всего 4544586,9 761083,1 763069,8 760256,8 753392,4 753392,4 753392,4 

муниципаль­
ный бюджет 

6 8 0 6 7 2 , 7 1 1 7 0 9 7 , 4 1 1 9 0 8 4 , 1 1 1 6 2 7 1 , 1 1 0 9 4 0 6 , 7 1 0 9 4 0 6 , 7 1 0 9 4 0 6 , 7 

краевой 
бюджет 

3 8 6 3 9 1 4 , 2 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 6 4 3 9 8 5 , 7 

Средства краевого бюджета предоставляются в рамках государственной 
программы Краснодарского края «Развитие образования», утвержденной по­
становлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края 
от 5 . 1 0 . 2 0 1 5 №939. 

Расчет объема финансирования подпрограммы выполнен на основании 
нормативов подушевого финансирования для образовательных организаций, 
реализующих программы общего образования, смет расходов, бюджетных 
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смет, стоимости аналогичных работ с учетом индексов - дефляторов и других 
показателей в соответствии со спецификой конкретных мероприятий. 

Мероприятия подпрограммы, перечень объектов и объемы финансирова­
ния подлежат уточнению на очередной финансовый год. 

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 
на оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями 

в сфере общего образования 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание му­
ниципальных услуг муниципальными учреждениями в сфере общего образова­
ния на 2 0 1 7 год и плановый период 2 0 1 8 - 2 0 2 2 годов приведен в приложении 
№3 к подпрограмме. 

6. Механизм реализации Подпрограммы 

Текущее управление муниципальной программой осуществляет управле­
ние образования администрации муниципального образования Динской район 
(далее - координатор подпрограммы). 
Исполнители мероприятий подпрограммы: муниципальные учреждения, под­

ведомственные управлению образования 
Координатор Подпрограммы: 
обеспечивает разработку и реализацию Подпрограммы; 
организует работу по достижению целевых показателей Подпрограммы; 
представляет координатору муниципальной программы отчетность о реа­

лизации подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения 
оценки эффективности муниципальной программы, мониторинга ее реализации 
и подготовки доклада о ходе реализации муниципальной программы; 

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой и муни­
ципальной программой. 

Исполнитель: 
обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполне­

ния; 
представляет отчетность координатору подпрограммы о результатах вы­

полнения мероприятия подпрограммы ежеквартально, до 10 числа месяца, сле­
дующего за отчетным; 

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной про­
граммой (подпрограммой). 

Денежные средства, выделенные на реализацию подпрограммы, расхо­
дуются исполнителями в соответствии с действующим законодательством. 

Осуществление закупок товаров, работ, услуг для реализации мероприя­
тий муниципальной программы производится в соответствии с Федеральным 
законом от 5 апреля 2 0 1 3 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере заку-



6 5 

пок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд». 

При реализации мероприятия подпрограммы координатор Подпрограм­
мы, участник подпрограммы может выступать муниципальным заказчиком и 
(или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также 
исполнителем (в случае, если мероприятие не предполагает финансирование за 
счет средств районного бюджета). 

Муниципальный заказчик: 
заключает муниципальные контракты в установленном законодатель­

ством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2 0 1 3 года № 44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»; 

проводит анализ выполнения мероприятия; 
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование вы­

деленных в его распоряжение бюджетных средств; 
осуществляет согласование с координатором муниципальной программы 

(подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по 
объемам и источникам финансирования; 

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпро­
граммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, 
установленные муниципальной программой. 

Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств в пределах 
полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Феде­
рации: 

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использо­
вания бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными 
ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств; 

осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законода­
тельством Российской Федерации. 

Контроль за ходом выполнения Подпрограммы осуществляет админи­
страция муниципального образования Динской район и Совет муниципального 
образования Динской район. 

Начальник управления образования 
администрации муниципального 
образования Динской район М. А. Ежкова 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к подпрограмме «Развитие 

системы общего образования» 
муниципальной программы 

муниципального образования 
Динской район 

«Развитие образования» 

Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации подпрограммы 
«Развитие системы общего образования» муниципальной программы 

муниципального образования Динской район 

Наименование целевого 
Еди­ Значение показателей 

Наименование целевого ница Статус 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 
п/п показателя изме­

рения 

Статус 
2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 

1 2 3 4 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 

1. Подпрограмма « Развитие системы общего образования » 

Цель - обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными зада­
чами развития общества и экономики 
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1 2 3 4 6 7 8 | 9 10 П 12 

Задачи: 
развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным 
услугам общего образования ; 
создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, воспитанников и работников образова­
тельных организаций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций; 
развитие современных механизмов, содержания и технологий дошкольного образования; 
реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников; 
создание в образовательных организациях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся 

1.1 Удельный вес учащихся в организа­
циях общего образования, обучаю­
щихся по новым федеральным госу­
дарственным образовательным стан­
дартам 

% 3 7 0 8 1 9 2 9 4 9 6 1 0 0 1 0 0 

1.2 Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, не 
сдавших единый государственный эк­
замен, в общей численности выпуск­
ников муниципальных общеоб­
разовательных организаций 

% 1 % 0 0 , 9 7 0 , 9 7 0 , 9 7 0 , 9 6 0 ,96 

1.3 Количество обучающихся, обеспе­
ченных подвозом к месту организации 
образовательной деятельности 

чел. 3 1 8 3 6 1 8 6 0 1 8 6 0 1 8 8 0 1 8 8 0 1 9 2 0 1 9 2 0 

1.4 Количество образовательных органи­
заций, в которых проведены противо­
пожарные мероприятия 

% 3 11 9 9 9 ю 10 10 

1.5 Численность обучающихся школ, по­
лучающих полноценное горячее пита­
ние 

чел 3 1 0 6 0 0 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 1 1 8 8 7 

Начальник управления образования М. А. Ежкова 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к подпрограмме «Развитие 
системы общего образования» 

муниципальной программы 
муниципального образования 

Динской район 
«Развитие образования» 

Перечень мероприятий 
подпрограммы « Развитие системы общего образования» муниципальной программы 

муниципального образования Динской район «Развитие образования» 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Источники 
финансиро­

вания 

Объем 
финан­

сирования 
всего 

(тыс. руб.) 

в том числе по годам Непосред­
ственный 

результат реали­
зации мероприя­

тия 

Участник муни­
ципальной про­

граммы № 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Источники 
финансиро­

вания 

Объем 
финан­

сирования 
всего 

(тыс. руб.) 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Подпрограмма «Развитие системы общего образования» 

Цель:обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными задачами раз­
вития общества и экономики 
Задача: развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным услугам об­
щего образования 
1.1 Капитальный ре­

монт спортзалов 
общеобразова­
тельных учрежде­
ний 

всего 4 5 0 0 , 7 1 5 0 0 , 1 1 9 5 0 , 9 1 0 4 9 , 7 0 0 0 Не менее 1 от­
ремонтирован­
ного спортзала в 
год 

Управление об­
разования 
администрации 
муниципального 
образования 

1.1 Капитальный ре­
монт спортзалов 
общеобразова­
тельных учрежде­
ний 

местный 
бюджет 

4 5 0 0 , 7 1 5 0 0 , 1 1 9 5 0 , 9 1 0 4 9 , 7 0 0 0 

Не менее 1 от­
ремонтирован­
ного спортзала в 
год 

Управление об­
разования 
администрации 
муниципального 
образования 

1.1 Капитальный ре­
монт спортзалов 
общеобразова­
тельных учрежде­
ний краевой 

бюджет 
0 0 0 0 0 0 0 

Не менее 1 от­
ремонтирован­
ного спортзала в 
год 

Управление об­
разования 
администрации 
муниципального 
образования 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 11 1 2 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- муни­
ципальные за­
казчики, испол­
нители 

1.2 Проведение капи­
тальных ремонтов 
в общеобразова­
тельных учрежде­
ниях с целью 
устранения нару­
шений СанПиН 
(в том числе из­
готовление ПСД, 
проведение экс­
пертизы и приоб­
ретение металло-
пластиковых из­
делий) 

всего 1 3 7 7 8 , 8 4 2 3 7 , 7 4 5 9 9 , 7 4 9 4 1 , 4 0 0 0 Проведение ре­
монтных работ 
не менее, чем в 1 
ОУ в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре-
ждения-
муниципальные 
заказчики, ис­
полнители 

1.2 Проведение капи­
тальных ремонтов 
в общеобразова­
тельных учрежде­
ниях с целью 
устранения нару­
шений СанПиН 
(в том числе из­
готовление ПСД, 
проведение экс­
пертизы и приоб­
ретение металло-
пластиковых из­
делий) 

местный 
бюджет 

1 3 7 7 8 , 8 4 2 3 7 , 7 4 5 9 9 , 7 4 9 4 1 , 4 0 0 0 
Проведение ре­
монтных работ 
не менее, чем в 1 
ОУ в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре-
ждения-
муниципальные 
заказчики, ис­
полнители 

1.2 Проведение капи­
тальных ремонтов 
в общеобразова­
тельных учрежде­
ниях с целью 
устранения нару­
шений СанПиН 
(в том числе из­
готовление ПСД, 
проведение экс­
пертизы и приоб­
ретение металло-
пластиковых из­
делий) 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Проведение ре­
монтных работ 
не менее, чем в 1 
ОУ в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре-
ждения-
муниципальные 
заказчики, ис­
полнители 

1.3 Реализация меро­
приятий с целью 
создания условий 
для инклюзивного 
образования де­
тей-инвалидов 
(приобретение 
движимого иму­
щества, выполне­
ние текущего и 
капитального ре­
монтов, в том 
числе с 

всего 3 1 7 2 , 0 1 4 2 8 , 0 1 7 4 4 , 0 0 0 0 0 Создание усло­
вий для инклю­
зивного образо­
вания не менее, 
чем в 1 ОУ в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре-
ждения-
муниципальные 

1.3 Реализация меро­
приятий с целью 
создания условий 
для инклюзивного 
образования де­
тей-инвалидов 
(приобретение 
движимого иму­
щества, выполне­
ние текущего и 
капитального ре­
монтов, в том 
числе с 

местный 
бюджет 

3 1 7 2 , 0 1 4 2 8 , 0 1 7 4 4 , 0 0 0 0 0 
Создание усло­
вий для инклю­
зивного образо­
вания не менее, 
чем в 1 ОУ в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре-
ждения-
муниципальные 

1.3 Реализация меро­
приятий с целью 
создания условий 
для инклюзивного 
образования де­
тей-инвалидов 
(приобретение 
движимого иму­
щества, выполне­
ние текущего и 
капитального ре­
монтов, в том 
числе с 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Создание усло­
вий для инклю­
зивного образо­
вания не менее, 
чем в 1 ОУ в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре-
ждения-
муниципальные 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
разработкой ПСД) заказчики, ис­

полнители 

1.4 Приобретение ав­
тобусов и микро­
автобусов для об­
разовательных 
организаций, 
оплата расходов 
по их регистрации 

всего 7 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 Приобретение не 
менее 1 автобуса 
в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- муни­
ципальные за­
казчики, испол­
нители 

1.4 Приобретение ав­
тобусов и микро­
автобусов для об­
разовательных 
организаций, 
оплата расходов 
по их регистрации 

местный 
бюджет 

7 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 1 2 0 0 , 0 
Приобретение не 
менее 1 автобуса 
в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- муни­
ципальные за­
казчики, испол­
нители 

1.4 Приобретение ав­
тобусов и микро­
автобусов для об­
разовательных 
организаций, 
оплата расходов 
по их регистрации 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Приобретение не 
менее 1 автобуса 
в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- муни­
ципальные за­
казчики, испол­
нители 

Задача: создание в образовательных организациях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся 
1.5 Осуществление ча­

стичной компенса­
ции удорожания 
стоимости питания 
обучающихся в ОУ 
(до 9 ,5 руб. в день 
на 1 уч-ся); 

всего 1 1 0 0 7 0 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 Выплата частич­
ной компенса­
ции для 1 0 0 % 
обучающихся, 
получающих 
горячее питание 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения-
исполнители 

1.5 Осуществление ча­
стичной компенса­
ции удорожания 
стоимости питания 
обучающихся в ОУ 
(до 9 ,5 руб. в день 
на 1 уч-ся); 

местный 
бюджет 

1 1 0 0 7 0 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 1 8 3 4 5 , 0 

Выплата частич­
ной компенса­
ции для 1 0 0 % 
обучающихся, 
получающих 
горячее питание 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения-
исполнители 

1.5 Осуществление ча­
стичной компенса­
ции удорожания 
стоимости питания 
обучающихся в ОУ 
(до 9 ,5 руб. в день 
на 1 уч-ся); 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Выплата частич­
ной компенса­
ции для 1 0 0 % 
обучающихся, 
получающих 
горячее питание 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения-
исполнители 

1.6 Обеспечение моло­
ком и молочными 
продук-

всего 4 7 2 6 5 , 4 7 5 7 6 7 7 5 7 , 4 7 9 8 3 7 9 8 3 7 9 8 3 7 9 8 3 Обеспечение 
молочными про­
дуктами 1 0 0 % 

Управление об­
разования адми­
нистрации 

1.6 Обеспечение моло­
ком и молочными 
продук-

местный 
бюджет 

4 7 2 6 5 , 4 7 5 7 6 7 7 5 7 , 4 7 9 8 3 7 9 8 3 7 9 8 3 7 9 8 3 
Обеспечение 
молочными про­
дуктами 1 0 0 % 

Управление об­
разования адми­
нистрации 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 
тами обучающихся 
в ОУ (2 раза в неде­
лю) 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 обучающихся 1-
5 классов 

муниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения-
исполнители 

Задача: создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, воспитанников и работников образовательных орга­
низаций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций 
1.7. Проведение проти­

вопожарных меро­
приятий в общеоб-
разова- тельных 
учреждениях 

всего 3 4 1 3 , 6 9 3 1 , 9 1 6 0 8 , 4 8 7 3 . 3 0 0 0 Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий не 
менее чем в 5 
общеобразова­
тельных органи­
зациях в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 

1.7. Проведение проти­
вопожарных меро­
приятий в общеоб-
разова- тельных 
учреждениях 

местный 
бюджет 

3 4 1 3 , 6 9 3 1 , 9 1 6 0 8 , 4 8 7 3 . 3 0 0 0 

Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий не 
менее чем в 5 
общеобразова­
тельных органи­
зациях в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 

1.7. Проведение проти­
вопожарных меро­
приятий в общеоб-
разова- тельных 
учреждениях краевой 

бюджет 
0 0 0 0 0 0 0 

Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий не 
менее чем в 5 
общеобразова­
тельных органи­
зациях в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 

1.8 Проведение меро­
приятий, обеспечи­
вающих охрану 
общеобраователь-
ных учреждений 

всего 2 9 6 7 1 , 8 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 1 0 0 % общеобра­
зовательных 
учреждений 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 

1.8 Проведение меро­
приятий, обеспечи­
вающих охрану 
общеобраователь-
ных учреждений 

местный 
бюджет 

2 9 6 7 1 , 8 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 4 9 4 5 , 3 
1 0 0 % общеобра­
зовательных 
учреждений 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 

1.8 Проведение меро­
приятий, обеспечи­
вающих охрану 
общеобраователь-
ных учреждений краевой 

бюджет 

• 

1 0 0 % общеобра­
зовательных 
учреждений 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 

Задача: реализация мер по социальной поддержке обучающихся и работников 
1.9 Выплата мер 

соцподцержки пе­
дагогическим ра­
ботникам общеоб­
разовательных 
учреждений в виде 
компенсации рас­
ходов на оплату 
жилых помеще ний, 
отопления и осве­
щения педагогиче­
ским работникам 
муниципальных 
образовательных 
учреждений общего 
образования, рас­
положенных на 
территории Крас­
нодарскою края, 
проживающим и 
работающим в 
сельской местности 

всего 4 7 8 2 3 , 0 7 9 7 0 , 5 7 9 7 0 , 5 7 9 7 0 , 5 7 9 7 0 , 5 7 9 7 0 , 5 7 9 7 0 , 5 1 0 0 % охват пе­
дагогов, предо­
ставивших до­
кументы, 
подтверждаю­
щие право на 
получение льгот 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской 
район-главный 
распорядитель 
бюджетных 
средств, 
общеобразова­
тельные 
учреждения-
исполнители 

1.9 Выплата мер 
соцподцержки пе­
дагогическим ра­
ботникам общеоб­
разовательных 
учреждений в виде 
компенсации рас­
ходов на оплату 
жилых помеще ний, 
отопления и осве­
щения педагогиче­
ским работникам 
муниципальных 
образовательных 
учреждений общего 
образования, рас­
положенных на 
территории Крас­
нодарскою края, 
проживающим и 
работающим в 
сельской местности 

местный 
бюджет 

1 4 0 4 , 0 2 3 4 , 0 2 3 4 , 0 2 3 4 , 0 2 3 4 , 0 2 3 4 , 0 2 3 4 , 0 
1 0 0 % охват пе­

дагогов, предо­
ставивших до­
кументы, 
подтверждаю­
щие право на 
получение льгот 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской 
район-главный 
распорядитель 
бюджетных 
средств, 
общеобразова­
тельные 
учреждения-
исполнители 

1.9 Выплата мер 
соцподцержки пе­
дагогическим ра­
ботникам общеоб­
разовательных 
учреждений в виде 
компенсации рас­
ходов на оплату 
жилых помеще ний, 
отопления и осве­
щения педагогиче­
ским работникам 
муниципальных 
образовательных 
учреждений общего 
образования, рас­
положенных на 
территории Крас­
нодарскою края, 
проживающим и 
работающим в 
сельской местности 

краевой 
бюджет 

4 6 4 1 9 , 0 7 7 3 6 , 5 7 7 3 6 , 5 7 7 3 6 , 5 7 7 3 6 , 5 7 7 3 6 , 5 7 7 3 6 , 5 

1 0 0 % охват пе­
дагогов, предо­
ставивших до­
кументы, 
подтверждаю­
щие право на 
получение льгот 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской 
район-главный 
распорядитель 
бюджетных 
средств, 
общеобразова­
тельные 
учреждения-
исполнители 

1.1 
0 

Организация льгот­
ного питания детей 
из многодетных и 
семей со среднеду­
шевым доходом, 
размер которого не 
превышает величи­
ну прожиточного 
минимума на душу 
населения, установ­
ленного в Красно­
дарском крае 

всего 3 9 0 7 1 , 4 6 5 1 1 , 9 6 5 1 1 , 9 6 5 1 1 , 9 6 5 1 1 , 9 6 5 1 1 , 9 6 5 1 1 , 9 Охват льготным 
горячим питани­
ем не менее 2 3 0 0 
детей из много­
детных и семей 
со среднедуше­
вым доходом, 
размер которого 
не превышает 
величину прожи 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения-

1.1 
0 

Организация льгот­
ного питания детей 
из многодетных и 
семей со среднеду­
шевым доходом, 
размер которого не 
превышает величи­
ну прожиточного 
минимума на душу 
населения, установ­
ленного в Красно­
дарском крае 

местный 
бюджет 

2 0 5 9 8 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 

Охват льготным 
горячим питани­
ем не менее 2 3 0 0 
детей из много­
детных и семей 
со среднедуше­
вым доходом, 
размер которого 
не превышает 
величину прожи 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения-

1.1 
0 

Организация льгот­
ного питания детей 
из многодетных и 
семей со среднеду­
шевым доходом, 
размер которого не 
превышает величи­
ну прожиточного 
минимума на душу 
населения, установ­
ленного в Красно­
дарском крае 

краевой 
бюджет 

1 8 4 7 3 , 4 3 0 7 8 , 9 3 0 7 8 , 9 3 0 7 8 , 9 3 0 7 8 , 9 3 0 7 8 , 9 3 0 7 8 , 9 

Охват льготным 
горячим питани­
ем не менее 2 3 0 0 
детей из много­
детных и семей 
со среднедуше­
вым доходом, 
размер которого 
не превышает 
величину прожи 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район -
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 
в ОУ точного мини­

мума на душу 
муниципальные 
заказчики, ис­
полнители 

Задача: развитие современных механизмов, содержания и технологий общего образования 
1.11 Организация и 

проведение 
учебно-полевых 
сборов с юно­
шами 10-х клас­
сов 

всего 1 5 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 1 0 0 % охват 
юношей 10-х 
классов общеоб­
разовательных 
учреждений 
района 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель 
бюджетных 
средств, обра­
зовательные 
учреждения-
заказчики, ис­
полнители 

1.11 Организация и 
проведение 
учебно-полевых 
сборов с юно­
шами 10-х клас­
сов 

местный 
бюджет 

1 5 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 2 6 0 , 0 
1 0 0 % охват 

юношей 10-х 
классов общеоб­
разовательных 
учреждений 
района 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель 
бюджетных 
средств, обра­
зовательные 
учреждения-
заказчики, ис­
полнители 

1.11 Организация и 
проведение 
учебно-полевых 
сборов с юно­
шами 10-х клас­
сов 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

1 0 0 % охват 
юношей 10-х 
классов общеоб­
разовательных 
учреждений 
района 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель 
бюджетных 
средств, обра­
зовательные 
учреждения-
заказчики, ис­
полнители 

1.12 Материально-
техническое 
обеспечение 
пунктов прове­
дения экзаме­
нов для ГИА по 
программам 
основного, 
среднего обще­
го образования 
и выплате педа­
гогам, участ­
вующим в ГИА 
компенсации за 
работу при ор­
ганизации и 
проведении 
экзамена 

всего 1 1 3 3 5 , 8 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 Проведение 
независимой 
оценки каче­
ства образова­
ния учащихся 9 
и 11 классов 
общеобразова­
тельных учре­
ждений района 

Управление об­
разования адми­
нистрации 
муниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 

1.12 Материально-
техническое 
обеспечение 
пунктов прове­
дения экзаме­
нов для ГИА по 
программам 
основного, 
среднего обще­
го образования 
и выплате педа­
гогам, участ­
вующим в ГИА 
компенсации за 
работу при ор­
ганизации и 
проведении 
экзамена 

местный 
бюджет 

Проведение 
независимой 
оценки каче­
ства образова­
ния учащихся 9 
и 11 классов 
общеобразова­
тельных учре­
ждений района 

Управление об­
разования адми­
нистрации 
муниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 

1.12 Материально-
техническое 
обеспечение 
пунктов прове­
дения экзаме­
нов для ГИА по 
программам 
основного, 
среднего обще­
го образования 
и выплате педа­
гогам, участ­
вующим в ГИА 
компенсации за 
работу при ор­
ганизации и 
проведении 
экзамена 

краевой 
бюджет 

1 1 3 3 5 , 8 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 1 8 8 9 , 3 

Проведение 
независимой 
оценки каче­
ства образова­
ния учащихся 9 
и 11 классов 
общеобразова­
тельных учре­
ждений района 

Управление об­
разования адми­
нистрации 
муниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 
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1.13 Финансовое 
обеспечение де­
ятельности 
муниципальных 
общеобразова­
тельных учре­
ждений Динско­
го района 

всего 4225724,4 704287,4 704287,4 704287,4 704287,4 704287,4 704287,4 100% выпол­
нение муници­
пального зада­
ния 

Управление об­
разования адми­
нистрации 
муниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
общеобразова­
тельные учре­
ждения- испол­
нители 

ИТОГО всего 4544586,9 761083,1 763069,8 760256,8 753392,4 753392,4 753392,4 

местный 
бюджет 

680672,7 117097,4 119084,1 116271,1 109406,7 109406,7 109406,7 

краевой 
бюджет 

3863914,2 643985,7 643985,7 643985,7 643985,7 643985,7 643985,7 

Начальник управления образования 
администрации муниципального образования 
Динской район 

Л 
М. А. Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к подпрограмме «Развитие системы об­

щего образования» 
муниципальной программы муници­
пального образования Динской район 

«Развитие образования» 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг 
муниципальными учреждениями в сфере общего образования по подпрограмме 
«Развитие системы общего образования» муниципальной целевой программы 

муниципального образования Динской район «Развитие образования» 
на 2017 и плановый период 2018 - 2022 годов 

Наименование 
услуги, пока­
зателя каче­
ства услуги 

подпрограммы 

Значение показателя объема качества услуги Расходы местного бюджета на оказание муниципальной 
услуги, тыс. рублей 

Наименование 
услуги, пока­
зателя каче­
ства услуги 

подпрограммы 

Единица из­
мерения 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

1 2 3 | 4 5 6 7 8 9 _ | 10 11 12 13 14 
Финансовое обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений Динского района 

Наименование 
услуги (рабо­
ты) и ее со­
держание 

Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования 

Показатель 
объема(качест-

ва) услуги 
(работы) 

Число обучающихся Показатель 
объема(качест-

ва) услуги 
(работы) 

чел 3 4 0 3 6 0 3 8 1 3 8 1 3 8 1 3 8 1 5 ,83 
8 

5 , 7 3 6 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 5 ,615 5 ,615 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
Показатель 

объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Уровень освоения обучающихся основных общеобразовательных программ начального общего образования Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

% 100 1 0 0 1 0 0 1 0 0 100 1 0 0 X X X X X X 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Г олнота реализации основной общеобразовательной программы насчального общего образования Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 
% 1 0 0 1 0 0 1 0 0 100 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Доля родителей ( законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги требовани­
ям федерального базисного учебного плана 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) % 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X 

Наименование 
услуги (рабо­
ты) и ее со­
держание 

Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Число обучающихся Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

6 3 6 6 5 0 6 6 4 6 6 4 6 6 4 6 6 4 5,83 
8 

5 , 7 3 6 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Уровень освоения обучающихся основных общеобразовательных программ основного общего образования Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) % 9 5 9 7 9 7 9 7 9 7 9 7 
X X X X X X 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Золнота реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 
% 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Показатель 
объема (каче 

Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги требовани­
ям федерального базисного учебного плана 
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
ства) услуги 

(работы) 
% 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Доля своевременно устраненных общеобразовательн 
ганами исполнительной власти субъекта Российской ч 

ым учреждением нарушений, выявленных в результате проверок ор-
>едерации, осуществляющего функции по контролю и надзору в сфе­
ре образования 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) % 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Наименование 
услуги (рабо­
ты) и ее со­
держание 

Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Число обучающихся Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

1 4 5 6 
0 

1 4 8 0 
3 

1 5 1 0 
7 

1 5 1 0 7 1 5 1 0 7 1 5 1 0 
7 

5 ,83 
8 

5 , 7 3 6 5 , 6 1 5 5 , 6 1 5 5 ,615 5 , 6 1 5 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Уровень освоения обучающихся основных общеобразовательных программ среднего общего образования Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 
% 9 7 9 7 9 7 9 7 9 7 9 7 X X X X X X 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Полнота реализации основной общеобразовательной программы начального общего образования Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

% 100 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Доля родителей ( законных представителей) удовлетворенных условиями икачеством предоставляемой услуги требовани­
ям федерального базисного учебного плана 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 
% 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) 

Доля своевременно устраненных общеобразовательн 
ганами исполнительной власти субъекта Российской < 

ым учреждением нарушений, выявленных в результате проверок ор-
эедерации, осуществляющего функции по контролю и надзору в сфе­
ре образования 

Показатель 
объема (каче­
ства) услуги 

(работы) % 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 X X X X X X 

Начальник управления образования 
администрации муниципального (у 
образования Динской район s^-^ М.А. Ежкова 



7 8 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 6 

к муниципальной программе 
муниципального образования 

Динской район 
«Развитие образования» 

ПОДПРОГРАММА 
«Развитие системы дополнительного образования» муниципальной 

программы муниципального образования 
Динской район «Развитие образования» 

Паспорт 
подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования» 

муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие образования» 

(далее - подпрограмма) 

Координатор подпрограммы управление образования администрации 
муниципального образования Динской 
район 

Участники муниципальной управление образования администрации 
подпрограммы муниципального образования Динской 

район, муниципальные учреждения, под­
ведомственные управлению образования 

Цели подпрограммы обеспечение высокого качества образова­
ния в соответствии с меняющимися за­
просами населения Динского района и 
перспективными задачами развития об­
щества и экономики 

Задачи подпрограммы развитие сети и инфраструктуры образо­
вательных организаций, обеспечивающих 
доступ населения Динского района к ка­
чественным услугам дополнительного 
образования; 
создание в образовательных организаци­
ях условий, обеспечивающих безопас­
ность учащихся и работников образова­
тельных организаций, сохранность зданий 
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и оборудования от возможных пожаров и 
других чрезвычайных ситуаций; 
развитие современных механизмов, со­
держания и технологий дополнительного 
образования; 
реализация мер по социальной поддержке 
работников. 

Перечень целевых показателей количество детей, охваченных образова-
подпрограммы тельными программами дополнительного 

образования детей и молодежи в возрасте 
от 5 до 18 лет в учреждениях, подведом­
ственных управлению образования; 
количество учреждений дополнительного 
образования, в которых проведены проти­
вопожарные мероприятия 

2 0 1 7 - 2 0 2 2 годы, этапы не предусмотрены 

общий объем финансирования составляет 
7 4 4 6 6 1 , 8 тысячи рублей, 
в том числе по годам: 
2 0 1 7 год - 1 2 4 4 9 7 , 8 тысячи рублей 
2 0 1 8 год - 1 2 5 0 3 3 , 1 тысячи рублей 
2 0 1 9 год - 1 2 5 0 6 9 , 2 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 1 2 3 3 5 3 , 9 тысячи рублей 
2 0 2 1 год - 1 2 3 3 5 3 , 9 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 1 2 3 3 5 3 , 9 тысячи рублей 
в том числе из средств муниципального 
бюджета - 7 3 8 6 6 4 , 2 тысячи рублей, 
в том числе по годам: 
2 0 1 7 год - 1 2 3 4 9 8 , 2 тысячи рублей 
2 0 1 8 год - 1 2 4 0 3 3 , 5 тысячи рублей 
2 0 1 9 год - 1 2 4 0 6 9 , 6 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 1 2 2 3 5 4 , 3 тысячи рублей 
2 0 2 1 год - 1 2 2 3 5 4 , 3 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 1 2 2 3 5 4 , 3 тысячи рублей 
в том числе из средств краевого бюджета 
- 5 9 9 7 , 6 тысячи рублей, 
в том числе по годам: 
2 0 1 7 год - 9 9 9 , 6 тысячи рублей 
2 0 1 8 год - 9 9 9 , 6 тысячи рублей» 

Этапы и сроки реализации 
подпрограммы 
Объем бюджетных ассигнова­
ний подпрограммы 
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2 0 1 9 год - 9 9 9 , 6 тысячи рублей 
2 0 2 0 год - 9 9 9 , 6 тысячи рублей 
2 0 2 1 год-999,6 тысячи рублей 
2 0 2 2 год - 9 9 9 , 6 тысячи рублей» 

1. Характеристика текущего состояния и основные проблемы в сфере 
дополнительного образования в муниципальном образовании 

Динской район 

В системе образования муниципального образования Динской район в 
настоящее время действует: 

7 организаций дополнительного образования детей, в том числе: 3 
спортивные школы и 4-многофункциональной направленности 

Численность обучающихся составляет 8 0 2 3 человек. 
Определяющее влияние на развитие дополнительного образования ока­

зывают демографические тенденции и миграционные процессы (таблица № 1 ) . 

Таблица № 1 

2 0 1 1 год 2 0 1 2 год 2 0 1 3 год 2 0 1 4 год 2 0 1 5 год 
Численность ро­
дившихся детей, 
чел. 

1 4 4 5 1 5 2 9 1 2 7 3 1 6 2 4 1 7 1 3 

В настоящее время услугами дополнительного образования детей охваче­
но 6 6 % от общего количества обучающихся в Динском районе. Организации 
дополнительного образования детей создают равные «стартовые» возможности 
каждому ребенку для самореализации, оказывают помощь и поддержку ода­
ренным и талантливым. 

Дополнительное образование остается бесплатным. Более половины де­
тей, занимающихся в системе дополнительного образования детей, из семей с 
достаточно низким уровнем достатка. Система государственной поддержки 
развития детского творчества и досуга предоставляет детям этой категории 
возможность стать успешными, социально востребованными личностями. 

• Однако охват услугами дополнительного образования не удовлетворяет 
потребности населения Динского района. Анализ качества и доступности до­
полнительного образования детей позволяет сделать вывод о том, что остаются 
проблемы получения услуг дополнительного образования детьми, проживаю­
щими в Старомышастовском, Красносельском, Первореченском сельских посе­
лениях, и детьми с ограниченными возможностями здоровья. Таким образом, 
полностью обеспечить равный доступ дополнительного образования детям с 
разными потребностями и возможностями, независимо от места их жительства, 
пока не удалось. 

В сфере дополнительного образования детей не используются дистанци­
онные формы образования, требуют совершенствования новые образователь-
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ные технологии — проектные, исследовательские, профессионально ориентиро­
ванные. Кроме того, не все виды деятельности в организациях дополнительно­
го образования развиваются активно. Требует укрепления учебно-материальной 
базы организаций дополнительного образования по техническим направлениям, 
детскому и юношескому туризму, экологическому образованию детей. 

Материально-техническая база организаций дополнительного образова­
ния не соответствует современным требованиям инновационной экономики, 
рынка труда, техносферы образования. Здания, находящихся в ведении органи­
заций дополнительного образования детей МБУ ДО ДЮСШ, МБУ ДО ПДДТ, 
МБУ ДО ЦТ, МБУ ДО ВДЦТ, МАУ ДО ЦТ ст. Новотатаровской расположены 
в приспособленных помещениях и нуждаются в капитальном ремонте. 

Таким образом, в настоящее время в сфере дополнительного образования 
детей сохраняются злободневные проблемы, требующие решения: 

дифференциация доступности услуг дополнительного образования; 
несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы, номенкла­

туры услуг организаций дополнительного образования детей и изменяющихся 
потребностей населения. 

Актуальность подпрограммы, ее цели и задачи определяются исходя из 
наличия имеющихся проблем образования, необходимости обеспечения реали­
зации Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях соци­
альной сферы», направленные на повышение эффективности образования и 
науки, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 
3 0 . 0 4 . 2 0 1 4 № 722-р. 

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации 
Подпрограммы 

Основная цель Подпрограммы - обеспечение высокого качества образо­
вания в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и 
перспективными задачами развития общества и экономики. 

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие основ­
ные задачи: 
- развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечива­
ющих доступ населения Динского района к качественным услугам дополни­
тельного образования детей; 
-создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих без­
опасность учащихся, воспитанников и работников образовательных организа­
ций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрез­
вычайных ситуаций; 
-развитие современных механизмов, содержания и технологий дополнительно­
го образования; 
-реализация мер по социальной поддержке работников. 

Реализация этих задач требует программного подхода. 
Сроки реализации подпрограммы: 2 0 1 7 - 2 0 2 2 годы. 
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Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации подпро­
граммы представлены в приложении №1 к подпрограмме. 

3. Перечень и краткое описание мероприятий Подпрограммы 

Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования» 
координатор Подпрограммы - управление образования администрации 

муниципального образования Динской район. 
цель Подпрограммы - обеспечение высокого качества образования в со­

ответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспек­
тивными задачами развития общества и экономики 

задачи Подпрограммы: 
- развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспе­

чивающих доступ населения Динского района к качественным услугам до­
полнительного образования детей; 

-создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих 
безопасность учащихся и работников образовательных организаций, сохран­
ность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных 
ситуаций; 

-развитие современных механизмов, содержания и технологий дополни­
тельного образования ; 

-реализация мер по социальной поддержке работников. 
Сроки реализации Подпрограммы с 2 0 1 7 по 2 0 2 2 годы. 

Перечень и краткое описание мероприятий подпрограммы приведен в 
приложении №2 к подпрограмме. 

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы 

Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 
7 4 2 5 4 3 , 8 тыс. руб. Источником финансирования мероприятий программы явля­
ются средства районного и краевого бюджетов. 

Объем финансирования мероприятий подпрограммы 

Уровни бюджета Всего 
н а 2 0 1 5 - 2 0 1 8 
годы 
(тыс. руб.) 

В том числе по годам Уровни бюджета Всего 
н а 2 0 1 5 - 2 0 1 8 
годы 
(тыс. руб.) 

2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

Всего: 
744661,8 124497,8 125033,1 125069,2 123353,9 123353,9 123353,9 

муниципальный 
бюджет 7 3 8 6 6 4 , 2 123498,2 124033,5 124069,6 122354,3 122354,3 122354,3 

краевой бюджет 5 9 9 7 , 6 999,6 999,6 999,6 999,6 999,6 999,6 
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Средства краевого бюджета предоставляются в рамках государственной 
программы Краснодарского края «Развитие образования», утвержденной по­
становлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края 
от 5 . 1 0 . 2 0 1 5 №939 . 

Расчет объемов финансирования подпрограммы выполнен на основании 
смет расходов, бюджетных смет, стоимости аналогичных работ с учетом ин­
дексов - дефляторов и других показателей в соответствии со спецификой кон­
кретных мероприятий. 

Мероприятия подпрограммы и перечень объектов подлежат уточнению 
на очередной финансовый год. 

5. Механизм реализации подпрограммы 

Текущее управление муниципальной программой осуществляет управле­
ние образования администрации муниципального образования Динской район 
(далее - координатор Подпрограммы). 
Исполнители мероприятий подпрограммы: муниципальные учреждения, под­
ведомственные управлению образования. 

Координатор Подпрограммы: 
обеспечивает разработку и реализацию Подпрограммы; 
организует работу по достижению целевых показателей Подпрограммы; 
представляет координатору муниципальной программы отчетность о реа­

лизации подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения 
оценки эффективности муниципальной программы, мониторинга ее реализации 
и подготовки доклада о ходе реализации муниципальной программы; 

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой и муни­
ципальной программой. 

Исполнитель: 
обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполне­

ния; 
представляет отчетность координатору Подпрограмм) о результатах вы­

полнения мероприятия подпрограммы ежеквартально, до 10 числа месяца, сле­
дующего за отчетным; 

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной про­
граммой (подпрограммой). 

Денежные средства, выделенные на реализацию подпрограммы, расхо­
дуются исполнителями в соответствии с действующим законодательством. 

Осуществление закупок товаров, работ, услуг для реализации мероприя­
тий муниципальной программы производится в соответствии с Федеральным 
законом от 5 апреля 2 0 1 3 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере заку­
пок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд». 

При реализации мероприятия подпрограммы координатор подпрограм­
мы, участник подпрограммы может выступать муниципальным заказчиком и 
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(или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также 
исполнителем (в случае, если мероприятие не предполагает финансирование за 
счет средств районного бюджета). 

Муниципальный заказчик: 
заключает муниципальные контракты в установленном законодатель­

ством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2 0 1 3 года № 44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»; 

проводит анализ выполнения мероприятия; 
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование вы­

деленных в его распоряжение бюджетных средств; 
осуществляет согласование с координатором муниципальной программы 

(подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по 
объемам и источникам финансирования; 

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпро­
граммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, 
установленные муниципальной программой. 

Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств в пределах 
полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Феде­
рации: 

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использо­
вания бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными 
ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств; 

осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законода­
тельством Российской Федерации. 

Контроль за ходом выполнения подпрограммы осуществляет админи­
страция муниципального образования Динской район и Совет муниципального 
образования Динской район. 

Начальник управления образования 
администрации муниципального 
образования Динской район М.А. Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к подпрограмме 

«Развитие системы дополнительного 
образования» 

муниципальной программы 
муниципального образования 

Динской район 
«Развитие образования» 

Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации подпрограммы «Развитие системы дополни­
тельного образования» муниципальной программы муниципального образования Динской район 

«Развитие образования» 

Наименование целевого 
Едини­ Статус Значение показателей 

Наименование целевого ца 2 0 1 9 
год п/п показателя измере­

ния 
2 0 1 6 год 2 0 1 7 год 2 0 1 8 год 2 0 1 9 

год 2 0 2 0 год 2 0 2 1 год 2 0 2 2 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1. Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования» 

Цель - обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными 
задачами развития общества и экономики 

Задачи - развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к каче­
ственным услугам дополнительного образования; 

создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учащихся и работников образовательных организа­
ций, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций; 

развитие современных механизмов, содержания и технологий дополнительного образования; 
реализация мер по социальной поддержке работников. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 
1.1 Количество детей, охваченных обра­

зовательными программами дополни­
тельного образования детей и моло­
дежи в возрасте от 5 до 18 лет в 
учреждениях дополнительного обра­
зования, подведомственных управле­
нию образования 

чел 1 8 0 3 5 8 0 6 5 8 0 9 5 8 1 2 5 8 1 5 5 8 1 8 5 8 2 4 4 

1.2 

Количество учреждений дополни­
тельного образования, в которых про­
ведены противопожарные мероприя­

тия 
ед. 3 1 1 1 1 1 1 1 

Начальник управления образования 
администрации муниципального 
образования Динской район М.А. Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к подпрограмме «Развитие системы 

дополнительного образования» 
муниципальной программы муниципального 

образования Динской район 
«Развитие образования» 

Перечень мероприятий подпрограммы 
«Развитие системы дополнительного образования» 

муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие образования» 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Источники 
финанси­
рования 

Объем 
финан­
сирова­

ния*, 
всего 
(тыс. 
руб.) 

в том числе по годам 

Непосред­
ственный 

результат реали­
зации мероприя­

тия 

Участник муни­
ципальной про­

граммы № 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Источники 
финанси­
рования 

Объем 
финан­
сирова­

ния*, 
всего 
(тыс. 
руб.) 2 0 1 7 год 2 0 1 8 

год 
2 0 1 9 
год 2 0 2 0 год 2 0 2 1 

год 
2 0 2 2 
год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 

Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования» 

Цель: обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения Динского района и перспективными задачами развития 
общества и экономики 

Задача: развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения Динского района к качественным услугам дополни­
тельного образования 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 
1.1 Проведение капи­

тальных и теку­
щих ремонтов в 
образовательных 
учреждениях с 
целью устранения 
нарушений Сан-
ПиН 

всего 4 2 2 5 , 5 9 9 5 , 8 1 5 1 4 , 4 1 7 1 5 , 3 0 0 0 Проведение капи­
тального (текуще­
го) ремонта не 
менее чем в одной 
образовательной 
организации в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения-
исполнители 

1.1 Проведение капи­
тальных и теку­
щих ремонтов в 
образовательных 
учреждениях с 
целью устранения 
нарушений Сан-
ПиН 

местный 
бюджет 

4 2 2 5 , 5 9 9 5 , 8 1 5 1 4 , 4 1 7 1 5 , 3 0 0 0 
Проведение капи­
тального (текуще­
го) ремонта не 
менее чем в одной 
образовательной 
организации в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения-
исполнители 

1.1 Проведение капи­
тальных и теку­
щих ремонтов в 
образовательных 
учреждениях с 
целью устранения 
нарушений Сан-
ПиН 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Проведение капи­
тального (текуще­
го) ремонта не 
менее чем в одной 
образовательной 
организации в год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения-
исполнители 

Задача: создание в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность учагцихся и работников образовательных организаций, 
сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций 

1.2 Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий в 
образовательных 
учреждениях до­
полнительного 
образования 

всего 3 1 2 , 9 1 4 8 , 1 1 6 4 , 8 0 0 0 0 Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий не 
менее чем в 1 об­
разовательных 
организациях в 
год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения- ис­
полнители 

1.2 Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий в 
образовательных 
учреждениях до­
полнительного 
образования 

местный 
бюджет 

3 1 2 , 9 1 4 8 , 1 1 6 4 , 8 0 0 0 0 

Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий не 
менее чем в 1 об­
разовательных 
организациях в 
год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения- ис­
полнители 

1.2 Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий в 
образовательных 
учреждениях до­
полнительного 
образования краевой 

бюджет 
0 0 0 0 0 0 0 

Проведение про­
тивопожарных 
мероприятий не 
менее чем в 1 об­
разовательных 
организациях в 
год 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения- ис­
полнители 

1.3 

Проведение ме­
роприятий, обес­
печивающих 
охрану учрежде­
ний дополни 

всего 1 2 4 8 9 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 
1 0 0 % учреждений 
дополнительного 
образования 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 

1.3 

Проведение ме­
роприятий, обес­
печивающих 
охрану учрежде­
ний дополни 

местный 
бюджет 

1 2 4 8 9 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 2 0 8 1 , 6 1 0 0 % учреждений 
дополнительного 
образования 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 

1.3 

Проведение ме­
роприятий, обес­
печивающих 
охрану учрежде­
ний дополни 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

1 0 0 % учреждений 
дополнительного 
образования 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 

. 1 I 1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 
тельного образо­
вания 

Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения- ис­
полнители 

Задача: развитие современных механизмов, содержания и технологий дополнительного образования 

1.4 Финансовое 
обеспечение дея­
тельности муни­
ципальных обра­
зовательных 
учреждений до­
полнительного 
образования 

всего 675996,0 112666,0 112666,0 112666,0 112666,0 112666,0 112666,0 Обеспечение гос­
ударственных га­
рантий реализа­
ции прав на полу­
чение общедо­
ступного и бес­
платного допол­
нительного обра­
зования в муни­
ципальных обра­
зовательных 
учреждениях 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения-
исполнители 

1.4 Финансовое 
обеспечение дея­
тельности муни­
ципальных обра­
зовательных 
учреждений до­
полнительного 
образования 

местный 
бюджет 

675996,0 112666,0 112666,0 112666,0 112666,0 112666,0 112666,0 
Обеспечение гос­
ударственных га­
рантий реализа­
ции прав на полу­
чение общедо­
ступного и бес­
платного допол­
нительного обра­
зования в муни­
ципальных обра­
зовательных 
учреждениях 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения-
исполнители 

1.4 Финансовое 
обеспечение дея­
тельности муни­
ципальных обра­
зовательных 
учреждений до­
полнительного 
образования 

краевой 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 0 

Обеспечение гос­
ударственных га­
рантий реализа­
ции прав на полу­
чение общедо­
ступного и бес­
платного допол­
нительного обра­
зования в муни­
ципальных обра­
зовательных 
учреждениях 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд­
жетных средств, 
образовательные 
учреждения-
исполнители 

Задача: реализация мер по социальной поддержке работников 

1.5 

1 

Доведение 
средней заработ­
ной платы педаго­
гических работ­
ников организа­
ций дополнитель­
ного образования 
детей до средней 

всего 45640,2 7606,7 7606,7 7606,7 7606,7 7606,7 7606,7 в 2017 году 100% 
соответствие 
уровню средней 
заработной платы 
учителей 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд 

1.5 

1 

Доведение 
средней заработ­
ной платы педаго­
гических работ­
ников организа­
ций дополнитель­
ного образования 
детей до средней 

местный 
бюджет 

45640,2 7606,7 7606,7 7606,7 7606,7 7606,7 7606,7 

в 2017 году 100% 
соответствие 
уровню средней 
заработной платы 
учителей 

Управление об­
разования адми­
нистрации му­
ниципального 
образования 
Динской район-
главный распо­
рядитель бюд 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 
заработной платы краевой жетных средств, 
учителей бюджет образовательные 

учреждения-
исполнители 

1.6 Выплата мер всего 5 9 9 7 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 1 0 0 % охват педа­ Управление об­
соцподдержки пе­ местный 0 0 0 0 0 0 0 гогов, предоста­ разования адми­
дагогическим ра­ бюджет вивших докумен­ нистрации му­
ботникам образо­ краевой 5 9 9 7 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 9 9 9 , 6 ты, подтвержда­ ниципального 
вательных учре­ бюджет ющие право на образования 
ждений в виде получение льгот Динской район-
компенсации рас­ главный 
ходов на оплату 
жилых по­

распорядитель 
бюджетных 

мещений, отопле­ средств, образо­
ния и освещения вательные учре­
педагогическим ждения-
работникам муни­ исполнители 
ципальных обра­
зовательных учре­
ждений дополни­
тельного образо­
вания, располо­
женных на терри­
тории Краснодар­
ского края, про­
живающим и ра­
ботающим в сель­
ской местности 
ИТОГО всего 744661,8 124497,8 125033,1 125069,2 123353,9 123353,9 123353,9 

местный 
бюджет 738664,2 123498,2 124033,5 124069,6 122354,3 122354,3 122354,3 
краевой 
бюджет 5997,6 999,6 999,6 _999,6 999,6 999,6 999,6 

Начальник управления образования U ^ М. А. Ежкова 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к подпрограмме «Развитие системы 

дополнительного образования» 
муниципальной программы 

муниципального образования 
Динской район 

«Развитие образования» 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальны­
ми учреждениями в сфере дополнительного образования по подпрограмме «Развитие системы дополни­

тельного образования» муниципальной программы муниципального образования Динской район «Разви­
тие образования» на 2015 и плановый период 2016 и 2017 годов 

Наименование 
услуги, показате­
ля качества услу­
ги подпрограммы 

Значение показателя объема качества услуги Расходы местного бюджета на оказание муниципальной услу­
ги, тыс. рублей 

Наименование 
услуги, показате­
ля качества услу­
ги подпрограммы 

Единица 
измере­

ния 
2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 

2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 
2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 

2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
Финансовое обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений Динского района 

Наименование 
услуги(работы) и 

ее содержание 

Реализация дополнительных общеразвивающих программ 

Показатель объе­
ма (качества) 

услуги(работы) 

Число обучающихся Показатель объе­
ма (качества) 

услуги(работы) 
чел 4 6 9 9 4 7 0 4 5 2 0 3 5 2 0 3 5 2 0 3 5 2 0 3 5 2 0 3 2 5 , 2 5 3 2 5 , 2 2 6 2 2 , 8 0 7 22,807 22,807 22,807 22,807 

Показатель объе­
ма (качества) 

услуги (работы) 

Число человеко-часов пребывания Показатель объе­
ма (качества) 

услуги (работы) 
человеко-

час. 
925072, 

12 
926056, 

5 
10242 
92,5 

10242 
92,5 

10242 
92,5 

10242 
92,5 

10242 
92,5 X X X X X X X 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
Показатель объе­

ма (качества) 
услуги(работы) 

Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги Показатель объе­
ма (качества) 

услуги(работы) 
% 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X X 

Наименование 
услуги (работы) и 

ее содержание 

Реализация дополнительных предпрос >ессиональных программ в области физической культуры и спорта 

Показатель объе­
ма (качества) 

услуги(работы) 

Число обучающихся Показатель объе­
ма (качества) 

услуги(работы) 
чел. 2 0 2 9 2 0 3 2 2 0 3 5 2 0 4 0 2 0 4 0 2 0 4 0 2 0 4 0 2 5 , 2 5 3 2 5 , 2 2 6 2 2 , 8 0 7 2 2 , 8 0 7 2 2 , 8 0 7 2 2 , 8 0 7 2 2 , 8 0 7 

Показатель объе­
ма (качества) 

услуги(работы) 

,оля родителей ( законных представителей) удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги Показатель объе­
ма (качества) 

услуги(работы) 
% 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 9 5 X X X X X X X 

Начальник управления образования г\ 
администрации муниципального " 
образования Динской район М.А. Ежкова 


