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В соответствии с постановлением администрации муниципального 

образования Апшеронский район от 23.11.2018 года № 607 «О внесении 

изменений в постановление администрации муниципального образования 

Апшеронский район от 05.06.2014 года № 728 «Об утверждении Порядка 

принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки 

эффективности реализации муниципальных программ муниципального 

образования Апшеронский район»» управление образования администрации 

муниципального образования Апшеронский район представляет доклад о ходе 

реализации муниципальной программы муниципального образования 

Апшеронский район «Развитие образования», включая отчет об исполнении 

финансирования муниципальной программы муниципального образования 

Апшеронский район, сведения о фактическом выполнении мероприятий 

подпрограмм, сведения о соответствии фактически достигнутых целевых 

показателей реализации муниципальной программы и входящих в ее состав 

подпрограмм, оценку эффективности реализации муниципальной программы. 

 Стратегические цели, тактические задачи деятельности управления 

образования определяются Законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации», приоритетным национальным проектом 

«Образование», основными направлениями национальной образовательной 

инициативы «Наша новая школа», Законом Краснодарского края «Об 

образовании в Краснодарском крае», государственной программой «Развитие 

образования» и другими региональными законами, регулирующими 

правоотношения в сфере воспитания и образования, стратегией социально-

экономического развития муниципального образования Апшеронский район до 

2022 года.  

Мероприятия муниципальной программы носят комплексный характер, 

они согласованы по срокам, а также по ресурсам, необходимым для их 

осуществления. Принципиальным является то, что комплексы мероприятий 

муниципальной программы определены с учетом приоритетов государственной 

программы Краснодарского края «Развитие образования» направлены на 

повышение эффективности образования и науки».  

Комплексы мероприятий муниципальной программы объединены в 

следующие подпрограммы: 

Подпрограмма № 1 «Развитие дошкольного и общего образования 

детей» (направлена на создание в системе дошкольного и общего образования 

равных возможностей для современного качественного образования и 

позитивной социализации детей); 

Подпрограмма № 2 «Развитие дополнительного образования детей» 

(направлена на повышение качества и доступности дополнительного 

образования, модернизации и развития системы дополнительного образования); 

Подпрограмма № 3 «Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия в области образования» (направлена на 

обеспечение организационных, информационных и научно-методических 

consultantplus://offline/ref=99BA6DA72E756B2528E0FDC27E408059789E82274891C4DEDAF0081507E41E5786344F712C717F7055FC44ZDB6L
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условий для реализации муниципальной программы, включая руководство в 

сфере образования, организацию отдыха детей в каникулярное время). 

Включение перечисленных подпрограмм в муниципальную программу 

предопределено структурой системы образования и ключевыми задачами, 

связанными с обеспечением повышения качества образования. 

В соответствии с приоритетами муниципальной политики определены 

цели и задачи в сфере реализации программы. 

Целью муниципальной программы являлись обеспечение высокого 

качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения 

муниципального образования Апшеронский район и перспективными задачами 

развития общества и экономики, а также успешная интеграция молодежи в 

общественную жизнь муниципального образования Апшеронский район и 

Краснодарского края. 

Цель муниципальной программы увязана с целью стратегии социально-

экономического развития муниципального образования Апшеронский район до 

2022 года и приоритетами государственной программы Краснодарского края 

«Развитие образования». 

Для достижения поставленной цели планировалось решение следующих 

задач: 

формирование гибкой системы непрерывного образования, 

обеспечивающей текущие и перспективные образовательные запросы 

населения и потребности социально-экономического развития муниципального 

образования Апшеронский район; 

развитие сети образовательных организаций, их инфраструктуры и 

учебно-материальной базы, обеспечивающих доступность качественных услуг 

дошкольного, общего, дополнительного образования детей в муниципальном 

образовании Апшеронский район; 

обеспечение безопасности образовательных учреждений, создание 

условий для сохранения здоровья и развития детей, формирование здорового 

образа жизни, социальной адаптации и самореализации; 

создание механизмов, направленных на социальную поддержку 

педагогических работников и повышение статуса профессии «учитель»; 

обеспечение системы образования муниципального образования 

Апшеронский район высококвалифицированными кадрами, повышение их 

социального и профессионального уровня; 

создание условий для полноценного и безопасного отдыха детей в 

каникулярное время; 

создание условий для введения новых федеральных государственных 

образовательных стандартов.  

Муниципальная программа разработана на основе программно-целевого 

метода и представляет  собой комплекс различных мероприятий, 

обеспечивающих достижение конкретных целей и решение задач, стоящих 
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перед системой  образования муниципального образования Апшеронский 

район. 

Сроки  реализации муниципальной программы: 2019 – 2022 годы. 

Этапы не выделялись. 

 

 

1. Сведения о фактических объемах финансирования 

муниципальной программы 

 

Общий объем ассигнований в 2020 году составляет 1 051 327,1 тыс. руб.  

Общий объем ассигнований в 2020 году в разрезе муниципальных 

заказчиков и источников финансирования  составляет: 

- федеральный бюджет – 30 036,0 тыс. руб., муниципальным заказчиком 

является управление образование администрации муниципального образования 

Апшеронский район; 

- краевой бюджет – 674 243,9 тыс. руб., муниципальным заказчиком 

является управление образование администрации муниципального образования 

Апшеронский район; 

- районный бюджет – 296 921,2 тыс. руб. муниципальным заказчиком 

является управление образование администрации муниципального образования 

Апшеронский район; 

-  районный бюджет – 5 000,0 тыс. руб.  руб. муниципальным заказчиком 

является управление имущественных отношений администрации 

муниципального образования Апшеронский район; 

- внебюджетные источники – 45 126,0 тыс. руб. главным 

распорядителем средств является управление образование администрации 

муниципального образования Апшеронский район, расходование средств 

осуществляется муниципальными учреждениями, подведомственными 

управлению образования администрации муниципального образования 

Апшеронский район. 

Распределение объема финансирования предусмотренного 

муниципальной программой в разрезе источников финансирования 

представлено на Диаграмме № 1. 

 

 

 

 

 

 

Диаграмма №1 
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Сведения о фактических объемах финансирования муниципальной 

программы в целом и по каждому мероприятию подпрограмм в разрезе 

источников финансирования представлены в Приложении № 1 к докладу. 

По Подпрограмме № 1 «Развитие дошкольного и общего образования 

детей» объем ассигнований в 2020 году составлял 932 651,5 тыс. руб., 

муниципальными заказчиками являлись управление образование и Управление 

имущественных отношений администрации муниципального образования 

Апшеронский район.  

По Подпрограмме № 2 «Развитие дополнительного образования детей» 

объем ассигнований в 2020 году составлял 55 160,6 тыс. руб., муниципальным 

заказчиком являлось управление образование администрации муниципального 

образования Апшеронский район. 

По Подпрограмме № 3 «Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия в области образования» объем ассигнований 

в 2020 году составлял 63 515,0 тыс. руб., муниципальным заказчиком являлось 

consultantplus://offline/ref=99BA6DA72E756B2528E0FDC27E408059789E82274891C4DEDAF0081507E41E5786344F712C717F7055FC44ZDB6L
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управление образование администрации муниципального образования 

Апшеронский район. 

Распределение объема финансирования предусмотренного 

муниципальной программой в разрезе подпрограмм представлено на 

Диаграмме № 2. 

 

Диаграмма №2 
 

 
 

Все мероприятия муниципальной программы выполнены в полном 

объеме. 

Отклонение освоенных средств от плановых значений, 

предусмотренных муниципальной программой муниципального образования 

Апшеронский район «Развитие образования» за счет бюджетных средств 

составляет 29 521,2 тыс. руб., координатором (участником) которых является 

управление образования администрации муниципального образования 

Апшеронский район, из них: 

- остаток средств за счет средств федерального бюджета в сумме 2 584,7 

тыс.рублей, координатором (участником) которых является управление 
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образования администрации муниципального образования Апшеронский район; 

  

- остаток средств за счет средств краевого бюджета в сумме 3 455,7 

тыс.рублей, координатором (участником) которых является управление 

образования администрации муниципального образования Апшеронский район; 

- остаток средств за счет средств районного бюджета в сумме 1 916,7 

тыс.рублей, координатором (участником) которых является управление 

образования администрации муниципального образования Апшеронский район; 

- остаток средств за счет средств от приносящей доход деятельности в 

сумме 21 564,1 тыс.рублей, координатором (участником) которых является 

управление образования администрации муниципального образования 

Апшеронский район. 

Отклонение освоенных средств от плановых значений, 

предусмотренных муниципальной программой муниципального образования 

Апшеронский район «Развитие образования», в разрезе подпрограмм 

составляет:  

1) по подпрограмме № 1 «Развитие дошкольного и общего образования 

детей» остаток неосвоенных средств составляет 29 341,2 тыс. руб., 

координатором (участником) которых является управление образования 

администрации муниципального образования Апшеронский район, из них:  

- остаток средств за счет средств федерального бюджета в сумме 2 584,7 

тыс.рублей, координатором (участником) которых является управление 

образования администрации муниципального образования Апшеронский район; 

- остаток средств за счет средств краевого бюджета в сумме 3 455,7 

тыс.рублей, координатором (участником) которых является управление 

образования администрации муниципального образования Апшеронский район; 

- остаток средств за счет средств районного бюджета в сумме 1 736,7 

тыс.рублей, координатором (участником) которых является управление 

образования администрации муниципального образования Апшеронский район; 

- остаток средств за счет средств от приносящей доход деятельности в 

сумме 21 564,1 тыс.рублей, координатором (участником) которых является 

управление образования администрации муниципального образования 
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Апшеронский район. 

Отклонение освоенных средств от плановых значений, 

предусмотренных муниципальной программой муниципального образования 

Апшеронский район «Развитие образования» подпрограммой № 1 «Развитие 

дошкольного и общего образования детей» ,координатором (участником) 

которых является управление образования администрации муниципального 

образования Апшеронский район в разрезе мероприятий составляет: 

- мероприятие по финансовому обеспечению выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению  

общедоступного и бесплатного образования в муниципальных дошкольных 

образовательных организациях – за счет средств районного бюджета в сумме 

782,0 тыс.рублей, - выплаты осуществляются согласно фактически 

представленным документам. Выплаты произведены в полном объёме, 

задолженности нет. Остаток средств будет направлен на выполнение функций 

учреждений в следующем финансовом году. Отклонение за счет внебюджетных 

источников составляет 20 977,5 тыс. рублей, - остаток средств сложился в связи 

с оплатой родителями за присмотр и уход за детьми за фактическое количество 

дней пребывания ребенка, расходы производились согласно представленных 

документов, обязательства выполнены в полном объеме; 

- мероприятие по финансовому обеспечению выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего 

общего образования по основным общеобразовательным программам в 

муниципальных бюджетных, автономных и казенных общеобразовательных 

организациях – за счет средств районного бюджета в сумме 711,2 тыс.рублей - 

выплаты осуществляются согласно фактически представленным документам. 

Выплаты произведены в полном объёме, задолженности нет. Остаток средств 

будет направлен на выполнение функций учреждений в следующем 

финансовом году; 

- мероприятие по расходам муниципальных учреждений, в том числе  

субсидии бюджетным учреждениям,  на предоставление мер социальной 

поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, 

отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных 

образовательных учреждений, проживающим и работающим в сельских 

населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на 
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территории Краснодарского края – за счёт средств краевого бюджета в сумме 

29,6 тыс. рублей – выплаты осуществляются согласно фактически 

представленным документам, остаток средств сложился в связи с отсутствием 

потребности на отчетную дату. Выплаты произведены в полном объёме, 

задолженности нет; 

- мероприятие по обеспечению выплаты компенсации части 

родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими организации, 

реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования – за 

счёт средств краевого бюджета в сумме 934,6 тыс. рублей – назначение и 

выплата  компенсации части родительской платы на содержание ребёнка 

производится ежеквартально за предыдущие, фактически оплаченные 

родителями месяцы содержания ребёнка  в образовательном учреждении, с 

учётом размера фактически начисленной родительской платы. Выплаты 

произведены в полном объёме, задолженности нет; 

- мероприятие по расходам муниципальных учреждений, в том числе 

субсидии бюджетным учреждениям, на осуществление мероприятий по 

повышению уровня безопасности муниципальных образовательных 

учреждений – за счет средств районного бюджета в сумме 0,2 тыс.рублей - 

выплаты осуществляются по фактически представленным документам. 

Задолженности нет; 

- мероприятие по расходам муниципальных учреждений, в том числе 

субсидии бюджетным учреждениям, на организацию питания в 

общеобразовательных учреждениях, обеспечение молоком и молочными 

продуктами учащихся дневных общеобразовательных учреждений, 

реализующих общеобразовательные программы – за счет районного бюджета в 

сумме 81,1 тыс.рублей - выплаты осуществляются согласно фактически 

представленным документам, остаток средств сложился в связи с отсутствием 

потребности на отчетную дату. Выплаты произведены в полном объёме, 

задолженности нет; 

- мероприятие по финансовому обеспечению мероприятий 

муниципальных учреждений, в том числе субсидии бюджетным  учреждениям, 

на обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей в 

муниципальных общеобразовательных организациях – за счет краевого 

бюджета в сумме 1 208,9 тыс.рублей - выплаты осуществляются согласно 

фактически представленным документам, остаток средств сложился в связи с 



 

 

10 

отсутствием потребности на отчетную дату. Выплаты произведены в полном 

объёме, задолженности нет; 

- мероприятие по финансовому обеспечению мероприятий 

муниципальных учреждений, в том числе субсидии бюджетным учреждениям, 

на организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального 

общего, основного общего, среднего общего образования по основным 

общеобразовательным программам в муниципальных образовательных 

организациях (приобретение автобусов и микроавтобусов для обеспечения 

подвоза учащихся) в рамках  реализации мероприятий регионального проекта 

Краснодарского края "Безопасность дорожного движения" – за счет средств 

краевого бюджета в сумме 225,8 тыс.рублей - выплаты производились по 

фактически представленным документам, экономия сложилась по итогам 

конкурсных процедур; 

- мероприятие по расходам муниципальных учреждений, в том числе 

субсидии бюджетным учреждениям на осуществление капитального ремонта – 

за счет средств районного бюджета в сумме 0,2 тыс.рублей - оплата 

производилась на основании фактически представленных документов, остаток 

средств сложился по факту выполненных работ. Задолженности нет; 

- мероприятие по предоставлению субсидий муниципальным 

бюджетным учреждениям на организацию предоставления общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования по основным общеобразовательным программам в 

муниципальных образовательных организациях (капитальный ремонт зданий и 

сооружений и благоустройство территорий, прилегающих к зданиям и 

сооружениям муниципальных образовательных организаций) – за счет средств 

краевого бюджета в сумме 236,2 тыс.рублей - оплата производилась на 

основании фактически представленных документов, остаток средств сложился 

по факту выполненных работ. Задолженности нет; 

- мероприятие по предоставлению субсидии бюджетным учреждениям, 

являющихся победителями отбора получателями гранта в форме субсидий 

некоммерческим организациям, не являющимися казенными учреждениями, 

для внедрения целевой модели цифровой образовательной среды в 

образовательных организациях в рамках регионального проекта " Цифровая 

образовательная среда" – за счет средств от приносящей доход деятельности  в 

сумме 586,6 тыс.рублей – экономия образовалась по итогу конкурсных 
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процедур, остаток средств от приносящей доход деятельности был возвращен в 

доход бюджета; 

- мероприятие по предоставлению субсидий по организации 

предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования по основным 

общеобразовательным программам в муниципальных образовательных 

организациях расположенных в сельской местности и малых городах (создание 

(обновление) материально-технической базы для реализации основных и 

дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного 

профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 

местности и малых городах) – за счет средств федерального бюджета в сумме 

32,8 тыс.рублей, за счет средств краевого бюджета в сумме 1,3 тыс.рублей, за 

счет средств районного бюджета в сумме 1,1 тыс.рублей - экономия 

образовалась по итогу конкурсных процедур, остаток средств был возвращен в 

доход бюджета; 

- мероприятие по предоставлению субсидий по организации 

предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования по основным 

общеобразовательным программам в рамках реализации мероприятий 

регионального проекта Краснодарского края "Современная школа"(обновление 

материально-технической базы для формирования у обучающихся 

современных навыков по предметной области «Технология» и других 

предметных областей) – за счет средств краевого бюджета в сумме 164,0 

тыс.рублей - экономия образовалась по итогу конкурсных процедур, остаток 

средств был возвращен в доход бюджета; 

- мероприятие по финансовому обеспечению расходов на монтаж 

заземляющего устройства МКОУООШ №29 – за счет средств районного 

бюджета в сумме 0,1 тыс.рублей - экономия образовалась по итогу конкурсных 

процедур, остаток средств был возвращен в доход бюджета; 

- мероприятие по финансовому обеспечению расходов  на 

технологическое присоединение энергопринимающих устройств МКОУСОШ 

№ 26, на приобретение материалов и оборудования, монтаж оборудования для 

увеличения потребляемой мощности  электроснабжения за счет средств 

районного бюджета в сумме 0,1 тыс.рублей - экономия образовалась по итогу 

конкурсных процедур, остаток средств был возвращен в доход бюджета; 
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- мероприятие по финансовому обеспечению мероприятий 

муниципальных учреждений, в том числе субсидии бюджетным учреждениям 

на организацию и обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся по 

образовательным программам начального общего образования в 

муниципальных образовательных организациях – за счет средств федерального 

бюджета в сумме 2 074,9 тыс.рублей, за счет средств краевого бюджета в сумме 

655,3 тыс.рублей, за счет средств районного бюджета в сумме 160,7 тыс.рублей 

- выплаты осуществляются согласно фактически представленным документам, 

остаток средств сложился в связи с отсутствием потребности на отчетную дату. 

Выплаты произведены в полном объёме, задолженности нет; 

- мероприятие по финансовому обеспечению мероприятий 

муниципальных учреждений, в том числе субсидии бюджетным учреждениям 

на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы начального общего 

образования , в том числе адаптированные основные общеобразовательные 

программы – за счет средств федерального бюджета в сумме 477,0 тыс.рублей – 

оплата произведена по фактически отработанному времени, задолженности нет; 

2) по подпрограмме № 2 «Развитие дополнительного образования детей» 

координатором (участником) которых является управление образования 

администрации муниципального образования Апшеронский район за счет 

средств районного бюджета в сумме 34,35 тыс. рублей, в том числе: 

- мероприятие по финансовому обеспечению выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению 

дополнительного образования детей в муниципальных автономных, 

бюджетных и казенных образовательных организациях – за счет средств 

районного бюджета в сумме 34,3 тыс.рублей - выплаты осуществляются 

согласно фактически представленным документам. Выплаты произведены в 

полном объёме, задолженности нет. Остаток средств будет направлен на 

выполнение функций учреждений в следующем финансовом году; 

- мероприятие по финансовому обеспечению мероприятий 

муниципальных учреждений, в том числе субсидии бюджетным и автономным 

учреждениям, на осуществление мероприятий по повышению уровня 

безопасности муниципальных образовательных учреждений – за счет средств 
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районного бюджета в сумме 0,05 тыс.рублей - выплаты осуществляются по 

фактически представленным документам. Задолженности нет; 

3) по подпрограмме № 3 «Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия в области образования» координатором 

(участником) которых является управление образования администрации 

муниципального образования Апшеронский район за счет средств районного 

бюджета в сумме 145,6 тыс. рублей, в том числе: 

 - мероприятие по финансовому обеспечению деятельности управления 

образования муниципального образования Апшеронский район в сумме 7,8 

тыс. рублей за счет средств районного бюджета. Расходы производились 

согласно начислению в установленные сроки и фактически представленным 

документам. Заработная плата выплачена в полном объёме; 

- мероприятие по обеспечению деятельности муниципальных казенных 

учреждений, подведомственных управлению образования муниципального 

образования Апшеронский район, за исключением образовательных 

учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования в сумме 27,6 тыс. рублей за 

счет средств районного бюджета. Расходы производились согласно  

начислению в установленные сроки и фактически представленным документам. 

Заработная плата выплачена в полном объёме; 

- мероприятие по Обеспечение деятельности муниципального 

бюджетного учреждения «Хозяйственно-эксплуатационная служба» 

муниципального образования Апшеронский район – за счет средств районного 

бюджета в сумме 110,2 тыс.рублей - Выплаты произведены в полном объёме, 

задолженности нет. Остаток средств будет направлен на выполнение функций 

учреждений в следующем финансовом году. 

Средства на выполнение мероприятий по финансовому обеспечению 

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

муниципальными образовательными учреждениями за счет бюджетных средств 

освоены в сумме, превышающей запланированную муниципальной программой 

на финансовый год за счет исполнения остатка средств на лицевых счетах 

бюджетных учреждений по состоянию на 01.01.2020 года и возмещения 

средств фонда социального страхования, в том числе: 

consultantplus://offline/ref=99BA6DA72E756B2528E0FDC27E408059789E82274891C4DEDAF0081507E41E5786344F712C717F7055FC44ZDB6L
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а) по подпрограмме № 1 «Развитие дошкольного и общего образования 

детей»: 

 - мероприятие по финансовому обеспечению выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению 

общедоступного и бесплатного образования в муниципальных дошкольных 

образовательных организациях – за счет средств краевого бюджета превышение 

в сумме 280,5 тыс. рублей, - координатором (участником) которых является 

управление образования администрации муниципального образования 

Апшеронский район;  

        - мероприятие по финансовому обеспечению выполнения муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению общедоступного 

и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего 

образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных 

бюджетных и казенных общеобразовательных организациях – за счет средств 

краевого бюджета 148,6 тыс. рублей, -  координатором (участником) которых 

является управление образования администрации муниципального образования 

Апшеронский район; 

 

Сведения о фактическом освоении средств, предусмотренных 

муниципальной программой в отчетном периоде в разрезе подпрограмм  

представлены на Диаграмме № 3. 

 
 

        Диаграмма № 3 
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Сведения о фактическом освоении бюджетных средств, 

профинансированных в отчетном периоде в разрезе подпрограмм представлены 

на Диаграмме № 4. 

 

Диаграмма № 4 

 
 

 

2. Сведения о фактическом выполнении мероприятий 

подпрограмм, включенных в муниципальную программу 

 

В системе муниципального образования Апшеронский район 

Краснодарского края функционирует 59 образовательных учреждений, в том 

числе: 

27 учреждений, осуществляющих образовательную деятельность по 

программам дошкольного образования; 

26 общеобразовательных учреждений; 

6 учреждений дополнительного образования детей. 

Численность обучающихся и воспитанников составляет 18 288 человек, в 

том числе: 
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в дошкольных учреждениях – 3 672 человек; 

в общеобразовательных учреждениях – 10 503 человек; 

в учреждениях дополнительного образования детей – 4 113 человек. 

Управлением образования администрации муниципального образования 

Апшеронский район (далее – управление образования) большое внимание 

уделяется приоритетным направлениям образовательной политики:  

- духовно – нравственному, патриотическому, трудовому, эколого – 

биологическому воспитанию детей; 

- формированию их здорового образа жизни; 

- развитию массового детского спорта и туризма; 

- профилактике безнадзорности и правонарушений; 

- обеспечению безопасности, защите жизни и здоровья учащихся и 

воспитанников; 

- предоставлению дистанционного образования детям – инвалидам. 

Сеть дополнительных дошкольных мест расширяется за счет 

строительства новых детских садов, их реконструкции и капитального ремонта, 

а также за счет развития вариативных форм дошкольного образования (групп 

кратковременного пребывания и групп семейного воспитания). 

Соответственно,   общая   очередность   детей   уменьшается   за   счет 

создания   дополнительных   мест,   в   том   числе   за   счет   создания   групп 

кратковременного пребывания, создания семейных групп, за счет 

доукомплектования   уже   функционирующих   групп   в   детских   садах 

посредством   приобретения   функциональной   мебели   и   оборудования, 

оптимизации   площадей   садов. Таким образом, охват детей программами 

дошкольного образования в 2020 году увеличился с 70% до 75%. 

Одаренные школьники Апшеронского района показывают хорошие 

результаты на предметных олимпиадах и творческих конкурсах. 

Вместе с тем, в отдельных школах существуют риски неравенства в 

доступе к качественному образованию. Речь идет, прежде всего, о 

малокомплектных школах, в которых сложно обеспечить необходимый уровень 

и качество образования. 

Не только в сельской местности, но и в ряде городских школ, у 

обучающихся старшей ступени нет выбора программы профильного обучения в 

соответствии со своими склонностями и способностями.  

В последние годы существенно обновляется содержание общего 

образования: поэтапно внедряются федеральные государственные требования к 

структуре основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования, федеральный государственный образовательный стандарт 

начального, основного и полного общего образования.  

Серьёзные изменения сегодня происходят в системе дошкольного 

образования.  

С 1 января 2014 г. введен в действие федеральный государственный 

образовательный стандарт дошкольного образования. Он направлен на 
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повышение социального статуса дошкольного образования, обеспечение 

государственного равенства возможностей для каждого ребенка в получении 

качественного дошкольного образования, сохранение единства 

образовательного пространства. 

Проводятся обучающие семинары и семинары – практикумы для 

педагогических и руководящих работников всех детских садов с целью 

повышения эффективности процесса внедрения новых стандартов. 

Кроме   того,   все   педагогические   и   руководящие   работники   

детских   садов   своевременно   проходят   курсы   повышения   квалификации.  

В 2020 году показатель «удельный вес численности воспитанников 

дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных 

образовательными программами, соответствующих федеральному 

государственному образовательному стандарту» составил 100%. 

Введение  ФГОС начального общего образования для учащихся  1-4 

классов проведено в штатном режиме во всех школах Апшеронского района с 1 

сентября 2014-2015 учебного года. 

Введение  ФГОС основного общего образования для учащихся 5-х 

классов 25 общеобразовательных учреждений района с 1 сентября 2015 года в 

штатном режиме. 

С 1 сентября 2016 года учащиеся 6-х классов 25 общеобразовательных 

учреждений района, 7-х классов в МАОУЛ №1, МБОУСОШ №№ 2, 3, 4, 7, 13, 

15, 17, 18, 24, 30, МБОУГ № 5, МБОУООШ №№ 9, 23, учащиеся 8-х классов в 

МБОУСОШ №№ 2, 15, 17, 18, МБОУООШ №№ 9, 23, учащиеся 9-х классов в 

МБОУСОШ № 18. 

С 1 сентября 2017 года учащиеся 7-х классов 25 общеобразовательных 

учреждений района, 8-х классов в МБОУЛ № 1, МБОУСОШ № 3, 4, 7, 13, 24, 

30, МБОУГ № 5, 9-х классов в МБОУСОШ № 2, 15, 17, МБОУООШ № 9, 23, 

10-х классов в МБОУСОШ № 18. 

В течение 2015-2016 учебного года в рамках педагогического фестиваля 

«Инновационный поиск» проведены мастер-классы учителями школ, 

работающих по ФГОС ООО в штатном режиме, 4 семинара. 

Проведён комплекс мероприятий, направленных на профессиональную 

ориентацию (созданы классы профориентационной направленности; кабинеты 

технологии для мальчиков и девочек; элективные курсы). 

Показатель «Удельный вес численности обучающихся в организациях 

общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным 

образовательным стандартам» по итогам 2020 года составил 97%. 

Для   решения   проблемы   доступности   образовательных   услуг   для 

детей с ограниченными возможностями здоровья в Апшеронском районе 

реализуется проект по обучению их на дому с использованием дистанционных 

технологий. 

В течение учебного года использовались методические рекомендации по 

корректировке основных образовательных программ общего образования на 
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основании результатов российских и международных исследований 

образовательных достижений школьников. По итогам проведения ЕГЭ в июле 

2020 года определено соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и 

математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами 

(измеряется через отношение среднего балла единого государственного 

экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими 

результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого 

государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с 

худшими результатами единого государственного экзамена) – 1,7%. 

Мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных услуг на 

основании муниципальных заданий, финансовое обеспечение которых 

осуществляется за счет средств районного бюджета, выполнены. Сводные 

показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг 

муниципальными учреждениями отрасли «Образование» в сфере реализации 

муниципальной программы представлены в Приложении № 2, Приложении № 

3, Приложении № 4, Приложение №5 к докладу. 

Услугами дополнительного образования в настоящее время пользуются 

75,5% школьников.  

В районе реализуется привлечение детей для посещения организаций 

дополнительного образования детей в сфере образования, культуры, спорта. 

Вместе с тем, не все виды деятельности в организациях дополнительного 

образования развиваются активно. Отстают техническое направление, детский 

и юношеский туризм, экологическое образование детей. С целью увеличения 

посещаемости детьми организаций дополнительного образования, необходимо 

активнее развивать данные направления. 

Повышение заработной платы учителей стало одной из целей 

реализуемого с 2011 года проекта модернизации системы общего образования. 

С 2012 года в рамках реализации Указов Президента Российской Федерации от 

7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики» и от 1 июня 2012 № 761 «О национальной стратегии 

действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы» проводится работа по 

увеличению заработной платы педагогических работников учреждений. 

Средняя заработная плата педагогических работников за 2020 год в 

школах составила 34 028 руб., что на 9 % выше, чем в 2019 году (31 297 руб.); 

учителей – 34 372 руб., что на 8 % выше, чем в 2019 году (31 709); в детских 

садах за 2020 год составила 30 883 руб., что на 3 % выше, чем в 2019 году (30 

111 руб.); в учреждениях дополнительного образования за 2020 год составила 

31 597 руб., что на 1 % ниже, чем в 2019 году (32 046  руб.). 

Несомненно, повышение оплаты труда направлено на усиление мотивации 

педагогических работников, которая обеспечивает развитие внеурочной 

деятельности в классах, включая классы, реализующие федеральный 

государственный образовательный стандарт начального общего образования, 
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организацию внеклассной работы по предметам, подготовку к олимпиадам, 

клубную работу с учащимися и другие направления. 

Фонд стимулирующих выплат направлен на профессионально и 

результативно работающих педагогов; у каждого педагогического работника 

появилась возможность выйти на новый уровень, показать себя. Основание для 

начисления стимулирующей части оплаты труда заставило педагогов активнее 

внедрять современные образовательные технологии, изменить своё отношение 

к педагогическому труду. 

Ежегодно большое внимание уделяется укреплению материально-

технической базы образовательных учреждений, улучшению условий труда 

учителей, охраны жизни и здоровья учащихся и работников, приведению 

зданий и помещений образовательных учреждений в соответствии с 

требованиями СанПиН и норм противопожарной безопасности. 

Существенной поддержкой являлись краевые субсидии, выделенные в 

соответствии с Законом Краснодарского края на дополнительную помощь 

местным бюджетам для решения социально-значимых вопросов на 2020 год в 

общей сумме 2 850,0 тыс. руб. Основными направлениями расходов являлись 

капитальный и текущий ремонт, благоустройство территории, материально-

техническое обеспечение муниципальных образовательных учреждений. 

В  2020 году выделены средства в рамках муниципальной программы:     

- на расходы муниципальных учреждений, в том числе субсидии 

бюджетным учреждениям, на предоставление мер социальной поддержки в 

виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и 

освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных 

учреждений, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, 

рабочих поселках (поселках городского типа) на территории Краснодарского 

края в общей сумме 2 211,1 тыс. рублей; 

- на обеспечение мероприятий по повышению уровня безопасности 

муниципальных образовательных учреждений в сумме 31 330,0 тыс. руб., в том 

числе: на установку и обеспечение работы автоматической пожарной 

сигнализации и системы оповещения о пожаре, огнезащитной обработки 

деревянных конструкций, обеспечение контрольно-пропускного режима и 

круглосуточной охраны в образовательных учреждениях, монтаж системы 

видеонаблюдения; 

- на организацию питания в общеобразовательных учреждениях, 

обеспечение молоком и молочными продуктами учащихся дневных 

общеобразовательных учреждений 100 % учащихся в общей сумме – 4 799,3 

тыс. рублей;  

- на обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей в 

муниципальных общеобразовательных организациях в сумме – 1 999,1 тыс. 

рублей; 

- на приобретение стенда по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма для оформления уголка по профилактике детского 
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дорожно-транспортного травматизма, мобильного автогородка в 

муниципальных общеобразовательных организациях в рамках  реализации 

мероприятий регионального проекта Краснодарского края "Безопасность 

дорожного движения" в сумме – 3 395,3 тыс. рублей; 

- на финансовое обеспечение мероприятий муниципальных учреждений, в 

том числе субсидии бюджетным учреждениям, на капитальный ремонт в сумме 

– 7 671,6 тыс. рублей, в том числе: капитальный ремонт системы наружного 

водоснабжения МБОУСОШ № 3, капитальный ремонт внутренних туалетов 

второго этажа МБОУГ № 5, капитальный ремонт фасада МБОУСОШ № 7 им. 

Ю.А.Гагарина, капитальный ремонт кровли здания и входа №1,2 3 (крыльцо)  

МБОУООШ №9, капитальный ремонт пола кабинетов № 17 и №18, а так же 

капитальный ремонт обрешетки кровли и замене ендовых МБОУСОШ № 10, 

капитальный ремонт внутренней системы водоснабжения МБОУСОШ № 15 им. 

Гусева В.В., капитальный ремонт (переоборудование помещения № 9 литер А в 

обеденный зал) пищеблока во 2-м корпусе МБОУСОШ № 20, капитальный 

ремонт электропроводки МБОУСОШ №24 и МБОУВ(С)ОШ № 1, капитальный 

ремонт электропроводки  и пищеблока МБДОУ детский сад № 5, капитальный 

ремонт электропроводки МБДОУ детский сад № 8, капитальный ремонт кровли 

здания МБДОУ детский сад № 27, капитальный ремонт помещений, полов на 

уличных верандах МБДОУ детский сад № 35, капитальный ремонт (замена 

оконных блоков) МБДОУ детский сад комбинированного вида № 39, 

капитальный ремонт электропроводки в зданиях литер Д, литер В МКОУСОШ 

№ 26, капитальный ремонт системы внутреннего водоснабжения и 

водоотведения МКОУСОШ № 27, капитальный ремонт внутренней системы 

водоснабжения и канализации с устройством септика в школьной столовой 

МКОУООШ № 33; 

- на текущий ремонт, благоустройство территории, материально-

техническое обеспечение муниципальных учреждений, в целях приведения 

образовательных учреждений в соответствие с требованиями СанПиН, а так же 

недопущения прерывания образовательного процесса в сумме 2 450,0 тыс. 

рублей; 

- на строительство детского сада на 95 мест по адресу: Апшеронский 

район, станица Кубанская, улица Красная, 37а, в том числе на подготовку 

проектной документации и проведение инженерных изысканий, 

государственной экспертизы проектно-сметной документации за счет средств 

районного бюджета в сумме 5 000,0 тыс. рублей; 

 

- на капитальный ремонт зданий и сооружений, благоустройство 

территорий, прилегающих к зданиям и сооружениям муниципальных 

образовательных организаций в сумме 2 429,4 тыс.рублей в том числе:  

капитальный ремонт покрытия территории, прилегающей к зданию МБДОУ 

детский сад № 15 в сумме, капитальный ремонт (замена оконных блоков корпус 
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3 ,корпус 2) МБДОУ детский сад № 23, капитальный ремонт кровли МБД- на 

ОУ детский сад № 27; 

- на улучшение условий для занятий учащихся в общеобразовательных 

учреждениях МБОУЛ №1, МБО УСОШ №2 в рамках регионального проекта " 

Цифровая образовательная среда" в сумме 3 931,8 тыс.рублей; 

- на обновление материально-технической базы для реализации основных 

и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного 

профиля в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 

местности и малых городах в сумме 2268,0 тыс.рублей; 

- на формирование современных компетенций и навыков у детей в рамках 

реализации мероприятий регионального проекта Краснодарского края 

"Современная школа"(обновление материально-технической базы для 

формирования у обучающихся современных навыков по предметной области 

«Технология» и других предметных областей) в МБОУСОШ № 18, МБОУГ № 

5, МБОУСОШ № 11 в сумме 8969,0 тыс.рублей; 

- на монтаж заземляющего устройства МКУООШ № 29 в сумме 13,3 

тыс.рублей; 

- на изготовление проектно-сметной документации на строительство 

универсального спортивного зала на территории МБОУСОШ № 11, проведение 

экспертизы проектно-сметной документации, проведение инженерных 

изысканий в сумме 732,4 тыс.рублей; 

- на технологическое присоединение энергопринимающих устройств 

МКОУСОШ № 26, на приобретение материалов и оборудования, монтаж 

оборудования для увеличения потребляемой мощности  электроснабжения в 

сумме 105,9 тыс.рублей; 

- на организацию и обеспечение бесплатным горячим питанием 

организация и обеспечение бесплатным горячим питанием учащихся 1-4 

классов в муниципальных образовательных учреждениях в сумме 20 608,0 

тыс.рублей; 

- на монтаж системы электроснабжения и установку конвекторов 

отопления в образовательных учреждениях МКОУСОШ №26, МБОУООШ 

№16 в сумме 830,4 тыс.рублей; 
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- на разработку проектно-сметной документации на капитальный ремонт 

системы внутреннего водоснабжения и водоотведения МКОУСОШ № 27 в 

сумме 50,0 тыс.рублей; 

- на устройство дренажной системы отвода подземных вод от здания в 

МБОУСОШ №24 в сумме 117,8 тыс.рублей; 

- на приобретение оборудования  (сплит-систем) и обеспечение расходов 

на их установку для улучшения условий для содержания учащихся в 

образовательных учреждениях для обеспечения требований СанПиН к 

воздушно-тепловому режиму в сумме 855,7 тыс.рублей; 

- на улучшение условий для содержания учащихся в образовательных 

учреждениях для обеспечения требований СанПиН к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций в условиях распространения 

новой короновирусной инфекции (COVID-19) в сумме 2 170,3 тыс.рублей; 

- на приобретение рециркулярных (бактерицидных) ламп для дошкольных 

образовательных учреждений с целью улучшения условий для содержания 

воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях для обеспечения 

требований СанПиН к устройству, содержанию и организации работы 

образовательных организаций в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) в сумме       1 040,6 тыс.рублей; 

- на монтаж наружного освещения МБОУЛ №1 в сумме 108,4 тыс.рублей; 

- на установку прожекторов  МБДОУ №18 в сумме 39,2 тыс.рублей; 

- на проведение достоверности определения сметной стоимости по 

объекту: "Капитальный ремонт покрытия территории, прилегающей к зданию 

МБОУСОШ № 17» в сумме 24,0 тыс.рублей; 

- на выплату стипендий главы муниципального образования Апшеронский 

район одаренным детям в области физической культуры и спорта в сумме 33,0 

тыс.рублей; 

- на предоставление социальной поддержки отдельным категориям 

работников муниципальных физкультурно-спортивных организаций, 

осуществляющих подготовку спортивного резерва,  и муниципальных 

организаций дополнительного образования детей Краснодарского края 

отраслей "Образование" и "Физическая культура и спорт" в сумме 125,0 

тыс.рублей; 
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- на  приобретение спортивного оборудования с целью улучшения условий 

для содержания детей в учреждениях дополнительного образования в сумме 

140,0 тыс.рублей; 

- на материально-техническое обеспечение пунктов проведения экзаменов 

для государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

основного общего и среднего общего образования и выплата педагогическим 

работникам, участвующим в проведении единого государственного экзамена, 

компенсации за работу по подготовке и проведению единого государственного 

экзамена за счет средств краевого бюджета в сумме 4 800,2 тыс. рублей; 

Однако, не решены еще вопросы по полному приведению 

инфраструктуры образовательных учреждений в соответствие с  современными 

требованиями. Необходимо продолжать осуществлять финансовые вложения в 

капитальный ремонт и замену системы отопления, кровли, реконструкцию 

пищеблоков, строительство спортивного зала; оборудование помещений и 

создание условий для оказания первичной медико-санитарной помощи 

обучающимся; огнезащитную обработку конструкций зданий, обеспечение 

системы видеонаблюдения, ремонт ограждений. 

В системе образовательных учреждений муниципального образования 

Апшеронский  район  работают около 945 педагогических работников. 

Управлением образования ведется работа  по обеспечению педагогическими 

кадрами муниципальных общеобразовательных учреждений. В целях 

устранения дефицита педагогических кадров в образовательных учреждениях 

проводится работа по мотивации школьников на получение педагогической 

профессии. 

Развитие системы образования возможно при условии высокой 

компетентности педагогических работников. Самые замечательные идеи и 

начинания в системе образования могут быть проиграны из-за отсутствия 

профессионализма педагога. 

Профессиональная квалификация непосредственно влияет на качество и 

результативность деятельности работника, обеспечивает готовность и 

способность выполнения различных профессиональных задач. 

С целью повышения уровня профессионализма педагогов, ежегодно 

проводится аттестация педагогических кадров – в 2020 году прошли 

аттестацию педагогические работники в количестве 107 человек. 

 Доля педагогических работников дошкольных образовательных 

организаций, которым при прохождении аттестации присвоена высшая или 

первая категория составляет 47,4 %. 

Доля педагогических работников образовательных организаций, которым 

при прохождении аттестации присвоена высшая или первая категория 

составляет 90,6 %. 
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Доля педагогических работников организаций дополнительного 

образования детей, которым при прохождении аттестации присвоена первая 

или высшая квалификационная категория составляет 46,4 %.  

В целом образование в районе отличается стабильностью и 

взаимосвязанностью всех его ступеней. Необходимо и далее совершенствовать 

подходы, которые будут способствовать повышению качественных показателей 

системы образования Апшеронского района. 

 

 

3. Сведения о соответствии фактически достигнутых целевых 

показателей реализации муниципальной программы плановым 

показателям 

 
Отчет о достижении целевых показателей муниципальной программы за 

2020 год представлен в Приложении № 6 к докладу. 

Сведения о целевых показателях, фактическое значение которых не 

соответствует плановым представлены в таблице № 1. 

 

 

 

Сведения об отклонении фактических значений целевых показателях 

от плановых в 2020 году 

Таблица 1 
№ 

номер 

показат

еля1) 

Наименование 

целевого показателя 

Едини

ца 

измере

ния 

Значение 

показателя, 

предусмотренн

ое программой 

Фактическое 

значение за 

отчетный период 

Причины 

невыполненияц

елевых 

показателей 

1 2 3 4 5 6 

1 Муниципальная программа «Развитие образования» 

1.1 Охват детей 

программами 

дошкольного 

образования 

% 70,0 75,0  

1.2 Удельный вес 

численности 

обучающихся в 

организациях 

общего 

образования, 

обучающихся по 

новым 

федеральным 

% 94,0 97,0  
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государственным 

образовательным 

стандартам 

1.3 Соотношение 

результатов ЕГЭ по 

русскому языку и 

математике в 10% 

школ с лучшими и в 

10% школ с 

худшими 

результатами 

(измеряется через 

отношение среднего 

балла единого 

государственного 

экзамена (в расчете 

на 1 предмет) в 10 

процентах школ с 

лучшими 

результатами 

единого  

 1,55 1,7 увеличение 

фактического 

показателя от 

планового 

свидетельствует 

об ухудшении 

результатов 

ЕГЭ 

      

 государственного 

экзамена к 

среднему баллу 

единого 

государственного 

экзамена (в расчете 

на 1 предмет) в 10 

процентах школ с 

худшими 

результатами 

единого 

государственного 

экзамена) 

    

1.4 Охват детей в 

возрасте 5 - 18 лет 

программами 

дополнительного 

образования 

(удельный вес 

численности детей, 

получающих услуги 

% 77,5 75,5 Работа по 

увеличению 

охвата детей 

дополнительны

м образованием 

проводится 

учреждениями 

дополнительног
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дополнительного 

образования, в 

общей численности 

детей в возрасте 5 - 

18 лет) 

о образования в 

течение 

учебного года 

1.6 
Количество 

построенных 

малобюджетных 

спортивных 

комплексов 

муниципальных 

организаций 

единиц 1 - Показатель не 

достигнут. 

Проводится 

работа по 

разработке 

проектно-

сметной 

документации 

2.1 Подпрограмма №1 

«Развитие 

дошкольного и 

общего 

образования 

детей» 

    

2.1.3 Доля 

педагогических 

работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций, 

которым при 

прохождении 

аттестации 

присвоена высшая 

или первая 

категория 

% 37,8 47,4 аттестация 

проводится в 

течение года 

2.1.4 Отношение 

среднемесячной 

заработной платы 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций общего 

образования к 

среднемесячной 

заработной плате в 

Краснодарском крае 

% 100,0 108,0  
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2.1.5 Доля 

педагогических 

работников 

образовательных  

организаций, 

которым при 

прохождении 

аттестации 

присвоена первая 

или высшая 

категория 

% 22,6 90,6 аттестация 

проводится в 

течение года 

2.2 Подпрограмма № 

2 «Развитие 

дополнительного 

образования 

детей» 

    

2.2.2 Доля 

педагогических 

работников 

организаций 

дополнительного 

образования детей, 

которым при 

прохождении 

аттестации 

присвоена первая 

или высшая 

квалификационная 

категория 

% 13,1 46,4 аттестация 

проводится в 

течение года 

2.3 Подпрограмма № 

3 «Обеспечение 

реализации 

муниципальной 

программы и 

прочие 

мероприятия в 

области 

образования» 

 

    

2.3.3 Доля школьников, 

охваченных 

организованными 

формами отдыха в 

каникулярное время 

% 100,0  на 2020 год 

средства из 

бюджета не 

выделены 
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в общей 

численности 

школьников 

 

1) номер целевого показателя, указывается в соответствии с нумерацией, приведенной в 

муниципальной программе муниципального образования Апшеронский район (подпрограммы). 

 

 

4. Оценка эффективности реализации  

муниципальной программы  

 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы 

проводилась в соответствии с Типовой методикой оценки эффективности 

реализации муниципальной программы, приложением № 6 к Порядку принятия 

решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности 

реализации муниципальных программ муниципального образования 

Апшеронский район, утвержденному постановлением администрации 

муниципального образования Апшеронский район от 23.11.2018 года № 607 «О 

внесении изменений в постановление администрации муниципального 

образования Апшеронский район от 05.06.2014 года № 728 «Об утверждении 

Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки 

эффективности реализации муниципальных программ муниципального 

образования Апшеронский район»» (далее - Типовая методика оценки 

эффективности реализации муниципальной программы). 

Для определения эффективности реализации муниципальной 

программы проанализирована степень выполнения мероприятий 

муниципальной программы в разрезе подпрограмм и достижение плановых 

значений целевых показателей. 

В результате проведенного анализа эффективность реализации 

подпрограмм признается высокой, так как расчетное значение итогового 

показателя «Эффективность реализации подпрограммы» (ЭРп/п) составляет не 

менее 0,9 в том числе: 

- Подпрограмма № 1 «Развитие дошкольного и общего образования 

детей» - расчетное значение показателя «Эффективность реализации 

подпрограммы» (ЭРп/п) составляет 1; 

- Подпрограмма № 2 «Развитие дополнительного образования детей» - 

расчетное значение показателя «Эффективность реализации подпрограммы» 

(ЭРп/п) составляет 0,9; 

- Подпрограмма № 3 «Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия в области образования» - расчетное значение 

показателя «Эффективность реализации подпрограммы» (ЭРп/п) составляет 0,9.  

На основании показателей эффективности реализации подпрограмм 

(ЭРп/п) рассчитана эффективность реализации муниципальной программы 

consultantplus://offline/ref=99BA6DA72E756B2528E0FDC27E408059789E82274891C4DEDAF0081507E41E5786344F712C717F7055FC44ZDB6L
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(ЭРмп). Достигнутое значение показателя «Эффективность реализации 

муниципальной программы» (ЭРмп) составляет 0,9, что свидетельствует о 

высокой эффективности реализации муниципальной программы, согласно 

пункту 8.2 Типовой методики оценки эффективности реализации 

муниципальной программы. 

 

5. Выводы 

 

Данная программа эффективна по всем показателям, есть 

целесообразность в разработке новых программных мероприятий на плановый 

период реализации программы. 

Исходя из важнейших приоритетов и целей развития отрасли 

«Образование» реализация муниципальной программы «Развитие образования» 

обеспечивает достижение следующих результатов: 

- создание комфортных условий для обучения и воспитания; создание 

необходимых условий для организации образовательного процесса; повышение 

качества образования; достижение высокого уровня учебных и внеурочных 

заданий; 

- создание условий для обеспечения всестороннего развития и воспитания 

детей и подростков, содействие развитию детского самоуправления, детских 

объединений и организаций, системы дополнительного образования детей; 

обеспечение доступности дополнительного образования в соответствии с 

индивидуальными запросами и возможностями ребенка, создание условий для 

развития и воспитания детей через мероприятия муниципального уровня, 

поддержка одаренных детей и молодежи, обеспечение возможности участия 

детей в окружных, всероссийских и международных конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, обеспечение профессионального развития кадров, работающих в 

системе воспитания и дополнительного образования, а также с одаренными 

детьми; 

- развитие организационных, социальных, правовых и финансовых 

механизмов, обеспечивающих укрепление системы оздоровления и отдыха 

детей и подростков; оказание государственной поддержки детям, находящимся 

в трудной жизненной ситуации, детям, достигшим индивидуальных успехов в 

учебе, творчестве, спорте, социальных инициативах, в обеспечении отдыха и 

оздоровления; улучшение работы пришкольных оздоровительных лагерей 

муниципальных образовательных учреждений; организация культурно-

досуговой деятельности, обеспечивающей разумное и полезное проведение 

детьми и подростками свободного времени, их духовно-нравственное развитие, 

развитие творческого потенциала;  

- создание оптимальной системы школьного питания, способной 

обеспечить обучающихся общеобразовательных учреждений муниципального 

образования Апшеронский район рациональным и здоровым питанием; 
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- приведение объектов образования в нормативное, технически исправное 

состояние, отвечающее требованиям санитарно-технической и пожарной 

безопасности; 

- обновление и закрепление кадрового потенциала муниципальной 

системы образования, создание условий для закрепления квалифицированных 

педагогических кадров в образовательных учреждениях путем обеспечения 

социальной поддержки педагогов; уменьшение количества вакантных ставок 

педагогических работников в муниципальных общеобразовательных и 

дошкольных образовательных учреждениях путем обеспечения социальной 

поддержки педагогов; 

- формирование   гибкой   системы   непрерывного   образования,   

обеспечивающей   текущие   и   перспективные   образовательные   запросы               

населения   и   потребности    социально-экономического   развития                

муниципального образования Апшеронский район; 

- развитие   сети   образовательных   организаций,   их   инфраструктуры   

и учебно-материальной базы,    обеспечивающих    доступность   качественных 

услуг   дошкольного,   общего,   дополнительного   образования   детей   в     

муниципальном   образовании   Апшеронский район; 

- обеспечение   безопасности   образовательных   учреждений,   создание 

условий   для   сохранения   здоровья   и   развития   детей,                              

формирование   здорового   образа   жизни,    социальной   адаптации   и   

самореализации; 

- обеспечение   системы   образования   муниципального   образования 

Апшеронский   район   высококвалифицированными   кадрами,   повышение   

их   социального   и   профессионального   уровня; 

- создание   условий   для   полноценного   и   безопасного   отдыха   детей 

в   каникулярное   время. 

Важнейшим направлением реализации муниципальной программы 

является обеспечение доступности образования в соответствии с современными 

стандартами для всех категорий граждан, независимо от местожительства, 

социального и имущественного статуса, состояния здоровья. 

 

 

Начальник управления образования 

администрации муниципального образования 

Апшеронский район                                                                         Т.А.Борисенко 
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