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Самообследование деятельности Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада «Одуванчик» х. Паршикова составлено в 

соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14.06.2013 №462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией» и приказом от 14.12.2017г. №1218 «О внесении 

изменений в порядок проведения самообследования образовательной организации, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 г. № 462».  

1. Общие сведения об организации 
 

Полное наименование 

организации 

Муниципальное  бюджетное  дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 

«Одуванчик» х. Паршикова 

Сокращѐнное 

наименование 

организации 

МБДОУ д/с «Одуванчик» х. Паршикова 

Юридический адрес 347301, Ростовская область, Цимлянский район, х. 

Паршиков, ул. Цветочная 1. 

Почтовый адрес 347301, Ростовская область, Цимлянский район, х. 
Паршиков, ул. Цветочная 1. 

ИНН 6137003933 

ОГРН 1026101717454 

Телефон т. 8 (86391) 44-2-78 

Адрес эл. почты mbdoods15oduvanchik@mail.ru 

Адрес сайта mbdouds15.rostov-obr.ru 

Руководитель Белоусова Елена Валентиновна 

Учредитель муниципальное образование «Цимлянский 
район» 

Дата создания 1970г. 

Лицензия От 04.06.2015 № 4942 серия 61Л01 №0002821 

Устав 

(с изменениями) 

Зарегистрирован МИФНС России №4 по РО от 

07.04.2015г., ГРН 2156174039789 

Утверждѐн Приказом отдела образования Администрации 

Цимлянского района №213-0 от 30.03.2015г. 

Режим работы МБДОУ Пятидневная рабочая неделя, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах - 10 часов. 

Режим работы групп с 7.30. – 17.30. 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

«Одуванчик» х. Паршикова (далее МБДОУ) расположено в жилом районе вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. Здание детского сада построено по 

типовому проекту. Общая площадь здания 566,3 кв. м., из них площадь помещений, 

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 452,7 кв.м..  

Проектная наполняемость на 51 мест. Фактическая наполняемость в 2021 году 

составила 21 человек (данные на 31.12.2021г.). В детском саду сформирована 1 

разновозрастная  группа общеразвивающей направленности. 

 

Наименование 

групп 

Направленность Возраст детей  Количество 

детей 

Младшая 

подгруппа 

общеразвивающая 2-4г 9 

Старшая 

подгруппа 

общеразвивающая 5-7г 12 

 

МБДОУ осуществляет свою деятельность в соответствии с: 

 Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-

ФЗ; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155 г. Москва «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования. Зарегистрирован в Минюсте РФ 14 ноября 2013г., 

Регистрационный N 30384); 

 Приказом Министерства просвещения России от 31.07.2020 № 

373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной

 деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования»; 

 СП 2.4.3648-20 Санитарно-эпидемиологическими требованиями к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи, 

утверждѐнными постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 года N 28; 

 Уставом МБДОУ. 

Цель деятельности МБДОУ – образовательная деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за 

детьми. Предметом деятельности МБДОУ является реализация 

конституционного права граждан Российской Федерации на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования. 

В МБДОУ разработана и ведѐтся следующая документация: 

- номенклатура дел дошкольного образовательного учреждения; 

- личные дела воспитанников детского сада, книга движения; 

- программа развития дошкольного образовательного учреждения; 

- образовательные программы; 

- учебный план дошкольного образовательного учреждения; 

- годовой план работы дошкольного образовательного учреждения; 



-рабочие программы педагогических работников ДОУ; 

- планы работы кружков; 

- расписание занятий и режим дня; 

- акты готовности дошкольного образовательного учреждения к новому 

учебному году, акты-разрешения на использование помещений и 

оборудования, протоколы проверки вентиляционных систем, пожарной 

сигнализации, устройств заземления; 

- договоры дошкольного образовательного учреждения с родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

Документация, касающаяся трудовых отношений: 

- личные дела сотрудников, трудовые и медицинские книжки, книги 

движения трудовых и медицинских книжек; 

- приказы по кадрам, книга регистрации приказов по кадрам; 

- трудовые договоры (контракты) с сотрудниками и дополнительные 

соглашения к трудовым договорам; 

- должностные инструкции работников детского сада, в соответствие с 

Профстандартом; 

- Правила внутреннего трудового распорядка работников дошкольного 

образовательного учреждения; 

- Штатное расписание; 

- Журнал трехступенчатого контроля за состоянием охраны труда; 

- Журналы проведения вводного, первичного на рабочем месте и целевого 

инструктажей. 

- Журналы регистрации несчастных случаев с обучающимися и 

сотрудниками дошкольного образовательного учреждения. 

- Коллективный договор и др. 

2. Система управления организации 

Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом МБДОУ и строится принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в МБДОУ: 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство детским садом. 



Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе 

рассматривает вопросы: развития образовательных 

услуг; регламентации образовательных отношений; 

разработки образовательных программ; выбора 

учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; аттестации,  повышении 

квалификации, поощрения педагогических 

работников и др. 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; принимать локальные акты, 

которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и 

обязанностями работников; разрешать конфликтные 

ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации; вносить предложения 

по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее 
работы, развитию материальной базы. 

 

Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в 

соответствии с утверждѐнными в МБДОУ Положениями. Структура, порядок 

формирования, срок полномочий и компетенция органов управления МБДОУ, 

принятие ими решений устанавливаются на заседании Педагогического совета 

и Общем собрании работников в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 
В детском   саду   соблюдаются   социальные   гарантии   всех   участников 
образовательного процесса. Вывод: Структура и система управления 

соответствуют специфике деятельности детского сада. 

3. Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность в МБДОУ д/с «Одуванчик» х. 

Паршикова организована в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. 

С 01.01.2021 года ДОО функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 

01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования МБДОУ д/с 

«Одуванчик» х. Паршикова, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 



Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. Программа сформирована как 

программа психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и 

индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста и 

определяет комплекс основных характеристик дошкольного образования 

(объем, содержание и планируемые результаты в виде целевых ориентиров 

дошкольного образования). Программа включает обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, которые являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации требований 

ФГОС ДО. Программа дополняется рядом парциальных программ: И.А. 

Лыковой «Цветные ладошки», О.С. Ушаковой «Программа по развитию речи в 

детском саду». Программа предусматривает включение воспитанников в 

процессы ознакомления с региональными особенностями Донского края, 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.  

Образовательная программа реализуется согласно: годовому планированию, 

режиму дня, годовому учебному графику, учебному плану, режиму 

непосредственно образовательной деятельности (НОД), которые составлены в 

соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими 

требованиями. При составлении плана образовательной деятельности учтены 

предельно допустимые нормы учебной нагрузки, изложенные в СанПиН 

2.4.3648-20. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации 

различных видов детской деятельности, организованной образовательной 

деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной 

деятельности, взаимодействия с семьями детей. В основу организации 

образовательного процесса положен комплексно-тематический принцип 

планирования. В образовательном процессе педагогами использовались 

следующие образовательные технологии: здоровьесберегающие, игровые, 

проектные, проблемный метод обучения, информационно- коммуникационные 

технологии. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году 

проводился анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 
семей 

Процент от общего количества 
семей воспитанников 

Полная 12 66,67% 

Неполная с матерью 6 33,33% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено опекунство 0 0% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество 
семей 

Процент от общего количества 
семей воспитанников 

Один ребенок 3 16,67% 

Два ребенка 8 44,44% 

Три ребенка и более 7 38,89% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из 



неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в ДОО. 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в ДОУ организован в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к 

дошкольному образованию и обеспечивает предоставление равных 

возможностей для полноценного развития каждого ребѐнка.  

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, 

администрация МБДОУ д/с «Одуванчик» х. Паршикова в 2021 году 

продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры в 

соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолируются, а ДОО уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

требование о заключении врача об отсутствии медицинских 

противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который 

переболел или контактировал с больным COVID-19. 

Дополнительное образование 

Дополнительные образовательные программы реализуются в форме кружков: 

«Озорные казачата»: 

Цель: создание благоприятных условий для воспитания гражданина и патриота 

своей малой Родины, путём привития интереса к истории и культуре казачества, 

его обычаям и традициям. 

Задачи: Расширение представлений ребенка о себе, о человеке, культуре, природе 

путем систематического, интегрированного обращения к богатейшему 

многовековому опыту казачества. Закладывание основ духовно-нравственной 

личности с активной жизненной позицией и творческим потенциалом, личности, 

способной к самосовершенствованию, гармоничному взаимодействию с другими 

людьми. 

Введение ребенка в мир национальной и общенациональной культуры, оказание 

помощи в выборе и овладении личностно-значимой системой ценностных 

ориентаций. 

 «Юный пешеход»:  

Цель: Сохранить жизнь и здоровье детей, познакомить  дошкольников с 

правилами безопасного поведения на дорогах для приобретения социального 

опыта, способствовать формированию соответствующей модели поведения через 

различные виды деятельности. 

 Задачи:- развивать в детях самостоятельность и ответственность; 



- создавать условия по воспитанию у дошкольников навыков безопасного 

   поведения на дорогах; 

- воспитывать осознанное отношение к правилам безопасного поведения на 

   дорогах; 

- учить регулировать свои поведенческие реакции, воспитывать умение выходить 

из сложных, проблемных ситуаций на дорогах. 

Вывод: в дополнительном образовании задействовано 100 % воспитанников 

МБДОУ, что позволяет существенно расширить возможности образовательной 

программы с учѐтом интересов детей и запросов родителей (законных 

представителей). 

4. Внутренняя система оценки качества образования 

В МБДОУ разработано положение о внутренней системе оценки качества 

образования определяющее цели, задачи, принципы, организационную 

структуру, реализацию (содержание процедур контроля и экспертной оценки 

качества образования) в муниципальном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении детском саду «Одуванчик» х. Паршикова. 

Система оценки образовательной деятельности предполагает оценивание 

качества условий образовательной деятельности, обеспечиваемых ДОО, 

включая психолого-педагогические, кадровые, материально-технические, 

финансовые, информационно-методические, управление ДОО и т. д. 

Процесс внутренней системы оценки качества образования регулируется 

внутренними локальными актами, проводится в соответствии с годовым 

планированием с использованием методического обеспечения. Результаты 

оценивания качества образовательной деятельности используются для 

корректировки образовательного процесса и условий образовательной 

деятельности и повышения 

качества образования. 

Данные, полученные в результате контрольно-оценочных мероприятий, 

отражаются в отчѐте о результатах самообследования, публичном докладе, 

других отчѐтных документах ДОО. Результаты внутренней оценки качества 

образования рассматриваются на Общем собрании работников, 

Педагогическом совете, рабочих совещаниях для анализа эффективности 

деятельности и определения перспектив развития ДОО. 

Вывод: В ДОО создана функциональная, соответствующая законодательным 

и нормативным требованиям внутренняя система оценки качества, 

позволяющая своевременно корректировать различные направления 

деятельности ДОУ. 

5. Оценка кадрового обеспечения 

В МБДОУ созданы кадровые условия, обеспечивающие развитие 

образовательной инфраструктуры в соответствии с современными 

требованиями. Детский сад укомплектован кадрами на 100%. Педагогический 

коллектив составляет 2 воспитателя. 

Сведения об образовательном уровне педагогов: среднее профессиональное 2 

чел. (100%). 

Характеристика педагогического стажа: 
 

 До 5 лет - 1 чел. (50%)  До 10 лет – 1чел. (50%) 



В 2021году 1 педагог прошел курсы повышения квалификации 

(дистанционно). 100% педагогов принимают активное участие в дистанционной 

работе районных методических объединений (РМО).  

Вывод: Анализ педагогического состава ДОО позволяет сделать выводы о том, 

что педагогический коллектив имеет достаточный образовательный уровень, 

педагоги стремятся к постоянному повышению своего педагогического 

мастерства. Кадровая политика образовательного учреждения опирается на 

развитие профессиональной компетентности педагогов, создаются условия для 

самореализации каждым педагогом своих профессиональных возможностей, 

членов коллектива отличает высокая мотивация на качественный труд. 

6. Материально-техническое обеспечение образовательной 

деятельности. 

МБДОУ д/с «Одуванчик» х. Паршикова расположен на обособленном 

земельном участке, удаленном от магистральных улиц, коммунальных и 

промышленных предприятий. В шаговой доступности от детского сада 

находятся социально значимые объекты: МБОУ Паршиковская СОШ, ФАП. 

МБДОУ д/с «Одуванчик» х. Паршикова – отдельно стоящее одноэтажное 

здание, построенное по типовому проекту и введено в эксплуатацию в 1970г. В 

состав территории ДОУ входят: групповой участок. В целях экологического и 

трудового воспитания дошкольников на территории     нашего    детского    

сада    обустроен    огород.  Имеется теневой навес, оборудование для 

подвижных игр, песочница. Территория детского сада хорошо благоустроена: 

большое количество зеленых насаждений, разнообразные породы деревьев и 

кустарников, разбиты цветники и газоны. В распоряжении наших 

воспитанников две групповые комнаты, спальня, музыкальный зал. 

Пространство групповых комнат организовано в виде разграниченных зон 

(«центры», «уголки»), оснащенных развивающими материалами. Мебель 

подобрана в соответствии с ростом и возрастом детей. В группе имеются 

физкультурные уголки с пособиями для развития всех видов моторики, 

массажные коврики; уголки для сюжетно-ролевых игр и уединения; 

музыкально – театрализованные с разными видами театров; уголки 

экспериментирования и природы для развития тактильного и сенсорного 

опыта; обучающие дидактические игры разного направления; уголки развития 

речи, математики; пособия по сенсорному развитию, уголки конструирования с 

различными видами конструкторов. Все предметы доступны детям.   

Оснащение уголков меняется в соответствии с тематическим планированием 

образовательного процесса. Из технических средств обучения имеется: 

мультимедийный проектор, ноутбук. 

В МБДОУ отсутствует отдельное помещение, отведенное под библиотеку. 

Книжный фонд, составляющий библиотеку МБДОУ, располагается в 

групповых помещениях, и включает в себя: 

  книги для педагогов (методическая и справочная литература, 

периодические издания); 

  книги для воспитанников (сборники сказок, малых фольклорных 

форм, познавательной литературы, произведения русских и зарубежных 

поэтов и писателей). 



  Детский сад располагает всей необходимой учебно-методической 

литературой для реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

Информационная база МБДОУ оснащена — электронной почтой, выходом в 

Интернет, функционирует официальный сайт ДОУ. В ДОУ имеются: аудио- 

видео-техника: ноутбуки, принтеры, проектор. 

Вывод: Учебно-методическое обеспечение в ДОО находится на достаточном 

уровне. При этом необходимо обновление и пополнение 

игрового, раздаточного и демонстрационного материалов в соответствии с 

реализуемой образовательной программой, дальнейшее информационное 

обеспечение, приобретение учебно-методической литературы. 

7. Сведения об условиях питания воспитанников обучающихся. 

В дошкольном образовательном учреждении организовано 3-х разовое 

питание детей на основании 10 дневного меню утвержденным заведующим 

МБДОУ. 

В соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормами СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-пидемиологические требования 

к организации общественного питания населения», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

27.11.2020 № 32 интервал между приёмами пищи не превышает 4 часов во 

всех возрастных группах. Питание детей организовано с учётом следующих 

принципов: 

- выполнение режима питания; 

- калорийность питания, 

- ежедневное соблюдение норм потребления продуктов; 

- гигиена приёма пищи; 

- индивидуальный подход к детям во время питания; 

- правильность расстановки мебели. 

Рацион питания разнообразен как за счет расширения ассортимента продуктов, 

так и за счет разнообразия блюд, готовящихся из одного продукта. Для 

осуществления контроля организации питания детей, качества доставляемых 

продуктов и соблюдения санитарно-гигиенических требований при приготовлении 

и раздаче пищи в учреждении создана бракеражная комиссия. Ежедневно, в 

соответствии с графиком, бракеражная комиссия снимает пробу готовых блюд на 

пищеблоке. Пищевые продукты, поступающие в детский сад, имеют документы, 

подтверждающие их происхождение, качество и безопасность. Продукты хранятся 

с соблюдением требований СанПиН и товарного соседства. Устройство, 

оборудование, содержание пищеблока детского сада соответствует санитарным 

правилам к организации детского общественного питания. Пищеблок оснащен 

всем необходимым технологическим и холодильным оборудованием, 

производственным инвентарем, кухонной посудой. Все блюда — собственного 

производства; готовятся в соответствии с технологическими картами, 

санитарными нормами. 

Вывод: Питание детей в ДОО организовано в соответствии с десятидневным 

меню и направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников и на 

выполнение санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 



общественного питания населения», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 27.11.2020 № 32. 

8. Сведения об условиях охраны здоровья воспитанников. 

В МДОУ созданы необходимые условия для охраны здоровья и обеспечения 

безопасности детей и сотрудников. Территория учреждения огорожена 

забором, установлена тревожная кнопка для экстренных вызовов, внешнее и 

внутреннее видеонаблюдение. Здание МБДОУ оснащено системой 

противопожарной сигнализации и световым табло «Выход», комплексом 

«Стрелец – мониторинг». 
 

Вывод: Результаты самообследования деятельности МБДОУ позволяют 

сделать вывод о том, что в ДОО созданы условия для реализации ООП ДО в 

условиях реализации ФГОС ДО. Для совершенствования педагогического 

процесса необходимо: дальнейшее проектирование образовательного 

пространства ДОО, непрерывное повышение уровня профессиональной 

компетентности педагогов. 
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