
Протокол Nirl

заседания комиссии по контролю за организацией и качеством IIитаI1ия
в МКОУ СОШNЬ4, г. Усть-JIабинск

pr !2рдтдбрд2ш_д-

IIрисутс,гI]оваJIи:

lI]коJIы

IIо I1итаIlию; [J:tасова
N4.и тиf,еJIь )|и по восп ьIlои боте: еIIко IO.t].
цLQдсел?тель обшlешкоllыlого родительскогО_ коми,гета: JIацежина и.А..
прýдставитель р олите"тt ь ской обществ енн остц.

Повестка дня:

1 . Анализ меропри ятиЙ по контролю качестI]а оргаI{изации гIи-гания в шкоJIе

(ролительские рейды, результаты анкетирования)

2. IIроверка орI,аIIизаIIии работы ttlко.пttlой с,го-тlоtзой (Mertto, IIакры1ие,
KaLIecl,Bo ttиtIlевоЙ IIроllукllИи, соответстRие I,иI,иеIIиLIсским ,грсбоваtlиям)

()-lrуrIlали:

IIо rtepBoмy Borlpocy сJIуIIIали I]ласову N,'[.И., замсститсJIя llирск.гора lto I]P,
которая рассказаJrа об OCIIOR[lI)IX IIpoBellellIIыx мсроIlриrI,гиях IlO KoIll.poJlIo
оргаItизаI{ии IIитация в IIIl(oJIe.

l. Родиr,сльские рсй2цы I]o lipoBcpкe Ilи],аIIия. Аtlа;tиз ак.гов I]оказаJI
ylloBJIc],t]opcIIIIoc],b роIIи,геJIями оргаIrизаllией IIIKOJIbIIoI,o пи],аIlия. ()т.мсчсtrо,

сто"llовой

I,оJIовItые

Ll],o все сотруllllики cl,pol,o собltю2lаtот ,грсбоваIIиЯ (]arrI IиI I (ttахо2lя.r.сяr в
в сре/Iс,гвах илIllивидуаJrьной зашlиты - масках, перчатках, имеtот

уборы). обозначена проблема нехваткИ IIepcoFIaJIa дJIя
обсltуrкиt]аIlия заltа (ttакрытия), в связи с LIеM еlца ос,гывас1,, llеl.и жаJIуIо],ся IIа
xoJlo/{IryIO IIиIlIу, IlаIlиl,ки. f{ясураева и.lL обозttа.tи"ltа тlеобхо/lиМос'I.I)
про/IоJlжсния работ,ы IIо участию родlит,е-rrсй в IlpoBepKaX оргаI{изаIlии
IIIKoJIbItoI,o tIит,аIIия с IIсJILIo улучшения прелостаI]Jlяемых усJrуг.

2. Аltкеl,ироI]аIIис рtl21иr,с-тtсй по воIIросам орI.аIIизчtIlии llи.l,аIlия, Аttit-ltиз
аlIкеl,ир()ваIIия IIоказаJl, ,t,го l4o/o РОlЦи,гс-ltсй оIlсIIиl}alIоl, IIиl,аIlис IIа о.гJIиtIItо;
42% - Xopollio, з8% - у/IоRJIс]]воритеJIы,Iо; 5О/о IIе/IовоJIl)IIы IIИ.ГаIIием и /laloT



оIIеIIкУ "IIJ]oxo". Сре;lи IIричиIt IIеуllоI]JIс,гворсIIIIости IIитаIIием выяI]JlсIlы
сJIеllуюIIIие rtаибоJIсе расIIростраI{енные:

r IIеразItообразtlая IlиIIца, остывIlIая e/Ia. Сречtи ро/Iит,еJIсй, ука:зываIоIIIих
lIa отсуl,с,I,вис

, выбора б-lttо21, есть 'I'e, чьи /lе,ги обуqзrт.о rз 5-9 кJIассах. Сllе7цует.
О'ГМС'tи'гь, LI,го комбиttа,г

l IIIKOJILIIoI,0 11l'rгапиЯ IIозвоJIяет выбиратt, б.irtolla из lloIloJIIlиl.eJIbIloI.o
McIIIo /UIrr

r орI,анизоваIIItоI,о накрытия, классные руковоlIИl.еJIИ IIоJIуIlаJIи эгу
иrrф орм ациIо II а совеш{аI{ии. /]анный Borrpoc требует oтp або1ки.

3. Рабоr,а кJIассIIых руковолителей. отмечсttо, Ll,I,o все кJIасспые
руковоllи,гсJIи lrе/lу,г рабоr,у по организации IIитаIIия чсрез орI,аIIизоваIIIлое
накры,гие,

4. Рабо,га по обесllсчеttию бесплатI{ым IIитаIIием обучаюttlихся II&ч?JIь1Iых
KJlaccoB и обуq419IIlихся JIьI'OTIIIIIX категорий. J]cc /lс],и IlачальIlых KJlaccoB и
JIbI,o,I,III)IX каr,сr,орий обесttсчиваIотся бесlt.ltа,гtlым IIиl,аIlисм. У.лс.г l]ы/(аLtи
бссгlJtат,ttого IIи]]аIIия орI,аIIизоваI{ с tloмoIllbro разрабоl,аIIIIого I} IIIK9JIS т,абс:tя

уче,га IIи,гаIIия /UIя 1-4 и 5- 1 l классов, /цаIIIIыс Koтopol,o кJIассIIыс
рукоRоlциl,сJIи обя:заttы свсря.гь с данIIыми KIIIIl.

/[жураева иJL., обозначила проб.llему IIecBoeI]peMeIIIIoI.o
tIреl{осl,аI]JIеttия кJIассными руководитеJIями заявок IIа IIитаI{ие. l Iре7IстаI]иJIа

рсзуJIьl.аl.ы rIроверки орr.аIIизации питаIIия.

I Ia момеII.г Ilровсрки ycTalIoI]JIeHo:

1. в IIаJIичии имеется r.рафик (питания) приёма IIиIIIи;
2, со],ру/{IIик гtиtllебJIока в униформе, заIIIи],IIьIх маске и IIерча.гках;
З. cocl,al]JleItIloe McIIIo и качесl,во IIpиI,o1,oI]JleIl иrl l|ип\и в соо.l.ве.I.сl.вии с

,t,рсбоваrtт иями;
4, оргалIизоваIIо бесгt.llаr:rrое I.орячее IIи.гаIIИе обу.lзIоIIlихся l- 4 K;laccoB;

дет,еЙ -иFII]аJIиI{ов и из малообеспечеtttlых семей;
.-5. де'и прихо/(я1, в IIIKoJly орI,анизоваIIIIо в соIIрово}ItделIии кJIассIlого

руково/lиl,еJIя.
6. K;tacctlt,te руковоlцИ,геJIИ I]ачальныХ KJIaccot] особеttтtО '1.1I{aTeJIt)IIO

коII],I]оJIируюl, Mi,I.I.I)e рук пере/l присмом tIиlIlи.
7 , I Iит,аt,tис орI,аI{изоваIIо при соб-llюllеrlии IlравиJIа разве/lсI{ия IIo1.oKol]

обучаttоtlцихсrI.



В llа;tи,tии вся /lокумеIIтация по llpcltocTal]JleIlиIo I*opяLlet.o бcclt:tziт.IIOI.o
IIи],аIIиrI

мJIаllttlих IIl коJI ьII иков;

И.П.l{жураеRа опросиJIа летей о качестве IIиlци. Больtttиttс,гво рсбят сказаJIи,
чl,о e/la IIормаJILIIая, быtзасl, хо.ltо2lной, tle .lttобяr: каIiIи. о1мс.]еtto, LI.I.9

rIекоl,орыс /lсl,и KyIIIaIO,I, в с,головой cBolo clly, IIриilссеIrIIуIо из /loya. I.Ia
ВОIIРОС, lIOLIеMY IIС IIИ'ГаIОТСЯ ЧеРеЗ I{аКРЫ]'ИС, О]'I]С'I]ИJIи "I Ic ttраtзи.гся е2lа"

I Iос,гаttоt]или|

l. К"тtассttым рукоIrо/lИ,I,еJIяМ оr,рабо.гат.ь BoIrpoc с tзыбором бllro/t из
/(оIiоJIIlи'геJII)IIоI,о гlcIlIo. ()BoeBpeMeItIIo t]ре/lос],аI]JIя,I,L :]ilяI]ки IIа IIи.гаI{ис.

2, Рабо'trику с'о"rtовой обра,гить в.IимаIIие IIа время IIaLIaJIa Itакрытия I]o
и:збеrкаttие ос],ь]RаtlИя е/{ы. КонтролироI]атЬ KaLIecl.Bo IIриI.отовJIеIлия и
храIIеIIия б"тrrо/t (co.1tt,, коIlсисl]е нI\ия, высl,tханис)

З. Ilро2lоJI)Itи,I,ь рабо,гу IIо olrpocy родителей.

4. I I Iко.ltt,tlая столовая соответствуст требоваttияIм, rIрсlцъяRлясмым
Itорма,гиl]I{оrIравоI]ыми актами. OtlctlKa работ,t,t IIIкоJlь}lой с,го.ttоtlой tlризttана
y/loI]JI сl,вориr:с.lt ь t lой .

Ilредсеztа,гсJIь комиссии , фWlПростотиIIова 0.I]., /Iирсктор N4коу ,,сошI
Jф 4"

Секрс,гарь комисс 
"r, 

,/ / I],rracoBa N4.и.., зам./lирск.гора llo I]I)

Ч:tсtlt,t комиссии ,Й / IIсдценко Ю.В.., прелседа'с.тlь обtIlспIкоJIьtIоI-о

ро/{и],еJI ьского ком иl.ета.

8,

9.


