
Приложение 3. 

План реализации приоритета 

«Совершенствование кадровой политики» 

Ресурс 
10.2020-12.2021 01.2022-12.2022 

Первое полугодие Второе полугодие Первое полугодие Второе полугодие 

Приоритет: Совершенствование кадровой политики 

Цель: Развитие предметной и методической  

компетентности педагогических работников. 
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1 

Анализ 

предметной и 

методической 

компетентности 

педагогических 

работников при 

помощи 

различных 

методик. 

Организация 

круглых столов 

ШМО различной 

направленности. 

Проведение 

школьных 

семинаров для 

педагогов. 

Участие педагогов 

в конференциях и 

конкурсах 

различного 

уровня.   

Организация 

круглых столов с 

привлечением 

приглашенных 

специалистов на 

базе школы. 

Участие педагогов 

в семинарах, 

конференциях и 

конкурсах 

различного уровня. 

Повышены 

предметная и 

методическая 

компетентность 

педагогических 

работников, 

приобретены новые 

знания и опыт. 

2 

Сбор и анализ 

информации о 

прохождении 

педагогами 

курсов 

повышения 

квалификации и 

переподготовки. 

Организация  

дополнительного 

обучения 

педагогов на 

курсах повышения 

квалификации. 

Повышены 

предметная и 

методическая 

компетентность 

педагогических 

работников, 

приобретены новые 

знания и опыт. 

 

3 

Анализ состояния 

межличностных 

отношений в 

педагогическом 

коллективе. 

Формирование 

командного стиля 

работы 

педагогического 

коллектива. 

Сформирована 

команда учителей с 

налаженными 

личными 

взаимоотношениям

и, для 

согласованного 

движения к единой 

цели: повышению 

качества 

образования. 

 

 

 

 


