[Ipunoxenne Ne 3

K Y4eTHOH ITOJINTHKE
JUTS TIeJield OyXTralITepCKOTo yyeTa

HOpHI[OK OpraHm3ali U OCYIIECTBJICHUA BHYTPECHHEI0 KOHTPOJIsA

1. Odmme moJ10KeHUs
1.1. BHyTpeHHUI KOHTPOJIb HANPABJIECH:

- Ha YCTAHOBJICHHC COOTBCTCTBUA  IMPOBOAHUMBIX q)HHaHCOBO-XOSSIfICTBeHHLIX onepaum}i
Tpe6OBaHI/ISIM HOPMATHUBHBIX ITPABOBLIX AKTOB 1 y’-ICTHOfI TIOJIMTUKH,

- IIOBBIMICHUE YPOBHA BECACHUA YUC€Ta, COCTABIICHUA OTYETHOCTU,

- HCKJIIOYEHHE OIMMOOK M HapyLIeHW HOpPM 3akoHojaaTeldbcTBa PP B wacTu BereHus ydera u
COCTaBJICHHS OTYETHOCTH;

- IOBBIILICHHUE PE3YNBTATUBHOCTH UCIIONIB30BaHUS (PUHAHCOBBIX CPEACTB M UMYILECTBA.
1.2. [enssMu BHYTPEHHETO KOHTPOJIS SBJISIOTCS:
- IOATBEP>KACHUE JOCTOBEPHOCTH JAHHBIX Y4eTa U OTYETHOCTH;

- obecrieueHue COONIOACHUS 3aKOHOATEIbCTBa PMD, HOPMATHBHBIX NPABOBBIX AKTOB U MHBIX aKTOB,
peryaupyrmux (HHAHCOBO-XO3SHCTBEHHYIO IESTEIFHOCTb.

1.3. OCHOBHBIMH 3aga4aMi BHYTPCHHETO KOHTPOJIA ABJIAKOTCA:

- OINlEpaTHBHOE BBIABIICHUE, YCTPAHEHUE U IIPECEUCHUE HAPYLIEHU HOPM 3aKOHOAATenbcTBa PD u
VHBIX HOPMAaTUBHBIX IIPABOBBIX aKTOB, PETYIUPYIOLIUX BEICHUE yU€Ta, COCTABICHUE OTYETHOCTH;

- OIepaTHBHOE BBIABICHHE U MpecedyeHue NCHCTBUH JOKHOCTHBIX JIMII, HETaTUBHO BIMSIOUINX Ha
3¢ PEKTUBHOCTH UCIIONBb30BaHNS (PMHAHCOBBIX CPEICTB U UMYLIECTBA,;

- TOBBIIICHHE 3KOHOMHOCTH M PE3YJAbTaTUBHOCTU WCIIOJNb30BaHMs (DMHAHCOBBIX CPEJICTB U
MMYIIECTBA MyTeM MPHHATHS W pean3aliy pelIeHduH IO pe3yabraTaM BHYTPEHHEro (HHaHCOBOTO
KOHTPOJIA.

1.4. OObekTaMyi BHYTPEHHETO KOHTPOJIS SBIISIFOTCS:

- IUTaHOBBIE (IPOTHO3HBIE) TOKYMEHTHI;

- IOTOBOPHI (KOHTPAKTHI) Ha MpHOOpeTeHne TOBapoB (paboT, yciyr);

- pacnopsiAuTeNbHbIE AKThl PYKOBOIUTENS (IIPUKAa3bl, PaCIIOPSDKEHHS);
- IEPBUYHBIE YYETHBIC JOKYMEHTBI U PETUCTPHI YUeTa;

- X035HICTBEHHBIE OMEPAIlUH, OTPAKCHHBIE B yUETE;

- OTYETHOCTE;

- HBIE OOBEKTHI M0 PACTIOPSHKEHUIO PYKOBOIUTETIS.

2. Opranu3auusi BHyTPEHHEro KOHTPOJIsI

2.1. BHyTpeHHUIT KOHTPOJIb OCYIIECTBIISIETCS HEMPEPHIBHO PYKOBOAUTENSAMH (3aMECTHTEISIMHU
PYKOBOAMTENEH) CTPYKTYPHBIX MOAPA3AENEHHUA, WHBIMH JOIDKHOCTHBIMU JIMIIAMH, OPTaHU3YIOUIIMH,
BBIMOJTHSIOIIUMHY, O00ECIIEUNBAIOIIMME COONIOACHUE BHYTPEHHUX MPOLENyp IO BEACHHIO Y4YerTa,
COCTaBJICHHUIO OTYETHOCTH.

2.2. BayTpeHHUI KOHTPOJb OCYIIECTBISIETCS B CIEAYIOIINX BUOAX:



- TpeIBAPUTENbHBI KOHTPOJIb - KOMIUICKC NPOICAYp W MEpPOIPHUSATHH, HANpPaBICHHBIX Ha
MIPEIOTBPAIICHAE BO3MOXHBIX OINTHOOYHBIX M (MIIM) HE3aKOHHBIX JEHCTBUI 0O COBEpIICHHS (PHHAHCOBO-
XO3HCTBEHHON omnepaiiuu (psia GUHAHCOBO-X03HCTBCHHBIX OMEPAIlHii);

- TEKYLIHIl KOHTPOJIb - KOMIUIEKC MPOLEAYP ¥ MEPOIPUATHI, HalIPABJICHHBIX Ha MPEI0TBPaIleHUue
OMMOOYHBIX W (WJIM) HE3aKOHHBIX JEWCTBUH B MPOIECCe COBEPIICHUS (HUHAHCOBO-XO3SHCTBEHHON
omnepanuu (psaa GUHAHCOBO-XO3SIMCTBEHHBIX OTEpaIlnii);

- MOCJeAYIOMHii KOHTPOJIb - KOMITIEKC MPOIENyp U MEPOIPHUATHI, HAPABICHHBIX HA BBISBICHUE
OMOOYHBIX W (WJIM) HE3aKOHHBIX JCWCTBHI M HENOCTAaTKOB IIOCJIE COBEpIIEHHS (PUHAHCOBO-
XO3SIMCTBEHHONW omepamuu  (psAga (UHAHCOBO-XO3SMCTBEHHBIX — OIEpaldil) W IPEIOTBpAIICHUE,
JIMKBUJALUIO MOCIEACTBUNA TaKUX JTEHCTBUIA.

2.3. [IpeaBapuTeNbHBIA  KOHTPOJIb OCYMIECTBISIOT JIOJDKHOCTHBIE JHIA (PYKOBOAMTEIN
CTPYKTYPHBIX TOJpA3/IeNICHNI, UX 3aMECTUTENN, UHbIE COTPYIHHKH) B COOTBETCTBUH C JIOJDKHOCTHBIMHU
(pyHKUIMOHANTEHBIMHI) 00SI3aHHOCTAMHU B ITpoliecce (PHHAHCOBO-XO3SIMCTBEHHOM AESTEILHOCTH.

K MepompuatusM npeaBapuTesHOTO KOHTPOJIS OTHOCSTCS:

- IPOBEpPKa JOKYMEHTOB JI0 COBEPILIECHHUS XO3SIMCTBEHHBIX ONEpaluii B COOTBETCTBUY C MIPAaBUIAMH U
rpaukoM JOKYyMEHTO000POTa;

- KOHTPOJIb 34 IPUHATUCM O6H38.TGJ'II>CTB;

- IIPOBEPKA 3aKOHHOCTH U DKOHOMUYECKOW [1eJIeCO00pa3HOCTH MPOEKTOB 3aKI0YaEMbIX KOHTPAKTOB
(moroBopoOB);

- IPOBEPKA MPOEKTOB PAaCHOPSAUTEIBHBIX aKTOB PYKOBOIUTENS (IIPUKA30B, PACIIOPSIKEHH);

- TIpOBepKa OIOMKETHOW, (MHAHCOBOW, CTAaTUCTUYECKOW, HAJIOTOBOM W IPYroH OTYETHOCTH IO
YTBEPKJICHUS WU HOAUCAHMS.

2.4, Texymuii KOHTpOJIb Ha TIOCTOSHHOM OCHOBE OCYILECTBISIETCS CIEHUAINCTaMHU,
OCYLIECTBIISIOLIUMU BEACHHUE YU€Ta U COCTABICHUE OTYETHOCTH.

K MepomnpuaTusM TeKyIero KOHTpOJIs OTHOCSTCS:

- TIPOBEpPKa PACXOIHBIX JEHEKHBIX TOKYMEHTOB (pacdeTHO-IUIATeKHBIX BEIOMOCTEH, 3asgBOK Ha
KacCOBBIM pacxojl, CYETOB U T.I.) 10 UX orarel. MakTOM MPOXOKACHHS KOHTPOJIA SIBIIETCS pa3pelieHne
(caHKIMOHMPOBaHKE) IPUHATH JOKYMEHTHI K OILIATE;

- IPOBEpPKA MOJIHOTHI OIIPUXOI0BAHNS MOTYYEHHBIX HAJIUYHBIX JEHEKHBIX CPENICTB;
- KOHTPOJIb 32 B3bICKAHHWEM JIeOUTOPCKOM M TIOTallIeHueM KPEeTUTOPCKOH 3aJ0JDKEHHOCTH;
- CBEpKa JIaHHbBIX aHAJUTUYECKOTO yueTa C JaHHBIMH CUHTETUIECKOTO Y4eTa.

2.5. [Tocneayronuii KOHTPOIB ocyuiecTBIgeTcss OTIEI0M BHYTPEHHET0 KOHTPOJIS:
K MeponpuatusiM nociuenyonero KOHTpoiIs OTHOCSATCS:

- MPOBEPKa MEPBUYHBIX JOKYMEHTOB ITOCJIE COBEPIICHUSI (PMHAHCOBO-XO3SMMCTBEHHBIX ONEpaIuii Ha
coOroeHre IpaBmiI U Tpaduka TOKyMEHTO000pOTa;

- TIpOBEpKa JOCTOBEPHOCTH OTpaXeHHs (PUHAHCOBO-XO3SMCTBEHHBIX OIEpaluii B ydeTe U
OTYETHOCTH;

- POBEpKa Pe3yIbTaTOB (PMHAHCOBO-XO3IHCTBEHHON IEATEIbHOCTH;

- MIPOBCPKA pE3yJIbTaTOB MHBCHTAPU3ALINU UMYIIICCTBA U 06H33TCHLCTB;



- IPOBEpKa YYaCTKOB OyXTraJITepCKOro y4eTa Ha MpeAMET COOMIONeHMS PabOTHUKaMH TpeOOBaHUMH
HOpM 3akoHonmarenscTBa PD B oOmacTh ydera B OTHOIIEHHM 3aBEPIIEHHBIX Omepanuii (hUHAHCOBO-
XO3SAMCTBEHHON ACSITECIHLHOCTH,

- TOKyMEHTAJIbHBIE TPOBEPKH 3aBEPIICHHBIX onepannii GUHAHCOBO-XO3SHCTBEHHOM IS TENbHOCTH.
2.6. B pamMkax BHyTpeHHETO KOHTPOJIS IPOBOASTCS MJIAHOBBIE U BHETJIAHOBBIEC IPOBEPKH.
IIeproauyHOCTE NPOBENEHNUS IPOBEPOK:

- IUIAHOBBIE TIPOBEPKU - B COOTBETCTBHUHM C YTBEPXIEHHBIM IUIAaHOM (rpadMKOM) IPOBENCHHUS
MPOBEPOK B paMKaX BHYTPEHHETO KOHTPOJS MO (opme, MpHUBEACHHOH B MPWIOKEHWH | K HACTOSIIEMY

ITopsnky;

- BHEIUIAHOBBIE MPOBEPKH - 10 PACTIOPSHKEHUIO PYKOBOAUTENS (€CIIH CTajI0 U3BECTHO O BO3MOXKHBIX
HapYIIECHUX).

2.7. Pe3synprarsl npoBeaeHUs NPEIBAPUTENBHOTO U TEKYIIEr0 KOHTPOJIS OQOPMIIIOTCS B BUIE

OT4YeTa O BBIIBIEHHBIX HApYLIEHWAX IO pe3ynbTaTaM BHYTpeHHel mnpoBepku. K Hemy mnpumaraercs
MepPEeYeHb MEPONPHUATHH 110 YCTPaHEHUIO HEJOCTATKOB M HAPYIICHHUH, €CIIM OHW OBLUTH BBIABIICHBI, a TAKIKE
PEKOMEHIAIMH TI0 TIPEIOTBPALICHUIO BOBMOKHBIX OIIHOOK.

2.8. Pe3ynsraTsl poBeeHNs MOCIETYIONET0 KOHTPOIS 0(hOpMIIIIOTCA CIpaBKoi. B crpaBke
MPOBEPKH JIOJDKHBI OBITH OTPaXKEHBI:

- IpeIMET MPOBEPKHU;
- TIEPHOJT TTPOBEPKHU;

- JlaTa yTBEPKJIEHUS CTIPaBKU;

- TUTIa, TPOBOJUBIIINE TIPOBEPKY;

- METOJIBI ¥ IPHUEMBI, IPUMEHAEMBIE B ITPOLIECCE MPOBENEHUS TPOBEPKH;

- COOTBETCTBHUE MpeIMeTa IPOBEPKH HOpMaM 3akoHojaresibcTBa P®, nelCTByIOIIMM Ha JaTy
COBepIIIeHUs (aKTa XO3IHCTBEHHON KHU3HH;

- BBIBO/IbI, C/ICJIAHHBIE 110 PE3YJIBTaTaM IPOBEACHUS IIPOBEPKU;

- MIPHHATHIE MEPBI M OCYIIECTBICHHBIC MEPOIPUATHS [0 YCTPAHEHHIO HEOCTATKOB M HAPYIICHHA,
BBISBJICHHBIX B XOJIC MOCJIEAYIONIET0 KOHTPOJS, PEKOMEHJIAIMU 10 NPEAOTBPALICHHIO BO3MOXKHBIX
OIIINOOK.

I[OJ'DKHOCTHLIC Jjna, JOIMYCTHUBIINE HCAOCTATKU, UCKAXKCHUA U HAPYUICHUS, B MMICHEMCHHOU Q)opMe
mpeaACTaBIAIOT O00BICHEHUS 10 BOIpocCaM, OTHOCAIIUMCH K peE3yJibTaTaM IMPOBCACHUA KOHTPOJIA.

2.9. OTBETCTBEHHOCTh 332 OpraHU3allMI0 BHYTPEHHETO KOHTPOJIA  BO3Jaraercd Ha
PYKOBOIUTENSL.

3. OueHKa cOCTOSIHUS CUCTEMbI BHYTPEHHEro KOHTPOJIs

3.1. Onenka 3¢QEKTUBHOCTH CUCTEMBI BHYTPEHHETO KOHTDOJS OCYIIECTBISETCS Ha
MPOBOJUMBIX PYKOBOAWTEIEM COBEIIAHUSAX, B KOTOPHIX YYacCTBYIOT PYKOBOOUTENH CTPYKTYPHBIX
MOApa3eNeHNH (3aMECTUTENIN PYKOBOAUTENEH CTPYKTYpHBIX monpasaenenuil). [Ipu HeoOxomumocTu Ha
COBELIaHMA MpUDIANIAIOTCA JIOJPKHOCTHBIE JIMIIA, HEMOCPEICTBEHHO OCYIIECTBISIONINE BHYTPEHHUMN
KOHTPOJIb.

3.2. AZEKBaTHOCTb, TOCTAaTOYHOCTh U 3(PPEKTUBHOCTH CHCTEMBI BHYTPEHHETO KOHTPOJIS
OIIEHUBAET PyKOBOAUTENb. OH K€ OCYIIECTBIIET HAOMIONEHUE 32 KOPPEKTHBIM MPOBEIEHHUEM CBS3aHHBIX
C KOHTPOJIEM TIPOLEYD.
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YTBEPXKJIAIO

(IOIKHOCTh PYKOBOAUTEIS, (haMIIHNS, MHUIIAAIBI)

IInan (rpa¢guk) npoBeneHns NPOBEPOK B paMKaxX BHYTPeHHEr0 KOHTPOJIs HAa __ (rol, KBapTaJu,

Mecsill, HHOH Nepuoia)

Ne i/

Tema
NPOBEPKHU

IIpoBepsiembIii
NePUOJ

Ilepuon
NMPoBeeHUA
MPOBEPKHU

Jo/zkHOCTHOE JINLIO,
OTBETCTBEHHOE 32 MPOBeeHNe
nposepku (pamuiins,
MHHUIHAJIBI)
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