
План работы
учителя – наставника Веретельник И.В.
с молодым специалистом 
на 2022– 2023 учебный год
(3 год)
Цель: оказание помощи молодому учителю в его профессиональном становлении.
Задачи:
· Оказание методической помощи молодому специалисту в повышении общедидактического и методического уровня организации учебно-воспитательной деятельности;
· ускорение процесса становления учителя и развитие способности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него обязанности по занимаемой должности;
· формировать у начинающего учителя потребность в непрерывном самообразовании;
· способствовать овладению новыми формами, методами и приёмами обучения и воспитания учащихся;
· способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельности начинающего учителя.
Планирование составляется по следующим направлениям:
-       организационные вопросы;
-       планирование и организация работы по математике в рамках ФГОС;
-       планирование и организация методической работы;
-       работа со школьной документацией;
-       работа по саморазвитию;
-       контроль за деятельностью молодого специалиста.
Формы  работ:
-        консультация
-        наблюдение
-        диагностика и анализ
-        посещение уроков
Ожидаемые результаты:
-         активизация практических, индивидуальных, самостоятельных навыков преподавания;
-         повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах педагогики и психологии;
-         обеспечение непрерывного совершенствования качества преподавания;
-         совершенствование методов работы по развитию творческой и самостоятельной деятельности обучающихся;

Сведения о молодом специалисте
	Фамилия, имя, отчество:
	Бондаренко Светлана Александровна

	Образование:
	Среднее специальное

	Какое учебное заведение окончил:
	ШВПК

	Год окончания учебного заведения:
	1997

	Специальность по диплому:
	Учитель математики

	Педагогический стаж:
	-

	Место работы:
	МБОУ «Родионово-Несветайская средняя общеобразовательная школа №7»

	Должность:
	Учитель 

	Предмет:
	Математика 

	Учебная нагрузка:
	25

	Классы:
	5,6,7,8

	Классное руководство:
	6 класс

	Квалификационная категория:
	[bookmark: _GoBack]-


Сведения об учителе-наставнике
	Фамилия, имя, отчество:
	Веретельник Инна Васильевна

	Образование:
	Высшее

	Какое учебное заведение окончил:
	РГПУ

	Год окончания учебного заведения:
	2006

	Специальность по диплому:
	Учитель математики и информатики

	Педагогический стаж:
	24

	Место работы:
	МБОУ «Родионово-Несветайская средняя общеобразовательная школа №7»

	Должность:
	Учитель 

	Предмет:
	Математика 

	Учебная нагрузка:
	27

	Классы:
	6,7,9,10,11

	Классное руководство:
	9 класс

	Квалификационная категория:
	Первая 




Мероприятия
по планированию, организации и содержанию деятельности
 
	Содержание мероприятий

	Формы и методы
	Срок
	Контроль, ответственные

	1.Изучение педагогической и методической литературы по образовательным предметам.
2.Совместная подготовка и отбор дидактического материала для уроков
3. Совместная разработка планов-конспектов уроков
4. Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания методической помощи.
5.Консультации по частным вопросам методики преподавания
6.Выявление педагогических проблем молодого учителя, выработка необходимых рекомендаций.
7.Посещение уроков опытных учителей, педагогов- наставников молодым специалистом.
	 Наставничество, самообразование, посещение уроков
	 В течение года
	Контроль ведения журнала, учебного плана, контроль качества составления поурочных планов, посещение уроков, внеурочных занятий.
Проверка выполнения программы.
  
Веретельник И.В.
Кириленко И.В.

	1. Изучение ФГОС, рабочих программ по предметам, календарно-тематического планирования, знакомство с УМК
2. Практикум. Учебный план - программа - календарно-тематическое планирование - поурочное планирование.
3.Планируемые результаты и содержание учебного предмета  «Математика» в соответствии ФГОС ОО.
4. Практикум. Структура каждого типа урока. Основные этапы организации учебной деятельности. Виды уроков. Постановка задач урока
5.Практикум. Техника и методика составления плана и конспекта урока математики и работа над ними.
6.Консультирование. Оценочная деятельность учителя.
7. Консультирование. Домашнее задание: оптимальный объём, доступность инструктажа, дифференциация, представление права выбора.
8. Практикум «Ведение школьной документации» (классный журнал,  ученические тетради)
9.Изучение положения о текущем и итоговом контроле за знаниями учащихся.
10. Оказание помощи в разработке поурочных планов.
11.Посещение уроков, оказание методической помощи.
	
Наставничество, самообразование, посещение уроков
	Ноябрь
	Контроль ведения журнала, учебного плана, контроль качества составления поурочных планов
 
Веретельник И.В.

	1.Занятие: «Современный урок и его организация».
2.Занятие: Выполнение практической части программы. Методика выполнения практических работ.
3.Консультирование  «Пути и средства развития познавательной активности учащихся».
4.Консультирование по организации внеклассной работы по предмету
5.Практикум: «Обучение составлению отчетности по окончанию четверти»
6. Посещение уроков, оказание методической помощи.
7. Оказание помощи в разработке поурочных планов.
 
	Наставничество, самообразование, посещение уроков.
	Декабрь
 
 
 
 
 
 
 
	Контроль качества составления поурочных планов,
посещение уроков, внеурочных занятий

Веретельник И.В.

	1.Беседа: «Индивидуальный подход в организации учебной деятельности»
2.Практикум «Формы и методы работы на уроке. Система опроса учащихся»
3. Оказание помощи в подготовке и проведении уроков в соответствии с требованиями ФГОС.

	Наставничество, самообразование, посещение уроков.
	Январь
	Проверка выполнения программы.
Посещение уроков. Контроль ведения школьной документации

Веретельник И.В.
Кириленко И.В.
Безусова Е.Г.

	1.Беседа «Методы активизации познавательной деятельности учащихся»
2. Практикум: «Организация работы с мотивированными и неуспевающими учащимися»
3.Консультирование: «Использование ИКТ в образовательном процессе»
4. Оказание помощи в подготовке и проведении уроков в соответствии с требованиями ФГОС.
	Наставничество, самообразование, посещение уроков.
	Февраль
	Посещение уроков. Контроль ведения школьной документации.



Веретельник И.В.
Кириленко И.В.
Безусова Е.Г.

	1.Консультация.  Рациональное использование учебного времени на уроке. Анализ типичных ошибок.
2. Беседа: Изучение нового материала с использованием дифференцированных заданий.
3.Практикум: «Организация работы с мотивированными и неуспевающими учащимися»

	Наставничество, самообразование, посещение уроков.
	Март
	Посещение уроков. Контроль ведения школьной документации

Веретельник И.В.
Кириленко И.В.
Безусова Е.Г.

	1.Беседа: Организация самостоятельной работы на уроке. Закрепление нового материала на уроке.
2.Занятие: «Современные педагогические технологии и их использование в образовательном процессе»
3.Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания методической помощи.
	Наставничество, самообразование, посещение уроков.
	Апрель
	Посещение уроков. Контроль ведения школьной документации

Веретельник И.В.
Кириленко И.В.
Безусова Е.Г.

	1.Анализ работы  молодого специалиста в его профессиональном становлении: индивидуальное собеседование по выявлению сильных и слабых сторон в подготовке молодого специалиста к педагогической деятельности, выявление склонностей и личных интересов.
2.Отчет о результатах наставнической работы
	Наставничество самообразование, посещение уроков.
	Май
	Собеседование по итогам года (успеваемость, качество, выполнение программы)

Веретельник И.В.



 
Цели и задачи наставничества 
Целью педагогического наставничества в школе является оказание помощи 
молодому учителю в его профессиональном становлении. 
Основными задачами педагогического наставничества являются: 
•  Оказание методической помощи молодому специалисту в повышении 
общедидактического и методического уровня организации учебно-
воспитательной деятельности; 
•  ускорение процесса становления учителя и развитие способности 
самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него 
обязанности по занимаемой должности; 
•  формировать у начинающего учителя потребность в непрерывном 
самообразовании; 
•  способствовать овладению новыми формами, методами и приёмами 
обучения и воспитания учащихся; 
•  способствовать формированию индивидуального стиля творческой 
деятельности начинающего учителя. 
 
