
 

 

 

 

Правила                                                                                                                   

внутреннего распорядка обучающихся 
муниципального учреждения дополнительного образования 

«Детская школа искусств с.Горькая Балка Советского района» 

 

1. Общие положения. 

 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся муниципального 

учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств 

с.Горькая Балка Советского района» (далее - настоящие Правила) 

разработаны в соответствии в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 №273-  ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 09 ноября 2018 г. 

№196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам», Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 15 марта 2013 г. № 185 «Об утверждении Порядка применения 

к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания», 

Уставом муниципального учреждения дополнительного образования 

«Детская школа искусств с.Горькая Балка Советского района». 

1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации 

образовательного процесса, права и обязанности обучающихся, применение 

поощрения и мер дисциплинарного взыскания к обучающимся 

муниципального учреждения дополнительного образования «Детская школа 

искусств с.Горькая Балка Советского района» (далее - Учреждение). 
1.3. Настоящие Правила имеют целью создание нормальной рабочей 

обстановки, способствующей успешной учебе каждого обучающегося, 

воспитание уважения к личности и ее правам, развитие  культуры поведения 

и навыков общения. 

1.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, работников Учреждения. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

обучающимся не допускается. 

 



2. Основные права и обязанности обучающихся. 

 

2.1 . Обучающимся предоставляются академические права на: 

- безопасные условия во время образовательного процесса; 
- свободный выбор направления обучения, в соответствии с перечнем 

программ, предлагаемых Учреждением, с учетом рекомендаций приемной 

комиссии; 

- получение знаний в полном объеме избранной программы; 
- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в 

порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения; 

- освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами по 

осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, 

курсов, дисциплин, преподаваемых в Учреждении, в порядке, установленном 

локальными нормативными актами Учреждения; 

- зачет Учреждением, в порядке, установленном локальными 

нормативными актами Учреждения, результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин, дополнительных образовательных 

программ в других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность; 

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

- каникулы - плановые перерывы при получении образования для 

отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком Учреждения; 

- перевод для получения образования по другой специальности и (или) 

направлению подготовки; 

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня; 

- восстановление для получения образования в Учреждении; 
- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

учебной документацией, другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности в Учреждении; 

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной базой Учреждения; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, олимпиадах и других массовых мероприятиях; 

- посещение организуемых Учреждением внеклассных мероприятий; 

- поощрение за успехи в учебной, творческой деятельности; 

- иные академические права, предусмотренные Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации. 

2.2. Обучающиеся обязаны: 
- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 



учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

- выполнять требования Устава Учреждения, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов Учреждения по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности; 

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья,  

стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

- бережно относиться к имуществу Учреждения; 
- выполнять обоснованные и законные требования педагогических 

работников и других работников Учреждения в рамках их компетенции; 

- приходить на занятия в строго назначенное время согласно 

расписанию занятий за 5 минут до начала урока; 

- посещать все занятия, соответственно составленному и 

утверждѐнному расписанию; 

- не опаздывать и не пропускать занятия без уважительной причины; 
- согласно образовательной программе сдавать зачѐты, экзамены и 

другие формы промежуточной и итоговой аттестации; 

- своевременно выполнять домашние задания; 

- регулярно знакомиться с информацией на информационных стендах 

Учреждения; 

- исполнять утвержденные Учреждением инструкции по правилам 

поведения, пожарной безопасности, электробезопасности, 

антитеррористической безопасности, инструкции по правилам нахождения в 

пути следования на массовые мероприятия и т.п. после обязательного 

ознакомления с ними. 

2.3. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют право: 

- знакомиться с Уставом Учреждения, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с учебно-программной документацией и 

другими документами, регламентирующими образовательную деятельность 

Учреждения; 

- знакомиться с содержанием образования, используемыми методами 

обучения и воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками 

успеваемости своих детей; 

- защищать права и законные интересы обучающихся; 

- принимать участие в управлении Учреждением в форме, 

определяемой Уставом Учреждения; 

- высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для 

организации обучения и воспитания детей. 

2.4 Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся обязаны: 

- соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, требования 

локальных нормативных актов Учреждения, которые устанавливают режим 

занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений 



между Учреждением и обучающимися и (или) их родителями (законными 

представителями) и оформления возникновения, приостановления и 

прекращения этих отношений; 

- уважать честь и достоинство обучающихся и работников Учреждения; 

- регулярно контролировать посещение занятий и успеваемость своих 

детей, обучающихся в Учреждении; 

- посещать проводимые Учреждением родительские  собрания; 
- иные права и обязанности родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся устанавливаются законодательством 

Российской Федерации, договором об образовании (при его наличии); 

- за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, 

установленных законодательством Российской Федерации, родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся несут 

ответственность, предусмотренную законодательством Российской 

Федерации. 

 

3. Поощрения и дисциплинарные взыскания 

 

3.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, активную 

концертную (культурно-просветительскую) деятельность, отличную учебу, 

достижения на конкурсах, фестивалях, олимпиадах, смотрах и за другие 

достижения в учебной и внеучебной деятельности к обучающимся 

Учреждения могут быть применены следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности обучающемуся; 

- направление благодарственного письма родителям (законным 

представителям) обучающегося; 

- награждение почетной грамотой, грамотой и (или) дипломом; 

- награждение ценным подарком. 

3.2. Поощрения производятся на основании приказа директора 

Учреждения или решения жюри творческого мероприятия, действующего на 

основании Положения соответствующего творческого мероприятия. 

3.3. Поощрения объявляются в торжественной обстановке. 

3.4. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов Учреждения 

по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к 

обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного воздействия: 

- меры воспитательного характера; 
- дисциплинарные взыскания. 

3.5. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации, педагогических работников Учреждения, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил внутреннего распорядка в 

Учреждении, осознание обучающимся пагубности совершенных им 

действий, воспитание личных качеств обучающегося, добросовестного 

отношения к учебе и соблюдению дисциплины. 

3.6. К мерам дисциплинарного взыскания относятся замечание, 

выговор, отчисление из Учреждения. 

3.7. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, отсутствия по уважительным 

семейным обстоятельствам. 



3.8. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного 

месяца со дня обнаружения дисциплинарного проступка, не считая времени 

болезни обучающегося, пребывании его на каникулах. 

3.9. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено 

только одно дисциплинарное взыскание. 

3.10. Применению дисциплинарного взыскания предшествует 

дисциплинарное расследование, осуществляемое на основании письменного 

обращения к директору Учреждения того или иного участника 

образовательных отношений. 

3.11. При получении письменного заявления о совершении 

обучающимся дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочих 

дней передает заявление в комиссию по расследованию дисциплинарных 

проступков, создаваемую его приказом. В состав комиссии включается 3 

педагогических работника Учреждения и не менее 2-х членов Совета 

родителей Учреждения. На заседание комиссии приглашается обучающийся 

и не менее одного его родителя (законного представителя). 

3.12. В случае признания обучающегося виновным в совершении 

дисциплинарного проступка комиссией выносится решение о применении к 

нему соответствующего дисциплинарного взыскания. 

3.13. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии 

объявляется приказом директора. С приказом обучающийся и его родители 

(законные представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных 

дней со дня издания, не считая времени отсутствия обучающегося в 

Учреждении во время его болезни, каникул, отсутствия по уважительным 

семейным обстоятельствам. 

3.14. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение 

должно учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и 

обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 

мнение Совета родителей. 

3.15. По решению Учреждения за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков допускается применение отчисления 

несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из 

Учреждения как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление 

несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали 

результата и дальнейшее его пребывание в Учреждении оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Учреждения, а также нормальное функционирование 

Учреждения. 

3.16. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

3.17. Если в течение учебного года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера 

дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 

дисциплинарного взыскания. 

3.18. Директор Учреждения имеет право снять меру дисциплинарного 



взыскания до истечения года со дня ее применения по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, его родителей (законных 

представителей), ходатайству Совета родителей Учреждения. 

 

4. Заключительные положения. 

 

4.1. Настоящие Правила распространяются на территории 

Учреждения и на все мероприятия, проводимые Учреждением. 

4.2. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми 

обучающимися Учреждения и их родителями (законными представителями). 

4.3. Настоящие Правила размещаются на информационном стенде и 

официальном сайте Учреждения для всеобщего ознакомления. 


