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1.Краткая характеристика
адрес)

учре}цдения (дата создания, юридический

1, 1, На территории Ленинградского сельскодо поселения Ленинградского
района расположен сельский клуб х. Андрющенко Здание построено в 1968
ГоДУ, стены кирпичные. Количество посадочных мест в заJIе |2о.
СельскиЙ клуб этО центр общения, и отдыха населения. основными
задачами сельского клуба является:
- р€lзвитие народного творчества и культур досуговая деятельность;
- организация работы клубных формирований, любительских объединений по

интересам, кружков художественной самодеятельности :

- проведение календарно тематических пр€вдников, вечеров отдыха,
тематических программ, дискотек и Других форм кулътурно-досуговой
деятельности.

1,2, Юридический uдр.. учре}цдения: Краснодарский край, ст. Ленин|радск€UI

ул. Школьная 70, почтовый индекс 353740

Фактический адрес учреждения:
Краснодарский край Ленинградский район,
х. Андрющенко ул. Коминтерна 25, почтовый индекс 353755

2. Кадры:

2..1. Вакансий нет.

2.2. Потребность в кадрах на2022 год: вок€lлист, хореограф.
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культурно-досуговой деятельности
человек

(творческиеСпециа_пистыЧисло
работ
ников

Из них -

штатных
работни
ков

Из них -
специttлис
тыс
высшим
профильн
ым
образован
ием

Из них -
Специа-
листы
со
средним
профиль
ным
образова
нием

Из них- со
средIим
непрофильн
ым
профессиона
льным
образование
м

Изних-с
высшим
непрофиль
Еым
профессио
наJIьным
образовани
ем

Из Еих
сотрудники,
имеющие
стаж работы
менее З-х лет

Имеют
звания

4 2 0 0 l 0 0 ()



J

2.3.льготы молодым специuшистам в нашем сельском поселении отсутствуют

3.Взаимодействие учреждения в 2O2L году
-с краевыми органами власти - не взаимодействует;

-с рйонными - не взаимодействует;

-споселковыми органами власти ведём активное сотрудничество
Администрация Ленинградского сельского поселения принимает активное

)л{астие В организации И проведении мероприятий. За счёт средств
Ленинградского сельского поселения, приобретается игровой, спортивный
инвентарь необходимый для работы клубного rIреждения при работе с детъми и
подростками. Финансирование всех значимых проводимых мероприятий
осуществJUIется за счёт Администрации Ленинградского сельского поселения.

.щля детей дошкольного возраста приобретаются, новогодние подарки.

в 202I гоДу за счет средств поселковых органов власти в учреждении
культуры был произведен капитЕlльный ремонт кабинета досуга. Произведен
текущий ремонт центр€lльных ступеней, замена входных дверей. Так же был
приобретен персональный компъютер.

Ведём активное сотрудничество с центрЕtлъным домом культуры, обмениваемся
готовыми творческими номерами, дJUI выступления на больших тематических
пр€lздниках.

-}чреждениlIми соци€rльной защиты - не взаимодействует
_rryеждениrlми здравоохранения - не взаимодействует

-казачьими обществами * не взаимодействует

-бизнес структурами и другими - не взаимодействует

J
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4. Приоритетные направления социально культурного развития
вашего поселения

ПриориТетные направления культурнсй политики это наиболее
значимые в социальном и личностном плане направлениrI и сферы
социокультурной деятельности, требующие финансовой, организационной и
другой поддержки со стороны государства. В современной культурной жизни
имеют следующие направления социокультурной деятельности :

1. Искусство (формирование художественной культуры населения).

2. История (историческая культура).

З. Нравственность (нравственная культура).

4. Экология (экологическЕlя кулътура).

5. Здоровье (физическая и психическм культура).

6. Политика (политическая культура).

7. Труд (профессион€lлъная кулътура).

.щанные направления (сферы) социокультурной деятельности можно
рассматриватъ В качестве приоритетоВ кулътурного рЕввития. объем и
содержание культуры не исчерпываются предложенным перечнем
приоритетных направлений соци€шьно-культурной деятельности.

5. Характеристика деятельности учреждения по реализации целевых
региональных программ культурного развития в 2o2L годУ.

1.о мерах по профилактике и безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних в Краснодарском крае.

с целью реализации Закона <<о мерах по профилактике безнадзорности и
правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае) от 21.07.08 г. М
15з9_кз ежегодно составляется план работы Ск на текущий рабочий год. За
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202L год по данному направлению проведено 12 мероприятиЙ которые посетили

218 человек. ПрИ проведениИ мероприятиЙ исполъзОв€lписЬ рЕIзные формы

работы: тематиЕIеские обзоры, викторины, информационно

просветительские ролик, правовые и|ры, диспуты.

2. <Развитие физической культуры и спорта)>

- по данной программе работа не осуществлялась

3. Противодействие незаконному обороry наркотиков
основное внимание учреждение культуры уделяет пропаганде здорового

образа жизни, профилактике вредных привычек в подростковой и молодежной

среде. За 202| год по данному направлению проведено 4 меропрчtятия, которые

lосетuли72 человека. Большое значение уделяется пок€ву рекомендованных
видеороликов вышеукЕванной направленности среди молодежи и подростков.

4. <<Формирование условий ДЛя д}rховно нравственного развития
граждан)).

В 202l ГОДУ В Сельском клубе хутора Андрющенко для разновозрастной
группы населения было проведено 8б мероприятий духовно - нравственного

направления. При проведении мероприятий, по данному направлению

ИСПОЛЬЗОВ€tЛИСЬ, РЕlЗНЫе фОРМЫ работы с населением, а именно: концертные

процраммы, литературные гостиные, вечера отдыхЩ викторины, встречи за

самоваром, и|ровые рiввлекательные программы. Подводя, итоги уходящего
года и, делая выводы и анапиз по всем мероприrIтиям, считаем, что наиболее

ярким мероприятием стали концертные программы, посвящённые

международному женскому Дню и Дню матери. Эти праздники прошли в

особой обстановке, )ластники формирований отнеслись особо внимательно и

ответственно к подготовке концертньж программ к данным мероприятиям, за
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чТо были нацраждены особым вниманием и обсуждением у зрителей, получая

заслуженн).ю похв€tлу от жителей.

5. <<Молодёжь Кубани>.

За ТеКУщий 2020 год учреждением культуры для молодёжи проведено

24 мероприятий 360человек. Пропаганда здорового образа жизни, нравственное

ВОСПИТание Молодёжи - это основн€ш цель в шryбноЙ работе. Наш клуб работает

ПОД ЛОЗУнГоМ: <<Россию строить молодым!>> Во всех проводимых мероприятиях

МЫ СТаРаеМСя, чтобы молодёжь осознЕшIа личностные ценности хорошего

здоровья, изменили отношения к самому себе, оIФужающим и к вредным

ПРиВЬшкам, отказались от нежелательных или опасных форм поведения. Работая

С МОЛОДёЖноЙ аудиториеЙ, мы придерживаемся не только р€lзвлекательного

НаПРаВЛеНия В работе, но и стараемся р€ввивать у лиц данной категории

духовно-нравственные качества, чувство патриотизма и ответственности за

самого себя и своих товарищей.

б. <<,Щети Кубани>.

За отчётный год дJI;I детей Кубани в нашем )л{реждении проведено 81

МеРОприятие с очным присутствием, и опубликовано 21 мероприlIтие в формате

ОНЛаЙН С количеством просмотров 1575 просмотров. Работа с детьми составляет

ЗНаЧителЬную Часть всех планируемых мероприятий, которые проходят в СК. В
ТеЧеНИИ РабОчего года для ребят проходят тематические часы и пр€lздЕики,

ДиСпУТы, анкетирование, распространение и раздача листовок и буклетов,

ПРОСМОТр тематических презентаций, документаJIьных фильмов, мультфильмов

ПОСеЩая, ШУб, ребята, заняты интересными делами. Принимают участие в

игровых эстафетах, в вок€lльных конкурсах, викторинах.

7. <<Развитие кульlryры)

- по данной программе работа не осуществлялась
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8. <flосryпная среда>

наше общество не может сделать каждого из нас счастливым. д каково

же приходится людям с ограниченными возмо-жностями здоровъя? Для данной
категории населения были доступны 160 мероприrIтий. В нашем хуторе среди

жителей есть инв€tлиды с нарушениями в системе опорно-двигательного

аппарата, но инвапиды по зрениюи слуху отсутствуют. .щля инвulлидов с наруше

ниями в опорно.двигательном аппарате в том числе (инвалиды -
колясочники) созданы все условия дляпосещения учреждения культуры
(пандус, разъёмные двери). В рамках пр€}знования ,Щня инв€tлидов, работники
сК посетилИ инвЕrлидоВ на ДоМУ, вручиВ иМ на память скромные подарки.

9. <<Казачество Кубани>

- по данной программе работа не осуществлялась.

6.Реализация 3акона Краснодарского края <<О государственной
политике в сфере сохранения и развития традиционной народной
культуры в Краснодарском крае>.

по данной программе в 202l году работа не осуществлялась.

7.ПеРеЧеПЬ МеРОПРиятиЙ, которые намечено реализовать в 2022 году.

в 202l год планируем проведение мероприятийпо организация семейного

досуга с созданием кIIуба вьжодного дня, где будут созданы все условия и

удобства дпя отдыха всей семьей В вьIходные И прщдничные дни.

7



N9 наименование показателей
2020
количество
коллективов,
количество
участников

2021
количество
коллективов,
количество
rIастников

2020 K202l

1 Общественно-политические
2. Естественнонhучные,

специ€lльньIх знаний у

a
J

4. Художественно- l -40 1_40 0

5

6. Физкультурно-
оздоровительныо и

2-50 2-50 0

7 Комплексно-досуговые
8. Другие 0

Итого: 3-90 3-90 0

8

8. Анализ состояния и развития клубцых любитеЛьских объединений и

клубов по интересам.

в организации досуга населения большую роль и|рают любителъские

объединения, клубы по интересам, способствующих р€tзвитию дарований

}пIастниКов, освоению И создапию им культурных ценностей. На базе клуба,

работает з клryбных любительских объединения, с числом участников 90

человек. основным направлением деятельности клубов по интересам явJIяются:

комплексно-досуговые, физкультурно - оздоровительные. ЗанrIтиrI проводятся
систематически в форме репетиций, практических, теоретических занятий и т.д.

члены любительских объединений принимают активные участия в проводимых
мероприЯтиrtх. Ана.гrизируя, работу клубов по интересам хочется отметить, что
никакие экономические и житейские трудности не способны отвернуть народ от
общения.

Возрастная категория людей, посещающих эти любительские объединения

разнообРЕвна оТ 15 дО 35 леТ и даже старше. основными проблемами клубных

8

Годы

Производственныо научные

Коллекционно-
собирательские
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любительских объединений является плохо оснащённая материально

техническЕи база кгryбного учреждения, отсутствие тепла, косметического

ремонта, отсутствие инвентаря, оборудоваlлия необходимых для работы
объединений. очень жЕUIъ, что, из-за отсутствия условий в учреждении
культуры, населению негде провести время с пользой. Так как на сегодняшний

день клуб является единственным центром досуга для всех жителей хутора

9. Анализ состояния и развития жанров самодеятельного художественного

творчества

.}lb наименование показателей Годы

2020

коли.Iество

коJIлективов,

колиIIество

}цастников

202l

колшIество

коJUIективов,

колшIество

)ластников

2020 к2021

l Вокапrьно-хоровой 1 -l5 1-1 5 а
2. Хореографический

з. Театральtшй 2 -28 2 -28 а
4. Музыка.пьно-инстррtентальный

5. Фольклорный

6. Национальrше коллективы

7 Изобразительное искусство

8. ,ЩекоратIвно-прикладное искусство

9, Кино-фото-видеоискусство

l0. Кружки техншIеского творчества

ll Щирковые коллективы

|2, ,Щругие жанровые разновидности

(перечислить!)

Итого: 3-4з 3-43 0

самодеятельное художественное творчество - это важнейший пласт
нашей многонационaльной культуры, ее основа, без которой невозможно

формирование национ€rльного сознания и рuввитиrl профессион€tльного

9
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искусства. Массовость, присущая .гпобительскому творчеству, позволяет

ему быть основой культурной жизни жителей х. Андрющенко, носителем и

показателем его потенци€rльных возможностей в культурной деятельности. В
клубе художественно самодеятельное движение объедишIет в своих рядах более

40 человек, участвующих в художественных коллективах р€lзных видов, жанров,

форм. Основную ролъ в структуре народного творчества играет художественная

самодеятельность. Ее история насчитывает не одно десятилетие. На пути своего

рzввития самодеятельность формировалась как структурно, так и по
содержанию. В настоящее Bpeмrt в нашем учреждении она представлена любите
-льским вокzlлом, театром м€rлых форм и клубом литературных чтецов.

наиболее востребованным жанром среди жителей является вокальный

жанр. Вокальная студия <<Гармония> имеет 15 исполнителей в возрастной
категории от 7 до 45 лет, кружок создан 10 лет н€вад и уже имеет группу
выпускников. Все )частники формирования принимают активное участие во

всеХ значимЫх и капендарных прЕвдниках, проводимых в уIреждении культуры.
коллектив пользуется большой симпатией у зрителей. Репертуар солистов
постоянно, обновляется. Как И у любого клубного формирования, так и у кружка
вок€lJIьного творчества <<Гармония) имеются проблемы, глобального характера.

но главной и основной проблемой попрежнему. остаётся отсутствие специ€lлиста

по BoKaIry.

театр м€lлых форм <<пьеро>> насчитывает в своём составе lз человек

младшегО школьногО и подросткового возраста. В течении года, коллектив
принимает rIастие в таких мероприrIтиях как <<Весёлый ералаш) посвящённый

Дню защиты детей, <<Славе не меркнуть традициям жить)>, <<Большой России
малыЙ уголою), погружаЯ зрителеЙ в картиНы военных лет или в атмосферу

яркого фееричного праздника с участием театрzrлизованных героев. Участнийи
этогО коллектИва одарены уN{еНием играть на сцене, умея доносить до зрителя
'радостЬ или печаль, счастье или горе. Но к большому сож€шению, в этом
коллективе много проблем, поэтому не всегда участники этого жанра

l0
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принимают уIIастие в проводимьtх и организованных мероприятиях

учреждением культуры, так как для постановки какой-то мини
сцены Еужны костюмы, декорации световое -, освещение И Т.Д., материаJIьно

техническая база нашего учреждения оставляет желать лучшего.

Следующий коллектив любителей художественного слова <Барбарики> не

пропускает ни одного мероприятия, на каждом прЕ}здЕике находится место для
прочтеншI тематических стихотворений или для пок€ша тематической

литературной композиции. Зрители всегда радостно встречают (артистов) этого

коллектива цромкими аплодисментами. В течении 202l года коллективом

<Барбарикю> было подготовлено 11 литературных композиций таких как: <<Мы

видиМ в ЁаС героеВ славных)>, <<ВЫ прекрасНы женщины России>>, <<Едина Россия,

когда един народ!>>. Для улучшения работы коллектива с дальнейшим
привлечением в них )лIастников в действующие коллективы, необходимо

улуIшить матери€lльно техническую базу учреждения. Необходимо создать,

комфортные, условия пребывания, а именно, приобрести новую мебель, сделать

косметиЧеский ремонТ помещений' принятЬ в штаТ специztлИста по вокаJD/,

пошитЬ костюмы для коллектива мапьIх форIvI театра <<Пьеро>>,

обеспечить обогрев всех помещений учреждениrI культуры.

АнализИруя сосТояние ра:}витиЯ самодеяТельногО искусстванеобходимо

выделить следующие проблемы: слабая матери€tпьно-техническая база
(костюмы, освещение декорации, отсутствие отопления, гардероба техническое

оборудоВание); - отсутСтвие специ€tлистоВ (хореограф, вокалист, художник).

10. Анализ деятельности учрея{дения в дистанционном формате: (формы

работы, инновации, реализованные проекты и рубрики и т.д.)

В 202l ГОДУ СеЛЬским клубом х. Андрющенко было опубликовано Зб

мероприrIтий В режиме онлайн с общим количеством просмотров 270О. Шм
ведениЯ рубриК и проектоВ в режиме онлайн требуется, дополнительный
специЕIпист, который будет заниматься продвижением рубрик на аккаунтах
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r{реждения, а в связи с максиМсLльной загруженностью и нехваткоЙ кадров в

нашем учреждении) к сожаJIению это невозможно.

11. Содержание, формы работы, проблемы и пути их решения
к чис,гry важнейших компонентов культурно - досуговой деятельности

относятСя формЫ работы, которые }чреждение используют в своей работе при
проведении и организации мероприятий. Выбранная форма программы влияет
на отбор содержануIя) а содержание, в свою очередь, лепит форrу. Форма - это
способ существования содержания. В нашем учреждении культуры
использУются,IрупповМ (вечера отдыха), индивидучtльн€ш (беседы, адресное
обслryживание), массовая(концерты, конкурсно - игровые программы),
информационно-просветительская( круглый стол, тематические программы).

как и в любом Другом rIреждении кулътуры в работе нашего клуба
имеютсЯ такие проблемЫ каК старение матери€lльно технической базы;
требуется текущий ремонт помещений. В зимнее время года возникают
трудности в привлечении детеЙ молодежи к активному участию к культурной
жизни хутора, потому что жители неохотно хотят идти В холодный
неотапливаемый шуб.решение задач по сохранению и р€rзвитию культуры в
сельскоМ клубе х. Андрющенко требует комплексного подхода, четкого
перспективного планирования. И только грамотная реализация поставленных
задач, обдуманно принятых планов, про|рамм и проектов, позволит преодолеть
существУющие трудности в деятельности нашего сельского клуба,

12. Работа учреждения по оказанию платных услуг.
Анализируя, деятельность }чреждений кульryры по ок€ванию платных

услуг населению, можно сделать вывод, что перспективы р€}звития платных

услуг возможны В каждом, учреждении, однако эти услуги действуют и

рЕlзвивЕtются в учреждениях культуры очень слабо. Это обусловлено
следующими факторами: слабая материЕlльно-техниtlеская база учреждений
t2
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культурЫ, недосТатоК квалифиЦированных специ€tлистов, нехватка звуко

усилительной аппаратуры и низкий уровень жизни местного населения. Исходя
из вышеизложенного можно сделать вывод, чтФ предоставление платных услуг
населению невозможно.

1,3. Инновационные формы работы.
В социа"tlьнокультурной сфере представленацелая п€rлитра форм и методов

проведеНиrI досуга, наприМер, интеЛлектуutлЬные игры; квесты; кафе; арт-

студии, кинок.гц.бы, и Другие. Наше учреждение культуры в этом гОДУ

продолжили использоватъ новую форrу работы игру-квест, которая относится
к инновационным новым формам работы, и ок€lзалась очень востребованной как

у детей до 14 лет, так и среди подростков и молодёжи.

14. ВзаимодеЙствие вашего СЩК, СК с мкУ <ромцк>> муниципальноfо
образования Ленинградский район.

одной из главных задач творческо-методического центра является

окЕIзание консультативно-методической помощи работникам учреждений
культуры. Также необходимым условием улуIшения деятельности учреждений
культуры является подготовка квапифиццрованных кадров. Творческо-

методшIеский центр выступает связующим звеном, либо организатором

обуlающих семинаров. Благодаря этому за отчетный периоД сотрудники СК
х. Андрющенко, имели возможность поJýлIить необходимую информацию по
составлению отчетности и другой различной, документации. В течении рабочего
года с опредеЛённоЙ периодиЧностьЮ выдавilлся специ€tльныЙ вспомогательный,

рЕвдаточный матери€tл, чтобы таким образом облегчить работу учрежден ия и

более грамотней и качественней осуществлялась работа.

Заведующий сельским клубом х. Андрющенко
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