
ib

СОГJIАСОВАН:
Начальник отдела культуры

УТВЕРЖДЁн,
Заместитель главы поселения, нач€UIьник
отдела по организационно - правовой и

администрации
поселения

Ю.к. Касьянова. И. Мазурова

ТЕКСТОВОЙ ОТЧЕТ
о состоянии и деятельности

муницип€lльного бюджетного учреждения
кЩентршlизованная клубная система)>
Ленинградского сельского поселения

Ленинградского района
за2021 год

z

202I год



2

1. Краткая характеристика учреждения (дата создания, юридический
адрес, наличие филиалов)

Муницип€lльное бюджетное учреждеЕие <Щентрализованная клубная

система) Ленинградского сельского поселения Ленинградского района (далrее

- LЦtС Ленинградского района), как новое структурное подрЕвделение

r{реждения культуры со статусом юридического лица действует с 2006 гоДа.

В нее входят: центр€tпъный дом культуры в ст. ЛенинградскоЙ и три

сельских клуба: хутора Восточный, хутора Андрющенко и хутора
Краснострелецкий.

Юридический и фактический адрес учреждения совпадают:

Краснодарский край, Ленинградский район, ст. Ленинградск€lя, ул.
Школьная,70-Б.

2. Потребность в кадрах: имеется

2.1. Вакансии (указать имеющиеся вакансии): художник-оформитель

2.2. Потребность в кадрах на 20ZZ год (указать, какие специалисты
требуются)

Учреждение на 2022 год имеет потребность в следующих

квалифицироваIIных кадрах звукоошератор, балетмейстер, художник

оформитель
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2.3. Имеющиеся льготы молодым специалистам: молодым специалистам

лъготы не предоставляются.

3, Взаимодействие учреждения BZOZL году с:

- краевыми органами власти;
взаимодействие нашего учреждения с краевыми структурами происходит

через Муниципапьное казённое уrреждение <<районный организационно-

методический центр культурьD>> муниципЕlльного образования Ленинградский

район.

- районными органами власти;

ImC Ленинградского раЙона реryлярно взаимодеЙствуют по организации

и проведению раЙонных меропри жт4Й с муниципаJIьным образованием

Ленинградский район.
в 202t году творческие коллективы ЩtС Ленинградского РаЙОНа ПРИНЯЛИ

участие в 12 районных мероприятиях.

в мае творческие бригады культработников дали ряд пр€вдничных

выездных концертов (победный май> в рамках патриотической акции <нам жить и

помнить>.

в июле в торжественной обстановке прошло чествование семьи Шиян

михаила Васильевича и JIrобовь Тимофеевны с б5 летним юбилеем супружеской

жизни.

в авryсте - сентябре участники Кировского духового оркестра под

руководством м.п. Тимощенко выступили с пр€вдничными программами в честь

пр€вднов ания Щней станиц и посёлков Ленинцрадского раЙона.

Вокальная группа ((Настроение) принrIла rIастие в раЙонном

пр€lздничном концерте (счастье жить в родной станице), посвящённом Дню

Ленинградского района и ст. Ленинградской.

Приняли )ластие в муниципЕtльном конкурсе видеороликов ((Мы дружбой

нашей дорожим в рамках фестиваля национaпьных культур <<Хоровод дружбы) к,

празднованию (М народного единства>. Победа была очевидной, Длоян Марине

Азатовна заняла I место.
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3 декабря состоялся праздничный концерт Кировского духового оркестра
(С ритмом в сердце, с музыкой в душе!>>, посвящённый 5-летнему юбилею

духового оркестра.

В течение года администрация ImC Лjнинградского района приним€ша

участие в планерньIх совещаниях с начальником отдела культуры Ленинlрадского

района Юлией Ивановной Мазуровой.

_поселковыми органами власти;
Админисlфация Ленинградского сельского поселения координирует

деятельность I-KC, утверждает планы работы, контролирует финансовые
поступления и расходы.

Щентрализованнм клубная система активно учувствует в мероприятиях,
организованных на уровне Ленинградского сельского поселения. В 2021 году мы
ПРИшIли )лIастие в нескольких из них:

- 9 мая состоялось пр€lздничное чествование ветеранов ВОВ и тружеников
тыла, бывших тружеников колхоза имени Кирова на дому.

- творческие коллективы центр€tльного дома культуры ст. Ленингралской
приняла )частие в пр€вдничных программах, посвящённых Щням хуторов
Ленинградского сельского поселениrI.

- новогодние театр€lлизованные представления <Бродячие артисты).
По инициативе главы Ленинградского сельского поселения Скоробогаченко

Ивана Сергеевича в течение всего года творческие сотрудники поздравляли
юбилярово бывших работников колхоза имени Кирова на дому.

- другими учреждениями культуры;

- учреждениями образования;

- учреждениями социальной защиты;

- бизнес - структурами и другими (с указанием в какой конкретно форме
проходит взаимодеЙствие, особое внимание уделить взаимодеЙствию с
поселковой администрацией)

Администрация Ленинградского сельского поселения координирует

деятельность IШС Ленинградского района, утверждает планы работы,
контролирует финансовые поступления и расходы, активно оказывает помощь в



р€ввитии матери€tльно-технической базы учреждений, а сотрудники своей работой,
активной жизненной позицией, создают атмосферу позитивного настроя насеJIения.

Исполнительный директор ООО <<Югагротехника) Варламов Вячеслав
Анатольевич, ООО <Тёплый стан)), руководитель Шипулин Александр
Владимирович являлись спонсорами в проведении детских новогодних
мероприятий.

4. Приоритетные направления социirльно-культурного развития Вашего
поселения

Приоритетными направлениrIми для нас являются :

- возрождение и р€rзвитие традиционной народной казачъей кулътуры;
- сохраЕение и р€}звитие культурного наследия Краснодарского края;

- приобщение детей и молодёжиккультурным вековым ценностям кубанского
казачества;

- поддержка творческих коллективов самодеятельного творчества;
- }пIастие жителей станицы Ленинградской в клубных формированиях р€вных

направлений.

5. Характеристика деятельности учреждения по реализации целевых
региональных программ культурного развития в 20ZL году.

- (О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних в Краснодарском крае))

Щелью закона Краснодарского края J\b 1539-КЗ (О мерах по профилактике
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае)
является создание правовой основы для защиты жизни и здоровья

несовершеннолетних, профилактики их безнадзорности и правонарушений. Работа

уIреждения культуры по профилактике осуществляется в соответствии с

разработанным планом, проводится индивиду€lльная профилактическая работа с

несовершеннолетними и их родителями.
За отчётный период было проведено 12 мероприятий, в январе, ноябре 2021-

года мероприятия прошли в онлайн режиме, в связи с введением режима
повышенной готовности на территории Краснодарского крш, rтутем размещения на

сайте и официальных страницах в соци.tльньгх сетях, набрало |22 просмотра.
Остаltьные 9 мероприятий проводились в офлайн режиме. Наиболее ярким стало

мероприятие в рамках реализации закона Jф 15З9-КЗ и в рамках информационно-
профилактического меропри ятия <<Часы мира и добра> <<Не только знай, но и
соблюдай)> проведенное на базе Муницип€lльного бюджетного образовательного

уr{реждения средней образовательной школой J\b 2 совместно с участниками

5
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клубного любительского объединения <вектор плюс), руководителькикалова

Е.с..

- <противодействие незаконному обороту наркотиков>)

пропаганда здорового образа жизни, нравственное воспитание детей и

подростков - основная цель в клубной работе. Работа по воспитанию здорового

образа жизни осуществляется в тесном контакте со школоiа и с семьёй.за отчётный

период было проведено 13 меролриятиit, одно из которых прошло в режиме онлайн,

в связи с введением режима повышенной готовности на территории Краснодарского

края было проведено в онлайн режиме - 8l просмотров. С февраля 202l года 12

мероприrIтий проводились в офлайн режиме.
Наиболее ярким ст€UIо тематическое мероприятие "Вперед к здоровому образу

жизни" в рамках ryбернаторской программы <<Антинарко). Участники агитбригады

кло <Вектор плюс>, руководитель Кик€tлова Е.А. и коллектива эстрадного танца

<<ФейерВерк), руководИтелъ Крохмаль Л.А., выступили с агитационной программой

в краевом онлайн конкурсе агитационных роликов, направленных на пропаганду

здорового образа жизни <<#КиноЗоЖ) и в районном этапе краевогО фестивалЯ

подростково-молодежных объединений <<нам жить в Россп>. С целью привлечения

несовершеннолетних, В том числе находящихся в соци€IJIьно опасном положении и

(или) иной трудной жизненной ситуации, к занятиям в кружках, секциях.

дгитационная программа направленана формирование у молодежи активной

жизненной позиции, ценностного отношения к своему здоровью, ответственности

за свои поступки, пропаганда и приобщение детей к занятиям физической культуры

и спорту.

- <<Молодежь Кубапи>>:

основной целью Госуларственной программы Краснодарского края

''Молодежь Кубани" является создание правовьIх, соци€tльно-экономических,

политических, культурных и организационнъж условий и гарантий, направленных

на р€ввитие и поддержку молодых цраждан, и их саморе€шизацию в интересах

общества и государства.

в работу с молодежъю входит ре€lлизация на б€ве IшС Ленинградского

района процраммЫ <<Волонтеры культурьD) федерального проекта <Создание

условий для реапизации творческого потенциаJIа нации) (<Творческие люди>)

национ€tпьного проекта кКультурa>.

Ежемесячно, проводится просветительская деятельность по вовлечению

добровольцев культуры, разработаны информационные стенды и рчвмещена
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информация на официальном сайте учреждения, о возможности участия в

волоЕтерском движении, а также о работе движения.
волонтеры активно принимают участие в акциях, мероприятиях по

пропаганде здорового образа жизни, профилактики правонарушений и в

праздничных концертах. Наиболее яркими ст€UIи мероприятия <Празднуй, радуйся,

ryляй - наступает Первомай!>>, <Хвалебная песнь святым Кириллу и Мефодию>).

участники Клубных любительских объединений принимают активное

участие в р€вличных конкурсах и фестив€tлях. В краевом фестивале

муниципztлъного ,образования <Формула успехa>) для несовершеннолетних,

состоящих на профилактическом учете в органах и учреждениях системы

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в формате

уд€tленного )лIастия, ,Щмитрий Пермяков занял первое место, был награжден

грамотой и памятным подарком.

Коллектив эстрадного танца <Фейерверк), руководитель KpoxMarrb л.А.,

награжден диплом победителя муницип€tльного этапа в краевом заочном смотре

молодежных брейк-команд и коллективов современного танца <молодежный

проспект).
на базе ,щома культуры занимается творческое музыкальное объединение

<<Феникс>>, руководитель Александр Иванович Пивень. Участники группЫ

молодёжь объединённая любовью к эстрадной и рок-музыке.

<<.Щети Кубани>
в соответствии с исполнением Госуларственной программы Краснодарского

Края к,Щети Кубани> основноЙ целью детского сектора I-ц{С Ленинградского района

является организация разнопланового досуга детей в возрасте 6-18 лет.

щелями Программы являются создание благоприятных условий для

комплексного р€ввития и жизнедеятельности детей, государственная поддержка

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, развитие и оптимизация сети

государственныхучреждений соци€tльного обслуживания семьИ и детей,

обеспечение доступности и качества соци€lльных услуг.
За отчётный период было проведено 149 мероприятий в обычноМ режиме, |2

мероприятий, в связи с введением режима повышенноЙ готоВнОСТИ, ПРОШЛИ В

онлайн режиме - 443 просмотров.

в связи с постановлениями комиссии по делам несовершеннолетних

щентрализованная клубная система организовывает индивиду€tльную

нрофилактическую работу с каждым не совершеннолетним ребенком, состоящим на

у{ете опдI. К данной категории обычно относят тех детей, которые
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характеризуются определёнными откJIонениями в нравственном развитии,
нчlличием закреплённых отрицательных форм поведения.

Задача }п{реждения культуры организовать досуг несовершеннолетнего,
создать ситуацию успеха. Это поможетребенку найти в себе ресурсы для успешной
соци€Lлизации в обществе. За отчётный период прослеживается положительная

динамика по работе с несовершеннолетними, нуждающимися в индивидуальной
профилактической работе. Статистика пок€вывает, что на начЕlло 2021. год на )лIете
состояло 3 человек, к концу года число сократилось до 2-х несовершеннолетних.

В индивидуальной профилактической работе, так же нуждаются семьи,
состоящие в социutпьно оrrасном положении. Задача специ€tлистов LKC
Ленинградского района и органов работающими с семьями Социально опасного
положения - помочь детям из таких семей найти и развивать свои задатки,
способности и тzLпанты. В нашем }чреждении кулътуры на начапо года 2 семьи
состояли на учете Социально опасного положения, на конец года остаJIась l семья.

В целях формирования здорового образа жизни в подростковой среде на базе

LЦtС Ленинградского района работает специ€lпист по работе с детьми и молодежью,
который является руководителем клубного любительского объединения <Вектор

плюс>. Клубное любительское объединение для подростков создано для совместной

деятелъности, проведения досуга, формирования здорового образа жизни.

,Щля организации досуга детей и подростков в учреждении дома культуры
проводятся не только мероприятия, но и работают клубные формирования:

- студия кJIассического и эстрадного танца <Фейерверк), три

р€вновозрастные |руппы, руководитель - Лариса Анатольевна Крохм€tль;
- студия вокzLльного пениrI <<Микст>>, руководитель Вера Григорьевна

Кострица;
- мастерская художественного слова кПерспектива)), руководитель - Елена

Сергеевна Кикалова;
- клубное любительское объединение дпя подростков и молодежи и

состоящих в социаlrьно опасном положении <<Вектор-плюс), руководитель - Елена
Сергеевна Кикалова;

- клубное любительское объединение по рукоделию <<Золотые ру{ки)
руководитель Наталья Борисовна Кириленко.

В рамках летней оздоровителъной компании прошло 83 мероприятия. В
районном конкурсе на л)чшую организацию летней занятости детей и подростков в

учреждении культуры <<Шскучное лето -2021> заняли 1 место.
, Самыми яркими и запоминающими из них стzlли <На всех парусах в лето!>> -

театр€tлизованная игровая программа для детей; <<По секрету всему свету...))
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игровая программа для детей; <<ромашка на счастье)) - тематическая игровая
программа для детей и подростков

В летний период была организована работа детского клубного
любительского объединения <<Крупиничка), ".р}ково.щитель Кириленко Н. Б.
Наиболее яркими ст€UIи мероприятия мастер-класс <<Игрушка-сувенир из луговых
трав Конь златогривый>>, <<Народная кукла) - мастер-класс по рукоделию.

- "Доступная среда"
В 202| тоду было закJIючено соглашение о сотрудничестве с

сурдопереводчиком.

б. Реализация Закона Краснодарского края <<о государственной политике в
сфере сохранения и развития традиционной народной культуры в
Краснодарском крае>>

в I-цtс Ленинградского района в направлении рuIзвития традиционной
народной культуры работает народный фольклорный ансамбль <родные напевы)),
руководитель Вера Григорьевна Кострица. Народный фольклорный коллектив
<<Родные напевьD) был созДан в |974 году при .Щоме культуры имени Кирова.
первым руководителем был Василий ,щмитриевич Николаев. С 1,gg7 года
коллективом руководит Вера Григорьевна Кострица. В коллективе 10 человек, из
них 10 женщин. в 1980 гоДу полrIили звание (народный>>, подтверждали звание l3
раз.В течениИ 202l года творчесКий коллектиВ <<Родные напевы)) и руководитель
коллектива Вера Григорьевна Кострица в рамках Всероссийского проекта
<КультуРный ноРматиВ школьникa>) подготовили и ре€rлизовЕtли в течение года
цикл тематических мероприятий. Наиболее яркие из них :<<пасхальный перезвон),
<<зибрався до хаты рид увэсь>) - тематические мероприятия для детей и подростков.

в течение годафольклорный ансамбль <родные напевы) принял участие в:
краевой конкурс профессион€tльного мастерства работников культуры, искусства и
кинематографии <<жизнь моя культура>.международный онлайн конкурс-
фестива-гlь к€вачЬей песни <<Живи и пой - мой край родноЬ>; Краевой заочный
смотр фольклорных коллективов <<Фольклорная филармония); Краевой фестиваль
<<о песне казачьеЙ замолвиТе слово> ХV краевой конкурс народных обрядов
<<Живая культура)

7. Перечень мероприятий, которые намечено реализовать в 2022 гоДУ.
. В 202| год планируем проведение мероприятий по организация семейного

досуга с созданием клуба выходного дня, где будут созданы все условия и удобства
для отдыха всей семьей в выходные и праздничные дни.
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8. днализ состояния и развития клубных любительских объединений и клубов

по интересам (2020-2021годы).

В ЦКС Ленинградского района работают 3 клубных любительских

объединения:
<<Вектор _ плюс) - подростковый шуб (руководитель Елена Сергеевна

Кикалова) создан на основе общих интересов подростков и молОДёЖИ ДЛЯ

совместной деятельности по пропаганде здорового образа жизни. На встречах

клуба, ребята смотрят тематические фильмы, встречаются с интересными люДЬМи,

r{аствуют в тренингах и р€вличных тестах и т.д. За 20201год на сЧету клУбнОгО

любительского объединения |2 мероприятий, 1 из которых прошло онлаЙн.

<коуб любителей шахмат и домино) - клубное объединение для взрослого

населениrI (руководитель Шаманская Галина Николаевна), которое объеДинилО

любителей тихого вида спортивного досуга, и позволяет людям более старШеГО

возраста провести время среди единомышленников по интересу с пользой, потоМУ

как игра в шахматы и домино способствует р€ввитию мыШЛеНИЯ,

воспитывает сосредоточенность, рЕввивает память. 5 июня среди мужчин

состоялась парн€ш шахматнuш игра <<Шах и мат)).

В 202t году продолжил свою работуклуб любителей рукоделия <Золотые

ручки). Сейчас в клубе 22 участника, в основном это дети <ЛенинграДского

реабилитационного центра для несовершеннолетнию>. На занятиях руководитеЛЬ
Наталья Борисовна Кириленко знакомит детей с народным творчеством КУбани,

занимается лоскутным шитьём, ребята мастерят поделки из ткани, фarрu и

природного материала, )лIатся работатъ с ниткой и иголкой. В 2021, гоДу учасТники
клО <<Золотые ручки приЕим€lли участие в Муницип€шьном этапе VI краевого

х! наименование показателей -., Годы

2020
колиt{ество

коJIлективов,

количество

)лtастников

2021
колиtIество

коJIпективов,

колиtIество

участников

2020 K202l

1 общественно-политические
1 Естественнона)лные, специrшьных

знаний у умений
J Производственные на)л{Еые

4, Художественно-искусствоведческие
l/22 Il22 0/0

5 Кошrекционно-собирательские

6, Фшкульryрно-оздоровительные и

спортивные

I126 l126 0/0

,] Комшrексно-досуговые Il25 ll25 0/0

8 Другие
Итого: эl lэ з1,7з 0/0
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фестива-гrя - конкурса детского художественного творчества <Адрес

детства - Кубань>> и ст€Llrи Лауреатом З степени в номинации <<.Щекоративно-

прикJIадное искусство). Так же руководитель коллектива, регулярно проводит
мастер классы, для интернет -аудитории, р€вмещая"тематический видеоматериал на
официальном сайте учреждения и на интернет страницах учреждения культуры.

9. Анализ состояния и развития жанров самодеятельного художественцого
творчества
за 2020-2021 годы.

Nь наименование
показателей

Годы
2020

количество
коллективов,
количество

участников

202|
количество

коллективов,
количество

участников

2020 к 202l

1 Вокально-хоровой 216| Il|2 ll49
2 Хореографический з131l з131' 0/0
J Театральный Il24 з17з 2149

4 Музыкально-
инструментальный

214з 214з 0/0

5 Фольклорный Il12 Il|2 0/0

6 Национальные
коллективы

7 Изобразительное
искусство

8 ,Щекор ативно-прикJIадно е

искусство
9 Кино-фото-

видеоискусство
10. Кружки технического

творчества
11 Щирковые коллективы
|2. Щругие жанровые

р€вновидности
(перечислитъ!)

13. итого |0l1_7| |0l1'7|
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Клубные формирования на базе ,Щома культуры составляют вНУТРеННИе

ресурсы учреждения.14х работанаправлена, прежде всего, на развитие творческих

способностей, патриотического и нравственного воспитания, подрасТаЮщеГО

поколениrI, р€lзвитие народной культуры, работы с детьми, МОЛОДеЖЬЮ И

пожилыми людьми.Творческие коллективы IШС Ленинградского района работают
в спедующих жанрах: хореографический, вок€uIьный, инструментальныЙ,

театр€lльный и фольклорный.
Кружок вокЕtльного творчества <<Микст>> объединил любителей вокаЛа В

количестве - 12 человек, руководитель Кострица Вера Григорьевна. Колллектив

является постоянным участником всех проводимых мероприятиЙ В уЧреЖДеНИИ

культуры.
Инструментальный жанр представлен также двумя коллективами. Это

<<Кировский духовой оркестр), руководитель Михаил Петрович Тимощенко, И

творческое музыкЕrпьное объединение <<Феникс), руководитель АлекСандр

иванович Пивенъ.
<<Кировский духовой оркестр) объединил людеЙ р€вных возрастов оТ

молодежи 20 лет до старшего поколения старше 50 лет. В текущем2021 голУ

коллектив Кировского духового оркестра отметил свой 5 -летний юбилей. У
оркестра богатый репертуар. Так же в текущем году при поддержке главы МО
Ленинградский район коллектив получил выделение средств на приобретение

нового музык€tлъного инструмента - медной трубы, в связи с 5 -летним юбилеем

коллектива. Конечно же, коллектив испытывает определенные трУДноСТи с

матери€lльно_технической базой. Пополнение коллектива новыми инструмеНТаМи

позволит у{астникам расширить репертуар, улуtIшить звуIание оркестра И

реЕIJIизовать новые творческие идеи и планы.

Фолъклорный коллектив представляет один коллектив, это народныЙ

фольклорный ансамбль <Родные напевы)), руководитель Вера Григорьевна

Кострица. Ансамбль - постоянный участник таких краевых фестивалей; кЖивая

культура>>, <<Золотое яблоко>>, <<Соприкоснись душою с песней>>.

Популярен также и детский театральный коллектив. Это объясняется

уникЕtльностью занятий по рЕlзвитию речи, рzlзвитию памяти, мышлениЯ и Других

занятий, направленных на гармоничное и эстетическое воспитание ребенка. В

театр€rльном жанре работает два коллектива. Это детский театр€Lльный кРУжок

<<Этюд>>, и взрослый театральный кукольный театр <<.Щебют> руковоДиТелЬ
Константин Сергеевич Ларионов. Кукольный театр - это новый вид напраВления в

ЦКС Ленинградского района, который пользуется определенным успехом как у
зрителей, так и у участников коллектива. В 2021 году вниманию зрителей был
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представлен спектакль <<сказки Настеньки>> авторские права принадлежат

руководителю коллектива Константину Сергеевичу Ларионову

В хореографическом направлении работает коллектив эстрадноГо ТаНЦа

<<Фейерверк), состоящий из трёх групп: старшей, средней и младшей, руководитель
лариса Анатольевна Крохмаль. Все коллективы в течение года принимали участие
в концертных программах у{реждения, в смотрах конкурсах и фестивалях в

которых становились победителями или были отмечены дипломаМи за УЧаСТие.

В 202t ГоДУ, творческие коплективы приняли участие в 18

межмуницип€lльных, краевых, всероссийских конкурсах и фестивалях, в результате:
16 призовых мест и 3 диплома <<За участие).

10.Анализ деятельности учреждения в дистанционном формате: (формы

работы, инновации, реализованные проекты и рубрикll и т.д.)

В 202| году IДtС Ленинградского района опубликовано 43 мероприятия в

режиме онлайн с общим количеством просмотров 3700. Щля ведения рУбриК И

проектов в режиме онлайн требуется, дополнительный специ€Llrист, коТорый бУлет

заниматьсяподготовкойиразработкойнаполняемости, и продвижением рубрик на

аккаунтах учреждения, а в связи с максимальной загруженностью и нехваткой

кадров в нашем }п{реждении, к сож€}лению это невозможно.

11. Содержание, формы работы, проблемы учреждения и пути решения.
Формы работы с населением в учреждении кулътуры разнообраЗны : ЭТО

тематические пр€lздники, концерты, народные ryляния, театр€tлизованные

представлениjI, иIровые р€ввлекательные конкурсы, викторины, акции, выставки,

вечера отдъIха, интеллектуЕIIIьные игры.

эстетическое воспитание: - организация выставочных

любителеЙ, организация концертноЙ деятельности;
экологическое воспитание: организация, проведение

мероприятиrtх экологической направленности;

пропаганда здорового образа жизни: организация

работ ДГtr4

направленньIх против €lлкоголизма, курениrI и наркомании,

экстремизма.

мероприятий,

антитеррора,

укрепление материапьно -технической базы:

увеличение объёма платнъIх услуг;

уIастие в заявочной компании по целевым про|раммам;

проведение мероприжий по противопожарной безопасности; ремонтные работы.
В нашем уIреждении существуют проблемы по некоторым вопросаМ.

Существует необходимость в пополнении кадров по следующим профессиям:

художник - оформитель, балетмейстер и звукооператор. .Щля повышения уровня

и участие в
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проводимых мероприятий нам необходимо приобрести качественное световое и

видеооборудование.

12. Работа учреждения по оказанию платных услуг населению:

Одним из перспективных, в условиях рыночной экономики направлений

деятельности учреждений культуры, является расширение практики, привлечения

Ешьтернативных внебюджетньIх источников финансирования. Маркетинговая

концепция применительно к )цреждениям культуры предполагает расширение

перечня платных у9луг. ГIлатные услуги населению осуществляются на основании

Устава учреждения по согласованию с учредителем по следующиМ направлениям:

оказание культурно-досуговых платных услуг предприятиям, учреждениям,
организациям по подготовке и проведению закzвных мероприятий

в 202t гоДу в связи с постоянным оIраничением из -за введением режима

повышенной готовности на территории Краснодарского края, ПостановлеЕием

главы администрации (ryбернатора) Краснодарского края от 13 марта 2020 года Ng

129, проведено всего 7 кулътурно - досуговых мероприятий на платной основе.

мероприятиrI с }частием 22| человека. Сумма заработанных средств составила

22.800р. рублей.
В 2022 году возможно сокращение бюджетньж расходов за счет оК€tЗаНИЯ

платных усJryг:
- поздравления на дому семейных пар-юбиляров в духе народного, самобытного

творчества;

- театрЕшизованные тематические спектакJIи (новогодние, по соблюдению правил

безопасности и т.д.);

- отчетные концерты самодеятельных коллективов;

- платные усJIуги отдельных видов кружковой деятельности.

13. Инновационные формы работ
В 2022 году необходимо:

-увеличение доли мероприятий на платной основе;

- разработать творческие новаторские проекты культурно-досуговой деятельности;

- увеличить долю самоокупаемости в системе деятельности художественно

творческих коJшективов ;

- организовать проектную деятельность для вхождения в целевые программы,

конкурсы по привлечению дополнительных источников финансирования;
-отрабатывать систему повышение квалификации кадрового состава учреждения и

привлечение молодых специапистов;

- активизировать информационно-рекJIамную деятельность уIреждения;
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- укреплять и совершенствовать материitльно-техническую ба.у учреждения;
- ПРИВОДиТЬ матери€lльно-техническую бuзу учреждения в соответствие с
требованиrIми всех видов безопасности, гигиены, экологии, эстетики дизайна и
интерьера; -"

l4. ВзаимодеЙствие вашего СДК, СК с МКУ <РОМЦК> муниципального
образования Ленинградский район в 2O2L году. Предложения по
взаимодействию

За ОТЧетныЙ п9риод связи с <<РОI\ДДý в проведении творческих, уrебных
мероприятий, что позволило поднять профессионапьный уровень специЕtлистов в
области культурно-досуговой деятельности. Ежегодная работа нашего rIреждения
планируется согласно рекомендациям МуниципЕLпьного казённого учреждения
<<Районный организационно-методический центр культуры) муницип€UIьного
образования Ленинградский район. Организация и проведение р€вличных
семинаров и конкурсов ведется на должном уровне.
В качестве предложений:
продолжить взаимообмен методическим матери€tлом и передовым опытом работы
методических служб края;
_ продолЖить выгý/ск метоДическиХ и реперТуарныХ материЕrлов: (обрядовые песни,
казачьи песни, сборник песен кубанских композиторов;
_ сценарные матери€rлы по возрождению кzвачьего быта, культуры;
- сценарные разработки проведения кzrлендарных праздников, проводимых на
Кубани (Масленица, Троица, Пасха, Рождество);
Предлагаем на семинаре освещение следующих тем:
<<Новые перспективные формы рЕlзвития);
<<Работа уIреждения по ок€ванию платных услуг населению);
<<Форматы и формы молодежных мероприятий>>.

.Щиректор IШС Ленинградского района М.В. Сухорукова


