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[bookmark: _bookmark0]                    Пояснительная записка
Рабочая программа воспитания (далее-Программа) МБОУ «Школа №105» разработана:
на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации», стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400);
приказа  Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования»;
приказа  Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»;
приказа Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г.
«О	внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»;
приказа Министерства просвещения Российской Федерации № 704 от 09.10.2024г. «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства Просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования»;
приказа Министерства просвещения Российской Федерации № 467 от 18.06.2025г. «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства Просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования и основного общего образования»;
Закона Ростовской области от 6 мая 2016 года № 528-ЗС «О патриотическом воспитании граждан в Ростовской области» (с изменениями от 04.04.2025);
 Постановления Правительства Ростовской области от 13 ноября 2023 года № 806 «Об утверждении Концепции патриотического воспитания молодежи в Ростовской области на период до 2030 года»;
 Постановления Администрации города Ростова-на-Дону от 05.04.2025 №312 «Об утверждении Плана мероприятий по патриотическому воспитанию детей и молодежи города Ростова-на-Дону на 2024-2030 гг.»
Также при реализации Программы учтены требования:
· Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"",
· Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2025 г. N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685- 21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания".
· Приказа  Минпросвещения  России от 08.05.2026 № 316 «О внесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам — образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования», утверждённый приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 марта 2021 г. № 115» (зарегистрирован Минюстом России 29.05.2026, № 86731). Вступает в силу 1 сентября 2026 года и действует до 1 сентября 2027 года — синхронно со сроком действия самого приказа № 115.
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования. Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления МБОУ «Школа №105» (далее школа), в том числе советов обучающихся,  советов  родителей  (законных  представителей);  реализуется  в
единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с организационно - правовой формой школы, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), с учетом этнокультурных интересов и особых образовательных потребностей обучающихся.
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. Приложение — календарный план воспитательной работы.

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Школа №105» определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации (школы). Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей.
Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
[bookmark: _bookmark1]Программа содержит описание основных направлений и инструментов воспитательной деятельности школы, но не ограничивает весь перечень направлений и инструментов, которые могут применять школа и педагогические работники.

В центре программы в соответствии с ФГОС находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира.
Цель и задачи воспитания обучающихся.
Цель воспитания обучающихся:
Современный российский национальный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МБОУ «Школа №105»: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества,	закону и	правопорядку,	человеку труда		и	старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
В	воспитании	обучающихся	младшего	школьного		возраста целевым приоритетом	является	создание	благоприятных	условий	для
усвоения обучающимися социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе – статусе обучающегося, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогическими работниками и воспринимаются обучающимися именно как нормы и традиции поведения обучающегося. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений обучающихся и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте.
К наиболее важным из них относятся следующие:
· быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая старшим;
· быть трудолюбивым, следуя принципу «делу – время, потехе – час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;
· знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну;
· беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы);
· проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе;
· стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;
· быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;
· соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;
· уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;
· быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.
Знание обучающимся младших классов данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для обучающегося этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений.
Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение следующих основных задач воспитания:
· обеспечить усвоение учащимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· обеспечить формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
· обеспечить приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;
· реализовывать воспитывающее обучение, при котором усвоение учащимися содержания учебных дисциплин выступает также средством формирования системы отношений к окружающему миру, другим людям, к самому себе, а также к усваиваемому учебному материалу;
· использовать воспитательный потенциал внеурочной деятельности, обеспечивать занятость детей в объединениях по интересам, функционирующих как в школе, так и в других организациях (организациях дополнительного образования, культуры, физической культуры и спорта);
· обеспечить достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 
Личностные	результаты	освоения	обучающимися общеобразовательных программ включают:
· осознание российской гражданской идентичности;
· сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;
· наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
· сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного  отношения  к  себе,  окружающим  людям  и  жизни в целом.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.
Воспитательная деятельность школы планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно- деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания:   гуманистической   направленности   воспитания,   совместной
деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.
Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ «Школа №105» по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:
1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры.
2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности.
3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.
4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства.
5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях.
6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.
7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды.
8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учѐтом личностных интересов и общественных потребностей.
Целевые ориентиры результатов воспитания.
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены ФГОС НОО.
На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры  результатов  в  воспитании,  развитии  личности  обучающихся,  на
достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО.
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.


Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.
Гражданско-патриотическое воспитание:
знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине – России, еѐ территории, расположении;
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам;
понимающий	свою	сопричастность	к	прошлому,	настоящему	и	будущему родного края, своей Родины – России, Российского государства;
понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение;
имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;
принимающий участие в жизни класса, школы, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.
Духовно-нравственное воспитание:
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности;
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека;
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших;
умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки;
владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий;
сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.
Эстетическое воспитание:
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.

Физическое	воспитание,	формирование	культуры	здоровья	и эмоционального благополучия:
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;
владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;
ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;
сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста.
Трудовое воспитание:
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
проявляющий	уважение	к	труду,	людям	труда,	бережное	отношение	к результатам труда, ответственное потребление;
проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Экологическое воспитание:
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду;
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам;
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания:
выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;
обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании;
имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ.
Главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого ученика, воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, а результат образования – это не только знания по конкретным дисциплинам, но и умение применять их в повседневной жизни, использовать в дальнейшем обучении».
Миссия МБОУ «Школа №105» состоит в том, чтобы создать открытую безопасную образовательную среду и благоприятные условия для формирования образа успешного человека. Сознательное отношение к здоровью – путь к Успеху! Успешного в работе, квалифицированного и творческого работника должна подготовить школа. «Личность. Интеллект. Культура» – именно в них отражаются видение школы и основные ценности школы. Школа должна помочь детям взрастить  потребность  с  каждым  днем  становиться  лучше,  научить  быть
толерантными и общительными. Поэтому именно ученик является основной ценностью всей жизни образовательного учреждения, он источник вдохновения учителя, педагога, директора.
Социально-педагогическая миссия школы состоит в удовлетворении образовательных потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе базовых ценностей творческих, свободно осуществляющих свой жизненный выбор личностей, адаптивных к любым изменениям в окружающей среде (социальной, природной), адекватно оценивающих свои способности и возможности в социальной и профессиональной жизни, стремящихся к вершинам жизненного успеха, в том числе профессионального, с целью их социальной и личностной реализации. Миссия школы также и в том, чтобы показать, как можно формировать социально успешную личность (как среди учащихся, так и среди педагогов), на основе выявления каждым субъектом образовательной процесса своих уникальных смыслов жизнедеятельности и развития, а не следования готовым «престижным» социальным сценариям.
2.1. [bookmark: _bookmark2]Уклад школы
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно- пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.
Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений.
МБОУ «Школа № 105» – муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение, начало деятельности 1 сентября 1997 года. Школа является средней общеобразовательной школой, обучение ведѐтся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование. Имеются ставки социального педагога, психолога, логопеда, дефектолога, старшей вожатой, тьютера, Советника директора по воспитанию и связью с общественными организациями. К сети Интернет подключены все учебные кабинеты.
Режим работы школы двухсменный, 1 смена 8.00 -13.00, 2смена 14.00 - 18.40 ч.

Особое внимание уделяется организации питания как фактору сохранения здоровья школьников. Питание осуществляется по графику в школьной столовой полного цикла приготовления пищи. Для всех учащихся 1-4 классов предоставляется бесплатное горячее питание, бесплатное питание детей льготных категорий, также учащиеся могут получать питание за родительские средства.
Школа расположена в спальном микрорайоне города и удалена от культурных и научных центров, школ искусств.
В школе увеличивается количество детей из многодетных семей, обучаются опекаемые дети, дети из новых регионов России (ЛНР и ДНР). Растет количество детей с ограниченными возможностями здоровья.
В школе обучаются дети коренных жителей города, дети мигрантов из Киргизии, Узбекистана, Таджикистана, Азербайджана и других стран (29 национальностей).
Однако в школе установились доброжелательные и доверительные отношения между педагогами, школьниками и их родителями.
Школа  участвует  в проектах «Большая перемена», «Билет в будущее»,
«Профминутка», Движение первых, РСДМО, «Юнармейский марш», «Орлята России», «Историческая параллель», «Пушкинская карта», «Свеча памяти», «Без срока давности», «Театр, в котором играют дети» «Математическая вертикаль», «Лингвистическая платформа», «Неделя без турникетов» и других.
Наиболее масштабными являются школьные фестивали «Салют, Победа», «Меридиан дружбы», «Юнармейский калейдоскоп», смотр строя и песни.
Процесс воспитания в МБОУ «Школа №105» ориентирован на интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного пространства в детско-взрослой среде. В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений.
Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно-развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
2.1.2. Воспитывающая среда школы.
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания.
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 
Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.

[image: ]	Основными организационными ценностями процесса воспитания в школе являются:
безопасность;
сочетание общественных и личных интересов; оптимальность затрат;
сочетание требовательности с безусловным уважением; вовлечение всех участников (методика КТД и др.); 
создание мотивации;
использование потенциала участников; обучение персонала;
непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 
сочетание стандартизации с творчеством.
2.1.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе.
Основные воспитывающие общности в школе:
[image: ]	детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим
поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разного возраста. 
Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с ОВЗ;
[image: ]	детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников;
[image: ]	профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности – объединение усилий по воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания;
[image: ]	профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы.
Требования к профессиональному сообществу школы: соблюдение норм профессиональной педагогической этики;
уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной педагогической деятельности;
[image: ]	уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам;
[image: ]	соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции;
[image: ]	знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния
при соблюдении законных интересов прав как обучающихся, так и педагогов;
· инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), коллегами;
· [image: ]	внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с учетом индивидуальных особенностей каждого;
[image: ]	быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения;
· побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство ответственности. 
Символы школы — это сокровища ее культуры, утверждающие преемственность прошлого, настоящего и будущего в жизни школы, отражающие школьные традиции.
 Символы МБОУ «Школа №105» -  эмблема, школьный гимн.
· На общешкольных линейках исполняется гимн Российской Федерации и гимн школы.
· Эмблема МБОУ « Школа №105»  - шевроны на школьной форме (белое поло) с номером школы. 
·  Первичное отделение Движения Первых  - белая майка с надписью «Движение Первых».
· Лидеры ученического самоуправления  имеют одинаковые  желтые майки,
·  Отряд юных инспекторов дородного движения имеет единую форму - синие жилеты, пилотки, галстуки.
·  Спортивный клуб «Союз» - оранжевые майки с номером школы.
· Юнармейские отряды имеют специальную форму.
·  Символы школы используются  при проведении различных школьных мероприятий, при участии в районных и городских мероприятиях и соревнованиях. 
2.1.4. Социокультурный контекст
Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека.
Социокультурные ценности являются определяющими в структурно- содержательной основе Программы.
Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы.
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства МБОУ «Школа №105». Социальными партнерами школы являются: городской Дворец творчества детей и молодежи, Дом творчества Первомайского района, библиотека им. Солженицына, детский клуб «Ровесник», Совет ветеранов Первомайского района, общественная организация «Киргизия-Дон», ПДН ОП № 6, КДН и ЗП района, детская городская поликлиника № 4, ЮФУ, ДГТУ, РГЭУ «РИНХ», спортивные школы № 2,5,6, региональное отделение Российского общества «Знание», региональное отделение Российского движения детей и молодежи «Движение Первых», автономная некоммерческая организация 
«Интернет без угроз», региональный филиал Государственного фонда «Защитники Отечества»,региональное отделение движения «Юнармия»


2.2 [bookmark: _bookmark3]Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.
Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное руководство»,
«Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная среда», «Взаимодействие с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация» (на уровнях основного общего и среднего общего образования).
Вариативные модули: «Детские общественные объединения», «Школьные медиа».
Инвариантные модули.
Модуль «Урочная деятельность».
Обучение является средством воспитания.
В свою очередь, воспитание, формируя такие качества личности обучающегося как целеустремленность,	ответственность, любознательность, дисциплинированность, настойчивость, повышает эффективность обучения.
Воспитание должно «играть» на обучение, а правильно организованное обучение должно решать задачи воспитания.
В рамках урочных занятий используются учителями методики Г.И. Щукина (рассказ, объяснение, (убеждение, упражнение, поощрение). лекция, диспут, упражнение, воспитывающая  ситуация), Н.И. Болдырева, Н.К. Гончарова, Ф.Ф. Королева (убеждение, поощрение, упражнение ).
Полноценное раскрытие воспитательных возможностей урока требует специальной работы учителя на этапах:
а) подготовки к уроку; 
б) проведения урока; 
в) самоанализа урока.
При подготовке к уроку учитель:
1) формулирует воспитательные цели урока;
2) выделяет образно-эмоциональный центр урока;
3) отбирает	в	содержании	учебных	предметов	воспитательно	значимые компоненты:
· примеры	подлинной	нравственности,	патриотизма	/	служения	Родине, духовности, гражданственности, гуманизма;
· примеры научного подвига;
· факты о жизненной позиция и человеческих качества ученых, писателей художников, композиторов, исторических деятелей;
· мировоззренческие идеи;
· материал, формирующий мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к природе.

4) планирует воспитательный эффект используемых форм, методов, приемов, средств обучения.
При проведении урока учитель осуществляет воспитание средствами:
1) создания условий для активной, эмоционально-окрашенной деятельности учащихся на уроке;
2) формирования эмоционально-ценностного (личностного) отношения к усваиваемому учебному материалу;
оптимального сочетания различных методов обучения:
· репродуктивных методов (воспитание организованности, исполнительности, ответственности);
· методов организации познавательной самостоятельности и активности (воспитание творческого начала, формирование познавательного интереса);
3) сочетания различных форм обучения:
· групповая форма (воспитание умения достигать взаимопонимания, сотрудничать для достижения общих результатов; формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению; освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах);
· индивидуальная форма (воспитание трудолюбия, настойчивости, упорства, самостоятельности, аккуратности, ответственности, умений трудиться, преодолевать сложности, формирование у обучающегося понимания важности опоры на свои силы);
4) использования воспитательной функции оценки;
5) рационализации использования времени на уроке (воспитание внутренней организованности, собранности, дисциплинированности);
Учитель использует воспитательные возможности урока, опираясь на следующее:
· обучение на высоком уровне трудности через постепенное наращивание трудностей (воспитание целеустремленности, дисциплинированности, настойчивости, воли, умений трудиться);
· создание ситуации успеха, в особенности – для обучающихся, имеющих низкие образовательные результаты / имеющих затруднения в обучении;
· создание на уроке здоровой, мажорной, доброжелательной атмосферы;
· поощрение, поддержка инициативы и усилий ребенка в познавательной деятельности.
Воспитывающим фактором является высокая квалификация учителя, его ответственное отношение к своей работе.
Само пространство класса, внешний вид учителя, его речь, стиль общения должны являть собой образцы современной культуры.
Задачи воспитания решатся на каждом уроке и средствами всех учебных предметов. Вместе с тем, можно говорить об определенной «воспитательной» специализации учебных предметов.
Мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к природе помогает сформировать изучение предметной области «Естественнонаучные предметы» .
Реализация задач развития эстетического сознания обучающихся возлагается, прежде всего, на уроки предметных  областей «Филология», «Искусство».
Задача по формированию целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, решается всеми учебными предметами, но в первую очередь - на уроках предметных областей
«Общественно-научные предметы», «Естественнонаучные предметы».
Урок имеет воспитывающий характер, если он формирует у обучающихся познавательный интерес. Такой интерес стимулируют:
· новизна учебного материала, демонстрация новых граней ранее изученного материала, показ достижений современной науки, анализ практической роли знаний;
· многообразие самостоятельных работ и сменяемость их форм, проблемность, исследовательский подход, творческие работы, практические работы;
· эмоциональный тонус познавательной деятельности учащихся, педагогический оптимизм учителя, соревнование.
Воспитательные возможности урока заключены не только в содержании, но и в способах, формах деятельности учителя и обучающихся на уроке.
Формы обучения (работа в коллективе сверстников) включают школьников в отношения взаимодействия и сотрудничества, в атмосферу товарищеской взаимопомощи, формирует лидерские качества и умение подчиняться, учит внимательному отношению к окружающим людям. Групповая форма работы позволяет развивать качества как «теоретика», так и «экспериментатора»; как лидера, так и ведомого; как проверяющего, так и проверяемого. Необходимо сочетание индивидуальных, групповых и парных форм работы. Усиление воспитывающего потенциала обучения достигается применением необычных уроков: урок-размышление, урок-праздник, научно-практические конференции, дидактические и эстетические спектакли, суд над негативными явлениями, уроки по заявкам и т. п.
Примерами отдельных форм, видов, приемов деятельности, позволяющих реализовать возможности урока являются:
· побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;
· демонстрация учителем образцов и норм поведенческой, коммуникативной культуры в различных ситуациях;
· организация работы обучающихся с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;
· подбор соответствующих (этических, «воспитательных») текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;
· этическая интерпретация художественных, научных, публицистических текстов;
-применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 
дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими обучающимися;
· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;
· организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи (Положение «О порядке организации наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками в МБОУ «Школа №105», приказ от 29.08.2025г № 193). 
· инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:
максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении
воспитательных задач уроков, занятий;
включение учителями в рабочие программы учебных предметов тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы
выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;
привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;
применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих  возможность  приобрести  опыт  ведения  конструктивного  диалога;
групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;
побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу школы, установление доброжелательной атмосферы;
организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности

Модуль «Внеурочная деятельность».
Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования (предметных, метапредметных и личностных) и осуществляется в формах, отличных от урочной.
В рамках реализации внеурочной деятельности допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов в пределах начального общего образования.
Часы внеурочной деятельности используются на социальное, творческое, интеллектуальное, общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое развитие обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и познавательных интересов, создавая условия для их самореализации и осуществляя педагогическую поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и социализации. Внеурочная деятельность имеет воспитательную направленность, соотносится с рабочей программой воспитания школы.
Основными задачами организации внеурочной деятельности являются:
· поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов освоения программы начального общего образования;
· совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в разновозрастной школьной среде;
· формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного образа жизни;
· повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса
к	познавательной	и	проектно-исследовательской	деятельности	с	учетом возрастных и индивидуальных особенностей участников;
· развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы;
-поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления;
· формирование культуры поведения в информационной среде.


                              Направления и цели внеурочной деятельности
	Направление внеурочной деятельности
	Цели
	Форма	организации занятий

	Информационно-
просветительские	занятия патриотической,
нравственной		и экологической направленности	«Разговоры о важном»
	Развитие ценностного отношения обучающихся к своей Родине-	России, населяющим ее людям,	ее
уникальной	истории,
богатой	природе и великой культуре.
	Курс внеурочной деятельности «Разговоры важном»,  экскурсии по местам военной славы, участие в проекте «Орлята России», «Историческая параллель»

	Спортивно- оздоровительная деятельность
	Физическое развитие	школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности
с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа жизни.
	Занятия	в	кружках
«Футбол»,, «Дартс», спортивные турниры соревнования.
Интеллектуальные конкурсы, викторин проектная деятельность.

	Проектно- исследовательская деятельность
	Углубленное изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности	по выполнению проектов.
	Занятия		в	рамках исследовательской проектной деятельности, мини-исследования.
Курс	внеурочной деятельности
«Занимательный английский»

	Коммуникативная деятельность
	Совершенствование
	функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и
словесного творчества.
	Курс	внеурочной деятельности
 «Жизненно важные навыки».








	Художественно-
эстетическая творческая деятельность
	Развитие художественного творчества, способности	к импровизации, драматизации, выразительному чтению,
а также становлению умений участвовать в театрализованной деятельности.
	Занятия			школьников кружке «Школьный театр»;	
мероприятия рамках реализации Программы	 развития социальной активности обучающихся	начальных классов «Орлята России», участие		в		 творческих конкурсах,			 фестиваля выставках			 творческих работ,	постановок художественных	номеров, творческие мастерские.

	Информационная культура
	Формирование представления обучающихся
о	разнообразных современных информационных средствах и навыков выполнения	разных видов		работ	на
компьютере.
	Выполнение различных заданий, мини-проектов сопряженных
 с работой на компьютере.

	Интеллектуальные марафоны
	Развитие	общей культуры и эрудиции обучающегося,		его познавательных интересов			и
способности	к самообразованию.
	Система интеллектуальных соревновательных мероприятий.
Занятия в объединения дополнительного образования, экскурсии, викторины, интеллектуальные игры и др.

	«Учение с увлечением!»
	Помощь обучающемуся			в преодолении трудностей, возникших		при изучении	разных
предметов.
	Система занятий в зоне ближайшего развития.



Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «Школа № 105», в походах, поездках и т. д.).
При организации внеурочной деятельности обучающихся МБОУ «Школа № 105» используются возможности организаций и учреждений дополнительного образования, культуры и спорта. В период каникул для продолжения внеурочной деятельности могут использоваться возможности специализированных пришкольных лагерей, летних школ.
Внеурочная деятельность осуществляется по различным схемам, в том числе:
· непосредственно в МБОУ «Школа № 105»;
· совместно с организациями и учреждениями дополнительного образования детей, спортивными объектами, учреждениями культуры;
· в сотрудничестве с другими организациями и с участием педагогов организации, осуществляющей образовательную деятельность (комбинированная схема);
 в том числе в сетевой форме дистанционно.
Содержательное наполнение внеурочной деятельности
Рабочие программы внеурочной деятельности являются обязательной частью содержательного раздела Рабочей программы воспитания НОО.
Часы	внеурочной	деятельности используются на социальное, творческое, интеллектуальное, общекультурное, физическое, гражданско- патриотическое развитие обучающихся, создавая условия для их самореализации и осуществляя педагогическую поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и социализации.
Часы внеурочной деятельности на уровне начального общего образования используются через реализацию трех моделей планов с преобладанием деятельности ученических сообществ и воспитательных мероприятий. Однако, частично используются модель учебно-познавательной деятельности, когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и формированию функциональной грамотности, и с преобладанием педагогической поддержки обучающихся и работы по обеспечению их благополучия в пространстве школы.
  Программы курсов внеурочной деятельности:
 «Разговоры о важном» -1-4 классы,
 Юный инспектор дорожного движения «Светофорик» -4а,4б классы,
 «Подвижные игры» -2б класс,
 «Жизненные навыки» -3а,3б классы,
 «Занимательный английский» -1б класс, 
 «Орлята России»- 1а,2а,3в, 4в классы.
Подробный план внеурочной деятельности представлен  в Плане внеурочной деятельности МБОУ «Школа № 105».Рабочие программы   представлены на сайте школы в разделе  «Образование».

 Модуль  «Классное руководство».
Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся (законными представителями).
Работа с классным коллективом:
· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
· организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющих с одной стороны, – вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.
Классные дела:
Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном».
Разработка и реализация социальных проектов.
Просмотр	и	обсуждение	художественных	и	документальных	фильмов, передач.
Посещение театральных постановок, музеев, выставок. Коллективное посещение спортивных соревнований.
Посещение	производственных	предприятий,	научных,	образовательных организаций (в том числе дистанционно).
Организация праздников.
Проведение встреч с ветеранами, общественными деятелями.
Организация выполнения общественно-полезной работы каждым обучающимся.
Проведения диспутов по актуальным проблемам нравственно-этического содержания
Подготовка и проведение бесед: «О любви, верности и дружбе», «О принципиальности и искренности», «О чистоте мысли и бескорыстии поступка» и др.
Участие в общественно полезном труде в помощь школе.
Участие в делах благотворительности, милосердия, в оказании помощи нуждающимся, заботе о животных, живых существах, природе.
Проведение сюжетно-ролевых игр.
Проведение праздников, творческих конкурсов внутри класса. Проведение спортивных соревнований.
Проведение краеведческой работы.
Организация бесед с педагогом-психологом, медицинскими работниками. Создание временных органов самоуправления.
Создание игровых форм самоуправления – модели детской республики, сказочной страны детства, города знатоков и т.п.
Озеленение класса, школы и др.
Планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности как часов плодотворного и доверительного общения учителя и обучающихся, основанных на принципах уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.
Сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование;  внеучебные и внешкольные мероприятия, походы и экскурсии,  организуемые  классными  руководителями  и  родителями;
празднования дней рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки», дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.
Выработка совместно с обучающимися правил поведения, законов класса, помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе, участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации.
Индивидуальная работа с обучающимися:
· профилактика асоциального поведения;
· ведение системы учета детей, семей групп социального риска, реализацию планов профилактической работы с ними;
· реализация индивидуальных профилактических программ для детей группы риска, обеспечение подростков информацией об опасных последствиях алкоголизма, наркомании, курения, «внедрения» упражнений и заданий, развивающих навыки ответственного отношения к здоровью и исключающих рискованное поведение, наносящее вред здоровью и социальному благополучию;
· изучение особенностей личностного развития обучающихся класса путѐм наблюдения за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями обучающихся, а также (при необходимости) – со школьным педагогом-психологом;
· доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость  и  т.  д.),  совместный  поиск  решений  проблем,  коррекцию
поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;
· индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;
· коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Работа с учителями-предметниками в классе:
· регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;
· проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;
· привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся.
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:
· повышение педагогической культуры родителей (законных представителей);
· содействие родителям (законным представителям) в решении индивидуальных проблем воспитания детей;
· опора на положительный опыт семейного воспитания;
· использование различных формы работы, в том числе: родительское собрание, родительская конференция, ролевая игра, собрание-диспут, родительский лекторий, семейная гостиная, встреча за круглым столом, вечер
вопросов и ответов, семинар, педагогический практикум, тренинг для родителей, всеобуч и др.;
· организация и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям (законным представителям) и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией, в регулировании отношений между ними;
· помощь родителям обучающихся;
· организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;
· создание и организация работы Советов родителей классов, участвующих в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе;
· привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе;
· организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.

Модуль «Основные школьные дела».
Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив[image: ], торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом  на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в школе, обществе;
организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации;
[image: ]изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;
[image: ]организацию и поддержание в школе звукового пространства позитивной	духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;
[image: ]подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;
[image: ]создание и поддержание в холле (перед библиотекой) стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
[image: ]разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности.
Для этого в Школе используются следующие формы работы
на внешкольном уровне:
· социальные	проекты	–	ежегодные		совместно	разрабатываемые	и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической,	гражданской		направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:
-патриотический	фестиваль	«Салют,	Победа!»	(проходит	ежегодно	в преддверии Дня Победы);
· патриотическая акция «Георгиевская ленточка» (раздача ленточек жителям микрорайона);
· мероприятия ко Дням воинской Славы (ежегодно январь-февраль);
· фестиваль «Меридиан	дружбы»	(совместно	с	национальными сообществами города);
-акция «Подарок от Деда Мороза» (поздравление детей	из многодетных малообеспеченных семей с праздником) и др.;
· общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их рамках обсуждаются насущные проблемы;
· Заседания Совета по профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических мероприятий с обучающимися, проводятся встречи родителей и обучающихся с представителями  КДН и ЗП, ПДН);
· спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу; состязания «Веселые старты», ГТО, работа спортивного клуба «Союз»;
-досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты ко Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек;
-творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:
-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале);
· День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.);
-праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый звонок», «Последний звонок» и др.;
-Предметные недели;
· Подготовка проектов, исследовательских работ и их защита.
Проводятся церемонии награждения (по итогам года) школьников за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах;
-награждение на торжественной линейке «Созвездие» по итогам учебного года Похвальными листами и грамотами обучающихся.
На уровне классов:
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольные творческие группы (3-4 кл), ответственные за подготовку общешкольных ключевых дел;
· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
· проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел.
На индивидуальном уровне:
· вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.;
· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
Модуль «Внешкольные мероприятия».
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
[image: ] внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам;
[image: ] организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др.
[image: ] литературные, исторические, экологические походы, организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;
[image: ] выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;
[image: ]внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами школы.
Модуль «Организация предметно-пространственной среды».
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе.
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно- предметно средой школы как:
·                         оформление	интерьера	школьных помещений			(коридоров, холлов,	лестничных	пролетов  и	т.п.)	и	их	периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;
· размещение на стендах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих  работ  школьников,  позволяющих  им  реализовать свой
творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего  школьников
с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих  в   школе    (проведенных КТД, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);
· создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
· озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособлен
для	школьников	разных	возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное
пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;
· благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;
· событийный   дизайн   –   оформление   пространства проведения  конкретных  школьных  событий  (праздников,  церемоний,
торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);
· совместная с детьми разработка и популяризация особой школьной символики (гимн и эмблема ученического самоуправления ) используемой как в школьной повседневности,
так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий;
· регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов,
· акцентирование  внимания  школьников    посредством
элементов предметно-пространственной среды (стенды, плакаты, баннеры) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах;
организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации.
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.
Модуль «Взаимодействие родителями (законными представителями)».
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся включает:
1. Повышение вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс воспитания и обучения детей.
Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс воспитания и развития детей предполагает повышение родительской компетентности по вопросам детской психологии и педагогики, по которым у родителей (законных представителей) обучающихся имеется наибольший дефицит знаний:
· психические новообразования младшего школьника;
· физическое развитие ребенка на разных возрастных этапах;
· формирование физической, педагогической и психологической готовности ребенка к обучению в начальной школе;
· домашнее чтение с детьми;
· гигиена детей;
· воспитание и развитие часто болеющих детей.
Направления	индивидуального	и	группового	консультирования	родителей (законных представителей):
· асоциальное поведение ребенка;
· детская агрессия;
· отсутствие интереса к обучению;
· утрата взаимопонимания родителей и детей;
· депрессия у детей;
· ребенок – жертва буллинга (школьной травли);
· переживания ранней влюбленности;
· стойкая неуспеваемость;
· организация	выполнения	домашней	работы	(с	учетом	трудностей	по конкретным учебным предметам).
2. Педагогическое просвещение родителей (законных представителей) обучающихся.
Педагогическое просвещение заключается в формировании у родителей (законных представителей) обучающихся научных знаний в области семейного воспитания. Оно, как правило, не привязано к проблемам, которые в данный момент испытывают конкретные родители. Его содержание является потенциально актуальным, то есть рассчитано хотя и на острые, но типовые вопросы и проблемы.
Педагогическое просвещение осуществляют, как правило, классные руководители.
Проведение педагогических всеобучей для родителей. (иных законных представителей)
по вопросам профилактики насилия и жестокого обращения в семье в отношении  несовершеннолетних;
 «Формирование эффективных стратегий поведения в трудных ситуациях общения»
 Л.А. Гейденрих. 
«Базовая программа правового просвещения и воспитания обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений города Ростова-на-Дону».
3. Педагогическое консультирование родителей (законных представителей) обучающихся.
Педагогическое консультирование родителей (законных представителей) обучающихся, в отличие от просвещения, нацелено на оказание помощи родителям (законным представителям) в решении конкретных, актуальных на данный момент и для данных родителей (законных представителей) обучающихся, а не вообще, проблем и проблемных ситуаций.
Педагогическое консультирование осуществляют педагоги-психологи, социальные педагоги, классные руководители, а по проблемам, связанным с усвоением конкретных учебных предметов, учителя-предметники.
4. Расширение участия родителей (законных представителей) в управлении школой.
Расширение участия родителей (законных представителей) в управлении школой и участия в различных мероприятиях  осуществляется через расширение полномочий Совета школы, Совета отцов, общешкольного родительского комитета, комиссий «Родительский контроль» (организация питания),  «За безопасность дорожного движения» (пропаганда соблюдения ПДД), а также путем избрания в такие Советы и комиссии  наиболее заинтересованных, проявляющих конструктивную активность родителей (законных представителей).
Это предусматривает:
· создание и деятельность в школе, в классах представительных органов родительского сообщества (родительские комитеты, Совет школы, Совет отцов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в общешкольном родительском комитете, Совете отцов, Совете школы;
· создание образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи;
· обеспечение более действенного участия родителей в планировании и организации жизнедеятельности как всей школы, так и отдельных детских (детско-взрослых) коллективов в рамках кружков, секций, клубов по интересам и т.д.;
· внедрение механизма постоянного информирования родителей об их правах и обязанностях, возможностях учета запросов родителей при разработке и реализации основных и дополнительных образовательных программ;
· внедрение/совершенствование практики заполнения родителями карт наблюдений за развитием детей;
· совершенствование анкетирования родителей (в части содержания анкет и процедуры анкетирования) по вопросам работы школы, воспитания и развития детей;
· расширение участия родителей (законных представителей) в досуговой деятельности, в работе объединений по интересам, в мероприятиях, не предусмотренных образовательной программой;
· проведение открытых занятий и мастер-классов для родителей;
· создание стенда (библиотеки) с литературой, методическими материалами для родителей;
· проведение родительских дней (Дней открытых дверей), во время которых родители могут посещать уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе образовательной деятельности в школе;
· проведение тематических собраний в классах, (в том числе по инициативе родителей),  на  которых  родители  могут  получать  советы  по  вопросам
воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; общешкольных родительских собраний по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания;
· работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания;
· родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;
· участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);
· привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий;
· при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.
5. Стимулирование родителей к оказанию помощи школе в совершенствовании материальных условий воспитания и обучения.
Осуществляется через создание необходимой нормативной базы, сочетание работы с родителями в коллегиальных органах с индивидуальной работой.
Непосредственно воспитательный эффект обеспечивается совместным участием родителей и обучающихся в оказании помощи школе (например, в ремонте учебной мебели, в благоустройстве пришкольной территории и т.д.).
Взаимодействие с родителями также осуществляется посредством школьного сайта: размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.
Модуль «Самоуправление».
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.
Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 
на уровне школы:
· через деятельность выборного Президента, Совета министров, создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;
· через деятельность творческих групп, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;
На уровне классов:
· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (командиров), представляющих интересы класса в общешкольных делах ;
· через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса;
На индивидуальном уровне:
через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;
через	реализацию	функций	школьниками,	отвечающими	за	различные направления работы в классе. 



                                                 Общее собрание 
Структура самоуправления



Президент школы

[image: ][image: ]Министр спорта
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Министр безопасности
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сектор безопасности
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Цель деятельности органов ученического самоуправления заключается в формировании гражданской культуры, активной гражданской позиции обучающихся, содействии развитию их самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию, формировании у учащихся умений и навыков самоуправления, подготовке их к компетентному и ответственному участию в жизни общества.
Основные задачи деятельности органов ученического самоуправления:
· организовывать работу с обучающимися школы по разъяснению прав, обязанностей и ответственности;
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· содействовать администрации, классным руководителям, руководителям объединений дополнительного образования, учителям-предметникам в совершенствовании образовательной и воспитательной деятельности, охране жизни и здоровья обучающихся, защите их законных прав и интересов, организации и проведении общешкольных мероприятий;
· разрабатывать предложения по повышению качества образовательной деятельности с учѐтом интересов обучающихся;
· поддерживать и развивать инициативы обучающихся;
· содействовать реализации общественно значимых инициатив обучающихся;
· содействовать активизации вовлеченности обучающихся в деятельность органов самоуправления обучающихся;
-оказывать помощь педагогическим работникам в проведении работы с обучающимися по выполнению требований Устава школы, Правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
· проводить работу, направленную на повышение сознательности обучающихся, их требовательности к уровню своих знаний.
Модуль «Профилактика и безопасность».

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению
«Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения. Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения реализуется через следующие направления:
профилактика детского дорожно-транспортного травматизма и
формирование среди учащихся навыков безопасного поведения на дорогах
проводится согласно планам работы школы.

Основными направлениями в работе являются:
· 1.Учебный процесс:
· - проведение занятий и бесед с обучающимися в рамках программы по
· ОБЗР;
· - изучение Правил дорожного движения по другим программам,
согласованным и утвержденным педагогическими и (или) методическими
советами;
показ учебных видеофильмов, кинофрагментов, использование учебных
компьютерных программ;
2. Внеурочная деятельность:
- проведение тематических классных часов;
· - беседы инспекторов ГИБДД с обучающимися;
· - участие в мероприятиях по Правилам дорожного движения, проводимых
· на районном и городском уровне;
·      - участие в мероприятиях по безопасности дорожного движения,проводимых в рамках Всероссийской операции "Внимание - дети!"
 Профилактика безнадзорности и правонарушений  несовершеннолетних осуществляется в соответствии совместной с ПДН ОП № 6 «Комплексной Программой профилактики безнадзорности и правонарушений, а также семейного  неблагополучия МБОУ  города Ростова-на-Дону «Школа №105 на 2026-2027 учебный год, утвержденной  приказом от 26.08.2026г №157  и включает следующие мероприятия:
· профилактическая акция, направленная на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию отдыха и занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-опасном положении, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних дел и школе;
· привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через организацию классных часов, круглых столов, мастер-классов;
· участие	педагогических работников, родителей обучающихся	в рейдах по соблюдению Закона РО № 346;
· мониторинг ежедневной занятости учащихся, состоящих на всех видах профилактического учета; 
· .   заседания Совета  профилактики школы;
· коллективные и индивидуальные профилактические бесед с учащимися школьным инспектором ПДН, представителями духовенства;
· решение конфликтных ситуаций через школьную службу медиации, в состав которой входят учащиеся старших классов;
· спортивно-массовые мероприятия,	направленные	на пропаганду занятий спортом и здорового образа жизни;
· ежегодный социально-педагогический мониторинг, с целью выявления необучающихся, беспризорных и безнадзорных несовершеннолетних.

Алгоритм  выявления учащихся с девиантным поведением в школе организован:
- педагогическое наблюдение и выявление учащихся групп риска ( на уровне классного руководителя),
-диагностика  учащихся групп риска (по обращению классного руководителя) и мониторинг социальной ситуации развития ребенка с признаками девиантного поведения) ( психологи школы),
- создание банка данных детей групп риска ( социальный педагог),
- разработка программы индивидуального сопровождения( заместитель директора по УВР, психолог, социальный педагог).
                          




Организация взаимодействия индивидуального сопровождения детей «группы риска»





Ребенок
«группы риска»
Совет профилактики
Специалисты необходимые для индивидуального сопровождения конкретного ребенка (логопед, мед. работник 
Учителя - предметники
Педагог-психолог
Классный руководитель
Социальный педагог
Администрация 










 

Профилактика травматизма в быту и в образовательном процессе осуществляется через проведение инструктажей, организацию классных часов  с записью под роспись в журнале проведения инструктажей по 7 направлениям:
· - пожарная безопасность;
· - электробезопасность;
· - информационная безопасность и в сети Интернет;
· - правила безопасного поведения на дорогах, транспорте, соблюдение ПДД;
· - соблюдение мер безопасности при проведении спортивных мероприятий,
· экскурсий, туристских походов, нахождении на спортплощадке;
· - безопасное поведение на воде, у водоема, в бассейне, на льду;
· - профилактика негативных криминогенных ситуаций во дворе, на улице,
· дома в общественных местах;
· - правила поведения при нахождении взрывоопасных предметов, правила
· обращения со взрывоопасными предметами, веществами.
Профилактика  кризисных состояний и суицидального риска осуществляется  в соответствии с приказами:
-педагогическому сопровождению учащихся  групп социального риска»  (приказ от 02.09.2026 №179,
Об утверждении плана мероприятий по профилактике кризисов и суицидов, о выявлении и сопровождении обучающихся группы суицидального  риска на 2026-2027 учебный год» от 31.08.2026г №166,
«Об организации работы социально-психологической службы, службы медиации» от 02.09.2026г  № 183
 и   включает в себя заполнение классными руководителями таблицы факторов тревожности, тренингов и анкетирования учащихся психологами школы  (особое внимание уделяется прибывшим детям). В своей работе психологи используют  тест Люшера, проводят занятия по программе «Все цвета кроме черного» и другие.



Профилактика  наркомании и употребления ПАВ, пропаганды норм здорового образа жизни проводится по плану, разработанному на начало учебного года. План включает   спортивные  мероприятия , беседы медицинских работников школы и врача по гигиеническому просвещению детской поликлиники № 4, представителей РПЦ, которые отражены в календарном  плане  воспитательных мероприятий.
Профилактика терроризма и экстремизма включает  проведение бесед, просмотр видеороликов, учебных эвакуаций из здания школы при угрозе теракта, а также встреч с сотрудниками правоохранительных органов по освещению информации об ответственности за экстремистскую и террористическую деятельность несовершеннолетних.
Модуль «Социальное партнѐрство».
В целях наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей обучающихся, организации работы по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному, эстетическому, физическому, экологическому и трудовому воспитанию, безопасности жизнедеятельности, обеспечения разнообразия видов деятельности в системе дополнительного образования детей, а также для создания условий функционирования единого образовательного пространства школой организовано взаимодействие с организациями, учреждениями и предприятиями города и района.
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:
[image: ]участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);
[image: ]участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
[image: ]проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности
при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;
[image: ]	открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), на которые приглашаются представители организаций
- партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;
[image: ]социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

	№
п/п
	Организация, учреждение, предприятия
	Направления сотрудничества

	1.
	Информационно - методический центр г. Ростова-на-Дону муниципальной системы образования
	Обмен	опытом.	Вовлечение учащихся, специалистов школы в
конкурсы, мероприятия, проекты, акции различных уровней.

	2.
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите  их  прав	Администрации Первомайского района г. Ростова-на-Дону.
	Профилактика правонарушений, преступлений и безнадзорности несовершеннолетних, снижение уровня семейного неблагополучия, защита и восстановление прав и законных	интересов
несовершеннолетних.

	3.
	МБУЗ «Детская городская поликлинника города Ростова-на- Дону №4»
	Физическое	воспитание, мониторинг состояния здоровья, организация и проведение лекториев для учащихся, их родителей			(законных представителей),		проведение
совместных	опросов, диагностическая деятельность.

	4.
	Отдел опеки и попечительства администрации Первомайского района г. Ростова-на-Дону
	Профилактика	нарушения	прав несовершеннолетних.

	5.
	У	МУСЗН	Первомайского	района	г.
Ростова-на-Дону
	Организация	и	проведение
мероприятий,	направленных	на

	
	
	оказание	социальной	помощи
семьям.

	6.
	«Дворец творчества детей и молодежи. г. Ростова-на-Дону
	Обмен опытом. Организация занятости,	дополнительного образования		обучающихся, вовлечение учащихся в творческие конкурсы, различные мероприятия города,   развитие   творческих
способностей учащихся.

	7.
	Центр занятости населения Первомайского района г. Ростова-на-Дону
	Организация		занятости, временного	трудоустройства
обучающихся.

	8.
	Библиотека им. Солженицина
	Гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое воспитание,проведение Библиотечных часов, вовлечение
учащихся	в	различные мероприятия, конкурсы.

	9.
	Автономная	общественная	организация
«Киргизия-Дон»
	Проведение школьного фестиваля
«Мередиан дружбы»

	10.
	Совет	ветеранов	Первомайского	района г.Ростова-на-Дону
	Гражданско-патриотическое, духовно-нравственное воспитание
школьников,	профилактика правонарушений.



Модуль «Профориентация»
Совместная  деятельность  педагогов  и  школьников  по  направлению
«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – познакомить младших школьников с миром профессий. Создавая профориентационно-значимые для младших школьников проблемные ситуации, педагог актуализирует его позитивный взгляд на труд, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности:
· циклы профориентационных часов общения, направленных на ознакомление младших школьников с различными профессиями;
· профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах  и  недостатках  той  или  иной  интересной  школьникам профессиональной деятельности;
·     экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
· 

· встречи с представителями различных профессий,

·  участие в проекте «Профминутка».
 
Проведение месячника профориентации в школе (конкурс рисунков, проект «Профессии моих родителей», викторина «Все профессии важны – выбирай на вкус!», беседы, профориентационные игры, просмотр презентаций, знакомство с профессиями и др.).
Вариативные модули.
Модуль «Детские общественные объединения».
В школе действуют детские общественные объединения:
Российское движение детей и молодежи (РДДМ) – общероссийская общественно-государственная детско-юношеская организация;
«Юнармия» – всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение.
Отряд юных инспекторов дорожного движения – объединение учащихся, которое создано с целью совершенствования работы по профилактике дорожно-транспортных правонарушений среди детей и подростков, воспитания высокой транспортной культуры, коллективизма, а также широкого привлечения детей к организации пропаганды правил безопасного поведения на улицах и дорогах среди дошкольников и учащихся школы.
Объединение «Школьный музей» организует работу школьного музея согласно плану работы школьного музея, проводит экскурсии для обучающихся и их родителей.
Общественное объединение «Школьный спортивный клуб «Союз» обеспечивает участие школьников в спортивных состязаниях и выполнение учащимися норм ГТО, организует работу в сфере физического развития и
воспитания обучающихся, в том числе профилактики вредных привычек, содействует привитию навыков ведения ЗОЖ.
Отряд добровольцев (волонтѐров) «По зову сердца» - это добровольное объединение обучающихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) выполнять работу по благоустройству памятных мест и территории школы и города, предоставлять услуги, оказывать поддержку различным социальным категориям населения (инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.).
Деятельность детских общественных объединений в школе предусматривает совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления социального опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной самореализации.
Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: утверждение и последовательную реализацию демократических процедур
(выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;
организацию общественно полезных дел;
рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);
поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов,
участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.

Модуль «Школьные медиа».
Модуль представлен школьным медиацентром «Перспектива».
Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:
· подготовка школьных газет о наиболее интересных мероприятиях, деятельности  органов  ученического  самоуправления;	размещение созданных детьми рассказов ,стихов, репортажей;
· проведение радиолинеек, освещение школьных дел;
· размещение видеоматериалов мероприятий на сайте школы, телеграмм канале, контакте;
· участие школьников в конкурсах школьных медиа.


РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1 [bookmark: _TOC_250000]Кадровое обеспечение
В процесс реализации воспитательной работы в школе  включен весь педагогический коллектив, обучающиеся и родительская общественность. За реализацию модулей программы отвечают:
	Заместитель	директора	по
УВР (воспитательная работа)
	Все модули

	Советник директора по воспитанию и связью с общественными организациями
	«Самоуправление»,
«Основные школьные дела», «Детские общественные объединения», «Движение Первых», «Школьные медиа», «Организация предметно-пространственной  среды».

	Социальный педагог
	«Профориентация», «Взаимодействие с родителями», «Профилактика и
безопасность»

	Педагог-психолог
	«Профориентация», «Взаимодействие с родителями», «Профилактика и безопасность»

	Учителя-предметники
	«Урочная деятельность»,	«Внеурочная
деятельность», «Организация  предметно- пространственной	среды»



	Классные руководители
	«Основные школьные дела», «Классное руководство»,	«Внеурочная деятельность», «Организация предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями»,
«Профориентация», «Профилактика и безопасность», «Самоуправление»

	Старшая вожатая
	«Самоуправление»,
«Основные	школьные	дела»,
«Детские общественные объединения»

	Педагоги дополнительного образования
	«Основные школьные дела», 
«Внеурочная деятельность и дополнительное образование».


[bookmark: _bookmark4]

          3.2.Нормативно-методическое обеспечение.


Программа Воспитания МБОУ «Школа №105»  разработана с учетом 
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 
- Указом  Президента Российской 7 мая 2024 г. № 309 "О национальных целях развития Российской Федерации а период до 2030 года и на перспективу до 2036 года",
- Постановлением  правительства Российской Федерации №225 от 21.02.2022г. «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций».
[bookmark: _bookmark5]Приказами  по школе: 
от 02.09.2026г №188 «О штабе воспитательной работы», 
от 31.08.2026г № 170 «О   назначении ответственных за деятельность  школьных ученических  объединений», 
от 02.09.2026г. № 182 « О Совете профилактики»,  
«Об организации работы социально-психологической службы, службы медиации» от 02.09.2026г  № 183, 
«Об организации работы по  психолого- педагогическому сопровождению учащихся групп социального риска» от 02.09.2026г №179, 
«Об утверждении плана мероприятий по профилактике кризисов и суицидов, о выявлении и сопровождении обучающихся группы суицидального  риска на 2026-2027 учебный год» от 31.08.2026г №166.
 В  соответствии с Положениями школы:
- «О внутришкольном  учете отдельных категорий учащихся обучающихся в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении  города Ростова-на-Дону «Школа №105» ( приказ от 30.01.2024г №31),
-«Об учете посещаемости учащимися учебных занятий» (приказ от 30.08.2016г № 187),
-«О банке данных семей, находящихся в социально-опасном положении в МБОУ «Школа №105» (приказ от 30.01.2024г №31),
-«О проектной  деятельности обучающихся МБОУ «Школа №105» (приказ от 30.08.2023г №223),
«О школьном ученическом самоуправлении» (приказ от 30.09.2024г №265),
«О волонтерском отряде «По зову сердца» » (приказ от 30.09.2024г №265),
«О расследовании несчастных случаев с обучающимися во время образовательного процесса» » (приказ от 30.04.2024г № 31),
Положение «О порядке организации наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками в МБОУ «Школа №105»( приказ от 29.08.2025г № 193).

3.2 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями
В 1-4 классах обучается 9 учащихся с ОВЗ.
На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, 
в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и
ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.
Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:
[image: ]	налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе;
[image: ]	формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
[image: ]	построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных
особенностей каждого обучающегося с ОВЗ;
[image: ]	активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся с ОВЗ;
[image: ]	обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности;
[image: ]	индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.
В школе созданы оптимальные условия совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы классных
руководителей, педагога-психолога, учителей-логопедов, дефектолога; социального педагога.

3.3 Система	поощрения	социальной	успешности	и	проявлений активной жизненной позиции обучающихся
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и
социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у  обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность,	
 Система поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:
[image: ]публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);
[image: ]соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы;
[image: ] регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и т.п.);
[image: ]сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не получившими ее);
[image: ]привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей
родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей;
[image: ]дифференцированности поощрений.
Рейтинг – размещение обучающихся или групп в Формы поощрения успешности:  индивидуальные  и  групповые  портфолио,  рейтинги,
благотворительная поддержка.

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса.
Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу гимназии, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе.
3.4 [bookmark: _bookmark6]Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне среднего общего, установленных соответствующими ФГОС НОО.
Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.
Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается в календарный план воспитательной работы.
Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
[image: ] взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
· приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и 
· разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);
[image: ] развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);
[image: ] распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся.
Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития.
Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития школьников каждого класса.
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение,
мониторинг участия в творческих делах.
Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.
2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых.
Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, лидерами ученического самоуправления и
родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы.
Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического
самоуправления, при необходимости – их анкетирование.
Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.
Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с
· качеством проводимых общешкольных ключевых дел;
· качеством	совместной	деятельности	классных	руководителей	и	их классов;
· качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;
· качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;
· качеством существующего в школе ученического самоуправления;
· качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений;
· качеством проводимых в школе экскурсий, походов;
· качеством профориентационной работы школы;
· качеством работы школьных медиа;
· качеством организации предметно-эстетической среды школы;
-качеством профилактической работы с учащимися групп риска,
· качеством взаимодействия школы и семей школьников.
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.
Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце учебного года.

                                                                                     Приложение1
	КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
на 2026-2027 учебный год   НОО

	№
	Дела, события, мероприятия	
	класс
	Сроки
	Ответственные

	
	1. Урочная деятельность

	1
	Проведение предметной Недели начальных классов.
	1-4
	2-я неделя
апреля
	Председатель
  ПЦО учителей начальных классов
 Осинцова Н.В.

	2
	Знакомство учащихся с биографией и творчеством русских и российских писателей
и поэтов.
	1-4
	в соответст вие с РП учителей
	Учителя начальных  классов

	3
	Знакомство учащихся с достижениями современной науки, учеными. 
День науки
        
	1-4
	      8 февраля 
	Зам. директора
по УВР Быкадорова Т.С.,
учителя начальных классов

	4
	Подготовка проектов на детский городской конкурс прикладного и технического творчества.
	1-4 ..
	март- апрель
	председатель ПЦО учителей начальных классов
Осинцова Н.В.

	5
	Изучение героических страниц истории России. Реализация проекта
«Историческая  параллель»
	3-4
	В
течение учебного  года
	
Учителя начальных классов (3,4 кл)
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	6
	Подготовка к участию в спартакиаде школьников, сдачи норм ГТО.
	4
	В
течение учебного
года
	Учителя физической культуры
Кочеров А.Н., Юрданидзе Б.А.

	7
	Знакомство с этническими традициями народов (стран изучаемых языков)
	2-4
	В
соответст
вие с РП учителей
	Учителя  иностранных языков
Величко В.О., Григорян Н.О.

	8
	Международный День музыки
	1-4
	1 октября
	 Учителя начальных классов

	9
	День рождения А.П. Чехова
	1-4
	29 января 
	Председатель ПЦО учителей начальных классов Осинцова Н.В.

	
	2. Внеурочная деятельность

	1
	«Школьный  театр»
	4
	По расписан ию
занятий
	Педагог дополнительного образования
Карапетян А.Л.

	

	2
	«Жизненно  важные  навыки»
	1-
2
	По расписан ию
занятий
	Психолог Гордеева Ю.В.

	3
	«Занимательный английский»
	1
	По расписан ию
занятий
	 Григорян Н.О.,     Величко В.О.

	4
	Подвижные игры
	2-4
	По расписан ию
занятий
	Кочеров А.Н.

	5
	«Орлята России»
	3-4
	В
течение учебного года
	Осинцова Н.В.

	6
	«Разговоры о важном»
	1-4
	Еженед ельно по понедель
никам
	Классные руководители

	7
	Юный инспектор дорожного движения «Светофорик»
	4
	По расписан ию
занятий
	Руководитель резервного отряда ЮИД Воронкина Н.И.

	

	      
	













3. Классное руководство

	1
	Составление индивидуальных планов ВР
	2-4






1
	1-я неделя сентября

1-
неделя октября
	Классные руководители

	2
	Составление социального паспорта класса
	2-4



1
	2-я неделя сентября

2-
неделя октября
	Классные руководители

	3
	Мониторинг досуга учащихся, занятость в
дополнительном образовании
	1-4
	2-я неделя
сентября
	Классные руководители

	4
	Социально- педагогическое сопровождение учащихся
«группы	риска», детей из семей СОП, Посещение семей учащихся на дому
	1-4
	В
течение учебного года
	Классные руководители , социальный педагог Холодова О.А.



	5
	Мероприятия согласно индивидуальным планам работы классных руководителей и плану воспитательных мероприятий школы
· мероприятия класса,
· участие в общешкольных ключевых делах,
· участие в мероприятиях
сторонних организаторов (района, города).
	1-4
	В
течение учебного года
	Классные руководители

	6
	Акция ко Дню пожилых
людей
	1-4
	1
октября
	Ст.вожатая

	7
	День защиты животных.
Конкурс рисунков «Мой домашний питомец»
	1-4
	4
октября
	Классные руководители  1-4

	8
	Проведение занятий
«Разговоры о важном»
	1-4
	В
течение
учебного года каждый понедельник
	Классные руководители1-4

	9
	Участие в мероприятиях Всероссийского проекта
«Орлята России»
	3-4
	В
течение учебного года
	Классные руководители	3-4 классов

	


 

	1
	1 сентября торжественная линейка «Первый звонок»
	1
	1 сентября
	Заместитель директора	по ВР Макаренко М.А., ст.вожатая



	2
	Мероприятия по безопасности и гражданской защиты детей (по профилактике ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, терроризма, разработка схемы-маршрута
«Дом-школа-дом», 
День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом
	1-4
	3 сентября
	Заместитель директора	по ВР, Макаренко М.А классные руководители 1-4 классов

	3
	Международный день распространения грамотности	
	1-4
	8 сентября
	председатель МО начальных классов Осинцова Н.В., классные руководители

	4
	Участие в мероприятия, посвященных Дню города
	3-4
	16
сентября
	Ст.вожатая, кл.руководители 3-
4 классов

	5
	Мероприятие по профилактике правонарушений и деструктивного поведения (правовые, профилактические
игры, беседы и т.п.)
	3-4
	сентябрь
	Психолог Гордеева Ю.В., социальный педагог Холодова О.А.

	6
	Международный День пожилых людей.	
	1-4
	1 октября
	председатель МО начальных классов Осинцова Н.В., классные руководители

	7
	День защиты животных.
Проект «Мой домашний любимец»
	1-4
	3
октября
	классные
руководители

	8
	Праздник «Золотая осень»
	1-4
	21-
24 октября
	классные
руководители

	10
	  Фестиваль «Меридиан дружбы. Единство народов»
	1-4
	23 октября
	Ст. вожатая Железняк И.М., советник директора по воспитанию Ряжиских Е.О.

	9
	Конкурс рисунков «Все профессии нужны, все
профессии важны»
	3- 4
	16-17
октября
	Учителя ИЗО

	10
	День учителя в школе: акция по поздравлению учителей, День самоуправления, концертная программа, выставка рисунков «Мой любимый
учитель».
	2
-4
	
2 октября
	Ст.вожатая

	11
	  Фотовыставка
 «Профессия моего папы»	
	1-4
	14-18 октября
	 Советник директора по воспитанию Джашиашвили С.В.

	12
	Смотр основных и резервных отрядов ЮИД
	Отряд
	По
графику
	Руководитель кружка ЮИД Воронкина Н.И.



	
	
	ЮИД
	РОО
	

	13
	Международный день школьных библиотек	
	1-4
	25 октября
	Классные руководители

	14
	 Информационное занятие «День народного единства»
	1-4
	До  4 ноября
	Классные руководители

	15
	Проведения тематических мероприятий, посвященных 1-му освобождению г.
Ростова – на – Дону от немецко-фашистских захватчиков.
	3-4
	27
ноября
	Классные руководители

	16
	Акция ко дню инвалида
«Нам друг без друга нельзя»
	2-4
	2-3
декабря
	Старшие вожатые, лидеры ученического
самоуправления.

	17
	Библиотеку им. Солженицына Международный день библиотек. Экскурсии в

	2-4
	27
октября
	Классные руководители

	18
	Международный день художника. Выставка работ учащихся.
	1-4
	3 декабря
	Старшие вожатые, лидеры ученического
самоуправления

	19
	День конституции. 
Интерактивное занятие «Для чего нужны законы?»
	 3-4
	 12 лекабря
	Советник директора по воспитанию Джашиашвили С.В

	

	20
	День Государственного герба Российской Федерации. Беседы о символике РФ
	1-4
	До 28 ноября
	Классные руководители

	21
	 День неизвестного солдата

	1-4
	3декбря
	Классные руководители

	


22
	 Беседа «Кто такой волонтер?»  ко Дню Добровольца в России
	1-4
	5 декабря
	Советник директора по воспитанию  Джашиашвили С.В.

	23
	День Героев Отечества
	1-4
	9 декабря
	Классные руководители

	24
	Новый год в школе: украшение кабинетов, конкурс плакатов, поделок, праздничная программа.
	1-4
	 20- 25
декабря
	Заместитель директора по ВР, старшие вожатые, классные
руководители

	25
	Благотворительная акция
«Рождественский перезвон», школьная акция «Подарок от Деда Мороза» (поздравление детей из малообеспеченных
многодетных семей)
	1-4
	22 -26 декабря
	Классные руководители, старшие вожатые, лидеры ученического
самоуправления



	26
	Час памяти «Блокада Ленинграда», «Блокадный
хлеб».
	4
	20
января
	классные руководители

	27
	Открытие Месячника оборонно-массовой и спортивной работы
	1-4
	23
января
	Преподаватель- организатор ОБЗР
Шишкина Е.В.

	28
	Участие в мероприятиях, посвященных Международному дню родного языка
	1-4
	21 февраля
	Председатель ПЦО учителей начальной школы Осинцова Н.В

	

	29
	Тематические мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества
	1-4
	17-20
февраля
	классные руководители, учителя
физической культуры

	30
	Городские соревнования по стрельбе «Юный стрелок»
	4
	Февра ль, по графику
РОО
	Преподаватель- организатор ОБЗР
Шишкина Е.В.

	31
	Проведение тематического мероприятия, посвященного 2- му освобождению г. Ростова – на – Дону от немецко-
фашистских захватчиков.
	3-4
	14 
февраля
	Классные руководители

	32
	
Смотр основных и резервных отрядов ЮИД
	1-3
	Март (по плану
РОО)
	Руководитель резервного отряда ЮИД 
 Воронкина Н.В.

	33
	Конкурс творческих работ к Международному Дню птиц
«Птицы Родного края» в рамках реализации муниципального
проекта «Ростов-город будущего»
	1-4
	16-
20 март
	Классные руководители

	



	34
	8  Марта в школе: конкурсная программа «Вперед, девчонки!», выставка рисунков, акция по поздравлению мам, бабушек,
девочек.
	1-4
	04- 06 март
	Старшие вожатые, классные руководители

	35
	 Фотовыставка « Самая любимая, мамочка моя»
	1-4
	4-6 марта
	Советник директора по воспитанию Джашиашвили С.В

	36
	 День воссоединения Крыма с Россией
	
	18 марта
	Советник директора по воспитанию Джашиашвили С.В

	37
	День космонавтики.
	1-4
	12 апреля
	классные руководители

	

	38
	Участие		в мероприятиях, посвященных Дню древонасаждения	

	1-4
	


13 апреля
	Заместитель директора по ВР Макаренко М.А.

	39
	Участие		в мероприятиях, посвященных Всемирному дню Земли
	1-4
	23 апреля
	Классные руководители

	40
	Школьный фестиваль
«Салют, Победа».
Акции: «Георгиевская ленточка», «Окна Победы»
	1-4
	май
	Классные руководители, Заместитель директора по ВР, Советник директора по
воспитанию

	41
	Участие в мероприятиях, посвященных Международному дню музеев. Посещение школьных музеев (шк.111,16)	

	1-4
	18 мая
	Классные руководители

	42
	День рождения М.А. Шолохова. Чтение рассказов
	1-4
	24 мая
	Библиотекарь школы Быкадорова Е.Ф.

	43
	Торжественная линейка
«Последний звонок»
	1,4
	26 .05.
	Заместитель
директора по ВР

	44
	Мероприятия, посвященные Памяти и скорби
	1-4
	До 21июня
	Начальник пришкольного
лагеря Гордеева Ю.В.



	45
	Мероприятия посвященные
«Международному дню борьбы с наркоманией и незаконному обороту наркотиков»
	1-4
	июнь
	Начальник пришкольного лагеря Гордеева Ю.В.

	46
	Мероприятия посвященные
«Ко дню защиты детей»
	1-4
	Июнь
	Начальник пришкольного
лагеря Гордеева Ю.В.

	47
	День русского языка.
	1-4
	6  июня
	Начальник пришкольного
лагеря Гордеева Ю.В.

	5.	Внешкольные мероприятия

	1
	Посещение театров.

	1-4
	В
течение года
	Классные руководители

	2
	Посещение музеев
	1-4
	В
течение года
	Классные руководители

	3
	Экскурсия в школьный
музейный уголок
	1-4
	Октябрь,
май
	Учителя истории

	4
	экскурсии по городу и области
	1-3
	По плану классных руковод
ителей
	Классные руководители

	5
	Участие во Всероссийском проекте	«Дороги Победы»
	1-4
	По плану классных руковод
ителей
	Классные руководите

	6
	День театра. Посещение театров
	1-4
	27.03.
2027
	Классные руководители

	

	









6. Социальное партнерство

	1
	Работа по профилактике
противоправных деяний
	1-4
	По
отдельн
	Заместитель директора по УВР
(ВР), социальный



	
	несовершеннолетних совместно
с ПДН ОВД №6, КДН и ЗП
	
	ому
плану
	Педагог Холодова О.А.

	2
	Проведение плановых осмотров учащихся, проведение прививок
	1-4
	По плану поликл
иник
	Детская поликлиника №4

	3
	Проведение библиотечных часов
	1-4
	В
течение
учебно го года
	Библиотека им.
Солженицына, классные руководители

	4
	Работа спортивных секций
	1-4
	В
течение учебного года
	
Учителя физической культуры

	5
	Проведение бесед по ЗОЖ (о режиме дня, личной гигиене, здоровом питании)
	1-4
	По согласо ванию
	Врач по гигиеническому просвещению детской
поликлинники №4 Стасенко Л.И.

	6
	Проведение духовно- нравственных бесед, занятий с
представителями духовенства
	1-4
	По согласо
ванию
	Ростовская епархия, социальный педагогХолодова О.А.

	7
	Участие в проекте  «Столица ста лиц»
	1-4
	По плану проекта
	Заместитель директора по УВР (ВР),
общественная организация
«Киргизия–Дон…

	
	

7. Профориентация

	1
	Мероприятия по
	1-4
	15-20 января
	Заместитель



	
	профориентации «Мир профессий». Выставка рисунков, просмотр презентаций
	
	
	директора по ВР, классные руководители

	2
	 
Экскурсии на фабрику шоколада
	1-4
	По плану классно го
руково дителя
	классные руководители

	3
	Деловые игры. «В магазине»,
«На почте», «У врача»…
	1-4
	15-20 января

	классные руководители

	4
	Экскурсия в школьную библиотеку. Знакомство с профессией библиотекарь.
	1-4
	15- 20 января
	классные руководители, библиотекарь Быкадорова Т.С.

	5
	Выставка рисунков
«Профессии моих родителей»
	1-4
	По плану классно го руково
дителя
	классные руководители

	6
	Проект «Что я знаю о профессии моих родителей»
	3-4
	 21 января
	классные руководители  3-4 клссов

	7
	Проект «Самые отважные профессии»
	4
	По плану классно го руково
дителя
	классные руководители

	8.	Профилактика и безопасность

	1
	Проведение инструктажей по
	1-4
	В
	Классные



	
	направлениям: здоровый образ жизни, пожарная и террористическая безопасность,
несчастные случаи в быту и в образовательном процессе, ДТТ
	
	течение всего период а
	руководители

	

	2
	Пропаганда норм здорового образа жизни через проведение мероприятий «Сам себе я
помогу, я здоровье сберегу»
	1-4
	10-13 нояб
ря
	Классные руководители

	3
	Тематическое мероприятие по толерантности «Все мы
разные, но мы едины»
	1-4
	16 ноября
	Классные руководители

	4
	Работа по профилактике пропусков занятий без уважительной причины.
	1-4
	В
течение всего период
а
	Классные руководители через ученическое самоуправление

	5
	Посещение детей групп риска на дому
	1-4
	В
течение всего период а
	Классные руководители, социальный педагог

	6
	Проведение	тренингов и бесед, направленных на профилактику суицидов.
Выявление признаков суицидальных и кризисных
состояний обучающихся.
	1-4
	В
течение всего период а
	Классные руководители, социальный педагог Холодова О.А., психолог Гордеева Ю.В.

	7
	Организация встреч с медицинскими сотрудниками по пропаганде норм здорового образа жизни.
	1-4
	В
течение всего период
а
	Социальный педагог Холодова О.А.

	8
	Проведение спортивных мероприятий
	1-4
	В
течение всего период а
	Учителя физической культуры Кочеров А.Н., Юрданидзе Б.А.

	9.Взаимодействие с родителями

	1
	Участие родителей в проведении общешкольных,
классных мероприятий:
	1-4
	В
течение года
	Классные руководители



	
	«Собери макулатуру- спаси дерево»:	«Бумажный бум»,
«Бессмертный полк», новогодний праздник, «Мама, папа, я – отличная семья!», классные «огоньки» и др.
	
	
	

	2
	Общешкольное  родительское
собрание
	1-4
	1 раз в четверть
	Директор
школы

	3
	Педагогическое просвещение
родителей по вопросам воспитания детей. Всеобуч
	1-4
	1 раз в четверть
	Классные руководители

	4
	Информационное оповещение через школьный сайт
	1-4
	В
течение года
	Заместитель
директора по УВР Быкдорова Т.С.

	5
	Индивидуальные консультации
	1-4
	В
течение года
	Классные руководители

	6
	Совместные с детьми экскурсии.
	1-4
	По плану классных руководи
телей
	Классные руководители

	7
	Работа Совета профилактики с неблагополучными семьями
по вопросам воспитания, обучения детей
	1-4
	По плану Совета профилак
тики
	Социальный педагог Холодова О.А.

	
	Организация родительского всеобуча по вопросам профилактики суицидального поведения детей (по плану всеобучей):
Психологические особенности детей младшего школьного возраста
Готовность ребенка к школе. Роль семьи в адаптации ребенка к школе.
Как правильно поощрять и наказывать ребенка. Копилка полезных  советов.
	 1-4
	По плану всеобуче й в соответст вие с методиче скими рекоменд ациями разработа нными Минпрос вещением
России. 















	Психолог школы Гордеева Ю.В.

	

	9
	Проведение мероприятий ко Дню отца, Дню матери
	1-4
	9 октября, 27 ноября
	классные руководители

	10
	День славянской письменности и культуры.
	
	24 мая
	

	10. Предметно-пространственная среда




	1
	Выставки рисунков, фотографий творческих работ, посвященных событиям и
памятным датам
	1-4
	В
течение года
	Председатель ПЦО учителей
начальных классов

	2
	Оформление классных уголков
	1-4
	В
течение года
	Классные руководители

	3
	Праздничное украшение кабинетов
	1-4
	В
течение года
	Классные руководители

	














11. Самоуправление

	1
	Выборы лидеров, активов классов, распределение
обязанностей.
	2-4
	1 неделя сентя бря
	Классные руководители

	2
	Работа в соответствии с обязанностями
	2-4
	В
течение года
	Классные руководители

	3
	Отчет перед классом о
проведенной работе
	2-4
	май
	Классные
руководители
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12. Детские общественные объединения

	1
	Экологическая акция
«Собери макулатуру - спаси дерево»
	1-4
	Сентяб
рь, апрель
	Ст.вожатая

	2
	День детских общественных объединений.  Спортивный фестиваль школы	
	1-4
	19 мая
	Советник директора по воспитанию Джашиашвили С.В., 

учителя физической
культуры  Юрданидзе Б.А., Кочеров А.Н.


	3
	День независимости России.
Конкурс рисунка на асфальте
«Широка страна моя родная»
	1-4
	11.06.
	начальник школьного лагеря
Гордеева Ю.В.

	4
	Акции «Окна Победы»,
«Георгиевская ленточка», «Мы за мир»
	3-4
	май
	Ст. вожатая

	5
	Сбор гуманитарной помощи в зону СВО
	1-4
	К памятным датам
	Ст. вожатая



	6
	Мероприятия ко Дню памяти и скорби
	1-4
	До 22.06
	Ст. вожатая, начальник
школьного лагеря Гордеева Ю.В.

	7
	Акция «Свеча памяти», «Без срока давности»
	1-4
	июнь
	Ст. вожатая,
начальник школьного лагеря

	8
	Участие  в  районных юнармейских соревнованиях
	4
	По
график у РОО
	Преподаватель- организатор ОБЗР Шишкина Е.В.

	9
	Участие в соревнованиях и мероприятиях ЮИД
	1-3
	По график
у РОО
	Руководитель резервного отряда ЮИД Ворнкина Н.И.

	10
	Участие в конкурсе школьных театров «Браво, дети!»
	  Члены атр альн ого
круж ка
	март
	Руководитель кружка
«Фантазеры» Карапетян А.Л.

	




13.Школьные медиа

	1
	Размещение созданных детьми рассказов, стихов,
сказок,  репортажей в стенгазетах
	3-4
	В
течение года
	Классные руководители

	2
	Видео-, фотосъемка классных мероприятий.
	1-4
	В
течение года
	Классные руководители

	3
	Размещение  на школьном сайте и интернет платформах фото-,видеоотчетов
	1-4
	В
течение года
	Советник директора по воспитанию Джашиашвили С.В.,



Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане воспитательной работы.
Сентябрь:
1 сентября: День знаний;
3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом;
8 сентября: Международный день распространения грамотности; 10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма.
Октябрь:
1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки;
4 октября: День защиты животных;
5 октября: День учителя;
25 октября: Международный день школьных библиотек; Третье воскресенье октября: День отца.
Ноябрь:
4 ноября: День народного единства;
8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел России;
Последнее воскресенье ноября: День Матери;
30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. Декабрь:
3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 5 декабря: День добровольца (волонтера) в России;
9 декабря: День Героев Отечества;
12 декабря: День Конституции Российской Федерации. Январь:
25 января: День российского студенчества;

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста.
Февраль:
2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве;
8 февраля: День российской науки;
15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества;
21 февраля: Международный день родного языка; 23 февраля: День защитника Отечества.
Март:
8 марта: Международный женский день;
18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 27 марта: Всемирный день театра.
Апрель:
12 апреля: День космонавтики;
19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны
Май:
1 мая: Праздник Весны и Труда; 9 мая: День Победы;
19 мая: День детских общественных организаций России; 24 мая: День славянской письменности и культуры.
Июнь:
1 июня: День защиты детей; 6 июня: День русского языка; 12 июня: День России;
22 июня: День памяти и скорби; 27 июня: День молодежи.

июль:
8 июля: День семьи, любви и верности. Август:
Вторая суббота августа: День физкультурника;
22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 27 августа: День российского кино.
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