Выступление на августовском совещании 27.08.2026 г.
 
СЛАЙД 1. Добрый день! Уважаемый Александр Владимирович! Члены президиума, коллеги!

СЛАЙД 2. Сила каждой организации, а значит, и Новокубанской районной профсоюзной,  в согласованности, солидарности, понимании вызовов времени и умении их решать. И все задачи, поставленные в докладе начальника управления образования, это совместные задачи, в реализации которых всегда содействует Профсоюз. 
СЛАЙД 3. Направления деятельности за более 125 летнюю историю Профсоюза образования не менялись, а только наполнялись новым содержанием и инновациями в соответствии с Уставом.
СЛАЙД 4. Остановлюсь на некоторых из направлений, которые, как и все, реализуются в рамках социального партнерства и коллективно-договорного  регулирования и основываются на двух  Соглашениях: с Советом депутатов района и управлением образования. Социально-партнерское взаимодействие продолжается в каждой образовательной организации, которые реализуются через  коллективные договоры. В них  внесены  обязательные и дополнительные социальные гарантии, что способствует решению учебно-воспитательных задач. 
А результат социального партнерства – это реальное улучшение условий труда педагогов, повышение заработной платы, увеличение перечня дополнительных социально-экономических гарантий, путем применения, в том числе, инновационных форм работы.  Например: установлены доплаты 48 категориям работников из муниципального бюджета, не вошедшие в краевой список по доплатам отдельным категориям работников и другие, указанные по традиции в информационном сборнике.
 СЛАЙД 5. Коллеги! Понимание проблемы закрепления молодых педагогов в системе образования Новокубанского района, является отправной точкой в совместной работе управления образования, ее начальника  и председателя районной организации Профсоюза, центра развития образования, образовательных организаций, педагогических общественных сообществ.  
СЛАЙД 6. В результате системных мероприятий администрации района, предоставления дополнительных льгот и гарантий в районе отмечается положительная тенденция по увеличению числа молодых педагогических работников, впервые приступающих к работе. В Прошлом году – 17 человек, в этом – 28! Поздравляю молодых педагогов и желаю успехов и творческих результатов в работе! Чему способствует также  муниципальная  мера поддержки в виде  единовременной выплаты молодым педагогам в размере 20 тысяч рублей. 

СЛАЙД 7. Важно, когда решение вопроса о социальных гарантиях молодым педагогам находит поддержку  и у социальных партнеров.
СЛАЙД 8. В целях поддержки и поощрения талантливых, творчески работающих педагогов, районная организация Профсоюза является соучредителем муниципальных конкурсов профессионального мастерства для молодых педагогов, которые по праву можно назвать практико-ориентированными, потому что они   способствуют  повышению профессионального уровня, личностному развитию молодых педагогов, их объединению. И в этом огромная  роль - управления образования, центра развития образования, образовательных организаций, Клуба творческих учителей «Созвездие», Совета молодых педагогов.
СЛАЙД 9. Примером является то, что в текущем году при поддержке управления образования впервые проведен Форум молодых педагогов и наставников «От идеи - к успеху!» в г. Геленджике с приглашением команд из Новороссийска и Кропоткина. 
СЛАЙД 10. Форум создал увлекательное пространство для личного и профессионального роста, самореализации молодых педагогов, состоялся в рамках Года единства народов России, к тому же,  в День семьи, любви и верности. 
СЛАЙД 11. Все мероприятия стали подтверждением того, что Форум способствовал формированию  ключевых компетенций и объединению молодых педагогов из разных территорий. 
СЛАЙД 12. С гордостью могу сказать, что молодые педагоги нашего района с проведением Форума справились на «отлично»! Такой была оценка присутствующего председателя краевой организации Даниленко С.Н., что придало высокий статус мероприятию молодых педагогов и наставников. Ролик, подготовленный педагогом детского сада № 43, будет предоставлен вашему вниманию после моего выступления.
СЛАЙД 13. Одним из интересных направлений в работе нашего Совета молодых педагогов по праву можно назвать реализацию проектов на Грант Краснодарской краевой организации Общероссийского Профсоюза образования.  
 СЛАЙД 14. В 2025-2026 учебном году реализован второй Проект «Память и гордость в сердцах поколений!». В результате поисково-просветительской работы от образовательных организаций получен уникальный материал. 
Итогом реализации Проекта стало мероприятие, проведенное при поддержке администрации и коллектива МОАУООШ № 23 имени Надежды Шабатько. Всех, а это было более 100 работников образования, Совет ветеранов, гости - родственники педагогов, которых нет с нами, объединило чувство благодарности и желание сохранить память о педагогах Новокубанского района.
            СЛАЙД 15. Также будет напечатан Альманах «Память и гордость в сердцах поколений!», который  будет способствовать укреплению связи и преемственности между поколениями в коллективах образовательных организаций, сохранению памяти о педагогах Новокубанского района.
    СЛАЙД 16. И еще не могу не сказать об этом. Важным достижением считаю, что в районной организации сформирован резервный фонд, который является инструментом финансового укрепления районной профсоюзной организации и в результате имеется возможность поддержать социально-значимые проекты, оказать помощь членам Профсоюза, оказавшимся в сложной жизненной ситуации, в том числе семьям участников специальной военной операции. 
   СЛАЙД 17.  В новом учебном году районная организация продолжит реализовать намеченные планы по направлениям деятельности, определенных Уставом в интересах работников системы образования НОВОКУБАНСКОГО РАЙОНА. 
    
СЛАЙД 18. Коллеги! Уверена, все согласитесь с таким выражением. У педагога должно быть сердце, любящее своих учеников, работу. А еще должны быть два крыла. Одно - это практика, второе – методическая грамотность. Желаю всем,  используя эти два крыла, добиваться высоких результатов в обучении и воспитании учеников и воспитанников в новом 2026-2027 учебном году! 
 	
Ролик ФОРУМ 2026
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