
                 муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

                                                        города Ростова-на-Дону 

                                                                  «Школа № 97» 

 

                                                                      ПРИКАЗ 

                                                             г .Ростов-на-Дону 

 

 

21.04.2026                                                                                                   №  79  О/Д 

 

 

О подготовке к началу летней  

оздоровительной  кампании 2026 года 

 
 

Во исполнение Постановления Правительства Ростовской области от 15.12.2011 № 

240 «О порядке организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей», 

Постановления Правительства Ростовской области от 14.01.2025 № 19 «О мерах 

социальной поддержки по обеспечению отдыха и оздоровления детей», 

Постановления Правительства Ростовской области  от 27.01.2025 № 54 «О порядке 

расходования субвенций на осуществление органами местного самоуправления 

государственных полномочий Ростовской области», постановления Администрации 

города Ростова-на-Дону от 13.11.2025  № 1258 «Об организации отдыха и 

оздоровления детей», в соответствии с   муниципальной программой «Развитие 

системы образования города Ростова-на-Дону», утвержденной постановлением 

Администрации города Ростова-на-Дону от 28 декабря 2018 № 1363, 

административным регламентом № АР-088-14-Т муниципальной услуги 

«Организация отдыха обучающихся в каникулярное время», утвержденным 

постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 07.05.2020 № 450  

приказом Управления образования от 22.01.2026 № УОПР/26  «Об организации 

отдыха обучающихся в каникулярное время 2026  года», приказом МКУ «Отдел 

образования Первомайского района  города Ростова-на-Дону № 176 от 09.04.2026 « О 

подготовке к началу  летней оздоровительной кампании 2026 года» с целью 

своевременной подготовки к организации летней  кампании 2026 года 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1.Заместителю директора по ВР Алоевой М.А: 

1.1  Открыть на базе МБОУ «Школа № 97» лагерь с   дневным пребыванием детей   с 

01.06.2026-30.06.2026 

1.2.Укомплектовать лагерь  с дневным пребыванием детей необходимыми штатами.  

1.3 Не допускать открытие лагеря с дневным пребыванием при отсутствии действующих 

санитарно-эпидемиологических заключений, выданных Управлением Роспотребнадзора 

по Ростовской области.  

1.4 Во исполнение пункта 11.6.10 постановления Правительства Ростовской области от 

15.12.2011 № 240 «О порядке организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей»  

в обязательном порядке уведомлять об организованном выезде детей за пределы 

Ростовской области Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека по Ростовской области и его территориальные 

отделы. Не менее чем за 12 дней до даты направления детей на отдых направлять 

информацию о выезде методисту по воспитательной работе МКУ «Отдел образования  



Первомайского района города Ростова-на-Дону» для своевременного информирования 

Управления образования города Ростова-на-Дону. 

1.5 Уведомить родителей (законных представителей) об ответственности за жизнь и 

здоровье детей в период каникул, о недопущении оставления детей без присмотра в 

любых травмоопасных местах, представляющих угрозу жизни и здоровью детей, об 

административной ответственности за нарушение Областного закона от 18.12.2009 № 

346-ЗС «О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью детей, их 

физическому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному 

развитию»;  

2.Линевой  Е.Д, главному бухгалтеру заключить договоры на проведение 

дезинсекционных, дератизационных мероприятий, противоклещевой  обработки 

территории лагеря. 
3.Завхозу  Ольховой  А.Ю . 

3.1  в срок до 19.05.2026 оборудовать помещения для размещения детей, обеспечить  

лагерь спортивным, игровым и медицинским оборудованием, проводить в полном 

объеме дезинсекционные, дератизационные мероприятия, противоклещевые обработки 

на территории лагеря и барьерные обработки прилегающей территории перед 

оздоровительной сменой в установленном санитарным законодательством порядке. 

3.2 Не допускать проведение ремонтных работ в период функционирования лагеря с 

дневным пребыванием.  

4. Утвердить   списочный состав сотрудников  (приложение  №1).  

5.Утвердить режим дня лагеря с дневным пребыванием детей (приложение№2). 

6. Утвердить Рабочую программу воспитательной работы  лагеря (приложение№3) 

7. Назначить  начальником лагеря с   дневным пребыванием детей    Моргунову Е.А. 

8 .Назначить ответственными за жизнь и здоровье детей  во время пребывания в  лагере 

с дневным пребыванием, проведения мероприятий, посещения мест  культуры и 

отдыха, спортивных объектов за пределами  МБОУ «Школа № 97» и в пути 

следования: Моргунову Е.А., Тютюнникову О.А., Рочеву И.И., Бездольную О.В,. Е.С., 

Силину Е.А. ,Галькову Е Н., Василевского О.И. ,Ермакову Т.Г., Филонову А.Н. ,  

Юндину  В.Д., Стародубцеву  А.А. 

9. Моргуновой Е.А., начальнику лагеря с дневным пребыванием детей:. 

9.1. Осуществлять прием в лагерь с дневным пребыванием только на основании 

письменного заявления родителей (законных представителей) обучающихся.  

9.2 Направить в Отдел образования Первомайского района уведомления о внесении 

изменений в областной реестр лагерей с дневным пребыванием в связи с получением 

новых санитарно-эпидемиологических заключений в порядке, установленном 

требованиями постановления министерства труда и социального развития Ростовской 

области от 08.2021 № 51 «Об утверждении порядка формирования и ведения реестра 

организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Ростовской области», 

приказа министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 

10.02.2022 № 127 «Об организации работы по формированию реестра организаций 

отдыха детей и их оздоровления на территории Ростовской области» и приказом 

Управления образования от 25.02.2022 № УОПР-119 «О направлении сведений о лагерях 

с дневным пребыванием для включения в реестр организации отдыха детей и их 

оздоровления на территории Ростовской области». 

9.3 Обеспечить исполнение в части касающейся:  

СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры для детей и молодежи)».  

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».  



9.4 Обеспечить контроль за прохождение работниками пищеблоков обследований на 

наличие норо-, рото-и других вирусных возбудителей кишечных инфекций не ранее, чем 

за 3 календарных дня до выхода на работу. Не допускать к работе лиц, не прошедших 

указанные исследования.  

9.5 Обеспечить личный контроль за:  

- проведением перед открытием лагеря генеральной уборки всех помещений с 

применением дезинфицирующих средств по вирусному режиму; 

- установкой при входе в здание и столовую дозаторов с антисептическим средством для 

обработки рук;  

- проведением ежедневного «утреннего фильтра» с участием медицинского работника с 

обязательной термометрией с использованием бесконтактных термометров среди детей 

и сотрудников с целью своевременного выявления и изоляции детей и взрослых с 

признаками респираторных заболеваний и повышенной температурой;  

- незамедлительной изоляцией до приезда родителей (законных представителей) или 

приезда бригады «скорой помощи» детей с признаками респираторных заболеваний и 

повышенной температурой;  

- проведением ежедневной уборки помещений с применением дезинфицирующих 

средств, эффективных от вирусов (текущая дезинфекция) силами технического 

персонала в специальной одежде и средствах индивидуальной защиты (маски, перчатки);  

- проведением сквозного проветривания помещений в отсутствии детей;  

- обеспечением дезинфекции воздушной среды с использованием приборов для 

обеззараживания воздуха;  

- осуществлением ежедневного контроля за использованием работниками пищеблоков 

средств индивидуальной защиты (маски и перчатки) и качеством организации питания;  

- обеспечением питьевого режима с использованием одноразовой посуды, обработкой 

кулеров и дозаторов;  

- обеспечением постоянного наличия мыла, туалетной бумаги в туалетах для детей и 

сотрудников, установкой дозаторов с антисептическими средствами для обработки рук.  

9.6 Усилить педагогическую работу по гигиеническому воспитанию обучающихся. 

Обеспечить контроль за соблюдением правил гигиены обучающимися и сотрудниками.  

9.7 Разработать индивидуальный режим работы лагеря в случае совмещения лагеря и 

пункта сдачи ЕГЭ (в дни экзаменов) с целью исключения совместного пребывания детей, 

отдыхающих в лагере, и выпускников, сдающих экзамены.  

9.8 Организовать с учетом погодных условий максимальное проведение мероприятий с 

участием детей на открытом воздухе.  

9.9 Обеспечить привлечение к отдыху в лагере  с дневным пребыванием обучающихся, 

состоящих на внутришкольном учете, воспитывающихся в семьях, находящихся в 

социально опасном положении, воспитывающихся малообеспеченных семьях, детей из 

семей, прибывших на территорию города Ростова-на-Дону с территорий, на которых 

сложилась чрезвычайная ситуация.  

9.10 Организацию воспитательной работы в лагерях в соответствии с Примерным 

положением о лагерях, организованных образовательными организациями, 

утвержденным Приказом министерства образования и науки РФ от 13.07.2017 № 656 

«Об утверждении примерных положений об организации отдыха детей и их 

оздоровления», на основе программ воспитания, разработанных в соответствии с 

приказом Управления образования от 23.03.2023 № УОПР-223 «Об утверждении 

примерной программы воспитания для лагерей с дневным пребыванием». 

9.11 Обеспечить безопасность обучающихся в период летней оздоровительной кампании 

в соответствии с приказом Управления образования от 22.01.2026 № УОПР/26 «Об 

организации отдыха обучающихся в каникулярное время в 2026 году» и приказом МКУ 

«Отдел образования Первомайского района города Ростова-на-Дону»  176 от 09.04.2026.  



9.12 Обеспечить проведение дополнительных мероприятий по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма  

9.13.Посещать мероприятия за пределами  МБОУ «Школа № 97» только на основании 

личных заявлений родителей (законных представителей). 

9.14  Подготовить  и направить уведомление родителям (законным представителям) 

обучающихся о принятии решения о зачислении ребенка в лагерь с дневным 

пребыванием либо мотивированный отказ в оказании муниципальной услуги. 

9.15 Провести  дополнительные внеплановые инструктажи с обучающимися и 

сотрудниками по соблюдению правил техники безопасности в местах отдыха и 

оздоровления и в пути следования, правил поведения на воде, в транспорте, соблюдению 

правил дорожного движения, пожарной безопасности, безопасному пользованию 

бытовыми электроприборами, обращению с огнем и т.д. с обязательным оформлением в 

классных журналах, журналах учета инструктажей. 

10. Бабковой Х.Т,социальному педагогу: 

10.1.Продолжить работу по организации отдыха, оздоровления, занятости детей, 

состоящих на внутришкольном учете, учете в органах внутренних дел, комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав, воспитывающихся в семьях, находящихся 

в социально опасном положении, детей в трудной жизненной ситуации. Направлять 

детей указанных категорий в первоочередном порядке в лагеря с дневным пребыванием. 

10.2 Разместить   на официальном сайте  школы, информационных стендах  памятки с 

телефонами дежурных территориальных органов МВД России, ФСБ России, МЧС 

России, руководителя, заместителя руководителя информации  о прядке организации 

отдыха и оздоровления детей, работе лагеря с дневным пребыванием, возможности 

получения компенсационных выплат в органах социальной защиты населения за 

самостоятельно приобретенную путевку и возможности трудоустройства через службы 

занятости населения( с указанием контактных телефонов и адресов данных 

организаций). 

10.3.Размещать информацию о летнем отдыхе детей, памятки по безопасности детей во 

время каникул  на сайте школы, родительских чатах 

11. Контроль за исполнением  приказа оставляю за собой. 

 

Директор                                Л.В. Беленко 

 

С приказом ознакомлены: 

 

Алоева М.А. 

Моргунова Е.А. 

Линева Е.Д. 

Бабкова Х.Т 

Ольховая А.Ю. 

Тютюнникова  О.А. 

Ермакова  Т.Г. 

Галькова Е.Н. 

Василевский  О.И. 

Кашина    Н.С. 

Яковенко О.А 

Юндина   В.Д. 

Силина Е.А. 

Рочева И.И. 

Стародубцева  А.А. 

Филонова А.Н. 

Ермакова Т.Г 



 

 
                                                 Приложение №1 к приказу №    от 21.04.2025 

 
                                            

 

Штатное расписание сотрудников пришкольного лагеря 

«Солнышко» 
№  

п/п 

ФИО (полностью), 

в т.ч. руководящего 

состава 

Год рождения Место регистрации Должность 

1 2 3 4 5 

1.  

 

Моргунова Елена 

Александровна 
31.10.1984 

ул.Казахская 91 «А», 

кв.52 

Начальник лагеря 

2.  
Рочева Ирина Ивановна 29.07.1979 ул.Беляева 15, кв.58 

Воспитатель  

3.  Бездольная Ольга 

Викторовна 
30.04.1980 ул,Донскаяя ,28, кв.2 

Воспитатель  

4.  Галькову Елена Николаевна 
27.12.1990 

ул .М. Горького 270, 

кв.1 

Воспитатель  

5.  Юндина Валерия 

Дмитриевна 
21.11.2002 ул.Пацаева 13 кв.33 

Воспитатель  

6.  Стародубцева Анастасия 

Андреевна 
25.04.2002 ул. Вселенной 7 кв.57 

Воспитатель 

7.  Тютюникова Ольга 

Алексеевна 
28.01.1992 

ул. Казахская 89/2 

кв.46 

Воспитатель  

8.  Силина Екатерина 

Сергеевна 
16.04.2001 

пер.Днепровский 

117стр.2 кв.530 

Воспитатель  

9.  Василевский Олег 

Игоревич 
07.05.2006 

Ул.Орбитальная 88/1 

кв.151 

Воспитатель  

10.  Филонова Анна Николаевна 04.07.1984 ул. Борко 3/1 кв.420а Воспитатель  

11.  Ермакова Татьяна 

Геннадьевна 17.02.1970 

РО, г. 

Константиновск 33 

кв.18 

Воспитатель  

12.  Кашина Наталья 

Стефановна 
16.09.1979 

Ул.Казахская 69б 

кв.97 

Тех.служащий 

13.  Яковенко Ольга Андреевна 27.06.1951 Ул.Казахская 73 кв.10 Тех.служащий 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
                                                   Приложение №2 к приказу №   от 21.04.2025 

 

 
                                         Режим   дня                    

               лагеря  с дневным пребыванием детей    «Солнышко» 

 

8.30-8.40 Сбор детей. 

                                                                            

8.45-9.00 Зарядка                                       

 

9.10 -9.35 Завтрак                        

 

9.40- 9.55       Утренняя линейка   

 

10.00- 12.30   Мероприятия по плану  ,отрядные дела 

                       

13.00-13.40  Обед 

 

13.50-14.30   Отрядный круг «Как прошел день».  Подведение итогов дня.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                      

 

 

 

 



                                                                                

                                                                                 Приложение№3  

                                                                                к приказу №  79  О/Д  от 21.04.2026 

 

 

                       

                                 
 

                                   РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА  

 ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

                    Лагеря   с дневным пребыванием детей  «СОЛНЫШКО» 

на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения 

города Ростова-на-Дону "Школа № 97" 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Ростов-на-Дону  

2026 
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                                  I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ      

 
 

Рабочая программа воспитательной работы лагеря МБОУ «Школа № 97»  

«Солнышко» с дневным пребыванием детей (далее - Программа) разработана на 

основе Федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха 

детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной работы, 

утвержденной Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 

17.03.2025 № 209 «Об утверждении федеральной программы воспитательной 

работы для организаций отдыха детей и их оздоровления и календарного плана 

воспитательной работы», в соответствии с  

          - Конституцией Российской Федерации (ст.43, 44) . 

 -Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации»;  

 - Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

  - Федеральным законом от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации»;   

- Федеральным законом от 29 декабря 2010 г. N 436-ФЗ «О защите детей от 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;  

 - Федеральным законом от 4 декабря 2007 г. N 329-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации»;  

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;  

        - Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;  

 - Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, 

на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 23.01.2021 № 122-р),  

 - Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 

сентября 2020 г. N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».  

Программа направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, 

ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в 

лагере «Солнышко» с дневным пребыванием детей на базе МБОУ «Школа № 97». 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, 

права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству 

и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной 

ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также 

развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, 

формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию 



способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного 

отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, 

поддержанию физического и психологического здоровья. 

 Методологической основой разработки и реализации  Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-

деятельностный и аксиологический.  

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию 

воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, 

разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и 

специальным образом организованной совместной деятельности детей и 

педагогических работников (воспитателей) в условиях временного детского 

коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиций.  

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и 

методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных 

качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в 

окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному 

саморазвитию.  

Принципы реализации Программы:  

 принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

 принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

деятельности; 

 принцип единства концептуальных подходов, методов и форм 

воспитательной деятельности;  

 принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников 

и их групп;  

принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  

принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.  

 Программа включает три раздела: целевой (ценностно-целевые основы 

воспитания); содержательный (содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности); организационный (организация воспитательной деятельности).  

 

                    II.  Целевой раздел Программы  
 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение 

единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере 

организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой 

воспитания и государственной политики в области образования подрастающего 

поколения в Российской Федерации. 

Задачами Программы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических 

коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных 

организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие 

программы в сфере детского отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации 

воспитательной деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их 

применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности 

детей в условиях временных детских коллективов и групп; 

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов 

мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации 

Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных 

организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие 

программы в сфере детского отдыха. 



При реализации цели Программы учитываются возрастные группы детей: 

 7 - 10 лет - дети младшего школьного возраста;  

 11 - 14 лет - дети среднего школьного возраста;  

 15 - 17 лет - дети старшего школьного возраста.  

 Конкретизация цели воспитательной работы применительно возрастным 

особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:  

 Младший школьный  (7-10 лет) Создание благоприятных условий для 

усвоения участниками социально значимых знаний - базовых норм поведения и 

культурно-исторических традиций общества.  Воспитание в этом возрасте 

направлено на формирование у детей представлений о гражданских, 

нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к 

семье, коллективу и Родине.  

 Средний школьный  (11-14 лет) Создание условий для развития социально 

значимых и ценностных отношений.  Воспитательная работа в этом возрасте 

направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, 

осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и 

культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и 

навыки взаимодействия с окружающими.   

Старший школьный  (15-17 лет) Развитие гражданской зрелости, осознанного 

выбора жизненных и профессиональных направлений, формирование 

ответственности за свои поступки и готовности к активному участию в 

общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина. 

Воспитательная работа в этом возрасте направлена на создание условий для 

приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и 

инициатив.  

 

                      III  СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
 

Основные направления воспитательной работы 

В основу каждого направления воспитательной  работы заложены  

базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и  

успешной социализации в современных условиях 

Основные направления воспитательной работы включают в себя: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 

духовно- нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 



российских традиционных духовных ценностей; 

-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение 

выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

-физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и 

общественной безопасности; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

    Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания 

воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют 

ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей.  

 

                     ОБЩИЙ БЛОК «МИР» 
 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении 

народов, государств в мировом сообществе, невмешательстве во внутренние 

дела государств, сотрудничестве и дружбе между странами, знакомстве с 

достижениями науки с античных времен до наших дней, о вкладе российских 

ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку. 

Деятельность блока «Мир» реализуется через следующие форматы: 

- литературные часы,  исторические  игры,  информационные  часы  на   

- тему: «Жизнь замечательных людей», на которых ребятам демонстрируются 

образцы нравственного поведения, через знакомство с историческими деятелями  

науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества. 

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и 

общероссийским культурным наследием в области искусства, литературы, 

музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, 

кинематографа, мультипликации. Знакомя ребят с историей человечества, с 

мировой культурой и наукой важно создать такие условия, при которых 

воспитанников будет окружать как можно больше положительных примеров, а 

упоминая отрицательные примеры, формировать негативное отношение к 

отрицательным действиям и поступкам. 

- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры 

мира, позволяющие ребятам осознать важность уважения к разнообразию 

культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и 

сотрудничества. Мероприятия, которые помогают понять, что мир является 

основой благополучия каждого человека и человечества в целом. 

-события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, 

создание единого интеллектуального пространства, позволяющие 

популяризировать формы детского интеллектуального досуга: проведение 

интеллектуальных и познавательных игр; просмотр научно-популярных 

фильмов. 

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского и 

национальных языков, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и 

нематериального наследия. Знакомство детей и подростков не только с красотой 



нашей планеты, но и в первую очередь, с историей своего населенного пункта, 

края, региона, страны; 

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного 

воспитания. Проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, 

честности, справедливости и милосердия. Формат: открытые беседы, где дети 

делятся своими мыслями и учатся слушать других. 

 

                         ОБЩИЙ       БЛОК «РОССИЯ» 
Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общероссийских ценностях. 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, с общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, с историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших нам любовь и уважение 

к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Форматы мероприятий: 

- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации и исполнение Государственного гимна Российской 

Федерации; 

    -торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни 

государственных праздников Российской Федерации; 

- Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни 

воинской славы России, памятные и юбилейные мероприятия регионального и 

федерального уровней; 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом  и 

безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической 

правды. 

Форматы мероприятий: 

- «Час Памяти», «Час Мужества»; 
- вовлечение ребят в просветительский проект «Без срока давности; 

- посещение памятных мест и мемориальных комплексов, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 

пособников в годы Великой Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившемуся государственному  единству,  и 

приверженности  Российскому государству и раскрывает  многообразие 

национальностей  России, российского общества: национальные общины, 

религии, культуры, языки . 

Форматы мероприятий: 

- информационные часы и акции «Государственная символика России»,  
- «День флага», 
«Отец, Отчизна, Отечество», «Защищать Родину – это почетный 

долг», «Дети на защите Отечества», «Герои моей семьи», «Бессмертный 

полк». 

Реализация данных мероприятий проводятся как самостоятельно, так и во 

взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным 

движением детей и молодежи «Движение Первых». 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - 

государственным языком Российской Федерации. Это язык межнационального 

общения, который  является  средством коммуникации  всех  народов  



Российской Федерации, основой их социально-экономической, культурной и 

духовной консолидации. 

Форматы мероприятий: 

- организация выставок книг, посвященных русскому языку, литературе и  

 русской культуре 

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство 

с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: 

лекции, беседы, литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, 

поэтам и языковым традициям России; 

- конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и 

подросткам раскрыть творческий потенциал. Соревнования, такие как: 

«Знаток русского языка» или «Слоговая головоломка». Конкурсы сочинений, 

стихов или эссе на темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие 

на самовыражение, показывают красоту русского слова; 

- коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок; 

литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных 

праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых 

выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах, 

выраженных точным и красивым русским языком. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, 

своего края, России),  с  ответственностью  за  сохранение  природы  перед 

будущими поколениями с бережливостью в использовании природных 

ресурсов. 

Форматы мероприятий: 

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 
- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, 

жизнеобеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной 

экосистеме; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества бережного отношение к 

природе, воде, электричеству, которые учат ребят минимизировать или 

ликвидировать вред, наносимый природе; 

- принятый свод экологических правил в лагере; 

- ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), 

обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, типов 

облаков, направления ветра (при наличии метеорологической станции в лагере); 

 конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

 

            ОБЩИЙ   БЛОК «ЧЕЛОВЕК» 
 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на 

воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности и ориентирован на следующие ценности 

 закрепленные в Конституции: 

- жизнь, здоровье, охрана здоровья, право на

 медицинскую  

- помощь, благоприятную окружающую среду; 

- честь, доброе имя, достоинство личности, личная свобода,

 безопасность, неприкосновенность личности, жилища, личная тайна; 

        -свобода слова, убеждений, творчества, совести,

 вероисповедания, языка, передвижения и выбора места проживания, 



охрана интеллектуальной собственности; 

- родители, любовь и уважение детьми своих родителей; 

- дети, любовь и забота родителей о детях. Создание условий для 

достойного воспитания детей в семье; 

- родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и зашита, традиции 

своей семьи, рода, родственники; 

- защита государством семьи, материнства, отцовства и детства. 

Форматы мероприятий: 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: 

зарядка, спортивные игры и соревнования; 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- создание  условий  для  физической  и  психологической  

безопасности ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, 

профилактика буллинга в детской и подростковой среде, психолого-

педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации; 

- проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива 

по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

- проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного 

поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, 

правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на 

водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами поведения 

при массовом скоплении людей; 

- проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении 

взрывчатых  

      -разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой 

среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, 

информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности; 

- организация превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в 

сфере укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению, - познание (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство); 

-мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и 

подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы 

принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству; 

-игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, 

воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа; 

-подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием 

проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий.  



 Инвариантные общие содержательные модули включают: 

                     

                МОДУЛЬ «Спортивно-оздоровительная работа» 
 Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя: 
организацию  оптимального режима дня; 

- расчет двигательной активности; 

-обеспечение рационального питания;  

- физическое воспитание. 

Физическое воспитание организуется через спортивно-оздоровительную 

деятельность, которая характеризуется направленностью на укрепление 

здоровья детей и создание представления о бережном к нему отношении, 

формирование потребности в регулярных занятиях физической культурой и 

использование их в разнообразных формах активного отдыха. Занятия 

физической культурой являются незаменимым средством решения комплекса 

взаимосвязанных задач, направленных на укрепление здоровья детей, 

пропаганду физической культуры и занятий спортом, как составляющих частей 

здорового образа жизни, воспитание 

морально-волевых качеств, повышение уровня 

физического развития. Физическое воспитание 

представляет собой: 

-физкультурно-оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми по 

графику, максимально на открытых площадках; 

-дополнительные общеразвивающие программы физкультурно - спортивной 

направленности («Подвижные игры»), обеспечивающие систематические 

занятия спортом в условиях физкультурно-спортивных объединений; 

-различные виды гимнастик, утренняя вариативная зарядка (спортивная, 

танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 

-динамические паузы в организации образовательной деятельности и 

режимных моментов; 

-спортивно-массовые мероприятия, предполагающие-спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы. 

При любой возможности физкультурные занятия проводятся на свежем 

воздухе. Оздоровительная деятельность предполагает организацию лечебно- 

профилактической 

работы, которая включает в себя следующие направления: 

- мониторинг здоровья детей; 

- санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: 

проведение просветительских бесед и мероприятий, направленных на 

формирование здорового образа жизни, просмотр мультипликационного 

сериала «Смешарики: Азбука здоровья» о здоровом образе жизни; 

- физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинской службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

  

                                           МОДУЛЬ «Культура России» 

 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с 

задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части 

поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, а также является инструментом передачи свода моральных, 

этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной 



российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их 

оздоровления. Направлен на формирование сопричастности к истории, 

географии Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому 

разнообразию, формирование национальной идентичности. Воспитательная 

работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, 

концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных 

экскурсиях и выставках; проведение «громких» чтений, чтений по ролям; 

постановки спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с 

привлечением произведений, созданных отечественными учреждениями 

культуры, в том числе в рамках тематического дня; участие во всероссийских 

мероприятиях и акциях, посвященных значимым отечественным событиям. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» 

возможна с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, 

созданных в сфере культуры: «Культура.РФ», Национальная электронная 

библиотека, Национальная электронная детская библиотека, Президентская 

библиотека и других.  

Содержание Модуля «Культура России» реализуется в следующих формах: 

Праздник «Наша Родина-Россия», посвященного Дню России, конкурс знатоков 

русского языка, посвященного   Дню русского языка, проведение мероприятий 

,приуроченных к дню рождения  А.С. Пушкина, Дню единства народов России 

,культуре и истории Дона,   юбилею выдающегося градоначальника Ростова-на-

Дону  А.М. Байкова, в  день памяти и скорби 22 июня- посещение памятных мест 

г. Ростова-на-Дону, экскурсии в школьный  музей  «Ростов-на-Дону –город 

воинской  славы», участие в акции «Свеча памяти», просмотр кинофильмов 

,посвященных истории и героям Великой Отечественной войны. 

 

    МОДУЛЬ «Психолого-педагогическое сопровождение» 

Психолого-педагогическое  сопровождение  представляет  собой  описание 
работы педагога-психолога (психологической службы лагеря), которая 

базируется на соблюдении следующих принципов: 

- принцип индивидуального подхода к ребенку любого 

возраста на основе безоговорочного признания его уникальности и 

ценности; 

принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации 

третьим лицам, информация должна быть представлена в форме, 

исключающей ее использование против интересов обратившегося); 

-принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов); 

-принцип  этической  и  юридической  правомочности  (все  действия 

должны   соответствовать    нормативным    правовым    документам, 

регламентирующим  деятельность педагогов-психологов); 

-принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславливают 

совместную деятельность субъектов психологического сопровождения в 

рамках единой системы ценностей на основе взаимного уважения и 

коллегиального обсуждения проблем, возникающих в ходе реализации 

программ; 

- принцип системности предполагает, что психологическое 

сопровождение носит непрерывный характер и выстраивается как системная 

деятельность, в основе которой лежит опора на современные 

достижения  в области  

социальных наук, взаимосвязь и взаимообусловленность отдельных компонентов;  

- принцип рациональности лежит в основе использования форм и 



методов психологического взаимодействия и обуславливает необходимость 

их отбора с учетом оптимальной сложности, информативности и пользы для 

ребенка; 

принцип добровольности участия в психологических процедурах. Психолог 

исходит из уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и 

гарантированных Конституцией Российской Федерации. Данные принципы 

согласуются с профессиональными стандартами, принятыми в работе психологов в 

международном сообществе. 

Комплексная работа социально-психологической службы включает в себя 

взаимосвязанные направления работы: диагностическое, коррекционно-

развивающее, консультационно-просветительскую, профилактическую. 

В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены 

относительно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; 

педагогическим коллективом проводится ежедневная диагностика 

эмоционального состояния участников смены, в течение смены проводится 

социометрия, наблюдение за приоритетными видами деятельности участников, 

ведутся рабочие педагогические дневники. 

Диагностика: 

- входная диагностика на определение интересов, склонностей, 

способностей ребёнка «Я познаю себя» (1 раз в начале смены); 

- итоговая диагностика в форме рефлексии «В лагере я научился» (1 раз в 

конце смены);  

- диагностика детей «группы риска» на выявление причин социальной 

дезадаптации (1 раз в смену); 

- включенное наблюдение за учащимися (ежедневно); 

- индивидуальная диагностика учащихся «группы риска» (1 раз) 

Коррекционно-развивающая работа: 

- групповые тренинги и психологический практикумы на развитие 

коммуникации, повышения уровня жизнестойкости, развития эмоционального 

интеллекта (1 раз в неделю); 

- релаксационное занятие «Звуки природы» (1 раз в смену); 

- социально-психологическая игра «Пойми меня» (1 раз в смену); 

- арт-терапия и творческие мастерские; 

            Профилактика: 

психологический практикум на тему: «Вместе тесно, а

 врозь скучно» (профилактики конфликтов в отрядах) (1 раз 

в смену); 

- акция «Почта доверия: Рука в руке» (ящик доверия школы) (2 раза в 

смену); 

- развивающее занятие «Что такое хорошо и что такое плохо» (1 раз в 

смену);         -профилактика буллинга «Ты не один» (2 раза в смену); 

- индивидуальная работа с детьми «группы риск» (еженедельно). 

Психологические услуги предоставляются в следующих формах: 

- проведение воспитательно-профилактической работы с детьми в целях 

предотвращения или устранения негативных психологических факторов, 

ухудшающих их психическое здоровье; 

- беседы с детьми по налаживанию и поддерживанию их межличностных 

взаимоотношений. 

Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для 

того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в 

лагере. Листок откровений располагается в отрядном уголке. 

Организация содержательного досуга при минимальных затратах, 



обеспечить ребёнку возможность сохранения здоровья в летний период. 

 

                     МОДУЛЬ «Детское самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на 

партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, 

предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие 

коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой 

самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным 

органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа 

творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно 

действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет 

командиров отрядов. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе 

и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), 

представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным 

может оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП). 

Участие в самоуправлении помогает ребенку проявить и развивать свою 

социальную активность и быть социально успешным. 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления 

представляет собой набор педагогических средств, приемов, методов, 

обеспечивающих 

стимулирование индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей происходит на: 

- организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к 

участию в делах отряда и всего лагеря, включение в органы самоуправления, где 

ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, 

социального характера; 

- социальном уровне представляет собой: вручение наград, дипломов 

за участие  и победу в конкурсных мероприятиях; объявление 

благодарности ребенку 

(родителям) за личные достижения; публичные поощрения отрядных и 

индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение 

фотографий на почетном стенде лагеря или в официальных социальных сетях 

лагеря; ступени роста статуса ребенка; 

- эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, 

которая формирует позитивную мотивацию и реализуется через методы: 

соревнования, ведения индивидуальных и отрядных рейтингов, эмоционально-

образного и общественно- оценочного признания. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции детей 

и социальной успешности могут быть изменены, а их состав расширен. 

 



                  МОДУЛЬ «Инклюзивное пространство» 

Инклюзивное пространство – это система структурных компонентов 

воспитательной системы, определяющих специфику содержания инклюзии, в 

которой в доступном для каждого участника   

формате реализуются воспитательные, образовательные  и 

межличностные отношения, обеспечиваются возможности личностного и 

социального развития, социализации, саморазвития и самоизменения. 

Описание данного модуля наполняется конкретными материалами с учётом 

наличия детей с особыми образовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями детей, имеющих особые 

образовательные потребности: детей с инвалидностью, с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ), из социально уязвимых групп (например, 

воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и другие), 

одарённых, с отклоняющимся поведением, - создаются особые условия. 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 

стороны всех участников воспитательного процесса; 

- построение воспитательной работы с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания детей с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, 

педагогов-психологов, логопедов, дефектологов и других специалистов; 

-личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности детей с особыми образовательными потребностями. 

 

                       МОДУЛЬ «Профориентация» 

Профориентация – это определение человеком своего места в 

профессиональном мире. Задача совместной профориентационной 

деятельности педагогических работников и  детей  – подготовить ребенка 

к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно - значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

вне профессиональную составляющие такой деятельности. 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация»  

осуществляется через: 

- профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры,  

- квесты. 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 



профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии. 

 

                             МОДУЛЬ «Коллективно социально –  

            значимая активность в Движении Первых» 

 
С целью формирования у детей представления о назначении Движения 

Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей 

Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую 

деятельность предусмотрено включение в Программу воспитательной работы 

тематических Дней Первых, представляя собой эффективно построенную 

систему воспитательных событий, обеспечивающих, с одной стороны, 

просвещение и всестороннее развитие участников через их включение в 

различные виды полезной и интересной деятельности, с другой – 

формирование и расширение представлений о Движении Первых, 

стимулирование активного участия в деятельности Движения Первых; 

классные встречи с успешными активистами Движения Первых – открытый 

диалог «путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» 

способствует формированию активной жизненной позиции и уверенности в 

себе у участников смены на примере успеха ровесника; 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в 

рамках следующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 

- волонтерские образовательные мастер-классы; 

- участие в акциях по благоустройству территории, уборке природных зон, 

что помогает детям внести вклад в сохранение окружающей среды и 

экологическое благополучие; 

- социальные акции «Помощь ближнему». Проведение благотворительных 

мероприятий, что способствует развитию у детей чувств сопричастности и 

социальной ответственности; 

- организация мероприятий для младших отрядов. Старшие дети помогают 

в организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает 

навыки заботы о других и лидерские качества; 

- организация акций по защите животных, таких как сбор корма 

для приютов, что развивает чувство ответственности и доброты; 

- обучение первой помощи. Тренинги по оказанию первой помощи 

помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

- тематические вечера и кинопоказы о добровольчестве и социальной 

активности. Просмотр фильмов и обсуждения, посвященные волонтерской 

деятельности и еѐ роли в жизни общества. Эти мероприятия способствуют 

формированию позитивного отношения к волонтерству и проявлению 

социальной активности у детей и подростков. 

Деятельность реализуется по направлению Дней единых действий, которые 

обязательно включаются в календарный план воспитательной работы и 

проводятся по единым федеральным методическим рекомендациям и 

материалам, представляя собой форматы мероприятий, акций от РДДМ в 

рамках Дней единых действий: 

1 июня - День защиты 

детей;  

6 июня - день русского 

языка; 



12 июня - День России; 

22 июня - День памяти и скорби 

 

                   Вариативные содержательные  модули 
 

                         МОДУЛЬ «Экскурсии и походы» 

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение 

достопримечательностей, школьного музея, памятных мест с культурно- 

просветительскими или иными целями за пределами организации отдыха 

детей и их оздоровления. Экскурсии и походы помогают ребятам расширить 

свой кругозор, получить новые знания об окружающей их социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к 

ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. С этой целью для детей и подростков организуются туристские 

походы, экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные, 

экскурсии по памятным местам, в музей, библиотеки, сельский клуб досуга и 

др. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания 

у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

безопасного поведения в природной среде, самообслуживающего труда, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил и имущества. 

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, 

форма, продолжительность, оценка результативности экскурсии 

и похода. 

                   МОДУЛЬ «Цифровая и медиа-среда» 

Модуль является вспомогательным, не уменьшает важности и значимости 

очных воспитательных мероприятий для детей. 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации 

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, 

электронных информационных ресурсов, цифрового контента и 

технологических средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

- формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии 

терроризма; 

- онлайн-мероприятия в официальных группах детского лагеря в  

- социальных сетях; 

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах  

-в социальны  сетях и на официальном сайте детского лагеря. 

Совокупность сайта, официальных групп в социальных сетях создают 

единое медиапространство организации отдыха детей и их оздоровления, в 

котором значительная часть контента может быть подготовлена 

непосредственно детьми под руководством взрослых. 

Цель медиапространства организации по созданию и распространению 

текстовой, фото, аудио и видео информации – развитие коммуникативной 

культуры 

формирования навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации детей. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках 



следующих видов и форм воспитательной работы: 

- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, 

целью которого является освещение наиболее интересных моментов жизни 

своего отряда или детского лагеря в группе школы ВК; 

детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

детей при поддержке взрослых, информационно-технической поддержки 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение 

деятельности организации. 

Все участники воспитательного процесса должны иметь возможность получать 

необходимую информацию об организации отдыха детей и их оздоровления. При 

планировании и реализации содержания программы воспитательной работы необходимо 

обеспечить интеграцию смысловой основы и единых воспитательных линий, включая 

каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и развивает 

свои способности 

Уровни реализации содержания включают в себя: 

Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и 

демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: 

"Мир", "Россия" (включая региональный компонент), "Человек". Каждая 

встреча всех участников смены, включая все направления и всех специалистов, 

должна представлять собой совместное "проживание" участниками 

эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих 

воспитательный компонент. 

Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр 

коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя из 

возрастных особенностей и предполагают реализацию содержания по отрядам. 

Одной из эффективных и универсальных форм работы на данном уровне 

является гостевание отрядов ("отряд в гостях у отряда"), которое предполагает 

взаимную подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклада. 

Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в 

формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного 

самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления 

на общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном 

формате совместной деятельности. 

Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим 

пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и 

совместного творчества детей и взрослых. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной 

работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени. 

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были знакомы ранее. 

- Автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, 

ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то 

же время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность. 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения 

функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного  

детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития 

лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 



- планирование и проведение отрядной деятельности; 

       -поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды 

для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, 

конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел: конкурс на самую интересную Символику отряда; конкурс 

каллиграфического написания известных цитат «Русское слово»; прогулка-игра 

«Опасно-безопасно»; музыкальный марафон 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, 

игра «Скажи хорошее о друге», интенсив «Поделись улыбкою своей», визитки 

и др. 

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению 

режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно- гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, 

песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному 

коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов; 

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.; 

- огонек: огонек знакомства, огонек оргпериода, огонек – анализ дня, огонек 

прощания, тематический огонек. Специфическая форма общения детей и 

взрослых, представляющая собой коллективное обсуждение отрядом и 

педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в 

отряде взаимоотношений. 

КТД - это форма организации деятельности группы детей, направленная на 

взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, 

получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как 

старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и 

общелагерными. 

КТД организованные в течение смены различают по направленности 

деятельности: трудовые - изготовление смайликов «Пусть всегда будет дружба», 

познавательные, художественные - «Город веселых мастеров», экологические - 

«Береги планету!», досуговые - Шоу перевоплощений «Один в один!», 

спортивные - «Летние забавы». Каждый вид коллективного творческого дела 

обогащает личность определенным видом общественного ценного опыта. 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях 

организации отдыха детей и  

Их оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития 

коммуникативной компетенции у воспитанников. 

 

                            IV Организационный раздел 

 
       Особенности организации воспитательной деятельности  



 
 Лето – это время, когда дети могут отдохнуть, восстановить силы, здоровье. 

На базе МБОУ «Школа № 97» уже на протяжении многих лет действует летний 

оздоровительный лагерь «Солнышко» с дневным пребыванием детей. За это 

время сложилось много хороших традиций, появился интересный, опыт работы. 

Для пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей  «Солнышко» 

характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с 

участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, 

использующим экспромт в качестве одного из методов. Рабочая программа 

воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, 

отражающего готовность всех участников образовательных отношений 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 

ценные виды совместной деятельности. В условиях дневного лагеря отдых детей 

уникален, это не продолжение образовательного процесса, а интеграция летнего 

отдыха и познавательной деятельности. Главное в лагере не система дел, не 

мероприятия, а ребенок в деле, его поступки, его отношение к делу, к друзьям по 

отряду, к взрослым людям.  Проведение лагерной смены обусловлено 

необходимостью:  

 - проблемой летней занятости детей;   

- укреплением здоровья детей и подростков;    

 - возможностью получить полноценный отдых детям из социально 

незащищенных категорий семей.  В летний период лагерь становится центром 

досуговой деятельности детей. Он является частью социальной среды, в которой 

дети реализуют свои возможности, потребности как индивидуальные, так и в 

составе коллектива в свободное время. Лагерь с дневным пребыванием  дает 

возможность любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким уровням 

самоуважения и самореализации.   Игровая модель и основные события смены 

направлены на закрепление социальных навыков и дальнейшее формирование 

социально значимых ценностей, укрепление смыслового и эмоционального 

взаимодействия между взрослыми и детьми,  

потенциала в многогранной палитре возможностей «Содружества Орлят  

                      Основные характеристики уклада  

 Уклад лагеря включает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытность организации. Это система правил, традиций и ценностей, которые 

создают особую атмосферу и помогают детям чувствовать себя комфортно, 

безопасно и вовлечено в процесс.  

Лагерь с дневным пребыванием  детей  «Солнышко» (далее — лагерь) — это 

форма оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул с 

обучающимися МБОУ «Школа № 97» с дневным пребыванием обучающихся в 

дневное время и организацией их питания.   

При составлении Программы учитывались традиции и возможности МБОУ 

«Школа №97», уровень подготовки педагогического коллектива и специалистов 

школы, пожелания и интересы детей и родителей, опыт прошлых лет по 

организации летнего отдыха.  

Программа организации лагеря с дневным пребыванием  детей призвана 

всесторонне удовлетворять потребности детей и подростков, и направлена на 

обеспечение их полноценного и содержательного отдыха через разнообразные 

виды    деятельности: 

− художественно — эстетическое и музыкальное творчество; 



− декоративно — прикладное творчество; 

− интеллектуальное развитие; 

− физическую культуру и спорт; 

− досуг; 

− социально – психологическую адаптацию; 

− экскурсионную работу. 

В основу организации закладываются здоровьесберегающие технологии, 

реализующиеся в игровой форме. 

Пришкольный лагерь размещается на базе МБОУ «Школа №97». Лагерь 

открывается на основании приказа директора  и комплектуется из обучающихся 

школы. Зачисление производится на основании письменного заявления 

родителей (законных представителей). В лагере строго соблюдаются требования 

санитарно-гигиенических норм и правил, правила техники безопасности. 

Количество смен: 1  .  

Возраст участников: 7 – 12 лет  В лагере создаются условия необходимые для 

питания, медицинского обслуживания, обеспечения отдыха и развлечений, 

физкультурно-оздоровительной работы, экскурсионной деятельности, развития 

разнообразных творческих способностей детей и подростков.  Лагерь 

организуется с дневным пребыванием детей и работает в режиме пятидневной 

рабочей недели Администрация МБОУ «Школа № 97» в подготовительный 

период знакомит родителей (законных представителей) с Положением о летнем 

лагере с дневным пребыванием, с  рабочей программой воспитательной работы 

летнего лагеря и другими документами, регламентирующими организацию 

отдыха, оздоровления и занятости детей. На период функционирования лагеря 

назначается начальник лагеря, воспитатели, воспитатели, деятельность которых 

определяется их должностными инструкциями.  Организация питания детей и 

подростков в лагере возлагается на образовательное учреждение на базе, которого 

он организован. Питание детей и подростков производится по меню, 

составленному с учетом норм потребления сезонности, продолжительности 

нахождения детей в лагере и утверждается руководителем образовательной 

организации. 

Оказание медицинской помощи детям в лагере осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан.  

Деятельность детей в лагере организуется как в одновозрастных, так и в 

разновозрастных объединениях детей - отрядах.  В лагере обеспечен доступ детей-

инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к объектам 

социальной, инженерной и транспортной инфраструктур лагеря и 

предоставляемым услугам, в том числе созданы специальные условия для 

получения указанными лицами образования по реализуемым в лагере 

образовательным программам.   

Условия размещения, устройства, содержания и организации работы лагеря 

должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и 

гигиеническим нормативам, требованиям противопожарной и 

антитеррористической безопасности.  

Основными традициями воспитания в пришкольном лагере «Солнышко» 

являются:  - совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ 

организации воспитательной деятельности;   

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 

совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела);   

ия новых социальных ролей;  

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности;  



 - включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного 

детского коллектива;   

 формирование коллективов в рамках отрядов, установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- обмен опытом между детьми в формате «дети - детям»;   

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в пришкольном лагере «Солнышко» 

заключается в кратковременности, автономности, сборности. Кратковременность – 

короткий период лагерной смены, характеризующийся динамикой общения, 

деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, «нет 

дневника», вызова родителей — все это способствует созданию обстановки 

доверительности. Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным 

опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, 

каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала». Главными субъектами 

успешной и качественной работы с детьми в детском являются воспитатели, а также 

они являются важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. 

От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько 

дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью общества детского лагеря.                                            

Элементы уклада 

Быт (организация повседневной жизни в лагере) 

Пространство: 

- Четкое зонирование (учебный кабинет, актовый зал (игровая зона), 

-  столовая, Доступ к питьевой воде и туалетам. 

- Гигиена и порядок: 

- Обязательное мытье рук перед едой. 
- Ежедневная влажная уборка помещений. 

- Контроль за личными вещами (чтобы ничего не терялось). 

Питание: 

- Сбалансированное меню. 
- Дежурство детей по столовой (сервировка, уборка). 

       Режим (четкий распорядок дня, обеспечивающий активность и отдых): 

Гибкость (если погода плохая – заменяем активность на игры в 

помещении). Учет возраста (для младших – больше игр, для старших 

– проекты). 

    Режим   дня                    

    лагеря  с дневным пребыванием детей    «Солнышко» 

 

 8.30-8.40 Сбор детей. 

                                                                            

 8.45-9.00 Зарядка                                       

 

 9.10 -9.35 Завтрак                        

 

  9.40-9.55       Утренняя линейка   

 

 10.00- 12.30   Мероприятия по плану  ,отрядные дела 

                       

13.00-13.40  Обед 

 



 13.50-14.30   Отрядный круг «Как прошел день».   

Подведение итогов дня. 

.Корпоративная культура (ценности, традиции и правила взаимодействия): 

  Главные принципы:   

- Доброжелательность.  

- Сотрудничество (все делаем вместе).  

 - Инициатива (дети предлагают идеи).  

 Правила и законы:   

1. Уважать друг друга.   

2. Слушать вожатых.   

3. Не опаздывать.  

 4. Беречь имущество.   

 Предметно-эстетическая среда (как оформлено пространство, чтобы вдохновлять 

детей): 

Элементы оформления: 

- Тематические стенгазеты  

- Выставка детских работ (рисунки, поделки). 

-Уголки по интересам (книги, настольные игры). 

Символы (атрибуты, которые объединяют участников смены): 

эмблема лагеря «Солнышко» 

девиз ("Один за всех и все за одного!";  

табличка отряда (название, герб). 

Ритуалы: 

Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Использование Государственного флага и исполнение Государственного гимна 

Российской Федерации при проведении церемонии подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации регламентируется 

Методическими рекомендациями «Об использовании государственных 

символов Российской Федерации при обучении и воспитании детей и молодежи 

в образовательных организациях, а также организациях отдыха детей и их 

оздоровления»  (Письмо  Минпросвещения  России  от  15.04.2022  №  СК-

295/06)  и «Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации» (Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ-

1611/06). Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) 

смены и в дни государственных праздников Российской Федерации 

Утренние: зарядка под зажигательную музыку, круг настроения" (дети говорят, 

с каким настроением пришли, "Минута благодарности". 

Подведение итогов дня:  - «Минута благодарности» (кого сегодня хочешь 

поблагодарить?).   

- Отрядная «Свечка» - Передача дежурства следующему отряду. 

                                        Этапы реализации  Программы 

1. Первый этап - Подготовительный  

Цель: утверждение Рабочей Программы воспитательной работы  лагеря с 

дневным пребыванием детей, комплектование отрядов, подготовка условий и 

средств к функционированию лагеря при МБОУ «Школа № 97» г. Ростова-на-

Дону. Установочное совещание с включением всего кадрового состава, 

подготовка  методических материалов. 

 2. Второй этап – Организационный.  



Цель: Реализация основных задач Рабочей Программы лагеря с дневным 

пребыванием детей: адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, 

правилами ,укладом организации отдыха детей и их оздоровления.  

3. Третий этап – Основной, практический  

Цель: максимальное развитие личностного потенциала каждого ребенка 

посредством коллективной деятельности как на уровне отряда, так и в иных 

объединениях 

4. Четвертый этап – Итоговый  

Цель:  подведение итогов совместной деятельности, фиксации и принятием 

участниками смены позитивного опыта и формированию индивидуальных 

маршрутов дальнейшего развития потенциала детей.  

5 . Пятый этап Обобщающе-аналитически 

  Цель: Анализ воспитательной работы организации отдыха  детей, подведение 

итогов реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и 

наименее эффективных форм деятельности, совершенствование системы работы 

лагерной деятельности за счет анализа работы пришкольного оздоровительного 

лагеря, определение эффективности продолжения работы в данном направлении 

на следующий учебный год.                           

                               Партнерское взаимодействие   

        с общественными и молодежными организациями  

 Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления способствует успешной реализации Программы воспитательной работы, 

включающей в себя совместную деятельность с различными образовательными 

организациями, организациями культуры, спорта, общественными и молодежными 

объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей деятельности 

цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации.  
        Партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными организациями – 

важный ресурс для обогащения программы лагеря дневного пребывания. Оно позволяет 

привлекать экспертов, расширять спектр мероприятий и усиливать воспитательный 

эффект. Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия 

предусматривает: - участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий 

в рамках данной Программы и календарного плана воспитательной работы (выставки, 

встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, 

тематические праздники, торжественные мероприятия и другие); - проведение на базе 

организаций-партнеров отдельных занятий, тематических событий, отдельных 

мероприятий и акций; - социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительного, экологического, 

патриотического, трудового и иных направлений деятельности, ориентированные на 

воспитание детей, преобразование окружающего социума и позитивное воздействие на 

социальное окружение.  

 Список социальных партнеров лагеря постоянно изменяется и растет. Направления 

партнёрского взаимодействия в 2026 году - Культурные и исторические учреждения:  

Музеи г. Ростова-на-Дону и Музей Донского казачества   станица Старочеркасская 

(выездные выставки, виртуальные экскурсии, квесты по истории). Библиотеки 

Первомайского района г. Ростова-на-Дону (литературные игры, викторины, встречи с 

интересными людьми). Театры г. Ростова-на-Дону,. Парки города (парк Осенний, парк 

им. Н. Островского) - Общественные и волонтёрские движения: «Движение Первых» 

(участие в акциях, днях единых действий, встречи с активистами и т.д.);  

- Сотрудники ГИБДД и школьный отряд ЮИД «Перекресток» (беседы по ПДД, 

викторины, мероприятия по безопасности дорожного движения и др.)  

 Пожарная часть (мероприятия патриотической направленности)  



А также в течении смены приезжают различные эксперты в различных областях 

деятельности для проведения мастер-классов. Партнерское взаимодействие создает 

многоуровневую систему поддержки организации отдыха и оздоровления детей и 

способствует более эффективной реализации Программы воспитательной работы, 

развитию социальных навыков у детей.  

 

                               Взаимодействие с родительским сообществом 

  

       Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским 

сообществом       родителями (законными представителями) детей предусматривает 

следующие форматы:  

    - информирование родителей  (законных представителей) до начала лагерной 

смены  

    в организации отдыха детей и их оздоровления об особенностях воспитательной 

работы,  

- проведение тематических собраний, на которых родители (законные 

представители) могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

специалистов психолого-педагогической службы организации отдыха детей и их 

оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции;  

публикация соответствующей информации на сайте МБОУ «Школа № 97», 

мессенджере МАХ 

  

       Кадровое обеспечение реализации Программы  

  

Кадровое обеспечение – один из основных элементов функционирования сферы 

организации отдыха и оздоровления детей, которая является неотъемлемой частью 

воспитательной системы организации отдыха детей и их оздоровления, 

способствующей достижению стратегических задач государственной политики в 

области воспитания. Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит 

от знаний, умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют 

жизнедеятельность лагеря. В реализации программы участвуют опытные педагоги 

школы. Штатное расписание лагеря подразумевает следующие категории 

работников лагеря: начальник лагеря, воспитатели, техперсонал.  Приказом МБОУ 

«Школа № 97» назначаются начальник лагеря, воспитатели, из числа педагогических 

работников школы.  

Должность Обязанности 

Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, 

руководит свей работой лагеря и несет 

ответственность за состояние воспитательной, 

хозяйственной и финансовой работы, соблюдение 

распорядка дня, трудового законодательства, 

обеспечение здоровья и жизни воспитанников, 

планирует, организует и контролирует все 

направления деятельности лагеря, отвечает за 

качество и эффективность 

Воспитатель Воспитатели несёт ответственность за жизнь и 

здоровье детей, соблюдение распорядка дня, норм 

санитарной и пожарной безопасности, организацию и 

содержание оздоровительно - воспитательной и 

досуговой деятельности, работу органов 

самоуправления и проведение досуговых 



мероприятий в рамках Программы, анализирует 

деятельность отрядов.   

  

Техперсонал осуществляют влажную уборку лагерных 

помещений, коридоров, пищеблока, мест общего 

пользования согласно графику 2 раза в день.  

 

 

Координатор смены: - начальник лагеря. Кураторы отрядов: - воспитатели отрядов 

(из числа педагогов школы);  

Начальник и педагогический коллектив отвечают за соблюдение правил техники 

безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья 

воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других 

мероприятиях. Подготовка кадров (апрель 2025): 

 - Проведение установочного семинара для педагогов и воспитателей 

 - Ознакомление с программой лагеря, расписанием, методическими материалами.  

 - Тренинги по командообразованию, конфликтологии, игровым технологиям.  

- Вводный инструктаж по безопасности и ЧС.   

 Документальное обеспечение: 

 -  Приказы о назначении ответственных.   

- Графики работы и должностные инструкции.  

-  Журналы инструктажей   

                 
                 Методическое обеспечение реализации Программы .  

           

Методическое обеспечение – это процесс и результат оснащения педагогической 

деятельности методическими средствами и информацией, которые способствуют 

эффективному осуществлению работы.  При планировании управления деятельностью 

лагеря особое место уделяется методической работе с педагогическим коллективом 

посредствами следующих форм деятельности:  - индивидуальные и групповые 

консультации;  - творческие мастерские;  - теоретические и практические семинары;  - 

методические планѐрки  

Одной из форм методического обеспечения в лагере является создание методической 

продукции:   

- информационно-методическая выставка;  

 - памятка для воспитателей;   

- тематическая папка (нормативные документы, сценарии ключевых событий);   

- дидактические материалы,   

- диагностические материалы - информационный плакат.  

должностные инструкции и инструкции по ТБ, правилам пожарной безопасности, 

правилам безопасности проведения массовых мероприятий, проведения экскурсий, 

организации выхода и транспортировки детей и т.д. 

программное и дидактическое обеспечение деятельности профильных отрядов. 

- документация лагеря: график работы персонала, акт о приемке лагеря, 

режим дня, договора с родителями. 

- журналы инструктажей, журнал посещаемости детьми лагеря. 

- оформление лагеря и отрядных мест. 

система отслеживания результатов и подведения итогов 

Методические условия 

 Наличие необходимой документации, программы, плана; 



 Проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной 

смены; 

 Коллективные творческие дела; 

 Творческие мастерские; 

 Индивидуальная работа; 

 Тренинги; 

 Деловые и ролевые игры 

Информационное обеспечение программы 

- Памятка для родителей. 

- Правила пожарной безопасности. 

- Правила поведения детей при прогулке. 

- Памятка «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий». 

- Основные причины детского дорожно-транспортного травматизма. 

- Безопасные маршруты в лагерь и обратно домой. 

- Сигналы тревоги и действия при экстренной эвакуации из здания. 

- Опасность обращения с взрывоопасными предметами. 

- Действия на улице в экстремальной ситуации; 

- Оказание первой помощи и др. 

Оформление отрядов 

Оформление отрядов - огромное поле деятельности как для воспитанников 

лагеря, так и для воспитателей, вожатых. Чтобы отрядные комнаты выглядели 

ярко и необычно, детям предлагается проявить себя в изобретательстве и 

творчестве по их оформлению. 

Уголок отряда может содержать следующие разделы: 

- Календарь. 

- План на смену 

- Наша песня. 

- Наши достижения. 

- Важная информация «Скоро в отряде» 

- Наше настроение 

- Книга жалоб и предложений «Отрядная почта». 

- Законы отряда «Это должен каждый знать обязательно на «пять». 

Материально – техническое обеспечение реализации программы 

Помещение Назначение 

Источник 

финансирования и 

материальная база 

Ответственные 

Кабинеты Комнаты для 

отдыха, 

подготовки 

отрядных 

мероприятий 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

завхоз шкоы 

Спортивный зал Занятия 

спортом, 

состязания, 

линейка 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря 

завхоз школы 

Спортивная 

площадка 

Линейка, 

проведение 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели,  



общелагерных 

игр на воздухе, 

спартакиады, 

спортивные 

состязания 

Школьный двор Отрядные дела, 

игры- 

путешествия 

Материальная база 

школы 

Воспитатели, начальник 

лагеря 

Школьная 

библиотека 

Литература для 

педагогов и 

детей лагеря 

Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

библиотекарь 

Школьная 

столовая 

Завтрак, обед  Начальник лагеря 

Комнаты 

гигиены 

Туалеты, 

санитарный 

уголок 

Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

технический 

персонал 

                                 

 

 

 

                              Анализ воспитательной работы  
 

Анализ воспитательной работы  и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными 

результатами воспитанников. Основным методом анализа воспитательного процесса в 

пришкольном лагере «Солнышко» является самоанализ воспитательной работы, 

который проводится каждую смену с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, совершенствования воспитательной работы в детском 

лагере.  Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в пришкольном лагере «Солнышко», являются:  

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми 

и взрослыми; - принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими 

цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности. 

Анализ проводится совместно с педагогическим составом лагеря, с заместителем 

директора по воспитательной работе, старшим воспитателем, педагогом-психологом, 

библиотекарем с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете. 

Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: реализации 

программы воспитательной работы в лагере в целом; работы конкретных структурных 



звеньев лагеря (отрядов, органов самоуправления); деятельности педагогического 

коллектива; работы с родителем (родителями) или законным представителем 

(законными представителями); работы с партнерами.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:   

1) Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития детей 

в отряде за смену. Главный инструмент — педагогическое наблюдение. Очень важно 

фиксировать личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике. Важную 

роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и понять 

приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие планы 

по саморазвитию.  

2) Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

пришкольном лагере «Солнышко» интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  Методы анализа, которые 

могут использоваться детским лагерем при проведении самоанализа организуемой 

воспитательной работы:  - социологические: опрос участников образовательных 

отношений, экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ;  

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, игровые 

методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки. Основным предметом 

анализа, организуемого в пришкольном лагере «Солнышко» воспитательного процесса 

является воспитательная работа.  Объектом анализа являются воспитательные 

мероприятия и результаты воспитательной работы.  Итогом самоанализа организуемой 

в пришкольном лагере «Солнышко» воспитательной работы является перечень 

достижений, а также выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. Итогом результативности воспитательной работы 

(самоанализа) является аналитическая справка, являющаяся основанием для 

корректировки программы воспитания на следующий год. 

               Ожидаемые результаты: 

- общее укрепление здоровья детей; 
- укрепление физических и психологических сил детей и подростков, 

развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, 

развитие творческих способностей, детской самостоятельности и 

самодеятельности; 

-получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности; 

-развитие коммуникативных способностей и толерантности; 

- расширение кругозора детей; 

повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

 



 

 

                      КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ЛАГЕРЯ  С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ «СОЛНЫШКО» 

на 2026 год 

 

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с целью 

конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и организации единого 

пространства воспитательной работы детского лагеря. 

План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной 

работы детского лагеря в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни 

проведения мероприятий. Детский лагерь вправе наряду с календарным планом 

воспитательной работы проводить  мероприятия по ключевым направлениям 

воспитания.  

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации 2026 год объявлен 

Годом единства народов России 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок проведения 

Уровень проведения   

мероприятия 

Детский 

лагерь 
отряд 

 
ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

 

  1    

 

Торжественная церемония подъема 

государственного флага  

Российской Федерации 

 

ежедневно 

 

+ 

 

 

2 

Торжественная линейка, 

посвященная открытию школьного  

лагеря  с дневным пребывание 

детей «Солнышко 

01.06.2026 +  

3 Игры на свежем воздухе В течение смены + + 

   4                           Цикл профилактических бесед 

«Здоровый образ жизни» 

В течение смены +  

  5 Вводный  инструктаж по ТБ 

 

01.06.2026  + 

   6 Инструктажи ,памятки  по  ТБ В течение смены +  

7 
Игровая программа «Детство – это 

Я и ТЫ!» 
09.06.2026 +  

8 
Инструктажи по технике 

безопасности 
В течение  смены  + 

9 
 Профилактическая  беседа 

«Правила нашей безопасности» ( 
10.06.2026  + 



ПДД, безопасность в интернете, 

пожарная безопасность, 

безопасность в быту, безопасность 

на водных объектах и т.д Просмотр 

роликов по безопасности 

10 
Плановое обследование состояния 

детей 

05.06.2026, 

29.06.2026 
+ + 

11 Командная игра «Физкульт – УРА!» 15.06.2026 +  

12 

«Осторожно! Мошенники в 

интернете» профилактическая 

беседа 

16.06.2026  + 

13 

День медицинского работника 

Встреча с врачом «Вредным 

привычкам - нет!» 

18.06.2026 +  

14 

 Международный олимпийский   

день. Малая спартакиада, под 

девизом : «Мы за здоровый образ 

жизни!» 

 

23.06.2026 +  

15 

Викторина  по ПДД«У светофора 

каникул нет!» 

 
           24.06.2026  + 

16 
Квест «Путешествие по станциям 

здоровья» 
25.06.2026 +  

17 
Минутки безопасности 

26.06.2026  + 

18 

« Как здорово, что все мы здесь 

сегодня собрались!» (час  отряда) 

 

Торжественная линейка закрытия 

лагеря с дневным пребыванием 

детей «Солнышко» 

30.06.2026 + + 

 

                                         

   

                                    Модуль  «Культура России» 

  

19. Конкурс знатоков  русского языка   04.06.2026 +  

20 
 «У лукоморья» Конкурс рисунков 

по произведениям А.С. Пушкина 
05.06.2026 +  

21 

День России  

Праздник «Россия -Родина моя…» 

Конкурс  рисунков «Наша Родина- 

Россия 

12.06.2026 +  

   22 Историческая беседа  к  195- летию 

со дня рождения А. М. Байкова, 

выдающегося градоначальника  

        11.06.2026                               

+ 

 



 

    23  

 «Дон наш-батюшка» Конкурс 

знатоков природы ,истории ,  

Донского края 

      08.06.2026   + 

  24 Игровая программа   «Игры  

народов  России» 

      19.06.2026 +  

      

25 

Ларец народной мудрости   (сказки,  

поговорки народов России) 

      24.06.2026  + 

26  Конкурс рисунков,открыток 

«Город у  Тихого Дона» 

       26.06.2026    

 Модуль  «Психолого-педагогическое сопровождение 

 

27 

 

Консультации,  индивидуальные 

беседы психолога. Психолого-

педагогическое сопровождение 

участников смены (анкетирования, 

тестирования и т.д.) 

 В  течение смены  

+ 

 28 Развивающее занятие «Что такое 

хорошо и что такое плохо»  

1 раз в смену +  

29 Что такое почта доверия? 08.06.2026 +  

30 Учимся  жить без конфликтов 19.06.2026  + 

31 
  Профилактика буллинга «Ты не 

один»  

2 раза в смену  
+ 

32 

Познавательно-развлекательное 

мероприятие «Не имей сто рублей, 

а имей сто друзей» 

 

17.06.2026 + 

 

 Модуль«Детское    самоуправление»   

33 Утренний сбор отряда Ежедневно  + 

34 
Будем знакомы, будем друзьями!» 

 (  час отряда).  
01.06.2026 

 
+ 

35 
Отрядная свечка (передача 

дежурства  отряду) 
В  течение  смены 

 
 

36 Работа актива отрядов по секторам В течение смены  + 

37 
Игровая программа «Игры народов 

России 
19.06.2026 

 
 

38 
Конкурсы отрядных постеров  

«Вредным  привычкам - нет!» 
18.06.2026 

 
+ 

39 Фотолетопись отрядных дел В течение смены   

40 
«Пусть всегда будет дружба!» - 

изготовление  смайликов 
В течение  смены 

 
 



41 

Мое настроение Рефлексия 

психоэмоциональной атмосферы в 

отряде «Уголок настроения»  

В течение смены 

 

 

42 Этическая азбука «(час отряда) 17.06.2026  + 

 

     

 

 Модуль «Инклюзивное пространство 

43 
 «Мир, доступный каждому» -

конкурс рисунков 
05.06.2026 

 
+ 

44 Беседы о толерантности. В течение смены  + 

45 
Беседа  «Права ребенка» 

 
В течение  смены 

 
+ 

                                        

                                                     Модуль «Профориентация» 

 

46 Люди героической профессии  

«Экскурсия в пожарную часть» 
В течение смены 

 
+ 

47 Игра «День профессий» В течение смены  + 

48 Мастер-классы «Умелые ручки»  29.06.2026   

49 «Великие изобретения и открытия» 

Научно познавательный квест  

17.06.2026 +  

 

 

 Модуль Коллективно-значимая деятельность в  «Движении первых» 

 

 

50 «Будь в движении » (мероприятия и 

акции по привлечению 

обучающихся в «Движение Первых 

В течение  смены 

+ 

 

51 Реализация программы 

«Содружество орлят России» 
В  течение смены 

+ 
 

52 День защиты детей (согласно Дням 

единых действий)  

Игровая программа, посвященная  

  «Дню  защиты  детей». 

01. 06 026 

+ 

 

53 День эколога в России. Всемирный 

день окружающей среды День 

эколога Игра-путешествие  

«Экологический калейдоскоп» 

(согласно Дням единых действий) 

05.06.2026 

+ 

 

54 День русского языка (согласно 

Дням единых действий) 
04.06.2026 

+ 
 

55 Время отрядного  творчества «Мы- 

орлята!» 
В течение  смены 

 
 



56 День памяти и скорби (согласно 

Дням единых действий) 

 «Час Мужества» 

 Экскурсия в  школьный 

музей «Ростов-город 

воинской славы»  

 «Свеча памяти» 

22.06.2026 

+ 

+ 

57 Международный  Олимпийский 

день (согласно Дням единых 

действий) 

23.06.2026 

+ 

+ 

58 Торжественная линейка я закрытия 

лагерной смены, награждение 

активных участников лагеря 

30.06.2026 

+ 

 

                                                

                                               

                                               Вариативные модули 

 
                                               Модуль «Экскурсии и походы» 

 

 

59 Посещение библиотеки им. 

Серафимовича 
06.2026 

+ 
 

60 Посещение кинотеатра В течение смены +  

61 Экскурсия в  парк «Осенний»  

«Кладовая природы» 

В течение  

смены 

+ 
 

62 Посещение выездной выставки 

Старочерскасского музея Донского 

казачества 

В течение смены 

+ 

 

 

                                    Модуль «Цифровая и медиа среда»     

 

 

 

63 Инструктаж «Безопасность     сети 

«Интернет» 
02.26.2026 

+ 
 

64 Освещение   мероприятий лагеря на 

сайте шкоры 
В течение смены 

+ 
+ 

65 Оформление отрядных уголков В течение смены  + 

66 Профилактическая беседа 

«Осторожно! Мошенники в 

интернете» профилактическая беседа 

16.06.2026 

+ 

+ 

67 Оформление пространства 

проведения событий 
В течение смены 

 
+ 



68 Подготовка презентаций и 

видеороликов об интересных 

событиях  в школьном лагере 

В течение смены 

 

+ 

 

 


		2026-06-05T20:35:16+0300
	Беленко Людмила Владимировна




