
Информация 

о  проведении  методической Недели молодого педагога  

в МОБУООШ № 32 им. Г.К. Жукова ст. Бесскорбной 

 

 
№ 

п/п 

Показатели  

1.  Численность педагогов, 

принявших участие в проведении 

методической Недели  

 Судник Светлана Евгеньевна, 

Учитель начальных классов, советник 

директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями,  

Платонова Галина Александровна, 

учитель начальных классов, 

Чернокозова Ирина Викторовна, 

 учитель начальных классов, 

Соколова Анастасия Михайловна 

учитель начальных классов, 

 

2.  Численность вовлеченных 

молодых педагогов в проведение 

методической Недели 

Чернокозова Ирина Викторовна,  

учитель начальных классов, 

Соколова Анастасия Михайловна 

учитель начальных классов, 

  

3.  Используемые формы организации 

и проводимые мероприятия 

методической Недели  

В период проведения методической Недели в 

МОБУООШ № 32 им Г.К. Жукова 

проводились: 

-  консультирование молодых специалистов, 

на котором ознакомили с гигиеническими 

требованиями к условиям обучения 

обучающихся; 

 - планирование        деятельности молодого 

специалиста: «Оформление и разработка 

планов воспитательной работы»,  

«Оформление поурочного планирования» 

- посещение занятий вместе с молодым 

специалистом у опытных педагогов. 

4.  Аналитическая информация о 

проведении методической Недели  

Цель: Создание условий для формирования 

эффективной системы профессиональной 

поддержки молодого специалиста, 

повышение его профессионального 

потенциала и уровня, а также создание 

комфортной профессиональной среды 

внутри учебного заведения, позволяющей 

реализовывать актуальные педагогические 

задачи на высоком уровне. 

Задачи проведения Недели:  

1. Дифференцированно и целенаправленно 

планировать методическую работу на основе 

выявленных потенциальных возможностей 

начинающего учителя. 

2. Повышать профессиональный уровень 



педагогов с учетом их потребностей, 

затруднений, достижений. 

3. Способствовать планированию карьеры 

молодых специалистов, мотивации к 

повышению квалификационного уровня. 

 

Анализ проведённых мероприятий показал, 

что молодые специалисты владеют своим 

предметом, осваивают современные 

образовательные технологии, формы и 

методы работы, частично используют их на 

своих уроках. Однако, Чернокозова И.В. ещё 

слабо владеет методикой преподавания и 

организацией урока в начальной школе. 

Выводы: Проведённая методическая неделя 

показала, что молодые специалисты 

адаптировались в новом коллективе, 

стараются выполнять все требования 

администрации, прислушиваются к советам 

наставников. Работают над 

самообразованием, повышением 

педагогического мастерства и 

профессионально уровня.  

Рекомендации: 
  - посещать уроки наставников, опытных 

учителей; 

 - учителям - наставникам продолжить работу 

с молодыми учителями; 

 - соблюдать структуру и логические 

переходы от одного этапа к другому; 

 - рационально использовать время на своих 

уроках; 

 - обратить внимание на воспитательный 

процесс учащихся.  

 

  

 


