
  



1. Общие положения 

 

1.1 Назначение и область применения 

  

Настоящее Положение устанавливает порядок разработки, требования к 

структуре, содержанию и утверждению рабочих программ дисциплин 

(модулей)  по программам подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии  с  федеральными государственными образовательными 

стандартами по специальностям СПО 

 Положение подлежит применению всеми преподавателя 

образовательного учреждения, обеспечивающими реализацию учебно-

воспитательного процесса по соответствующим образовательным 

программам. 

 

   1.2 Настоящее Положение разработано на основании: 

 

- ФЗ № 273  «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

года 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. N 464 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального   

среднего профессионального образования; 

-Приказом министерства образования и науки   РФ  от 18  апреля  2013 года 

№ 292 «Об  утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности  по основным программам профессионального 

обучения» 

-Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования (ФГОС). 

 - Разъяснений по формированию примерных программ 

профессиональных модулей  среднего профессионального образования на 

основе Федеральных государственных образовательных стандартов  среднего 

профессионального образования, утвержденных  Департаментом 

государственной политики  в образовании  Министерства образования и 

науки  Р.Ф. 27.08.2009  года. 

 

2. Структура, порядок разработки и утверждения рабочих программ. 

 

2.1 Рабочая программа учебной дисциплины (РУПД) - нормативный 

документ, определяющий объем, содержание, порядок изучения и 

преподавания учебной дисциплины, а также формы контроля результатов ее 

усвоения  

Профессиональный модуль (ПМ)– совокупность разделов учебной 



дисциплины (или учебных дисциплин), имеющая определенную логическую 

завершенность по отношению к установленным целям и планируемым 

результатам освоения программы подготовки специалистов среднего звена, 

учебный план – учебный план, включающий перечень учебных 

дисциплин с указанием кодов, объемов трудоемкости (в часах и зачетных 

единицах) и распределение учебной нагрузки по семестрам с указанием форм 

контроля. 

Раздел – часть учебной дисциплины или модуля, состоящая из 

нескольких взаимосвязанных тем. 

Учебная дисциплина – часть определенной области научных знаний, 

выделенная с учетом направления (профиля), специальности (специализации) 

и планируемого времени обучения. 

 

2.2 Разработка рабочей программы 

Рабочие программы разрабатываются по каждой дисциплине 

(профессиональному модулю) учебного плана по соответствующему 

направлению (специальности) подготовки преподавателем данной учебной 

дисциплины. Рабочая программа профессионального модуля 

разрабатывается коллективом преподавателей, участвующих в обучении по 

данному модулю. 

Ответственность за своевременную разработку рабочей программы 

несет цикловая комиссия, за которой закреплена данная дисциплина, в 

соответствии с приказом директора.   

Рабочие программы разрабатываются на основе федерального 

государственного  образовательного стандарта по соответствующим 

специальностям  среднего профессионального образования и с  учётом 

примерных основных   образовательных программ.  

В рабочих программах конкретизируется  содержание профильной 

составляющей учебного материала с учетом специфики конкретной  

специальности СПО, её значимости для освоения основной 

профессиональной образовательной программы СПО; указывается 

лабораторно-практические работы, виды самостоятельных работ, формы и 

методы текущего контроля учебных достижений и промежуточной 

аттестации обучающихся, рекомендуемые учебные пособия и др.  

Рабочая программа рассматривается на заседании цикловой комиссии, 

заседании педагогического совета и утверждается директором колледжа. 

Контрольный экземпляр рабочей программы (на бумажном и электронном 

носителях),  утвержденной в установленном порядке, представляется в 

методический кабинет не позднее чем за две недели до начала изучения 

дисциплины (модуля). 

 Содержание рабочей программы учебной дисциплины (модуля), 

программ учебной и производственной практики, а также методических 

материалов, обеспечивающих реализацию соответствующих 

образовательных технологий, должны обновляться ежегодно с учетом 

развития науки, техники, культуры. 



  

 

2.3 Структура рабочей программы учебной дисциплины 

(профессионального модуля) на основе ФГОС СПО  

Рабочая программа учебной дисциплины (профессионального модуля) 

должна состоять из следующих структурных элементов: 

1. Пояснительной записки; 

2. Титульного листа установленной формы; 

 3. Рецензии (дается преподавателем данной или родственной 

дисциплины не ниже высшей квалификационной категории,  и 

представителем работодателей); 

3. Части 1 «Паспорт рабочей программы учебной дисциплины 

(профессионального модуля); 

4. Части 2 «Результаты освоения учебной дисциплины 

(профессионального модуля)»;   

5. Части 3 «Структура и содержание учебной дисциплины 

(профессионального модуля)»; 

6. Части 4 «Условия реализации учебной дисциплины 

(профессионального модуля)»; 

7. Части 5 «Контроль и оценка результатов освоения учебной 

дисциплины (профессионального модуля)»; 
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