
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Цели и задачи, воспитательной работы   на 2023-2024 учебный год 

 



Целью воспитательной работы является максимальное вовлечение обучающихся в 

целенаправленно организованную деятельность, способствующую реализации 

интеллектуального, морального, творческого и физического потенциала обучающихся. 

         Создание условий для становления профессионально и социально компетентной 

личности, способного к творчеству, к самостоятельному жизненному выбору уважающей 

права и свободы других людей, обладающей научным мировоззрением, высокой культурой 

и гражданской ответственностью. 

         Основные задачи воспитательной работы в Лабинском медицинском колледже: - 

формирование у обучающихся высокой нравственной культуры, ориентации на 

гуманистические мировоззренческие установки и духовные ценности, способности 

определения своего места и цели жизни, формирование самосознания и высших 

потребностей личности;  

       - формирование ценностной системы поддержки инициативной и талантливой 

студенческой молодежи, обладающей лидерскими качествами и управленческими 

способностями; 

       - создание механизмов стимулирования инновационного поведения молодежи и ее 

участия в разработке и реализации инновационных идей;  

      - формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности, отношения к труду как к первой жизненной 

необходимости, важнейшей ценности и главному способу достижения личного успеха; 

воспитание потребности в профессиональном совершенствовании, целеустремленности и 

предприимчивости, готовности к конкурентоспособности и сотрудничеству в 

профессиональной деятельности;  

       - формирование у студенческой молодежи уважения к закону и правопорядку, нормам 

коллективной жизни, воспитание у них чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества путем вовлечения студентов 

к участию в мероприятиях социально-значимой и волонтерской деятельности; 

       - приобщение к общечеловеческим нормам нравственности, национальным традициям 

и корпоративным ценностям своей профессиональной и социальной среды, развитие 

навыков адекватной самооценки и оценки результатов своей деятельности;  

     - формирование потребности в здоровом образе жизни и физическом 

совершенствовании, в укреплении нравственного и физического здоровья.  

     - формирование культа семьи, уважения к старшему поколению, повышение 

ответственности за воспитание детей;  

   - содействие развитию творческого потенциала обучающихся и раскрытию их 



способностей к профессиональному, интеллектуальному, духовному развитию; - создание 

условий для воспитания обучающихся на основе историко-культурных традиций и 

гармонизация национальных и межнациональных (межэтнических) отношений; 

    - создание системы социальной поддержки и защиты студенческой молодежи. Для 

достижения указанной цели необходимо создание воспитывающей среды, объединение 

усилий и ресурсов всех участников образовательного процесса, применение традиционных 

и инновационных элементов в воспитательной работе.  

         Задачи воспитательной работы реализуются в следующих практических 

направлениях: адаптационном, организационно - методическом, гражданско-

патриотическом, духовно-нравственном, волонтерском (добровольческом) эстетическом, 

экологическом, профессиональном и социально-правовом, физкультурно - 

оздоровительном и спортивно-массовом, культурно-творческом.  

        В соответствии с законодательством Российской Федерации в ЛМК обеспечивается 

информационная безопасность, исключается риск, связанный с причинением вреда 

здоровью и (или) физическому, психическому, духовному, нравственному развитию 

обучающихся. 

1. Адаптационное направление.  

       Адаптация обучающихся к колледжу является важнейшим этапом личностного 

развития и профессионального становления будущего специалиста. Эффективность 

образовательной деятельности, дальнейшая профессиональная мобильность выпускников 

ЛМК, их конкурентоспособность во многом зависит от того, насколько успешно 

происходит процесс адаптации студентов.  

       При поступлении в колледж, переходе из школы, студент-первокурсник испытывает 

достаточно серьёзное кризисное состояние, причинами которого являются изменение 

окружающей социальной реальности, способы её восприятия и интерпретации студентами, 

экономические, социальные и психологические потрясения и др.  

2. Организационно - методическое направление. 

       Организационно-методическая работа направлена на оказание консультативной 

помощи студентам первых курсов по вопросам учебно-методического и информационного 

характера, а также создание условий, способствующих повышению эффективности и 

качества учебного процесса.  

3. Гражданско-патриотическое направление.  

        Система гражданско-патриотического воспитания призвана обеспечить 

целенаправленное формирование у обучающихся активной жизненной позиции, 

патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству. Гражданское воспитание 



имеет своей целью формирование у студентов государственного мышления, готовности 

выполнения гражданского долга и конституционных обязанностей по защите России, 

привычки действовать в соответствии с ее национальными интересами, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

      Патриотическое воспитание имеет своей целью воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности.  

4. Духовно-нравственное направление.  

       Нравственная культура характеризует степень освоения обучающимися морального 

опыта общества, меру воплощения этого опыта в поведении и в отношении с другими 

людьми; формирования толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, 

готовности и способности вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

       Воспитание духовно-нравственной культуры предполагает приобщение обучающихся 

к общечеловеческим и национальным моральным ценностям, потребность в нравственном 

самосовершенствовании, формировании традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 

коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их 

вере и культурным традициям. 

5. Профессиональное, социально-правовое и трудовое направление.  

       Студенческая молодежь занимает особое место в социальной структуре любого 

современного общества и является активным участником социально- политической, 

экономической, духовной жизни страны. Поэтому общество заинтересовано в воспитании 

морально зрелой, духовно богатой, осознающей свои права и обязанности личности. 

Профессиональное, социально-правовое и трудовое направление воспитательной работы 

призвана развивать у обучающихся уважение к государственным устоям России, 

сознательное отношение к правопорядку, принятие правил безопасного поведения в 

обществе.  

          Подготовка обучающихся к осмысленной жизни и деятельности в демократическом 

государстве. Формирование понимания правовых и политических событий и процессов в 

обществе и государстве, знание правовых норм и принципов. Накопление опыта правового 

поведения гражданина, профилактика противоправного поведения. Профилактика 

безнадзорности и правонарушений, противодействие распространению идеологий 

терроризма и экстремизма, суицида.  



      Правовая культура студентов формируется в результате системного правового 

воспитания, конечной целью которого является уважения к закону, нормам коллективной 

жизни. В университете систематически организуются встречи студентов, в том числе 

иностранных, с работниками правоохранительных органов, работниками прокуратуры и 

т.д. В учебных группах, на факультетах открыто обсуждаются нарушения студентами 

учебной дисциплины, правил проживания в общежитии, правонарушения, совершенные 

студентами.  

6. Волонтерское (добровольческое) направление.  

       Волонтерский труд - хороший способ разнообразить деятельность студента. Это может 

помочь отвлечь его от рутинных дел и наполнить жизнь новыми эмоциями, навыками и 

достижениями. Формирование здоровой самооценки, самоуважение, гражданская позиция 

- все это возможно с волонтерской деятельностью.  

       Волонтерская деятельность помогает реализовать потребности в новых эмоциях, 

желании научиться чему-то новому и интересному. Занятия волонтерской деятельностью 

для многих становятся источником новых знакомств и друзей. Участие молодежи в 

добровольческой деятельности решает и важную социальную задачу - помогает лучше 

ориентироваться в обществе, научиться многим социальным и коммуникативным навыкам. 

Кроме того, для многих людей волонтерская деятельность - это способ применить и развить 

свои таланты.  

7. Экологическое и эстетическое направление.  

       Формирование у обучающихся экологического сознания и ценностного отношения к 

окружающей природной среде, ответственности перед обществом за сохранение 

благоприятной окружающей среды, осознанного выполнения экологических норм и 

правил, нетерпимости к проявлениям пренебрежительного отношения к природе путем 

формирования умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения 

к действиям, приносящим вред экологии. Приобретение опыта эколого-направленной 

деятельности. Формирование у обучающихся эстетического сознания, представлений об 

эстетических идеалах и ценностях путем развития творческих способностей, 

удовлетворение культурных потребностей, подъема культурного уровня личности через 

поиск, поддержку и развитие творчески-одаренной молодежи.  

8. Физкультурно-оздоровительная и спортивно – массовая работа и формирование 

мотивации на здоровый образ жизни.  

        Формирование у обучающихся личностных ценностей физической культуры, 

осознанной необходимости ведения здорового образа жизни посредством выявления и 

развития физического потенциала обучающихся, формирования спортивных традиций 



студенчества, привлечения обучающихся к активным занятиям физической культурой и 

спортом, пропаганды здорового образа жизни и профилактики социально-негативных 

явлений в молодежной среде.  

9. Культурно - творческое направление.  

       Учебно-воспитательный процесс ориентирован не только на передачу теоретических 

знаний и профессиональных компетенций, но и на раскрытие их творческих возможностей 

и таких качеств личности, как инициативность, творческий нестандартный подход, 

креативность, оригинальность мышления, то есть всего того, что относится к 

индивидуальности человека.  

        Все эти качества можно сформировать, участвуя в различных формах культурно-

творческой деятельности. Благодаря ей включается процесс формирования способности 

чувствовать, понимать, оценивать, любить искусство, наслаждаться им, жить и творить «по 

законам красоты». Культура и творческая деятельность формируют, по-настоящему, 

творческую личность, которая сегодня представляет практическую ценность. 

 

2023 год — 200-летие со дня рождения Константина Дмитриевича Ушинского(русский 

педагог, писатель, основоположник научной педагогики в России)  

2023 год — Год педагога и наставника 

      2024 год  -   300- летие  Российской академии наук  

      2024 год объявлен в России «Годом Российской академии наук».    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

План воспитательной работы на 2023-2024 учебный год 

 



1. Организация воспитательной работы 

                          

1.1 Организационные мероприятия воспитательной работы 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

реализации 

Ответственные 

1. Изучение личных дел, характеристик 

студентов нового набора 

 

Август- 

сентябрь 

Социальный педагог, 

зав. отделениями, 

классные  руководители 

2. Утверждение  классных руководителей   

групп нового набора. 

Август Администрация 

колледжа 

3. Организация, планирование и 

координация работы всех участников 

воспитательного процесса 

Сентябрь  Администрация 

колледжа, отдел   по ВР 

4. Проведение классных часов студентов 

с целью ознакомления с правилами 

внутреннего распорядка и режима 

работы колледжа. 

 

1 неделя 

сентября 

Классные руководители 

5. Назначение старост и выбор актива в 

группах нового набора 

1 неделя 

сентября 

Классные руководители 

6. Анкетирование студентов с целью: 

1. Сбора информации о студенте, о 

семье, выделения группы риска 

2. Изучения отношения к принципам 

ЗОЖ 

Сентябрь Классные 

руководители, 

социальный педагог 

7. Оформление и ведение папки классного 

руководителя учебной группы 

В течение года   Администрация 

колледжа, отдел   по 

ВР, классные 

руководители 

8. Проведение учебных тренировок по 

эвакуации студентов и сотрудников 

колледжа в случае возникновения 

пожара, террористического акта 

В течение года Ответственный по 

технике безопасности 

9. Организация, планирование и 

координирование работы 

Студенческого совета, Совета 

общежития 

В течение года   Администрация 

колледжа, отдел   по 

ВР, педагог-

организатор, 

воспитатель общежития 

10. Работа с  классными руководителями  

групп, преподавателями, родителями 

(законными представителями), 

опекунами детей-сирот 

В течение года   Администрация 

колледжа социальный 

педагог, педагог-

психолог 

11. Индивидуальная работа со студентами 

(профилактические беседы, помощь в 

сложных ситуациях) 

В течение года   Администрация 

колледжа, Социальный 

педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители 



12. Организация и координирование 

работы с районными общественными 

организациями 

В течение 

года 

  Администрация 

колледжа 

13. Организация, планирование и 

координирование работы с ПДН,   

МВД, г. Лабинска 

В течение года Администрация 

колледжа, социальный 

педагог 

 14. Организация контроля за 

успеваемостью и посещаемостью 

занятий студентами 

В течение года  Заведующие 

отделениями по 

специальностям, 

классные руководители 

15. Заседание Совета по профилактики В течение года Директор, зам. 

Директора по УР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные руководители 

16. Организация, планирование и 

координирование работы волонтерских  

отрядов 

В течение года Руководители 

волонтерского отряда 

17. Организация и координирование 

работы спортивных секций и 

спортивного клуба  «Вита» 

В течение года Преподаватель 

физической культуры 

18. Участие районных мероприятиях, 

конкурсах, акциях 

В течение года   Администрация 

колледжа , классные 

руководители, методист 

1.2 Работа общежития 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок- 

исполнения 

Ответственные 

1. Организационное собрание в общежитии. 

Выбор Совета общежития 

Сентябрь   Администрация 

колледжа комендант 

общежития 

2. Утверждение плана работы воспитателя 

общежития на 2023-2024 уч. год 

Сентябрь Администрация 

колледжа, воспитатель 

общежития 

3. Проведение рейдов с целью проверки 

санитарного состояния и выполнения 

правил проживания в общежитии 

В течение 

года 

Администрация 

колледжа, комендант, 

воспитатель, совет 

общежития 

4. Заседание Совета общежития Ежемесячно Комендант, 

воспитатель, совет 

общежития 

5. Собрание со студентами, проживающими 

в общежитии по актуальным вопросам 

В течение 

года 

Комендант, 

воспитатель, совет 

общежития 

 

1.3 Работа с родителями 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные 



1. Общеколледжное родительское 

собрание 

Один раз в 

семестр 

Администрация 

колледжа 

2. Родительские собрания в группах В течение 

года 

Классные 

руководители 

3. Индивидуальная работа с родителями 

(личные встречи, беседы, постоянная 

телефонная связь) 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

4. Организация и контроль за проведением 

родительских собраний и 

индивидуальной работы с родителями 

В течение 

года 

 Администрация 

колледжа, зав. 

отделениями 

 

 

2. Содержание воспитательной работы 

мероприятия, направленные на реализацию основных направлений 

воспитательной работы 

2.1.Гражданско-патриотическое воспитание 

Цель: способствовать становлению активной гражданской позиции личности, 

осознанию ответственности за благополучие своей страны, региона, учебного заведения; 

усвоению норм права и модели правомерного поведения гражданина и патриота своего 

Отечества. 

№ Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

1. Поднятие Государственного флага Российской 

Федерации 

 «Разговоры о важном» 

 

В течение 

года 

(каждый 

понедельник) 

Педагог-

организатор, 

преподаватель 

ОБЖ   

2. Торжественная линейка и тематические 

классные часы  для студентов-

первокурсников 

1 сентября Педагог-

организатор   

3. Родительское собрание Каждый 

квартал 

Классные 

руководители 

4. Участие в мероприятиях посвященных 

Международному Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

Сентябрь   Администрация 

колледжа, 

педагог-

организатор 

4. Беседа по теме: «День окончания Второй 

мировой войны» 

3 сентября Классные 

руководители 

5. 4 октября - День гражданской обороны - 

открытое занятие 

Октябрь Преподаватель 

ОБЖ 

6. 

 

 

Проведение информационных часов в 

группах на гражданско-правовые темы 

В течение 

года 

Классные 

руководители 

7 Участие в мероприятиях, посвященных Дню 

народного единства 

 

 

 

4 Ноября Администрация 

колледжа, 

классные 

руководители 



8 Классный час «Мы помним и гордимся» 

День памяти погибших при исполнении  

служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дней России 

8 Ноября Администрация 

колледжа, 

классные 

руководители 

9. Квест-игра «День Государственного герба 

Российской Федерации» 

30 Ноября Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

10. Беседа «День неизвестного солдата» 3 Декабря Администрация 

колледжа, 

классные 

руководители 

11. Единый классный час, приуроченный к 

Международному дню борьбы с коррупцией 

- 9 декабря 

Декабрь Классные 

руководители 

Привлеченные 

специалисты 

12. Участие в Всероссийской акции 

«Блокадный хлеб» 

День полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады 

27 января Классные 

руководители 

13. День освобождения Красной армией 

крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-

Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв 

Холокоста 

27 января Классные 

руководители 

Пр. День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества 

Создание стены памяти (коллажные фото) 

15 февраля Классные 

руководители 

16. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню Защитника Отечества 

Февраль Классные 

руководители, 

  педагог-

организатор 

17. Ряд бесед. День воссоединения Крыма и 

России 

18 марта Классные 

руководители 

 
18. День памяти о геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. Создание 

буклетов 

19 апреля Классные 

руководители 

 

19. Участие студентов во Всероссийских 

акциях: 

- «Письмо Победы»; 

- «Георгиевская ленточка»;  

- «Бессмертный полк». 

Май Педагог- 

организатор, 

студенческий 

совет, классные 

руководители 

20. Мероприятия, посвященные 79-летию 

Победы в ВОВ 

Май Администрация 

колледжа, 

классные 

руководители 



21. Участие в районном параде, посвященном 

Дню Победы 

Май Администрация 

колледжа, 

классные 

руководители   

 22. 22 июня - День памяти и скорби - день 

начала Великой Отечественной войны (1941 

год), участие в акции «Свеча памяти» 

Июнь Администрация 

колледжа 

,педагог- 

организатор, 

  классные 

руководители   

23. Беседы о последствиях принятия участия в 

несанкционированных митингах и 

демонстрациях 

Декабрь, 

июнь 

    Администрация 

колледжа, 

педагог-

организатор 

24. Организация экскурсий и посещение музеев 

Лабинского района 

В течение 

года 

Администрация 

колледжа, 

классные 

руководители   

 25 Участие во всероссийских, краевых, 

районных конкурсах патриотической 

направленности. 

 

В течение 

года 

Администрация 

колледжа, кл. 

руководители 

 
 

2.2. Духовно-нравственное воспитание 
Цель: создание условий для развития самосознания студентов, формирования 

этических принципов личности, ее моральных качеств и установок, согласующихся с 

нормами и традициями социальной жизни. 

№ Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

1. Конкурс: «Алло, мы ищем таланты!» 

 

Сентябрь- 

октябрь 

Классные 

руководители, педагог-

организатор 

2. 1 октября - Международный день 

пожилых людей (адресная волонтерская 

помощь пожилым людям) 

Сентябрь- 

октябрь 

Администрация 

колледжа ,педагог- 

организатор, 

  классные 

руководители   

3. Концерт, посвященный Дню учителя Октябрь   Педагог-организатор, 

классные руководители 

4. Участие в акции «Мы любим тебя папа» 

День отца в России 

16 октября   Педагог-организатор, 

кл. руководители 

5. Комплекс мероприятий, посвященных 

Всероссийскому Дню матери (встречи с 

психологом, классные часы, посещение 

Центральной районной библиотеки) 

Ноябрь   Педагог-организатор, 

классные руководители 

6. 3 декабря - Международный день 

инвалидов (информационные часы, 

инклюзивные игры) 

Декабрь Классные 

руководители,  

преподаватели 

физкультуры 



7. День волонтера (презентация отрядов 

«Сестры милосердия», «Лучи Надежды» 

«Открытые сердца» награждение 

лучших волонтеров) 

Декабрь Педагог- организатор, 

социальный педагог, 

педагог психолог 

8. Мероприятие, посвященное Новому 

году (конкурс на лучшее украшение 

кабинета) 

Декабрь Администрация 

колледжа, педагог- 

организатор, 

студенческий совет, 

классные руководители 

9. День Российского студенчества Январь   Педагог-организатор, 

 студенческий совет, кл. 

руководители 

10. «Татьянин день» - поздравление всех 

Татьян 

Январь Администрация 

колледжа, педагог-

организатор, 

 студенческий совет 

11. 21 февраля- Международный день 

родного языка (тематический классные 

часы) 

Февраль Преподаватели 

русского языка, 

классные руководители 

12. Проведение тематических классных 

часов, бесед, посвященных пропаганде 

семейных ценностей. 

Март Классные руководители 

13. 8 Марта - Международный женский 

день - праздничный концерт 

Март Педагог-организатор, 

 студенческий совет 

14. День смеха - конкурс на самую 

смешную СМС 

Апрель Классные 

руководители, 

студенческий совет 
15. Участие в городских и районных 

мероприятиях Всемирный день Земли 

Апрель   Администрация 

колледжа, классные 

руководители 

16. Торжественное вручение дипломов 

выпускникам 

Июнь Администрация 

колледжа,  классные 

руководители 

17. Организация лекций, бесед по вопросам 

любви, брака, семьи. 

 

Постоянно   Администрация 

колледжа, 

 зав. отделениями, 

классные руководители, 

воспитатель общежития  

18. Участие в мероприятиях, 

организованных Центральной районной 

библиотекой 

В течение 

года 

  Администрация 

колледжа, кл. 

руководители, 

библиотекарь 

19. Организация и проведение 

интеллектуальных игр, игр КВН 

В течение 

года 

Педагог-организатор, 

классные руководители 

20 Участие во всероссийских, краевых и 

районных конкурсах творческой 

направленности 

В течение 

года 

  Администрация 

колледжа, педагог-

организатор 



21 Проведение олимпиад, конкурсов, игр 

по различным предметам 

В течение 

года 

Председатели ПЦК, 

преподаватели, зав. 

отделениями 

2.3. Профессионально-трудовое воспитание 
Цель: формирование воли к труду и самосовершенствованию в избранной 

специальности, приобщение студентов к традициям и ценностям профессионального 

сообщества, нормам корпоративной этики, развитие творческого подхода в профессии, 

формирование добросовестного, сознательного отношения к обучению, содействие 

трудоустройству выпускников, адаптации студентов к рыночным отношениям в сфере 

профессиональной (трудовой) деятельности. 

№ Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

2. Проведение классных часов с 

ознакомлением Правил внутреннего 

распорядка для студентов и др. 

локальными актами колледжа 

Сентябрь Классные 

руководители 

3. Выборы студенческого актива колледжа Сентябрь Педагог- организатор, 

студенческий совет 

4. Посвящение в студенты «Посвящение в 

белые халаты» 

Сентябрь Педагог- организатор, 

классные 

руководители 

5. Организация лекций, бесед о культуре 

поведения, об этике медицинского 

работника 

Постоянно Классные 

руководители 

6. Психологическое тестирование 

обучающихся групп нового набора: 

диагностика эмоционально-волевой 

сферы, уровня социализации 

Октябрь Педагог-психолог, 

социальный педагог 

7. Участие студентов в акции «День 

Донора» 

В течение 

года 

Классные 

руководители 

8. Проведение встреч с практическими 

работниками системы здравоохранения - 

заслуженными работниками 

здравоохранения, успешными 

выпускниками колледжа 

В течение 

года 

Зав. отделениями 

9. Участие в Региональных и Национальных 

конкурсах профессионального 

мастерства 

По 

положению 

Зав. отделениями 

10. Мероприятие, посвященное 

Международной солидарности студентов 

(вручение благодарственных писем, 

благодарностей студентам) 

17 Ноября Педагог- организатор 

11. Проведение дней «Открытых дверей» 1 раз в год Зав. отделением, зав. 
практикой 

12. Беседа-тренинг «Имидж медицинского 
работника» (для выпускных групп) 

Апрель Зав. отделениями, 
классные 

руководители 



13. Конкурс профессионального мастерства 

среди студентов выпускных групп по 

специальности Сестринское дело и 

Лечебное дело 

Апрель Зав. отделениями 

14. Конкурс профессионального мастерства 

среди студентов выпускных групп по 

специальности Стоматология 

ортопедическая 

Апрель Зав. отделениями 

15. День медицинской сестры - выпуск 

стенгазет 

Май Педагог- организатор 

16. Участие в концертной программе ко Дню 

медицинского работника 

Июнь Педагог- организатор, 

классные 

руководители 

17. Участие в научно-практических 

конференциях 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители 

18. Организация работы студентов по 

формированию портфолио 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители 

19. Привлекать студентов к уборке кабинетов, 

рабочих мест, территории колледжа. 

В течение года Администрация 

колледжа, классные 

руководители, 

студенческий совет 

20. Закрепить группы студентов за аудиториями 

и провести конкурс на лучшую аудиторию 

года. 

В течение года Администрация 

колледжа, классные 

руководители, 

студенческий совет 

21. Участвовать в работе по благоустройству 

колледжа. 

В течение года Администрация 

колледжа, классные 

руководители, 

студенческий совет 

22. Привлекать студентов для ремонта мебели, 

кабинетов, книг в библиотеке, наглядных 

пособий. 

В течение года Администрация 

колледжа, классные 

руководители, 

студенческий совет 23 Проведение субботников как внутри-

колледжных, так и городских. 

В течение года Администрация 

колледжа, классные 

руководители, 

студенческий совет 

2.4.Формирование здоровье сберегающего пространства 

Цель: формирование понимания здорового образа жизни и адекватного отношения к 

собственной жизнедеятельности; совокупность мер, нацеленных на популяризацию 

спорта, укрепление здоровья студентов, усвоение ими принципов и навыков здорового 

стиля жизни. № Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

1. Проведение городских информационно-
профилактических массовых 

мероприятий, направленных на 

профилактику распространения 

алкоголизма, табакокурения и других 

вредных привычек 

В течение 
года 

Зав. отделениями, 
классные 

руководители 



2. Участие в проведении Всероссийской 

антинаркотической акции «Сообщи, где 

торгуют смертью» 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители 

3. Проведение совещаний, семинаров, 

круглых столов по вопросам 

антинаркотической направленности с 

привлечением специалистов 

заинтересованных служб и ведомств 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители, 

привлечённые 

специалисты 

4. Участие в международном конкурсе 

«ДоброВолец.ПРО» 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители, 

привлечённые 

специалисты 

5. Изготовление антинаркотической 

агитационной продукции (плакаты, 

календари, закладки и т.д. 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители, 

привлечённые 

специалисты 

6. Участие студентов в легкоатлетическом 

кроссе, сдача норм ГТО 

В течение 

года 
Преподаватель 

физической культуры 

7. Классные часы и медицинские беседы 

на тему «Профилактика гриппа и ОРВИ 

и Covid-19», (вакцинация против гриппа 

и Covid-19) 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители, 

преподаватели. 

8. Беседы и лекции о гигиене, соблюдении 

санитарно-гигиенических требований, 

здоровом образе жизни. 

В течение 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители, 

преподаватели. 

9. Организация и проведение 

соревнований по настольному теннису и 

шашкам, баскетболу, волейболу среди 

студентов, проживающих в общежитии 

В течение 

года 

Воспитатель 

общежития, 

преподаватель 

физической культуры 

10. Развитие волонтерского движения по 

пропаганде здорового образа жизни 

В течение 

года 

  Администрация 

колледжа, социальный 

педагог, руководитель 

волонтерского отряда 

11. Проведение единых классных часов 

«Образ жизни и здоровье» 

В течении 

года 

Зав. отделениями, 

классные 

руководители 

12. Участие в районных и краевых 

спортивных мероприятиях 

В течение 

года 

Преподаватель 

физической культуры 

13. Выставка стенгазет «Скажем стоп 

СПИДу» 

1 декабря Зав. отделениями, 

классные 

руководители 
14. Участие в районной акции «Красная 

лента», посвященной Всемирному дню 

борьбы со СПИДом 

Декабрь   Социальный педагог, 

педагог-организатор 

15. Проведение классных часов, 

посвященных, Дню борьбы с 

туберкулезом 

Март Классные 

руководители 



16. Проведение военно-спортивных 

соревнований «А ну-ка, парни!» 

Февраль   Педагог-организатор, 

преподаватель 

физической культуры, 

преподаватель ОБЖ 

  2.5. Профилактика подростковых зависимостей, безнадзорности, преступлений и 

правонарушений, экстремизма, терроризма 

Цель: формирование целостного представления о личной ответственности за 

правонарушения и преступления; работа по пресечению фактов вовлечения 

несовершеннолетних в совершение преступлений, антиобщественных деяний, 

употребления психоактивными веществами 

№ Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

1. Выявление и учет обучающихся, 

воспитанников, требующих 

повышенного педагогического внимания 

(группа риска) 

 

В течении года   Администрация 

колледжа, классные 

руководители 

2. Сбор информации о обучающихся и 

семьях, состоящих на разных формах 

учета, формирование банка данных. 

Оформление карточек обучающихся 

Сентябрь Классные 

руководители 

3. Сбор информации о занятости 

обучающихся в кружках и секциях 

учреждений дополнительного 

образования 

Постоянно Классные 

руководители 

4. Проведение плановых и внеплановых 

инструктажей по профилактики 

экстремизма и терроризма, правилам 

поведения при угрозе 

террористического акта 

В течение года   Классные 

руководители 

5. Психологическое тестирование в 
группах нового набора по выявлению 

студентов, склонных к девиантному 

поведению 

Сентябрь Педагог-психолог 

6. Выявление несовершеннолетних 

студентов, состоящих на 

профилактическом учёте в ПДН 

Сентябрь Социальный педагог 

7. Работа педагогического коллектива по 
адаптации студентов 1-го курса. 

Сентябрь Администрация, 
классные 

руководители 

 

8. Информационно-профилактические 

встречи с наркологом, 

представителями ГБУЗ «Лабинская 

Центральная районная больница» МЗ 

КК 

По 

согласованию 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

9. Проведение классных часов, 

посвященных Международному дню 

отказа от курения 

Ноябрь, март Зав. отделениями, 

классные 

руководители 



10. Проведение лектория «Безопасность в 

сети Интернет» 

В течение года Преподаватели 

информатики 

11. Уроки безопасности в сети интернет 30 октября Преподаватели 

информатики, 

классные  

руководители 

12. Работа Совета по профилактике 

правонарушений 

В течение года Администрация 

Штаб воспитательной 

работы 

13. Проведение классных часов: 

- на правовые темы; 

- по основам безопасной 

социальной среды. 

В течение года Классные 

руководители 

14. Социально - психологическое 

тестирование студентов 

В течение года Педагог-психолог, 

социальный педагог 

15. Индивидуальная работа со студентами 

и их родителями, находящимися в 

трудной жизненной ситуации 

В течение года Администрация 

16. Размещение на сайте информационных 

материалов по профилактике 

правонарушений 

В течение года   Администрация 

колледжа 

17. Разработка и распространение 

печатной продукции (буклеты, 

листовки, флайеры), направленной на 

профилактику экстремизма и 

терроризма в молодёжной среде 

В течение года Администрация 

колледжа, классные 

руководители 

18. Проведение бесед с обучающимися и 

их родителями по профилактике 

экстремизма и воспитанию 

толерантности 

В течение года   Администрация 

колледжа,   классные 

руководители 

19. Мониторинг и борьба с 

экстремистскими проявлениями в 

молодежной среде через Интернет — 

сайты (отслеживание информации с 

целью выявления сторонников 

молодежных субкультур) 

В течение года   Администрация 

колледжа, классные 

руководители, 

студенческий совет 

2.6. Профориентационная работа 

Цель: просветительская работа среди учащихся общеобразовательных учреждений, 

родителей; реализация программ предпрофильной подготовки для учащихся 9 -х 

классов. № Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

1. Конкурс рисунков «Моя будущая 

профессия» 

Октябрь   Отдел   по ВР, 

методист 

2. Работа в школах района(проведение 

бесед с использованием рекламных 

материалов) 

Октябрь- 

декабрь, 

март-апрель 

  Администрация 

колледжа 



3. Участие в колледжных родительских 

собраниях 

В течение 

года 

  Администрация 

колледжа 

4. День открытых дверей Март 
Администрация 

колледжа  

5. Проведение мастер-классов по 

специальностям колледжа 

Ноябрь, 

апрель 

Зав. отделениями 

6. Участие в ярмарках учебных вакансий г. 

Лабинска 

 

В течение 

года 

Зав. отделениями по 

специальностям 

7, Организация встреч со специалистами 

учреждений практического 

здравоохранения 

В течение 

года 

  Администрация 

колледжа, методист 

8. Организация экскурсий по колледжу и 

проведение мастер-классов для учащихся 

школ 

В течение 

года 

Администрация 

колледжа 

2.7. Экологическое воспитание 

Цель: развитие ответственного отношения к окружающей среде, которое строится на базе 

экологического сознания, закрепление навыков бережного отношения к природным 

ресурсам, совершенствование экологической культуры личности.  

1. Конкурс стенгазет, плакатов, рисунков 

на экологическую тематику «Сохраним 

планету, мы за мир без отходов!!!» 

В течение 

года 

Педагог- 

организатор, 

классные руководители 

2. Участие в общегородских и районных 

субботниках 

В течение 

года 

Педагог- 

организатор, 

классные руководители 

3. Выпуск информационных бюллетеней, 

листовок по экологическим проблемам 

В течение 

года 

Педагог- 

организатор, 

классные руководители 

4. Мероприятия по благоустройству и 

озеленению территории 

образовательного учреждения 

Сентябрь 

Май 

Июнь 

Классные руководители 

5. Всероссийский урок. «Экология и 

энергосбережение» в рамках 

Всероссийского фестиваля #ВместеЯрче 

Октябрь Педагог-организатор 

6. Всемирный День земли - классные часы 

«Береги свою планету» 

Март Классные руководители 

7. День здоровья в рамках  Всемирного дня 

Земли 

22 апреля Педагог- 

организатор, 

классные руководители 

8. Участие в муниципальных  субботниках 

по уборке территории города 

В течение 

года 

Классные руководители 
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