
Направления, перспективы, проблемы  

выхода МБОУ ООШ № 25 из ШНОР 

Совершенствование 

профессиональной компетенции 

педагогических работников 

+ 

Повышение эффективности 

образовательного процесса 

 

•Взаимопосещение уроков 

•Самоанализ урока 

•Самообразование: 

- вебинары 

-курсы повышения 

квалификации 

-обобщение опыта 

-мастер-классы 

Методический месячник 

(ноябрь): 

«Современный урок» 

Методические семинары: 

«Эффективные 

педагогические практики» 

 «Оценка объективности 

мониторинговых работ» 

 

Изучение и применение 

эффективных практик: 

•Сингапурские технологии 

•Интеллект-карта 

•Лепбук 

•КСО 

•Критическое мышление 

 

Работа с вновь 

прибывшими учителями: 

•Посещение уроков 

•Семинар:  «Структура 

урока ФГОС» 

•Освоение современных 

технологий 

•Наставничество 

 

 

 
Участие в 

профессиональных 

конкурсах: 

«Мой лучший урок» 

«Моя лучшая 

методическая разработка» 

«Педагогический 

фестиваль» 

 

Проблемы:  кадровая обеспеченность (текучка), низкая мотивация педагогов к повышению 

педагогического мастерства, педагогическое выгорание  

Мониторинг достижений 

педагогов и обучающихся 

«Ценим каждого  и гордимся» 

Мотивация  и стимулирование 

педагогов через 

персонализацию 

Активное внедрение банка заданий для функциональной 

грамотности для обучающихся и учителей 
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