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ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КВЕСТ (АВГУСТ 2020 Г)
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1.Задание «МОЛЕКУЛА»
Визитная карточка

молекулы.mp4


2. «В поисках смысла»



В поисках смысла

•В плену у цифры или свобода 
информации?

•Все дети талантливы?

•Чтобы учить,  нужно учиться?

•Учить или воспитывать?

•Качество доступно каждому?



3. Соотнести фразу с приоритетным 
направлением



4. «Аналитик и тактик». Проанализировать соответствующий раздел 
самоанализа работы школы, сформулировать проблемы и пути их 

решения 



6. «Оратор».  

Презентация
результатов 

работы




