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Методическая тема:

Развитие профессиональных компетенций учителей 
математики, как фактор повышения качества 

образования в условиях введения обновленных ФГОС

Цель работы 

Повысить качество проведения учебных занятий по 
математике через применение современных подходов к 

организации образовательной деятельности, 
непрерывное совершенствование профессионального 

уровня и педагогического мастерства учителя



Эффективность использования игровых технологий при
формировании математической грамотности школьников.

Современные технологии оценки учебных достижений
учащихся по математике.

Формирование математической грамотности в процессе
обучения математике в условиях ФГОС.

Диагностика и мониторинг учебных достижений учащихся
с целью формирования качественных знаний.

Эффективные приемы и методы уровневой
дифференциации на уроках математики по формированию
математической грамотности.

Темы самообразований учителей математики



Направления работы



Организационная работа ШМО

Документы 
Приказ об открытии МО.

Приказ о назначении на должность председателя методического объединения.

Положение о методическом объединении.

Функциональные обязанности учителей МО.

Анализ деятельности МО за прошедший год. 

План работы МО на текущий учебный год. 

План и график аттестации учителей; повышения квалификации учителей МО.

График контрольных работ.

События

 Организация работы по подготовке к ГИА в форме ОГЭ и ЕГЭ.

 Организация олимпиад, конкурсов, конференций.

 Организация работы по аттестации учителей.

 Организация курсовой подготовки членов ШМО.

 Организация работы с молодыми учителями.



Организационная работа ШМО

Работа по подготовке к ГИА в форме ОГЭ и ЕГЭ

Разъяснительная 
работа с родителями

График консультаций в 
дифференцированных 
группах 

Выбор дидактического 
материала – сборники 
ОГЭ и ЕГЭ; интернет 
ресурса 

Систематический мониторинг 
и диагностика учебных 
достижений – папка ученика

Занятия в 
межшкольных 
факультативах



Организационная работа ШМО
Подготовка к ГИА

Выбор дидактического материала

Выбор интернет ресурсов

http://alexlarin.net http://math100.ru 

http://alexlarin.net/


Организационная работа ШМО

Работа с родителями
Общение по телефону

Осведомление об оценках под подпись родителя

Письма родителям об успеваемости ребенка

Вызов родителей в школу учителем математики. 

Вызов родителей администрацией школы с 
помощью официального письма на малый педсовет.



Информационная работа ШМО
Документы

Банк данных об учителях МО: количественный и качественный 
состав (возраст, образование, специальность, общий стаж и 
педагогический, квалификационная категория (разряд), награды, 
звание, домашний телефон). 

Информация об образовательных программах и их УМК, 
реализуемых в данном учебном году.

Протоколы заседаний МО: Заседание школьного методического 
объединения обязательно протоколируется секретарем и заверяется 
руководителем ШМО

Внутришкольный контроль (экспресс, информационные и 
аналитические справки, диагностика).

События

1. Изучение нормативных документов.

2. Разъяснительная работа с родителями и учащимися.

3. Трансляция опыта в печатных изданиях и в электронных ресурсах.

4. Изучение новинок психолого-педагогической и методической 
литературы, педагогического опыта.

5. Изучение новых педагогических технологий;

6.Формирование банков данных по различным направлениям.



Информационная работа ШМО

Трансляция опыта в печатных изданиях и в электронных 

ресурсах

сайты: ttps://school35.siteedu.ru; https://infourok.ru/ .

 печатные издания:

 журнал «Юный ученый»

 сборник  «1 сентября»

 сборник «Инфоурок»

https://school35.siteedu.ru/
https://infourok.ru/


Информационная работа ШМО

печатные издания



Методическая работа ШМО

Документы

Тема методической работы, ее цель, приоритетные направления и задачи на   новый 
учебный год.

Сведения о темах самообразования учителей МО.

График проведения открытых уроков учителями МО.

График взаимопосещений уроков учителями МО.

План работы с молодыми и вновь прибывшими учителями в МО.

План проведения предметной недели.

План взаимодействия с начальной школой.

События

1. Заседания ШМО.

2. Работа с актуальным педагогическим опытом.

3. Работа с молодыми учителями.

4. Проведение предметных недель.

5. Открытые уроки педагогов МО, взаимопосещения.

6. Подготовка статей к публикациям.

7. Апробация современных педагогических 

технологий.





Методическая работа ШМО 

Районный семинар на базе СОШ №35



Методическая работа ШМО
СОШ 35 школа-наставник школы с низкими образовательными 

результатами

2020-2021 учебный год школа -

наставник  школы № 39

Методический день на базе     
СОШ №35                                          

«Компетентность современного 
учителя»

Алгебра

в 7 классе

2022-2023 учебный год школа –

наставник школы № 30 

Методический день  на базе         
СОШ №35                            

«Проектирование современного 
урока»

Алгебра                                           

в 9 классе



Методическая работа ШМО 

Открытые уроки педагогов в рамках взаимопосещения



Методическая работа ШМО 

Проведение предметных недель

• «неделя математики»

• «неделя математической 

грамотности»

 выставка газет и плакатов



Неделя математики



Выставка проектов 
«Математика вокруг нас» 

Goluboy-vagon-Pesnya-pro-matematiku(muzofon.com).mp3








КОНКУРС ЭРУДИТОВ 
«Проще простого» 

Для учащихся
5 классов









Выставка проектов 
«Геометрические фантазии»







Выставка 
проектов

«Высшая 
математика 

- высокая 
мода»

















ЗАСЕДАНИЯ ШКОЛЬНОГО 

МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ
Заседания школьного методического 

объединения проводим в 
соответствии с планом работы по 
мере необходимости, но не реже 1 
раза в четверть. 

Заседание обязательно

протоколируется секретарем и

заверяется руководителем ШМО.

Протоколы ШМО с принятыми

решениями являются официальным

и отчетным документом, собираются

в отдельную папку.



Благодарю за внимание!


