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План работы педагога-наставника, учителя начальных классов  

Беловол Татьяны Фѐдоровны с молодым специалистом,  

учителем начальных классов Бутковой Дарьей Александровной  

на 2022-2023 учебный год 
 молодой специалист педагог-наставник 

Фамилия, имя, отче-

ство: 

Буткова 

Дарья Александровна 

Беловол 

Татьяна Фёдоровна 

Образование: бакалавриат высшее 

Какое учебное заведе-

ние окончил: 

КУБГУ г. Краснодар Адыгейский государствен-

ный университет 

Год окончания учеб-

ного заведения: 

2020г. 1995г. 

Специальность по ди-

плому: 

начальное образование учитель начальных классов 

Педагогический стаж: 2года 34года 

Должность: учитель начальных классов учитель начальных классов 

Учебная нагрузка: 23часа 19 часов 

Классы: 3-е классы 3-е классы 

Квалификационная 

категория: 

нет высшая 

 



Тема: «Выбор индивидуальной линии» (3 год обучения) 

Цели и задачи наставничества 

Цель: формирование потребности молодого специалиста в проектировании 

своего дальнейшего профессионального роста, в совершенствовании теоре-

тических и практических знаний, умений, навыков 

Задачи: 

 стимулировать личностно-профессиональное развитие молодого спе-

циалиста посредством использования эффективных форм повышения 

профессиональной компетентности и профессионального мастерства 

молодых специалистов; 

 сформировать умение планировать и организовать свою деятельность. 

 обеспечить информационное пространство для самостоятельного овла-

дения профессиональными знаниями; 

 участие молодого специалиста в конкурсе «Педагогическая династия» 

Прогнозируемый результат: молодой специалист, способный к про-

ектированию и рефлексии своей деятельности, со сформированной по-

требностью в постоянном самообразовании 

Основные направления работы: 

- планирование  и организация работы по предмету; 

- планирование  и организация воспитательной  работы; 

- контроль и руководство за деятельностью молодого специалиста; 

- работа с документацией; 

- работа  по самообразованию; 

- психолого – педагогическая поддержка.



 

№ 

п/

п 

Планируемые мероприятия 
Срок ис-

полнения 
Форма отчетности 

Отметка 

наставника 

о выполнении 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

3 

 

Изучение методических рекоменда-

ций по содержанию начального об-

разования в контексте  обновленных 

ФГОС  

 

Составление календарно – тематиче-

ского планирования на новый учеб-

ный год. 

Совместная разработка классного 

часа ко Дню знаний. 

август  

 

 

 

Календарно-тематическое 

планирование по учебным 

предметам 

Разработка Всекубанского  

классного часа 

 

 

 

 

Выполнено 

 

 

 

Выполнено 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

3 

 

 

 

4 

Квик - настройка 
Нет лучше любимой подруги, чем люби-

мая работа: не 

стареет, и Вам стареть не дает!!! 

 

Консультация по составлению рас-

писания, заполнению  Сетевого го-

рода 

 

Составление плана воспитательной 

работы с классным коллективом 

совместно с наставником 

 

Практикум 

 Подбор материала и  выбор формы 

проведения  родительского собра-

ния. 

сентябрь  

 

 

 

 

Памятка по составлению 

расписания 

и делению класса на под-

группы. 

План воспитательной ра-

боты 

 

Контроль качества со-

ставления поурочных 

планов 

Выполнено 

 

 

 

 

Выполнено 

 

 

 

Выполнено 

 

 

 

Выполнено 

1 

 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 

Микроисследование 

 «Выявление тенденций к приори-

тетному использованию стилей пе-

дагогического  общения 

Технология сотрудничества 

 Посещение уроков опытных учите-

лей с последующим  обсуждением. 

Практикум 

 «Составление отчѐтности по окон-

чанию четверти». 

Подготовительная работа к конкурсу 

«Педагогический дебют» 

октябрь  

 

 

 

Анализ посещенных уро-

ков 

 

Контроль качества со-

ставления поурочных 

планов/ подготовки к 

конкурсу 

 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

 

3 

Портфолио учителя 

 Использование учебно-

дидактических материалов в учеб-

ном процессе. Создание банка педа-

гогических новинок.  

Практикум 

 «Современные интерактивные тех-

нологии, и их использование в учеб-

ном процессе» 

Конкурс: «Педагогический дебют» 

ноябрь Создание «педкопилки» 

 

 

 

 

 

 

 

Участие в конкурсе «Пе-

дагогический дебют» 

 



1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

4 

Планирование работы с учащимися с 

низкой мотивацией к обучению. 

Формы и методы коррекционной ра-

боты. Методы диагностики, крите-

риального оценивания. 

Коучинг 

 Обсуждение нестандартных ситуа-

ций на уроке и выход учителя из 

этих ситуаций. Анализ различных 

стилей педагогического общения. 

Преимущества демократического 

стиля. 

Обмен опытом 

Посещение молодым педагогом уро-

ков учителя – наставника. 

Анализ контрольных работ за 1 по-

лугодие. 

декабрь  

План работы 

 

 

 

 

В течение года 

 

 

Анализ посещенных уро-

ка/уроков 

 

 

1 

 

2 

 

 

 

3 

 

 

 

Составление плана работы на 2 по-

лугодие. 

Практикум  
«Организация работы с мотивиро-

ванными и неуспевающими учащи-

мися». 

Посещение уроков опытных педаго-

гов, изучение передового педагоги-

ческого опыта. 

январь План работы 

 

 

План работы 

 

 

Анализ посещенного уро-

ка/уроков 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

Практикум  
«Разработка олимпиадных заданий» 

с целью научить молодого педагога 

грамотно составлять задания для 

подготовки обучающихся к школь-

ной и районной олимпиадам. 

Обмен опытом 

Посещение молодым педагогом уро-

ков коллег своей параллели. Участие 

в предметной неделе. 

февраль Памятка 

 

 

 

 

 

Анализ посещенного уро-

ка/уроков 

 

1 

 

 

2 

 

 

 

 

 

Составление и разработка техноло-

гических карт к урокам. 

 

Анализ работы педагогических сай-

тов и педагогических сообществ по 

предоставлению возможности пуб-

ликаций методических разработок и 

планов уроков. 

март  

 

 

Публикация методиче-

ской разработки на сайтах 

 

 

 

 

1 

 

 

 

2 

 

3 

 

 

Анкетирование 

Оценка собственного квалификаци-

онного уровня молодым педагогом и 

педагогом – наставником 

Подготовка к годовым контрольным 

работам. 

Обмен опытом 

Панорама педагогических идей и 

находок «Молодые – 

апрель Совместный анализ анке-

тирования 

 

 

 

 

Участие в панораме педа-

гогических идей и нахо-

док 

 



 

 

 

 

4 

молодым» 

Итоговые контрольные работы 

Анализ результатов годо-

вых контрольных работ 

по русскому языку, мате-

матике, окружающему 

миру, лит. чтению 

1 

 
Технология открытого 

пространства:  

Заседание кафедры ШМО. Презен-

тация творческого отчета молодого 

педагога. 

май Выдача «Диплома зрелого 

специалиста» 

 


