
Уважаемые коллеги! 

Вы стали участниками программы наставничества, главная цель 

которой повышение качества общего образования, подбор механизмов и 

инструментов формирования инженерной, экологической, языковой 

культуры детей и педагогов, разработка моделей развивающих 

образовательных сред. С Вашим участием будут реализованы 

наставнические практики в разных формах:  

 семинары, 

 семинары-практикумы, 

 выездные семинары,  

 консультации педагогов-наставников,  

 мастер-классы, 

  педсоветы и другие формы.  

Тематика наставнических практик будет определяться с учетом 

выявленных у Вас затруднений. Но перед началом всех запланированных 

мероприятий просим Вас заполнить «Анкету наставляемого» 

 

 

 

Анкета наставляемого 
 

 

Инструкция 

Оцените в баллах от 1до 10, где - самый низший балл, а 10 - самый высокий. 

 

 
Сталкивались ли Вы раньше с программой 

наставничества? 

да/нет 

 

Если да, то где?   

 
 

Эффективность программы наставничества. Оцените в баллах от 1до 10 

Ожидаемый уровень комфорта при участии в 

программе наставничества. 

Оцените в баллах от 1до 10 

Ожидаемая польза конкретных мероприятий для 

Вас в частности 

Оцените в баллах от 1до 10 

Ожидаемое качество передачи Вам необходимых 

теоретических знаний. 

Оцените в баллах от 1до 10 

Насколько Вам важно, чтобы Вы остались 

довольны совместной работой? 

Оцените в баллах от 1до 10 

Что Вы ожидаете от программы и своей роли?  

Что особенно ценно для Вас в программе? 

 
 

Рады ли Вы участвовать в программе?  да/нет 

 

 


