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муниципального образования Динской район



1. Общие положения

1.1. Ученический Совет (Совет обучающихся) муниципального 
образования Динской район (далее ~  Ученический Совет) является 
коллегиальным органом лидеров общеобразовательных организаций, 
находящихся на территории муниципального образования Динской район 
(далее - муниципальное образование).

1.2. Ученический Совет обеспечивает взаимодействие органов 
ученического самоуправления, функционирующих в муниципальном 
образовании, способствует созданию необходимых условий для осуществления 
их деятельности.

1.3. В своей деятельности Ученический Совет руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об 
общественных объединениях», Федеральным Законом «Об образовании в 
Российской Федерации».

1.4. Ученический Совет осуществляет свою деятельность на основе 
принципов добровольности, равноправия, самоуправления, законности и 
гласности.

1.5. Ученический Совет формируется при отделе по делам молодежи 
администрации муниципального образования Динской район (далее -  отдел по 
делам молодежи).

1.6. Работу Ученического Совета курируют специалисты отдела по 
делам молодежи, представители управления образования администрации 
муниципального образования Динской район (далее -  управление образования; 
и территориальной избирательной комиссии муниципального образование 
Динской район (далее -  ТИК Динская). Заседания Совета организуются i 
соответствии с повесткой, согласованной с руководителем отдела по дела]у 
молодежи.

1.7. Общую координацию деятельности Ученического Совет 
осуществляет отдел по делам молодежи.

1.8. Деятельность Ученического Совета не может быть подчинен 
целям политических и религиозных организаций, а также частньи 
коммерческим интересам.

1.9. Базовой площадкой для работы Ученического Совета является К’ 
МО Динской район «Молодежный центр», расположенное по адресу: с 
Динская, ул. Красная, 72 А.

2. Цель и задачи Ученического Совета

2.1. Основной целью Ученического Совета является укреплен! 
взаимодействия органов ученического самоуправления, действующих i 
территории муниципального образования, формирование активш 
гражданской позиции и правовой культуры.

2.2. Основными задачами Ученического Совета являются:



создание условий для организации и развития ученического 
самоуправления и социальной активности обучающихся;

создание условий для качественного обучения и самореализации 
активистов органов ученического самоуправления;

активное участие в формировании и реализации осуществляемой в 
муниципальном образовании государственной политики в области работы с 
детьми и подростками;

создание условий для социального становления, культурного, 
гражданско-патриотического и духовно - нравственного воспитания, 
интеллектуального, творческого и физического развития детей и подростков 
муниципального образования;

представление интересов детей и подростков, консолидированной 
позиции органов ученического самоуправления в органах исполнительной 
власти, местного самоуправления, в общественных объединениях;

организация взаимодействия с различными социальными партнерами при 
реализации государственной политики в сфере работы с детьми и подростками;

участие в разработке и выполнении муниципальных программ и проектов 
ученического самоуправления;

создание единого информационного пространства для деятельности 
органов ученического самоуправления.

3. Деятельность Ученического Совета

3.1. Ученический Совет осуществляет свою деятельность в форме 
заседаний, на которых обсуждаются наиболее значимые и актуальные вопросы, 
и работы комиссий (рабочих групп), которые выполняют решения 
Ученического Совета.

3.2. Работа Ученического Совета осуществляется в соответствии с планом 
работы, сформированным на основании предложений членов Ученического 
Совета и утвержденным на заседании Ученического Совета.

3.3. Ученический Совет планирует и организует межшкольные 
праздники, акции, проводит тематические круглые столы, конференции, 
семинары и другие мероприятия, а также заслушивает отчеты о деятельности 
лидеров общеобразовательных организаций.

3.4. Решения по рассматриваемым вопросам принимаются открытым 
голосованием путем поднятия рук, большинством голосов членов 
Ученического Совета, оформляются протоколом и подписываются 
председателем Ученического Совета и ответственным секретарем.

3.5. Для подготовки отдельных вопросов, требующих специального 
дополнительного изучения, Ученический Совет может создавать рабочие 
группы. Они могут состоять из членов Ученического Совета, а также из 
представителей органов ученического самоуправления, образовательных 
учреждений и специалистов.

3.6. Выписки из протоколов заседания Ученического Совета могут быть 
направлены в отраслевые и территориальные органы местного самоуправления,



городские учреждения и ведомства, детские, юношеские и молодежные 
объединения и органы ученического и студенческого самоуправления по 
вопросам, относящимся к их компетенции.

4. Заседания Ученического Совета

4.1. Заседания Ученического Совета проводятся не реже 1 раза в 3 месяца.
4.2. По инициативе лидеров общеобразовательных организаций могут 

рассматриваться и вноситься изменения и дополнения в Положение об 
ученическом самоуправлении муниципального образования. Заседание 
проходит при обязательном участии специалиста отдела по делам молодежи.

4.3. На итоговом заседании Ученического Совета, которое проходит в
конце учебного года, подводятся итоги деятельности органов ученического 
самоуправления общеобразовательных организаций, находящихся на
территории муниципального образования.

5. Структура Ученического Совета

5.1. В структуру органов ученического самоуправления входят: 
председатель Ученического Совета;
заместитель (заместители) председателя Ученического Совета; 
секретарь председателя Ученического Совета;
руководители и члены секторов по направлениям деятельности 

Ученического Совета.
5.2. В Ученическом Совете формируется 4 сектора: военно- 

патриотический, информационно-медийный, гражданской активности, 
личностного развития.

5.2.1. Военно-патриотический сектор включает в себя объединения юных 
армейцев, юных спасателей, юных казаков, юных пограничников, юных друзей 
полиции, юных инспекторов движения и т.д.

В деятельность сектора входит следующее: 
работа военно-патриотических клубов и вовлечение в нее детей; 
организация профильных событий, направленных на повышение интереса 

у обучающихся к службе в Вооруженных силах Российской Федерации, в том 
числе военных сборов, военно-спортивных игр, соревнований, акций;

проведение образовательных программ: интерактивных игр, семинаров, 
мастер-классов, открытых лекториев, встреч с интересными людьми и Героями 
России.

5.2.2. Информационно-медийный сектор включает в себя создание 
школьных газет, радио и телевидения, работу с социальными сетями, 
подготовку информационного контента.

В деятельность сектора входит следующее: 
поддержка юных журналистов;
создание и развитие школьных медиацентров, в том числе газет и 

журналов, радио и телевидения, новостных групп в социальных сетях;



повышение уровня школьных СМИ и пресс-центров; 
функционирование детской редакции; 
создание единого медиапространства для школьников; 
проведение пресс-конференций, фестивалей, творческих конкурсов для 

школьников.
5.2.3. Сектор гражданской активности включает в себя: 
добровольчество -  это реализация личностного потенциала,

самовыражение и самоопределение, профессиональное ориентирование, 
приобретение полезных навыков, новые знакомства и море позитивных эмоций, 
это не просто хобби, а стиль жизни;

поисковая деятельность -  это участие в поисковых экспедициях, 
в раскопках в местах боевых действий, увековечивание память об исторических 
событиях и судьбах Героев Отечества, работа в отрядах Поискового движения 
России;

краеведение, школьные музеи -  это проекты развития школьных музеев, 
историко-краеведческой работы, позволяющее узнать об истории и культуре 
Малой Родины, это познавательные и увлекательные путешествия по самым 
интересным местам нашей страны;

экологическое направление -  это участие в природоохранной 
деятельности, организация экологических мероприятий, акций и конкурсов, 
проведение научных исследований и реализация социальных проектов.

5.2.4. Сектор личностного развития включает в себя: 
творческое развитие:
организацию творческих событий (фестивалей и конкурсов, акций 

и флешмобов);
поддержку детских творческих проектов и продвижение детских 

коллективов;
реализацию культурно-образовательных программ (интерактивных игр, 

семинаров, мастер-классов, открытых лекториев, встреч с интересными 
людьми; организация киноклубов);

проведение культурно-досуговых программ (посещение музеев, театров, 
концертов; организация экскурсий);

популяризацию здорового образа жизни среди обучающихся 
общеобразовательных организации;

организацию профильных событий (фестивалей, конкурсов, 
соревнований, акций и флешмобов);

организацию туристических походов и слетов;
организацию мероприятий, направленных на популяризацию 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне!»;

поддержку работы школьных спортивных секций;
проведение образовательных программ (интерактивных игр, семинаров, 

мастер-классов, открытых лекториев, встреч с интересными людьми); 
популяризацию профессий:



проведение образовательных мероприятий и программ, направленных 
на определение будущей профессии (интерактивных игр, семинаров, мастер- 
классов, открытых лекториев, встреч с интересными людьми);

популяризацию научно-изобретательской деятельности; — 
поддержку и развитие детских проектов;
организацию профильных событий (фестивалей, конкурсов, олимпиад, 

акций, флешмобов).

6. Председатель Ученического Совета

6.1. Председатель Ученического Совета избирается из числа лидеров 
общеобразовательных организаций, входящих в Ученический Совет, путем 
открытого голосования.

6.2. Председатель Ученического Совета входит в состав Молодежного 
Совета при главе муниципального образования Динской район (далее -  
Молодежный Совет)

6.3. Избранный председатель назначает не менее 2-х своих заместителей, 
которые также входят в состав Молодежного Совета.

6.4. Председатель Ученического Совета:
ведет заседания Ученического Совета;
от имени Ученического Совета осуществляет взаимодействие с 

отраслевыми и территориальными органами местного самоуправления, и 
учреждениями, ведомствами, детскими, молодежными и детскими 
общественными объединениями, органами ученического и студенческого 
самоуправления;

подписывает от имени Ученического Совета документы;
выполняет решения, принятые Ученическим Советом;
принимает решение о созыве внеочередного заседания Ученического 

Совета;
выполняет иные функции, направленные на достижение целей, 

определенных настоящим Положением;
выступает с отчетом о проделанной работе на совещании Краевого 

Ученического Совета Краснодарского края и иных мероприятиях;
отчитывается перед Молодежным Советом о работе ученического 

самоуправления за год.
6.5. Основания для временного отстранения от занимаемой должности 

Председателя Ученического Совета является:
письменное заявление о снятии с себя полномочий Председателя 

Ученического Совета;
невыполнение своих обязанностей в соответствии с настоящим 

Положением.
6.6. Председатель Ученического Совета может быть временно отстранен 

от занимаемой должности решением более половины голосов членов 
Ученического Совета.



, 7.1. Ответственный секретарь -  лицо, ответственное за делопроизводство
и ведение протокольной части всех заседаний Ученического Совета.

7.2. Ответственный секретарь назначается на должность по 
представлению Председателя Ученического Совета решением простого 
большинства голосов присутствующих на заседании членов Ученического 
Совета.

7.3. Ответственный секретарь Ученического Совета обязан: 
вести протоколы заседаний Ученического Совета;
вести информационную базу Ученического Совета; 
вести документооборот Ученического Совета;
осуществлять контроль над подготовкой документации по мероприятиям 

Ученического Совета и отчетом по проделанной работе;
осуществлять контроль за своевременным выполнением планов работы 

Ученического Совета и принятых решений.
7.4. Ответственный секретарь может быть временно отстранен от 

занимаемой должности решением более половины голосов членов 
Ученического Совета.

8. Права и обязанности членов Ученического Совета

8.1. Права членов Ученического Совета:
принимать непосредственное участие в работе Ученического Совета по 

реализации его цели и задач;
выдвигать кандидатов, избирать и быть избранным в руководящие 

органы Ученического Совета;
представлять интересы органов ученического самоуправления 

образовательных учреждений, делегировавших их в состав Ученического 
Совета;

выносить предложения по любым вопросам деятельности Ученического 
Совета.

8.2. Обязанности членов Ученического Совета: 
соблюдать все требования настоящего Положения;
выполнять решения Ученического Совета, взятые на себя обязательства, а 

так же поручения Председателя Ученического Совета по вопросам, входящим в 
компетенцию Ученического Совета;

регулярно посещать заседания Ученического Совета; 
не допускать действий, которые могут нанести ущерб интересам 

Ученического Совета.

7. Секретарь Ученического Совета



9. Обеспечение деятельности Ученического Совета

9.1. Организационно-методическое обеспечение деятельности 
Ученического Совета осуществляют управление образования и отдел по делам 
молодежи.

9.2. Материально-техническое обеспечение деятельности Ученического 
Совета (помещение для проведения заседаний, оргтехника, канцелярские 
принадлежности и т.д.) осуществляет отдел по делам молодежи совместно с 
казенным учреждением муниципального образования Динской район 
«Молодежный центр».


