
МУНИLИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИrI
рАйоt{ный инФормАционно-мЕтодичЕский цЕнтр

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПАВЛОВСКИЙ РАЙОН

прикАз
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ст. Павловская

Об утверждении планов работы тьюторов

В целях организации единого информационно - методического
пространства, расширения возможностей для повышения квалификации
педагогических кадров в соответствии с потребностями развивающейся системы
образования, объединения усилий и возможностей образовательных
организаций для управления и повышения качества образования
в муниципа.'Iьном образовании Павловский район п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить план работы тьютора ОГЭ по русскому языку на 2026-2027

учебный год (приложение l).
2. Утвердить план работы тьютора ЕГЭ по русскому языку на 2026-2027

учебный год (приложение 2).

3. Утверлить план работы тьютора оГЭ по математике на 2026-2027

учебный год (приложение 3).

4. Утвердить план работы тьютора ЕГЭ по математике на 2026-2027

учебный год (приложение 4).

5. Утвердить план работы тьютора ОГЭ, ЕГЭ по литературе на2О26-2027

учебный год (приложение 5).

6. Утверлить план работы тьютора оГЭ по истории на2026-2027 учебный
год (приложение 6).

7. УтвердитЬ план работы тьютора ЕГЭ по истории на2026-202'7 учебный
год (приложение 7).

8, Утвердить план работы тьютора оГЭ по обществознанию на 2026-2027

учебный год (приложение 8).

9. Утверлить план работы тьютора ЕГЭ по обществознанию на 2о26-2027

учебный год (приложение 9).
10. Утвердить план работы тьютора оГЭ по информатике на 2о26,2027

учебный год (приложение 10).

1l. Утвердить план работы тьютора ЕГЭ по информатике на2026-2027

учебный год (приложение 1 l ).

12. УтверлиТь план работы тьютора ОГЭ по химии на 2026-2027 учебный
год (приложение 12).

13. Утверлить план работы тьютора ЕГЭ по химии на 2026-2027 учебный
год (приложение l3).



l4. Утвердить план работы тьютора ОГЭ по физике на2026-2027 учебный
год (приложение 14).

l5. Утверлить план работы тьютора ЕГЭ по физике на2026-2027 учебный
год (приложение 15).

16. Утвердить план работы тьютора ОГЭ по географии на 2026-2027

учебный год (приложение l6).
17. Утверлить план работы тьютора ЕГЭ по географии на 2026-2027

учебный год (приложение 1 7).
l8. Утверлить план работы тьютора ОГЭ по биологии на 2026-2027

учебный год (приложение 1 8).
19. Утвердить план работы тьютора ЕГЭ по биологии на 2026-2027

учебный год (приложение 19),
20. Утверлить план работы тьютора ОГЭ по иностранному языку на 2026-

2027 учебный год (приложение 20).
2l. Утверлить план работы тьютора ЕГЭ по иностранному языку на 2026-

2027 учебньlй гол (приложение 21).
22. Контроль за ис нением приказа оставляю за собой.
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Приложение 6
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План работы тьютора ОГЭ по истории
на2026 - 2027 учебный год

Направление работы Конкретные мероприятия Ожидаемый
результат

ответственные

Авryст
2026

Нормативно-
методическаrI
подготовка

Анализ изменений в КИМ оГЭ по
истории (ФИПИ), обновление базы
заданий; формирование пакета
методических рекомендаций для
школ района

Пакет актуurльЕьrх
матери€шов для
школ

Муниципальный
тьютор, методисты
римI

Организационно-
подготовительный
этап

Формирование реестра 9-х классов и

учащихся, планирующих сдавать
ОГЭ по истории; сбор данньrх по

уровню подготовки (по итогам
прошлого года и входному
тестированию)

Реестр учащихся и
школ; карта
дефицитов по
школам района

Муниципальный
тьютор, заместители
директоров по УВР

Октябрь
2026

Методическая работа
с педагогами

Семинар для учителей истории

района: <<Изменения в ОГЭ-2027,
типичные ошибки, подходы к

формированию навыков анЕtлиза
источников>

Протокол семинара;
методические
памятки
учителей;
подходы
подготовке

для
единые

к

Муниципальный
тьютор, ведущие
учителя-предметники

,Щиагностический этап Входное тестирование учащихся (в
школах по единому варианту от

Аналитическая
справка по школам;
индивидуальные и

Муниципальный
тьютор, учителя
истории

Период



тьютора); анаJIиз результатов,
выявление групп риска и дефицитов

групповые
маршруты
подготовки

Индивидуальная
и групповаrI работа

Организация районных
консультационных групп (2-З
группы по уровню подготовки);
запуск онлайн-чата поддержки для
учащихся и педагогов

Сформированные
группы; кан€lл
коммуникации;
первые
консультации

Муниципальный
тьютор

Пробный ОГЭ (первый
этап)

Проведение районного пробного
ОГЭ по истории в единых условиJIх
(единый вариант, единые критерии
проверки)

Результаты
пробного экзамена;

постатистика
заданиям

Муниципальный
тьютор, школы
района

Анализ результатов
пробного ОГЭ

Разбор типичных ошибок по
заданиям; подготовка методических
рекомендаций по устранению
дефицитов; индивидуальные
рекомендации школам

Справка по
результат.lм;
адресные

рекомендации для
школ и учителей

Корректировка
маршрутов подготовки

Уточнение планов работы в школах с

учётом результатов пробного ОГЭ;
усиление работы по <слабым> темам
(исторические периоды, работа с
картой, источниками)

обновлённые планы
подготовки в
школах; фокус на
дефицитные темы

Муниципальный
тьютор, учителя
истории

Ноябрь-
,Щекабрь
2026

тематическая
проработка материirла

Серия практикумов для учащихся:
<Работа с историческими
источникчlми>, <<Анализ карт и
схем), <<Задания на арryментацию и
сравнение>

повышение
предметных
навыков учащихся;
отработка сложньIх
типов заданий

Муниципальный
тьютор,
приглашённые
эксперты

Методическая
поддержка педагогов

Мастер-классы
<Формирование

мя учителей:
читательскои

Методические
разработки; обмен

Муниципа,rьный
тьютор, лидеры

Октябрь
2026

Муниципа.пьный
тьютор, эксперты
проверки



грамотности на уроках
<Приёмы работы с
ПОВЫШеННОГО YPOBHJID

истори и)),

заданиями
лччшими
практиками

Мониторинг динап4ики Промежуточные мини-тесты
блокам тем) в школах;
статистики по школам

(по
сбор

Промежуточная
оценка диЕамики
подготовки;
оперативнaul
корректировка
работы

Муниципальный
тьютор, учитеJUl

Январь
2027

интенсивная
подготовка

Организация предэкзаменационных
интенсивов (очяо/онлайн) по
кJIючевым TeMaJ\{ и типам заданий;
индивидуЕцьные консультации для
учащихся из группы риска

Усиление
предметной
подготовки;
снижение числа
типичньIх ошибок

Муниципальный
тьютор,
педагоги-наставники

Работа с мотивацией и
стресс-менеджментом

Проведение встреч с )лащимися:
<<Как готовиться к экзамену без
сlресса), <<Планирование времени>),
<<Техники самопроверки>

повышение
психологической
готовности
учащихся к экзамену

Муниципальный,
тьютор, школьный
психолог (по
согласованию)

Февраль
2027

Отработка формата
экзамена

Тренировочные экзамены в формате
ОГЭ (с таймингом, бланками,
критериями); разбор заданий второй
части

Привыкание к
формаry; понимание
критериев
оценивания

Методическое
сопровождение
ччителей

Единые подходы к
проверке;
повышение качества
обратной связи
учащимся

Муниципальный
тьютор, опытные
учителя-эксперты

методических
объединений

Муниципальный
тьютор, школы

Семинар <Проверка заданий второй
части: типичные ошибки учащихся,
критерии оценивания, разбор
образцов ответов)



Март
2027

Пробный ОГЭ (второй
этап)

Проведение второго районного
пробного ОГЭ с соблюдением
экзаменационных условий

Результаты
пробного
итогов€UI
готовности

второго
экзамена;

оценка

Муниципальный
тьютор, школы
района

Итоговый
готовности

анализ Анализ
пробного

результатов
ОГЭ;

второго
вьшвление

Итоговая
аналитическаJI
справка; адресные

рекомендации; план
<финишной
прямой>>

Муниципальный
тьютор, эксперты

Апрель-
Май2027

Финишная прямЕuI Индивидуальные и групповые
консультации; разбор демоверсий и
типовых вариантов; работа с
бланками и инструкциями

максимальная
готовность
учащихся к сдаче
огэ

Муниципальный
тьютор, учитеJUI
истории

Психолого-
педагогическaul
поддержка

Информационные встречи для
родителей: <<Как поддержать ребёнка
в период подготовки к ОГЭ>;
памятки по организации режима дня
и отдыха

повышение
информированности
родителей;
снижение
тревожности
учащихся

Муниципальный
тьютор, психологи,
кJIассные

руководители

Постдиагностический
этап

Сбор данных о результат€lх
ОГЭ-2027; сравнительный анализ с
пробными экзаменами; лодготовка
итогового отчёта для управления
образования

Итоговый отчёт;
выводы и

рекомендации на
следующий учебный
год

Заместитель директора МКУО РИШI и/ И.В. Янченко

остаточных дефицитов;
формирование фин€tльЕых
рекомендаций школам и rlащимся


