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IIРЕДСТАВЛЕНИШ

В соответствии с 1.1.22 IIJIана работы Контрольно-счетной палаты
Краснодарского кр€ш на 2023 год проведено контрольное мероприrIтие <Проверка
планированиь предоставления и расходования средств, выделенных
в 202|-2022 годах (при необходимости - в иные периоды) на финансовое
обеспечение деятельности реабилитационных центров для инв€uIидов,
ПоДВеДомственных министерству труда и соци€lльного рЕ}звития
КРаснодарского кр€ш), в рамках которого проверено государственное
аВтономное учреждение соци€lльного обслуживаниrI Краснодарского края
<Краевой комплексный центр реабилитации инв€tлидов <Медуница) (далее *
КLРИ <<Медуница>, Учреждение).

В проверяемом периоде объем финансовою обеспечения КlРИ <<IчIедуница>

иЗ всех источников финаноированиrI за два юда составиJI 153 785,б8 тыс. рублей, в
том числе из бюджета Краснодарскою края * 146 2Q1,I тыс. рублей.

В РеЗУльтате проведенного контрольного мероприrIтиrI в деятельности
УЧреждения вьuIвлены нарушениrI законодательства в сфере бюджетньгх
правоотношений, а также нарушениrI при осуществлении закрепленньгх за ним
полномочий и функций.

1. В хоДе исполнениrI бюджета Учреждением догtуIцено нарушение
бюджетного законодательства, что выр€виJIось в невыполнении государственного
задания на2022 rод.
Так, в нарушение положений ч.2.| ст.4 Закона Ns 174-ФЗl, п.39 ПоложениrI
Ns 10812, П.2.1 соглашениrI о предоставлении субсидии из IФаевого бюджета на

lЧасть 2.1 ст. 4 Федерального закона от 03,1 1.2006 J\! 174-ФЗ коб автономl,tых rIрежденияхD - автономное учреждение не вправе
отказаться от выполнения государственного (муниципального) задания.
2 ПоложеI;ие о i|lормированLil,l государстВенного задан}fi на оказание пOсударственных усл}т (выполнение рабm) в оlношеllии
юеударственных учре>цдений Краснодарского края и флтнансовом обеспечении вьIполненlfi государствеI]I{ого задаI{iш (уr"aрпце"о
постановлеIIием главы а,щ4инистрщии (губернаmра) Краснодарского края от 20.1 1.2015 .}l! l081).



)

фиНансовое обеспечение выполнениrI государственного заданиrI от 10.01 .2022
Ns 101-830,2022-108З, абз.2 п,4.2 Уставаа при выполнении государственного
задания на 2022 год по юсударственной услуге }lb 2 5 , покЕватель объема
государственной услуги не выполнен (с y"leToм допустимого (возможного)
ОТКЛОНеНИЯ - |5 %), что в соответствии с п. б ст.69.2 Бюджетного кодекса РФ
явJuIется невыполнением юс}дарственною зад€lниrl. объем невыполнения
ГОСУДаРСТВенного задания составил 77,2тълс.рублей, которые подлежат
возврату в доход бюджета Краснодарского края.

2.В проверяемом периоде Учреждением доIryскЕtлись нарушенLш при
выполнении госудФственньD( задач и функций.

Установгlено, что в нарушение ч. 1 ст. 195.3 Трудового кодекса РФ6, п. 1

ч. 1 ст. 12 Закона Ns 442-ФЗ', п. 39 Правил Минтруда России Nэ 940н8, п. 6.1
ПОРядка J$ 10429, п.7.3 Устава КtРИ <<Медуница)>l0 уровень образования
б СОТРУдников, непосредственно }п{аствуIошцD( в оказании соци€tJIьньж усJý/г, не
сооТВетствовЕLл кв€[пификационным требованияu, предъявJuIемым действующим
Законодательством к з€lнимаемым ими доJDкностям. Расходы Учреждения на
ВЫIIЛаТУ заработноЙ ппаты данным сотрудникам за период с 2019 года по
0|.07.2023 составили2 465,4 тыс. рублей.

Также выявлено, что в нарушение п. 2 ст.17 Закона Ns 52_ФЗ1l, п. 1 ч. 1

ст. 12 Закона М 442-ФЗ, абз. 5 п.2.2.112 Порядка Ns IO42, абз. 5 п.7.Зl3 Устава
КIРИ кМедуница), п. 2.12 должностной инструкции директора Учрежденияlа
КlРИ <<МедУница) не соблюдались натураJIьные нормы питания получателей
соци€tльных услуг, установленные прик€}зом министерства труда и социrtлъного
р€ввития Краснодарского края (далее - Министерство) Ns 126б15, н& общую
сумму 403,6 тыс. рублей.

3субсидия предоставляется на оказание государственных услуг (выполнение работ), установленных в госуларственном задании,
аАбЗац 2 пункт а 4.2 Устаьа * автономное )пIр9ждение обязано выполнять государственное задание.5пункт3.2 

раздела2 части l государственного задания на 2022год (утвьрждено приказом министерства труда и социального
развития Краснодарского края от 29.12.202| Nэ2225),
бЧасть 1 ст. 195.3 Трудового кодекса РФ - если настоящиМ Кодексом, другими федеральными законами, иными нормативными
правовыми актами Российской Федерации установлены требования к квалификации, необходимой работнику для выполнения
определенной трудовой функции, профессиональные стандарты в части указанных требований обязательны для примеI]ения
работодателями.
7Пункт l ч. l ст. 12 Федерального закона от 28.12.2013 }l9 442-ФЗ коб основах социального обслуживания граждан в Российской
Федерации> - поставщикИ социаJIьныХ услуг обязаны осуществлять свою деятельность в соответствии с настоящим Федеральныпt
законом, другими федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами субъекта РФ.8Пункт 39 Правил организации деятельности организаций социалu"ого обслуживания, их структурных подразделений (утверждены
приказом Минтруда России oT24.11.2014 М940н) - должности специалистов в стационарпых организациях социмьного
обслуживания замещают лица, осуществJIяIощие cBolo деятельность на профессионмьной основе и соответствуюшlие
квалификационным требованиям, продъявляемым к таким должностям.9Пуllкт 6.1 приложения М 5 к приказу министерства труда и социаJIьного развитиJI Краснодарского края от 22,|2.20|4 Jф 1042 коб
утверждении порядка предоставления социмьных услуг поставщиками социальных услуг в Краснодарском крае) - поставщики
социальных услуг обязаны обеспечить укомплектованность организации квалифицированными специ{lлистами.l0пункт 7.3 Устава - руководит9ль Учреждения несет ответственность ,u уроua"ъ квалификации сотрудников.lIПункТ2 cT.l'r' ФедеральногО закона от30.03,1999 ]1ъ52-ФЗ <О санитарно-эпидемиологическом благоttолучии населения) - при
организации питаlIия, в rIастности, в организациях социмьного обслуживания обязательно соблюдение научно обоснованных
физиологических норм питания человека.
12 Горячее питание, предоставляемое в rIреждениях социаJIьного обслуживания, должно готовиться из доброкачественI,1ых
продуктов, удовлетворять потребности клиентов по калорийности, соответствовать установлен[Iым нормам питания, сани1арно-
глигиеническим требованиям и предоставляться с учетом возраста, состояния здоровья клиентов.
lЗАбзац 5 п. 7,3 Устава КЩРИ кМедуница> - руководит9ль несет ответственность за рациональное использование финансовых
средств.
lапункт2.12 должностной инструкции директора Учреждения - руководитель определяет политику Учреждения в области
качества предоставляOмых социальных услуг, обеспечивает ее реаJIизацию, осуществляет контроль за качеством услуг,
предоставляеr{ых обслуживаемым гражданам (подписана Кравцовой Л.В. 01.03,20l9).15ПрикаЗ Министерства от29.08.2018 ль1266 <Об утверждении норм питания в организациях социального обслуживания
краснодарского края - реабилитационных центрах дчя детей и подростков с ограниченными возможностями, комплексных центрах
реабилитации инвалидов и признании утратившим силу прикirза миIIистерства социального развития и семейной политики

л



В нарушение требований п. 1 ст. 1.2 Закона Ng 54-ФЗ 16 в КlРИ
<Медуницa> при взимании платы с полrIателей соци€uIьных услуг на общую
сУММу |0 t46,44 тыс. рублей контрольно-кассовая техника не применялась.

Установлено, что в нарушение ч. | ст.27|7 Закона М 442-ФЗ, п. 1318 Правил
Минтруда России Ns 940н, п. 3. 1 .1 раздела 3 Порядка Ng 1042 в кlРИ
<<МеДУНИЦа>> социальные услуги предоставлялись |ражданам, не имеющим
ИНВЕtЛИДНОсТЬ. Объем субсидии, израсходованноЙ Учреждением на обслýокивание
ДанньIх цраждан, в 2021- юд0/ расчетно составил 37 52З,9 тыс. рублей, в 2022 юду _
37 541,25 тыс. рублей.

Выявлено, что в нарушение ч. 1 ст.27 Закона м 442_ФЗ, П. 13 Правил
МинтрУда России J\b940H, п.3.1.3 раздела3 Порядка J\b 1042 зачисление 12
ГРаЖДаН На СОци€tлЬное обслуживание осуществлялось в отсутствие заключениЙ
МеДИЦИНСКОЙ ОРГаниЗации о наJIичии (отсутствии) у цражданина медицинских
ПРОТиВопоказаний, предусмотренных приказом Министерства здравоохранения
РФ м 2Iбн|9.

3. В ПРОверяемом периоде Учреждением догryскались нарушениrI порядка и
условий оплаты труда.

В частности, в нарушение ст. 134 Трудового кодекса РФ 20 
,

Так, в результате
установленных п.1 и

п. 1 Постановления главы администрации (ryбернатора) Краснодарского края
J\! 652', абз. 3 п.4.2 Устава22 КIРИ <Медуница> не произведена индексацшI
ДолЖностного оклада двум работникам. Объем невыплаченной заработной
платы за период 2021-2022 годов составил 1 15,9 тыс. рублей

4. В проверяемом периоде Учреждением доlтускutпось неэффективное
использование средств бюджета Краснодарского края.

}lЬ442-ФЗ, п. 13 Правил Минтруда России М940н, абз.5 п.!.225, абз. 1 п,4,326,

Краснодарского края от 18 ноября 20l4 года]ф938 коб утверждении норм питания в организациях социального обслуживания
краснодарского края - реабилитационных центрах для детей и подростков с ограниченными возможностями, комплексных центрах
реабилитации инвалидов, кризисных центрах помощи женщинам).
I('Федеральный закон от 22,05.2003 Ns 54-ФЗ <О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении расчетов в
Российской Федерации>.
l7Порядок предоставления социальных услуг обязателен для исполне}Iия поставщиками социальных услуг.l8Социальные 

услуги предоставляются организациями социального обслуживания в соответствии с IIорядко]!r предоставления
социмьных услуг И в объемах, не менее установленных стандартом социальной услуги.
19 Приказ Минздрава России от 29.04,2015 Ng 216н <об утверждении перечня медицинских противопоказаний, в связи с наличие]!1
которых гражданину или получателIо социальных услуг может быть отказаl,tо, в том числе временно, в предоставлении социальных
услуг в стационарной форме, а также формы заклIочения уполномоченной медицинской организации о наличии таких
про,гивопоказаний>.
20статья l34 Трудового кодекса РФ - обеспечение повышения уровня реitльного содержания заработной платы вклIочает
индексацию заработной платы в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги. Государственны9 учреждения производят
индексациЮ заработной платы В порядке, установленноМ трудовыМ законодатеJlьСтвом и инымИ нормативными правовыми актами,
содержащими нормы трудового права, другие работодатели - в порядке, установленном коллективным договором, соглашениями,
локальными нормативными актами.
2lПостановлеНие главЫ администрацИи (губернатора) КраснодарсКого краЯ от06.02.2020 м65 (О повышении базовых окладов
(базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы работников государственных учрождений Краснодарского края,
перешедших на отраслевые системы оплаты труда)).
22двтопомное 

учрея(дение обязано производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством.2ЗПоставщикИ социальных услуг обязаны предоставлrIть социальные услуги получателям социыIьных услуг в соответствии с
индивидуальными программами и условиями договоров, заклtоченных с получателями социальных услуг или их закоLIIIыми
представителями, на основании требований настоящего Федеральгtого закона.2аиндивидумьная программа для гражданина или его законного представителя имеет рекомендательный характер, для поставщика
социальных услуг * обязательный характер.
25 Социальное обслуживание получателей социальных услуг осуществляется в полустационарных, отационарных условиях в
соответствии с иFIдивидуаJIьной программой предоставления социальных услуг, индивидуаJIьной программой реабилитации или
абилитации инвапида.

ненадлежащего исполнения функций и полномочий,
2 2З ч. 1 ст. 12, ч.3 ст. 16 24 , ч. 1 ст.27 Закона

л



л
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абз, 5 п,7,3 Устава Учреждением в отношении 449 полуrателей соци€lпьных

услуг в 2021 году и 436 получателей соци€tльных услуг в 2022 году не соблюден
24-дневный реабилитационный курсо установленный абз.2 п. 4.3 Порядка
Ng 1042, Стандартом Ns 1042, а также индивиду€lJIьными программами
предоставления соци€tльных услуг (далее _ иппсу), сформированными по
результатам диагностики Полl"лателей социальной услуги, что также
СВИДеТеЛЬСТВУет о несоблюдении п. 4.13 ГОСТа Р 54738-202127, в соответствии
с Которым основным показателем качества предоставлениrt услуг по
СОЦИаЛЬНОЙ Реабилитации (абилитации) инв€lлидов явJuIется соответствие
оказаниrI услуги требованиям стандартов и других нормативных документов.

Расходы УчреждениrI на обслуживание граждан, полу{ивших соци€Lльные
услуги не в полном объеме, расчетно в 2021 гоДу составили
51 560,7 тыс. рублей, в 2022 году * 59 852,8 тыс. рублей.

На ОСНОваНИи изложенною, а также руководствуясь ст. 1б Федеральною
ЗаКОНа ОТ 07.02.2011 NЬб-ФЗ <Об обцrих цринцип€lх организации и деятельности
КОНТРолЬно-счетньIх органов субъекгов Российской ФедершIии, федеральньгх
ТеРРИТОРИЙ И МУницип€IJIьньD( образований>> ц ст.20 Закона Краснодарскою Kparl
ОТ 04.10.2011 Ns 2321-КЗ кО Контрольно-счетной палате Краснодарскою цр€ш),

IIРЕДЛАГАЕТСЯ:
1. Принять меры по устранению и предупреждению нарушений и

недостатков, отмеченньD( в настоящем представлении и акте oT26,L0,2023, атакже
пршIин и условий, способствуюIщD( их совершению.

2. Разработать ппан мероприятий по устранению нарушений
И НеДостатков, представить его в Контрольно-счетную палату Краснодарского кр€uI
в течение 30 дней со днrI поJý/чениrI данного представлениrI.

3. Рассмотреть вопрос о привлечении к дисциплинарной ответственности
доJDкностньIх лиц, виновньIх в догtуIценньD( нарушениrDL

4. I&фОрМацию о принrIтьD( по результатам выполнения наOтоящего
ПРеДСТаВлениrI решениrtх и мерах предоставить в Контрольно_счетЕую паJIату
Краснодарского края в письменной форме до 05.06.2024.

5. ОперативIIую информацшо о принrIтьIх по результатам выполнениrI
НаСТОяЩеГо представлениrI решениrD( и MepD( HaпpaBJuITb в Контрольно-счетную
ПаЛаТУ КРаСНОДаРСКого IФ€ш ежемеслшо (в срок do 5 чuсла Jйесяца, слеdуоtцеzо за
оmчеmнылt) В письменной форме с припожением заверенньtх в установленном
порядке копий подтверждающих документов.

Заместитель председатеJuI

Колесник В.Н., тел.: 8 (861) 259-З1-66

Н.Н. Романец

26 ГIредоставление социмьного обслуяtивания поставщиком социальных услуг осуществляется согласно иllпсу, в которой
устанавливаIотся виды и наименование услуг, их объем, а также кратность и сроки предоставления услуг.27(ГоСТ р 54738_202l. I-Iациональный стандарт Российской-Федерации. РеабЙлитация инвалидов, Услуги по социальной
реабилитации инваJIидов)).


