
КОНТРОЛЬНО _ СЧЕ ТНАЯ ПАЛАТА КРАСН ОДАР СКОГО КРАЯ

' Акт
проверки планирования, предоставления и расходования средств,
выделенных в 202|-2022 годах (при необходимости - в иные периоды) на
финансовое обеспечение деятельности реабилитационных центров для
инвалидов, подведомственных министерству труда и социального развития" Краснодарского края

лrэ
<</а >> / О 202З года п, Краснодар

1". Основание для проведения контрольного мероприятия:
1.1. Пункт |.22 ruтана работы Контрольно-счетной палаты Краснодарского

КРая на 202З годl утвержденного приказом председателя Контрольно-счетной
паJIаты Краснодарского кр€uI от 28,12,2022 }lb 69.

1.2. Распоряжение заместитеJuI цредседатеJuI Контролъно-счетной паjIаты

2. Щель контрольного мероприятия: проверить эффективность и целевой
' характер использованиrI средств бюджета Краснодарского щрм, предоставленньгх в

202|-2022 год€lх на материЕlJIьно-техниtIеское и финансовое обеспечение
деятельности государственного автономЕого rIреждения социального

кМедуницо>.

5. Сроки начала и окончания контрольного мероприятия:\. с |6.05.2023 по 20.12,2023

б. Участники контрольного мероприятия:
Ильяшенко Апексей Николаевич - аудитор, руководитель контрольного

мероприrIтиrI;
,., Кудашкина Оксана Викторовна * главный инспектор;

Колесник Виталий Николаевич - гпавный инспектор;

обслуживания Краснодарского края кКраевой комплексный центр
реабилитации инв€Lлидов <Медуница).

3. Объект контроля:
Государственное автономное rIреждение социаJIьного обслуживания

Краснодарского края <Краевой комплексный центр реабипитации инв€}лидов

4. Проверяемый период деятельцости:
202t-2022 годы (при необходимости - иные периоды).

'Грефилова Оксана Станиславовна - гпавный инспектор;
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Леухина Виктория Викторовна - глO.вный инспектор;
Морзлякова [fuHa Анатольевна - ведFций инсп9ктOр,

7. ПереЧень норМативныХ правовЫх актоВ Российской Федерации и
КрасноДарскогО края, ведомстВенЦых приказов, распоряж(ений,
инструкций и Т..щ.9 которыми руководствовались при осуществлении
контрольшого мероприятия:

7. 1 . Конституция Российской Федерации.
7.2. Бюджетный, Налоговый, Гражданский, Семейный, Трудовой кодексы

РоссийсКой Федер ации, Кодекс Российской Федер ации об административных
правонарушениях.

7.3. Федеральный закон от 03.11.200б NЬ 174-ФЗ (Об автономных
rIреждениrIх)).

7.4. Федералъный закон от 27.07.2010 J\b 210-ФЗ (Об организации
предоставления государственных и муниципапьных услуг).

7.5. Федералъный закон от 18.07.2011 j\Ъ223-ФЗ <<О закупках товаров,
работ, услуг отдельными видами юридических пиц).

7.6. Федеральный закон от 05.04.ZO13 Ns 44-ФЗ <<О контрактной системе в
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и
муницип€Lлъных ну}кд).

7.7. Федералъный закон от 28. t2.20tЗ J\b 442-ФЗ (Об основах
социыIьного обслуживания грarкдан в Российской Федерации>.

7.8. Постановление Правительства РФ от 24,||,2014 Ng 1236 кОб
утверждении примерного перечня социальных услуг по видам социЕLльных

услуг).
7.9.Приказ Минтруда России от24,11,2014 ЛЬ935н <Об утверждении

Примерного порядка предоставления соци€tльных услуг в стационарной форме
социального обслуживания).

7 .L0. Закон Краснодарского края от 05. |L,2014 NЬ 3051-КЗ <<О социальном
обслуживании населения на терр"rЬр"" Краснодарского *$u"u.

7.||. Закон Краснодарского края от 26.12.2О14 Ns 3087-КЗ кОб
]

утверждении перечня социальных услуг, предоставляЬмых поставщиками
социальных услуг на территории Краснодарского KparD).

7 .I2. Постановление главы администрации (ryбернатора) Краснодарского
края от 05.10.2015 М 938 (Об утверждении государственной программы
Краснодарского края <Социальная поддержка граждаю).

7 .L3 . Постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского
края от 20.11.2015 Jф 1081 (О порядке формирования государственного задания
на оказание госуларственных услуг (выполнение работ) в отношении
государственных учреждений Краснодарского края и финансового обеспечения
выполнения государственного задания>.

7 . | 4. Постановление главы администр ации (ryбернатора) Краснодарского
края от 2|.l2.20I5 Jф 1240 <О министерстве труда и соци€Lльного р€tзвития
Краснодарского края).
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7.|6. НоРмативные правовые акты в части управления государственным
Ь ИМУЩеСТВОМ, ГОСУДарсТВенными учреждениями; ведения бухгалтерского учета

и составления бухгалтерской отчетности.
7.|7. Щругие нормативные правовые акты в рамках изуrаемого вопроса.
7.18. Стандарты внеIпнего государственного финансового контроля

контролъно - счетной палаты Кр аснодар ского кр ая.

8. Результаты контрольного мероприятия

8.1. Общие сведения об объекте контроля
ГОСУДаРсТВенное автономное учреждение социального обслуживания

КРаСНОдарского края <Краевой комплексный центр реабилитации инвалидов
<Медуницо> (далее - КLРИ кМедуницa>), Учреждение) является )п{реждением
Социального обспуживания населения в государственной системе органов
СОЦИаЛъноЙ защиты населения Краснодарского края, создано в соответствии с
распоряжением гJIавы администрации (губернатора) Краснодарского края
от22.06,2017 М 187-р кО создании государственного автономного rIреждения
Кр аснодар ского кр ая к Оздор овительный комппекс <<Медуницо>.

Текущее наименование
труда и социыIьного развития

полное наименование

,, социалъного обслуживания Краснодарского края кКраевой комппексный центр
реабипитации инвалидов <Медуница).

Сокращенное наименование - ГАУ СО КК <Краевой КIРИ <<Медуница>.
Учреждение явпяетоя некоммерческой организацией, собственником

имущества которой является Краснодарокий край.
Учреждение является юридическим лицом, находящимся в ведении

министерства труда и социального р€lзвития Краснодарского края (далее -
Министерство труда).

Функции rIредителя КtРИ <<Медуница>> осуществпяет Министерство
труда в соответствии с законодательством РФ и Краснодарского края. Функции
собственника КIРИ <<Медуница) осуществляют департамент имущественных
отношений Краснодарского края и Министерство труда, если иное не

установлено з аконодатель ством Краснодар ского кр ая.

Юридический адрес ГАУ СО КК (КIРИ кМедуницо: Российская
Федерация,352275, Краснодарский край, Отрадненский район, ст-ца Передовая,

ул. Лонина, 1а.

Учреждение не имеет фипиалов и представительств и не участвует в

уставном капитале других юридических лиц.
Имущество Учреждения закреплено за ним на праве оперативного

управления, земельные rIастки предоставлены на праве постоянного
(бессрочного) пользования в соответствии с действующим законодательством.
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7.I5.Приказ Министерства социЕtпъного рzlзви тия и семейной
КраонодарOкOг0 края oTZZ,L2,Z0I4 }ф 1042 (Об утв9ржд9пии
предоставлениrI социальных услуг поставщиками социаJIъных
Краснодарском крае>.

политики

услуг в

УчреждениrI утверждено приказом министерства
Краснодарского края от 24.|2.20L8 JЮ 2020.

государственное автономное rIреждение
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Учреждение зарегистрировано в Едином государственном реестре
ЮриДичоOких лиц за 0снOвным гOсударствонным региOтрат{ионным номерOм
(огрн) 1182375007957, свидетелъство о постановке на учет в Межрайонной
инспекции Федеральной налоговой службы Ns 5 по Краснодарскому краю
от 06.02.2018, ИНН 237202255t, кПП 2з72о|O0L.

Информация из статистического регистра предприятий и организаций:
окпо 24876493, окАто о323781б001, октмо озозт+tоtоt
окогу 2з00220, окФс 13, окопФ 7520I.

Устав кIрИ кМедуницa> утвержден приказоМ Министерства тРУда
от07.08.2018 Jф 1109 и согJIасован приказом департамента имущественных
отношений Краснодарского края от 03.08.2018 Ng 1702 (изменения в Устав
УТВеРЖДены приказом Министерства труда от 20,02.2019 М 385, согласованы
ПРИКаЗОМ ДеПартамента имущественных отношений Краснодарского края
от 2а,02.2019 Jф 1 89):

УЧреждение призвано способствовать устранениIо илц возможно более
ПОлноЙ компенсациII имеющихся у граждан в возрасте 18 лет и старше, в том
ЧИсЛе инв€UIидов, ограничений жизнедеятельности, вызванных нарушением
Здоровья со стойким расстройством функций организма, в целях их социапъной
адаптации и интеграции в общество.

.Щля достижения указанной цели КIРИ <Медуница) в установленном
законодательством порядке осуществляет 8 основных видов деятельности и
3 не являющиеся Qсновными вида деятельности.

Также Учреждение вправе выполнrIть работы, ок€lзывать услуги,
относящиеся к его основным видам деятельности, для граждан и юридических
лиц за плату.

Учреждение имеет следующие Лицензии:
1) на осуществление медицинской деятельности от 27.0З.2019

J\ЬЛО-23-01-0134t5, предоставлена министерством здравоохранения
Краснодарского края;

2) на осуществление деятеJIьности по перевозкам пассажиров и иных лиц
автобусами от ||.|2.20119 Ns АН-2З-002742, предоставпена МежрегионаJIьным

управпением государственного автодорожного надзора по Краснодарскому
краю и Республике Адыгея Федеральной службы по надзору в сфере
транспорта.

Учреждение имеет следующие лицевые счета, открытые в миЕистерстве

финансов Краснодарского края:
830720400 действующий лицевой счет для отражения операций с

субсидиями на финансовое обеспечение выполнения государственного задания,
со средствами, поступающими во временн9е распоряжение, и со средствами от
приносящей доход деятельности, открыт 19.07.201 8;

830820400 действующий лицевой счет для отражения операций с

целевыми субсидиями, открыт 19.07.201 8.

Счета в кредитных организациях
Федерального казначейства отсутствуют.

территориаJIъном органе



Услуги по ведению в Учреждении бухгаJIтерского (налогового) учета
фактов хозяйотвенной жизни, активов и обязательQтв, иOточникOв

финансирования деятельности, составлению финансовой (бу<галтерской),
налоговой, статистической отчетности ок€lзывает государственное к€венное
)црех{дение Краснодарского края кОтрадненск€ш центраJIизованная бухгалтерия
учреждений социапьного обслуживаниrI)) (далее * гкУ КК <Оrрадненская Ls
УСо>>) в соответствии с договором от 01.10.2020 }lb 7-112020.

В соответствии c.l. 1 ст.8 Закона от 03.11.2006 jф 174_ФЗ1, ст.5 Устава
органами управления Учреждения являютья руководителъ и наблюдательный
совет.

Приказом Министерства труда от 25.02.2020 Ns 201 утвержден состав
НабЛЮДаТеЛьного совета КIРИ <Медуница>>. Членами наблюдательного совета
УЧРеЖдения в 202|-2022 годах являлись 9 человек из числа представителей
МИнистерства труда, КЦРИ <<Медуница>>, департамента имущественных

' Отнопrеrrий Краснодарского края, общественных и иных организаций,
поМоЩник депутата Законодательного Собрания Краснодарского края. Срок
полЕIомочий наблюдательного совета составляет 5 лет.

Руководителем Учреждения в проверяемом периоде являлась и по
настоящее время является Людмила Владимировна Кравцова (приказ

о Министерства труда о приеме на работу от 26.06.2018 м 752-л).
Распорядителями средств Учреждения в проверяемом периоде являлись:
с правом первой подписи первичных уIIетных документов, расчетных

докчментов, финансовых обязательств с распорядительной подписью
руItоводителя Учреждения: руководитель КIРИ <<Медуница) - Кравцова Л.В., на

, rтериод ее отсутствиrI - заместители дирекtора - Бахмачев Р.В.о Черкашин Д.М.;
с правом второй подписи первичных учетных документов, расчетных

документов, финансовых обязатепьств с распорядительной подписью

руководителя УчрежденшI: руководитель ГКУ КК кОтрадненскаrI ЦБ УСО) -
Литвинова Е.Н.

8.2. Анализ планов финансово-хозяйственной деятельности ГАУ СО
КК (КЦРИ <Медуница) за 202L-2022 годы

Требования к составлению и утверждению плана финансово-
хозяйственной деятельности государственного уIреждения утверждены

" прик€Lзом Минфина России Ns 18бн2 (далее - Требования J\b 186н).
Порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной

деятелъности государственных бюджетных и автономных учреждений,
подведомственных Министерству труда (далее план ФХД), утвержден
прик€Lзом Министерства труда от 25,|2.2019 Jt 24783 (далее - Порядок Nэ 2478).

,. Согласно представленным к проверке планам ФХЩ КIРИ кМедуница)) на
2021 и2022 годы финансовое обеспечение его деятельности осуществлялосъ за

lФедеральный закон от 03.1 1.2006 М 174-ФЗ кОб автономных учре)кде}Iиях))
211риказ Минфина России от 31.08.2018 Ns 186н <О Требованиях к составлениlо и утверждениIо плана финансово-
хозяйственt.tой деятельгlости государственrrогtl (муниципального) учреждения)).
3ПрикаЗ МиIлист,ерства труда оТ 25,12,2019 М 2478 <об утвержлениlл 11орядка составле[Iия и утверждеIIия ll.1lalta финаltсово-
хозяйственной деятельности юсударстl]снных бIодrкgгtlых и автономных rIреждений, подведомствонных министерству
труда и социального развития Красноларского Kpzul),
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счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного
3адания, субсидиЙ на иные цели и 0редOтв, полrIенных от приноOящ9й дохOд
деятельности.

ПРОВерке представлен план ФХД на 202L год, утвержденный директором
кIрИ <<Медуница> 30.t2.2020. Согласно первоначальной редакции объем
финансирования по доходам утвержден в размере 67 зg1,о7 тыс.рублей, по

удовлетворена.
В Течение 2021 года в связи с уточнением и корректировкой показателей

ПО ПОстУплениям и выплатам КI-РИ <<Медуница) составлялись и утверждапись
ноtsые планы ФХД rla202| год (таблица l).

В окончательной редакции план ФХД на 2021- год по доходам утвержден
в размере 70 3L3,47 тыс. рубпей, по расходам - в размере 70 160,97 тыс. рублей.
Таким образом, в течени е 202| года ппан по поступлениям КЦРИ <<Медуницо>

увеличен на 2 922,4 тыс. рублеЙ или на 4,3 Yо от первоначыIьноЙ редакции, по

расходам - на2 553,78 тыс. рублейипи3,6 ОА от первоначальной редакции.

Учреждения (0О ЗОS,0 rпьlс, рублей),
бюджета КраснодарскогQ края
Учреждения к началу 202l

что составляет 102% от потребности
рассчитанной УчреждеFIием к проекту

(01,04.2020), Таким образом, потребность
года Министерством труда полностью

края от 13,0З.2020 }lb 129 кО введении
края и мерах по предотвращению

аПостановление пIавы администрации (губернатора) Краснодарского

режима повышенной готовности на территории Краснодарского

распространения новой коронавирусной инфекции (СОYID- l 9)>.

аблица 1 (тыс. ру
План ФХ,Щ на 202l год

Редакции
Плана ФХ.Щ

Дохо.цы

Основание дltя вноссния изменений в план ФХ,ЩвсЕго
в том числе

Гос.
задание

Иные
цели

Внебtоджет

з0.12.2020 67 з9]l,07 59 816,3 3 959,"l 3 615,1

19,03.202l + 90,96 + 15,96 + 75,0

В части гос, задания возврат дебиторской
залолlкенности за электроэнсргию за декабрь 2020 года
в 0умме 4,59 тыс. рублей и задолжонности в сумме
1 1,37 тыс. рублей в результате перерасчета налбавки за
ста)к.
В части вtlебюдя<ета запланироваIлы поступления на

сумму 60,0 тыс, рублей от поrкертвований и
15 тыс. рублей от сдачи металлоJIома,

з0,04,202l - 2 126"|
+95,3

-,, 
,rr1 л

Пиоьмо в Министерство труда от 1,2.04,2l Ns 54 на
сумму 95,3 тыс. рублей о прелоставлеIlии доп. сродств
на компенсационIIы0 выплаты lIa возмещсни9 расходов
по оплат0 )I(илья, о1()пления и освещения отдельны]\,l

катогорIiям грart(дан, работаlощим и про)киваIощим в

сельских tiаселенIIых пунктах или пOселках городского
типа,
Уменьшение объема расходов Ila сумму
2222,0тьtс.рублей произведено на основании доп.
соглашения от 26,03.202| Ns l к соглашениIо
от 30.12.2020 J,{s 423.

l6,08.202l + з 628,96 + 1 407,0 + 2 222,0

Письмо в Министерство труда от 28.07.2l Ns l29 на
общую оумму l 407 тыс, рублой, в т.ч. на приобретение
СИЗ, лезинфиuирующих оредотв и мягкого инвонтаря в

цOлях предупрепцения раOпроOтранения
коронавируOной инфекции 4 (806,96 тыс. рублей), на

изготовлени0 тех. паспOртов в целях усlранOния
нарушений, уkазанных допартамеtrгом имущеотвенньж
отношений Красноларского края в акте от28.07.2021
(100,0тыо.рублей), на выполнени9 работ по замоне

уличной плитки, непригодной к экспIryатации в овязи с
оложившимися в зимний период неблагоприятныlttи
погодными условиями (500,0 тыс. рублей).



План ФХ.Щ на 2021 год

Редакции
Плана ФХ,Щ

Доходы

Основание для внесения изменений в план ФХ.ЩвсЕго
в тOм числе:

Гос.
задание

Иные
цели

внебюджет

потребность Учреяцения на изготовление тех,
паспортов и выполноние работ по замене уличной
JI4итки сформирована на основании запроса
министсрства цуда о дополнительной потребносiи в

финансировании от 30.03,202 l.
Увсличение объема раOходов на 0умму
2222,0тьtс.рублей произведен0 на оснOвании доп.
соглашениrI oT08.06,202l Ne 3 к соглашению
от 30, 12,2020 Ns 423.

l8.10.2021 + l 805,0 + l 805,0

Письмо в Минисгерство труда m30.09.2l Тr{82 на
заработтуrо плату в связи о персрасходом выделен}rого
ФОТ (305,0тыо.рублей), огнезащитrуо обработку
деревянных конструкций (500,0 тыс. рублей),
обустройство питьевого бювgга в целях повыщения
качества оказываемых услуг (800,0 тыс, рублей),
изготовление cxeltl расположения частей земельных
ytaOTKoB в целях уOтанения нарушений, указанных
департаментом имущественных отношений
Краснодарокого крш в акте oT28,0'1.2021
(200,0 тыо. рублей).
Потребнооть Учрелцения на обуотройство питьевого
бювgга оформирована на ооновании запроса
Министоротва цуда о дополнительной потребнооти в

финаноировании от 30.03.202 1,

Потребнооть Учреltqдения на огнезащитную обработку
деревянных конотрукций и изготовление схом

расположония чаgгей зеilrельных учаотков
сформирована на основании запроса Министерства
туда о дополнительной потребности в

флtнансиповании от 30,08,2022.

20,12.202| - 4,75,82 - 475,82

Уменьшsние суммы ожидаомых доходов за социмьно0
обслухсиванио грФклан на 4l0,6 тыс. рублей,
от возмещенlul материального ущерба на сумму
l5 тыс. рублей, от сдачи метаJlлолоtчfа l2,7 тыс. рублей,
от добровольных поrl(ертвований на сумму
37,5 тыс. рублей.

итого 70 зl3,47 63 044,19 4 055,0 3 214,28

Основанием изМенения объемов субсидии в течение срока выполнения
государственных заданий на 2021 год являлись внесенные изменения в Закон
Краснодарского края от 23,|2.2020 М 4380-КЗ кО краевом бюджете Ha202I год
и на плановыЙ период 2022 и 2023 годов)) и ГП КК кСоци€tльнаrl поддержка
граждан)5.

Показатели плана ФХД Учреждения на 202t год (окончательная

редакция) по доходам и расходам соответствуют анаJIогичным показателям
(утверждено ппановых назначений, исполнено плановых н€шначений)
бухгалтерской отчетности (ф. 0503737) за 2021 год.

Планы ФХД КtРИ ((Медуница> на 2022 год утверждены директором
Учреждения в соответствии с установленным сроком - 30.|2.2021.

Согласно первоI-Iачальной редакции объем финансирования по доходам и

расходам утвержден в размере 6477t,89 тыс. рублей, что составляет 96 Yо от
потребности Учреждения (67 72В,5 mыc рублей), рассчитанноЙ Учреждением к
проекту бюджета Краснодарского края (01.04.2021).

5 Пункг 1.1,2,1,2.| (мероприягие кПредосгавление субсIцй юсударсгвснньпvt бюджсгньп\а и авюномньм гIрежден}irlм, в том числе
на фияансовое оfuспечение выполненl,ul ими гOсударgгвенною залшия>) табл, 1 разд, 2 подгtрограммы <Модерниза{ия и развигие
социаJIьною обсrrркиваlтия насел9нIrI)) юсударйвенной программы Краснодарскою края <Соtиаrьнм поддержка гршцан),

угверждсшной постановлением главы администраIдаи (ryбернаюра) Краснодарсrtого края сrг 05.10,2015 Ns 938.



по поOтупдениям и вБIплатам КtfИ кМодуницa> 000таЕляли0ь и утверпiдаJIиOь
новые планы ФХД на2022 год (Таблица2),

В окончательноЙ редакции план ФхД на2О22 год по доходам и расходам
утверждеп в размере 83 472,21тыс. рублей. Таким образом, в течение 1OZZ года
ПЛаН ФХД КIРИ <МеДУНИЦa> увеличен на 18 700,32 тыс. рублей или на 28,9 о/о

от первоначалъной его редакции.
Таблица 2

План ФХД ,rr rOr' -
t аолица z (тыс. рублей)

д

осtлование для внесения изменений в план ФХfi

Редакции 
l

ПланаФХfi l всвго
в том числе:

;;h r;,йГ**"^--
30.12,202| 64 77l 61041,89 0,0 J

3|.0|.2022 + 728,0 +728,0 Соглашение от 1'7.01,2022 N9102-S30-2022-03000000-
008

05,0з,2022 + |26,0 + l26,0

Пиоьмо в Мипистерство труда от Z5.0ZЭOZZ lvs 4l на
оумму 126,0 тыо, рублей о предоотавлении доп. средств
на компенсационные выплаты на возмещение раоходов
по оплате жилья, отOпления и освещения отдельным
катOгOриям грФlцан, работающим и проживающим в
сOльскtтх населенных гryнктах или пооелках городокого
типа,',Щополнитольные оредства вьIделены в связи с
недофинаноированием потребнооти Учреждения,
указанной в раOчетах к проекту бюдкета
Краонодарского крм на2022 год и на плановый период
2023 и2024годов.

30.03,2022 + 2 061,58 + 2 061,58

Письмо в Министерство ]руда от |7.0З.2022 М 53 на
сумму 2053,8тыс,рублей, в т,ч, на оказание услуг по
эксплуатации, тохническоNrу обслрt<иваниlо и
аварийному прикрытиIо газовой котельной
специаllизированной организаt(ией
(1 679,8 тыс. рублей), на приобретение СИЗ в целях
предупреждения распросцанениJi корOнавирусной
иIrфекции (374,0 тыс. рублей),
Возврат дебиторской задолlltенности за электроэнергиIо
за декабрь 202lгода в сумме 7,7Втыс, рублей (п/п
от 29.03,2022 Nч 8З24),

22,07.2022 + 752,18 _l- 740,0 + 12,18

Пиоьмо в Миниоторство Фуда от 14,07,2022 Ng 140 rra

приобретение ванны кИскра-4> с термошкафом в целях
расширениJt спектра оказываемых реабилитационных
услуг (запрос Министерства цуда о дополIIIлтелыIой
потребности в финанслtровании от l 8,04,2022),
Заплаt,tированы дохолы в сумме 12,18 рублей за счет
возмещения ФСС.

30.09.2022 +5,5 +0,5 +5,0

В части выполнения гос, задания возврат лебиr.орской
задолп(еtiности (излишне уплаченной платы за
ногативное воздействие на окрркаIощуIо среду за 20l8-
2020 голы) п/п от 15,07.2022 ]rt's 440739;
По вltебlодкетной деятельности заплаIlированы доходы
от возмещения материального ущерба в сумме 5,0 тыс,
рублей.

21.11.2022 + 8 403,9 + 8 403,9

Пиоьмо в Миниотерство Фуда от 03. l 1.2022
}ф204.206-01-08-2122 на сумму 8403,9тыс. рублей, в
т.ч. в целях доведения в 2022 rолу заработной платы до
рекомендованного Министерством труда уровня
заработной платы отдельных категорий работников,
учаотвующиr( в реализации Указа Президента РФ
Ns 597 6 (4757,3 тыс. рублей), на приобрчгение
про.цуктов для организации питания получателей
0оциальных услуг в связи ростом цен
(700,0 тыс, рублей), на приобротение насосной станции
и материаJIов для ее установки в целях очищения
сточных вод и иOпользование их для полива территории
(350,0 тыс. рублей), на приобретение программного
продукга <Парус-Бюлхет8> в овязи с переходом на

бУказ ПрвцДеirгаРФ gг07,05,2012 Ns 597 ко мерах по рсаJпваIдfl,I гOсударсгвелrrrой соlsrапьной поJIитики>.

Доходы



План ФХЩ на2022год

Редакции
Плана ФХ,Щ основание для вI,Iесения изменений в плаlr ФХ/]

выпOлнени9 ремOнта системы пожаротушения на
0сновании дефектного акга от 06.09.2022
(650,0 тыс, рублей), Такясе в овязи с подтоплением части
помещений Учрехцения в рфультате обильных
ливневых дождей заявлена потребность в
дополнительном финансировании на ремонт помещений
(550,0тыс. рублей) и ливневой канzulизации
(l 360,6 тыс. рублей),
потребность Учреждения на приобретение насосной
станции и материалов дIя ее. установки, на ремонт
помещений, ливневой канаJIrcаIии сформирована на
ооновании запроса Миниотерства туда о
допOлнительнOй поцебности в финансировании
от 03,10.2022.

электронный ПФХ[ и отчетность Q6,0 тысаублеr) на

15.12,2022 + 6 550,0 + 6000,0

Письмо в Министерство oi Оg.tZZОП
],Ip 204.206-01-08-3l22 на зам0I,1у системы поп(арной
сигнализациИ (пО предписани}о отдола налзорной
деятельности и проtРилакгической рабоr,ы
ОтрадлlеtIского района гу мрФ гочслпсБ п0
Краснодарскому краю от 08.1,2.2022 Nэ 862-9-37-22).
,Щанная потребность Учреltцения сформирована на
основаrIии запроса Министерства труда о
дополнительной потребности в финансироваtlии
от 23.|1,.2022.
В часги внебюдкотной дея.гельности произоu]ло
увеличение доходов от платы за социмьное

+ 73,16

Посryпил доход от платы за социальное обслуrкиванис
на сумму l l6,39 тыс. рублей.
LIедогtолучено доходов IIа сумму 43,23 тыс. рублей
(от возмещония матсриального ущерба }Ia сумму
3,57 тыс. рублеri, о,г сдачи мстаJIлолома rIа сумil{у
2,48 тыс. рублей, от возмоще[Iия Фонда социмьtlого
страхованиJI в суммо l2,18 тыс. рублей, добровольные

ОСНОВаНиеМ изменения объемов субсидии в течение срока выполнения
ГОСУДаРСТВеННЫХ ЗаДаниЙ на 2022 год являлись внесенные изменения в Закон
КРаСНодарского края от 22,|2.202I Ng 4616-КЗ (О краевом бюджете на2022 rод
И На ПЛаНОВыЙ период 202З и 2024 годов) и fП КК <<Соци€lпьн€ш поддержка
граждан).

Показатели ппана ФХД Учреждения на
редакция) .rо доходам и расходам соответотвуют
(утверждено плановых назначений, исполнено

" бухгалтерской отчетности (ф. 0503737) за2О22год.
В соответствии с Порядком Jф 2478 Планы ФхД Учреждения на

2021-2022 ГоДы составлены на основании обоснований (расчетов) плановых
ПОК€ВаТеЛеЙ ПоступлениЙ и выплат. Показатели Ппанов ФХД и обоснования
(РаСЧеТЫ) плановых пок€lзателей сформированы по соответствующим кодам
(СОСтавныМ частям кода) бюджетной классификации Российской Федерации.
ИЗМеНеНие показателей Г[панов ФХД в течение года осуществлялось в связи с
ИСПОЛЬЗОВаНИеМ ОСТаТКОВ средств на начало года и изменением объемов
ПЛаНИРУеМЫХ ПОСТУплениЙ, атакже объемов и (или) направлениЙ выплат.

Внесение изменений в показатели Планов ФХД по поступлениям и (или)
ВЫПЛаТаМ формиров€lлось путем внесения изменениЙ в соответствующие

2022 год (окончателъная
анапогичным показателям

плановых назначений)

Лоходы

всЕго
в тOм числе:

Гос.
запание Иныс цели ВнебюджЕг

+ 550,0

30.|2.2022 + 116,39
- 43,23

итог,о 83 472,zl 18 z47,87 854,0 4 370,э4
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обоснования фасчеты) плановых показателей поступлений и выплат,
сформированные при составлении Ппанов ФХД, за иOключениOм поотупltоний
СУММ ВозВрата дебиторскоЙ задолженности прошпых лет, сумм, поступивших в

" 
возмещение ущерба.

обоснования (расчеты) плановых показателей поступлений
саформированы на осноВании расчетоВ соответствующих доходоВ с }лIетом
возникшей на начало финансового года задолженности перед Учреждением по
доходам и полr{енных на начало года предварительных платежей (авансов) по
договораМ (контрактам, соглашеНиям). обоснования (расчеты) плановых
показателей выплат сформированы на основании расчетов соответствующих
расходов с учетом сумм излишне уплаченных н€шогов, а также принятых и не
исполненных на начало финансового года обязательств.

Согласно Отчетам об исполнении Учреждением ГIлана ФХД (ф. 0503737)
исполнение ппановых показателей по расходам КI_РИ <Медуницa>) в 202I году
СОСТаВИПО 99,78 Уо. Остаток средств на конец 2021 года составил
152,5 тыс. рублей, который явпяется субсидией на иные цели.

Плановые пок€ватели по расходам в 2022 году выполнены на 92 %
(остаток средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения

Причины
государственного
субоидиям на иные цели - в разделе 8.6 акта проверки.

Наибольший удельный вес в структуре расходов в проверяемом периоде
составили расходы на оплату труда и начисления на оппату труда работников
Учреждения, а именно 58 % от объема всех расходов (88 897,24 тыс. рублей за

матери€Lльных запасов, оплату коммунальных услуг, на содержание имущества
(60 401,91 тыс. рублеЙ); 8,2-10 О/о - расходы на уплату наJIогов, сборов и иных
платежей (13 918,53 тыс. рублей).

8.3. Анализ выполнения ГАУ СО КК (КЦРИ <<Медуница>>

государственных заданий B202l п2022 годах
B.3.1. Анализ формирования и финансового обеспечения

государственного задания КЦРИ <<Медуница> на 202l и2022 годы
Госуларственное задание на оказание государственньIх усJryг

КIЛИ <<Медуница>> в проверяемом периоде утверждапось приказами
Министерства труда oT30.12.2020 М21617 (далее - государственное задание на
2021 год) и от 29.!2,2021 Ng22258 (далее - государственное задание на2022 год).

Государственные заданиrI на 202L и 2022
КIРИ <<Медуницо> по форме сопIасно приложению Jф 1

7 Прлтказ Миrисгерсгва тр)да сrг З0.122.020,iф 2161 <Об угвержлении юс}дарй,венIrьrх задаr*rй I{a оказанио юсударствегп,Iых УсrrУГ
(выполнение рабог) юсlпарgгt]енIьliиИ учрождениямИ, подводомсТвоItньIмИ миIIистерй,вУ труда и соLиальною разви,l,ия
Краснодарскою края, Ha202l юли плаrtовьй периол2022 и2023 юдов>(далое-Приказ ЛЪ216l).
8 ПрикаЗ Минисгерсгва трlда NЭ 2225 <Об }твер}цениИ юсударствепНьrх заданий на оказаI{ие гоо)дарствеIII{ьD( услг (выпо.пнение

рабф государgгuснпtьш.ли учре)цsIIиями, подведомgгве[Iными миIlистерсгву тр)да и соllиальною развития Красноларскою крм, на

2022юди плановьй периол,2023 и 2024 годов> (лалее-Приказ Nэ2225).

ЮДЫ ДОВОДИJIИСЬ

к Положеншо о

государственного задания составил в сумме б 489,14 тыс. рублей, субсидии на
иные цели 96,94 тые. рублей, собственные доходы 59,05 тыс. рублей).

наличия остатков
задания изложены
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формировании юсударственною заданиr[ на ок€шание юсуцарственньж' усJryг
" (выпопн9ние работ) в отнOшении гOOиаратв9нньш учр9жданий КраопOдарOкOг0

края и финансовом обеспечении выполнениrI юсударственною задания9 (далее -
Положение Ns 1081) и содержат пок€ватели, отр€Dкенные в таблице 3.

Таб,rпща 3

l,Гоqдарgгвенныеуслугп: _
1.1. Гоqдарственная ус.пуга - предоставпение сощ{альною обсщокlвания в стационарной форме
ýrшсальlый номер реесгровой записи 870000о.99.0.Аэ20АА01000) fuале. - -"1ичрственная усJryга
ль 1).

КатегориЯ потребитшей грш(цанин, частично угратшший способнойъ либо возмФIшость
осуществIuIть сш,rообсrгуrкшание, самострятельно передригffгься, обеспе.лтвагь основные жизненные
погребности в сипу заболеваrпrя, травмы, возраста илинr'л1I4LIияинваIпцности.
Ус.гlовия оказания юсиарственпой усrryги - о.+tо/гlлапrо.

1.2. ГоСрдарственная услуга - предоставпение соIрIаJIьною обслу:кlв*- 
" *"*"r"р*й ф"р*

Фшд{альшIй номер реестровой записи 870000О.99.0.АЭ20АА00000) (далее - гос}дарственная усJгуга
м 2).
Катеюрия потребитепей - граяqданшr, полностью угрrгивший опособностъ либо возможностъ
ОсуществJuIть самообшгркlвание, самосюятýJъно передригfiъся, обеспе.птвать основные жизненные
погребности в clfly заболеваrия, травмы, возраста IдIи наJIичиrI инваJп4дности.
Ус,лlовия оказания mсиарственпой ушrуги - о.*tо/гшlапtо.

1.3. Гоадарственная ушуга - предоставJIение социаJъного обспуrкавания в пощустаrионарной форме
(уrшпсальrшй номер реесгровой зЕtIIиси 870000О.99.0.АЭ2lАА01000) (далее - rос)дарственнаJI усJryга
Nч 3).
Катеlюрия потребитыtей гражданин, частично угратшшrй способношъ либо возможность
ос)дцеств]Iять самообслгркlвание, самостоятелБно передигаться, обеопе.пвать основные жизненные
псrгребности в сшrу заболеваниrI, травмы, возраста Iди наJIичия инвашцности.
Уcllовия окл}ания rOс}дарственной ушryги - о.шtо/гшапrо.

2. Содерясание mс\даDственных чc'lrчг:
оказание соlцлально-бьrювьrх усJtуц соIиаJIьно-медиIц{нскID( усJtуц соIиаJъно-псIдологшIескю( усJtуц
социаJБно-педагOгFIеOкI,D( услуц соtиаJIьно_трудовьгх усJtуц соlиаJIьно-правовьгх усJIуц усJгуг в целях
повьIшениrI IФNшчIуilжtrгI,вною потвнIIиаJIа поJýлаIелей социапьньD( усJtуц имеющlD( ограничсниrI
жизнедеятеJъности, в юм числе дsгей-иrшалрцов.
3. Показатепи. харакгеризующие объем оказываемьж rOс\дарственных yс.Irчг ((численность граждан,
поJýлIившIо( соIиаJIьныo успуги)):

2021юд 2022 tод

гOс)дарgгвенная усrгугаNч | -41.9 человек;
юсударственнаrI усJtуга М 2 - 10 человек;
юс}дарственная услгуга NЬ 3 - 90 человек;
юс\дарственкш чслrуга М 4 - 30 человек.

roс}дарgгвенная услуга Nэ 1 - 450 человек;
гOс}дарствеш{муслуга j\Ъ 2- 10 человек;
гOФдарственнаrI услуга Ns 3 - 50 человек;
юс\дIаDственнаJI услчта м 4 - 60 человек.

9Утверхцено постаIlовлением главы а/s,Iинистрации (ryбернсгора) Краснодарсlою края ог20.11,2015 N91081 (О порядке

формированиЯ юсударственНою заданиJI на оказа}lие юс}дарствеtIНьD( услуГ (вьшолнеrtие рабог) в сrгIIоlшении юсяарйвеIIl]ых

1^lрещлений Краснодарскою края и финансовоlrэ обеспечения вьIполнен}и юс}дарствеIп{ою за,Дания).
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4. Показатепи, характерIrзующие качество оказываемьж гOс}дарственньж уc.lryг

202Цод 2022rод

(доJuI полryчателей coIцIaJIbHbD( усJtуг, поJryчающLD(
соIшtuъные усJIуги, от общего числа поJцrчат€лa;
социаJъньD( услуг, н{жодлIц.гхся iTa соIцлаJъном
обслужшашатл в организащд{> * 100 %;
(удовлегворенность поJгучатЕлей соtшапьtъD( усJI)т
в оказанньD( coIиaJIbHbD( услугаx> - 100 %.

(доJuI поJцч6l9л.; colиaJtьнbж уФryт,
подучающю( социаJIьные усJIуги, от общего числа
полryчатвлей соIиаJIьньгх усJIуг, находящLil(ся на
coIиaJБHoM обслгуlкшаrшаи в организаlри) -
100 %;
(qудовJIgгворенность по.rгучателей соIрIаJъньгх

усJIуг в оказанньD( coImaJIbHbD( усJtугаx> - 100 %;
((доотупность поJtrIениJI социаJIьных усJryг в
организации> - 100 %;
((количество нарушений оанитарного
законодательства в отчетном году, выявленных
при проведении проверок> - 100 %;
(повышение качества социаJIьньгх услуг и
эффективности их оказаниrI)) - 100 %;
(укомплектование организации
специшIистами, оказывающими социальные
усJý/ги) - 100 %.

5. Допчстимые (возмоlкные) откпонения от установпенньгх показrгелей качества и объема, в пределах
кOюрою госJдарственное задаI{рIе считается вьшолненньпvr: 15 7о.

(его) чстановления: прикtr}ы Мштистерства тр}да от05.12.2014 Ns981 l0, m30,12.2014 Ns 1100ll,
сrг 03,0З.2015 Ns 14012

Федеральrъlй закон сrг 28.12.2013 Ns 442-ФЗ кОб основах соIиаJъного оболуlкшаrшая гра}кдан в РФ>;
Закон Краснодарского крш от 05.1|,20|4 }ф 3051-КЗ кО соlиальном обсrтулсивании населения на

терррrюрш Краснодарского крм);
Закон Краснодарского IФаJI от 26,|2.20|4 Ns 3087-КЗ <Об угверяsлеrшш.r Пере.шrя соIшаJъньD( усJrуг,
продоставJuIемьD( поставщиками социаJIьньгк услуг на тефрlrюрш.I Краснодарского крш)
7.2. Порядок инфоDмирования потенциальных потребителей юclдарgгвенной yслугиj
Ifuформироваril{о пооредством потювой, элоктронной, факоимильной, телефонной связи, в ходе личною
общения, размещение информаrии о предоставIuIемьгх ус.rtугах в сети Интернет и на иrrформационньгх
сте}цах }цре}кдениJI;

в соответотвии о

государственное задание

учреждениями
формируется в

п. 3 ст.69.2 БК РФ, п. 3 Попожения М 1081
в части государственных усJIуг, ок€Lзываемых

субъекта Российской Федерации физическим лицам,
соответствии с общероссиЙскими базовыми (отраслевыми)

перечнями (классификаторами) государственных и муницип€UIьных услуг,

l0Приказ Министерства труда от 05.12.2014 Jф 981 коб утверждении ptшMepa платы за предостаl]JIение социалыIых УслУГ на

территории Краснодарского I(рая и порядка ее взимания)
llПриказ Министерства труда от 30.12.2014 Ns 1100 кО порядке утверждOния тарифов на социальные услуги на ос}IованИи

подуlIIевых HopMaTIrBOB финансирования социальных услуг>>.
12ПрикаЗ от 03.03.2015 М 140 коб утверждении пер9чI{я платI.Iых услуц оказываемьгх физическим и Iоридическим лицам

государственными учрех(денлIяtчtи Красttодарского края, находяЩимися В всдениI,I министерства труда и социального

развития Краснодарского края).
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(далее - Общероссийский отраслевой

Обраu4аеm BHI,|JvlaH1,1e, чmо Обu4ероссuйскuм оmраслевы,л4 перечнем dля
еосуdарсmвенных услу2, включенных в zосуdарсmвенные заdанuя
КЦРИ кМеdунuца> 202 1 2022 zоdьl,куrи кМеOунuцф) на 202 ] u 2022 zоdьl, преdусмоmрено

", б14 показаmелей качесmва по касtсdой еосуdарсmвенной услуzе, в mо время как в
еосуOарсmвенных заdанuях на 202I u 2022 zodbl, doBedeHHbl,x Уiреасdенuю
Мuнuсmерсrпвом mруdа, по касюdой еосуОарсmвенной услуее преdусwtБmрено dBa
показаmеля качесmва, чmо наруu,лаеm mребованuя п, з сm, б9.2 Бк рФ,
п, 3 ПолосtсенuяNg l0B1,

В 202I ГОДУ В показатели объема и качества изменениrI не вносились.
В 2022 ГоДу прик€lзом I\4инистерства труда от 30.05 .2022 Ns 773 утверждена

НОВ€UI реДакциrI государственного заданиrI на 2022 год, в которой показатели
КаЧеСТВа ок€шаниrI усJryг приведе}Iы в соответствие с Общероссийским отраслевым

годы размещены вместе с
сайте www.bus.gov.ru дляотчетами об их исполнении на официальном

размещения информации о государственных (муниципальных) rrреждениях в
информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>>, также на
официальном сайте КtРИ <<Медуница) www.medunica-kcri.ru.

Предоставление субсидий из бюджета Краснодарского щрая на финансовое
обеспечение выполнениrI государственного задания КIРИ <<Медуница>> в
проверяемом периоде осуществJuIлосъ по ГП КК кСоциальная поддержка
граждаю> 15 На ук€ванные цели Учрежденшо за два года из бюджета
Краснодарского Kp€uI выделены субсидии в общей сумме t41- 266,56 тыс. рублей, из

. них B2O2L году- 63 028,06 тыс. рублей, в2022 году -782З8,5 тыс. рублей.
В цепях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнениrI

государственного заданLuI мея(цу Министерством труда и КIРИ кМедуница>
закJIючены соглашения о порядке и условиrtх ее предоставпенLuI oT3O,t2.2020

l3Утверхqден Минтрудом России 08,12.2017 б/н и опубликован на официальнопt сайте для ра.}мещения информаuии о
государствснных (муниципальньн) уrрепс'дениях bus.gov,ru в информационно-телекоммуникационной сети кИнтернст>,
la1 - Доля получа1,9пa1 социальньгх услуц получающих социальные услуги, от общего числа поJгriателей социальных услуц
находящихся на социальном обслуживавии в организации;
2 - ,Щосryпность получения социальных услуг в организации (возможность сопровожде}Iия полlпtдтеrrя социальньж услуг
при передвижении по территории учреждения социального обслуживания, атакже при пользовании услугами; возможность
для самостоятельного передвижания по территории уrрождеция социального обслуживания, входа, вьгхода и перемещения
внутри такой организации (в том числе для передвижения в креслах-колясках), для отдьrха в сидячем положении, а также
доступное рапмещение оборудования и носителей информации; дублирование текстовых сообщений голосовыми
сообщециями, оснащение гIреждения социального обслуживания знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом
Брайля, ознакомление с их помощью с нцписями, зgаками и иной текстовой и графической информачией на территории

учреждения; дублирование голосовой информаuии текстовой информацией, надписями и (ипи) световыми сигналаМи,
информированис о предоставляемьтх социальных услугах с использованиом русского жестового языка (сурдоперевола);
окil}ание иных BIцoB посторонней помощи;
3 - Количсство нарушений санитарного законодательства в отчетном году, выявленньж при проведении проверок;
4 - Повышение качества социальных услуг и эффекгивности их оказания (опрелеляется исходя из мероприятиЙ,
направленных на сов9ршенствование деятельности организации при предоставлении социального обслуживания);
5 - Удовлетворенность получателей социальных усJryг в окff}анньгх социальных услугах;
6 - Укомплектование организации специалистами, оказывающими социальны9 услуги,
15 Пункг 1,1,2,1,2,1(мероприяме кПредосгавление субсидаЙ юау/{арсгвенIrьпrц бтqджgгньп,1 и авюномньм }tреlкденияп,r, в том числе

,а ф"нансовое офспечение BbIпoJI}IeHIдt ими юсударсгвенноI0 заданlull) табл. 1 разд. 2 подпрограммы кМодернизаrия и ра3ВИТИе

социальною обсrrухивания населения)) юсударgгвенной програlrп,rы Краснодарского края ксоrиаrьнш поддержка rрФкдан),

угворlкленной пост.lновлонием главы ад4иЕисграlии (ryбернаюра) Краоrrодаро<ого края ог05.10,2015 Ns 938.
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Ns 407 на2O2Lгод (далее - Соглашение М 407) и от 10.01 .2О22М 101-83 0-2О22-108
на2022 год (далое - Соглаш9ни9 J\9 101-830-2022-108),

По состоянию на 01.01 .2021 размер субсидии составJIял 59 816,1 тыс. рубпей,
на 01 Ю|.2022- 61 040,8 тыс. рублей.

В Течени е 2021 и2022iЬдо" в указанные соглашениrI вносились изменен ия, в
ходе которъгх корректироваJIись объемы субсидии без внесениrI изменений в
государственные заданиrI и графики ее предоставлениrI. В целом по итогам
2021 ГОДа Объем финансового обеспечения выполнениrI государственного заданLuI
КIРИ <Медуница) увеличен на 3 211,9б тыс. рублеЙ или на 5,4Уо относительно
НаЧ€Ша 2021 года, по итогам 2022 года - увелиЕIен на t7 197,7 тыс. рублей или на
28,zyo относительно начапа 2022 года.

Гфичины изменений объемов финансирования Учреждения в 2021-2022
годах изложены в таблицах ЛЬ 1 и 2.

Предусмотренный соглашениями объем финансового обеспечения
выполнениrI государственного заданиrI перечислен Министерством труда
платежными порrIениями на лицевой счет УчреждениrI в полном объеме.

Согласно Отчетам об исполнении Учреждением плана ФХД на 01 .01.2022 и
01.01 .202З (ф.0503737) исполнение IшановьD( назначений на выполнение
государственного заданиrI к утвержденному годовому плаЕу за202I год по доходам
и расхода}4 составипо 100 %, за2022 год по доходам составило 100%, по расходам -
92,0Уо, Остаток субсидии на выполнение юс}дарственною заданиrI по состоянию
на 01 ,0|.2023 составил б 489,|4 тыс. рублей.

В соответствии с пояснением руководитеJI;I Учреждения от 10.10.202З
сложившийся остаток субсидии на выполнение юсударственног0 задания частиtIно
использован в 2023 гоry (3 659,05 тыс. рублей) лля оплаты выполненньж работ по

ремонту системы внутреннего противопожарного водоснабжения, кабинетов
психолога и псдхологической разгрузки, буфета, обеденного з€uIа,

сервировочной, галереи. Остаток неиспользованной субсидии в сУММе

3 665,5 тыс. рублей, сложившийся в результате экономии при закJIючении и
исполнении контрактов, планируется освоить в2024 юду, что соответствуетч. 3.15

ст. 2 Закона Jф 174-ФЗ.

8.3.2. Выборочная проверка выполнения государственных заданиЙ в
части достип(ения КЦРИ <<Медуница)> установленных показателеЙ объема и
качества оказания государственных усJIуг

Проверке представлены отчеты об исполнении КЦРИ кМедуница>
государственньгх заданий за202| и2022 годы (далее - отчетф, которые составлеНы

по форме, утвержденной Попожением Jф 1081. Сроки предоставJIени;I отчетов,

определенные государственными заданиями на 2021 и 2022 годы, УчрежденИеМ
соб.шодались.

В соответствии с данными отчетов значениrI показателеЙ, характеризУюЩИХ

объеМ предоставляемой государсТвенной устуги (GIисленностъ цраждан,
поIr{ивIIIих ооциаJIьные усJryги>), сложились R предел€х доIтустимого отклонениrI

(15 %), при котором государственное задание считается выпопненньпrл (табпица 4).
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Табллща 4

СОГЛаСно Данным отчетов значениrI пок€ватепей, характеризуюшргх качество
ОК€lЗЫВаеМЬD( государственньгх ycJýT, также сложились в пределах догryстимого
ОТКJIОНеНИЯ (15 Yо), лрп котором государственное задание считается выполненным
(таблица 5).

Таблшrа 5

В ходе контрольного мероприrIтиrI проведена выборочная проверка
дости)кения Учреждением ук€ванньж в отчетЕlх об исполнении государственньIх
заданий значений показателей объема государственньж усJtуг на основании
представленньIх Учреждением личньIх дел 

l б кJIиентов КIРИ <Медуницы.
Проверкой установлено, что при выполнении государственного задания

на 2022 год по гOсударственной усJгуге N9 2 (УНРЗ 870000О.99.0.АЭ20АА00000),
предусматривающей предоставление соци€tJIьною обсшrливания в стационарной

" форме гражданам, полностъю утративIIIим способность либо возможностъ
осущестыuIть оамообслгуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать
основные жизненные потребности в сиItу заболевания, травмы, возраста или

lбВ состав личного дела входит] прикtlз о признании граждаIIина нуждающимся в социt}льном обслуживании; договор о
предоставлепии социальных услугl ИППСУ; акт определения и}цивидуаJIьной потребности гражданина; индивI,rдуальная
программа реабилитации и (или) абuлитации инвалида (ИПРА) (при наличии); выписка из мGдицинской карты паци9нтаi
заключение о наJIичии (отсутствии) медицинских противопоlсазаний.

оrчеt,

Зtrа,tения поквателл (чис.це}lнось грФкдаI, поrlу(Iивш}fi соtиаJIы{ые услуги)), чел,

2021юд 2022 год

план

ýсгановлоно
госудФсвен-
шмзадшом)

фшс
(из огrчф

0т]iлOненис

ог гос. задаjIия,
(+Д) / проченг
выполIеItliri

mсударствеIfiою
задаIOUI

объепл

IIсвыпол-
HgIllm m0.

задания,
тыс. руб,

план
(уиановлеrrо

юсударйвеIrным
заданием)

факг
lш сrнgга'

огклOнение
(уI гюс. задаIl.Ul,
(+Ё) / прочеrrг
вьполlенlтl

юсударственнOю
задания

объем
пеDыпол-

нения юс,
зцания,
тыс, руб.

% чел. %
юсударgгвеннФI

услугаМ l 4|9 42з 4 +1% 450 452 z +0,4%

государсгвеннФI

уclrугаJФ 2
10 10 10 10

гOс)дарствOшIФI

усгугаJ,lЪ 3
90 92 2 +2,2% 50 60 10 +20%

гOс)дарсгвеннФI
услугаNs 4 30 58 28 +93 о^ 60 61 1 + |,6уо

Np

гrlп
показатель качесва

значения показzrгелей качесtва
юсударствен}ъж у слу, О/о

предФrrеrь-
шrй огчсг

годовой mчfl,

mlalt факг mIaн фzuс

202l год

l Доля поlц"1619лей соrц.tаrьrъп< уоJIуг, поJryчаюuцD( соц.tФъные услуп4 0г общею чиола поrryчrrелей
coluraJbнbD( услуг, нФ(од8цIrD(ся на соrиаrьном обшцакrшаrпда в органlваиц %

i00 100 100 l00

) Удовлегворенпосгь поrryчmвлой соtд{ыьrьгх уолjт в оказанньгх cotцtarbшrх уоrrуга<, % l00 l00 l00 I00

2022юд

I
Доля поrццдl9л9й соtца.rьньж уоrгуг, поJt}^lаопtrr( соц.lauъные услум, ог общею чиола поrryчагелей
cotиaJbнbD( ycIryT. находяццd(оя на соrиыъном обсrмшдашм в органlдад,tи. 0Z 100 00 l00 100

1 Удовлегворенносгь получегелей сощiа,ъньж услуг в oкatзaнHbн соlцла.гьrътх уоллоt, % 100 00 l00 00
3 Укорплокюваr*rостъ органш]аLplи спещlаJистами, оказываJоцдд,rи соrц.rыьные ycrryм, % 100 00 100 00
4 Повышеr*rе качеотва соцLitlльньж усlтуг и эффекпавносги lя оказалп,tя, % 100 00 100 00
5 .Щос-гугпtось получен}u соIиа,ъньD( услуг в оргаlлвшдл4 % 100 00 l00 00

6
Количссгво наруше}ий санпарною за(онодательйва в отчетном юду, выявлен}ьж при проведеншл
пDовеDок

100 00 100 00

1
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н€tличиrl инв€tлидности (п. 3.2 раздела 2 отчета JЮ 4 об исполнении
государственного задания на 20ZZ год 0т 15.12,2022), пOказат9ль объема
ГОсУДарственноЙ услуги не выполнен (при плановом значенииl рOвном 10
ГРаЖДанаМ, государственная успуга в2022 году предоставлена 8 гражданам).

Так, в соответствии с п. б раздела 3 Приложения к приказу Минтруда
РоссиИ Jф 585н 17 (ла-гrее прикЕв Минтруда России М SBSH; - о.rо"rrr*
категориям жизнедеятелъности человека относятся способность к
самообслуживанию и самостоятельному передвижению.

Согласно п. 7 приказа МинтFУда России JФ 585н выделяют 3 степени
выраженности ограничений К самообслуживанию и самостоятелъному
передвиЖению, иЗ которых З степень выраженности ограничений
ХаРаКТеРИЗУется неспособностъю человека к самообслуживанию,
нуждаемостью в постоянной посторонней помощи и уходе, полной
ЗаВИСИМОСТЪЮ От Других лиц (каrпееорuя сюuзнеdеяrпельнослпu - способносrпь к
самообслуэюuванuю), а также неспособностью к самостоятельному передвижению
И НУЖДаеМостЬю в постоянноЙ помощи других лиц (каrпеzорuя эюuзнеdеяrпельносrпu
- с по с о бн о с mь к с ам о с m ояm е льн о fuly пер е d в uu с е нuю),

Справочно: 1 u 2 сrпепень вьlраrюенносrпu оеранuченuй каэюdой uз_ указанных
каmеzорuй эюuзнеdеяmельносrпu человека харакп7ершуеrпся способносrпью к
с ам о о б с лу acuB анuю u с ам о с mояm е ль н о му пер е d в uэю е нuю.

Указанные степени выраженности ограничений жизнедеятельности
человека отражаются в индивидуальной программе реабилитации или

которой утвержден приксlзом МлIнтруда РоЬсии от 13.06.2017 Ng 486Hl8.
В соответствии с абз. 5 п. 1.2 Порядка Ns 104219ооциалъноё обслуживание

полуrателей социаJIьных услуг осуществляется в соответствии с ИПРА,
разрабатываемой бюро медико-соци€шьной экспертизы.

В ходе проверки были изr{ены документы граждан, которым согласно
письму Учреждения от |I.I0.2023 Ns 242'бъlла предоставлена юсударстЪенная

усJryга М 2 (УНРЗ 870000О.99.0.АЭ20АА00000) (см. табличу 6).

l7Приказ Минтруда России от 27,08,2019 Jф 585н (ред. от 06.10.2021) <О классификациях и l(ритериях, используемых при
0сущес,гвлении медико-социальной экспертизы грая(дан федеральrrыми государственными гlреждеI{иями медико-
социальной экспертизы),
l8Приказ Минтруда России от 13.06.2017 Ns 486н кОб утверждении Порядка разработки и реализации индивидУальноЙ
IIрограммы реабилитации или абилитации инвалила, иЕIдивидуалыrой програмt"tы реабилитации или абилитации ребенка,
инвалида, вьцаваемых фелеральrrыми государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, и их dlopM>
(утратил силу с 08.07.2023 - Приказ Минтруда России о,r 26,06.2023 Nл 545н).
19ПриложенИе Ns5 К приказУ Министерства труда оТ22.12,2014 м1042 <Об утверждеl{ии порядка прсдоставления

социальных услуг поставщиками социальных услуг в Краснодарском KpaeD.

Таблица 6
Ф,и,о.

полгIателя
чслчги

Период пребывания в У.Iрождении/
продол}кителы Iость

способнооть к
самообслуживаниIо по данным

ипрА

СпособлIость к псро2lвrlжениIо
по данным ИПРА

Р-ев П.Г. 01 ,|| ,22-30,1|.22 / 24 дtlя 3 степень 3 степень
Лr^l-ин Б.И. 24.05,22-1 5.06.22 / 2З дня 3 степень не укаa}ана
Ф-ова Е.А. 23.05.22-15.06.22 / 24 дня 2 степень 3 степеttь
Во-ов В.Ф. 02,|2,22-24,06,22 l 23 дня 3 степеllь не укаa}ана

Ш-ко Л.С, l8.07.22-05.08.22 | |9 днай 3 степонь 3 отепень

Во-ва B.}L 02.1222-24,0622 l 23 дня 3 степень не yказана

М-янХ.А, 0'7.11,22-28.11.22 l 22 дня 2 стспень 3 степень
Ч-ых Р.К). 07.1 1.22-30. l 1 .22 l 24 дня 2 степень 3 степень
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из таблицы следуец что все 8 человек, которым была оказана
юсуцарственнаrI усryга }{Э 2 (УНРЗ 870000О,99,0,АЭ20М00000) имеют 3 степонъ
ограЕичений к самообслуживани ю иl ипи само стоятельному передвижению, что
отражоно в их ИПРА.

Таким образом, при плановом значении, равном 10 цра}кданам,
государственная услуга J\э 2 в 2022 гоДу предоставлена 8 гражданам.
Выполнение пок€lзателя объема государственной услуги J\b 2 составило 80 %
при допустимом значении 85 %,

учитывая изложенное, поскольку значение показателя объема
государственной услуги j\Ъ 2 не достигнуто на 5 Yо (с 1^leToм допустимого
отклонения), государственное задание на 2022 ГоДl в соответствии с
п. б ст. б9.2 Бк РФ, п. 39 Положения м 1081, п,2,1соглашения
М101-830,2022-|08, п.З,2 раздела 2 части 1 госуларственного задания на
2022 год, считается не выполненным в ук.ванной части.

Также невЫполнение государственного заданиrI свидетельствует о
нарушении Учреждением ч.2.| ст.4 Закона J\b 174-ФЗ, абз,2 п,4.2 Устава,
В соответствии с которыми автономное уrрежденЙе обязано выполнять
государственное задание и не вправе отказаться от его выполнения.

Объем невыполнения государственного задания (с утетом допустимого
(возможного) отклонения) составил 77,2 Tblc. рубпей20.

Проверкой установлено, что Учреждение не осуществило возврат средств
субсидии в объеме 77,2 тьlс. рублей, соответствующем показателям
государственного задания, характеризующим объем ок€lзываемых

," государственных услуг, которые не были достигнуты (с учетом допустимых
(возможных) отклонений), что предусмотрено подп. 2 п. 5 ст. 69,2 БК РФ и
абз.4 п. 39 Положения Ns 1081.

В связl1 с не.вьlполненuем в 2022 zоdу еосуdарсmвенноzо заdанuя по
еосуdарсmвенной услуее М 2 (УНРЗ 870000О,99.0,АЭ20АА00000) в dейсmвuях

" dолсtсносrпньlх лuц Учресюdенuя усмаmрuваюmся прuзнакu сосmава
аdмuнuсmраmuвноzо правонаруt1,1ен,llя, преdусмоmренноео ч, ] сm. ]5,]5,5-I
КоАП РФ,

Невьlполненuе в 2022 zоdу zосуdарсmвенноzо заdанuя по zосуdарсmвенной

услуzе М 2 (УНРЗ 870000О,99.0,ДЭ20АД00000) прuвело к преdосmавленuю
, Учресrcdенuем некоррекmноео оrпчеrпа об uсполненuu еосуdарсrпвенноео заdанuя

за 2022 zоd в указанной часmu, в сооmвеmсmвuu с Komopblш поккlаmель объема
преdосmавляелиой zосуdарсmвенной услуzu dосmuzнуm (см, mаблut4у 4).

В ходе выборочной проверки выполнениrI Учреждением показателей
качества государственньD( усJryг установлено следующее.

На 2021- юд методика расчета результатов показателей качества
государственнъD( усJryг дJuI автономньж уIреждений Министерством труда не

20Расчgг: 1 544,9 тыс, рублей х 5 О/г77,2 Tblc, рублей.
це, 1 544,9 тыс. рублей - оOьем фиl,tансового обеспечения выполIIения юс}дарсrвенной ус.rцти Ns 2 согltасt]о расчsrу rоэффициоrпа

вырав[Iивш]иЯ оfrьема офспечениЯ выполнения гOсударственнOю задаIIиJI по состояниlо на 14.12,2022, предсгавлеttlтый

мшплсгерсгвом тр)да за подгмсыо диреюора Учреяqдения, начальника отдела фшtансовою обеспечениJI леятельности
подведомственньж у{рещцеIillй Минисгерсгва труда;
5 ОZ. - проuенг невыполнения государстI]енного задания.
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утверждалась, в связи с чем Учрехqдение сап,Iостоятельно опредеJuIло критерии и

формулы, по котOрым произвOдиJIo раOчет уOтанOвлоIшьш значений пOказатOлой
качества.

Так, показатепь (доJUI полryчателей соци€tльньгх усJtуц поJIy{ающLгх
социаJIьные усIryги, от общего числа поJtr{ателей социаJIьньгх усJtуг, находящrхся
на социальном обслуживании в организации>) рассчитан Учреждением как
отношение количества поJýлатепей социальньD( усJryг, подписавIIIих акты сдачи-
приемки услуг, от общего числа поступивIIпж на обслryживание.

Показатель (удовпетворенность полrIатепей социаJIьньIх усjIуг в оказанньIх
соци€шьньD( усJIугаx> рассчитан Учреждением на основании результатов
независlдлоЙ оценки качестtsа предоставJUIемьIх усJгуг, проведенной
ООО <<фантри>> B202I году.

ШЯ РаСЧеТа результатЬв показателей качества гOсударственньD( усJryц
ВКJIЮЧенньD( в юсударственное задание, Мrанистерством труда на2022 разработана
И ДОВеДена до подведомственньIх уIреждений соответствуIощая Методика2l.

Выборочной проверкой подтверждено выполнение Учреждением в 2022 году
показателей качества в соответствии с уrвержденной Министерством труда
Методикой.

В ходе контрольного мероприятия выявлены признаки нарушения
Министерством труда порядка формирования государственных заданий КlРИ
<<Медуницa>) на 2021- и2022 голы.

Так, согпасно п,2 Положения Ns 1081 государственное задание
государственного r{реждения IIоформируется с учетом возможностей

оказанию государственных услуг.
Порядком N 1а42 @. 3.1.1 разdела 3 ПоряdкаМ 1042), который,в соответствии

с ч. 1 ст.27 Закона М 442-ФЗ обязателен для исполнениrI поставщиками
соци€tлъных успуг, запрещено на социальное обспухсивание в стационарной
форме принимать инв€tлидов, имеющих ограничения жизнедеятельности
III степени в категориях (осуществление самообслуживания>> и ((контроля за
своим поведением), которая характеризуется полной утратой у чеJIовека
опособности либо возможности осуществпять самообслуживание,

Вместе с тем государственными заданиями на 2021- и 2022 годы по
юсударственной усJryrе j\9 2 предусмотрено обслуживание в стационарной
форме граждан, полностью утративших способность либо возможностъ
осуществлятъ самообслуживание, которых в соответствии с Порядком J\Гs IO42
Учреждепию запрещено обслуживать.

Справочно: В целrlх вьlполненuя еосуdарсmвенньlх заdанuй на 202I u 2022 zоdьt, оm
выполненuя коmорых УчреэюOенuе соzласно п. 2,2 Усmава не вправе оmказаrпься, в наруu,tенuе
п, 3.],1 разdела 3 Поряdка М ]042 КЦРИ кМеdунuца)) прuняло на обслусюuванuе 12
uнвалuDов, uмеюlцuх оzранuченuя эtсuзнеdеяmельносrпu III сmепенu (rпаблuца 7).

2l МсгOдшtа расчега рвулыгаюв показагелей качества юсуларсгвенIъD( ycJIyIl ]Jклtоченнь]х в юсударсгвеннOе задание организа]ий,
предоставл;пощID( социальные усJIуги в стациоI{арньD( услоI]иJгх (дшrее - Мсголика), угверщдена замесги'lелем министра ТруДа и

социаJIьною развитиJI Красrtодарскою края ЩобровоlьскойИ.FL 02.06,2022, доведона дирепýрам автономных учрехцеtlий
социаJIьною обслуя<ивагшtя Краснодарскоlо lQая для исl]ользован!ш в рабmе lиcbMOI\,l Мl.тIисгсрсгва Or 02.06,2022

м 204-3306-14565122.
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Таблица 7
Ф,и,о, Группа uнвалuёносппt ,llапtа, ttoMep ИППСУ !апа, номер ИПРД способноспtь к

самOOбслwюuвqнuю

2021 zod
Г-ус И,Г, ] zруппа оm 11,01,2020 М 2 оtп 01.06.2020 М 748.28.23/2020 mреmьл сmепень
К-ев К.К. l zруппа оm 25,05,202] Ns 450092/2103 оп 07,12.09 М 2б64 mрепья спlепень
Р-ев l1,1', ] еруппа опt 25,05,21 М 1450088/2l03 оm 20.05, I0 М 358 mрепlья сmепень
Б-u-дх-ов Д,С. l zруппа оm 21,03.2021 М 1760068 оm 03.10.I8 М 2377,34,23/2018 mрепья спlепень
П-юк М.Н. l zруппа oltt 15.0б,21 М ] оп 18,09,13 М 2054,0,23/2013 пlрепlья сmепень
Л-на о.В. ] zруппа опt 22,06,21 М 1730097/2104 опt 1 3.0 5. 20 М 699, I 6, 2 3/2020 пlреmья спепень
д-ов В,В. l zруппа оm ]7.08.21 Np 328 оп 29,05.18 Np 1905,70.50/20]8 пlреmья спrcпень

2022 zо0
Ш-ко Л.С, l еруппа оm l2,07.2022 М 930074|2203 оm 25,01.2017 lф 80,20,23/20l7 mрепlья сmепень
Луаtн Б,И, l еруппа опt 20,05,2022 Np 49/с оm l7.06.20]9 lФ 1 ]72,В,23/2019 пlрепlьл спlепень
В-ов В.Ф l ер,l,ппа оm 24.0 3. 202 2,/Ф 0830 1 80/220 3 опt 09,03.2022 М 297,8,23/2022 mрепlья сmепень
В-ова В,И, ] zруппа оtп 24.03,2022 Jф 0830179/2203 оm l9.06.2014 ]ф 106L3,23/2014 lllрепlья сmепень
Р-ев П.Г, l zруппа оtп 20.05.20]0 М 907 оп 31,10.2022 Ng 304006l/2203 lпреlпья спlепень

8.4. Проверка законности, целевого и эффективного использования
средств бюднсета Краснодарского края, предоставленных КЦРИ
<МедУница> в 202l и 2022 годах на выполнение государственного задания

согласно отчетам об исполнении Учреждением ГIлrана ФХД
(ф.0503737) на 01.01.2022 и на 01.01 .2023 общий объем расходов аубсидии,
выделенноЙ на финансовое обеспечение выполнения государственного задания,
в2O2t году составил 63 044,19 тыс. рублей, в2022 году -7| 758,73 тыс. рублей.

В таблице 8 представлена структура расходов Учреждения на выполнение
государственного задания B2O2t и2022 годах.

Таблица 8

наименование
покшателя

2021 год 2022 год

исполнеltо
денежных

обязате.пьств

не исполненс
принятых

обязательств

l,Ie исполнено
прtlIlятых
дене)I(ных

обязатсльств

О% в обu{ем
объеме

расхолов

ИсполноlIо
денежных

обязательств

Не исполнек
принятых

обязательств

FIе исполнено
принятых
деIIе)кIIых

обязательс,гв

% в общем
об,ьемс

расходов

Расходы -
всего. бз 044,19 0,0 0,0 7L 758,73 6 489,14 0,0

в mом чuсле:

ФОТ Учрехцения 29 496,25 0,0 0,0 46,8% 34 474,57 0,0 0,0 48,04%
Взносы по
обязательному соц,
с,грахованиIо

работниttов

8 885,з5 0,0 0,0 |4,| % 10 360,88 0,0 0,0 |4,4 %

Закупка товаров,
работ и чслчг

l4 5l6,63 0,0 0,0 2э,0% 16 901,47 6 489,14 0,0 2з,6%

Закуllка
энергетических
oecvocoB

з l00,17 0,0 0,0 4,9 % 3 149,06 0,0 0,0 4,4 %

уплата налогов
(имущество и

зомсльный налоги)
7 03з,Oв 0,0 0,0 11,|6 % 6 859,1б 0,0 0,0 9,6%

Уплата прочих
нмогов. сбоDов

12,4э 0,0 0,0 0,02% 13,22 0,0 0,0 0,02%

уплата иных
платеr(ой

0,28 0,0 0,0 0,0004 % 0,з8 0,0 0,0 0,0005 %

Согласно пояснению директора Учреждения от 12.05.2023 Ns 111 остаток
,, субсидии, выделенной на выполнение государственного задания в 2022 гоДУ,

сложился в результате того, что средства в сумме б 489,14 тыс. рублей были
вьцелены УчрехсдениIо тоJIько в ноябре и декабре 2022 года на проведенИе
текущего ремонта ливневой канализации, системы АПС и в помещеНияХ
Учреждения, который в соответствии с условиями заключенных контрактоВ

" был выполнен подрядчиками и оплачен Учреждением в 202З году.



Учреждония в проверяемом периоде составLIJIи расходы на оплату труда и
начисления на оплату труда работников Учреждения, закупку товаров, работ и
услуг и уплату налогов.

В ходе контрольного мероприятия выборочно проведена проверка
РасХоДования средств бюджета Краснодарского крш, предоставленных
Учреждению в 202| и2022 годах, по данным статъям расходов.

8,4,7, оплаmа mpyda, начuсленuя на вьtплшmьl по orulame mруdа
В ПРОВеРЯеМом периоде нормативы штатной численности для

устанавливаJIись приказом МинрIстерства труда Ns 93722.
В соответствии с приказами КI_РИ кМедуница> Ns 25023, Ns 1532аштатные

расписания Учреждения на 202t и 2022 годы утверждены в количестве 93,5
штатных единицы. Приказом КIРИ <<Медуница> Ng 44lt25 штатная численность
Учреждения утверждена в количестве 100,5 штатных единиц. Все штатные

расписания согласованы с Министерством труда.
В ходе контрольного мероприятия проведен анаJIиз укомплектованности

УчреждениЯ кадрами (таблица 9).
Таблица 9

Нормативная штатнаrI численность по
приказу Министерства трула Nч 937

(расчет приведен в припожении Nэ 1)

Штатная численность согласно утвержденном)
штат[Iому расписаI]иIо, ед.

Фактическая укомплектованно сть
штата Учреждения (средний

показатель за год), ед,

на 202l год на 01 .0l .202l наЗ1.12.202t за 202l год

74,25 93,5 93,5 93,5

на2022 гол, на09.0З,2022 Ha3l.|2.2022 за 2022 год

74,25 100,5 100,5 100,5

Из таблицы следует, что фактическая укомплектованность КIРИ
(Медунцца) относительно штатного расписания в 202|-2022 годах составила
100 %, относительно нормативов IIIтатной численности, установленных
приказом Министерства труда М 937, в 2021 году _ 126 Уо, в 2022 году _

'. tЗ5,4 Уо.

В ходе проверки установлено, что вкJIючение в штат Учреждения
дополнительных единиц связано с производственноЙ необхоДИМОСТЬЮ

(uнсюенер-элекrпрLtк, слесарь-элекmрuк, слесарь-санmехнLtк, Mat,tlttчъlcm

воdоzрейных коmлоq операmор очuсmных сооруэtсенuЙ, uнсюенер-мехаlпlк,

" рабочuй зеленоzо хозяйсrпва, rпракmорuсm, zрузчuк, клаdовtцuк), а ТаКЖе

предусмотрено ГОСТ 12.3.00675 кСистема стандартов безопасности трУДа.

22ПрикаЗ МинистерстВа труда от18.11,2014, м937 (об утверждении нормативов штагной числонности оргаllизаций

социальногО обслуживаttиЯ КраснодарскОго края - реабилитациоIIIIьж цеllтров для дgгей и подростков с ограниче1][Iыми

ВозlчIожностяМи, комllJlекснЫх центроВ реабили,гациИ инtsалидов, кризисныХ цонтроВ rlомошlи женщинам, просРсссиональных

училищ-интернатов для иI{валидов) (Приложение М 2).
irПр"п* от 30.12.2020 ]ф 250 коб утверя(дении штатного расписания гАу сО ItK (КIСIРИ кМедуница>>.
2аПриказ о,г 30.12.2021 N9 l53 (об утвержде}Iии штатIIого расписаrIия гАу сО КК (ККЦРИ кМедуница>>,
25Приказ от 09.03,2022 Nc 44l1 <Об утверждении штатного расписания гАу сО КК кККЩРИ <Медуница>>.



требования безопаснооти, СанПиН 3,3 686-2t кСанитарно-эпидемиопогические
требования по профилактике инфекционных бопезней>, прик€lзом Минздрава
России от 31 .07,2020 Jф 788-н (об утверждении Порядка организации
медицинской реабилитации взрослых>>, Стандартом Jф 104226и Примерными
штатныМи нормативамИ Министерства труда РФ Ng 70027 @рач -реабuлumолоz,
-фuзuоmерапевrп, -псuхоmерапевrп, меduцuнскuй псuхолоz, спецltалllсrп дФК, лоЪопеd),

В целоМ проведенный анаJIиЗ обеспеченности трудовыми ресурсами
показ€Lл высокий уровеIIЬ укомплектованности Учреждения профильными
специ€Lлистами И ориентированность на ок€Lзание услуг по медицинской
реабилитации иЕваJIидов.

ВМеСmе с mем проверкой выявлено оmсуmсmвuе в u]rпаmе УчресrcОенuя
uНСmрукmора по mруdовой mерапuu (l еduнuца) u масmера проuзвоdсmвенноео

" ОбУЧенuя (4 еduнuцы), нал1,1чuе Komopblx преdуспtоп7рено прuказом
Мuнuсmерсmва mруdа М 937, чmо свudепlельсmвуеm о несоблюdенuu КЦРИ
кМеdунuца> mребованuя поdп, 3 п. 2 сm. 4 3акона Nb 442-ФЗ28, в сооmвеmсmвuu
с Komopblш оdнuм uз прuнцuпов соцuальноzо обслусtсuванllя u факmоролw,
опреdеляюlцuм качесmво услуе, являеrпся dосmаmочносrпь каdровьtх ресурсоq а

'' mакэ!се п, б,I Поряdка М ]04229, в сооmвеmсmвuч с коmорым посmавu4uк услуz
обжан обеспечumь укомлшекmованносmь орzанuзацuu квалuфuцuрованньtмu
спецuалuсmаJvNu.

CotTlacHo письменному пояснению директора Учреждения от 08.08.202З
Ns 190 в штат не введены данные должности, т.к. по должности ((инструктор по

" трудовой терапии) отсутствует профессиональный стандарт, а имеется только
примерный профессион€lJIьный стандарт. Мастер производственного обуления
не введен в штат Учреждения в связи с отсутствием производственной базы по
обучению каким-либо видам образовательной деятельности.

В ходе контрольного мероприятия в период с 01.08.2023 по 04.08.2023
' проведена проверка ныIичия сотрудников на рабочих местах, указанных в

тарификационных списках на 01.03.2023 (последняя отчетная дата

формирования тарификации), в ходе которой нарушений не выявлено. На
сотрудников, уволенных из Учреждения за период с 01.01 .202I по 01 .08.2023, а

также отсутствовавших на рабочих местах во время проверки, представлены
приказы об уволънении, прик€lзы о предоставлении отпуска, личные дела.

Проверкой 45 личньIх дел сотрудников Учреждения, непосредственно

участвующIж в предоставлении государственньIх ycJý.Г, установлено, что уровень
образования б сотрудников, непосредственно frаствующргх в оказании соци€Lльньгх

услуг, не соответствует квалификационным требованиям, предъявJuIемыМ

действуюшшм законодательством к занимаемым ими должностям (таблица 10).

26 ПрикаЗ Минисr.ерства .груда оТ 22.12,2014 м 1042 кОб утверхtлoIIии порядка предоставлеIIия социаrlьных услуг
поставщиками социальных услуг в Красгrодарском крае> (прилоя<ение М 5),
2iПрикаЗ Минтруда РоссиЦ от 2'7.09.2017 л9 700 (О примерных штатIIых нормаl,ивах организаций, предоставJIяющих услуги
по социаль[Iой и профсссиональrIой реабилитации инвалидов и детей-иIlвалидов>.
2sФедеральный закон от 28.12.2013 N9 442-ФЗ <об основах социального обслуживаllия граждан в Роосийской Федерации>.
29Прилох<енИе Ns 5 К приказУ Ми1.1истерства труда от 22.12.2014 N9 1042 <Об утверждении порядка предоставлеI,1ия

социальных услуг поставщиками социальных услуг в Краснодарском крае).
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Таблица l0

Nс
r/п Фио заttlллtаеt tая

дOJDI(нOсь
ffot<yMerrbl

Трбовапл к юаrиdlимчш,
усвповлеlrrъIе HIIA

Периолрабош в

доlutсtосги бв

РасходI lta вышаry

иработной платы (ФOТ +

на.ислеlrил на ФOТ) на

0l,07.2023,
тыс, рублей

уровня бразоваrшя за сч9т

субсидии на
гOс, задаlие

и счfr
срелст8 0г

цlиносящей
дохол

лсятелы Iости
сOциrulьн( )и

l ив_ко А.U. педагог
дополlIlt,tеJIьного
образоваttlrя

на0,75 сmвlи
(tlрuказ

оtп l3,12,202]
Ne 269-л, пtрllовоti
dоzвор
оп 1 3, l 2.202 l
ль l79/2l)
с 25.05.2022
псреt}едеIlа на
доJ,DI(ноиъ
пслD(олога
(прuказ

опl 25,05,2022
No l48-1t)

l)BIIOI0, Меrlеркерпо
спslц]алыIOй?
lСосудI)cгвешtое и
i\{уIlиЦ-lпiшыroе рраВЛение)
(вшrеiие ГАК ог 28.06,200?);
2) Бакалавр по ltалравлеtтлпо

<<IОрнсц;удеtпдц>
(ршеме ГЭК ог 18,05,2015)l
3),Щиплом о прф,
перепоlгOюDке п0 прграм[lе
<d(:шrическм псжологшл
fюurение ИАК сrг 30.06,202 1);

4) r{шrurом о прп!,
лерепоlгOювке по прц)амме
<Ледаюг-психолог с
лопол]mьной
сtrсцимвациеr"l в обласrи
сllсциаJIыlого

лк|юкюлогическоm
образовшrия> (жшение m
l0,01,2022)

Прказ m26,08,20l0 М 76lH]l:
ВПО ши СПО32 в обласп1
соовеrствуrощей прфило
Ф)rкl€, секrии, сryдеI,
шубпого и шtого детского
обr*л*rеlия бв прeдъявJIеl{lrI
трбоваrий к сгалrу рабоьr,
либо Впо шм Спо и
дOпоjпlrtелыlос
rrрфессионаrьное обрвоваrие
по наtраз;Iсlrшо кОбршоваюtс
и педшоmка> бсз цlедъяшеffiя
трбоваtий к иаlry рабоьI,

1з.|2.2Фl-
24,05.2Ф2

l43,5 0,0

) Лю-ичо.В. педаIOг

допо,пlIIlтеJIыlого
образоваlIliя
(прuказ

оlп 04,07,2022
No l85-Il, nlpфoBoti
)ozхop опl O,t.07,2021

Л|9 2 l 4/22)

l) СПО, rорисr по
сtIециаJъ}lоgги
<dIршове,t{еtlие> фешеше
ГД( ог01.07.2002);
2)лтшlом о проt!.
пер€п одгоlовке,
кваtифrкацrrя <педалог лоп.
образоваtrия> (lешеше ог
12,\2,2022).

Прlлсаз m26.08.20l0 Ns 7бlн:
впо}uиспо воfuасп{,
сооветчгвуощей прфшпо
Kp}4lo(а, секщl сгуд{и,
кlryбного и иногодеrcкою
объедfi ешя бЕз предьmлошrя
трбомtмй к чгахrу рабиы,
шлфвпоишспо и
дополнитsrБн0€
прфессиональное образовшд{е
по направлеlцдо <Образоваш.rо

и педтоглтса> беа тrредм&пешOr
тоебовдлd к grажч рабqrы

04,,07.20zz-
|1.12.2022

l7з,4 4,з

Социально-медицинское отдgrrение
3 хл-на'l'.l'. спецIlалltсг по

соllIlалыIоl"l

работе
(ta перuо0
опlсуl11спlвlul

NHoBlto?o
сопlрфнuка, прuксв
оill 06,07,2020
М 1 24,л,

|l1 pydololi О оеов ор ol 11

0б.07,2020
Nч l 19/20)

l) СПО, спеrиuьносгь
I0tнологtrя, ква.пrt(lикацlи
Кишолог (хшеше ГЭК от
2l,02,20 1 8);

2)лишом о прф,
переподлOrcвке по

ц;огръше кСоrцtаънм
рабtrга, Обеспечеtuе

кfrизаии соLиаJъБlх

услуг и ltep соrцаrьtrой
rIодtерпси liаселеlия),
кв:uIиtРлкачия <<Спешлмисг

по соuиаьной рабоrеll
(rюшеllие ш26.02.202l)

Прказ ог 18.06,2020J'{p 35lrf]:
СПО-програоъl подOювм
специшишв средlего звева
ши ВПО - бакzulавриrц ВПО -
бжалшриат (пепрфшпое) и

допоrштоtыtое прф.
образовruшс - прrршмы проф,
перепо1,1готOвюl по прпllшпо
деятелы lости

06.07.2020-
25.02,202l

240,2 0,0

4 Шу_ря (Б-т) О..Щ. спецналист по
социаJlьной

рабOге
(на перuоО
опсупсlпм
осповно?о
сопрфнuка, прказ
Фп 04.10,2021 лЬ
20l-л, прllовоit
dоzовор оtп

04, l0.202 l
м 17у2ц
с 10.10.2022
паходl[тся в
(Iгпуске п0
беременностlt и

роДлм (прuказ оtп

I0. l0.2022 М 272-л)

1) СПО, спешиаrьносгь
<d[реподазаrtие в начальньв
Kraccax>, квалиd;икаrия
<уцтrеtь началыьж
шасmв> Q*шеtше ГЭК m
24.06.2021)

Прлu<аз m l8.06,2020 ф 351н:

СПО - програмлrы подгOтовки

спеIдаrшстов ср€дIег0 звеI{а

шп{

ВПО*баmлшриrг
ВПО - баrолавриm
(непрфшrrое) и

дополншшьнш rrроф,

образоваtие - пргршлъt
прф.переполrvrювки по
прuРилtо делre;rы tосги

и.10.2021-
Ф.|0,2Ф2

31з,8 56, l

30ВПО * высшее профессионалr,пое образоваIме.
3lГIриказ Минздравсоцразвит}uI РФ m 26.08.2010 Ns 761ш <Об угверлкдеtilм Едшrою кваJIификациош{ою справо!Iника доJDкностей

ру(оводI,rгелgй, специалистов и служащlо! раздсл (КваJификаrдиолпrые хараI(теристиtш дол)кностей рабсrгников образоваrrия)).
32СПО - среднее профессиональное образоваI{ие.
ЗЗПриказ М;лrтруда России сrг 18.06.2020 М З51lI кОб уrверщдении про4)ессионаlьIIою стаIцарга ((Спеtlиалисг по соtиаJъноЙ рабm€)).



zз

Ns
г/п

Фи0 Зши,rtаемм

лOJDкIOсlъ
[окумеmы об образовании

Трбомrшя к rоа.rифr.rrоlлт1

усrановлешшенпА

Пориолрабошtв

доlоtсtосги ftз

Pacxoдt на выплату

иработrrой rrптьl (ФОТ +

ttаwслегшя па (ЮТ) на

01,07,2023,

тыс, рублей
соотвsrчrвуощею
lmлDud ля-""л-..-," зil счgг

сфсидм на
г00. задание

за счсI
средm8 от

прlпосящей

дохOд
деreftхосш

5 Ск-ваН.А медицинская
сестре по
массаrку
(прuказоtп

28,03.2022 ltb 76-л,

mpJloBolldoeogop
оп 28.03.20l9 Nc
4yl9)

l)CIIO, юmификацrя
t<]r4эдицигtская сеира> llo
специальносtи кСейринское

деllоll fuешение ГАК от
0l,07.2009);
2) повычеrие юаrифнкшрrи
t]o цlклу: кФизиоrерашя>,
tlapT20l9; сергифиrаг
специалIота на 5 лgI по

физиоlерапи от 15,03,2019;
3)лишом о прф,
пеIвпOдгOювке
<<\zlедrцинсмй лtассаж>
(lсшсlulе о-г 29,04.2022);
акц)gлитаIlш по
медиlцillскому масса}ry

Прказ m, 26, l 1,2018 Ns 744н]а:

СПО * програмпtы подrФювки
спеtиалии!в ср€дIlег0 звеtiа п0
одной rfi специаJьносгей:

<tСесгрrшlскtiе де.ло>,

tсIIечебное дело>, <<r\кушерское

дФIо) и дOполшшелыIOе
професспоrlальное
образоваrrие - програмлtы
професспона.лыlой
п8репOд0,I0вкIt II0

спсцl&ъиоgtl!
<<]VIедщlrнскнй пrассаю>
ш BI]O - специаrим по
спеrцtаtьности tсIIсчебнre дшо>
ши <Леди;rrрия> и

дополltlшtlое прt[t,
образовшtие - програмлtы
rlрпРсюсиопаъной
перелодлOювш по
специа:ьносш ttj\4едицmский
масФк)

р аб 0 п le : СертифиJ<ат спеrиашста
по спец{шIlш} (dr4едтцпсютй

ttассаяоt и (ш) свидет9льсшо
об шiцвдlrгации специаJIиста по
специальнойи (d\4елицинсшй

Maccaro)

28,0з,2022-
28,м.2022

55,6 0,0

6 ЩеювЮ.О, врач -
реабlrJlи,гшIог
по внешнсму
совместиl€Jъству
на 0,5 сгавки
(прuксв опt 0 1.04,20 l!
ДЬ l 22-л, пруOовоti
oozalop o1l1 28,03,20 l !

N9 57/l9)

l) ВПО, квашфикаlця <<Врач>

по специшItоопI (tIIечебнш

доlол фепtеlrие ГАК m
04,0?,20 l3);
2) шlтерllатуl4 присвоеlrа
квалиr}икация вllача невролога
(хшение ГАК m09.07,2014);
срrulРmт спеrцшm на
5 лgr Ito специzuьносги
невlюлогш ш 09,07,20l4;
3) повьшеr ше юiтифlлкадсл
по проqlамлtе t<It4едшплrrсrая

реаби,lиmцш>, 20 l б год;
4) повышоние юапфиr<аrцм
по пргралtлrе кНеврлогия),
20l9 го4 relпфжm
спеIцrшиа lta 5 лgг по
спсцишь]Iости IIеаролош от
19.07.20 l 9;

5)лшом о ryфеrcионмьной
переподлотовке по проФа}tме
<Физнческая и

рабшtшационпая медиIд[iо,
слеI{имьноgгь кФrзическаJr и

раби.лиtаtfi оrшtая tvедшtинаD
(*lшеltие АК от 07, l0.2022),

Оrcлсвуег серпtфtкат
специшиm по спсци&\ыlоffi
к(;шlrческrя и

Iхабши гационllая медициtIа)
п (lшlr) свlцсге,.lп,сmо об
пкI(Jюлп],ацrul спецlIаJшсlа по
специаъtrосги кФизиr{еская и

реабилиrаrиоlrная лtедп{ша)

Прlrc or 03.09.20l8 J,Is 572#5:
ВПО специаиtgгtlо
специаrьноgrи tdlечебt loe де,ло>
ши <dlедлmрия> н подшвю
в oрдfi:тryре по спеIцаJьrIOсти
кФизшtесrcш и

реабшпаlиоlшlм лtеддина))
ши
ВПо-спсцrшшп,ег по
cIlctцta.ttbHocm <tJlertбlloe
дtтlо> rти <Дедиа:rрш>,

II0дготOвка в 0рдпIлтурс п0
спсшlаJьнOстlI
<сАltеивиолош-
peal Iимmлогия), ((Гершатрш),

<flиtкая оttкологш), (Дшкш
хир1.1lшял, <tКардиология>,

rdlечебнм физкуlrыrlра н
споlпивнал медиципаD,
<<Ilсвролопrо>,

<dIейрохирургип,
<GIсончrюлоtrlяlt, кобuия
врачсбпая прашка (селtеitrrая

медицина)>, <Оtкшогш>,
кОюршоларшгологяя>,
кОr[шмоlогш>,
ttllедиrгрия л,

tdIульмонологlш>,
<Рсвлtаюltогш>,
<€ч!лексоrсралияll, кТсраrпл>,
<tТравмаmлогил и оlгопедý),
кУролошяll, кtDизиOтсраплul),
кФгизиатрия>, <йирурrrulll,
кЧелlосtтtо-Jtrtцевая хир)рш),
кЭtцокрпtология> rt

допOлlttпеJrьнOе
профессltонллыlое
образоваttttе - процrапlлrы
профксttонл:tьпоl"t
перспOдготовкl| по
спсrцtiчп,rtосш ((Ф}tзltческая

н рсабlшпrmшtоtпlая
медirцrlФ}.
Осо бы е усло0llл dorц!ццз
tlaбoltte: сярmфнwr
сI]сllиuисm по спешлшнош

0l,ф20l9-
30.0б,2023

1463,9 14,6

ЗаПриказ Мrтrr,груда Росоии от 26.11.2018 М 744н (Об уl,верпцеrми профессионаJIьного cтalцapTa (Специалисг по мецлlциtlсI(оItry Macca)lcy)),
З5 Пршоз Мш,rтрула Россш.r m 03.09.2018 Jф572н (Об уlверп1дении профессионаJы]ок) стандарта (Сrrециалисг по l!r9дици}IсIФЙ

реаб!шигащ.jи))
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r/п Фио заrпдлаемая

дФжнOсь
докииеrrъl Трсбоиrши к квшифжалдъ

устаповлеl*ъlе НГIА

Пориодрбошtв

долясtооти без

Расходt на выплаrу
ирабоrr:ой шаъr (ФОТ+

на,пслеulrя на (ЮТ) lta

0l 07,202j,

тыс, рублей
соOIвSIсгвуIощсг0

rровня образовшия за счет
оубсttдш на
rос. зцание

и счет

срелсш 0г
приносflлей

лохOд
деятеБности

кФизическая и

раби,тmционям медшина) и
(или) свщеrельсгво об
акФедн]ации спеIиалисm по
специапыtосги (ФIlзичсскш и
мбшишtиоюlая мел!{l Iшя),

итого
2 390.4 75,0

lrъ пояснений дирекiора Учреждения Кравцовой Л.в. зб следует, что
удапенность УчреждениrI от районного центра - станицы фадной (38 км.) и' близлежайцптх сельскlD( поселений (Передовское сельское поселение - 5 кМ.,
удобненское сельское поселение - 10 км.), а также его расположение в предгорной
местности цриводит к неудобствам при перемещении сотрудников на работу и
обратно, что влечет за собой больпryю (текучку кадров). Кроме того, большая
кадроваrI проблема существует и в целом по Отрадненскому району, 'что
ВЫРаЖаеТСЯ В НеХВатке специалистов социЕUIьноЙ и медицинскоЙ направленности, в
РеЗУЛЬТаТе Чего Учреждение старается подбирать специ€lлистов более подходящеЙ
НаПРаВЛеННоСТи в сфере социальноЙ работы, которые в процессе трудовоЙ
ДеЯТеЛЬНОСТи проходят необходиNIуIо профессион€lJIьную переподготовку.

Общая сумма расходов Учреждения на выппату заработной платы
" данным сотрудникам с 20t9 года составили 2 465,4 тыс. рублеЙ, из них

обжано
выплаты страховым фондам - 57I,3 тыс. рублей.

Соzласно ч. I сm. ]2 Закона М 442-ФЗ Учреuсdенuе
осуu4есmвляmь свою dеяmельносmь в сооrпвеmсmвuu с феdеральньlмл,l законаJчllt,
законаJуlu u uныJиll HopJwamuqHblJvtll правовьlfutu акmаJчru субъекmа РФ, Оdнако
несооrпвеmсrпвuе образованuя соmруdнuков Учреuсdенuя, оказьlваюlцuх
соцuальные услуZu, квалuфuкацuонньlм Йребованuям, усmановленньlм
с о о mв еmс mвуюu4uмu прuказ aшu Мuнз dp ав с оцр аз вumuя Р Ф u Мuнmру d а Р о с сuu,
а mакэюе dолэtсносmныfulu uнсmрукцurtJvlu Учреасdенuя, в сооmвеmсmвuu с
коmорьtмu на рабоmу в Учреасdенuе прuнufurаюmся рабоmнu.кu, u.Jчlеюlцuе

спецuалuсrпов в сrпацuонарньlх ореаltlкlацuях соцuалl,ьноео
,замеlцаюm лuца, осуu4есrпвляюlцuе свою dеяmельносmь на

профессuональноЙ основе u сооmвеmсmвуюu4uе квалuфuкацuонньtful
' mребованltяJуt, преOъявляемым к rпакuм dолэtсносmяJчц а mакэюе п. б.I Поряdка

М 1042, в сооmвеmсmвuu с коmорыJи посmавu4uк услуz обязан обеспечumь

укомпл екmо в анн о с mь о р z анuз ацuu к в алuф uцuр о в ан н ымu с п ецu а лuс m qfuIu.

Кроме mо2о, dанное наруurенuе сmало возмосtсньlм в резульmаmе
ненаdлеэtсаu4е2о lлсполненuя своuх dолсюносmны,х обязанносmеЙ duрекmором
Учресtсёенuя, поскольку соzласно п,7,3 Усmава КЦРИ кМеdунuца>

' спецuальное образованuе u.rlu спецuальную поdzоmовку, прuвело к нарушlенuю
п. 39 Правшt.
dолсtсносrпu
обслуэюuванltя

Мuнmруdа Россuu JW 940н, в сооп7веmсmвuu с коrпорьtм

36Письмо gг 27.07.2023 NЬ 179.
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несеm оmвеmсmвенносmьруковоёumель, 
рабоmнuко&

за уровень квалuфuкацuu е2о

ТакuМ образом, duрекrпоропt Учресюdенuя Hapyureтbt. mребованuя
ч. 1 сrп. 195.3 Труdовоzо коdекса РФ в чqсrпч необхоDчмосmu прuема на рабоmу

, прохосtсdенuя соmруdнuксlfutu

спецuqлuсmов, сооmвеmсmвуоlцuх усmановленныtч, mребованl,;яJvt к занuмаеJиой
dолэtсносmu, mакасе необхоduмосmu обеспеченuя своевременноео

повыlаенuя квалuфuкацuu. В резульmаmе в
dейсmвuях duрекmора Учреuсdенuя усмаmрuваюmся прuзнакu сосmава
аdмuнuсmраmuвноzо правонаруl,uенuя, преdусмоmренноео ч. 1 сm, 5,27 КодП
рФ. Срок dавносmu прuвлеченuя к аdмuнuсmраmuвной оmвеmсmвенносmu по 4 uз б
выявленrtьlх факmо в uсmек,

ВЫбОРОЧНОй проверкой начислениrI заработной платы сотрудникам
УЧРеЖДеНия установлено следующее. Размеры доля(ностных окладов
работников Учреждения установлены согласно приложению2 к
Постановлению Jф 11 52З7, приложению 1 к Постановлению М |22ОЗs (далее -
ПОлОжение об оплате труда j\Ъ 1220), а по должностям, не предусмотренным
указанными постановлениями, на основании иных отраслевых систем оплаты
труда работников государственных у"rреждений, подведомственных
отраслевым министерствам Краснодарского края.

Размер должностного оклада руководителя Учреждения установлен
трудовым договором. ,Щолжностные оклады заместителей руководителя
учреждения установлены на 20 yо ниже должностных окладов руководителя
КIРИ <Медуницa>.

Прu эmом в проверяемоfut перuоdе в Hapyu,leHue сm. I34 TpydoBozo коdекса
РФ3П, п, ] Посmановленuя М б540, абз,3 п,4,2 Усmава КЦРИ <МеdунuцФ) не
проuзвеdена uнdексацuя dолэtсносrпноео оклаdа Б-ой Е,В,, Д-ой М.Д.,
зан1,1Jvrаюu4uх dолuсносmь кuнсmрукmор по , аdапmuвной фuзкульmуреD. Объем
невьIплаченной зарабоmной плаmы за перuоd 202]-2022 zоёьl сосmавull
] ] 5,9 mblc. рублей (202 ] zоd - 94,6 mbtc. рублей, 2022 zоd - 2I,3 mblc. рублей),

В ходе проверки издан прик€Lз Учреждения от 28.07.202З М 189-л о
перерасчете заработной платы, Согласно лицевой карточке Б-ой Е.В. вся сумма
задолженности выплачена в августе 202З года. Д-ой М.А., которая уволена
приказом Учреждения от 03.03,2023 Nэ 55-л, по состоянию на lt,l0.2023
перерасчет не произведен.

Стимулирующие и компенсационные выплаты сотрудникам Учреждения
устанавливаJIись в соответствии с Положением об оплате труда работников

З7Постановление главы адмиI,Iистрац}rи (губерrlатора) Красноларского Kpall oT17,11.2008 М l152 кО введении отраслевых
систем оплаты труда работников государственных у.Iрождений Краr.:нодарского Kparl).
З8Постановл9ние главы адмиrIистрации (губернатора) Красriоларского крш от 27,11.2008 Ns 1220 кО введении отраслевой
системы оплаты труда работлtиков государствеIIных учрсждеtIий, подведомствонt{ых министерству труда и социального

развития Краснодарского края),
39Статья 134 Трулового кодекса РФ - Обеспечоние повышения уровня реаль}Iого содеря(аIIия заработной платы вклIоча9т
индеI(сацию заработной платы в связи с ростом lrотребительских цен I{атовары Ii услуги. Государственtlые.учреждеlIия
произволят индексацию заработной платы в порядке, установлеllном трудовым законодагельством и иными нормативными
праI]овыпlи актами, солер)кащими нормы трудового права, другие работодагели - в порядке, установленIIом коJIлеI(,гивным

договором, соглашениями, локzuIьными I{ормативными актами.
40Постановление главLI администрации (губерrrатора) Красrrоларского крм от 06.02.2020 N'r 65 кО повыIIеII}Iи базовых
окладов (базовых должllостI.tых оклалов), базовьгх ставок заработной платы работников государствеЁIных учреждеtrий
Краснодарского края, псрешIедших на отрасловые системы оплаты трудаD.
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уровень соотношения средней заработной платы директора и его
заместителей и средней заработной платы работников варьируется в пределах
установленной кратносТи (от 1 до 8), предусмотренной абз.4 п. 5.6 Положения
об оплате труда Ng 1220.

СРеДНеМеСЯЧНЫй размер заработной платы основного, вспомогательного,
админисТративно-управлеНческого пepcoнaJla представлен в табпице 11
(по daHHblM формьl ФеdеральноZо сmаmuсrпчческоzо нqблюdенuя М ЗП-соц),

Таблица 1 1

Продолжительность рабочего времеЕи АУП, основного и
вспомогательного персонала соответствов€Lла нормам рабочего времени,
предусмотренным Трудовым кодексом РФ, Приказами Минобрнауки России
Nэ 1б01, J\b 53642, Правилами внутреннего трудового распорядка Учреждения,
являющимися приJIожением к Коллективному договору.

В ходе выборочной проверки начисJIения заработной платы за 202|-2022
годы специалистов КlРИ <Медуница) Т-Г И.А., П-а Е.И., К-а Г.С., К-н А.Г.,
К-а Е.Н., Е-о Л.В., Е-о Л.В., Г-а С.В., Г-а Л.Н. нарушений не BbuIBJIeHo. Все
выплаты подтверждены прикЕвами о начислении стимулирующих и
компенсационных выплат, табелями rrета рабочего времени, карточками
справками.

Выборочной проверкой достижения установпенного Указами
Президента РФjф 59743, поручениями Президента РФ Ng ПР-107644, Nэ Пр-294а5,
Заместителя Председателя Правительства РФ от 25.07,2018- JЮ ТГ-П12-4629,
от01 .02.20119 NsТГ-П12-718 соотношения заработной платы врачей (200% оm

среёней зарабоmной rшаrпьl. в Красноdарском крае), среднего и младшего
медицинского персоЁала (tOO ?6 оrп среdней зарабоmной плаmы, в Красноdарском крае)

al Коллекгивный дOговор на 2019-2022 юды зарегистрирован в I]ЗН Отрадненского района от 28.03.2019 Ns 26,
Колllеlсивный договор на2022-2025 юды зарегистрирован в I_{ЗН ОтрадrIе}Iского района от 23.03.2023 М 21,
а2Приказы Минобрнауки России о,г 22.|2,2014 М 1601 <О,продолх<итольности рабочего времени (lropMax часов
педагог[лческой работы за ставку заработной платы) педагогичоских работttиков и о порядке опредеJIения учебной rIагрузки
педагогичсскrх рабо,гIrиков, оговар!Iваемой в труловом договоре)), от l1,05.20lб N'9 5Зб <Об утверlклении Особенностсй

режима рабо,tего времени и BpeN,eH1.1 отдыха педагогических и иIIых работников оргаlrизаций, осушесl,вляlощих
образовательItую деятельность )).

аз}kаз Президента РФ от 07,05.2012 Ns 597 ко мероприятиях по роализации государственной социальной политики>,
ааПоручеI.1ие Президента РФ oT22,06.20i8 М Ш)-1076 кПере.Iень поручений по итогаil,l [Iрямой линйи с Владимиром
ПутиtIым>.
а5 Пору;ение Президента РФ от 21 ,02.2019 Nэ Пр-294 кПеречеtrь поруоtеrtий по реализации Послания ПрезиДента
Фqдеральному Собранlлlо>.

Категория работников

2021 год 2022 год

Среднесllисочная
численность, чел,

начисленнм
зар. плата,

тыс, рублей

Среднеспиоочнм
чиол9н}Iооть, чел.

начислеltltаrl
зар. пла,га,

тыо. рублой
Руковолитель l 71"7 l 7 5,8
3амеотители руководителя, руководители
стуктурных подраздолоний (кроме врачей) 7 з7,4 6,9 41,8

Врачи 0 0 l ?( о

Врачи (являюmся внеlцнuмч
совмеспumелямu)

)s 46,,| 5 0,8

Срелний медицинский пepcoнaJr 22,1 з3,1
.)1 1 38,4

Младший медицинский персонал 9,6 33,3 9,5 3 8,4



z7

и уровнем средней заработной платы в Краснодарском краеаб нарушений не
выявлено (сесmра-хозяйка Б-наЛ,И,, сqнumаркч Б-ваН,П,, В-ваН,А,, Г-наЛ,Н,,

меduцuнскuе сесmры Б-ва Е,И,, Б-ко Е,Н,, вра|rпсuхоmерапевm Р-ко А,И.)
справочно: Меропрuяrпuе по dовеdенuю зарабоmной плапэьl врачей dо 200 о% оm

среDней зарабоmной плаlпьl в Красноdарском крае реалuзовывалось мuнuсrперсmвом
зdравоохраненuя Красноdарско2о лсрая в ра]чlках uсполttенuя посmановленuя елавьl
аdмuнuсmрацuu (zубернаrпора) Красноdарскоео края Л0 885 47 по Jйесmу uх основной
d еяrп е льн о сrпu в у чр е uс d е нuя з d р ав о охр ан е нuя Кр ас н о О ар с ко ?о кр ая,

ОбращаеТ внимание, чтО достижение указанного уровня заработноЙ
платы в большинстве случаев достигалось за счет выплат компенсационного
характера, а именно за работу в сельской местности, за тяжелые и опасные
условия труда, за работу в ночное время.

8,4,2. Увелuченuе сmош]уrосmu маmерuuльньlх запасов (mекущай
р емонm о бъ екmов зd ан uй, со ору}rcен uй)

В ХОДе коНтрольного мероприятиrI на основании приказа диреIсгора КI_РИ
кМедуница> от 31 .07,2023 М 1З0 заместитеJuIми директора Учреждения
КРаВЦОВЫм Э.М., Черкашиным .Щ.М. в присутствии специаJIистов Контрольно-
СЧетноЙ пЕLлаты Краснодарского края Колесника В.Н. и Кудашкиной О,В. гryтем
КОНТРОЛЬньгх обМеров (осмотров) выборочно проведена проверка выполненньгх

r работ, оказанньIх усJtуг по след/ющим договорам:
от27.09.2021 J\b 159 стоимостью 657,7 тыс.рублей, заключенноIчry с WI

ТравУшкиной З.Г., в цеJutх выполнениrI работ по замене уличной плитки на
территории КI_РИ <Медуница> ;

от20.06.2022 J\Ъ 108 стоимостью 500,0тыс.рублей, закJIюченноIчry с IЦI
,, Сбитнев Н.В., в цеJuIх оснащениrI системой видеонаблюдениrI КIРИ <Медуницa>;

от |6.|2.2022 JФ 231 стоимостью З46,74тыс. рублей, зак.гшоченному с ИП
Созонтовым А.Г., в цеJutх проведения текущего ремонта ливневой канализации
КIРИ <Медуницо>;

от 21 ,t22022 М 235 стоимостью 500,0 тыс. рублей, закJIюченноIчry с |ЦI
, Травушкиной З.Г., в цеJuD( проведения текущего ремонта помещений КIfИ

кМедуницa>.
При проведении выборочньж контрольных обмеров (осмотров) от |9,07,202З

зафиксировано, что пришIтые и оплаченные Учреждением работы по актам
выполненньгх работ (форма КС-2) выполнены.

абВ информации министерства экOномики Красllодарского края oT01.10.20l9 M208-04-07-5176l|9 прогнозIIое значение
средней заработноГа платы в Краснодарском крае на202| гол - 35 200 рублей, в информации oT28.07,202l Ng 208-04-07-
4029121 проме}куточное значсние заработной платы в Краснодарском крае в 2021 году составило 32900,0 рублей,
проI,iIозное зIIФIеIIие на2022 юд - 34 545,0 рублей,
В информаЦии lчtинисТёрства эко}Iомики Красlлодарского края от 29,0'7,2022 М 208-04-07-4490122 фактическое знаllение
заработной платы в i(расrrодарском крае в 202l году составило 34 492,0 рублей, промежуточное значение в 2022 голу -
37 700 рублей.
47Постановление главы адNrинистрации (губернатора) i(расноларского края от21.08.2014 Ne885 (Об утверждении Плана
мероприяr,ий (<доролtной кар,гы>) <Изменеtrия в отраслях социальной сферы, направленные }Ia повышение эффекгивности
здравоохра}Iеrrия в Краснодарском крае).
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8,4, 3. Увелuченuе сmо uJylo сmu л4аmер uшlьньtх з апuсо в (пр uо бр еmен uе u

р асхо d о в шнuе пр 0 dу кmо в пumшнuя)

Согласно оборотно-саJIьдовым ведомостям движения продуктов питания
за 202t и 2022 годы, а также реестрам платежных пор}п{ений за 2021 и 2022
годы, объем средств бюджета Краснодарского Kparl на приобретение КLРИ
<Медуницa> продуктов питания для организации uитания клиентов,
находящихся на социальном обслуживании в Учреждении, в 202L году
составил 2 000,б тыс. рублей, в 2022 году -2 67t,6 тыс. рублей.

На основании оборотно-с€Lльдовых ведомостей движения продуктов
ПИТаНИщ норм питания, установленных приказом Министерства труда
Nэ 12бб а8 , актов сверок по количеству питающихся проведена проверка
обоснованности произведенных расходов на продукты питания КIРИ
кМедуницa>.

Так, натур€tльные нормы продуктов питания, установJIенные приказом
Министерства труда j\b 126б, в 202L году не выполнены по 22 наименованиям
продуктов, общая сумма расходов на приобретение которых составила
86,0 тыс. рублей, перевыполнены по 10 наименованиям, общая аумма расходов
на приобретение которых составила tt5,79 тыс. рублей.

В 2022 году не выполнены натураJIьные нормы продуктов питания по
1б наименованиям продуктов, общая сумма расходов на приобретение которыХ

\ составпла 37,7 тыс. рублей, перевыполнены - по 15 наименованиям продуктоВ,
общая сумма расходов на приобретение которых составипа 164,12 тыс. рУблей
(прuлоэюенuе Ns 2 к акmу проверкu).

Несоблюdенuе наmуральных норм прuвело к наруrtенuю п. 2 сm. l7 Закона

М 52-ФЗ49, п, ] ч, ] сrп, 12 Закона М 442-ФЗ50, абз. 5 р. 2,2.I5l Поряdка М 1042,

" абз, 5 п, 7,352 Усmава КI!РИ кМеdунuца>, п. 2,]2 dолэюносmноЙ uнсmрукцuu

duрекmора Учреuсdенuя53 в 202] zоdу на сумму 20],8 mblc. рублей, в 2022 zоdу

на сумму 201,76 mbtc. рублей.

а8ПрикаЗ МинистерстВа труда от 29.08.2018 }|9 l266 кОб утверя<,дании tlopм питапия IJ организациях сOциальII0го

обслуживания Краснодарского края - реабили,гационных центрах для детей и подростков с ограниченными возможностями,

комплексIJыХ центраХ реабилитациИ инвалидоВ и признаниИ утратившиМ силу приказа министерства социального развития
и семейной политики Краснодарского края от 18 лlоября 2014 года м 9з8 (об утверя(де}Iии liopм питания в организаI]иях

социальногО обслуя<иваниЯ КраснодарскОго краЯ - реабилитацИонных центрах для детей и IIодростков с ограничонными
возможностями, комплексных центрах реабилитации инваJIидов, кризисных центрах помощи хенщинам),
а9 При организации пиl,ания в доIlIкольных и лругих образовательных организациях, медицинских организациях,

оздоровителЬньгх учреждеНиях и органиЗациях социаЛьного обслуЖивания, установлении I{opM пищевого довольс,I,виrI .,{ля

воеIJI{ослужаЩих, а также при уста}IовЛеI{ии норм IIи,ганиЯ для лиц, IIаходяш{ихся в следс,lвоI{}lых изоляторах или

отбывающиХ нака:}ание в исправительных учреп(дениях, обязательно соблlодение научI{о обосttованrtых физиологи,tеских
норм питания человека.
5ОПоставщикИ социыIьныХ услуг обязаrrы осуществлЯть cBolo l(еятельность в соотвgтствии с IIас,гоящим Федераrrьttым

законом' другими федеральными законами, законами и иными нормативI,IыМи правовыми аI(тами субъекта Российской

Федерации.
5lГорячее питание, предоставляеМое в учреr(дениJIх социаJIьного обслуживания, должно готовиться из доброкачес,гвенных
продуктов, удовлетворяТь потребнос,Ги кJIиентов по калорийности, соответствовать установленным нормам питания,

санитарно-гигиеническим требоваtrиям и Itредоставляться с учетом возраста, состояния здоровья кJIиентов.
52Абз. З п. 7.з Устава КЦРИ (МедУница) руt(оIJОдителЬ несет о,гветсТвенность за рационалыlоо испоIIь3оваrtие tРиrlансовых

срелств.
siпуппr2.i2 долх<ностной инструкции директора Учрех<дения - руководитель определяет политику Учрел<деtlия в области

качоства предоставляСмых социалЬных услуг, обеспе.Iивае,г ее реализациIо, осуществляет контроль за качеством услуг,

предоставляемых обслух<иваемым граждаI{ам (подписаtlа Кравцовой л.в. 01.03,2019),
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правомерности получения кцри
кМедуница> средств от приносящей доход деятельности

В сипу ч. 6, 7 ст.4 Закона j\! 174-ФЗ, ч.3 ст. 30 Закона }{b 442-ФЗ
автономное rIреждение вправе выполнять услуги, относящиеся к его основной
деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при
оказании однородных услуг условиях. Анапогичное попожение lтредусмотрено
абэ. |2 п. 2.2 Устава Учреждения.

Справочно: В сооmвеrпслпвLлLl с Усrпавом к основным вuDам dеяmельносrпu
Учреэюdенuя опlнесены соцuаJlьно -бьlrповьlе, -меd1,1ц1,1нскuе, -псlмолоzuческl]е, -пеdаеоzuческuе,
-экономuческuе, -правовые услуzu, а rпакilсе услуZu в цеJulх повыuленuя коJйIчrунuкаmuвноzо

поmенцuаJlа получаrпелей соцuальных услу2, uмеюлцuх оzранuченuя сtсuзнеdеяrпельносmu, в mом
чl]сл е d еmей-uнв алud о в,

Согласно ч,2, 4 ст,32 Закона Jф 442-ФЗ размер ежемесячной платы за
предоставление соци€tльных усJIуг рассчитывается на основе тарифов на
соци€tльные успуги, при этом при оказании услуг в полустационарной форме
размер платы не может превышать 50 % разницы между величиной
среднедушевого дохода пол)rIIателя социальной услуги и предельной
величиной среднедушевого дохода, установленной ч.5 ст. З1 данного ЗакоНа, В

стационарной форме - не может превышатъ 75 % среднедушевого дохода
.. полr{ателя социапьных услуг.

Тарифы на социальные услуги, относящиеся к основноЙ деятелЬнОСТИ
КIРИ <Ме!уница), утверждены приказом Министерства труда Ns 15585а.

Согласно ч.7 ст.4 Закона Ng 174-ФЗ автономное учреждение впраВе

осуществлятъ иные виды деятельности (не являющиеся основныМИ) ЛИШЬ

. постоJIьк}9 поскольку это служит достижению целеЙ, РаДИ КОТОРЫХ ОНО

создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность

ук€вана в его учредителъных документах. В-соответствии с п. 2.3 УСТава КI_РИ
<Медуница> вправе предоставпятЬ социЕtльно-бытовые (пurпанuе, проэlсuванuе,

перевозка) И социЕrльно-медицинские услуги (прuем врача, сmабuломеmрuя,

, фuзuоrперапевmuческuе процеOурьl, массаэtсньlе процеdурьl, лечебная фuзкуЛъП'lУРа),
справочно: В полоэюенuu Учреэrcdенuя об оказанu1,1 плаmньlх услу2 не преdусмоmрено

преdосmавленuе rutалпньlх услуе по сrпабuломеrпрuu, в rпо время как ока3анuе dанной услу2u
преdусмоmрено Усmавом Учресюdенuя u Перечнем rulаmньш услуz Nэ I40.

Указанные виды деятельности вкJIючены Министерством трУда В

переченъ платных услуг, ок€lзываемых физическим и юридическиМ ЛИЦаМ' .оiудuрственными )л{реждениями Краснодарского края 55 (далее - Перечень
платныХ услуГ Nч 140), а также произвеДен расчет иХ стоимости, который
письмом от 2|,0З.2022 Jф 204-33-06-6659122 доведен Учреждению. Приказом
Учреждения от 2t,O3.2022 Ns 52 утверждено положение об оказании платных

услуг и цены (тарифы) на их предоставпение." ТакиМ образом, согласно указанным нормативным правовым актам кIfи
кмедуница) уполномочено ок€lзывать соци€tльные услуги в рамках выполнения

5аПрикаЗ Минисгерства труда оТ31.12.2015 м 1558 <Об утвержлеIlии тарифов на социаль!Iые услуги, предоставляемыс

поставщикаМи социал"ньrХ услуг КраснОдарскогО края, осуiцеСтвляIощимИ ооциальное обслуя<иванис в стациоrtарltой и

полустацио}Iарной формах, на осIIовании подушевых нормативовD,

'rПрrп* Мин"сr"рства труда от03.О3.2015 Ns i40 коб утверждении перечня платньж услуц оказыl}аемых физичесI(им и

юридическиМ лицам государственнымИ уllреr(денияМи ItрасrrоларСкого I(рая, IIаходящимиСя в ведениИ министерства трула и

социального развития Красно,rlарсrсого края).
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государственного задания, взымая частичную цлату стоимости оказанных услуг
(50 % и 75 %), а также сверх доведонного государственного задания по

установленным для каждого вида успуги тарифам.
В соответствии с бухга.птерской отчетностью за 202t-2022 годы

(ф. 0503737) поступления от приносящей доход деятельности КIРИ

2022 году - 4
информацией
деятельности

370,34 тыс. рублей. Также в
Учреждения от 01.08,2023
по состоянию на 01 ,08,2023

кМедуница) в проверяемом периоде составили 7 582,З тыс. рублей, в том числе
в 202| году - З 2|2,0 тыс. рублей, в
соответствии с предоставленной
поступления от приносящей доход
составилиZ 762,11 тыс. рубпей.

Структура доходов Учреждения от приносящей доход деятепьности
представлена в таблице 12,

аблица 2 (тыс. руб,
наименование показателя 202l год 2022 rод 2023 rод

постyпления от доходовt всего з 212,0 4 з7O,з4 2,/62,11

в mом чuсле:

l) средства, поJtученные Учреждением от взимания шIаты с
граждан за предоставление социаJIьных усJryг (50 о/о разпичы между
величиной среднедушевого дохода получателя социальной услуги и предельной
величияой среднедуш9вого дохода п 15 % ореднедушевого дохода поrryчателя
сопиальных чслчг)

3 189,5 4 217,з9 , ýq0 5s

2) лохолы от платной деятельности 0,0 l49,0 165,65

5) безвозмездцые денежные поступJIения (сдача макулатуры и
металлолома)

24,78 3,95 5,92

плата за предоставлоние социальных услуг производится в соответствии
с договорами о предоставлении социаJIьных услуг (ч. 5 ст. 32 Закона Ng 442-ФЗ,
ч. 5 ст. 7 Закона М 3051_КЗ56). Оплата за оказание социаJIьных услуг взимается
пропорционЕtльно количеству дней фактического ок€вания услуг.

в хоdе проверкч усmаноблено, чmо в целях взuJуlанuя плаmы с ераuсdан за

преёосmавленньlе услуzч на общую сумму I0 ]46,44 mыo рублей (2021 еоd -
3 214,28 rпы.с. рублей, 2022 еоd 4 3б6,39 mblc. рублей, 2023 еоd

2 590,55 mы,с. рублей) КЦРИ кМеdунuца> в наруLценuе п. 1 сm, L2 Закона М 54-

ФЗ57 не прI,:JиеняJIо конmрольно-кассовую mехнuку (dалее - ККТ), а LtспОЛЬlОВаЛО

роs-mермuнал ч бланкч сmроzой оmчеmносmu (квumанцuя (ф, 05045]0),
в связч с непрuJwененuем ккт в dейсmвuях Учреэюdенuя u еео

dолсюносrпньl,х лuц усмаrпрuваюmся прuзнакu сосmава аdмuнuсmраmuвноzо
правонаруl,ltенl,tя, преdусwtоmренноzо ч. 2 сrп, I4,5 КоАП РФ.

Срок Оавносmч прuвлеченurl, к аdмuнuсmраmuвноЙ оmвеmсmвенносmu пО

факmаwt взLи4анltЯ плаmы, с Zрасюdан без прI,:Jуlененuя ККТ в перuоd с I января

202] zoOa по 25 окmября 2022 zоёа uсmек.

В ходе контрольного меропри ятия нарушение устранено КI]РИ
<Медуницы приобрел ккТ (dоzовор оm 23,08,2023 Ns НТТ096125/23, mоварнаЯ

наклаdная оm ]5,09,2023 ]Фуу2393I69761, карrпочка реZuсmрацuu ККт м 007502692052818),

56ЗакоН КраснодарсКого краЯ от 05.1i.2014 N9 з051*кЗ кО соцлtальном обсrryживании населения на территорI,{и

Краснодарского края).
57Федеральный закон от 22.05.2003 Ng 54-ФЗ кО гtримеlrенI4и коцтрольно-кассовоЙ техники при осуществлении

раочетов в Российской Федерачии>,
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произвел ее регистрацию в налоговом органе и с 19.09,202З осуществляет

расчеты 0 гражданами в 0оотвотствии с тр9бованиями Закона N 54-Ф3,

условий предоставления
финансовым обеспечением

субсидий на иные цели, не связанные с
выполнения государственных задан иil, о а та кже

8.б. Выборочная проверка соблюдения кцри кмедуница) порядка и

законности, целевого и эффективного их использования
в проверяемом периоде между Министерством труда и Учреждением

заключено 3 соглашения о предоставлении субсидий на иные цепи на общую
сумму 4 8|З,7 тыс. рублей, в том числе в 202| году на сумму
З 959,7 тыс. рублей, в 2022 году на сумму 854,0 тыс. рублей. Объем освоенных
средств составил 4 659,56 тыс. рублей или 98,8 ОА.

Неиспользованный остаток бюджетных средств составил
249,|4 тыс. рублей или 5,I8ОЙ от объема выделенных средств, в том числе в
202I году - t52,2 тыс, рублей, в 2022 году - 96,94 тыс, рублей., Согласно письменному пояснению директора Учреждения от |2,05.2023
Ns 110 в 2021 году остаток средств сложился по субсидии, выделенной на
комплекс антитеррористических мероприятий, в сумме |52,2 тыс. рублей
(неuспользованньtй осmаmок возвраu4ен в бюOэюеrп Красноdарско2о крqя по плаmеэюному

порученuю оrп 25.01,2022 М 60619) в связи с экономиеЙ по результатам торгов.
В 2022 году, согпасно письменному пояснению директора Учреждения

от t2.05.2023 Nэ 115, остаток сложился по субсидищ выдепенной на
компенсационные выппаты на возмещение расходов по оплате жилья,
отопления и освеIIIения отдельным категориям цраждан, работающим и
проживающим в сельских населенных пунктах или посёлках городского типа, в
сумме 96,94 тыс. рублей в связи с изменением порядка расчета тарифов на
твердое топливо, а также неполнотой предоставJIенных документов
сотрудниками Учреrкдения, документов подтверждающих расходы (возвраtцен в

бюdэюеm Красноdарскоzо края по плаrпеrюному порученuю оrп 25,01.2023 Nl 6916I).

8.6.1. Выборочная проверка соблюдения порядка и условий
предоставления субсидий

Соглашениями от 30.|2.2020 Nч423, от 18.05.2021 JФ 20-202|-59512 о
предоставлении из бюджета Краснодарского края субсидии на 202I год
Учреждению были предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме

,3 959,7 тыс. рублей.
,Щополнитепьными соглашениями от 26.04.202L Jф 2, от 30.08.2021

М 20-202|-59512 Учреждению увеличен объем бюджетных ассигнованиЙ на
2021 год до 4 055,00 тыс. рублей, что согласно письменному пояснению

директора Учреждения от 12,05,2023 Jф 113 и представленным материалам
связано со следующими обстоятельствами,

По субсидии <<Компенсационные выплаты на возмещение расходов по
оплате жилья, отопления и освещения отдельным категориям граждан,

работающим и проживающим в сельских наоеленных пунктах или посеЛКаХ
городского типа) . Учреждению выделено 176,3 тыс. рублей. В связи с

увеличением числа получателей компенсационных выплат дополнителъным
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соглашением от 26.04,2021 м 2 был скорректирован целевой показатель (с 51

чел, на 59 чел)и уведич9н объем оубсидии (с l7б,3 mы,с, рублей 0о 27I,б rпьlс, рублей),

,Щапее произошло уменьшение числа попучатепеЙ компенсационных выплац в

резулътате чего целевой показатепь был скорректирован дополнительными
соглашениями от 26.tO.Z02| Nэ 4 (с 59 чел. на 54 чел) и от 20. |2.2021 J\b 5 (с 54 чел,

на 51 чел.). Обращает внимание, что при уменьшении числа попучателеЙ

компенсационной выплаты объем субсидци не бып скорректирован в связи с

л" ростом в2022 году тарифов на газ, воду и твердое топливо (уголъ, дрова).
В табпице 13 отражены цели предоставления субсидии, целевые

показатели и объемы финансирования, предусмотренные соглашенияМи
oT30.12,2020 Ng423 и от 18,05.2021 М 20-2021-59512 (с учетом внесенных
изменений), а также фактически достигнутые пок€Lзатели, указанные в отчетах

учреждения о достижении результатов предоставления субсидии по состоянию
на 01 .0t.2022.

Таблица 13

Наимеrlование оубсидии Результат предоставления

Субсидии
Целевой

показатель

Код бюдп(gгlrой
кltасси(lикации

Фи нан оир о Batl ие,

r,ыс. рублей

План Факт Предо-

ставлено

)своено

Организация про(lессиональноrо
образования и llоп,
про(lессионалыtого образованлоt

рабогliлlков госу,t(арствеIIпых

у.Iре)I(д0llий Краснодарского
края58

Количество работников учре)кдения,
получаIоlцих профессиоllалыtое
образование и лоп, про(lессиоllаJIьное
образование

l lчел, l 1 чел,
830070503201 l02

00622
93,30 а1 10

Мероприятля
со вер шен ств ов ан и lo
Ilроти вопо)l(арной защиты59

Модернизация оущеотвующих 0иотем
автоматической пожарной сигнмизации

1 од. 1 од.

83010060920l 102
80622

l0,00 l0,00

Выполltение работ по обустройству и

ремонту эвакуаIIионIIых выходоl]
(оасtшипеtrие дrlерных проемов)

1 ед. 1 ед. 85,00 85,00

Монток, ремонт установок
поI(ароlушения (газового, водяного,
порошкового, пенного), систе]\lы газового

поп(аротушения

l ед. l ед. 30,00 з0,00

Обеспечение наружным и внуфенним
противопожарным водоснабжsнием
(ремонт поlкарного розервуара)

l ед, l ед, 843, l 84з, l

Компltекс аIrтитеррористI{!Iеских
мероприятltй60

обоспечеttие элеIсl)оllIIыми с!Iстемами
ко}IтроJIя и управления досlупоп,l
(ryрrrикет)

l од. l ед.
83010060920l 10l

L0622
500,00 з47,5

Предоставление оубсидии на
компенQационные выплаты }ta

возмещение расходов п0 оплате
жилья, отопления I{ оавещения
отдельным категориям грап(дан,

работающим и проживающим в

сельских населенных пунктах
или поOелках городского типабl

Колtлчество Фаrl(даlI, работающих и

про)киваtощих в сельских населеlIIIых

пунк,гах или поселках гоIjодского типа,

получ аIоu(их компепсационt,lыо выплаты

51

чел.
51

чел.
830100203202l 13

90622
2,1|,60 21|,60
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Реализация мороприятий

государотвенной программы
краснодарского крм к,Щоступная
среда))

Оснащение реабилитационным
оборудованием, ttообходимым для
предоставлоIIIIя уолуг по сощ-rалыlой и

профеослtональной реабилитации и
абилитации инвмидов62

з2
штук

з2
шук

830l00604204R5
|40622

1 797,00
l 797,0

0

Оспащение реабилитационным
оборудованием дIя предоотавленлш уOлуг
по социально-бьtтовой и социально-
средовой реабилитации инвалидов63

43

штук
43

штук
425,00 425,00

итого 4 055,0 3 902,5

В ходе контролъного

условий предоставления
мероприятия не выявлено нарушений порядков и
субсидиЙ на организацию профессионалъного

образования и дополнительное профессионыIьное образование работников
государственных rIреждений Краснодарского края (поряdок преdосrпавленuя

субсuОuu уrпверuсёен прuказом Мuнuсmерсmва rпруdа М 28uo), на совершенствоВаНие
противопожарноЙ защиты (поряOок преdосmавленuя субсuduu уmверэюdен прuказоJй

Мuнuсmерсmва mруdа М 11865), на проведение комплекса антитеррористических
мероприятиr4 @оряdок преdосmавленuя субсuduu уmверэюdеrl прuказом Мuнuсmерсmва

rпруdа Ne 935 66 ), на возмещение расходов по оплате жилья, отоплеНИЯ И

освещенИя отделЬным каТегориrIМ граждан, работаюЩим и проживающим в

сельских населенных пунктах
преOосmавленuя субсuduЙ уrпверсюdен
оснащение реабилитационным

или шОСелКах ГОРОДСкоГО ТИПа (поряdок

прuказом Мuнuсmерсп,lва rпруОа Ne 250 67 ), на

оборулованием, необходи\dым для
предоставления услуг по социапьноЙ и профессионаJIъноЙ реабилиТации И

абилитаЦии инв€Lпидов, а также длЯ rтредоставления услуг по социально-

бытовой и социаJIьно,среДовой реабилитациИ инваJIидов (поряdок преdосrпавленuя

субсuОuч уrпверсюdен прuказом Мuнuсrперсmва п,lруdа М 344 68).

62Мероприятие 4.1 подпрограммы кФормироваI]ие условий для развития системы комплексной реабилитации и абили,гации

инвалилов' l] том числе детей-инвалИдов, атакже рапней помощИ в КраснодарсКом кра9) гп кК к.Щоступная среда)).

63мероприятие 4.9 подпрограммы <Форм"роuuпrЬ условий для развития систеNIы комплеlссной реабилитации и аби.гtитации

инвалидов, в том числс детей-иl.tвалидов, а также ранней помощи в Красноларском кра9) гп кК <.Щ,оступная срела).
баПриказ Министерстватруда от 21.01.2016 М 28 коб утверr(дении порядка определения объема и условия лредоставления

субЪидиИ из бrоджЪта Краснодарского края юсударствеrIным бIодlкотгrым и автономным учреждоtIиям Краснодарского края,

(iункчии и поJIномочия учредителя в о,гIIошолIии которых осуlцествляет министорство труда и соt\рlальIJого разви,гия

Кро.,чолар.пОго края' nu орй"".оu"ю профессиоrrальногО образованиЯ и дополнr.теЛьного профеС.ио_*19{lплолlолО,qразювания

работников государственнi,* упр.п,л.*,"i Iiро."олuр.по.о npuru (в редакции от 30.12,2020 м 2180, от21,09,2022 Ne 1509),

аrПр"п* МиниЪтерстВатрудаоТ 08.02.2016 N9 1l8 коб утвер)lцонии порядка определония обьема и условия прс.цоставления

субъидий лrз бюджъта Краснодарского края государстI]енным бtоджетным и аRтономIIым учрождеrrиям Itрасllодарского края

на реализацИIо мороприятий по совершеI]ствованиIо противопох(арttой защиты, в том числе приобретениlо поя(арно-

тсхническоЙ продукции, peMoIITy (в том чиоле I(аIIитальFIому ремонту) здаrtиЙ и сооружениЙ и обучеltиlо мерам пожарrlой

безопасности'рuбо.""поъ учрёlкдеrrий в рамках подпрограммы кпожарная безопасrtость в Краснодарском крае)

государствеI]ной программы Краснодарского края кобеспечеrrие безопасtlости Ilаселения) (в релакшии от 30.12,2020 ],L 2l80,

о,r 21.09,2022 N9 1 509),
66ПрикаЗ Министерства труда оТ 08.08.2016 .Ns 935 (об утверх(деIjиИ порядка опредеJIеI]ия объема и условия прсдоставл0IIия

субъилии из бtоджета Краснодарсrtого края государствеFIлtым бlодlt<етным (автоttомttым) У'lреждеllиям Красноларского края,

(iункциИ и полномочИя учредителЯ в отношоtIиИ которыХ осуществляот министерство ,груда и социалыIого развития

Кро.полuрaпОго края, в целяХ реализациИ коIчIплокса аItтитеррористи!lеских мероприятий в рамках подпроrраммы

кfIрофилакгипа 1'.ррор"з"а в Красrrоларском крае)) госуларствеItгtой программы Краснодарского края кобеспечеrtие

безопасности населе[Iия)) (в редакции от 30.12.2020 м 2180, от21I,09.2022 м 1509),
6?ПрикаЗ МинистерстВа трудаот 04 03.20lб Ns 250 (об угt}ер)кдении Порядка определеIIиЯ объема и условия предоставлеIIия субсилий на

"nu,a 
цaп" 

", 
npuauba бrодйа юсударственным бlодlI<етным и автономIIым )^rреждениям, функции и полtIомочия учреди,геля в отIIоtлении

ко.l1]рых осуществляеТ министерство труда и социальною развитлil Красllодарскою крш, на ilроведение мероприятий, свя3анIlых с

прелоставлением м9р социальной поддерlIсl<tл работникам орiанизациЙ социаJIь}Iою обСлlоttивания в соответствии с пункl,ом 5 части 2

сi,rгьи l0 Закона IiраснОдарсI(оЮ крао о' 5 rlоябрЯ 2014 г. Ns 305l-кЗ <О соцрtалы,lоМ обслlокиваttии населения lla тсрритории

Красlтодарскою края>,
ur'Припаз 

""rr.r.p.rnu 
труда I,I социального рilзвития Краснодарокого края от 18.03.2016 N9 344 (об утверя(лении порядка

о,1рЁдaпaпrО объема и условиЯ прсдоставJIония субсилиЙ из бlодх<sта Красноларского края государствеI{Ilым бIодх<етным и

автономныМ учрежденияМ КраснодарсlсОго края, подведомств9IIным миниСтерствУ труда И социалыlого развития

ItраснодарокОго края, на реализациIо мероприятИй юсударственной програМмы КраснолаРского I(рая к.Щоступная срсда> (в
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Установленные целевые показатели достигнуты. Расходование средств
ПОДТВ9РЖДеНО ЦеРВИЧНЫМи ДокУМеНТаМи (еосуOарсrпбенньlе конmрqкrпы,, rп06арньl,е

наклаdньlе, akmbl вьlполненньtх рабоm, плqmеuсньlе порученuя, уdосrповеренuя о повьtlлtонul;
квалuфuкацuu),

В 2022 году
Nq 1 02- 83 0 -2022-03 000000-00 8

Учреждению согпашением
предусмотрены бюджетные

от 17.01 .2022
ассигнования в

от 01 .03.2022

О сумме 728,О тыс. рублей.
,Щополнительными соглашениями

скорректирован допопнительными согJIашениями
Ns 102-830-2022-03000000-008/2 G 54 чел. на 52 чел,)

}ф 102-830,2022-03000000-008/1, от 25.07.2022 Jф 102-830-2022-03000000_00812,
от 07.11.2022 м 102-8з 0-2022-03000000-008/3, от 14.12,2022 Ng 102_83 0-2022-
03000000-008/4 Учреждению изменены целевые пок€вате ли) атакже увеличены' Объемы бюджетных ассигнований до 854,0 тыс. рублей, что согласно
письменFIому пояснению директора Учреждения от |2.05.2023 J\b 112 и
представпенным материалам связано со следующими обстоятельствами.

По субсидии кКомпенсационные выплаты на возмещение расходов по
оплате жилья, отопJIения и освещения отдельным категориям |раждан,

" работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках
городского типа) Учреждению выделено 183,3 тыс. рублей. В связи с

уточненным анаJIизом расходов дополнительным соглашением от 01.03,2022
Ns 102-830-2022-03000000-008/1 был увеличен объем субсидии до
309,3 тыс. рубrrей. ,Щалее произошло уменьшение числа полуrателей
компенсационных выплат, в результате чего целевой показатель был

от 25.07.2022
и от 07.|t.2022

Ns 102-830-2022-03000000008/3 (с 52 чел. на 46 чел,) объем субсидии не изменился
(309,3 mыс. рублейl. Обращает внимание, что при уменьшении числа попlплателеЙ

" компенсационной выплаты объем субспдип не был скорректирован в связи с

ростом в 2023 году тарифов на газ, воду и твердое топливо (уголь, дрова).
В таблице 14 указаны цели предоставления субсидии, целевые показатели

и объемы финансирования, предусмотренные соглашением от 17.0|.2022
Ng 102-830-2022-03000000-008 (с учетом внесенных изменений), а также

' фактически достигнутые показатели, отраженные в отчетах Учреждения о

достижении результатов предоставпения субсидии по состоянию на 01.01 .2023.
Таблица 14

Наименование оубсидии

I-1елевой
показатель код бrодкетной

класоификации

Финансирование,
тыс. рублей

rезультат пр9доOтавлония оуO9илии
План Факт

Iредоста-
влено

освое-
но

1 2 3 4 5 6 1

Оргагtизация профессиоIlмьного
образования " 1,on.
проdlессионачьного образоваttия

работников гооударственI.1ых

ччDепtдениr{ Красtlодарского крм

Количество работников
учре)I(деIlI.rя, получаIоlцIо(
профессионмыrое образованlле и

лоп, профсссионмыlос
образоваl,tие.

6 чел. 6 чел,
83007050320l l02006l

) 44,7 44,7

Прелоставление субсtлдии lla
компенсаш]онные выплагы на
возмещение расходов по оплат0
л(t лья, отопIIения и осl]ещеllия
отдельным категорияi\.1 гражлаIl,

работаtошlим и про)киваIощим в

сельских насеJIенных пунктах или
поселI(ах городского типа

](оличес,гво гра)кдан, рабо,гаtощих и
проживаюlцIлх в сельских
IIаселсII}Iых пуI]ктах или посOлках

городского типа, получаIощих
компеllсациоIlные выплаты.

46 чсл
46

чеJI.

8з0l00203202l lз90с
22

309,3 21 2,36

редакции от 30.12.2020 N9 2180, от 31.08.2021 Nч 1356, от 21,09.2022 Nч 1509),
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Комплекс антитеррористических
мероприятий69

Обеспечение электронrIыми
системами контрOля и управления
лоступом (турrrикст)

l ед. 1 ед.
830l00609201 l0l 106,

2
500,00 500,0

итого 854,0 757,06

В ходе контролъного мероприятия не выявлено нарушеЕий порядков и

условиЙ предоставления субсидиЙ на организацию гlрофессионального
-, образования и дополнителъное профессионЕ}JIъное образование работников

государственных учреждений Краснодарского края (поряdок преdосmавленuя

субсuduй уrпверсюOен прuказоtй Мuнuсtперсmва mруOа IФ 2В), на провеДение комплекса
антитеррористических мероприятиЙ (поряdок преdосrпавленuя субсuduЙ уrпверсюdен
прuказом Мuнuсmерсmва mруdа JФ 935), на возмещение расходов по оплате ЖилЬя,

' отопления и освещения отдельным категориям граждан, работающим и
проживающим в сепьских населенных пунктах или поселках городского типа
(поряdок преdосrпавленuя ,компенсацuонньl.х вьl,пrlаrп уmверuсdен посmановленuем елавы

аdмuнuсrпрацuu Красноdарскоео края Ne 65),

8.7. Выборочная проверка оказания услуг, предусмотренных
стандартом социальных услуг, предоставленных кцри <<медуница>> в

2021-2022 годах
в таблице 15 приRедены данные о деятельности Учреждения за

20|9-2022 годы, отраженные в Паспорте организации (форма отчетности, не

имеющая номера), отчетах о выпопнении государственного задания,

информации, предоставленной Учреждением в ходе проверки.
Таблица l5

69 МероприяТие 1.1,4,4 подпрограммы <Профилактика,горроризма

безопасrtости населения).

Ns
п/п

наименовани9 показателя
2019
год

2020
год

202l.
год

2022
год

1 Количество стационарньгх мсст (койко,меф в Учреждении 40 40 40 40

2.

527 5б9 583 583

в mом чuсле:
.инвалидьi старше 18 лет, всего: 222 186 |67 2з0

инвалиды с поражаниями опорно_двигательнOго аппарата 2|9 l85 166 223

инвалиды с нарушением слуха 2 0 l l

инвалиды с нарушением зрения 1 l 0 6

инвшIиды с нарушением психики 0 0 0 0

граждане пожилого возраста (муяtчины старше 60 лет и х(енщины старше

55 лет) 305 383 4lб 352

J.

Лица (пенсиОнеры И инва.ltиды), прошедшие реабилитацию
пDодол)l(и1,ел ьностыо :

24 дня (полный курс реабилцlации) 196 l65 134 \47

от 20 до 23 дяей (8з-96 % от полного курса) б) 91 |64 199

от 15 до 19 дной (63-80 % от полного курсф 98 |21 133 ||2

от l0 до 14 дней (42-58 '/q qтдsдц9l9 кур93) 62 55 95 69

от 5 до 9 дней (21-38 7о от полного курса) 2| 19 ./.о 36

от 1 до 4 дней (4-1'7 О/о от полного r<Урсф 85 58 31 20

4,

Число лиц, принятых повторно, всегоi
,,

8 l 1

в mом чuсле:
инваJIиды старше 18 лет 2 8 l l

грФкдане поя(иJtого возраота (муясlины старше 60 лgг и женщины

старше 55 лет)

в Красноларском крас) гп кк <обеспе,lение
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Ns
п/п

наименование показателя
20]t9

гOд
2020
год

2021
гOд

2022
год

Численность лиц, прOшедших реабилитацию в стациOнарнOй фOрм0,
всего:

359 307 433 462

в lпом чuсле:
инваJIиды старше l8 лет, всего: |з2 |24 |4,7 2\2

грallцане поя(илого вOзраста (мух<чилtы старIпе 60 лет и женщины
старше 55 лет)

111 183 286 250

6.

Численность л!Iц, l1рошедших реабилитациIо в l1оJlустационарrtой
фоDме, всего:

1б8 323 150 121

в mом чuсле:

инвaлIцы старше 18 лсt, всего: 90 61 2,7 l8
грая(цане пожилого возраста (мужчины старше 60 лет и женщины
старшо 55 лет)

78 262 12з 103

7.

Результаты курсовой реабилитации инвалидов

Значи,геltьныйt эффект, лсолuчесmво чел. / 9% в обulем объеме обслуэtсенньtх 359 /
68%

37,7 l
66,з %

431 l
74%

458 l
,79 

%

Незначите.ltьt-tый эффект, KoJlll|leclпBo чел, / о% в общем объеме обслуэrcенньtх 83/
|5,7 %

|34 l
23,6%

l2l l
21 %

105 /

18%
Эффект [Ie достигнут, колuчеспво чел. / 0/о в общем объеме обслуэtсенньtх 85/

|6 о/о
58/
l0%

31/
5,з %

20l
з,4 %

* Оценку проводит Учреждение на основании сведений, предоставJuIеМых

специаJIистап{и, оказЫвающими социаJIьные услуги получатеJUIм услуг.

в соответствии с требованиями ст. 23,1 Закона Ns 442-ФЗ в

202L-2022 годах в отношении Учреждения общественным советом, созДанНЫМ

при Министерстве труда70, проведена независимая оценка качества окаЗаНИЯ

социалъных услуг (резульrпаmы размеlцены на сайmе Мuнuсtперсmва mруdа

www,Szп,kTa8пodar.ru . ч на офuцuальном сайmе dля раlfulеlценuя uнфорfulацuu о

еосуdарсrпвенньlх (мунuцuпальных) учреilсdенuях в сеlпu кинrпернеrш) bus,gov,ru) по таким
воцросам, как
социального

об организации
предоставления

открытостъ и доступностъ информации
обслуживания; комфортностБ условиЙ

социаJIьных услуг; доброх(епательность, вежливость работников организации

социаJIьного обслуживания; удовлетворенность качеством условий ок€Lзания

услуг, а также доступность услуг для инв€tлидов. КРИТеРИИ, а ТаКЖе ПОРЯДОК

расчета показатеJIей, характеризующих общие критерии, предусмотрены

прик€lзом Минтруда России Jф 317H7l и J\b 344н72,По всем указанным вопросам
* УчреждеFIие набрало максимальное количество баллов - 100 баплов.

состав информации О резулътатах независимой оценки качества условий
оказания социальных услуг, размещенной на сайте Министерс-тва труда

W-Ww. SZn. krasnodar.ru, соответст;ует прик€ву Минфина Ро ссии J\b б бнi3.

70Прltкtв Министерстватруда от 22.03.2018 NЪ 344 (об обществеrIном coBeT,o по проведениIо lIезависимой оцеI{ки I(alIecTBa

условий оказаниЯ услуг оргалlиЗациямИ социалыIогО обслуrкиваниЯ. располо)кенI{ыми на,геррИтории Itраснодарокого края),
i'Пр"п* Минтрула РоссиИ от 23,05.20l8 Ng 317Н кОб утверяtдени}l показагеЛей, характеризуIощих общие критерии оцо}Iки

na.,barua условий оказаIlIля услуг организаLIиями социального обслуживания и федеральlrыми учрежденияlчlи МOДико-

социальной экспертизы)).
72ПрикаЗ Минтрула РоссиИ от 31.05,2018 Ns 344Н <Об утвержлении ЕдиногО порядка pactleтa показагелой, характеризуIоtцих

обurие критеРй оцa1,п' качества условиЙ оказаI]иЯ услуг органиЗациямИ в сфере культуры, охраI{ы здоровья, образования,

социального обслуживаtrия и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы).
7]Приказ МинфиrЙ России о.г OZ.OS.ZOtg Ns 66н ко составе информации о результатах независимой оrlенки Kallecтl]a условий

оaущaaruпaп"я образоватеЛыtой деятельНости организациями, осущеотвляIОпlишtи образоВагельнуIО деятельность, условий

оказания услуг организациями кулыгуры, социальнOго обслуtкивапия, медиllинскими оргаI{и3аuиями, фелораJIьгlыми

учрея(ленияМи Iйедико-социалы:ой эI(спертизы, размещаемой tta официалы,tом сайте для размещсния информации о

государственI]ых и муниципальныХ учреждениях в иr.rформационно-телекоМмуникационI,Iойt сети <ИrIтернет>, вклIочая

.дrп",ь .гребования к такой информачии, и порядке ее размещеIIия, а также требованиях к качеству, улобству и простоте

поиска указанной информации>.
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Таким образом, в проtsеряемом периоде деятельность Учреждения по

результатам собственного (внутреннего) контроля качества оказываомьп( уOлуг
(см. п. 7 Таблицы 14) и по результатам независимой оценки качества ок€вания
соци€шьных услуг признана эффективной.

Президента рФ инвалидами и

Вместе с тем проверкой эффективности деятельности КЦРИ.кМедуница>

были созданы более 10 лет назад. Вместе с тем проблемы доступности для

при испопнении функций и задач выявлено следующее.

отражение в Перечне поручений
состоявшейся 05.12,2017 встречи

инВаJIидов качественных и эффективных услуг и мероприятий, входящих в
КоМппексную реабилитацию и абили,rацию, а также пути их решения нашJIи

Президента РФ J\b Пр-50 7а по итогам

1. Комппексные центры реабилитации инваJIидов в Краснодарском крае

представителями общественных организаций и профессиональных оообществ,
оказывающих содействие инв€tлидам

В частности, подп. (б> п. 2 Перечня поручений Президента РФ Ns Пр-50
Правительству РФ совместно с органами исполнительной власти субъектов РФ
поручено в целях повышения доступности реабилитационных и
абилитационных успуг принять меры по создаЕию и р€lзвитию региональных и
муниципаJIьных цеIIтров комплексной реабилитации инваJIидов и детей-
инвалидов, предусмотрев участие в их работе врачей, психологов и педагогов.

Щалее распоряжением Правительства РФ от 18. |2.202l Nч 371 1-р

утверждена Концепция развития в РФ системы комплексной реабипитаЦИИ И

Правительства РФ М 3711-р) и распоряжением Правитепьства РФ от 16.08.2022

М 2253-р утвержден План мероприятиiа по ее реаJIизации. Разработаны
примерные штатные нормативы организаций, предоставляющих услуги по
социалъной и профессиональной реабилитации инвапидов 76 , примерные
положения о многопрофильных реабилитационных центрах для инвалиДоВ, а

также примерные перечни оборудования, необходимого для предостаВлениЯ

услуг по социальной и профессионалъной реабилитации и абилитациИ
инвалидов77.

Как следует из Распорях<ения Правительства РФ J\b 371-t,p внедрение
комплексной реабилитации и абилитации обусловлено ростом показателеЙ
инв€rлидности населения во всем мире, осознанием особой важности связанных
с этйм социальных пробJIем и необходимостъю реапизации новых путеЙ их

' решений.
В таблице 16,представпены данные Фонда пенсионного и социального

страхования РФ ftttps://rosstat,gov,ru/storage/mediabaпlr/pi_1,3,xlsx) О ЧИСЛеННОСТИ

инвалидов по группе инвалидности в РФ и Краснодарском крае.

7аllереченЬ поручений от 13.01,2018 NчПр-50 <Перечень поручений по иl,огам встречи с инвалидами и представи,гOлями

общественлIых организаций и профессиоlлалыtых сообulеств, оказывающих содейсгвие инвалидам).
75РаспоряжеНие ПравltтелЬстваРФ от 18.12.2021 М 371l-P <Об утверяtztении Коttt{епции развития в Российской Федерации

системЫ комплексноЙ реабилитации и абили,гации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, на период до 2025 года>.
iбПрикаЗ Миrrтруда РоссиlЛ от 27.09.20l'7 Ns 700 кО примерI{ыХ штатныХ нормативаХ оргаtlизаций, прсдостаI]]IяIоIцих усJIуги

по соtlиальнОй и профессиОналыtой реабилитаt1l,rи инвалидов и летей,иltвалидов>.
77 ГIриказ Минтруда России от 23.04.2018 Nq 275 коб уl,верждеI.Iии гIримерлIых по,ltохtениЙ о мrtогопрофильных

реабЙлитациО""пi* цa*,rрчХ д.ця инвалилОв и детей-инВал}Iдов, а также примерныХ пере,ttlей оборудования, необходимого

для продостаВления услуГ по социыIыlОй и rrрофессиОнальной реабили,гацлrи и абилитации инвалидов и детей и!Iвалидов),
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Таблица 16

Из таблицы следует, что в Краснодарском крае показатель инв€tлиДноСТИ

населения находится на высоком уровне несмотря на его снижение в течение
последних 3 лет (снuсrcенuе на б %о в 2023 zоdу в сравненuu с 2020 еоёом).

Справочно: По daHHbtM Фонdа пенсuонноео u соцuаJlьноео сrпрахованuя рФ
красноdарскuй край нахоdumся на 3 месmе среdu всех субъекrпов РФ по пока3аrпелю

uiвалudносrпч населенuя, На 01.01,2023 в е. Москва проасuвало 936 504 uнвалudа, в z, Санкm,

Пеmербуре - 5 ] 5 l 24 uнвалuDа,

Согласно отчетам о деятельности КIРИ за 202t и 2022 ГоДЫ В 2021 ГОДУ

всеми 16 кIрИ обслужено 2533 инвалидов или 0,6О/о От общего числа

инвсtлидов, проживающих в Краснодарском крае, в 2022 гОДУ - З 297 ИНВаЛИДОВ

или 0,7 О/о От общего числа инвЕLпидов, проживающих в КраснОдарскоМ крае.

,щопя инвалидов, которым предоставлены соци€lльно-реабилитационные
, услуги КIРИ ((МедуницD, в общем объеме обслуженных 1б КIРИ лиц в

2О2|году составила 6,7Yо, в 2022 году - 6,6Уо, а ОТНОСИТеЛЬНО ОбЩеЙ

численности инвалидов, проживающих в Краснодарском крае, в 202t году
составила 0,04 Yо, в 2022 году - 0,05 %.

При этом по данным Министёрства труда (пuсьлио оm 05.06.2023

" Ns 204-Зз-Oб-lб465/2з) В ведомственноЙ информационноЙ системе кКатарсис:

Соцзащита>> находится 178 391 выписка из
выIIолнению мероприятий ITо социальной

ИПРА с рекомендациями к

реабилитации и абилитации

инвапидов Краснодарского края, что указывает о высокой востребованности у
инвыIидов услуг по комплексн о й реабипит ации и абилитации.

Согласно Раqпоряжению Правителъства РФ ОТ 18.L2.2021r М 3711-Р

система комплексной реабилитащии И абипитации представляет собой

совокупность мер по обеспечению инвалидов научно обоснованными,

доступными, эффективными и безопаснымй реабилитационными и

абилитационными услугами и техническими средствами реабиrtитации в

Наименование территOрии Веего

Всего без

детей,
инваJIидов

1-я

группа

2-я

групIIа
З-я группа

дети-

инваJIиды

на 1 яIrваря 2023 года
Российская Федерация 10 932 620 10 2I0 793 1 28I 82l 4 505 672 4 423 300 721 в27

Краснодарский край
429 3|z 399 2I9 50 95в l9l 339 l 56 922 30 093

на 1 января 2022rода

Российская Федерация
11 330 574 I0 601 5вб l з04 054 4 744 37l 4 553 161 72в 9вв

Краснодарский край
445 072 4]4 967 51 864 201 57в 161 525 30 ]05

на 1 января 2021 года

Российская Федерация
11 632 958 I0 928 9в9 1 367 579 4 982 434 4 578 976 703 969

краснодарский край | 
аsЗ zll 

| :'-У
54 56I 

| 
2I0 з]2 

| 
160 19з 

| 
2s 1в1

на 1 января 20]}0 года

Российская Федерация
11 876 925 1 I I88 902 ] 422 675 \ )пQ 751 4 556 474 68в 023

Краснодарский край
456 822 429 956 55 698 216 958 I 57 300 2б 8бб
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сочетанрIи с мерами, направJIенными на их социальную адаптацию и
интеграцию.

Также Распоряжением Правитепьства РФ от 18. |2.202I Nэ 3711-р
_ установл€но, ч,го под комплексной реабилитацией и абипитацией понимается

персонифицироваНное сочетание оптрIмаJIЬно подхОдящиХ услуг дпя инвалидов
по осноВныМ направленияМ реабилиТациИ и абилиТациИ (меduцuнской, соцuальной
(соцuально-бьtmовой, соцuально-среdовой, соцuально-псuхолоzчческой ч соцuально-
пеdаzоеuческой), соцuокульrпурной, псuхолоZо-пеdаеоzчческой, профессuональной,
фuзuческой (с uсhольlованuем меrпоdов аdапrпuвной фuзчческой кульmурьl u аdапrпLlвноео

' спорmа), предоставляемых в зависимости от необходимости одновременно или
IIоэтапнО В целях полной ре€шизации их реабилитационного потенци€Lла,
максимаJIьнО возможного восстановления или компенсации имеющихся
стойких, нарушений фуrrкций оргаFIизма И ограничоний жизнедеятельности,
подготовки и дQстижения социаJIьной адаптации и интеграции, максиц4альцой

\' Инклюзии, самостоятельности и независимости, а также повышения качества
жизни.

ТаКuм обржом, прuвеdенньlе ёанны,е свudеmельсmвуюm, чmо созdанuе,
РаЗВumuе u функцuонuрованuе КЦРИ являеmся акmуальноЙ u ваuснеЙu,lеЙ
ЧаСmЬЮ zосуdарсmвенноЙ полurпuкu в обласrr7u соцuальноЙ залцumы uнвалudов,

uнвалudам возмоэюносmей dля полной
поmенцuала, повьlutенuя качесmва эюliзнlt,

созdанuе paa+blx с dруzuмu epaacdaшaшl,t условuЙ в реалuзацuu ераuсdанскtlх,
экономuческLlх, полumuческllх u dруеuх прав u свобоd.

Как ранее отмечаJIось, в Краснодарском крае в целях предоставления
,. комппексноЙ реабилитации и абилитации инвалидов в Прилох<ении Ns 5 к

приказу I\{инистерства труда oT22.|2,20l4 М 1042 (Об утверждении порядка
предостаыIениrI социЕLJIьньж усJtуг поставIIIиками соци€LпьньD( усJryг в

крае) устаноыIен Порядок предоставлениrI соци€Lльньж иКраснодарском

реабилитационных услуг в стационарной и полустационарной формах
социЕtльЕого обслуживания инв€tлидам (далее - Порядок Ns 1042) и Стандарт
социЕtльной усrryги (далее - Стандарт J\b 1042), который согJIасно ч. 1 ст. 27 Закона
Jф 442-ФЗ, п. 13 Правил организации деятельности организаций соци€lJIьного
обсrгуживания, их струкryрньж подразделений, утвержденных прик€lзом Минтруда
России от 24J|.2аШ Ns 940н (далее Правила Минтруда России J\b 940н),
обязателен для исполнениrI поставщиками социальньгх усJtуг в объемах, не менео

установленньIх стандартом социальной услгупа.
Пунктом3.1.1 раздела3 Порядка Jф1042 установлено, что социальное

обслуживание предоставляется инвалидам в возрасте от 18 лет, а также
родственникам (законным представителям), при осуществлении за ними ухода,

," Таким образом, Порядок }lЪ 1042 разработан Мrднистерством труда дJuI ок€ваниrI
соци€Lльньж усJryг искJIючительно |ражданам, имеющим инвЕtлидность.

Вместе с тем проверкой соблюдениrI данною порядка установлено, что в
нарушение п. 3.1.1 раздела 3 Порядка Ns 1042 Учреждение соцрI€tльные услуги
предоставляло Iрах(данам похtилого возраста, но имеIощим инваJIидность

направленной

реалuзацuu ux
на преdосmавленuе

реабuлumацuонноzо

,, (далее - пенсионеры).
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Так, в 202I году социаJIьные услуги предоставлены 416 пенсионерам или

7I % 0т 0бщOг0 чиала оболуittонных) в ZOZZ году - 352 пOнOиOн9рам или б0 %

от общего числа обслуженных. При этом обращает внимание, что дпя оказания
' услуг в стационарной форме график заездов и категорию граждан, подпежащих

обслуживанию (uнвалudьt uлu zраuсdане посюuлоzо возрасmа) Учреждение
устанавлив€UIо самостоятелъно и согласовывЕLло с Министерством труда (пuсьма

оm 04.12,2020 Ns 237, оrп 06.]2.202l Ne 238),

Таким образом, с одной стороны, имея высокую потребность у инваJIидов в

укомплектованность кадраN{и (слt. разdел 8.4 акmа проверкu) и полную ДосТУПНОСТЬ
: УчреждениrI для беспреIUIтственною досцrпа,инв€LJIидов791mолоко dля uнвалuОов по

слуху dосmуносmь часrпuчная), обладая обlшлрной и современной матери€Llrьно-

технической базой (см, разdел 8,В акrпа проверкu), и уникальНЫМИ ПРиРОДНЫМИ

источниками лечебной минеральной воды дJuI проведениrI балънеотерапии,

учреждение свою деятельность осуществляло В разрез парадигмы
' государственной национальной политики, оказывая соци€Lльно-

реабилиТационные услугИ лицам, не являющимсЯ первоочередной целевой

группой.
вы,явленньtе факmьl наруurенuЯ п, 3,1.I разdела 3 Поряdка Ng 1042

свudеmельсmвуюm о HapyuleHltl] Учреuсdенuем mребованuй ч. 1 сm. 27 Закона
" М 442-Фз, в сооmвеmсmвuu с коmоры,мu поряdок преdосmавленllя соцuаJtьных

услуе обязаmеllен dля uсполненuя посmавlцч,lкалNu соцuальньlх услу2, u п, 13 Правuл

Мuнmруdа Россuu М 940н, в сооmвеmсmвuu с коmорыJчl соцuалЬньl.е услуZu

преdосmавляюmся орzанuзацurtJvlu соцuальноео обслрюuванuя в сооmвеrп.сrпвuu с

поряdком преdосrпавленurl соцuаJIьньlх услуz u в объемqх, не менее усmановленньlх

' сmанdарmом соцuальной услу2u. Кроме Fпо2о, dанное Hapyu,te+ue

свudеmельсmвуеm о несоблюdенuч прuнцuпа аdресносmu преdосmавленuя

соцuальньlх услуе, преdусмоmренно?о поdп. 2 п. 2 сm, 4 Законам 442,Фз,

объе;vt субсuduu, uзрасхоdованной Учреuсdенuе]и с наwшенuем ч, ] сm. 27

Закона м 442-ФЗ, п. ]3 Правuл Мuнmруdа Россuu М 940н, п, 3.1.] Поряdка

м ]042, за dва zoda сосmавuл 75 065,12rпы,с.рублей, в mом чuсле в 2021 еоdу -
37 523,9 п,ьlс. рублей, в 2022 еоdу - 37 54I,25 rпы.с. рублей (таблица 17).

7sИз личногО дела Б-и-Д-Ова ,Ц,,С. (инвалид 1 группы): ,Щиагноз - стойкие пOследствия тяжелоti ЧМТ. Перелвигается,

используЯ костыJIЬ на обе руки. ПО результатаМ оказаIлных услуг у реабилитаllта отмечается улучшеIIие двигательпой

u,,r"r"obr" (передвигается с-r:ростыо), улучшилось качество жизни, появилось желаtIие к общению,

Г-ый Н,II, (инвмид З группьi). Rиагноз: двусторонниЙ коксартроз, нФс 2 степени слева. I-Iарушение стагодинамичOских

функчий правой t,lижнеli конечности. Персдвигается при помощи костылей,

По результагам оказанных услуг У paub"n"ru"ru noaa.u"ou"nocb функция передвижения) l]осстаI,Iовилась способнос,гь к

трудовой дея,l,ельности, улучшилось llсихоэмоциональное состояние,

i-Ъи ь.д, (иrtвалид 1 группы). ,Щиагноз: Стойкиg Ilоследс,гвиrI ЩI{П. ,Щизартрия. С детства г?редвигается lla кресло,I(олясl(0,

гIо результатам оказанных'уarуa У рсабилитанта tIастичIlо восстановились навыки самооболуlкиваrlия, IIри выписI(е

поредвигфIся с помоIl1ыо xollyHI(oB своими ногами,
79йнформачия о доступности учре11glения для инвалидов отражена в Паспорте достуIIностИ обЪеКГа И ПРОДОСТаl]ЛЯеМЫХ На

na}д y.nya (утверждеп дирекгороМ У.tрея<llения 21.012Oz2) и в форме статистического наблtодеtlия <ФормироваIlио и

развитLIе комплексноЙ реабилитациИ и абилитациИ инвалидоВ в возрасте 18 лет И старше детей,иttвалидов (паспорт

организации, пр.до"rоо,rr,оrцей реабилитационные и абилитационные услуги)>> за2O2t и 2022 годы,

оказываемьж усJryгах
с другой стороны,

низкий охв€[I данной каIеюрии граждан,

рамках концепции государственной
на соци€tльную защиту инваJIидов, имея

реабипитации инваJIидов 78 , высокую

и в то же BpeMrI

функционируя
национ€tльной попитики, направленной
ПоложительныЙ опыт в проведении
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1

огчФная
дrга

количесгво
грa)Ig"lан, не
имеIощих

1,IнваJпцнOqть

ко&tчесгво

человеIФ-лней

нахO)Iц9I]иJ\ в
Учреждеtlии
грФкдан, [Ic

0гI-IосяUiихся к

и}lваJllцам

объем

фlпlансовою
обссп9че}Iия
вьlполненr.lrl

юOу/IарсгвOнн
ою з4дания,

тыс. рублей

0бьем

финансовою
обсспечения
вьIпоJlнения

государсгвоIп Iог0
задалIрш в расчете

на 1 человоtло-

деrь. очблей

0бьемсфсttлии,
израсходованной
Учрехцением с

нарушением
ПорялкаNч 1042,

тыс, рублей

1 2 J 4 5 6 7=(6х4)
з1,|22021

(за202l юд)
Сгационар 286 5390 38 689,5 з 847,480 20 737 ,49

поrryсгационар 12з 2060 23 468,35 8 l48,738l lб 786,38
зl,|z2Ф2

(за2022 юл)
Сгационар 250 478l 6329з,8 5 860,5482 28 019,24

поrryшационар 103 l876 13 399,8 5 075,78] 9 522,0|
Итоrр х х х 75 065,12

2. Также проверкой соблюдения
отсутствия в личных делах Заключения
(отсутствии) у гражданина медицинских

Порядка М 1042 выявлены факты
медицинокой организации о н€tличии
противопоказаний, предусмотренных

прик€tзом Министерства здравоохранения РФ Ns 2Lбн8а, которое в соответствии
с п. 3.1.3 раздела 3 Порядка Ns 1042 входит в обязательныЙ переченъ

документов для зачисления граждан на социаJIьное обслуживание.
Всего проверкой выявлено 12 фактов нарушения ч. 1 ст.27 Закона

' Ng 442-ФЗ, п. 13 Правил Минтруда России JФ 940н, п.3.1.3 раздела 3 Порядка
Ns 1042 (см. таблицу Nч 18)

Таблица 18

Ф.рt.о.
Форма социалыlого

обслуlкивания

Приказ о признаЕии
гражданина вуждающимся в

социаJIьном обслуживании

иппсу
(лата, М)

2021 год
I'-yc И.Г. стационарная 11.01.202l м 1 11.01.2020 Np 2

М-иrr С.И. , стационарнаrI 24.03.202l Ns 1 24.03.2021 N9 7

Б-и-А-ов Д.С, стациOнарная 24.06,20Z| Ns 7-СУ z1 .0з ,2021 м 1760068

П-юкМ.Н, стационарная l0,06.202l Ns l82-H 15.06.2l N9 l

Л-на о.В. стационарная 22.06,2021 м l8 22,06.202| Ns 1 730097/2 1 04

А-ов В.В. стационарtIая 17,08.202l Ns 328 17,08,202l Ng 328

Ч-ых Р,Ю. стационарная 07. 1 0,202 l Ns 26-ст 07.|0,202l N9 280008 l /2 l 05

2022 rод
Г-ая LLИ. стациOнарная |9,04,2022 Ns 26-И 19.04.2022 Ns26-И

Г-ая Е.В, стационарная |9 ,04,2022 Ns 27 -И 19,04.2022 м27-и
К-ов С.М. стационарнаrl 16.06,2022 Ns l5-CY l 6,06.2022 Ns 1 670086/2203

К-ва Л.К. стационаDнzuI 07,10,2022 Ns 258-с 23,09,2022 Ns 63

Ч-ых P.IO. стациOнарная 02.|1,2022 Ns 37-ст 02,1 1,2022 N93 060076/2205

sОРасчsгная нормаиспользоваIIия rIеJIовеко-дIlей с rleToм tIоказаIеля обьема, уста}IовJIенною в гос}дарственIIом залании (419 чел. х

24 плейреабиЛrа:гшци) = 10056 человеко-днеЙ, обьеМ фиrlансовоЮ обеспе.lеIиЯ выполнен}Ш юс}дарстIrенною задаJlI,ш в расчеге на l

человеко-день, рублей (38 689 490 / 1 0 056) : 3 847 ,4 рублей,
slРасчgгнаЯ 

"op"u,спол"aоваil}Ul 
человеко-лtIсй о rIетом показагеля обьема, усгаЕIовленною в юсударствеl{ном задаJ]ии (120 чел, х

24 Nлей реабИrптгации):2 880 чоловеtо-лней.Обьом финаНсовою обеспечеlIиrI вылод,Iон!ш юсударственI{ою зацаI+{я в расчете на

1 человеко-день, рублей (23 468 350 l 2 880) : 8 1 48,73 рублей,
82Расчgгt,tаЯ nop"i,aпопоaования человеltо-днеЙ с учетоМ показагеJUI обьем4 установленноЮ в юсударствен}lом залании (450 чел. х

24 днейреабиЛшации) == 10800 .tеловско-днеli. обьеМ фиIrаttсовоЮ обеспе.tеIиЯ l]ыгIолнениЯ государствеIIног0 задания в расчете tla l

человеко-день, рублей (63 293 800 / 10 800) = 5 860,54 рублей.
s]Расчgгная"ор"u".поrr*оваIIршчсловеко-днейсучсгомпоказrгеляобьема,устаIIовленноIOвlюсударй,венномзадании(ll0чел.х24

дней) : 2640 человеко-дней. Объем фиllа,Iссlвою обссt]еченr.lя выполнен}.IJI юсударй'веI{1,Iою ЗаДаIlИЯ В РаСЧй'е На l ЧСЛОВеКО-ДеНЬ,

рублей (13 399 800 / 2 640) = 5 075,68 рублей,
bi Пр"пu. Минздрава России от 29.04.20l5 М 2.16rI <Об утвержлении перечня модицинских противопоt(азаrtий, в связи с

наличиеМ которыХ граждан}I[lу или получатеJtIо социальных услуг может быть отказано, в том числе временно, в

предоставдении социальных услуг в стационарной форме, а таI(же формы заклюtIения уполномоченной медиl{инской

оргалIизации о lIаличии таких противопоказагtий>,



указанным в таблиц0 гражданам в llрием9 на 0бOлуживание в стационарнOЙ

3. В ходе контрольного мероприятия tsыявлены
предоставпениrI Учреждением социапьных услуг.

Так, в соответствии с писъмом Министерства труда от 05.06.2023
Ns 204-33 -06-L6465l2З в цеJIях оказания услуг населению КIРИ, включая
КЩРИ <<Медуницо>, в своей деятельности руководствуются Национальными
стандартами РФ (ГОСТ Р 54738-202L. Национальный стандарт РоссиЙскоЙ
Федерации. Реабипитация инв€tлидов. Услугlt по социальной реабилитации
инtsаJIидов> (далее - ГОСТ Р 54738-2021), (ГОСТ Р 57760-2017 <<Социальное

обспуживание населения. Коммуникативные реабилитационные услуги
|042 и

Согласно п.2 ч. 1 ст.|2, ч.3 ст. 16 Закональ442_Фз, п. 13 Правил

МинтруЛа РоссиИ Nч 940н, абз. 5 п. |,2, абз. 1 п. 4,З Порядка Ng 1042 поставщики
социаJIьныХ услуГ обязаны предоставлять соци€Lльные услуги получателям

социалъных услуг в соответствии с Иппсу, которая составляется исходя из

потребности гражданина в социаJIьных услугах, содержит, в частности, объем и

сроки цредоставления социальных услуг и имеет обязательный характер для

поставщика социаJIьных усJIуг.
Также в соответствии с абз.2 п.4,3 Порядка Ns 1042 социальное

. обслуживание инвапидов осуществпяется в условиях курсовой реабилитации
продолжитепьностью 24 календарных дня.

В соответствии с п. 3.7 гост р 54738-202l реабипитационный курс - это

реабилитации,
по результатам
на достижение

законченный цикл предоставления услуг по социальной

абилитации инвалида, включающий в себя установленный
диагностики инвалида перечень и объем услуг, направленный

запланированного резулътата, соответствующего потребностям, актуальному

состоянию, потенциальной возможности инвалида и имеющимся у него

ограничениям жизнедеятельности.
Согласно п.4.I3 данного ГоСТа основными показателями качества

предоставления услуг по социаJIьной реабилитации (абилитации) инвапидов

являются: а)
нормативных доцументов; б) удовлетворенность попучателей услуг и их

законных представителей (пр" наличии) качеством предоставления социалъных

услуг.
исходя из .установленного курса реабилитации (24 календарных дня)

Стандартом Ns 1042 предусмотрен объем предоставления каждой усJIуги. Тац

предостаыIение соци€Lпьно-медицинских усJtуг вкJIючаеъ в частности, оказание 20

успуг по немедикаментозной терапии (фuзuоrперапlлu, лечебной.фuзuческой кульп,lуре,

кuнвuоrперапl,llt, массаJtсу, меrпоdов с прuJуrененuем прuроdных лечебных факmоров), ЩрИ

этом единица услуги включает набор процедур по немедикаментозной терапии,

предоставляемыХ инвzLлиду в течение одного дня,

форме.
факты непоJIноты

I
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Таким образом, в целях прохождения полного курса реабилитации, при
котором цикл реабипитации является законченным, а СтандартNg 1042 считаQтся

соблюденным, Учреждение должно ок€lзывать соци€шьно-медицинские успуги
получатепю не менее 20 календарных дней. Учитывая то обстоятельство, что в
ВОСКРеСеНЬе (uсхоdя uз проdолсюumельносmu курса на перuоd реабuлumацuu zраэюdан

вьlпаOаеrп 3 воскресенья), а также в первый день заезда граждан (dень оmвоdumся dля

аdапmацuu zpaacdaHuHa) социыIъно-медицинские услуги в Учреждении не
предоставляются, то для прохождения полного курса по немедикаментозной
терапии полrIатель социаJIьных услуг должен находиться на обслуживании в
Учреждении все 24 дня,

В ходе анаJIиза представленных проверке ИГШСУ граждан, находившихся
на обслуживании в Учреждении в 2021-2022 годах, выявлено, что

' управлениями соци€Lпьной защиты населения Краснодарского края, которые в
соответствующем муниципаJIьном образовании являются уполномоченным
органом по определению нуждаемости граждан

усJIуг (сrп,3 Закона М 3051-КЗ), курс
в предоставлении социальных

реабилитации установлен
продолжительностью24 календарных дня, что соответствует ПорядщуJф 1042 и

' Стандарту Ng L042.
Вместе с тем проверкой установлено, что в 2021- году число граЖДан,

которым были окЕваны услуги продолжитеJIьностью менее 24 дней, состаВИЛО

449 человек или 77 % от общей численности поступивших на обслужиВаНие.
При этом общая продолжительность нахождения данных гражДаН В

" КlРИ <<Медуница) составипа 7 280 человеко-дней при норме (полном цикле

реабилитации) 10 776 чеповеко-дней (449 чел,-х 24 0ня).

В 2022 году число цраждан, которым были оказаны услуги
продолжителъностью менее 24 дгrей, составило 436 человек илп 75 О/о от ОбЩей

Такuпt образом, в оmноlменuu daHHbtx лuц реабuлumацuонньlЙ ЦllКЛ,

усmановленньlй сmанdарmолчt оказанuя услуеu, а mакэtсе по реЗуЛьmаmам ux

" duаzносmuкu, не собллоdен, чmо нарушаеm п. 2 ч. l сm. L2, ч, 3 сm. 16, ч. 1 сm,27
ЗаконаМ 442-ФЗ, п. 13 Правuл Мuнmруdа Россuu М 940н, абз. 5 п, 1.2, абз, ] u2
п.4.3 Поряdка М 1042, u свudеmельсmвуеm о несоблюdенuu mакоzо покфtаmеЛЯ

качесmва преdосmавлеltuя как ксооrпвеmсrпвuе оказанuя услуеu
dруzuх нормаrпuвньtх dокуменrпов>,mребованuям сmанdарmов

, преdусмоmренноzо п. 4.13 ГОСТа Р 54738-202L
Спедует отметить, что согласно п. 5 разд. t, 2, 3, 4 ч, 1 госУдарСТВеННЫХ

заданий на 2О2| и 2022 годы, п.4, 1б ПоложениrI Jф 1081 финансирование
кIрИ <<Медуница>> осуществлялось с учетом собпюдения получателем
субсидии порядка предоставления , социutJIъных услуг, а сЛеДоВатеЛЬНО,

чиспенности поступивших на
' продолжительность нахождения

составила 7 609 человеко-дней при
ёня).

обслуживание. При этом общая

данных
норме

граждан в КIРИ <<Медуница>>

|0 464 человеко-дней (439 чел. х 24

услуZ,
u

предоставленlIя гражданам полного курса реабилитации.
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Р ас хо d bt l/чр еас ё енuя н а о б с луэtсuв анuе zр аэrc d ан, получuвuluх с оцuаль Hbl е

Согласно пояснению руководителя кIрИ кМедуницa> от 13 ,оg.2о2з
Jф 216 причинами досрочного завершения пребывания граждан в Учреждении в
большинстве случаев
возрастом и наличием
изменений и имеющейся

являются обстоятельства, связанные с пойилым
сопутствующих заболеваний в виду возрастных

ИНВЩIИДНОСТЬЮ.
В ходе проверки несоблюдение курса реабилитации также BbUIBJIeHo при

предоставJIении отдельною спектра усJryц предусмотренньD( Стандартом М 1042, а
именно:

а) КI-Ри <<Медуницо> получателям социальных услуг не предоставлял
социально-трудовые услуги, предусмотренные п.5 Стандарта м 1042,
включающие 54 занятия по использованию трудовых возможностей и
обучению досlупным профессиональным навыкам, 5 услуг по оказанию
ПОМОЩИ В трудоустройстве, 7 услуг по организации помощи в получении

.. ОбРаЗОВания, в том числе профессион€шьного образования, что нарушает ч. 1

И281 ст,27 Закона jЮ 442-ФЗ, п. 1З Правил Минтруда России Jф 940н. Помимо
Стандарта Nэ 1042 предоставление соци€Lлъно-трудовых услуг предусмотрено
разделами I-4 ч. 1 государственных заданий КLРИ кМедуница) на 2021 и 2Q22

. ГоДы (см. rпаблuцу 3, разdел - соdерэtсанuе zосуdарсmвенноео заdанuя),

.. Также в проверяемом периоде для КlРИ <<Медуница>> приказами
Министерства труда J\b 1б7788, Ns 195389утверждались подушевые нормативы
финансирования социапъных услуг. Пунктом 2 данных прик€lзов установлено
требование о применении подушевых нормативов финансирования социаJIьных

услуг в Краснодарском крае для определения объема финансирования расходов
на предоставление социалъных услуг в различных формах социаJIьного
обслуживания для организаций соци€Lлъного обслуживания, подведомственных
Министерству труда, что согласуется с п,2 постановления Правительства РФ
Ns 1285tr

Так, согласно приказу Министерства труда j\lb 1677 стоимость социаJIъно-
. трудовых услуг в 2021 году составила |49,6рублей на одного получателя

в день при стационарной форме обслуживания и 3 384,7 рублей на одного

85 Расчсг: 63 044,1 9 тыс. рублей / 549 чел, х 449 чел,
це 63 044, 19 тыс. рублей - обьем (lltH. обоспечения выполнения юсударственлIоllD задаlпfi в 2021 ю2ry;

549 чел. * гIоказагель обьема выпоrгнения юсударствеIIIIою задаI.Iия;
449 чал. - число граждан, получивttJtгх соцllальные усJIуги IIе в поJtном обт,еме,
86Pac.teT: 7824'7,87,rыс. рублей/ 570 чел. х 43б чел.
tде78247,8'l l,brc, рублеli - обьем (lин. обеспечеIIия выпол[Iснлш юс)дарствеtIною задаюfi в2022 юlry;
570 чел. - гrоказагель обьема выполнения юс)дарсгвеril{ою задаIIия;
436 чел. - число граждан, полуtII{вrtIих социалыIые услуги IIе в гIолном объеме.
В7Час,гь 2 c,r.2'7 Закона Jф 442-ФЗ - порядок предоставлеtlия соЦиалыJых услуг устанавливается по формам социаJIыlого
обслуживания, видам социаJIьI]ых услуг и вклIоrIаот в себя, в частности, стаIlдарт социмьной услуги.
83Приказ Миrlистерстватруда oT30,11.2020 Nc 1677 кОб утверяtдении подушевых нормативов (lиrtансирования социальных
услуг для поставщиков социаль}lых услуг в Красноларском крае на 2021 t од>.
89Приказ Миrlистерства труда от 30.11,2021 м 1953 коб у,гверждении подушевых нормативов финансироваt]ия социаJIьных

услуг для поставщиков социальных услуг в Краснодарском крае на 2022 год>>.

90Постановление ГIравительства РФ от 01.12.2014 ЛЬ l285 кО расчете подушевых нормативов (lиItаtlсирования соllиальных

услуг).
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поJIyIателя в год при полустационарной форме обслуживания (поправочньlй

коэффuцuенrпкпOdуurевOму нOрмqrпuбу dля КI{РИ кМеOунuца)) сOслпqвuл 1,02),

Согласно приказу Министерства труда j\b 1953 в 2022 году стоимость
соци€Lльно-трудовых услуг на одного получателя в день составила 25,2 рублей
при стационарной форме обслуживания и 29,9 рублей при полустационарной

" фОРМе ОбСЛУЖИВаНИя (поправочньtй коэффuцuенm к поdуulевому нормаmuву dля

КЦРИ <МеdунuцаD сосrпавлlл 0,49),

Тqкuм обржом, обьелl субсuduu, uзрасхоdованной Учрелсdенuем с
наwulенuем ч. 1 сm, 27 Закона NЬ 442-ФЗ, п, 13 ПpaBull Мuнmруdа Россuu
lФ 940н, п, 5 Сmанdарmа М 1042, абз. 5 п, 7.3 Усmава, рассчumанньlй uсхоdя, uз

Уmверсюdенных поdуu,tевьlх нормаmuвов, за dва еоdа сосmавuJl ] 89В,2 mыс, рублей,
в mом чuсле в 202] zоф - 1 75б,45 mыc рублеЙ91, в 2022 zоф - l4I,7 mыс, рублеЙ92,

б) КIРИ кМедуницы инв€lJIидам, имеющим ИПРА, не предоставлял
услуги по соци€Lльно-педагогической реабипитации, предусмотренные п.7,2.З
Стандарта Ns 1042, включающие 24 услуги за тrериод обслуживания (соцuально-
пеdаzоеuческqя duаеносmuлса, соцuально-пеOааоzuческое консульmuрованltе, пс1,1холоzо-

пеdаzоzuческое сопровоuсdенuе учебноzо процесса, пеdаеоzuческая коррекцuя, соцuально-
пеdаеоzuческuй паmронасю u поddерэюка uнвалudа), а также не в полном объеме
предоставлял услуги по социаJIьно-психологической реабипитации,
включающие 24 услуги за период обслуживания, предусмотренные п,7.2,2.5
Стандарта Nэ 1042 (а utvlенно не оказывал услу2у по соцuально-псuхолотuческому

паmронаасу uнвалudа u ezo cewbu), что нарушает ч. 1 и 293 ст.27 Закона Jф 442-ФЗ,
п. 13 Правил Минтруда России Ns 940н и свидетельствует о ненадлежащем
выполнении государственных заданий в 2021_ и 2022 годах (см. rпаблuцу 3, разdел -
с о d ер сю aHue z о cyd ар сrпв енн о z о з аd анuя),

Подушевые нормативы финансирования утверждены Министерством
,, тр}да на услуги в целях повышения коммуникативного потенциала

полуlателей соци€шъных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности,
включающие предоставление 20 услуг, в т. ч. услуги по социаJIьно-
педагогической и социаJIьно-психологической реабипитации. Учитывая данное
обстоятельство, рассчитать объем средств, использованных с нарушением ч. 1

., ст. 27 Закона Ns 442-ФЗ, п. 13 Правил Минтруда России Jф 940н, п. 5 Стандарта
Nч 1042, абз. 5 п,7.3 Устава, не lтредставляется возможным. Вместе с тем
количество непредставленных услуг по социаJIьно-педагогической и
социапьно-психологической реабилитации в 2021 году ооотавило 403б услуг

9lРасчет: (149,6рублейх i,O2х8117человеrсо-лней)+ (ЗЗS4,7 рублейх 1,02х 150чел.),
це 149,6 рублей - подушсвой норматив на одного получателя в дsнь при стационарной форме обсlrул<ивания,

1,02 - поправочный коэффиц!lент к подушевому нормативу для КЦРИ кМедуница>,
8 1 l 7 человеко-дней - объем услуц продоставленных Учреяtдением в с,гационарной форме в 202 1 голу,

3 З84,'| рублей - подушевой норматив на одIIого пол}ц{ателя в год при полустаIIионарной форме обслуживания,
150 чел. - число грая(дан, IIолучивших социаJIьные услуги в полустационарной форме в 2021 году не в полIJом объеме,
92Расчет: (25,2 рублейх 0,49 х 8895 человек<l-дней) + (29,9 рублей х 0,49 х 217О человеко-дней).
гле 25,2 рублей - подушевой норматив на одного полriатоля в день при стационарIlой форме обслУх<иваtIия,

0,49 - поправочr.rый коэффициент I( подушевому нормативу лля КЩРИ <Медуница>,
8 895 человеко-дней - объем услуц предоставлоIl1,1ых Учрех<дением в стаtlиоtlарной форме в 2022 гоllу,
29,9 руФrcй - подушевоL"I норматив на олноI,о llоJIуtIателя в день IIри полустационарной форме обслуrкивагlия,

2170 .rеловеко-дней - числ0 граждаI{, получивших социальrIые услуги в полустационарной tРорме в 2022 юду не в пОЛНОМ

объеме.
93Чuar, 2 ст.2'| Закоltа Ns442-ФЗ - порядок llредоставления социалыIых услуг устаI]аRлиI]аегся по формаМ социаЛЬНОГО

обслух<ивания, видам социальньж усJIуг и вклIочает в себя, в частности, стандарт социаrIьной УслуГи,
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(201S Llеловеко-dней нахоJtсdенuя urtвалudов с ИПРД в Учреэюdенuu х 2 услуzu), в 2022 году

установленной нормативной
государственных услуг.
нормативной и фактической

- 5 70б уOпуг (2S53 челOвек0-0ня нqхl?lсOеllltя uнбqлuOов с ИПРД в УчрелtсOенul,lх 2 услуеu),

4. Проверкой выявлено недостижение
загруженности Учреждения при предоотавлении

В таблице 19 приведены данные о
загрркенности КIРИ кМедуница>.

Таблица 19

Из таблицьт следует, что фактическая загруженность Учреждения
относителъно показателей государственного задания в 202I году составила
7 9,8 Уо, в 2022 году - 80,9 ОА.

Согласно п.2 ст.69.2 БК РФ показатели государственного задания
используются при составлении проектов бюджетов для планироваНИЯ
бюджетных ассигнований на оказание государственных услуг, для определеНия

объема субс,идий на выполнение государственного задания автономныМ

учреждением.
Как ранее отмечалосъ, rrорядок финансового обеспечения выполнения

государственного задания предусмотрен Положением Ns 1 08 1 .

В соответствии с п. 10 и 12 Положения Jф 1081 объем финансового
обеспечения выполнения государственного задания рассчитывается на
основании нормативных затрат на оказание государственных услуг, которые

рассчитываются на единицу покЕвателя объеМа оказаНИЯ УСЛУГИ,

установленного в государственном задании, на основе базового норМаТИВа

затрат на оказание государотвенной услуги.
При этом п. 16 Положения J\b 1081 установлено, что при определении

базового норматива затрат на оказание государственной услуги применяЮТСЯ

нормы, выраженные в натуральных показателях, установленные, в Частности,

94 142оО койКо-дня:355 дIlеЙ в голу (lункцИонированиЯ УчрехцениЯ (первыЙ заезд после 10 лllей новогодI,Iих праздниl<ов)

х 40 койко-мест в Учреждении.
951 1 362 = 299 рабочЙх лней В году прИ utестидневноiл рабочсЙ неделе (в воскресенье услуги в полустациопарной (lopMe rlе

предоставляIотся) х 38 полус.гационарlIых мест (в соответствии с паспортом достуllнос,ги объекта и полоr(ениrlми о

структурных подразделеIlиях кСоциалыIо_медицинское отделение>, <Отделенltе социаЛЬНОЙl аДаПТаЦИИ), У'IВеРЖДеННЫе

руководителем УчрежленИя и согласоваIt[Iые С профсоIозоМ У.tреждониЯ от 01,04,2019, кtрИ кМедуIlица> рассчитаI]о на

прrrем 40 ичruа,п"доо в стаtlиоIlарной форме и 38 иllвалидов в полустационарной формо),

Форма оказания

услуг

Загруженность, исходя
из установленных

rtоказатеltей
гос. залаI]ия,

.lоловеко_дней

Загрул<енность,

рассчитанная исходя
из максимальгtой

вместимости
У.Iре>lсдения,

человеко-дгtей

Фактическая
загруr(енность
Учреждения

отклоненlле

фактической
загруженнOсти

от
загруженности
по гос.заданию,
(п,4 от л.2\,Уо

отклонение

фактической
загруя(еннOсти

0т
максимальной,
(п, 4 от л, 3),

%
1 2 з 4 5 6

2021 год
стационар l0 296 1,4 20094 8 117 2|,2% 42,8 %

Поrryстационар 2 880 11 36295 2 40з 16,6 % "78,9 о^

итого 13 17б z5 562 10 520 20,2 О/о 58,8 %
2022 rод

Стационар ll040 14 240 8 895 19,4 оА з7,5 %
Поrryстационар 2 640 1| з62 21,70 17,8 Уо 80,9 оА

итого 13 680 25 602 11 065 l9,1 Vо 5618 О/о



стандартами,
абз,2 п.4.3

порядками
Порядка
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ок€вания государственной услуги. В соответствии с
}{Ь 1042 социаJIьн09 обошуживание инвалидOв

осуществляется в условиях курсовой реабилитации продолжительностью
24 календарных дня. Таким образом, финансовое обеспечение выполнения
го.сударственного задания рассчитано Учреждению исходя из показателей
объема государственного задания с учетом соблюдения продолжительности
оказания единицы услуги, предусмотренной Порядком Ng 1042.

ТакиМ образом, в 202L гоДу Учреждение в пределах выделенного объема
финансирования могло допопнительно окЕвать yiny." 111 гражданам (]з ]76
человеко-Oней 10 520 человеко-dней)/24 dня реабuлumацuu), в 2О22 году
109 гражданам (13 бs0 человеко-ёней- ]1 065 человеко-ёней)/24 dняреабuлumацuu),

УчитываЯ изложенное, недостижение установленной нормативной
загруженности Учреждения при предоставлении государственных уалуг
свидетельствует О нарушении п.7.з Устава, в соответствии с которым
РУКОВОДИТелъ обеспечивает рацион€Lпьное использование финансовых средств.
ОбЪеМ Неэффективно использованных бюджетных средств в 2021 году составил
t2 7З419 ТЫС. РУбЛей (объем субсuduu rш вьtполненuе zосуdарсmвенноlо заdанuя
63 044,19 mblc, рублей х 20,2 %о), в 2022 году - |4 945,3 тыс. рублей (объеtп субсuduч на
вьtполненuе еосуDарсmвенноzо заOанuя 7В 247,87 rпьtс, рублейх 19,1 %ф.

Недостижение установленной нормативной загруженности в
ДеяТелЬности Учреждения подтверждают проведенные исследования
загруженности оборудования - 16,3 О/о (прuлосюенuе Jф 3 к акmу проверкu).

Из таблицы следует, что если сравнивать пок€Lзатели, установленные
государственным заданием, и пок€ватели максимаJIьной загру}кенности
Учреждения, у КЦРИ <Медуница) имеется потенци€Lп для увеличения числа
обслуживаемых граждан почти в 2 р+за, который может бытъ реализован путем

устранения причин возникновения простоев в деятельности Учреждения.
причинами н нности

учреждения явились:
а) неполные заезды. Например, при наличии 40 стационарных мест

t2.01, 2021 на соци€tльное обслуживание в Учреждение поступило 20 человек,
т.е. наполняемость 50 0/о от вместимости. Аналогичная ситуация наблюдается, фактически по всем заездам в202|-2022 годах.

б) досрочное выбытие граждан. Как ранее отмечЕuIось, в Учреждении
высокая доля граждан, выбывших из Учреждения до завершения кур.са

реабилитации (77 %), При этом работа в КIРИ <<Медуницо> организована
таким образом, что на высвободившееся стационарное место новыЙ получатель

,- услуг не поступает до очередного заезда. Например, 08,02.2021 на
обслуживание в Учреждение поступило 32 человека, а с 28.02,202I и до
окончания заезда (до 03.03,202|) на обслуживание оставалось 13 человек.
Аналогичная ситуация наблюдается фактически по,всем заездам в 202t-2022
годах.

, в) длительный курс реабилитации. Как ранее отмечаJIось,
продолжительностъ курса реабипитаI\ии составляет 24 дня, который установлен
Порядком Ns 1042 и которыЙ проходят только 2З О/о получателеЙ услуг. При
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этом федеральные и краевые нормативные правовые акты не содержат

аOциаJIьнO-указаний по продопжительнOOти курOа пр9дOOтавл9ния

реабилитационных услуг взрослым инвалидам и пенсионерам.
ВМесте с тем согласно методическим рекомендациям по применению

методов лечения 96 , которым руководствуется КIРИ <<Медуницо при
формировании реабилитационного маршрута получателя услуги,
продолжительн.остъ курсового лечения составляет при одних нозологических

'" формах б-8 процедур, при других 8-I2 процедур, реже |4-20 процедур
, е}кедневнО или с перерывом в t-2 дня. Согласно изложенным в пособии

методам лечения, а так}ке представленным проверке руководствам по
ЭКСПЛУаТации оборудования, имеющего в наJIичии в Учреждении (<Поrпок- lll,
КЭлфор - Проф>, кТонус - Бр>, кИскра - l >, <Мuорumм 040у, кДмплuпульс-5Бр>, кЭС-]0-5>,

- кМульrr-luJчIаеD, Алмае-02, Полlлмае-02, кОрмеd>,кМуссон-2у, KOMRONNE-UI7>, кСМВu-200-
Меd ТеКо>, кУЗТ-1,0]Ф-<Меd ТеКоцкОУФну-<lЭМД-Ь) u m,d,), курс лечения при
электротерапии, магнитотерапии, лазеротерапии, аэрофитотерапии и
€lэрозолътерапии, светолечении, теплолечении, СМВ терапии, механотерапии,
гидротерапии, г€Lлотерапии составляет от 5 до 15 процедур, реже до 20

" процедур.
Анализируя опыт " других субъектов РФ установпено, что

продолжительность курса социальных услуг, предоставляемых аналогичными
КtРИ <<Медуница>> учреждениями Свердловской области, составляет |4
к€tлендарных дней при стационарной форме обслуживания и 15 рабочих дней

., при полустационарной форме обслуживания. По данным официаJIьного сайта
ГАУ <Областной центр

реабилитации инвалидов) (г. Екатеринбург) при установленной
продолжительности курса реабилитации и н€Lличии 55 стационарных МесТ

государственное задание учреждению рассчитано на обслуживание 1555

человек в 2023 году (1231 чел, в сlпацuонарной форме обслуэtсuванuя u 324 в

полусmацuонарной ф орме о бслусtсuв анuя),

Проводя анаJIогию, при продолжительности курсов реабилитацИИ,
ан€}логичных Свердповской области (14 каленdарньtх dней прu сrпацuонарной форме
обслуэtсuванuя, 15, рабочuх dней прu полусrпацuонарной форме обслуэюuванuя), ПРИ

н€Lличии 40 стационарных мест и исходя из расчетной мощности97 на не МеНее

38 полустационарных мест, КIЛИ кМедуница) может ежегодно предоставлять
социаJIьные услуги не менее |2|9 попучателям (895 чел, в сmацuонарной форме
обслусtсuваrпtя u 324 в полусrпацuонарной форме обслусюuванuя), ЧТО На 649 ЧеЛОВеК ИЛИ

53 % больше текущих значений государственного задания Учреждения.
Сокращение курса реабилитации, например до 18 Дней (2 0ня аdапrпацuu, l5

dней леченuя, I dень - dень выезdа), может увеличить количество обслУЖиВаеМыХ В

96Сшt.:Понопларенко ГFL Физическиеметоды леtIе[Iия: Справо.Iник.-4-е изд., перераб. идоп. СПб,201l. - 319 с.
97 В соотвотсТвии с ПаспоРтом доступIIОсти объеюа и предоставлЯемых на нем усJIуг (утверждеll директором Учреждения

27,01.2022), гIоложениямИ о струюурнЫх подразделОлtиях <Социально-медицинское отделение>, <Оrделеrlие социальной

адаптации>, утверя(ценными руководителем У.tреясдotlия и согласованными с проtilсоlозом УчреждоIIия от 01.04.20l9,

КI_[РИ <Мелуница)) рассllитаI{о на прием 40 инвалидов в с,гационарнол'r форме pt 38 инвалидов в полустацllонарной t|lopMe.

IJ сс.lответствии с Заключением о соотвеТствии пострОенного обьеlсатребоваrtиям технических рсгламентов от 08.06.2018

Ns22О-242-З7/МК, выданным департаментом по надзору в строителылоЙ сфере Красrrодарского края, ПРОПУСКНаЯ

споообность Учрея<дения составляет 100 человсlс в cMe}ly.



стационарной форме граждан более чем на 40 % (14 240 койко-dня / ]8 dней

реабuлutпачцu 
: 79l человек в eod, чrпо на 42 % больlме поlшзqrпеля по еосуdарсrпвенному

заdанuю на 2022 zоd) без снижения качества ок€lзываемых услуг и без
существенного увеличения дополнительных расходов бюджета (более 70 %
вьtdеляемьlх бtоdаюеmньш среOсmв mраmumся на вьlплаmы (налоzч u зарабоmная плаmа),

Komopbte не связаньl с чuсленносmью обслуэtсuваемьlх лuц),

г) перерывы между заездами на санитарную обработку помещений,
которыЙ согласно графикам заездов на 202t-2023 годы составлял 2-3 рабочих
дня. В отдельных сJIучаях он составлял более 10 днеЙ. Напрuмер, в 2023 еоdу заезd
lаверurен 27,05,2023, а очереdной заезD послпупuл ]3.06,2023, ш.€.на l3 рабочuй dень прu
ше с muOн е вной р аб оч ей не d елu.

Согласно пояснению директора Учреждения (пuсьмо оm 20.07,2023 ]W ]70)

осуществлялись в целяхперерывы в работе на санитарную обработку
реаJIизации прик€ва Министерства труда от 13.I|.2020 М 157898, который

утвержден в .целях предупреждениrI- распроотранения коронавирусной
инфекции (СОИD.19) и усиления мер, направленных на предотвращение ее

распространения. При Постановлением главы администрации
(губернатора) Краснодарского края Ng 21699 режим повышенной готовности на
территории Краснодарского края в связи с COYID-19 отменен с 0t.05.2022.
Таким образом, с 01.0,5.2022 основания для перерывов в 2 и более рабочих дня
на проведение санитарной обработки отсутствуют.

Учитывая, что в, год Учреждение принимает 13 заездов, простой
Учреждения составляет не менее 26 рабочих дней (26-39 dней), что сопосТаВИМО

с предоставJIением полного курса реабилитации IIе менее 78 попучателяМ УСЛУГ
(40 чел, в сmацuонарной форме u 38 чел. полусп,lацuонарной форме) И.ТIИ |3,7 Уо

от показателя г'осударственного задания TIa 2022 год.

д) удаленностъ КlРИ <<Медуница>> от IФаевого центра (345 км, оm

z, Красноdара), районного центра (38 wп. оm сrп. Оrпраdной) и близлеЖаЙШИХ СеЛЬСКИХ

пооелений, (ITepedolcKoe сельское поселенuе - 5 км,, Уdобненское сельское поселенuе - 10 км,),

что не позволяет полностью загрузить полустационар, в результате.чего
основная нагрузка ложится на стационарное отделение.

Действецнь.lми мерами по увеличению загруженности Учреждения .МОГУТ
являться:

обеспечение 100 % загруженности стационарных мест пУтем исклЮЧеНИЯ

фактов неполных заездов (менее 40 человек на курс) и доарочного,Выбытия
граждан или принятие оперативных мер по приему очередных лиц Вместо
выбывших;

сокращение курса реабилитации (не более 18 дней);
применение эффективных способов информирования населения об

ок€lзываемых услугах;,
строительство дополнителъных стационарных мест.

98Приказ Миrtистерстватрула о1. 13.11.2020 Np 1578 <Об усилеr,rии мер, направленIIых на предо,гвращеIjие распростраI{еIIия
новой коронавирусrrоЙ инфекциИ (COV]D_19) в государс,гвеl{IIых учрс)ttЛониях, подвеДомс,гвенtIых минис,герству труда и

соц1.Iаль[Iого развитиJI Красноларского края),
99пос.гановлеп"., ,r,oui, ад""ir".rрац"и (губерьrатора) Краснодарского края от 2'1 ,04.2022 М 216 <Об ОТМеНе РеЖИМа

повышеrtной готоl]ностИ tla терри,горИи КрасноларСкого краЯ и признаIIиИ утративtUими силу неко,горых правовых aIOoB

главы администрации (губернатора) Краснодарскою края).
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КIРИ <Медуницa> иных
не выявпено. В соответствии с

l

нарушений и

п. 4,3 раздела 4
Выборочной проверкой

недостатков в его деятеJIьности

,. Порядка Ns t042 по завершении курса социаJIъной реабилитации в личных
делах получателей социаJIъных услуг имеются заключениrI о результатах
реализованных мероприятий социалъной реабилитации с необходимыми

рекомендациями.

8.8. Выборочная проверка использования КЦРИ <<Медуница>>

движимого и недвижимого имущества
Соглаоно годовой бюджетной отчетности за 2021 год (ф. 0503730, 0503768)

на нач€шо Z02I года стоимость основньIх средств составJuIла

404744,54 тыс. рублей. В течение 202I года стоимость ocHoBHbIx средств

увелиtIилась на 6466,55тыс.рублей и по состоянию на 01.01 2022 составиЛа

4112t1,09 тыс. рублей. По данным годовой бюджетноЙ отчетности за 2022 год
(ф.0503730, 0503768) стоимость основньIх средств в 2022 году увепшIилась на

2з27,64тыс. рублей и по состоянию на 01.01 .202з составила

4|3 5З8,73 тыс. рублей (таблица 20).

Изменение балансовой стоимости ocHoBHbIX средств B2a2L гOду произведено

В связИ С приобреТениеМ объектоВ основньtХ средстВ на обrrrуЮ CYMIury

t2 7 6612 тыс. рубл ей 1о з8ч,з mыс. рублей за счеm субсйuu на вьlполненuе eocyOapcmлeъHozo заOанt,lя,

6 з76,9 mыс, рублей за счеm собсmвенньlх Оохоdов) и выбытием основньIх средств на обшryю

СУМIпГУ з 668,4 тЫс. рублеЙ в связИ с их спиСаниеМ (2 166,34 mыс, рублей за сче7п субсuOuu на

выполненuе еосуdарсmвенноео заОанчя, l 502,1 mыс. рублей за счеm собсmвенньlх dохоdов) ,

в ZO22 юду изменение бшtансовоЙ стоимости основньIХ средстВ такжg

произвеДеrо 
".u"rи 

с приобретением объектов основньж средств на обшlую CYMIvry

tцtg6rоЦтыс. рубПей 1to ]78,з5mыс.рублей за счеm субсuduu на выполненuе zосуdарсmвенноlо

заОанчя, 4 017,69 rпьtс. рублей за счеrп собсmвенньш dохоdов) и выбытием ocHoBHbD( средств на

т 20 (тьтс. рублей

нмменовашле

На 01.01.202l FIa 01,01.2022 tla 0l,01.2023

,Щеrelьttмъ
по

аьполнению
гос, задаl]лlr1

собивеmlе
дOхOдI

Урехиенш
Июю

.Щеяrеrьносгь по

выполlению
гюо. заданюI

собшенные
доходы

)^Iре}цсIlшl

ИmIю

,Щеяrельносгь
по

вьпоmе}ию
гOо. задания

Собgгв€н}ъIе

доходы
rрех(дения

Иmю

OCHOBHЬIE СРЕДСТВА

Нежилые
помещеЕIJI 358 9|4,64 909,9з з59 824,58 360 658,90 909,93 361 568,84 360 658,90 990,5 1 з61 649,4l

Машиtъl и
оборуловаме |8 627,89 0,00 18 627 ,89 20 689,22 407, l 8 21 096,40 2| 281,з9 484,82 21766,20

Транспортъtе
средсва 6 078,00 0,00 6 078,00 6 078,00 0,00 6 078,00 6 078,00 0,00 6 078,00

Проttзводсп
венньй и
хозяйсrве}Еъtй
инвентарь |9 964,07 140,00 20 104,07 21646,51 580,00 22226,5| 22 766,29 809,78 2з 576,07

Прочие
оOнOвные

0рOдсва 1 10,00 0,00 1 l0,00 241',35 0,00 241,35 469,05 0,00 469,05

итого
40з 694,6| 1 049,93 4ulц,54 409 з 13,98 1 897,1 l 4l l 211,09 4lll z53,6з 2 285,10 413 538,73

ЗЕМЕJЪНЬЕУЧАСТКИ

земельные

rlастки 2 989,20 0,00 z989,2c 2989,20 0,00 2989,2с 2 959,80 0,00 2959,8с
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обшrую cyмIvry 465|,2тыс.рублей в связи с их списанием (3239,33mьtс,рублейзасчеm

субсuduч на выполненuе еосуOарсmвенноео заdанuл, l 4 l 1 ,В7 mblc. рублей за счеm собсmвенньlх dохоdов) ,

Основные средства балансовой стоимостъю свыше 100,0 тыс. рублей в

Учреждении списываJIись на основании приказов департамента имущественньгх
отношений Краснодарскою крм.

Списание ocHoBHbD( средств, отнесенньж к особо ценному движимому
иNIуIцеству, стоимостью до 100,0 тыс. рублей за единицу производилось на
основании приказов Министерства труда на основании дефеюньж актов и
закIIючений постоянно действующей комисQии УчреждениrI по поступлению и
выбытшо нефинансовьIх акгивов.

Списание основньгх средств стоимостью до 10,0 тыс. рублей осуществJилось
на основании закJIючения постоянно действующей комиссии Учреждения.

Металлолом, поJIr{енный от списаниrI ocHoBHbD( средств и материальнЬIх

запасов, на основании доюворов от24.06,202| Nч223, от02,02.2022 J\b70,

от О4.О2,2022 Ns 69, от 3|.О3.2022 Ns 119, от 07 ,|0.2022 JЪ 2082, от 08.1|.2022 JФ 307

сдавался в организацию, имеюцýло лицензию на переработIqу и на реапизацию лома

черньж металлов (в 202l zody сdано меmаллолома на cyшfoly I l4,4 rпы.с, рублей, в 2022 еоdу на

су]йму 183,4 rпьlс. рублей).
Из таблицы 20 следуец что в 2022 юду произошпо изменение

стоимости земельною )л{астка В связи с уменьшением ею
балансовой

кадастровой

сrrэимостиl00.
На все объекты недви}кимою имущества ,(24 объекга) зарегистрировано

право оперативною управJIениrI, что подтверждается представленными проверке

правоустанавливающими и правоудостоверяющими документами.
На земельныЙ yIacToK (каdасmровьlй номер 233:23:l40l000:291) имеется

свидетелЬство О юсударсТвенной регистрации права постоянною (бессрочною)

пользованиrI.
в проверяемом периоде движимое и недвижимое имущество, находящееся в

учреждении на праве оперативною управJIени;I, в аренду или безвозмездное

пользование не передавЕLпосъ.

В Учреждении приказами от 11 .0L.2O21M 1, от 10.01.2022 Ng 1, от09.01,202З

Ns 1 создана noaro"""o действуtощая комиссия по поступлениЮ и выбытlдО

нефинансовьIх активов, уполномоченн€ш на приIUIтие решения о постановке на

учеЦ выбьrтиИ, внутреНнем перемещениИ движимОп) и недВижимоЮ ИIчý/ЩеСТВа,

н€lходящеюся на праве оперативною управления.
В ходе контроJIЬною мероприrIтиrI на основании приказа директора

Учреждения оТ зt,б,l.ZоZ3 Ns 130 комИссиеЙ в составе: диреюора УчреждениrI

Кравцовой л.в., экономиста Еременко Н.Г, техника Лещенко Н.Ю., юрисконсулъта

Мельник Гд. и в присутствии ведущLt( специаJIистов, бухга-гrтероВ гкУ кК
кОтрадненск€UI IF усо> ,Щеревянко О.Д., Карпова д.в., К.шоцева и,в,, гJIавною

,n..r.n opa КСП КК Леухиной в.в., и ведущею инспектора Мерзляковой Н.д.

проведена выборочная инвентаризация нефинансовьIх активов, чисJUIщихся на

балансе КIРИ <Медуница>.

lОuПрикаЗ депарIамента имущесгвеЕtнЬв сrгношений КраснодарскоЮ края ol' 26,09 2022 J,f92449 <Об рвер>шении результаIов

определениЯ кадасrровоЙ стоимосги зеМельных учасгКов из сосгава Земоль насоленных п}тпоов наторршории Краснодарскою края>,
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бухгалтерскою }пIета Ng 1 57н101.

Обращает внимание, КIРИ <Медуница> имеет высокую
обеспеченность оборудованием и прочими материапьными запасами, в том
числе предусмотренными приказом Министерства труда от 30.|2,2014
Ng 1119 tOz t для проведения качественной медицинской реабилитации
полуrателей соци€Lлъных услуг. Так, в Учреждении имеется г€tльванизатор

<Поток- 1), аппарат для г€}JIьванизации и лекарственного электрофореза

<Элфор -- Проф>, аппарат для лечения динамическими токами <<Тонус -
Бр>>,аппараТ дпЯ местноЙ дарсонвализации ламповый кИскра -
1>>,электростимулятор четырехканальный малогабаритный <Миоритм

040>>,апПарат низКочастотНой терапии <<Амплипулъс-5Брп, аппарат для терапии

электроСнЪм <ЭС-10-5), аппарат для дарсонваJIизации цортативный (ЭЛАД -
<мел Теко>>, аппарат для лечения током надтональной частоты <ультратон *

дмп_2ИНТ), urrrrupu, УВЧ-терапии переносный (УВЧ-30.03-НанЭМА),

магнитотерагIевтические аппарты <<Полимаг - 02> И <<Алмаг - 02>>,

<<Мультимаг)), (дJIМдГ-Q1), аппарат для вакуумно-роликового массажа

vokTBx, аппарат физиотерапевтический для прессотерапии и лимфодренажа,

стол для вытяжения позвоночника Ормед, ультразвуковые ингаляторы

<<Муссон-2>>, (OMRON NE-U17), аппарат лазерный терапевтический

кмдтрикс>, аппарат для озокеритолечения парафинонагреВаТеПЬ ККаСКаД-

15>>, аппарат длЯ СМВ-теРапиИ импупьсНый <СМВи-200-Мед Telto>, аппарат

ультра:}вуковой терапии кУЗТ-1.01Ф-кМед ТеКо>, облучатель

ультрафиолетовый стационарный <ОУФнУ-кЭМд-Е>, сухая углекислая ванна

<Реабокс>.
Вместе с теМ проверкой напичия в КI-РИ _<<Медуницa) имущества в

соответствии . пр"**Ъм Минтруда Росоии J\b 275tоз установлено, что из 188

наименований оборулования, необходимого для предоставления успуг по

социальной и проq.с."оналъной реабилитации и абипитации инвалидов,

учреждение имеет 55 наименований оборулования, предусмотренного для

,"Ь.оrrрофилъного реабилитационного центра базового уровня, к которому

согласно предоставпенной в Министерство труда форме статистического

наблюдения кФормирование и р€lзвитие комплексной реабилитации и

абипитации инв€tлидов в возрасте 18 лет и старше детей-инв€lлидов (паспорт

организации, предоставляющЪй р9абилитационны е и абилитационные успуги)>

l0lПрикаЗ Мшфина Pocclд.t оГ 01.i2.2010 Np 157Н <Об угверяс.ленtи ЕдиногО l]лана счетов бухлалтерского учета дJUI opйIlol]

,оaуоuр"rua"rПой uuu"." (государсгвеrП.lьж оргшtов), орга}IоВ местноЮ самоуправленШ, oplatloB уtlравлеllрfi государсгве!шьми

внебюд,,ссгньпаи (lондами, государстI}енньо< аttа,цемий наук) госуларствеtIЕ,ж (му,нlпипальньг<) уrрехцсний и I4;,lсrр1,1<шии llo сго

примененшо).

'drПр"п* МиниотсрстваТруда о,г З0.12.2014 Ns l110 кОб угворlrсдеНии IlорматиI]ов, характоризуIоЩих процесс предоставлеIlия социалыIых

услуц иопользуOмых при расчете подушевых нормативов фиtlансирования социальных услуг в Красноларском крае),

l03ПрикаЗ Минтруда России от zз.о+,iоtВ N9 27з (об угворх(дении примерпь]х положений о мноюпрофильных реабилитациопных цсн,грах

для инвалидоВ и детой-инвалИдов, а Taloкe примерных пфечнеЙ оборулования, необходимою для llредоставIlсния услуг по социалыjой и

профессиоlrалЬной реабили,гации и абилитации инвалидов и летей иItвалилов)),

что

В результ€хте инвентаризации излишков и недостач, фактов

авOрхнOрмативнOг0 накопJIения, н9пригOдности к иOпользованию, а такж0

использования нефинансовых активов не по назначению не выявJIено.

Всем проверяемым объектам
соответствует л.46 trfuструкции по

присвоены инвентарные
применению Единою

номера, что
плана счетов



относится Учреждение. При этом в Учреждении полностью отсУтствуют

арOдOтва дIIя продоOтавJIения 00циаJIьно-пOихопогической реабилитации2
направленные для коррекции

укрепления мышц бедра и

физической культуры,

внимания, памяти и т.д.l а также тренажеры для

голени, используемые в рамках адаптивной

Таким образом, с одной стороны, недоукомплектованность Учреждения

реабипитационным оборудованием в соответствии с приказом Минтруда
России Ns 275 создает риски некачественного и непоJIного оказания услуг по
социапъной реабилитации, предусмотренных Порядком Jф 1042 и Стандартом
Ng 1042, с другой стороныо низкий охват инвЕLпидов ок€lзываемыми усJryгами, (29-3S %о оm обulеzо чuсла обслуэtсuваепtьlх/ ведет к неэффективному исполЬЗоВаниЮ
имеющег0 оборудования ввиду низкой ею загрузки, что нарушает абз. 10 п, 4.2

Устава, в соответствии с которым Учреждение обязано использоваТЬ
эффективно имущество, находящееся в оперативном пользовании.

так, в хоdе конmрольноео меропрuяrпuя был провеdен qналuз

нахоdмцееося на праве операmuвноео управленuязаzруuсенносmu нахоояlцееося на праве оrlерurпибrruёu уrlуцбtlепwl.
кцрИ <Меdунuца> оборуdованuя (4,8 еduнuц) за перuоd рабоrпьl, с 15.08.2022 по

25,12,2022 б заезdов), в хоdе коrпороео усmановлено, чmо среdняЯ25.12,2022 ý заезdов), в коп7ороео усmановлено, чmо

заzрусюенносrпь 47 еduнuц оборуdованuя (uз 48 проаналuзuрованньtх) общеЙ

балансоВой сmоuМосmьЮ б 745,45 mыс, рублеЙ (прuлосrcенuе М 3 к акmу проверкu) в

., среdнем сосmавuJIа ]б,5 о% оm rюрмаmuвноzо временu еzо рабоmьt прu полной

заlруэюенносmLt, чmо нарушаеm абз. ]0 п, 4,2 Усrпава, в сооmвеrпсmвuu с

*о*ороr, Учр еэю d енuе о бж ан о uспольз о в аmь uJчNуlцесmв о э ф ф екmuыl о.

ёп.ду.f отметитъ, что в соответствии с п.4 Ст.29 ЗаКОНа jt 180-КЗ104

администрация Краснодарского края в соответствии с законом края вправе

ц Изъять излишнее, неисполъзуемое имущество, закрепленное за краевым

государственным учреждением на праве оперативного управления. При этом

неиспопъзуемое имущество

8.9. Выборочная проверка закупок, достиж(ения целей осуществления

закупок за счет бюджетных средств, выделенных в 2021-2022 rодах КЦРИ
<<медуница> на финансовое обеспечение его деятельности

8.9.1. Организационное обеспечение и общая характеристика ]

В ,rpou.p".ro* периоде закупки товаров, работ,, услуг
кМедуницa;;осуществляло в соответствии с Законом Ns 223-ФЗ105.

,щля обеспечения процесса осуществления закупок Учреждением
закупок.внутренние документы, регламентирующие порядок осуществления закупок.

так,ъ единой информационной системе в сфере закупок на официапъном сайте

kttp:llzalo;pki.gov.ru/ (далее _ Еис) Учреждением размещено Положение о

закупке товаров, работ и услуг для нужд кIрИ <<Медуница>> (далее

Положение о закупках Учреждения), которое на 2021- год утверждено

l0аЗакон Краснодарского края о,г 1 З.05. 1 999 ]ф 1 80-кЗ кОб управленилI собственностью Краснодарского края),

l05Федеральный заколr от 1B.Oi.zot 1 ]rtg 223-ФЗ <О закупках товаров, рабо,ц услуг отлельными ВИДаlt,lи IоридиlIеских лиц),

задействованное в уставной деятелъности

закупок
кtри

приняты
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протоколом набпюдатоJIьногo совота от 27 ,|2.20Zt Ng 27.

Также в Учреждении в проверяемом периоде на основании приказов
от 05,10.2020 .Т\Ь 214, от 30.07.2021 м 101, от 2З.09.2021 Jф 10912, от 23.|2,202I

.. J\b 148/1, от 15.06.2022 Nч 88, от 08.09.2022 NgI24l2 дейотвовала единая
коМиссия по размещению закупок по определению поставщиков (подрядчиков,
ИСПОЛНИТепеЙ) (далее - Единая комиссия) в составе и соответствии с пунктом
24 Положения о закупках Учрехсдения.

В проверяемом периоде все закупки для нужд Учреждения произведены
Единой комиссией.

Нарушений в организационном обеспечении заIqFпок в ходе контрольног0
мероприrIтиrI не установлено.

8.9.2.Проверка планирования и непосредственного осуществления
закупOктоваров, работо услуг

В проверяемом периоде Учреждением утверждены и размещены в ЕИС
планы закупок на202| и2022 годы в сроки, установпенные п. 14 постановления
Правителъства РФ от 10.09.20t2 J\b 908 (Об утверждении Положения о

размещении в единой информационной системе информации о закупке>. План
закупок на 202| год (Версия 1) р€вмещен в ЕИС 15.01 .2020, План закупок на
2022 год (Версия 1) размещен в ЕИС |5,02.2022.

Ппаном закутток на 2021 год объем финансового обеспечения закупок
товаров, работ и услуг составил 22 70З,0 тыс. рублей, Планом закупок на 2022
год - 22 423,0 тыс. рублей. Следует отметить, что в соответствии с ч. 15 ст.4
Закона Ng 22З_ФЗ заказчик вправе не размещать в ЕИС сведения о закупке
товаров, работ, услуг, стоимость которых не превышает 100,0,тыс. рублей.

Все заку,пки отражены в реестре договоров, который ведет Федерапьное
казначейство в ЕИС. Исключением являются договора, заключенные с

едиFIственным поставщиком (кроме закупок, признанных несостоявшимися В

р езульт€пте конкурентных процедур).
Жалоб на действия Заказчика в контропирующие и надзорные органы В

гIроверяемом периоде не поступЕtло. Проверки уполномоченными органаМи не

проводились.
Претензионная работа в части взыскания штрафов и пеней УчреждениеМ

в отношении поставIциков в проверяемом периоде не проводилась.
Согласно годовой отчетности (ф. 05037б9) просрочённая кредиторская и

дебиторская задодженности по состоянию на Зt.t2.2021 и 3|.L2.2022
отсутствоваJIи.

Согласно информации Учреждения о закупках и данным ЕИС в

проверяемом периоде Учреждением осуществлено 532 заl<упочные процеДУРЫ,

закJIючены контракты на обlrцуrо cyмIvry 45 L26,00 тыс. рублей, в тоМ ЧиСле В 202t
юду на cyмIury 21703,00 тыс. рублеЙ, в 2022 юду на cyмIvry

22 423,00 тыс. рублей.
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В табпице 21 представлена информация о способах определениrI

Учрехцениом поатавщиков (подрядчиков, испопнителой) в пров9ря9мом периоде,

в соответствии с данными таблицы21 в 2021 гоДу Учреждением с

использованием конкурентньIх способов определениrI поставщиков (подрядчиков,

исполнителей) шроведено |4 аукционов
котировок, по итогам которых заключено ,

состоялось по приLIине отсуtствиrl или

в эпектронной форме и 2запроса
16 договоров, при этом 1 закупка не

несоответствиrI поданньж змвок

требованиrIм, ук€lзанныМ в извещениях о проведении аукциона в электроннои

фор*.. Начальная максим€tпьнаrl цена договоров (далее _ Iдддt) составила в

' общей cyN{Me 6345r"/5 тыс. рублей. Сумма заключенных договоров составила

5 бЗ2,4З тыс. рублей (с учеmом
соаtаulеtluй обtцая сумjчла doeoBopoB

торгов составипа 7|3,З2 тыс. рублей или
закупок.\ в 2о22 году Учрехсдением проведено 14 аукчионов в ЭлекТРОННОЙ фОРМе,

по итогам которых заключено 14 договоров; При этом 4 закупки не состоялись

по причине отсутотвия или несоответствия поданныХ заявоК требованиям,

указаннЫм в извеЩенияХ о провеДениИ аукциона в электронной форме. НМЩК в

общеЙ сумме составила 8 410,8 тыс. рублей. Сумма заключенных договоров
' составила 8 105,2 тыс. рубл еЙ (с учеmом зйаlюченньtх в mеченuе 2022 zoda dополнumельньlх

соапаu,рltlлй обtцая сумма doeoBopoB сосmавuла 8 012,0 rпы.с. рублей). Экономия по итогам

торгов составила 305,6тыс.рублей ицй t,36o^ от общегодового объема

закупок.
Учреждения предусмотрены

заключенных в

сосrпавuла 5 364,7

rпеченuе 2021 еоdа dополнurпельньtх

mblc, рублей). Экономия по итогам
3,L ОА от общегодоБого объема

Табшаца21

Способ определония поставщика

202| 2022 Всего

кол-
в0

cyNtMa

(тыс.

рублей)

кол-
во

сумма
(тыс.

рублей)

кOл-
в0

сумма
(тыс.

рублей)

Аукцион в электронной формс 14 5 122,00 |4 8 012,00 28 lз l34,00

Запрос котировок в электонной форме 2 242,70 2 242"l0

Закупка у едrлнственного поставщI{ка в иных случаях: 24l l 7 з38,00 26| 14 4l l,00 502 31 749,00

в mом чuсле на основанuu:

подтl. l п. 62,| (202|), поl(п, l п, бЗ,| Q022) Положения о закупке
(закупка стоимостью не более l млlt руб. и объем такlтх закупок не
более З млll руб. или 40 7о годового объема закупок)

199 7 978,00 212 5 921,00 4ll l з 899,00

подп. 6, 7, 8, 29, 32, ЗЗ, З4, 39, 43 п. 62.I (202].), п,63,1 (2022)

[lоло>r<ения о закупке (закупки у субъектов естественных монополий,
ЖКХ, связь, tlбъекты литераryры и т.д.)

42 9 360,00 49 8 490,00 9l 1 7 850,00

Всего закупок 2s7 22 703,00 215 22 423,00 5з2 45 126,00

РаздеJIом 7 Положения о закупках учреждения пр9дуgмч,r,р,,l
- конкурентные И неконкурентные способы закупки товаров, рабоъ услуг, К
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конкур9нтным способам закупки отнесены открытый конкурс, конкурс

эшектронной форме, закрытый конкурс, открытый аукцион, аукцион

электрOнной форме, закрытый аукцион, запрос котировок в электронной форме,
,. закрытый запрос котировок, запрос цен, запрос. цен в электронной форме,

запрос предложений, запрос предложений в электронной форме, закрытый
запрос предложений.

Неконкурентной закупкой является закупка у единственного поставщика
(подрядчика, исполнитепя), запрос оферт в электронной форме.

В таблице 22 представлена структура закупок Учреждения по способам
их осуществления.

в

в

Таблица22

Способ закупки товаров, работ, услуг

количество
закJIIоченных

договоров

нмцк,
тыс. рублей

I {erta договоров,
тыс, рублей

Эtсономия,

тыс, рублей

2021 год

Аукцлtолt I] эJ,Iектронной форме 9 з 012,83 2 305,83
,l6,7,о0

Запрос котировок в электронной форме 1 |21,81, 47,20 80,6l

Закупка у единствоIlI]ого поставщика (закупкч в случае

еслtt поdана полько odtta заявка, !1uбо опlклонеtьl все заrlвкu,

за uсмюченuем оёной)

5
,2 49з,4з 2 359,,78 l 33,65

Закупка у единсl,веIIIIого пос,iавщика (опсупlсtпвuе

поdанньtх заявок uлu оlпкJlоненuя всех поёанньtх заstвок)
l 651,71 651,,,l l 0,00

Закупка у сдинствеI{iIого поставщика в иlIых случаях: 241 l8 323,05 17 338,00 98 5,05

в mом чuсле на основаllllu:

подп, 1 п.62.1 Полоя<еIлия о заI(упке (закl,пуа

сmоu^lоспlью tp бсlлее l млн руб. u объелr пlакuх закупок не

более 3 млн руб, uлч 40 О% zoOoBozo объема закупок)

199 8 31б,36 7 978,00 338,36

подп. 6, '7,8, |2,32, ЗЗ,34 п.62,\ llолоrкения о

закупке (закупкч у субъекtпов ecпlecllllellHblx монополtuй,

ЖКХ, свюь, объекmы лumераmурьt tt пt,0.)

цz l0 006,69 9 355,00 646,69

итого 257 24 бб8,83 22 703,00 1 9б5,83

2022 rод

Аукuион в электронной форме 3 3 050,90 2 887,40 1 63,50

Закl,цдu у единс,гвенного поставIцика (закупкu в слу,tlgg,

еслu поdаtа mолько оDна заявха, лttбо оlпклоненьl все заявлQl,

за uсключенuем оOной)

1 4 4,73,8 4 354,10 l l9,70

Закугlка у единс,гвенного поставщrака (опсупlспlвttе

поdанньtх заявок uлч оml<лоненutt всех поdqнньtх заявок)
4 886,00

,7,10,60 l 15,40

Закупка у единственного поставщика в иных сл}п{аях: 26| |4 759,зз 14 411,00 348,03

в mом чuсле на основанuu:

гtодп. i п. 63,1 Полоясеllияl о закупке (закупка

сп,lоLlмоспьло не более 1 млн руб. u слбъелl пlакuх закупок не

более 3 лtлн руб, uлч 40 О,4 аоdовоzо объема закупок)

2|2 6 044,63 5 921,00 |23,63

подtt. 6, '7, 8, 12,32,3з,34,39, 43 п. б3.1 ГIолоя<енрtя о

закупке 1Ьакупкч у субъекm'ов еспrcсmвенilьlх моноt,tолuй,

)ККХ, связь, объекп;ы лumерапlуры u m,d.)

49 8 114,70 8 490,00 2z4,40

итого 215 23 170,03 22 423,00 141,03
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Из таблицы 0л9ду9ц чт0 в 0труктуре объявп9нных Учрождени8м закупOк
по способрм их осуществления наибопъший объем (в количественном и
сУММовом выражении) занимают закупки у единственного поставщика (89 % в
202l году, 87 %в2022году).

Также деятельность Учреждения характеризуется наличием закупок, по
ИтогаМ которых в результате признания закупки не состоявшейся заключались
договора с единственным поставщиком, в том числе по причине отсутствия или
несоответствия поданных заявок требованиям, ук€шанным в извещениях о
проведении конкурентных процедур. Щоля таких договоров в 202I году
со ставил а |3 ,2 Yо , в 2022 году - 19 ,4 Yо .

Выборочный анаJIиз несостоявшихся закупок не выявил нарушений в
части формироваIIия документации о закупках.

В ходе контрольного мероприятия выборочно проаныIизированы
договоры с наибольшей ценой, по которым отсутствоваJIа или сложилась
минимuLльная экономия:

1. Щоговор от 29,01.202L Jф 20 феесmровьtй номер 523720225512I000006000])
на сумму I 472,3 тыс. рублей заключен с ООО (ЧОП ВИКИНГ) по итогам

" аукциона в электронной форме. ,.щаннм закупка предусмотрена планом закупок
на2021 год под J\b 78.

Усповиями договора предусмотрено оказание услуги частной охраны
(выставление поста охраны). Заказчиком при обосновании НМЩК данной
закупки, которая составила t 497,7 тыс. рублей, применялся метод
сопоставления рыночных цен (анализа рынка) на основании информациИ о

рыночных ценах.
По результатам проведения аукциона в электронной форме в ЕИС

15.01 ,202L размещен протокол закупки J\b 32009857080-02, согласно которому
для участия в аукционе в электронной форме подана 1 заявка, коТораЯ

допущена к участию в закупке. Аукцион признан несостоявшимся. Однако
предпожение единственного участника было ниже lil\Д{К закупки. Таким
образом, экономия в ходе процедуры закупки составила25,4 тыо. рубпей.

Согласно представленным проверке, актам оказанных услуг (оm 26,02.202 1

Nе 384 на сумму ]23,44 mыс. рублей, оm31,03.2021 М639 на сумму ]36,б5rпьlс.рублеЙ,
оm30.04.2021 Л&В85 на сумму ]32,24mьlс,рублей, оm31,05.2021 М ]133 на сумfu'у ]36,65
mыс. рублей, оlп30,06,202] М l377 

"о 
rуriу 132,24rпьlс, рублей, оm30,0б,202I М l620 на

сумму 136,65 mы.с. рублей, оm 31,08,2021 М ]S61 на сумму ]36,65 mьlс. рублей, оrп 30,09,2021
Ns 2113 на суJч,furу ]32,24rпыс. рублей, оm31.1а.2021 М 236I на cyfulwy 136,65mыс, рУбЛеЙ,
оm30.11.2021 М 260б на сумму ]32,24mblc, рублей, оrп3],12,2021 М 2847 на cyшfuty

136,б5 rпьlс, рублей) исполнитель исполнил свои обязательстВа в полноМ объеМе В

соответствии с условиями договора и в установленные сроки (в сооmвеmсrпвult с

zл. 5 Поло}юенuя о закупках Учреэюdенuя первuчные учеrпньlе dокуменmьt об uсполненuu

dоzоворов не размеtцФоmся в ВИС),
2.'Щоговор от 29.06.2021 J\Ъ 103 феесmровьtй номер 5237202255I2l0000l5001б)

на сумму 206rЗ9 тыс. рублей заключен с ООО <Кумир> по итогам аУкЦИОНа В

электронной форме. ,Щанная закупка предусмотрена планом закупок Ha202l гОД

под J\b 47.
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Усповиями договора предусмотрена поставка продуктов питания (мясо

гOвяжь9 0хпажд9нн00), ЗаказчикOм при обооновании НIYIЦК даннOЙ закупки2

которая .составила

рыночных цен (анализ
2|8,4 тыс. рублей, применяпся метOд сопоставления

рынка).
По резулътатам проведения аукциона в эпектронной форме в ЕИС

09.06.2021 размещен протокол закупки }Ф З2110307918-01, согласно которому
для участия в аукционе в электронной форме подано 2 заявки, обе заявки

допущены к участию в закупке, аукцион признан состоявшимся. Победителем
признан ООО <Кумир>, предложивший наименьшую цену договора. Экономия
в ходе процедуры рассмотрения заявок составила I2,0| тыс. рублей.

В ходе исполнениrI договора заключено дополнительное соглашение
от 30.11.2021 Ng б/н о расторжении договора на сумму 25,0| тыс. рублей.

Согласно представленным проверке товарным накладным (оm 09,07,2021
' м282 на сумму lI,g1 rпьlс,рублей, оm 26,01,ZOZ| М 295 на сумму 27,78 mbtc. рублей,

оm 31,08,2021 Ns 326 на cyfuIwy 23,8] mblc, рублей, оm 30.09.202l Ns 368 на cyfulшy

5],б mы,с, рублей, оm 07,]0,2021 м 38I на сумму 9,92 rпы.с. рублей, оm 20,10.202] М 406 нq

cyщfory 10,72 mbtc. рублей, оrп ] ],l1,202] Ns 450 на сумму l3,9 rпьlс. рублей, оrп l7,11,2021
м 467 на cyщJvry ]5,87 rпьlс, рублей, оrп 24.] ].2021 м 468 на сумму 15,87 rпьlс. рублей)

* исполнителЬ исIIолнил свои обязательства в полном объеме в соответствии с

условиями договора и в установленные сроки.
3. Щоговор от 10.03.2022 Ng 41 (реесrпровьlй номер 5237202255122000005000б)

на сумму 245,93 тыс. рубпей заIшючен с ооо <<Алдим-плюс) по итогам

аукциона в эпектронной форме. ,щанная закупка предусмотрена планом закупок

, на 2022 год под ]ф t.
моющих, чистящих,Условиями договора предусмотрена поставка моющих, чистящих,

дезинфицирующих средств, средств индивидуалъной защиты и уборочного
инвентаря. Заказчиком при обосновании Ш\4IДt данноЙ ЗаКУПКИ, КОТОРаЯ

составиПа 257,5 тыс. рублей, применЯлся метод сопоставления рыночных цен

(анализ рынка).
п; резупътатам проведения аукциона в электронной форме в вис

24.02.2о22 размещен протокол закупки М 322|1138445-01, согпасно которомУ

для участия в аукционе в электронной форме подано 3 заявки, которые

допущены к участию В закупке, закупка признана состоявшейся. Победителем

признан ооО <<Длдим_плюс), предложивший наименьшую цену договора.
Экономия в ходе процедуры рассмотрения заявок составила t|,57 тыс. рублей.

в ходе испопнения договора заключено дополнительное соглашение

от О7.о4.2022 Ns б/н об уменьшении цены договора в соответствии с п. 28.2.2

Положения о закупке Учреждения на сумму 1,03 тыс. рублей.
Согласно представленной проверке товарной накладной от 08.04.2022

Ns 251 на сумму i4+,97 тыс. рублей поставщик исполнип свои обязательства в

полноМ объеме в соотвеТствиИ с усJIовиЯми договора и в установленные сроки.

4. Щоговор от 12.09,2о22 Jф 160 (реесrпровьtйномер 5237202255I220000200000)

на суммУ 883,50 тыс. рубпей заключен с ооо <<Физиотехника) по итогам

аукциона в электронной форме. ,щанная закупка продусмотрена планом закупок

на 2022 год под JЮ 1 8.



59

Условиями договора предусмотрена поставка ванны 4-х камерной и
9истемы 0 т9рмоцкафом, ЗаказчикOм при обооновании ЕIМIЩ данной закупки,
которая составила 887,83 тыс. рублей, применяпся метоД сопоставления
рыночных цен (анализ рынка).

по результатам проведениrI аукциона в эпектронной форме в Еис
01.09,2022 размещен протокол закупки J\b з221,1138445-01, согласно которому
для r{астия в аукционе в электронной форме подана 1 заявка, которая
допущена к rIастию в закупке, аукцион признан несостоявшимся. Однако
предлоЖение единственного участника быпо ниже lil\д{к закупки. Таким
образом, экоFIомиrI в ходе процедуры закупки состави ла 4,З3 тыс. рублей.

Согласно представленной проверке товарной накладной от 06. |о,2о22
J\b 493 на суммУ 883,5 тыс. рублей поставщик исполнил свои обязательства в
ПОЛНОМ Объеме в соответствии с усповиями договора и в установленные сроки.

В ходе ан€Lлиза данных договоров фактов нарушения порядка
обоснования HMIS{, ограничения конкуренции, нарушений условий
исполнения договоров поставщиками услуг не выявлено.

," относится к организациrIм социаJIьного обс.гryживания Краснодарского края,
осуществJuIющим социаJIьное обслryживание граждан в стационарной и
поJryстационарной,форме. Учреждение призваIIо способстВовать устранению
или возI\4ожно более полной компенсации имеющихся у граждан в возрасте
18 лет и старше, в том числе инваJIидов, ограничений жизнедеятельности,
вызванных нарушением здоровья со стойким расстройством функций
организма, в целях их соци€Lлъной адаптации и интеграции в общество.

Функции )цредителя УчреждениrI в проверяемом периоде осуществJIяло
министерство труда и соци€lпьною развитиrI Iфаснодарскою края (далее -
Министе.рство труда).

В 2021-2022 годах финансовое обеспечение деятельности Учре}кдения
осуществJuIлось за счет субсидии на финансовое обеспечение выполненшI
государственного заданиrI на оказание государственньIх усJtуг, субсидий на иные

цели и средств, поJýryIенньгх от приносящей доход деятельности.
В проверяемом периоде объем финансовою обеспечения КlРИ <<Медуница>

из всех источников финансированиrI за два юда составил 153 785,б8 тыс. рублей, в
том числе в 2a2t юду - 70 З|3,47 тыс. рублей, р 2022 юду * 83 472,2l тыс. рублей.
Общий объем расходов за два юда составил 146 988,05 тьlс. рублей, в том числе
в2О2| гOду -70 lбО,g7 тыс. рублей, в ZОПZюдtу - 76 827,О8тыс. рублей.

В ходе выборочной проверки установлено, что Учреждение в проверяемом
периоде имело высокий уровень укомплектованности специалистами и
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обеспечеНностИ материаЛьно-технИческой базой дJUI оказан}UI качественнъIх усJtуг

п0 сOциаIьнOй роабилитации IIoJryчаrcлOй 00циаJIьньгх yсJt)tr,

Вместе с тем в деятельности КIryИ <Медуницa> вьuIвлены следующие

нарушениrI и недостатки :

1. Нарушения в ходе исполнения бюджета:
1.1. Невыполнение9 неполное выполнение государственного задания в

'" части требований к качеству и (или) объему (содержанию), порядку оказания
государственIIых усJIуг (выполнения работ):

В нарушение положениiцч,2,1 ст. 4 Закона J\b 174-ФЗ106, п. 39 ПоложениrI

Ng 1081'0', п.2.1 соглашениrI о предоставлении субсидии из IФаевого бюджета на

финансовое обеспечение выполнениrI государственного заданиrI от 10.01 .2022

' Ng 101-830-2O22-t08'O*, абз,2 п.4.2 Устава1O9при выполнении государственного

заданиЯ на 2О22 год по юсударственноЙ усJryге ;p2tt0, предусматривающей

предостав]Iение соци€шьноt0 обслrукивания в стационарной форме гражданам,

полносlъЮ утративIIIиМ способностЬ либО возможносJь осуществJUIть

самообсrгухивание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные

жизненные потребности в сиJry заболевания, травмы, возраста или наJIичи,I

инв€tлидности (п, 3,2 разdела 2 оmчеrпа Ns 4 о'б l,tсполнеrп]u zосуOарсrпвенноzо заdанuя на

2022 zоD опl ]5,12,2022), показатель объема государствённой услуги не выполнен

(np" пJIановом значении, равном 10 гражданам, государствённая услуга в

2О2Zгоду 11редоставлена 8 гражданам, т.9. выполнение покzвателя объема

государственной услуги Jф 2 составило 80 % при допустимом значении 85 %\

что в соответствии с п,6 ст.69.2 Бюджетного кодекса , рФ явJIяется

невыполнением юсударственною задания. объем невыпопнения

государСтвенногО auдu""" (с учетом допустимого (возможного) откпонения)

составиЛ 77,2 тътс.рублеЙ, котQрые подJIежаТ возвратУ в доход бюджета

Краснодарского края.

В действиrгх должностньIх лиц КlрИ <Медуницgу усматриваются признаки

состава административног.o правонарушениrI, предусмотренног,o ч. 1 ст. 15.15,5_1

КоАП РФ.
невыполнение в 2022 году государственного задания по государственнои

услуге Ng 2 (унрз 870000о.99.0.Аэ20АА00000) привело к предоставлению

учреждением некорректного отчета об исполнении государственного задания

за-2022 год В указанной части, в соответствии с которым показатепь объема

предоставJUIемоЙ государственной усJryги достиптут,

lобчастЬ 2.| vптьи 4 Фслерального закоIIа от 03,11.2006 Ns l74_ФЗ коб автономtIых уtIрея(деI{иях)) , ав,гOномное

учрежление не l]праве отказаться от выполнеI,I1lя государствонпого (муrrиципального) задаI]ия,

l07посгановление главы адмиrисtрации (ryбернаюра) Красноларскою краJI m 20,11,2015 N9 1081 КО ГtОРllДКе фОРМИРОВаНИЯ

юсударствеюIОю зада1IиJI IIa оI(аза]Iие ,о.улuр".п."r*ж усrrуГ iouro*a,r"a рабсrг) в отношоrии юс)7{арствонных учреrtцеrпtй

КрасноларскоЮ крм и фиrrаrtсОвою обеспечеНиJI вьIполItениЯ юсударсгвеtlною задаIIия).

'ОЬСубс"ди, прaiосruuлоaтся I{a оказаIrие госуларсl,веtlliых услуг (выполненио работ), устаIIовлеlIItых в государствен}lом

задании.
lо9Абзац2 пункга 4,2 Устава- ав-гоI{омIIоо учре)(деIrис обязано выполнять гооударственlIое задание,

Il0Пункг3,2 разлела2 час1ll1 гооударственного задания на 2022юд, утвержденЕого приказом Министерства труда

от 29,|2.2021 Ns.2225,
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1.2. Нарушения при выполнеции или невыполнение государственных
задач и фупкциЙ госларýтвOнньши автOнOмными учре}кдениями; (з7 факmов на

су*му 85 490,0] mьlс. рублей)

LLLB нарушение ч. 1 ст. 195.3 Трудового кодекса РФlll, п. 1 ч. 1 ст. 12
Закона Ng 442-ФЗ"', П. 39 Правил Минтруда Росоии Ng 940Hll3, П. 6,1 Порядка
Jф 104211а, п.7.3 Устава кLрИ кМедунИца)i115 уровенЬ образоваНия б сотРудr"поu
(2 пеDаzоzа ёополнurпельноео образованuя, 2 спецuалuсrпа по соцuальной рабоmе, I меduцuнсксlя
сесmра по массаэлq) u I врач-реабuлumолоа/, непосредственно уIаствующIтх в ок€вании
социаJIьньD( УсЩг, не соответствует квалификационным требованиям,
ПРеДЪЯВJUIеМЫМ ДеЙствующим законодательством к занимаемым ими должностям.
РаСХОДы УчреждениrI на выплату заработной платы данным сотрудникам за период
с 2019 года по 01,07,2023 составили2 465,4 тыс. рублей,

В действиrtх должностньtх лиц КlРИ кМедуница) усматриваются признаки
состава административного правонарушения, предусмотренного

административнойч. 1 ст. 5.27 КоАП РФ. Срок давности привлечениrI к
,. ответственности по 4 из б выявленных фактов истек.

|.2.2.В нарушение подп. З п.2 ст.4 Закона Ns442-ФЗ, в соответствии с
которым одним из принципов социаJIьного обслуживания и фактором,
определяющим качество услуг, явJIяется достаточность кадровых ресурсов,
п. 6.1 Порядка М 1042, в соответствии с которым поставщик услуг обязан

" обеспечить укомплектованностъ организации квалифицированными
специалистами, и прик€lза Министерства труда Р 937ttc, которым утверждены
нормативы ттrтатной численности для КIРИ, выявлено отсутствие в штате
Учреждения инструктора по трудовой терапии (1 единица) и мастера
производственного обучения (4 единицы),

,. 1.23.Въlявлено несоблюдение натураJIьных норм питания попучателеЙ

соци€tлъных услуг, установленных приказом МинистерстВа тРУда Ns 12661|7, НО

||lЧасть l ст. 195.3 Трудового кодекса РФ - ссли настояrцим Кодексом, лругими федермьными закоtIами, иныМи

нормативными праIJовыми aKTaM!l Российскоl't Федерачии уcгаIlовлены требоваttия к квалификации, неОбХОДИМОЙ

работtlику для выпоJIIIения определенной трудовой tРункции, профессионzuIыIые стандар'гы в части указанных требованИЙ

обязательны для I IримеI,IеIlия рitботодаr,елям и.

'|'Пункт 1 .IacTb 1 ст, 12 Фодеральгtого зако}Iа о,г 28J22013 N9 442-ФЗ <Об основах социального обслуживаltия гражДаri В

Российской Федерации> - поставщики социалыIых услуг обязаны осуществлять свою деятелыiость в соответстВии с
настояш\им Федеральным законом, лругими федеральными законами, зако[Iами и инЫМИ НОРМаГИВНЫми правОвЫМИ аI(ТаМИ

субъскr,а РФ,
llЗПуrtкт 39 правил организации доя,IельlIос,ги организаций социаJIыIого обслул<ивания, pIX струк,гурrtых подразделений,

утверхцонных приказом Минтруда России о,г 24.1 1,2014 N9 940r: - лолжlIости сrIециалистов в стационарных орГанИЗаЦИЯХ

социального обслуя<ивания замещаIот лица, осуществляIощие cBoto деrlтеJlьность I{a профессиоlIальной ocltoBe и

соответству}ощие квыtификац1-1оI{[Iым,гребованиям, гIредъявляемым к таким должIIосТяlчI,
|la Пункт 6,1 прилоr(ения М 5 к приказу Минис,t,ерства труда от22,12.20|4 Ns 1042 <Об утворх<денирI ПОРЯДКа

предоставлеlIия социальнЫх усJlуг поставщиками социальных услуг в Краснодарском крае) - поставщики социальных услуг
обязаrtы обеспечить укомплеlсованность орга[Iизации квмифицированными специалИСТаМИ,
Il5 Пункг 7.3 Ус,гава- руководитель Учреrкдеlлия несет ответственность за уровень квалифиl<ации сотрУДникОВ.
llбПрикаЗ Министерства труда oT18.11.2014 N99з7 (об утверIцении нормативоВ штатноЙ чрIсленtIости оргапизаций
соIlиалыIогО обслуживаниЯ КрасноларскОго краЯ - реабили,гаЦионныХ цонтров для дfl,еЙ и подрOстков с ограIjиченнымI,I

возможностями, комlIJlсксных цеIIтров реабилитации иtIваJIидов, кризисных центров поlчlоrr(И жеI]шlинаМ, про(lеССИОНаЛЫtЫХ

училищ-иrrгернатов для инвалидоl]).
ll7 11р1{каз Министерства труда от 29.08.2018 Nq 1266 коб утвержлении норм питания в организациях социалЬLIоГо

обсrtух<иваниЯ Краснодарского края - реабилитаrlионIIых цонтрах для дстей и подростков с ограниченными возмох(нос,гями,

коilrплексных центрах реабlллитации инвалидов и llризнаIrии утратившим силу приказа миlIистерства социального развития

и семейнорi политикИ КрасlrодарскОго краЯ от 18 поябрЯ 2014 года Ns 938 коб утверя(де}Iии норм питания в оргаIlизациях

социалtногО обслуrкиваниЯ Красr:оларскОго краЯ - реабилитаЦиоIlныХ l{eнTpax для детей ,l подростков с ограI{иченIIыми
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общую сумму 403,6 тыс. рублей, что нарушает п,2 ст,17 Закона J\h 52-ФЗll8,
п, 1 ч, 1 0т, 12 3акона }Ф442-Ф3, абз,5 п,Z,Z,1 "9 Порядка Nч 1042, абз,5
п. 7.3120 Устава КI-РИ кМедуница), п. 2.12 должностной инструкции директора
Учреждения12].

ТаК, в 2021году натураJIьные нормы продуктов питания не выполнены по
,. 22 наиМенованиям продуктов, общая сумма расходов на приобретение которых

СОСТаВИла 86,0 тыс. рублеЙ, перевыполнены по 10 наименованиям, общая сумма
расходов на приобретение которых составила L|5,79 тыс. рублей.

В 2022 ГОДУ не выполнены натуральные нормы продуктов питания по
16 НаИМеноВаниям продуктов, общая сумма расходов на приобретение которых

" СосТавила З7,7 тыс. рублей, перевыполнены - по 15 наименованиям продуктов,
общая сумма расходов на приобретение которых составила 164,12 тыс. рублей.
Выявлено 22 факmа на обulую сумму 403,6 mblc. рублей,

t.2.4. В нарушение требований п. 1 ст. 1.2 Закона J\b 54-ФЗ122, согласно
которому контрольно-кассовая техника, включенная в реестр контролъЕо_
пu..ЬuоЙ ,.rrЙп, (далее ККТ), применrIется на территории РФ в

обязательном порядке всеми организациями и индивиду€uIьными
предпринимателямй при осуществлении ими расчетов, в КLЩИ <<Медуница>>

при взимании платы с получателей социальных услуг на обшryю сумму
]0 l46,44 mblc. рублеЙ (202l zоd - 3 214,2В rпы.с. рублей, 2022 zоd - 4 366,39 rпьtс, рублей,

форме 0504510. Вьlявлено 3 факmа на

"" .1,2 ст. 14.5 КоАП РФ. Срок давности
ответственЕости по фактам взимания платы с граждан без применения ККТ в

,. <Мелуница) приобрел ККТ, произвел ее регистрацию в напоговом органе и с
t9.09.2023 осуществJIяет расчеты с Iражданами в соответствии с требованиями
Закона j\b 54-ФЗ.

возможностями, коN{l1лексных цеII,грах реабилитаllии иllвалидов) I(ризIIсных цеI]трах помоIIlи жсншIинам).
Il8Пункт 2 ст. |7 Федермьного закона от З0,03.1999 М 52-ФЗ кО санитарно-эпи/lеlчlllологическом блаl,ополучии IIаселе}]ия))

- при орга,Ilизации питаl{ия I] доluкольных и других образовательных организациrtх, мсдицинских орГаниЗаЦИяХ,

оздоровительных )/чреждеIlиях и оргаIJизациях социальноI,о обслухсиванлtя, ус,гановлеIlии норм прIщеl]ого довоJIьс'гвия Для

восI.Iнослух{ащllх, а ,гакже при устаI{овлениI1 ljopM питаIIия для лиц, нахOдящlIхся в следствеIJI,Iых I,1золяторах иЛи

отбываtощих наказание в исправительных учрекдениях, обязательно соблtоделtие нагно обосItоваtlных (tизиологическllх
норм питания человека.
ll9Горячее гIитаI]ие, предоставляемое в уlIрея(дениях социального обслуживания, дол)l(но готовиться из доброкачественныХ
продуктов, удовлетворять потребности клиентоl] по калорийности, соответствовать установлепным нормам питания,

саIlитарно-гигиеническим требованиям и предоставляться с учетом возрастц состояния 3дороt]ья I(лиентов.
l20Абз, 5 п. 7,3 Устава Кl{РИ <IчIелу}Iица)) руково/lитель несег ответств9нIIость за раI]ио[Iалыlое испоIIьзоваIlие (lинаttсовых
средств.
l2lПyttKT 2.12 должностной иtlструкци!l диреl(тора Учреждеtlия - руI(оводитель оIIределяст политику Учреждения в об;rасти

качестl]а прелоставляемых социальных услуг, обеспечрtваст ее роzulизациIо, осуществляет контроJIь за качес,I,вом усл)/г,
предоставляошrых обслуживаемым гражданам (подписаrrа Кравuовой -II.В. 01,03,2019),
l22ФедеральнЫй закоН от 22,05.2003 N9 54-ФЗ кО прttпlененИи контрольнО-кассовой техниI(И при осуществлении расчетов в

Российской Федерации>.

2023 zоd - 2590,55 mbtc.

и квитанция по
]0 ]46,44 mbtc, рублей,

В действиях Учреждения и его
признаки состава административного

роs-терминал
объцуло Ql,паiQl

должностных лиц усматриваются
правонарушенI4s, предусмотренного
привлечениrI к административноЙ

рублей) ККТ не применяпась, а использоваJIся

периодс 1 января202| годапо
В ходе контрольного
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1.2.5. В нарутIтение требований п.3.1.1 раздела 3 Порядка ]ф 1042,

в 000твот0твии 0 кOтOрым 00циаJIънOо оболуживани0 продOOтавлястOя

инваJIидам в возрасте от 18 лет, а также родствонникам (законным
представит9лям)о при осуществJIении за ними. ухода, в КIРИ <<Медуница>>

социаJIьные услуги предоставлялись гражданам пожилого возраста. це
и}деющим инвапидцQgть (далее пенсионеры) (в 2021 zоdу соцuальньlе услуеu
преdосmавлены, 416 п9нсuонераtй uлu 71 % оrп обtцеzо чuсла обслуаюенньlх, в 2022 еоdу - 352

пенсuонерам uлu 60 % оrп обtцеzо чuсла обслуэюенньtх),

,Щанное нарушение свидетельствует о невыполнении требований ч. 1

ст.2] Закона Ng 442-ФЗ, в соответствии с которой порядок предоставлениrI

социаJIьньD( усJtуг обязателен для исполнениrI поставщиками социаJIьньD( усJryц
п. 13 Правил Минтруда России Nч 940н, в соответствии с которым социаJIьные

усIryм предоставJuIются организациrIми социальною обс.ггуживания в соо-тветстВии

с порядком предоставлениrI социаJIьньж усJryг и в объемах, не менее установленных
стандартом социаJIьной усrryги, а также свидетельствует о несоблюДеНИИ

принципа адресности предоставления социальных услуг, предусмотренного

подп. 2 п. 2 ст. 4 ЗаконаМ 442-ФЗ.
объем сфсидии, израсходованной Учреждением на обслгуживание граждан

пенсионною возраста, в 2021 юду составил З7 52З,9 тыс. рублей, в 2022 гOДУ -
, 37 54t,25 тыс. рублей.

|,2.6.в нарушение ч. 1 ст,27 Закона м 442-ФЗ, п. 13 Правил Минтруда

России Ns 940н, п. 3.1.3 раздела 3 Порядка Ng 1042 выявлено отсутстRие в

лиIIныХ делаХ t2 полуЧателеЙ социаJIьНых услуГ (в 2021 zоDу 7 человек, в 2022 еоdу

5 человек) заключений медицинской организации о "-111" 
(отсутствии) у

, гражданина медицинских противопокЕваний, пРеДусмотренных приказом

Министерства здравоохрur.r"" рФ J\b 2!6н|23, которые входят в обязательный

переченъ документов для зачисления граждан на социЕtльное обслуживание.,в

соответствии с п. 3,3 Порядка Jф 1042 Учреждение должно быпо отк€ватъ

указаннЫм в табЛице граЖданаМ в приеме на обслУживание в стационарной

" форме.

1.3. Нарушение порядка и условий оплаты труда в том числе

работников государственных автономных учреждении:
В нарушенr. Ъr. 134 Трудового кодекса РФ"а, п. 1 ПосТановленИя главЫ

администрации (губернатора) Краснодарского края }tb65 |25 о абз.3 п,4,2

|2З Приказ Минзлрава России о.г 29.04.2015 Ns 216н кОб утверждении перечня медицинских прO,гивопоказаlrий, в связи с

наличием которых граждаI{иtIу или полгlагелю социалы{ых услуг MorKeT быть отказано, в том числ0 временно, в

I'р.доставJIеНии социаJIьнЫх услуГ в с.гационарНой форме, а таюке формЫ 3аключения уполI-tомоченIrой медицигlской

организации о наличии таких противопоказа}Iии).

'jоСrurrЯ 1З4 ТруаовО.о под"пaЧ РФ - обеспечение повышения уровня реального содержания заработной

платы вкJIючает llндексаtlию заработноii платы в связи с ростом потребиТеЛЬСКИХ ЦеН На ТОВаРЫ И УСЛУГИ,

Гооударственные rIреЖдения проиЗводят индексацИю заработной платы в порядке, установл9пном трудовым

ЗаКОНОДаТеj]ьствоМ и !tнымИ IIормативнЫми правовьiМи актами' содер}кащиМи I{ормЫ трудовогО права, Другие

работолатели - в порядке, установлен[Iом коллектив}Iым договором, соглашениями, локаJIьными

нормстивнымll актами.
l25llостановленI,Iе главы администрации (губернатора) Красrrодарского краЯ оТ 06,022020 Ns 65 КО ПОВЫПIеНИИ

базовых окладов (базовых должностных оклальв), б*оuur* ставок заработrtой платы работI,tиков государствеIIных
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Устава126 КРtЦ4 <Медуница>> не произведена индексация должностного оклада

дВУМ рабOтникам, занимающих дOлпffiOOтъ ffiнOтруктOр п0 адаптивнOй

физкультуре>. Объем невыплаченной заработнойwд\rI\JJIгJr у Pv??, \-rU.b9lvl нЕвъur.|lачgflIl()и зараоотнои ппаты за период
2021,2а22rодоВ составил 115,9 тыс. рублей (в 202I zоdу - 94,б mbtc. рублей, в 2022

ппаты

еооу -2],3 mьlс. рублей).
В ходе проверки издан прикаЗ Учреждения от 28.07,202з Ns 189-л о

перерасчете заработной платы. Согласно лицевой карточке одному сотруднику
вся сумма задолженности выплачена в августе 202з года. Второму сотруднику
перерасЧет не произвеДен в свяЗи с егО увольнеНием (прuказ оm 03.03.2023 Nэ 55-л),

1.4. Неэффективное использование бюджетных средств в ходе
исполнения бюдяtета.

1.4.1. РаСХОДЫ бюджета на предоставление государственных услуг
гражданам, получившим эти услуги не в полном объеме:

а)В нарушение п. | и 2|27 ч.1 ст. L2, ч.3 ст. 16"8, ч. 1 ст.27 Закона
Ns 442-ФЗ, п. 13 Правил Мlантруда России Nэ940н, абз.5 п,t.2|29,'абз. 1 п.4.3130
Порядка Ns 1042, п, 4.13 ГОСТаР 54738-2)2tl3lB отношении 449 получателей
СОЦИ€tJIЬНыХ Услуг в 2021 году (77 % оm общей чuсленносmu посmупuвlаuх на
обслуэюuванuе) и 436 получатепей социальных услуг в 2022 году (75 % оrп обtцей

чuсленносmu посmупuвuлuх на обслуuсuванuе), не соблюден 24-дневный

реабилитационный цикл, установленный абз.2 п,4,.З Порядка Nч 1042,
Стандартом NЬ 1042, а также индивиду€tJIьными программами предоставления
социыIьных услуг (далее ИIIПСУ), сформированными по результатам
диагностики полr{ателей соци€tльной услуги

Согласно п. 5 разд. 1-4 ч. 1 государственных заданий Ha202l и2022 годы,
п, 4, 16 Положения J\Ъ 1081 финансирование КI_РИ кМедуница) осуществлялось
с учетом соблюдения получателем субсидии порядка предоставления
социальных услуг, а следовательно, предоставления гражданам полного курса

" реабилитации.

учреждеIлий КрасIrодарского края, перошедших I,Ia отраслеl]ые системы огIлатытруда),
, l26 ABTol;oмHce учрежденлtе обязано производить индексацLIIо заработноl'л платы в с действующим

законодательством,
]27Поставщики социалы{ых усltуг обязаны предоставлrll,ь социаJ]ьныо услуги получателям социаJIьных услуг в соотв9тстl]ии
С ИlIДИВИДУаЛЬНЫМИ l]РОГРаМr\{аМИ И УСЛОВИЯМИ ДОГОВОРОВ, ЗаКЛЮЧеННЬН С ПОЛУЧtrГеЛЯМИ СОЦИаЛЬНЫХ УСЛУГ ИЛИ ИХ

законными представителяп,rи, на осIIоваI{ии требований настоящего Федерального закона
]28Индивидуальная програм]чtа для грая(/{а}Iи[Iа иJIи его законного продставителя иl\,tеет рекоменда,гельltый характер, для
поставщика социальных услуг .- обязателылый характер,
l29СOциальное обслуяtиваtrие получателой социальных ),слуг осуществля9тся в лолустациоI]арных, стационарных услОl]иях
в соответствии с индивидуалыtой программоii предоставления социаJIьlIых услуг, иllдивидуальноlYt програмпlоЙ

реабилитации или абилитации инвалида.
l30 Предоставл9I,Iие соцлIального обслуя<I.IваниJI I]оставщиком социальных уOлуг осуществляе'гся соглас[Iо ИППСУ, в

которойt устанавливаются виды и I]аимеIIоваIIие услуг, их объем, а также кратIIость и cpoKI.I предоставлсния услуг,
|З|Пунlс,г 4. l3 (ГОСТ Р 54738-2021. I-Iациональный с,гандарт Россиl".lсксlй Федерациlt. Реабилитация илIвалидов, Услуги по

социалыlой, рсабилитап,ии иllвалидов) * ocI.IoB}IыMlI показагелями качества прелоставления услуг по социалыlОй

рсабl,tлитаriии (абилитаrtии) инвалилов являIотся: а) соответствие оказаIIия услуги требованиям сгандартов и дрУГИХ
нормативныХ докумеIlтов; б) уловлстворенIIостЬ trолучатслей услуг и lIx законныХ представитеJIей (при наличии) каЧес1'l]оlчt

предоставления социальных услуг.



Расходы Учреждения на обслухсивание граждан, получивших социаJIьные

уOлуги н0 в пOJIнOм объомо, в zOД году 000тавили 51 5б0,7 ты0, рублоЙо в

предоставJIял социаJIьно-трудовые услуги, предусмотренные п.5 Стандарта
Ng 1042 и разделами |-4 ч. 1 государственных
202| и 2022 годы, включающие 54 занятия
ВОЗМоЖностеЙ и обучению доступным профессиональным навыкам, 5 уолуг по
оказанию помощи в трудоустройстве, 7 успуг по организации помощи в
попучении образования, в том числе профессион€tльного образования,

Стоимость нооказанных социадьно-трудовых услуг, рассчитанная исходя
из утвержденных прик€вами Министерства труда Jф 1677 l32 , N9 1953 '33
подушевых нормативов финансирования соци€tльных услуг, которые
применяются для определения объема финаноирования расходов для
организаций соци€Lпьного обспуживания, в 2021- юду составила
I756,45 тыс. рублей, в 2022 юду - 14I,7 тыс. рублей.

в) В нарушение ч. 1 ст.27 Закона Ns442-ФЗ, п. t3 Правил Минтруда
России Ns 940н КtРИ кМедуница) не в полном объеме предоставлял усJIуги в

цеJIях повышения коммуникативного потенциала получателей соци€tльных

услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, предусмотренные
п. 7 Стандарта М |042 и р€вделами L-4 ч. 1 государственных заданий на 202t и

2022 годы. Так, инвалидам, имеющим ИПРА, КIРИ кМедуницa> не

предоставлял услуги по социаJIьно-педагогической реабилитации,
предусмотренные п,7.2,3 Стандарта J\b 1042, включающие 24 услуги за периоД

обслуживания (соцuапьно-пеdаеоеuческая duаzносrпuка, соцuально-пеdаzоzuческое

консульmuрованuе, псl]холоlо-пеdаzоzuческое сопровоэюdенuе учебноzо процесса,

пеОаzоzuческая коррекцuя, соцuалыtо-пеOаzоеuческuй паrпронаэю u поddераска uнвалuёа),

а также не в полном объеме предоставлял успуги по социаJIьно-

психологической реабилитации, включающие 24 услуги за период

обслуживания, предусмотренные п,7.2.2.5 Стандарта М 1042 (а uменно, не

оказывал услуzу по соцuаtlьно-псuхолоzчческому паrпронаэlсу uнвалudа u е2о ceMbu),

Рассчитать объем средств, испопъзованIIых с нарушением ч. 1 ст.27 Закона
Ns 442-ФЗ, п. 13 Правил Минтруда России J$ 940н, п. 5 Стандарта j\b t042, абз. 5

11.7 ,3 Устава, не представляется возможным. Вместе с тем общая
продопжительность нахождения инв€rлидов, имеющих ИПРА, в Учреждении За

два года составила 4871 человеко-дней, что соответствует не менее 9 742 Не

оказанным услугам

l32ПрикаЗ МиtlистеротВатруда от30.11.2020 ]ф 1677 кОб утверждении гlодуttlевых нормативов финансирования сOциальных

услуг для поставlциков социальных услуг в Красноларском крае на 202 l год>.
lЗ3ПрикаЗ Министерстватруда от 30.1 1,2021 N9 195З кОб утверждении подушевых нормативов финансирования социальных

услуг для поставщиков социальных услуг в Красrlодарском крае на 2022 год>.
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1,4,2. Недости2кение установленной нормативной загрркенности
(пропускной спOсOбнOсти) гOсударств0IlнOг0 учрOжд9ния при
Предоставлении государственных услуг (2 факmа на сумму 27 680,2 mьlс, рублей):

В ходе проверки установлено, что фактическая загруж9IIность
УЧРеЖДеНИЯ (I,0 520 человеко-dней в 202I zоdу u ]] 0б5 человеко-dней в 2022 zоdу)
относительно показателей государственНого заданияв2021 годУ (l3 176человеко-
dней) составил а 7 9,8 Yо, в 2022 году ( 1 3 бS 0 человеко-ёней) - 80,9 0h.

СОГлаСно п.2 ст. 69,2 Бюджетного кодекса РФ показатели
государственного задания используются при составлении проектов бюджетов
ДПЯ ПЛаНиРоВаНИя бюджетных ассигнованиЙ на окЕ}зание государственных
услуг, для определения Qбъема субсидий на выполнение государственного
задания автоцомны},I г{реждением.

Порядок финансового обеспечения выполнениrI государственного
задания предусмотрен Положением Ng 1081.

В соответствии с п. 10 и |2 Положения Ns 1081 объем финансового
обеопечения выполнения государственнQго задания рассчитывается на

основании нормативных затрат на оказание государственных услуг, которые

рассчитываются на единицу шок€Lзателя объема ок€Lзания услугИ,
установленного в государствеFIном задании, на основе базового норМаТиВа

затрат на ок€вание государственной услуги.
При этом п. 16 Положения Nq 1081 установлено, что гIри определении

базового норматива затрат на оказание государственной услуги применяIоТся

нормы, выраженные в натураJIъных пок€вателях, установленные, в часТНОСТИ,

стандартами, порядками оказания государственной услуги. В соотвеТсТВИИ С

абз,2 п.4.3 Порядка }ф 1042 соци€Lльное обслуживание инвалидов

осуществляется в условиях курсовой реабилитации продолжительносТЬЮ

24 календарных дня. Учитывая изложенное, финансовое обеспеЧеНИе

выполнениrI государственного задания рассчитано Учреждению иСхоДЯ ИЗ

показателей объема государственного задания с rIeToM собЛюДеНИЯ

продолжитепьности оказания единицы услуги, предусмотренноЙ ПоряДКОМ

Ns 1042.

Таким образом, в 202I году Учреждение в пределах выделенного объема

финансирования могло дополнительно ок€вать услуги 111 гражДаНаМ

(13 176 человеко-drеi - 10 520 человеко-dней)/24 dня реабuлurпацuu), В 2022 ГОДУ - 109

гражданам (13 бS0 человеко-dней- t1 065 человеко-dней)/24 0няреабuлumацuu),

Учитывая изложенное, недостижение установленной нормативной

загруженности (пропускной способности) Учреждения при предоставлении

государственных услуг свидетельствует о нарушении п.7.з Устава, в,

соответствии с которым руководителъ обеспечивает рациональное
использование финансовых средств. объем неэффективно использованных

бюджетных средств в 2О21 году составил 12 7З4,9 тыс. РУбЛей (объем субсuOuu на

выполнеrше eocyOapcrпlBeлHozo заdанuя б3 044,]9 rпьlс, рублей х 20,2 %о), В 2022 ГОДУ -



(объепt субсuduu
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на вьlполненuе zосуdарсmвенно?о заdанuяt4945,З тыс. рублей
78 247,В7 mы,с, рублейх l9,I Тф,

не используется по

что загруженность

2. Неэффективное использование бюджетных ресурсов в сфере

управления и распоряжения государственной собственностью
2.1. Имущество в течение длительного периода

назначению:
В ходе контрольного мероприятия установлоно,

" 47 единиц реабилитационного оборулования общей балансовой стоимостью
6 745,45 тыс. рублеЙ в среднем составила |6,5 Уо от нормативного времени его

работы, что нарушает п.2 ст.29 Закона j\b 180-КЗ134, абз. 10 п.4.2 Устава, в

соответствии с которым Учреждение обязано использовать имущество
эффективно.

IIредложения
1. Обеспечить соблюдение требований бюджетного законодатеЛьСТВа,

Порядка предоставлениrI социЕtльньгх усJryг поставщиками соци€Lльньгх усJtуг в

КраснодарскоМ крае (Стандарта социаJIъньЖ У9,луг), а также условий
предоставлениrI бюджетньтх средств, предусмоlренных соглашениями о

тtредоставлении субсидий.
2. Принять меры по недоtý4цению в булущем неэффективного расходования

средств, поrтr{аемьгх Учреждением на финансовое обеспечение его деятельности.

3. Принять меры по оптимизации деятельности УчреждениrI, направленные
' на: искJIючение фактов неполных заездов (менее 40 человек на курс), досрочного

выбытия граждан, перерывов между заездами; оперативный прием на

обслуживание очередных лиц вместо выбывших; информирование населения

об оказываемых услугах.
4. Совместно с Министерством труда рассмотреть возможность

сокращения курса реабилитации.
5. ОрганИзоватЬ на постоянной основе обрение сотрудников УчреждениjI,

осущестВJUIющиХ обс.гryживание поJIr{ателей социаJIъньD( усJIуг.
6. Принятъ меры по доукомплектованию Учреждения профессионаJIьными

\ кадрами и оборудованием дJш проведениrI комплексной социальной реабипитации

реабилитации прех(де всего гражданам, имеющим инв€Lлидность.

l]аПункт ?. ст.29 ЗакоIr Красноларского Kpajl от 13.05.1999 J,fs l80-кЗ <Об управлениll собственностыо Краснодарского

Kpa.s) - краевые государственНыс учреждеНия, за которЫми имущостВо 3акреплено IIа праве оперативI]ого управления,

владеlот, поJlьзуIотся этим I4муIцеством В пределах, устаIIовленнЬк федеральным зако[lодательством и закоl]одательством

Краснодарского края' в соответстврIи с целями своой деятельности, }IазначениеМ этого имущества и, 9сли иное не

уЁruпоuпaпо фелеральным законодательством И заI(онодательством Краснодарского края, распорях(аIотся э,l,им имуlllестl]ом

с 0огласрlя ообственника этого имущес,гва.



чаOти пOлнOты

социЕLльньD( услуг.

8. Организовать внутренний контроль личных дел полrrателей услуг в
дOкумOнтOв, прOдуOмOтрOнных Порядом прOдOOтавлOни,I

9. Своевременно в письменной форме информировать Министерство труда
по вопросам несогпасованности положений нормативных правовых актов,
которыми руководствуется Учреждение при оказании социапъных услуг
населению и выполнении государственного задания.
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